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รายงานการเปิดเผยความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 
ของคณะกรรมการตรวจสอบ และประเมินผลการดำเนินงาน 

ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

 
 ตามที่ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ และประเมินผล ได้ประกาศใช้มาตรการป้องกันความขัดแย้ง
ทางผลประโยชน์เมื่อวันที่ 9 กันยายน 2565 เป็นต้นไป โดยมีแนวปฏิบัติในการเปิดเผยความขัดแย้ง         
ทางผลประโยชน์ เพ่ือให้เกิดความโปร่งใสในการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ และประเมินผล         
จึงได้กำหนดให้คณะกรรมการตรวจสอบ และประเมินผลแต่ละคนประเมินความขัดแย้งทางผลประโยชน์      
ก่อนการปฏิบัติหน้าที่ในปีงบประมาณถัดไปนั้น ทั้งนี้ ต้องมีการปฏิบัติตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี    
ราชมงคลล้านนา ว่าด้วยคณะกรรมการตรวจสอบ และประเมินผลการดำเนินงานของมหาวิทยาลัย       
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ข้อ 20 การประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการตรวจสอบ        
และประเมินผลต้องดำเนินการอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ประกอบด้วย การประเมินผลการปฏิบัติงานในภาพรวม 
และรายบุคคล ซึ่งเป็นการเปิดเผยความขัดแย้งทางผลประโยชน์ของคณะกรรมการตรวจสอบ และประเมินผล
ที่แต่งตั้งตามคำสั่งสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนาที่  1220/2564 ประกาศ ณ วันที่              
5 พฤศจิกายน 2564 จำนวน 5 ท่าน ดังนี้ 
  1) รองศาสตราจารย์กิตติชัย ไตรรัตนศิริชัย  ประธานกรรมการ 
  2) นางบุปผา   ชวะพงษ์  กรรมการ 
  3) รองศาสตราจารย์อัจฉรา ชีวะตระกูลกิจ  กรรมการ 
  4) รองศาสตราจารย์อาวรณ์ โอภาสพัฒนกิจ  กรรมการ 
  5) รองศาสตราจารย์อุษณีย์ คำประกอบ  กรรมการ 
 
1. การเปิดเผยความขัดแย้งทางผลประโยชน์ของคณะกรรมการตรวจสอบ และประเมินผลในภาพรวม 
 คณะกรรมการตรวจสอบ และประเมินผล จำนวน ๕ ท่าน ส่วนใหญ่ปัจจุบันประกอบอาชีพ            
เป็นข้าราชการบำนาญ และเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยประจำสายบริหารวิชาการ ทั้ง ๕ ท่าน ไม่มีลักษณะ
ต้องห้ามในการเป็นคณะกรรมการตรวจสอบ และประเมินผล โดยมีการปฏิบัติในหน้าที่ที่มีความโปร่งใส       
เป็นอิสระและปฏิบัติหน้าที่ด้วยความเที่ยงธรรม  ทั้งนี้ คณะกรรมการตรวจสอบ และประเมินผลทั้ง ๕ ท่าน    
ได้รับรองตนเองว่า “จะไม่ใช้ตำแหน่งของตนเองทั้งทางตรงและทางอ้อมในการแสวงหาผลประโยชน์ให้กับ
ตนเอง บิดา มารดา พ่ีน้อง คู่สมรส บุตร หรือบุคคลอ่ืนใด โดยอาศัยการกระทำใด ๆ ที่มีกับมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ซึ่งทำให้เกิดประโยชน์ได้เสียในการกระทำนั้น และขัดแย้งหรือมีผลกระทบ         
ต่อผลประโยชน์ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา” 
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๒. การเปิดเผยความขัดแย้งทางผลประโยชน์ของคณะกรรมการตรวจสอบ และประเมินผลรายบุคคล 
 

ลำดับที่ ชื่อ – นามสกุล อายุ (ปี) อาชีพปัจจุบัน ตำแหน่งปัจจุบัน ตำแหน่งที่ได้รับการแต่งตั้งจากมทร.ล้านนา 
1 รองศาสตราจารย์กิตติชัย ไตรรัตนศิริชัย ๖8 ข้าราชการบำนาญ 1. อุปนายกสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

ราชมงคลล้านนา   
2. กรรมการสภาสถาบันพระบรมราชนก 
กระทรวงสาธารณสุข 
3. นายกสมาคมหน่วยบ่มเพาะวิสาหกิจและ
อุทยานวิทยาศาสตร์ 
4 .ประธานมูลนิธิสายหยุดนิยมวิภาต 

๑. อุปนายกสภามหาวิทยาลัย 
๒ . ป ระธ าน ค ณ ะกรรมการต รวจสอบ  และ
ประเมินผลการดำเนินงานของมหาวิทยาลัย 
3. ประธานคณะกรรมการกำกับการบริหารความ
เสี่ยงของมหาวิทยาลัย 
4. ประธานคณะกรรมการพัฒนาบุคลากรสาย
วิชาการ 

๒ นางบุปผา ชวะพงษ์ ๗9 ข้าราชการบำนาญ ๑ . ประธานคณ ะกรรมการตรวจสอบ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูม ิ
๒. กรรมการติดตามและประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน มหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิ 
3 . ก ร รม การต รวจส อบ แล ะติ ด ต าม
ประเมินผลมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
4. กรรมการบริหารสำนักงานศาลปกครอง 
ด้านงบประมาณ 
5. กรรมการประเมินผลการประกันคุณภาพ
ง า น ต ร ว จ ส อ บ ภ า ย ใน ภ า ค รั ฐ ข อ ง
กรมบัญชีกลาง 

ฯลฯ 
 
 

๑. กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  
๒ . กรรมการตรวจสอบ และประเมินผล การ
ดำเนินงานของมหาวิทยาลัย  
๓. กรรมการนโยบายการเงินและทรัพย์สิน 
4. กรรมการกำกับการบริหารความเสี่ ยงของ
มหาวิทยาลัย 
5. กรรมการธรรมาภิบาลและจริยธรรม 
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ลำดับที่ ชื่อ – นามสกุล อายุ (ปี) อาชีพปัจจุบัน ตำแหน่งปัจจุบัน ตำแหน่งที่ได้รับการแต่งตั้งจากมทร.ล้านนา 
๓ รองศาสตราจารย์อัจฉรา ชีวะตระกูลกิจ ๖5 ข้าราชการบำนาญ 1. กรรมการบริหารเงินรายได้และทรัพย์สิน 

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
2. กรรมการสภาวิชาการ มหาวิทยาลัย    
ราชภัฏนครปฐม 
3. อนุกรรมการส่งเสริมและพัฒนาการ
บริหารการเงินและบัญชีสถาบันอุดศึกษา
เอ ก ช น ใน ส ำนั ก งาน ค ณ ะก ร รม ก า ร
อุดมศึกษา 
4. อนุกรรมการประเมินผลการดำเนินงาน
ทุนหมุนเวียน กรมบัญชีกลาง 

1. กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  
2. กรรมการนโยบายการเงินและทรัพย์สิน 
3 . กรรมการตรวจสอบและประเมิ น ผลการ
ดำเนินงานของมหาวิทยาลัย 
4. คณะกรรมการกำกับการบริหารความเสี่ยง 

๔ รองศาสตราจารย์อาวรณ์ โอภาสพัฒนกิจ ๖4 ข้าราชการบำนาญ 1 . อุป น ายกสมาคม พั น ธกิ จสั ม พั น ธ์
มหาวิทยาลัยกับสังคม 
2. คณะกรรมการวิจัย มหาวิทยาลัยราชภัฎ
สุราษฎร์ธานี 
3. คณะกรรมการประจำสถาบันวิจัยและ
พัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง 

๑) กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  
๒ ) ก ร รม ก า ร ต ร ว จ ส อ บ  แ ล ะ ป ระ เมิ น ผ ล               
การดำเนินงานของมหาวิทยาลัย  
3) อนุกรรมการวิชาการของมหาวิทยาลัย 

๕ รองศาสตราจารย์อุษณีย์ คำประกอบ ๕4 พ นั ก ง า น
ม ห า วิ ท ย า ลั ย
ประจำสายบริหาร
วิชาการ 

1. รองอธิการบดีมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ๑) กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  
๒ ) ก ร รม ก า ร ต ร ว จ ส อ บ  แ ล ะ ป ระ เมิ น ผ ล              
การดำเนินงานของมหาวิทยาลัย  
๓) อนุกรรมการวิชาการของมหาวิทยาลัย  
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ทั้งนี้ คณะกรรมการตรวจสอบ และประเมินผลทั้ง ๕ ท่าน ได้ประเมินตนเองและรับรองตนเอง       
โดยมีผลการประเมินที่เป็นไปตามรายการ ดังนี้ 

๑. ไม่ทำรายการที่เกี่ยวโยงกับตนเอง หรือบุคคล หรือนิติบุคคลที่เกี่ยวข้อง ที่อาจก่อให้เกิด        
ความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับมหาวิทยาลัย ในกรณีที่มีความจำเป็นต้องทำรายการที่ เกี่ยวโยงกัน        
รายการนั้นต้องเป็นไปด้วยความโปร่งใสและเป็นธรรม 

๒. ไม่แสวงหาผลประโยชน์ให้แก่ตนเองหรือผู้ อ่ืน โดยอาศัยข้อมูลอันเป็นความลับของ
มหาวิทยาลัย รวมไปถึงข้อมูลสำคัญของมหาวิทยาลัย เพ่ือประโยชน์ส่วนตนไม่ว่าจะทำให้มหาวิทยาลัยได้รับ
ความเสียหายหรือไม่ก็ตาม 

๓. ไม่เป็นผู้มีส่วนได้เสียอย่างมีนัยสำคัญในลักษณะที่อาจทำให้ความเห็นได้อย่างอิสระ และ
จะไม่มีส่วนร่วมในการพิจารณารายการที่ตนมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ในวาระนั้น 

๔. จะเปิดเผยข้อมูลเรื่องผลประโยชน์ที่มีต่อมหาวิทยาลัย หรือธุรกรรมใด ๆ ที่จะขัดแย้ง            
ทางผลประโยชน์ 

๕. จะไม่กระทำการใด ๆ โดยอาศัยตำแหน่งหน้าที่ของตน ไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อม         
ซึ่งเป็นความขัดแย้งทางผลประโยชน์ของมหาวิทยาลัย 

๖. กรณีมีส่วนเกี่ยวข้อง หรือเกี่ยวโยงว่าจะได้รับประโยชน์กับรายการที่พิจารณา จะเปิดเผย        
ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ให้ที่ประชุมทราบถึงความสัมพันธ์ หรือรายการเกี่ยวโยงของตนเองในรายการ
ดังกล่าว และจะไม่เข้าร่วมพิจารณาตัดสินในรายการนั้น ๆ 
 
    จึงประกาศเพ่ือทราบ ตั้งแต่วันที่ 10 มกราคม 2568 เป็นต้นไป 

 

 

                  (รองศาสตราจารย์กิตติชัย ไตรรัตนศิริชัย)    

                       ประธานคณะกรรมการตรวจสอบและประเมินผล 

                                                                10  มกราคม  2568 
 

Pariya Tonapong
New Stamp


