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เอกสารแสดงความประสงค์สมัครเข้ารับการคัดเลือกเป็นรักษาราชการแทน 
อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา 

(ตามคำสั่งสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ที่ 2309/2567 ลงวันที่ 13 ธันวาคม 2567) 
 

 
                                                                           เลขที่ใบสมัคร.......................(สำหรับเจ้าหน้าที่) 
 
๑. ชื่อ-สกุล.........................................................................เลขประจำตัวประชาชน.................................... 
๒. วัน เดือน ปีเกิด.............................................................อายุ.................................................................ป ี
๓. อาชีพและตำแหน่งปัจจุบัน.......................................................สังกัด...................................................... 
๔. ตำแหน่งทางวิชาการ (ถ้ามี).................................................................................................................... 
๕. ที่อยู่ที่สามารถติดต่อได้............................................................................................................................ 
    หมายเลขโทรศัพท์...............................................................e-mail……………………..…………………………. 
๖. คุณวุฒิการศึกษา 
    ระดับปริญญาตรี ชื่อปริญญา.............................................................สาขา...................................... 
                     ชื่อสถาบันการศึกษา................................. ประเทศ..........................พ.ศ............... 
    ระดับปริญญาโท ชื่อปริญญา.............................................................สาขา...................................... 
                     ชื่อสถาบันการศึกษา................................. ประเทศ..........................พ.ศ............... 
    ระดับปริญญาเอก ชื่อปริญญา............................................................ สาขา..................................... 
                     ชื่อสถาบันการศึกษา................................. ประเทศ..........................พ.ศ............... 
วุฒิบัตรหรือประกาศนียบัตร การอบรมหลักสูตรอ่ืน ๆ (ชื่อหลักสูตร สถาบัน พ.ศ.) 
.................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................... 
 

 

รูปถ่ายขนาด 
1.5 x 2 นิ้ว 
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๗. สถานภาพครอบครัว 

       โสด  สมรส  หม้าย  หย่า 

กรณีสมรส คู่สมรสชื่อ.........................................................อายุ.......................ปี อาชีพ............................... 

จำนวนบุตร/ธิดา........................คน มีรายช่ือดังนี้ 

คนที่ ๑ ชื่อ................................................................................................................อายุ..........................ปี 

สถานศึกษา/สถานที่ทำงาน.......................................................................................................................... 

คนที่ ๒ ชื่อ................................................................................................................อายุ..........................ป ี

สถานศึกษา/สถานที่ทำงาน.......................................................................................................................... 

คนที่ ๓ ชื่อ................................................................................................................อายุ..........................ป ี

สถานศึกษา/สถานที่ทำงาน.......................................................................................................................... 

๘. ประสบการณ์การสอนในสถาบันอุดมศึกษา 

(๑) คณะ.................................................................ชื่อสถาบัน.................................................................... 

           ประเทศ...................................................ปี พ.ศ...................ถึง........................ระยะเวลา...........ปี 

(๒) คณะ.................................................................ชื่อสถาบัน.................................................................... 

           ประเทศ...................................................ปี พ.ศ...................ถึง........................ระยะเวลา...........ปี 

(๓) คณะ.................................................................ชื่อสถาบัน.................................................................... 

           ประเทศ...................................................ปี พ.ศ...................ถึง........................ระยะเวลา...........ปี 

๙. ประสบการณ์ด้านการบริหาร 

    (๑) ตำแหน่ง................................................................คณะ/หน่วยงาน.................................................. 

         ชื่อสถาบัน..................................................................................ประเทศ.......................................... 

         ระยะเวลาจาก พ.ศ..........................ถึง พ.ศ.................................รวมระยะเวลาประมาณ.............ปี 

    (๒) ตำแหน่ง................................................................คณะ/หน่วยงาน.................................................. 

         ชื่อสถาบัน..................................................................................ประเทศ.......................................... 

         ระยะเวลาจาก พ.ศ..........................ถึง พ.ศ.................................รวมระยะเวลาประมาณ.............ปี 

    (๓) ตำแหน่ง................................................................คณะ/หน่วยงาน.................................................. 

         ชื่อสถาบัน..................................................................................ประเทศ.......................................... 

         ระยะเวลาจาก พ.ศ..........................ถึง พ.ศ.................................รวมระยะเวลาประมาณ.............ปี 

๑๐. ตำแหน่งหน้าที่อื่น ๆ ในปัจจุบัน อาทิ การเป็นกรรมการ/ที่ปรึกษา/ผู้บริหารในองค์กร/อ่ืน ๆ ระบุ  

      (๑)...........................................................................................ตั้งแต่ พ.ศ............................................ 

      (๒)...........................................................................................ตั้งแต่ พ.ศ............................................ 

      (๓)...........................................................................................ตั้งแต่ พ.ศ............................................ 
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๑๑. ประวัติการทำงานในช่วง ๑๐ ปี ย้อนหลัง 

      (๑) พ.ศ.........................................ตำแหน่ง / หน้าที่ / ลักษณะงาน.................................................... 

      (๒) พ.ศ.........................................ตำแหน่ง / หน้าที่ / ลักษณะงาน.................................................... 

      (๓) พ.ศ.........................................ตำแหน่ง / หน้าที่ / ลักษณะงาน.................................................... 

๑๒. รางวัลหรือประกาศเกียรติคุณที่เคยได้รับ และปีท่ีรับ 

      (๑)......................................................................................ได้รับเม่ือ................................................... 

      (๒)......................................................................................ได้รับเม่ือ................................................... 

      (๓)......................................................................................ได้รับเม่ือ................................................... 

๑๓. ผลงานด้านอ่ืน ๆ  

      (๑)......................................................................................จัดทำเม่ือ.................................................. 

      (๒)......................................................................................จัดทำเม่ือ.................................................. 

      (๓)......................................................................................จัดทำเม่ือ.................................................. 

๑๔. ข้าพเจ้ามีคุณสมบัติอย่างหนึ่งอย่างใด มาตรา ๒๖ แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 

ราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘  โดยให้ทำเครื่องหมาย √ หน้าข้อความที่ตรงกับความจริงของข้าพเจ้า พร้อมทั้งแนบ

หลักฐานหรือเอกสารที่เกี่ยวข้องมาด้วย  ดังนี้ 

 (๑)  มาตรา ๒๖ อธิการบดีและรองอธิการบดี ต้องสำเร็จการศึกษาไม่ต่ำกว่าปริญญาตรีหรือ
เทียบเท่าจากมหาวิทยาลัยหรือสถาบันอุดมศึกษาอ่ืนที่สภามหาวิทยาลัยรับรอง และได้ทำการ
สอนหรือมีประสบการณ์ด้านการบริหารมาแล้วไม่น้อยกว่าห้าปีในมหาวิทยาลัย หรือ
สถาบันอุดมศึกษาอื ่นที ่สภามหาว ิทยาล ัยร ับรอง หร ือเคยดำรงตำแหน่งก รรมการ 
สภามหาวิทยาลัยไม่น้อยกว่าสามปี หรือดำรงตำแหน่งหรือเคยดำรงตำแหน่งศาสตราจารย์ 
รวมทั้งมีคุณสมบัติอ่ืนและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามท่ีกำหนดในข้อบังคับของมหาวิทยาลัย 

(๒)  ไม่มีคุณสมบัติตาม (๑) 
 

๑๕. ข้าพเจ้ามีคุณสมบัติตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ว่าด้วย การสรรหาอธิการบดี 
พ.ศ. ๒๕๖๒ ดังนี้  

ข้อ ๕ ผู ้ท ี ่จะดำรงตำแหน่งอธิการบดี นอกจากต้องมีคุณสมบัติตามมาตรา ๒๖ วรรคหนึ่ง  
แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ และไม่มีลักษณะต้องห้ามตามมาตรา ๗ 
แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗ แล้ว ต้องมีคุณลักษณะทั่วไป 
และลกัษณะต้องห้ามดังนี้ 
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คุณลักษณะท่ัวไป 
 (๑) มสีัญชาติไทย 
  

 (๒) เป็นผู้ที่มีความเลื่อมใสในการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
 

ลักษณะต้องห้าม 

 (๑) เป็นผู้ดำรงตำแหน่งข้าราชการการเมือง 
  

 (๒) เป็นคนวิกลจริตหรือจิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบ เป็นคนเสมือนไร้ความสามารถ หรือเป็นโรค 
 ที่กำหนดในกฎ ก.พ.อ. 
 (๓) เป็นบุคคลล้มละลาย 
  

 (๔) เคยถูกจำคุกโดยคำพิพากษาถึงท่ีสุดในจำคุก เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้กระทำโดย 
  ประมาทหรือลหุโทษ 
  

 (๕) เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไร่ออกจากรัฐวิสาหกิจ องค์การมหาชน  
 

     หรือหน่วยงานอื่นของรัฐ 

  

 (๖) เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไร่ออกจากรัฐวิสาหกิจ เพราะกระทำผิดตาม พรบ.นี้  
 

     หรือกฎหมายอ่ืน 

 
๑๗. ข้าพเจ้าได้อ่านและรับทราบถึงคุณลักษณะและลักษณะต้องห้ามของประกาศเป็นที่เรียบร้อยแล้ว 
และข้าพเจ้าได้แนบเอกสารประกอบใบสมัคร ดังนี้ 
 รูปถ่ายของผู้สมัครที่ถ่ายไว้ไม่เกิน ๖ เดือน ขนาด ๑.๕ x ๒ นิ้ว จำนวน ๑ รูป  

 สำเนาบัตรประชาชน พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง จำนวน ๑ ชุด 

 สำเนาทะเบียนบ้าน พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง จำนวน ๑ ชุด 

 หลักฐานทางการศึกษา (ระดับปริญญาตรีขึ้นไป) กรณีส่งสำเนาเอกสารให้รับรองสำเนาถูกต้องด้วย 

 หลักฐานแสดงประสบการณ์การสอนหรือประสบการณ์การบริหาร หรือหลักฐานประกอบอื่น เช่น 
ประกาศเกียรติคุณ รางวัลต่าง ๆ ที่ได้รับ (รับรองด้วยตนเองหรือจากหน่วยงานที่เกี ่ยวข้อง) 
กรณีส่งสำเนา ให้รับรองสำเนาถูกต้องด้วย จำนวน ๑ ชุด 
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ใบรับรองแพทย์จากโรงพยาบาลของรัฐที่แสดงว่าไม่เป็นโรคที่เป็นลักษณะต้องห้ามตามกฎ ก.พ.อ.  
ว่าด้วยโรคที ่มีล ักษณะต้องห้ามเป็นข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๙  
(วัณโรคในระยะอันตราย โรคติดยาเสพติดให้โทษ โรคพิษสุราเรื ้อรัง โรคติดต่อร้ายแรง หรือ  
โรคเรื้อรังที่ปรากฏอาการเด่นชัดหรือรุนแรงและเป็นอุปสรรคต่อการปฏิบัติงานในหน้าที่ และ  
โรคจิตที่ปรากฏอาการเด่นชัดหรือรุนแรงและเป็นอุปสรรคต่อการปฏิบัติงานในหน้าที่) 

ข้าพเจ้า ขอเสนอเหตุผลในการสมัครเข้ารับการคัดเลือกเป็นรักษาราชการแทนอธิการบดี
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา จำนวน .......... หน้า กระดาษ A4 ตามท่ีแนบมาพร้อมนี้ 
 

ข้าพเจ้า พร้อมที ่จะส่งเอกสาร หลักฐานต่าง ๆ เพิ ่มเติม เพื ่อประกอบการพิจารณาตามที่
คณะกรรมการคัดเลือกอธิการบดีกำหนด หากได้รับการพิจารณาให้เป็นผู้ผ่านการกลั่นกรองเข้าสู่
กระบวนการคัดเลือกรักษาราชการแทนอธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา 
 

  ข้าพเจ้ายินยอมให้คณะกรรมการคัดเลือกรักษาราชการแทนอธิการบดี นำข้อมูลส่วนบุคคล 
ของข้าพเจ้าไปใช้ในกระบวนการคัดเลือกรักษาราชการแทนอธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา 

  ขอรับรองว่าข้อมูลที่กล่าวมาข้างต้นเป็นความจริงทุกประการ 
 
 

ลงชื่อ..........................................................ผู้สมัคร 
(..............................................................) 

วันที่................................................................ 
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เหตุผลในการสมัครเข้ารับการคัดเลือกเป็นรักษาราชการแทนอธิการบดี 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา 

___________________________________________________________________________ 
 

ข้าพเจ้า………………………………………………………………เป็นผู้มีคุณสมบัติ ผลงาน ประสบการณ์ ความรู้
ความสามารถเป็นที่ประจักษ์ มีคุณลักษณะของอธิการบดีที่พึงประสงค์ รวมถึงมีศัก ยภาพในการปฏิบัติงาน 
ขับเคลื่อนมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนาให้บรรลุเป้าหมายที่กำหนดไว้ จนกว่ากระบวนการสรรหา
อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนาจะแล้วเสร็จ 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
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