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เร่ือง

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา
Rajamangala University of Technology Lanna 

เรื่องที่ ๑ เรื่องแจงใหทราบ
  ๑.๑ ประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ 

๑.๒ เลขานุการแจงใหท่ีประชุมทราบ 
-การจัดกิจกรรมประชุมนําเสนอผลงาน KM DAY 2024
-สรุปรางวัลการประกวดแนวปฏิบัติท่ีดี
-การติดตามผลการดําเนินงาน/แนวปฏิบัติท่ีดี

เรื่องที่ ๒ เรื่องพิจารณารับรองรายงานการประชุม

เรื่องที่ ๓ เรื่องเพื่อพิจารณา

เรื่องที่ ๔ เรื่องอื่น ๆ (ถามี)
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วิดีทัศนประมวลภาพกิจกรรม
https://www.facebook.com/watch/?v=1253983842707699

https://www.facebook.com/watch/?v=1253983842707699
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สรุปรางวัลการประกวดแนวปฏิบัติที่ดี

ประเภทรางวัลขวัญใจผลงานโปสเตอร

เลาดีที่สุด
แนวปฏิบัติท่ีดีดานการเบิก-จายเงิน
นางสาวกรกฎ พีระเกียรติขจร กองบริหารทรัพยากร พิษณุโลก

ประทับใจที่สุด 
แนวปฏิบัติท่ีดีของการจัดทําหลักสูตรระยะสั้น
โดย ผศ.กนกทิพย อโนราช, ดร.อรสา ธรรมสรางกูร, นางโสมวรรณ ทิพจร, นางณัชชา ทิพยประเสริฐ, และ 
นางจันทรเพ็ญ สุวรรณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา เชียงราย

หยุดแชรไมไหว
การบูรณาการงานดานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม กับการจัดการเรียนการสอนสําหรับนักศึกษา 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา
กิตติศักด์ิ อํามา, ธนิษฐา เกษมณี, และ ศราวุธ ขั้วปอง สาขาวิทยาศาสตร คณะวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยีการเกษตร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา เชียงใหม
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ประเภทรางวัล Popular Vote บทความ

ยอดโหวตสูงสุด 
การผลิตบัณฑิต: เร่ือง การบูรณาการงานดานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมกับการจัดการเรียนการสอนสําหรับ
นักศึกษามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา
โดย กิตติศักด์ิ อํามา, ธนิษฐา เกษมณีุ, และศราวุธ พ้ัวปอง
คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการเกษตร เชียงใหม 

ยอดแชรมากที่สุด 
การพัฒนาสมรรถนะการปฏิบัติงาน: เร่ือง การสรางกระบวนการบริหารงานรับงานนอกเพ่ือการมีรายได
โดย ดร.อรสา ธรรมสรางกูร, ผศ.กนกทิพย อโนราช, นางโสมวรรณ ทิพจร , นางณัชชา ทิพยประเสริฐ ,
และ นางจันทรเพ็ญ สุวรรณ
กองการศึกษา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา เชียงราย 

ยอดแสดงความคิดเห็นสูงสุด 
การผลิตบัณฑิต: เร่ือง การผสมผสานการจัดการองคความรูและการเรียนการสอนรายวิชากระบวนการคิด
และการแกปญหา ในบริบทของการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม
โดย นางสาวรัตนากาล คําสอน, ณัฐวุฒิ สังขทอง, และรดา สมเขื่อน
คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการเกษตร เชียงใหม
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ประเภทรางวัลรางวัลบทความดีเดน

ดานการผลิตบัณฑิต
เทคโนโลยีและนวัตกรรมกับการจัดการเรียนการสอนในยุคดิจิทัล
นางศิริลักษณ นรินทรรัตน  ผูชวยศาสตราจารยศินพุล พิมพพก นายปกรณ จันทรอินทร นางศิวลี ไชยคํา
นายศักดสิ์ิทธิ์ โรจนฤทธากร นางณปภัช พันธุแกวกองการศึกษานาน

ดานการวิจัย
การพัฒนาบทความจากผลงานวิจัยเพ่ือกาวสูตําแหนงทางวิชาการ
นายวุฒิกร  สระแกว นางสาวภัทรานษิฐ  ดํารงคโรจนธนัท ผูชวยศาสตราจารยชาญยทุธ กาญจนพิบูลย 
ผูชวยศาสตราจารยวันวิภา ปานศุภวัชร นายธรีวิชญ วงษา นางณปภัช พันธุแกว นางสาวปราณี  มะโนวร 
กองการศึกษานาน

ดานการพัฒนาสมรรถนะการปฏิบัติงาน
พิธีกรยุคดิจิทัล : พูดใหปงทุกเวที พูดใหดีทุกสถานการณ
นางณปภัช พันธุแกว นางสาวสุภัควดี พิมพมาศ  นางสาวเอื้องเหนือ นิกรพันธุ นายพงษพันธุ ธรรมลังกา
กองการศึกษานาน
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ติดตามผลการจัดการความรูหนวยงาน

-รายงานผลการการจัดกิจกรรม KM ตามแผนหนวยงาน
-แนวปฏิบัติที่ดีที่ของหนวยงาน
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คณะกรรมการจัดการความรูในองคกร ครั้งที่ ๕/๒๕๖๗
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