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	มทร.ล้านนา ลงนามบันทึกความเข้าใจร่วมกับ ฮานา ไมโครอิเล็กโทรนิกส์ ลำพูน  เพื่อขยายกรอบเวลาการพัฒนาบุคลากรร่วมกัน
	วันพุธที่ 11 กันยายน 2567 รศ.ดร.อุเทน คำน่าน รักษาราชการแทน อธิการบดี มทร.ล้านนา พร้อมด้วยคณะผู้บริหาร เข้าร่วมพิธีลงนามบันทึกความเข้าใจ (MOU) ร่วมกั41บคุณวิชัย สุขประเสริฐกุล รองประธานและผู้จัดการทั่วไป (Vice President & General Manager) และคณะผู้บริ...

