
 
รายงานการประชุม 

การประชุมคณะกรรมการจัดการความรู้ในองค์กร ครั้งที ่๑ (1/2567) 
วันพุธ ที่ 10 เมษายน ๒๕๖7 

ผ่านโปรแกรม Microsoft Teams 
.............................................................................................................. 

ผู้มาประชุม 
 
ล าดับ ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง สังกัด 

๑ ผู้ช่วยศาสตราจารย์จตัตฤุทธิ์  ทองปรอน รักษาราชการแทนอธิการบดี มทร.ล้านนา 
๒ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ธัญวดี สุจริตธรรม รองผู้อ านวยการ สถาบันถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชน 

๓ นางสาวแสงจันทร์ วงค์ขดันนท์ นักวิชาการศกึษาช านาญการ มทร.ล้านนา ล าปาง 
๔ นางสาวธนพร ยะสุทธิ นักวิชาการศกึษาช านาญการ มทร.ล้านนา ล าปาง 
๕ นางสาวณัฐพรรณ งามสม เจ้าหน้าที่บริหารงานทัว่ไป มทร.ล้านนา ล าปาง 
๖ นางสาวสวรินทร ์ สารสมุทร บรรณารักษ ์ มทร.ล้านนา ล าปาง 
๗ ผศ.ว่าทีร่้อยตรีทนงศักดิ์  สัสดีแพง อาจารย ์ มทร.ล้านนา ล าปาง 
๘ นางนิตยา เอกบาง อาจารย ์ มทร.ล้านนา ล าปาง 
๙ นางสุทินา  พึ่งทอง ผู้อ านวยการกองการศกึษา มทร.ล้านนา พิษณุโลก 

๑๐ นางศุภัคษา  ศรวีิชัยล าพรรณ์ รก.ผอ.กองทรัพยากร มทร.ล้านนา พิษณุโลก 
๑๑ นางเจนจิรา ลานแก้ว อาจารย ์ มทร.ล้านนา น่าน 
๑๒ นางนลัทพร คูหา ผู้อ านวยการ มทร.ล้านนา น่าน 
๑๓ นางณปภัช พันธุ์แก้ว นักวิชาการศกึษาช านาญการ มทร.ล้านนา น่าน 
๑๔ นางพัชราภรณ ์ หงษ์สิบสอง อาจารย ์ มทร.ล้านนา น่าน 
๑๕ ผู้ช่วยศาสตราจารย์กนกทิพย์ อโนราช อาจารย ์ มทร.ล้านนา เชียงราย 
๑๖ นางจันทร์เพ็ญ  สุวรรณ์ เจ้าหน้าที่บริหารงานทัว่ไป มทร.ล้านนา เชียงราย 
๑๗ นางณัชชา  ทพิย์ประเสรฐิ นักวิชาการศกึษาช านาญการ มทร.ล้านนา เชียงราย 
๑๘ นางสาวอรสา  ธรรมสรางกูร   อาจารย ์ มทร.ล้านนา เชียงราย 
๑๙ นางอังคณา สุขเกษม มีเกษ ผู้อ านวยการ มทร.ล้านนา ตาก 
๒๐ นางพรลักษณ ์วรัญญาชยัมลล์  หัวหน้างานยุทธศาสตร์และบุคลากร มทร.ล้านนา ตาก 
๒๑ นางไพรพันธ์ ธนเลิศโศภิต รองคณบด ี คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ 

๒๒ นางสาวเกิดศริิ ชมพูกาวนิ หัวหน้าการจดัการความรู้ คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ 

๒๓ นางสาวสพุรรษา ตาค ามลู นักวิชาการศกึษา คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ 

๒๔ นายศิวะวงค ์ตติยะวณิชกิจ  เจ้าหน้าที่บริหารงานทัว่ไป คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ 

๒๕ นางณัฏฐนันท์ ศรวีรพจน์ เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไปช านาญการ คณะวิศวกรรมศาสตร์ 
๒๖ นางสาวอุไรวรรณ  สายยะนันท์ เจ้าหน้าที่บริหารงานทัว่ไป คณะวิศวกรรมศาสตร์ 
๒๗ นางสาวปวีณ์สดุา  บุษยธานินทร์ เจ้าหน้าที่บริหารงานทัว่ไป คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร 

๒๘ นางสาววรัญญา  กันทะ เจ้าหน้าที่บริหารงานทัว่ไป คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร 

๒๙ นางสาวเสาวลักษณ์  พรหมมินทร์ เจ้าหน้าที่บริหารงานทัว่ไป คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร 



๓๐ นายณัฐวุฒิ  สังข์ทอง  อาจารย ์ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร 

๓๑ นายนคร   ค ากิต ิ เจ้าหน้าที่บริหารงานทัว่ไป คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร 

๓๒ นางน้ าฝน สุทธิกุญชร   เจ้าหน้าที่บริหารงานทัว่ไป คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร 

๓๓ นางสาวปิยนุช  เจดีย์ยอด ผู้ช่วยคณบด ี คณะศิลปกรรมและสถาปัตยกรรมศาสตร์ 

๓๔ นางสาวภาสินี  ศริิประภา ผู้ช่วยคณบด ี คณะศิลปกรรมและสถาปัตยกรรมศาสตร์ 

๓๕ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ศศิธร ทองเปรมจิตต์ ผู้ช่วยคณบด ี คณะศิลปกรรมและสถาปัตยกรรมศาสตร์ 

๓๖ นางรักษ์คณา  กวาวสิบสาม เจ้าหน้าที่บริหารงานทัว่ไป คณะศิลปกรรมและสถาปัตยกรรมศาสตร์ 

๓๗ นายนพดล มณีเฑียร ผู้อ านวยการ วิทยาลัยเทคโนโลยีและสหวิทยาการ 

๓๘ นางสาววรีินทร์ภทัร ์สมพมิตร นักวิชาการศกึษา วิทยาลัยเทคโนโลยีและสหวิทยาการ 

๓๙ นางมาลี  จินดาแก้ว เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไปช านาญการ สถาบันวิจัยและพัฒนา 
๔๐ นางพลอยภิญญา สุภาพรเหมินทร์ เจ้าหน้าที่บริหารงานทัว่ไป สถาบันวิจัยและพัฒนา 
๔๑ ว่าทีร่้อยตรีรัชต์พงษ์ หอชัยรัตน์ เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไปช านาญการ สถาบันวิจัยและพัฒนา 
๔๒ นางสาวชูขวัญ  แสงทอง นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ สถาบันวิจัยเทคโนโลยีเกษตร 

๔๓ นางอ าไพ  แสนค า เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไปช านาญการ สถาบันวิจัยเทคโนโลยีเกษตร 

๔๔ นายอ านาจ  อุ้ยฟูใจ เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไปช านาญการ สถาบันวิจัยเทคโนโลยีเกษตร 

๔๕ นางสาวณิชาพร ธรรมสอน หัวหน้างานบริหารและสวัสดิการ กองบริหารงานบุคคล 
๔๖ นางสาวณิชาภา  ปัญโญ เจ้าหน้าที่บริหารงานทัว่ไป กองบริหารงานบุคคล 
๔๗ นางศรัญญา อินทร์ค าเชื้อ บุคลากรช านาญการ กองกลาง 
๔๘ นางสาวอุบลรตัน์  ขัณฑแ์ก้ว เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ช านาญการ กองกลาง 

๔๙ นางสาวคัทรียา ไชยน้อย นักวิชาการเงินและบัญชี กองคลัง 
๕๐ นางสาวดวงรตัน์ ค าแดง เจ้าหน้าที่บริหารงานทัว่ไป กองคลัง 
๕๑ นางสาวโอปอล์  ลาวัลย์ รก.ผู้อ านวยการกองฯ กองนโยบายและแผน 
๕๒ นางนงลักษณ์ วรพจนพ์รชัย นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ กองนโยบายและแผน 

๕๓ ว่าทีร่้อยตรีวรกมล สันชมุภู นักวิชาการคอมพิวเตอร์ช านาญการ กองนโยบายและแผน 
๕๔ นางสาวศริประภา วงค์ชยั   เจ้าหน้าที่บริหารงานทัว่ไป กองนโยบายและแผน 
๕๖ นางสาวแววดาว ญาณะ เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไปช านาญการ กองประชาสัมพันธ ์
57 นายอาทิตย ์ใจค าฟ ู พนักงานราชการ กองพัฒนาอาคารสถานที่ 
58 นายเข้ม อนันต์  กองพัฒนาอาคารสถานที่ 
59 นางนภาพร กันทะวงค ์ เจ้าหน้าที่บริหารงานทัว่ไป กองพัฒนานักศึกษา 
60 นางสาวนันทิดา รังสรรค ์ นักวิชาการศกึษาช านาญการ กองพัฒนานักศึกษา 
61 นางวริศรา  ยืนยงกุล นักวิชาการศกึษาพิเศษ กองพัฒนานักศึกษา 
62 นางสาวอารีวลัย์ อรุณสทิธิ ์ เจ้าหน้าที่บริหารงานทัว่ไป ส านักงานบริหารทรัพยส์นิฯ 
63 นายปฐมพงษ์ ชัยวงค ์ เจ้าหน้าที่บริหารงานทัว่ไป ส านักงานบริหารทรัพยส์นิฯ 
64 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ศุภชยั  อัครนรากุล ผู้อ านวยการ ส านักงานประกันคุณภาพฯ 
65 นางจีรพชัร ์ วงคท์า นักวิชาการศกึษา ส านักงานประกันคุณภาพฯ 
66 นางวณิชชา  เฉลิมวรรณ เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ช านาญการ ส านักงานส่งเสริมวิชาการและงานทะเบยีน 

67 นายจิรวัฒน ์แก้วรากมุข นักวิชาการคอมพิวเตอร์ ช านาญการ ส านักงานส่งเสริมวิชาการและงานทะเบยีน 



68 นายธงชัย  เป้ียทา นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

69 นางสาวกุลธิดา เป็นแผ่น เจ้าหน้าที่บริหารงานทัว่ไป ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

70 นายศักดิ์นรินทร์  ชาวงิ้ว นักวิชาการศกึษา ศูนย์วัฒนธรรมศกึษา 

71 นางสาวอุไรพร ดาวเมฆลับ นักวิชาการศกึษา ศูนย์วัฒนธรรมศกึษา 

72 นางสาวทิน  อ่อนนวล เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไปช านาญการ ศูนย์วัฒนธรรมศกึษา 
73 นางเกษฉัตร นวลด ี รักษาการหัวหน้าส านักงาน ส านักงานตรวจสอบภายใน 
74 นางขนิฐา นุชหมอน นักตรวจสอบภายใน ส านักงานตรวจสอบภายใน 
75 นางสุทิตย์ เพาะค า นักตรวจสอบภายใน ช านาญการ ส านักงานตรวจสอบภายใน 
76 นางสาวหนึ่งฤทัย แสงใส เจ้าหน้าที่บริหารงานทัว่ไป สถาบันถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชน 

77 นางสาวเสาวลักษณ์  จันทร์พรหม เจ้าหน้าที่บริหารงานทัว่ไป สถาบันถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชน 

78 นางสาวรัตนาภรณ์ สารภี นักเอกสารสนเทศ สถาบันถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชน 

79 นางสาวอารรีัตน์  พิมพ์นวน เจ้าหน้าที่บริหารงานทัว่ไป สถาบันถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชน 

 
เริ่มประชุมเวลา ๑๕.๐๐ น. 
ระเบียบวาระที่ ๑ เรื่องประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
  ระเบียบวาระที่ ๑  

๑.๑ เรื่องประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ธัญวดี สุจริตธรรม รองผู้อ านวยการ ได้กล่าวถึงการประชุมคณะกรรมการ 

การด าเนินงานการจัดการความรู ้ครั้งที่ ๑/๒๕๖๖ ผ่านระบบออนไลน์ โดยได้รับเกียรติจากผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
จัตตุฤทธิ์  ทองปรอน  อธิการบดีเป็นประธานกล่าวเปิดการประชุมในครั้งนี้ ซึ่งมีคณะกรรมการด าเนินงาน 
จ านวนทั้งสิ้น ๒๖ หน่วยงาน ได้รับเกียรติจากบุคลากรฝ่ายสนับสนุน ฝ่ายวิชาการ ที่เข้าร่วมประชุมในครั้งนี้  

ผู้ช่วยศาสตราจารย์จัตตุฤทธิ์  ทองปรอน  อธิการบดี กล่าวชื่นชมการรายงานผลการด าเนินงานในปีที่
ผ่านมา ซึ่งฝ่ายเลขานุการได้จัดส่งเล่มรายงาน การจัดการองค์ความรู้ ได้ทราบผลการรายงานที่จัดท ารายงาน 
๒๕๖6 และเล่มแนวปฏิบัติที่ดี ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖6 ตามวัตถุประสงค์ที่ผ่านมา ซึ่งท่านได้เป็นประธาน
ในพิธีเปิด ท าให้เห็นถึงการท างานของทีมงาน ซึ่งมีการน าผลงานของบุคลากรที่มีคุณภาพ และการด าเนินงาน
ใน ปี พ.ศ. ๒๕๖7 นี้ หวังว่าการจัดงานครั้งนี้จะมีการพัฒนามหาวิทยาลัยให้ดียิ่งขึ้นเป็นล าดับ มีผลงานของ
บุคลากรที่สามารถน าองค์ความรู้มาถ่ายทอดองค์ความรู้ให้เกิดประโยชน์ต่อไป  

มติที่ประชุม รับทราบ 
 
๑.๒ ฝ่ายเลขานุการแจ้งที่ประชุมทราบ 
- ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ 
ฝ่ายเลขานุการได้ด าเนินการจัดส่งหนังสือแจ้งเวียน เลขที่ อว๐๖๕๔.๓๐/ว 119 ลว ๑9 มีนาคม

๒๕๖7 เรื่องขอแจ้งเวียนค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์บริหารจัดการและด าเนินงานจัดการ
ความรู้ในองค์กร (ฉบับใหม่) ค าสั่งมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ที่ 451/๒๕๖7 เรื่อง ยกเลิกค าสั่ง
และขอแต่งตั้งคณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์บริหารจัดการและด าเนินงานจัดการความรู้ในองค์กร ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 ใหก้ับทุกหน่วยงานเป็นที่เรียบร้อย 



 
 

มติที่ประชุม รับทราบ 
 
- แผนการขับเคลื่อนกิจกรรม 
ฝ่ายเลขานุการได้แจ้งแผนการขับเคลื่อนกิจกรรม โดยมีกิจกรรมการจัดการความรู้ในองค์กรประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 ประกอบด้วย ๓ กิจกรรม ดังนี้ 
๑. กิจกรรมการจัดการความรู้ตามแผนหน่วยงาน เป้าหมาย คือ รวบรวมองค์ความรู้ที่มีอยู่และการ

น ามาใช้เป็นแนวปฏิบัติของหน่วยงาน จ านวน ๒๖ แผน/หน่วยงาน แนวปฏิบัติที่ดี/คู่มือ/คลิป
วิดีโอ จ านวน ๔๘ เรื่อง ซึ่งแต่ละหน่วยงานจะได้รับงบประมาณในการด าเนินงาน คือ พื้นที่/
คณะ/วิทยาลัย/สถาบันวิจัยเทคโนโลยีเกษตร จัดส่ง ๓ ด้าน ด้านละ ๕,๐๐๐ บาท รวม ๑๕,๐๐๐ 
บาท สถาบัน/ส านัก/กอง/ศูนย์ จ านวน ๕,๐๐๐ บาท 

๒. กิจกรรมพัฒนาองค์ความรู้บุคลากรสายสนับสนุน เป้าหมาย พัฒนาองค์ความรู้ใหม่ จ านวน 2๐ 
ทุน /ถ่ายทอดองค์ความรู้เดิม จ านวน 20 ทุน รวม 40 แนวปฏิบัติที่ดี/คู่มือ/คลิปวิดีโอ จ านวน 
๓,๐๐๐ บาท/ทุน 

๓. กิจกรรมบริหารจัดการสนับสนุนการจัดการความรุ้ เป้าหมายการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ จัดเสวนา ๓ 
CoP (ด้านการสอน/ด้านการวิจัย/ด้านสายสนับสนุน) การน าเสนอผลงานและเผยแพร่องค์ความรู้ 
“KM DAY 2024” สรุปรายงาน/แนวปฏิบัติที่ดี 

 



 
 
มติที่ประชุม รับทราบ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ระเบียบวาระที่ ๒ เรื่องรับรองรายงานการประชุม 

- ไม่มี - 

ระเบียบวาระที่ ๓ เรื่องเพื่อพิจารณา 
๓.๑ การจัดส่งข้อเสนอโครงการ KMD  
 
ทุนสนับสนุนหน่วยงาน 

 ฝ่ายเลขานุการได้น าเสนอร่างประกาศรับข้อเสนอโครงการ “การจัดกิจกรรม จัดการความรู้ตาม
แผนการจัดการความรู้หน่วยงาน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา” ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖7 
ภายใต้โครงการการจัดการความรู ้(KM) เพื่อการพัฒนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ปีงบประมาณ 
2567 โดยมีทุนสนับสนุน คณะ/วิทยาลัย/สถาบันวิจัยเทคโนโลยีเกษตร จัดส่ง ๓ ด้าน ด้านละ ๕,๐๐๐ บาท 
รวม ๑๕,๐๐๐ บาท สถาบัน/ส านัก/กอง/ศูนย์ จ านวน ๕,๐๐๐ บาท โดยเปิดรับข้อเสนอโครงการผ่านระบบ 
KM RMUTL ภายในวันที่ 30 พฤษภาคม ๒๕๖๖ และขอให้คณะกรรมการประชาสัมพันธ์เชิญชวนบุคลากร
สายสนับสนุนทุกท่านจัดส่งข้อเสนอดังกล่าว โดยเริ่มด าเนินโครงการตั้งแต่วันที่ ๑ พฤษภาคม ๒๕๖7 

 

 
 



 
 
ทุนสนับสนุนรายบุคคล KMD การพัฒนางานประจ าโดยการจัดการความรู้  (Knowledge 

Management and Develpment) 
 

 ฝ่ายเลขานุการได้น าเสนอร่างประกาศรับข้อเสนอโครงการ “การพัฒนาองค์ความรู้บุคลากรสาย
สนับสนุน มทร.ล้านนา” ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖7 ภายใต้โครงการการจัดการความรู้ (KM) เพื่อการพัฒนา
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ปีงบประมาณ 2567 โดยมีทุนสนับสนุน จ านวน 40 ทุน ทุนละ 
๓,๐๐๐ บาท/ทุน แก่บุคลากรในหน่วยงาน โดยเปิดรับข้อเสนอโครงการผ่านระบบ KM RMUTL ภายในวันที่ 
30 พฤษภาคม ๒๕๖๖ และขอให้คณะกรรมการประชาสัมพันธ์เชิญชวนบุคลากรสายสนับสนุนทุกท่านจัดส่ง
ข้อเสนอดังกล่าว โดยเริ่มด าเนินโครงการตั้งแต่วันที่ ๑ พฤษภาคม ๒๕๖7 
 

 
 

 
มติที่ประชุม เห็นชอบดังเสนอ มอบฝ่ายเลขานุการจัดท าหนังสือแจ้งเวียนและประกาศเชิญชวน

บุคลากรเข้าร่วมส่งผลงานภายในวันที่ 30 พฤษภาคม 2567 



 
 
ระเบียบวาระที่ ๔ เรื่องอื่นๆ 
 4.1 ก าหนดการประชุมประจ าเดือน 

การนัดหมายการจัดประชุมคณะกรรมการ จะด าเนินการจัดประชุมเป็นประจ าทุกเดือนของวันพุธ 
สัปดาห์ที่ 3 เวลา 15.00 น. แต่ในครั้งที่ 2/2567 ขอเลื่อนการจัดประชุมขึ้นมาเป็นวันพุธที่ 8 พฤษภาคม 
2567 รายละเอียดดังต่อไปน้ี 

- ครั้งที่ 2 (2/2567) วนัพุธที่ 8 พฤษภาคม 2567 
- ครั้งที่ 3 (3/2567) วนัพุธที่ 12 มิถุนายน 2567 
- ครั้งที่ 4 (4/2567) วนัพุธที่ 17 กรกฎาคม 2567 
- ครั้งที่ 5 (5/2567) วนัพุธที่ 14 สิงหาคม 2567 
- ครั้งที่ 6 (6/2567) วนัพุธที่ 18 กันยายน 2567 
 
มติที่ประชุม รับทราบ มอบฝ่ายเลขานุการ ท าหนังสือแจ้งเชิญเข้าร่วมประชุม ครั้งที่ ๒ ในวันพุธ ที่ 8 

พฤษภาคม 2567 เวลา ๑๕.๐๐ น. ผ่านทางโปรแกรม MS Teams 
 
  
 

เลิกประชุมเวลา ๑๖.๐๐ น. 
 
 
 
 
 (นางสาวอารรีัตน์  พิมพน์วน)     (ว่าที่ร.ต.รัชต์พงษ ์ หอชยัรัตน์) 
 ผู้บันทึกรายงานการประชุม        ผูต้รวจรายงานการประชุม 
 
 
 


