แผนการปฏิบัติงาน (Engagement Plan)
ตามแผนการตรวจสอบภายในประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ................
๑.กิจกรรมที่ตรวจสอบ ......................................................
๒.หน่วยรับตรวจ  
   ๒.๑..................................................................
   ๒.๒..................................................................

๓.ประเภทการตรวจสอบ
   ๓.๑..................................................................
   ๓.๒..................................................................
๔.ประเด็นการตรวจสอบ
   ๔.๑..................................................................
   ๔.๒..................................................................
๕.วัตถุประสงค์ในการปฏิบัติงาน
   ๕.๑..................................................................
   ๕.๒..................................................................

๖.ขอบเขตการปฏิบัติงาน
   ๖.๑. ด้านระบบงาน
          ๖.๑.๑..........................................................................

   ๖.๒. ด้านเอกสาร
          ๖.๒.๑..........................................................................
   ๖.๓  ด้านบุคลากร
          ๖.๓.๑........................................................................
๗.งบประมาณที่ใช้....................................................................................
๘.จำนวนวันในการตรวจสอบ   ........................................................
๙.วิธีการตรวจสอบ............................................................................
๑๐. ผู้รับผิดชอบในการตรวจสอบ
      ๑๐.๑. ..........................................................................
(หัวหน้าทีมตรวจสอบ)
      ๑๐.๒. ...........................................................................  (ผู้ช่วยทีมตรวจสอบ)
      ๑๐.๓.............................................................................  (ผู้ตรวจสอบ)
ลงชื่อ................................................หัวหน้าทีม (ผู้เสนอแผน)   ลงชื่อ..............................................(ผู้อนุมัติแผน)
      (.................................................)                                    (..........................................)
ตำแหน่ง นักตรวจสอบภายใน.................       ตำแหน่ง รักษาการในตำแหน่งหัวหน้าสำนักงานตรวจสอบภายใน
วันที่....................................................


 วันที่................................................................
แนวทางการปฏิบัติงานตรวจสอบ
	ประเด็นการตรวจสอบ
	เกณฑ์การตรวจสอบ
	วิธีการตรวจสอบ
	เอกสาร/หลักฐาน         ที่เกี่ยวข้อง
	รหัสกระดาษทำการ

	๑.............................................................
วัตถุประสงค์............................................
	
	
	
	

	๒.............................................................
วัตถุประสงค์............................................
	
	
	
	

	
	
	
	
	


ลงชื่อ................................................หัวหน้าทีม (ผู้จัดทำ) (ผู้เสนอแผน) 


ลงชื่อ..........................................................(ผู้อนุมัติ)
      (.................................................)                                                                             (...................................................)
ตำแหน่ง นักตรวจสอบภายใน.................                                                 

ตำแหน่ง รักษาการในตำแหน่งหัวหน้าสำนักงานตรวจสอบภายใน
วันที่....................................................


                        

วันที่................................................................
 SHAPE  \* MERGEFORMAT 



แผนการปฏิบัติงานตรวจสอบ (ฉบับปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ (ปรับปรุง เมื่อ ๑๖ ตุลาคม ๒๕๖๖)               หน้าที่ 2
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