										ก.พ.อ. ๐๔
เอกสารแนบท้ายข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา
ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณาแต่งตั้งบุคคลให้ดำรงตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
[bookmark: _GoBack]รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ สำหรับพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๕
------------------------------
แบบเสนอแต่งตั้งบุคคลให้ดำรงตำแหน่งทางวิชาการทั่วไปโดยผู้บังคับบัญชา

ส่วนที่ ๑ : แบบประวัติส่วนตัวและผลงานทางวิชาการ
แบบประวัติส่วนตัวและผลงานทางวิชาการ
เพื่อขอดำรงตำแหน่ง        ผู้ช่วยศาสตราจารย์         . 
โดยวิธี            .
ในสาขาวิชา					        
ของ (นาย/นาง/นางสาว)                                                       .
สังกัด ภาค/สาขา                                                              .
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา             .
				     ---------------------------------------
๑. ประวัติส่วนตัว
๑.๑ วัน เดือน ปีเกิด			
๑.๒ อายุ               ปี
๑.๓ การศึกษาระดับอุดมศึกษา (โปรดระบุชื่อคุณวุฒิเต็มพร้อมสาขาวิชา โดยเรียงจากคุณวุฒิสูงสุดตามลำดับ และกรณีสำเร็จการศึกษาจากต่างประเทศให้ระบุเป็นภาษาอังกฤษ)
		คุณวุฒิ
	ปี พ.ศ. ที่จบ
	ชื่อสถานศึกษาและประเทศ

	๑.๓.๑ วิทยาศาสตรดุษฎีบัณฑิต (ฟิสิกส์ )      
	๒๕๕๖
	มหาวิทยาลัยเชียงใหม่/ประเทศไทย

	๑.๓.๒ วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (ฟิสิกส์)  
	๒๕๔๕
	มหาวิทยาลัยเชียงใหม่/ประเทศไทย

	๑.๓.๓ วิทยาศาสตรบัณฑิต (ฟิสิกส์)    
	๒๕๓๘
	มหาวิทยาลัยรามคำแหง/ประเทศไทย



	(ในกรณีที่สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาโทและปริญญาเอกและปริญญาบัตรใด ๆ ให้ระบุหัวข้อเรื่องวิทยานิพนธ์และงานวิจัยที่ทำเป็นส่วนของการศึกษาเพื่อรับปริญญาหรือประกาศนียบัตรนั้น ๆ ด้วย)
๒. ประวัติการรับราชการ
	๒.๑ ปัจจุบันดำรงตำแหน่ง    อาจารย์      รับเงินเดือน       	        บาท
	๒.๒ ได้รับแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งอาจารย์  เมื่อวันที่         เดือน              พ.ศ.             .
	๒.๓ ได้รับแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ (โดยวิธีปกติ/วิธีพิเศษ) ในสาขาวิชา     -	   .
เมื่อวันที่     -     เดือน       -        พ.ศ.      -        .	
๒.๔ ได้รับแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งรองศาสตราจารย์ (โดยวิธีปกติ/วิธีพิเศษ) ในสาขาวิชา         -     	  .
      เมื่อวันที่    -     เดือน      -        พ.ศ.    -         .	
(ในกรณีที่เคยบรรจุเข้ารับราชการในตำแหน่งอื่น หรือเคยดำรงตำแหน่งอาจารย์ประจำ/อาจารย์พิเศษในสังกัดอื่น ให้ระบุตำแหน่ง สังกัด และวัน เดือน ปี ที่ดำรงตำแหน่งนั้นด้วย)
อายุราชการ         ปี             เดือน

	๒.๕ ตำแหน่งอื่น ๆ
	๒.๕.๑                                                                                    		            .
	๒.๕.๒                                                                                    		            .
	๒.๕.๓                                                                                   		            .
	๒.๖ การได้รับเชิญเป็นวิทยากรในที่ประชุมวิชาการระดับนานาชาติ และการได้รับการยกย่องระดับนานาชาติ อื่น ๆ (โปรดระบุข้อมูลย้อนหลัง ๕ ปี)
	๒.๖.๑                                                                                    		            .
	๒.๖.๒                                                                                    		            .
	๒.๖.๓                                                                                   		            .

๓. ภาระงานย้อนหลัง ๓ ปี (เป็นภาระงานที่ทำโดยความเห็นชอบจากเจ้าสังกัด)
	๓.๑ งานสอน (โปรดระบุระดับว่าปริญญาตรี หรือบัณฑิตศึกษา) 
	ระดับ
	รายวิชาที่สอน
	ช.ม./สัปดาห์
	เปิดสอนภาค/ปีการศึกษา

	ปริญญาตรี       
	๒๒๐๕๑๑๐๒
	ฟิสิกส์ ๑ สำหรับวิศวกร
	๓
	๒/๒๕๕๙

	ปริญญาตรี       
	๒๒๐๕๑๑๐๔
	ฟิสิกส์ ๒ สำหรับวิศวกร
	๖
	๒/๒๕๕๙

	ปริญญาตรี       
	๒๒๐๕๑๑๐๕
	ปฏิบัติการฟิสิกส์ ๒ สำหรับวิศวกร
	๑๒
	๒/๒๕๕๙

	ปริญญาตรี       
	๒๒๐๕๑๑๐๒
	ฟิสิกส์ ๑ สำหรับวิศวกร
	๖
	๑/๒๕๕๙

	ปริญญาตรี       
	๒๒๐๕๑๑๐๔
	ฟิสิกส์ ๒ สำหรับวิศวกร
	๑๓
	๑/๒๕๕๙

	ปริญญาตรี       
	๒๒๐๕๑๑๐๓
	ปฏิบัติการฟิสิกส์ ๑ สำหรับวิศวกร
	๓
	๑/๒๕๕๙

	ปริญญาตรี       
	๒๒๐๕๑๑๐๔
	ฟิสิกส์ ๒ สำหรับวิศวกร
	๙
	๒/๒๕๕๘

	ปริญญาตรี       
	๒๒๐๕๑๑๐๕
	ปฏิบัติการฟิสิกส์ ๒ สำหรับวิศวกร
	๙
	๒/๒๕๕๘

	ปริญญาตรี       
	๒๒๐๕๑๑๐๒
	ฟิสิกส์ ๑ สำหรับวิศวกร
	๓
	๒/๒๕๕๘

	ปริญญาตรี       
	๒๒๐๕๑๑๐๒
	ฟิสิกส์ ๑ สำหรับวิศวกร
	๖
	๑/๑๕๕๘

	ปริญญาตรี       
	๒๒๐๕๑๑๐๓
	ปฏิบัติการฟิสิกส์ ๑ สำหรับวิศวกร
	๑๕
	๑/๑๕๕๘

	ปริญญาตรี
	๒๒๐๕๑๑๐๔
	ฟิสิกส์ ๒ สำหรับวิศวกร
	๓
	๑/๑๕๕๘



	๓.๒ งานวิจัย (โปรดระบุเรื่องที่ได้รับทุนวิจัยในฐานะหัวหน้าโครงการ (Principal investigator) และแหล่งทุน ในระหว่างปีที่ทำการวิจัย และระยะเวลาที่ใช้ในแต่ละโครงการ)
		๓.๒.๑ 											
	๓.๒.๒ 										
	๓.๒.๓ 										.

๓.๓ งานบริการทางวิชาการ (โปรดระบุประเภทของกิจกรรม และปริมาณเวลาที่ใช้ต่อสัปดาห์)
		๓.๓.๑ 										
	๓.๓.๒ 										
	๓.๓.๓ 										

	๓.๔ งานบริหาร (โปรดระบุงานบริหารที่มีส่วนรับผิดชอบโดยตรง และปริมาณเวลาที่ใช้ต่อสัปดาห์)
		๓.๔.๑ 										
	๓.๔.๒ 										.
	๓.๔.๓ 										

๓.๕ งานอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง (โปรดระบุประเภทของงาน และปริมาณเวลาที่ใช้ต่อสัปดาห์)
	  ๓.๕.๑ 										
	๓.๕.๒ 										.
	๓.๕.๓ 										

๔. ผลงานทางวิชาการ
	๔.๑ ผลงานทางวิชาการที่เสนอเพื่อประกอบการพิจารณาตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์	
	๔.๑.๑ งานวิจัย
	๔.๑.๑.๑ นายสุภาพบุรุษ  จุฑาเทพ. ๒๕๕๒. “การพัฒนาการเพิ่มสมรรถนะเครื่องปรับอากาศแบบแยกส่วนโดยใช้ความร้อนแฝงของน้ำช่วยระบายความร้อนที่เครื่องควบแน่น”. วารสารวิชาการเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ปีที่ ๖ ฉบับที่ ๑ พฤษภาคม ๒๕๕๔ – ๓๑ สิงหาคม ๒๕๕๕. ๒๑ หน้า. โดยผู้ขอเป็นผู้ประพันธ์บรรณกิจ (Corresponding author).  ซึ่งอยู่ในฐานข้อมูลงานวิจัยระดับชาติ : ศูนย์ดัชนีการอ้างอิงวารสารไทย (TCI) กลุ่มที่ ๑.  ค่า Impact Factor = ๐  และถูกอ้างอิงจำนวน ๐ ครั้ง  	               
  	งานวิจัยนี้เคยใช้สำหรับการพิจารณาขอกำหนดตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์มาแล้วหรือไม่
  ไม่เคยใช้
  เคยใช้ (เมื่อปี พ.ศ.         และผลการพิจารณาคุณภาพอยู่ในระดับ       ตามเกณฑ์ที่ ก.พ.อ. กำหนด)
๔.๑.๑.๒ นายสุภาพบุรุษ  จุฑาเทพ. ๒๕๕๑. “เครื่องอบแห้งกล้วยน้ำว่าแบบใช้ลมร้อนจากขดลวดความร้อนร่วมกับตัวรับแสงอาทิตย์”. การประชุมวิชาการประจำปี ๒๕๕๑ ร่วมฉลองแม่โจ้ครบรอบ ๗๕ ปี, วันที่ ๕ - ๗ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๒ ณ ห้องประชุมกาสะลอง มหาวิทยาลัยแม่โจ้. ๑๐ หน้า. โดยผู้ขอเป็นผู้ประพันธ์อันดับแรก (First author) และผู้ประพันธ์บรรณกิจ (Corresponding author).	  
งานวิจัยนี้เคยใช้สำหรับการพิจารณาขอกำหนดตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์มาแล้วหรือไม่
  ไม่เคยใช้
  เคยใช้ (เมื่อปี พ.ศ.         และผลการพิจารณาคุณภาพอยู่ในระดับ       ตามเกณฑ์ที่ ก.พ.อ. กำหนด)
๔.๑.๑.๓ ชื่อผู้ทำงานวิจัยทุกท่าน. ปีที่พิมพ์. “ชื่องานวิจัย................”. ชื่อวารสาร........... ปีที่พิมพ์..........  หน้าที่พิมพ์หรือจำนวนหน้า. โดยผู้ขอเป็นผู้ประพันธ์อันดับแรก (First author) ซึ่งอยู่ในฐานข้อมูลงานวิจัยระดับนานาชาติ (Scopus). Journal impact factor = 4.6 (Q1) และถูกอ้างอิงจำนวน ๓ ครั้ง	  
งานวิจัยนี้เคยใช้สำหรับการพิจารณาขอกำหนดตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์มาแล้วหรือไม่
  ไม่เคยใช้
  เคยใช้ (เมื่อปี พ.ศ.         และผลการพิจารณาคุณภาพอยู่ในระดับ       ตามเกณฑ์ที่ ก.พ.อ. กำหนด)

๔.๑.๒ ผลงานทางวิชาการในลักษณะอื่น (ผลงานวิชาการเพื่ออุตสาหกรรม/ ผลงานวิชาการเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนและการเรียนรู้/ ผลงานวิชาการเพื่อพัฒนานโยบายสาธารณะ/ กรณีศึกษา (case study)/ งานแปล/ พจนานุกรม สารานุกรม นามานุกรม และงานวิชาการในลักษณะเดียวกัน/ ผลงานสร้างสรรค์ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี/ ผลงานสร้างสรรค์ด้านสุนทรียะ ศิลปะ/ สิทธิบัตร/ ซอฟต์แวร์/ ผลงานรับใช้ท้องถิ่นและสังคม/ ผลงานนวัตกรรม)
	       ๔.๑.๒.๑ 									
ผลงานทางวิชาการในลักษณะอื่นนี้เคยใช้สำหรับการพิจารณาขอกำหนดตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์มาแล้วหรือไม่
  ไม่เคยใช้
  เคยใช้ (เมื่อปี พ.ศ.         และผลการพิจารณาคุณภาพอยู่ในระดับ       ตามเกณฑ์ที่ ก.พ.อ. กำหนด)
	       ๔.๑.๒.๒ 							
ผลงานทางวิชาการในลักษณะอื่นนี้เคยใช้สำหรับการพิจารณาขอกำหนดตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์มาแล้วหรือไม่
  ไม่เคยใช้
  เคยใช้ (เมื่อปี พ.ศ.         และผลการพิจารณาคุณภาพอยู่ในระดับ       ตามเกณฑ์ที่ ก.พ.อ. กำหนด)
	
๔.๑.๓ ตำรา หนังสือ หรือบทความทางวิชาการ
	       ๔.๑.๓.๑ 							
ผลงานนี้เคยใช้สำหรับการพิจารณาขอกำหนดตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์มาแล้วหรือไม่
  ไม่เคยใช้
  เคยใช้ (เมื่อปี พ.ศ.         และผลการพิจารณาคุณภาพอยู่ในระดับ       ตามเกณฑ์ที่ ก.พ.อ. กำหนด)
	       ๔.๑.๓.๒ 							
ผลงานนี้เคยใช้สำหรับการพิจารณาขอกำหนดตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์มาแล้วหรือไม่
  ไม่เคยใช้
  เคยใช้ (เมื่อปี พ.ศ.         และผลการพิจารณาคุณภาพอยู่ในระดับ       ตามเกณฑ์ที่ ก.พ.อ. กำหนด)

			ผลงานทางวิชาการทุกประเภท ให้เสนอโดยเขียนตามหลักของการเขียนเอกสารอ้างอิงอันประกอบด้วยชื่อผู้แต่ง ปี พ.ศ. ชื่อเรื่อง แหล่งพิมพ์ จำนวนหน้า เป็นต้น และกรณีที่เผยแพร่ในวารสารทางวิชาการให้ระบุว่าอยู่ในฐานข้อมูลใดตามประกาศ ก.พ.อ.  โดยระบุบทบาทหน้าที่ของผลงานแต่ละประเภทตามลักษณะการมีส่วนร่วมในผลงานทางวิชาการตามเอกสารแนบท้ายประกาศ ก.พ.อ. พร้อมทั้งระบุจำนวนครั้งที่อ้างอิง (citation) และ Journal impact factor
			ในกรณีที่มีผู้เขียนร่วมหลายคน จะต้องระบุบทบาทหน้าที่ของผู้ร่วมงานทุกคนว่าทำในส่วนไหนอย่างไร และลงนามรับรองโดยผู้ขอ ผู้ประพันธ์อันดับแรก (first author) และผู้ประพันธ์บรรณกิจ (corresponding author) เพื่อประกอบการพิจารณาด้วย
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ขอรับรองว่าข้อความดังกล่าวข้างต้นเป็นความจริงทุกประการ


	    ลงชื่อ							
 (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ปิยมาสฐ์  ตัณฑ์เจริญรัตน์)
				ตำแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร
 วันที่         เดือน                     พ.ศ. 		


	ข้าพเจ้า นาย/นาง/นางสาว	สุภาพบุรุษ  จุฑาเทพ	 ตำแหน่ง	อาจารย์ 	 ยินยอมให้ผู้บังคับบัญชาเสนอแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งเป็น	ผู้ช่วยศาสตราจารย์	 (ด้าน     -	) โดยวิธี      ปกติ     ในสาขาวิชา 	ฟิสิกส์



ลงชื่อ                                             เจ้าของประวัติ
       (นายสุภาพบุรุษ  จุฑาเทพ)
 ตำแหน่ง			อาจารย์		
วันที่         เดือน                     พ.ศ. 		














ส่วนที่ ๒	แบบประเมินผลการสอน (หน่วยบุคคลดำเนินการให้)ส่วนที่ ๒ ต้องขึ้นหน้าใหม่เท่านั้น และงานพัฒนาบุคลากรคณะฯ เป็นผู้ดำเนินการให้


		คณะอนุกรรมการเพื่อประเมินผลการสอน ในการประชุมครั้งที่        /          เมื่อวันที่                      					ซึ่งได้รับมอบอำนาจจากคณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ได้ประเมินผลการสอนรหัสวิชา              รายวิชา	           	ของ นาย/นาง/นางสาว						 แล้วเห็นว่า บุคคลดังกล่าวเป็นผู้มีความ    (ชำนาญ/ชำนาญการพิเศษ/เชี่ยวชาญ)      ในการสอน มีคุณภาพ      (อยู่/ไม่อยู่)     ในหลักเกณฑ์และวิธีการตามที่สภาสถาบันกำหนด
   

ลงชื่อ								
     (									)
ตำแหน่ง ประธานคณะอนุกรรมการเพื่อประเมินผลการสอน
วันที่          เดือน                     พ.ศ. 		













