
 
 
 

ผู้รับผิดชอบ แผนภูมิสายงาน (Flowchart) ข้ันตอน/วิธีด าเนินการ เอกสารที่เกี่ยวข้อง 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

 

  
 
 

 

 

ผู้ร้องทุกข ์
 ผู้เสียหาย/ผู้พบเห็น/คู่กรณี/บุคลากรภายในมหาวิทยาลัย/

หน่วยงานหรือองค์กรต่างๆ เจ้าหน้าที่งานวินัยคณะ/พื้นที่/
มหาวิทยาลัย กรอกแบบฟอร์มร้องทุกข์ 

บันทึกข้อความร้องทุกข ์
 

นวก./จบห. 

         
 
 
 
   ไมมีมูล                         มีมูล 

รับเรื่อง นักศึกษากระท าผิดวินัย และ ตรวจสอบหาข้อมูล
เท็จ-จริง ไม่มีมูลให้ยุติ หากความผิดนั้นเล็กน้อย ให้รอง
คณบดี/ ผอ.กพน./ผอ.กศ. ว่ากล่าวตักเตือน 

 

 

นวก/จบห. 

 
 
 
 

แต่งต้ังคณะกรรมการสอบสวน หรืคณะกรรมการวินัย
นักศึกษาเพื่อให้สอดคล้องตาม(แบบ กพน.01) แต่งต้ัง
คณะกรรมการสอบสวน มีอ านาจหน้าที่สอบสวนเหมือนกัน 
ตามข้อ37 ข้อ39 ข้อ41 แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยว่าด้วย
วินัยนักศึกษา2554 

แบบ กพน.01 

 

คณะกรรมการวินัย
นักศกึษา 

 ปรากฏความผิดชัดเจน แจ้งข้อกล่าวหาและสรุป
พยานหลักฐานที่สนับสนุนข้อกล่าวหาและรับทราบข้อ
กล่าวหา(แบบ กพน.02) 
ส่งเอกสาร ถึงผู้ปกครองนักศึกษา(แบบ กพน.03) 
บันทึกถ้อยค าพยานของฝ่ายกล่าวหา/ฝ่ายผู้ถูกกล่าวหา 
(แบบ กพน.04) ถ้ามีพยาน 
บันทึกถ้อยค าของผู้ถูกกล่าวหา(แบบ กพน.05) 
รายงานการสอบสวน (แบบ กพน.06) 

แบบ กพน.02  
แบบ กพน.03 
แบบ กพน.04 
แบบ กพน.05 
แบบ กพน.06 

 

 

คณะกรรมการวินัย
นักศกึษา 

 ด าเนินการพิจารณาพยานหลักฐาน เสนอบทลงโทษ แล้ว
พิจารณาโทษ ลงมติเสียงข้างมาก โทษทางวินัยมี5สถาน 
1 ว่ากล่าวตักเตือน 
2 ภาคทัณฑ์ 
3 พักการเรียน 
4 ให้ออก 
5 ไล่ออก 
ค าสั่งมหาวิทยาลัย เรื่องลงโทษ ระดับโทษ (แบบ กพน 07) 
เสนอบทลงโทษต่อท่านรองอธิการบดี 

ข้อบังคับมหาวิทยาลยั
เทคโนโลยีราชมงคลล้านา วา่
ด้วยวินยันักศึกษา พ.ศ.2554 
แบบ กพน.07  

คณบดี/รองหรือผูช่วย
พื้นที่/รองวิชาการและ
กิจการนักศึกษา 

                                                 แก้ไขเพิ่มเติม                รองอธิการบดีพจิารณาสั่งการตามมตขิอง
คณะกรรมการวินัยนกัศึกษาหรือคณะกรรมการ
สอบสวน 
 

 

 

คณะกรรมการวินัย
นักศกึษาประจ าคณะ/
พื้นที่/มหาวิทยาลัย 

 เสนอรายงานต่อท่านอธิการบดี และแจง้
หน่วยงานที่เกีย่วข้อง จัดเก็บเอกสาร 
บันทึกผลการลงโทษด้านวินัย 
แจ้งผลการลงโทษให้ผูร้องทุกข์ทราบ 
 

 
ให้แล้วเสร็จ
ภายใน60
วัน แต่ไม่

เกิน120วัน 

 
 

 
 
 
 
 

 

 

เร่ิม 

ร้องทุกข์/ร้องเรียน  

เสนอคณะกรรมการสอบสวน 

รับเรื่อง/ตรวจสอบ 

ด าเนินการลงโทษ 

จบ 

สอบสวน 

พิจารณาสั่งการ 

พิจารณาข้อร้องทุกข์/ร้องเรียน 



 
 
 

มทร.ล้านนา 

มาตรฐานขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
 
การพิจารณาโทษทางวินยันักศึกษา 

 
 

รหัสเอกสาร 
 
........................................ 

 

ออกวันที ่
 
..................................... 

ผู้รับผิดชอบ งานพัฒนาศักยภาพนักศึกษา 
ควบคุมโดย  กองพัฒนานกัศึกษา 
อนุมัติ รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการและ

กิจการนกัศึกษา 


