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มทร.ล้านนา 

มาตรฐานขั้นตอนการปฏิบตัิงาน 
 

กระบวนการตรวจสอบภายในประจ าปี 
 

รหัสเอกสาร 
 

66100101 
 
 

ออกวันที่ 
 
7 มีนาคม 2566 

 ผู้รับผิดชอบ  งานตรวจสอบภายใน 
ควบคุมโดย   ส านกังานตรวจสอบภายใน 
อนุมัติโดย     อธิการบด ีมทร.ล้านนา 

 

ผู้รับผิดชอบ แผนภูมิสายงาน (Flowchart) ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
เอกสารที่เกี่ยวข้อง ระยะเวลา

ด าเนินการ 
  

 
 

   

 
 

นักตรวจสอบ
ภายใน 

 

 
 
 

- ประชุมจัดท าแผนการตรวจสอบภายในประจ าปี 
โดยเชิญนักตรวจสอบภายในทุกพื้นที่ ร่วมหารือ
เพื่อประเมินความเสี่ยงในการจัดท าแผนการ
ตรวจสอบภายในประจ าปี (ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์
ระบบ Microsoft Teams)  
 

- ร่างแผนการ
ตรวจสอบภายใน
ประจ าป ี
- คู่มือการประเมิน
ความเส่ียงเพื่อการ
วางแผนการ
ตรวจสอบ 

ประมาณเดือน 
มิ.ย. - ก.ค. ของ 
ทุกป ี

 
หัวหน้า

ส านักงาน
ตรวจสอบ
ภายใน 

                                                    
                                                           แก้ไข 
 
 
 
เห็นชอบ 

- พิจารณาร่างแผนการตรวจสอบภายในประจ าปี 
กรณี แก้ไข แจ้งผู้รับผิดชอบในส่วนที่เกี่ยวข้อง
ด าเนินการแก้ไข 
กรณี เห็นชอบ  เสนอต่ออธิการบดี เพื่อพิจารณา 
 

- ร่างแผนการ
ตรวจสอบภายใน
ประจ าป ี
 

 

 
 

 อธกิารบดี    

                                               
                                                            แก้ไข 
 
 
 
เห็นชอบ 

- พิจารณาร่างแผนการตรวจสอบภายในประจ าปี 
กรณี แก้ไข แจ้งผู้รับผิดชอบในส่วนที่เกี่ยวข้อง
ด าเนินการแก้ไข 
กรณี เห็นชอบ  เสนอต่อคณะกรรมการตรวจสอบ
และประเมินผลการด าเนินงานของมหาวิทยาลัย 
(ค.ต.ป.)  เพื่อพิจารณาอนุมัติแผน 

- ร่างแผนการ
ตรวจสอบภายใน
ประจ าป ี
 

 

 
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ      
(ค.ต.ป.)  

                                              
                                            
                                                            แก้ไข 
 
 
อนุมัติ 

- พิจารณาร่างแผนการตรวจสอบภายในประจ าปี 
กรณี แก้ไข แจ้งผู้รับผิดชอบในส่วนที่เกี่ยวข้อง
ด าเนินการแก้ไข 
กรณี อนุมัติแผน ส านักงานตรวจสอบภายใน 
ด าเนินการแจ้งเวียนแผน 
 

- แผนการ
ตรวจสอบภายใน
ประจ าป ี

ภายในเดือน 
กันยายนของทุกป ี

 
นักตรวจสอบ

ภายใน 

 
 
 
 

- แจ้งเวียนแผนการตรวจสอบภายในประจ าปี  
ให้ทุกหน่วยงานในสังกัด มทร.ล้านนา  

- หนังสือน าส่งแผน 
- แผนการ
ตรวจสอบภายใน
ประจ าป ี

ภายใน ๕ วัน
หลังจากอนุมัติ
แผนการตรวจสอบ
ภายในประจ าป ี   

  
 

   

เร่ิมต้น 

จัดท าแผนการตรวจสอบภายใน
ประจ าป ี

พิจารณา 

พิจารณา 

พิจารณา 

แจ้งเวียนแผนการตรวจสอบ
ภายในประจ าป ี

A 
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รหัสเอกสาร ออกวันที่  ผู้รับผิดชอบ  งานตรวจสอบภายใน 
ควบคุมโดย   ส านกังานตรวจสอบภายใน 
อนุมัติโดย     อธิการบด ีมทร.ล้านนา 

 

ผู้รับผิดชอบ แผนภูมิสายงาน (Flowchart) ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
เอกสารที่เกี่ยวข้อง ระยะเวลา

ด าเนินการ 
  

 
 

   

 
นักตรวจสอบ

ภายใน 

 
 
 

-  แจ้ งก าหนดการตรวจสอบตามแผนการ
ตรวจสอบภายในประจ าปี และรายละเอียด
เกี่ยวกับการตรวจสอบ  
 
 
  

- หนังสือแจ้ง
ก าหนดการ
ตรวจสอบ 
- แผนการ
ตรวจสอบภายใน
ประจ าป ี
- คู่มือการ
ปฏิบัติงาน
ตรวจสอบ
ภาคสนาม 

- ก่อนเขา้
ตรวจสอบ ๕ วัน 
ท าการ 

 
หน่วยรับตรวจ 

 - หน่วยรับตรวจจัดเตรียมเอกสารที่เกี่ยวข้องกับ
การตรวจสอบ 

- เอกสาร
ประกอบการ
ตรวจสอบ 

 

 
 

นักตรวจสอบ
ภายใน/หนว่ย

รับตรวจ 

 - ประชุมเปิดการตรวจสอบ 
- ปฏิบัติงานตรวจสอบภาคสนาม 
- ประชุมปิดการตรวจสอบ 
 
 
 

- บันทึกประชุม
เปิดการตรวจสอบ 
- เอกสารที่
เกี่ยวขอ้งกับการ
ตรวจสอบ 
- กระดาษท าการ
ตรวจสอบ           
- บันทึกประชุมปิด
การตรวจสอบ 

 

 
นักตรวจสอบ

ภายใน 

 - รายงานผลการตรวจสอบภายใน เสนอต่อ
อธิการบดี เพื่อพิจารณาสั่งการ 

- หนังสือน าส่ง
รายงานผลการ
ตรวจสอบ 
- รายงานผลการ
ตรวจสอบ 
- คู่มือการรายงาน
ผลการตรวจสอบ 

- ภายใน ๑ เดือน 
หลังจากการ
ตรวจสอบแลว้เสร็จ 

  
 

   

แจ้งก าหนดการเข้าตรวจสอบ 

A 

จัดเตรียมเอกสาร 

เข้าปฏิบัติงานตรวจสอบ 

จัดท ารายงานผลการตรวจสอบ 

B 
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ผู้รับผิดชอบ แผนภูมิสายงาน (Flowchart) ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
เอกสารที่เกี่ยวข้อง ระยะเวลา

ด าเนินการ 
  

 
   

 
อธิการบดี 

 
 
 

 
 
 

- พิจารณาสั่งการ  
กรณี  มี ข้ อ เ สน อ แ น ะ  ใ ห้ ห น่ ว ย รั บ ตรวจ 
ด าเนินการตามข้อเสนอแนะของส านักงาน
ตรวจสอบภายใน  
กรณี ไม่มีข้อเสนอแนะ เพื่อให้หน่วยรับตรวจ
รับทราบรายงานผลการตรวจสอบ  

- หนังสือส่ง 
- รายงานผลการ
ตรวจสอบ 
- แบบรายงานผล
การด าเนินการตาม
ข้อเสนอแนะ (ถ้ามี) 

- ภายใน ๑ เดือน 
หลังจากการ
ตรวจสอบแลว้เสร็จ 

หัวหน้า
ส านักงาน
ตรวจสอบ
ภายใน 

 - รายงานผลการตรวจสอบต่อคณะกรรมการ
ตรวจสอบและประเมินผลการด าเนินงานของ
มหาวิทยาลัย เพื่อทราบ 

- ระเบียบวาระการ
ประชุม 
- รายงานผลการ
ตรวจสอบ 

- ภายใน ๑ เดือน 
หลังจากการ
ตรวจสอบแลว้เสร็จ 

 
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ       
(ค.ต.ป.) 

 - ทราบ และพิจารณาให้ข้อเสนอแนะ รายงานผล
การตรวจสอบ 

- รายงานผลการ
ตรวจสอบ 
- รายงานการ
ประชุม ค.ต.ป. 

- ภายใน ๑ เดือน 
หลังจากการ
ตรวจสอบแลว้เสร็จ 

 
หน่วยรับตรวจ 

 - ด าเนินการตามข้อเสนอแนะของส านักงาน
ตรวจสอบภายใน (ถ้ามี) 

- แบบรายงานผล
การด าเนินการตาม
ข้อเสนอแนะ  

- ภายใน ๓๐ วัน 
หลังจากที่
อธิการบดีสั่งการ 

 
 
 

นักตรวจสอบ
ภายใน 

 - ติดตามผลการด าเนินการตามข้อเสนอแนะ
หน่วยรับตรวจ เมื่อครบก าหนด ๓๐ วัน หลังจาก
ที่อธิการบดีสั่งการ  
ติดตามครั้งที่ ๑ ให้หน่วยรับตรวจรายงานผลการ
ด าเนินการตามข้อเสนอแนะ (ไม่เกิน ๗ วันท าการ
นับจากได้รับหนังสือติดตามครั้งที่ ๑) 
ติดตามครั้งที่ ๒ (กรณี) หน่วยรับตรวจยังไม่ได้ 
รายงานผลการด าเนินการตามข้อเสนอแนะ       
ตามหนังสือติดตามครั้งที่ ๑ (ไม่เกิน ๗ วันท าการ
นับจากได้รับหนังสือติดตาม ครั้งที่ ๒)  
ติดตามครั้งที่ ๓ (กรณี) หน่วยรับตรวจยังไม่ได้ 
รายงานผลการด าเนินการตามข้อเสนอแนะ       
ตามหนังสือติดตามครั้งที่ ๒ (ไม่เกิน ๗ วันท าการ
นับจากได้รับหนังสือติดตาม ครั้งที่ ๓)  

- หนังสือติดตาม 
- แบบติดตาม
รายงานผลการ
ด าเนินการตาม
ข้อเสนอแนะ 
- คู่มือการติดตาม
ผลการด าเนินการ
ตามข้อเสนอแนะ 
 

 

B 

พิจารณาสั่งการ 

ด าเนินการตามข้อเสนอแนะ 

ติดตามผลการด าเนินการ      
ตามข้อเสนอแนะ 

ทราบ และพิจารณา              
ให้ข้อเสนอแนะ 

เสนอรายงานผลการตรวจสอบ 
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ผู้รับผิดชอบ แผนภูมิสายงาน (Flowchart) ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
เอกสารที่เกี่ยวข้อง ระยะเวลา

ด าเนินการ 
  

 
   

 
นักตรวจสอบ

ภายใน 

 - รายงานผลการติดตามการด าเนินการตาม
ข้อเสนอแนะจากหน่วยรับตรวจ รอบ ๖ เดือน 
และรอบ ๑๒ เดือน ต่ออธิการบดี 
 
 

- หนังสือส่ง
รายงานผลการ
ติดตาม  
- รายงานผลการ
ติดตาม รอบ ๖ 
เดือน และ ๑๒ 
เดือน 

 

 
อธิการบดี 

 
 
 

 
 
 

- ทราบ และพิจารณาให้ข้อเสนอแนะ  
กรณี  หน่วยรับตรวจ ยังไม่ได้มีการรายงานผล
การด าเนินการตามข้อเสนอแนะ อธิการบดีให้
ข้อเสนอแนะไปยังหน่วยรับตรวจด าเนินการต่อไป
  

- หนังสือส่ง
รายงานผลการ
ติดตาม 
- รายงานผลการ
ติดตาม รอบ ๖ 
เดือน และรอบ ๑๒ 
เดือน 

 

 
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ  
(ค.ต.ป.) 

 
 
 
 
 
 
 
 

- ทราบ และพิจารณาให้ข้อเสนอแนะ เพื่อน าไป
ปรับปรุงและพัฒนาในปีงบประมาณถัดไป 
 

- ระเบียบวาระการ
ประชุม ค.ต.ป. 
- รายงานผลการ
ติดตาม รอบ ๖ 
เดือน และรอบ ๑๒ 
เดือน 

เดือน เมษายน 
และ เดือน ตุลาคม 
 

     

 
 
 

 

C 

ทราบ และพิจารณา                  
ให้ข้อเสนอแนะ 

ทราบ และพิจารณา 
ให้ข้อเสนอแนะ 

สิ้นสุด 

C 

รายงานผลการติดตาม           
การด าเนินการตามข้อเสนอแนะ 
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