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รายงานผลการดำเนินงาน กลุมงานยุทธศาสตร (Strategy Prototype Unit : SPU) ฝายวิจัยและพัฒนาระบบอยางย่ังยืน ประจำเดือนมิถุนายน 2566 

งานโปรแกรมสนับสนุนการพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรม (ITAP) 

1. โครงการท่ีอยูระหวางดำเนินงาน 

ลำดับ ช่ือขอเสนอโครงการ ช่ือสถานประกอบการ หัวหนาโครงการ 
เขตพ้ืนท่ี 
(จังหวัด) 

งบประมาณ
โครงการ (บาท) 

ป 2564 

1 การศึกษาชีวสมมูลแบบสุม เปดเผยฉลาก ใหยาครั้งเดียวแบบไขวสลับ
สองทางของยาแคปซูลซีลีคอกสิบ ขนาด 200 มิลลิกรัม ระหวาง  
ซีลีเบร็กซ™ และผลิตภัณฑทดสอบซีลีคอกสิบ ในอาสาสมัครไทย
สุขภาพดีภายใตสภาวะอดอาหาร 

บริษัท นิวฟารมา 
(ประเทศไทย) จำกัด 

ดร.ภญ.ดรุณี หงสวิเศษ 

คณะเภสัชศาสตร 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม 

นนทบุรี 1,170,000  

ป 2565 

2 การออกแบบและสรางเครื่องทดสอบจำลองการกดนวดหัวใจ 
Cardiopulmonary Resuscitation (CPR) สำหรับชุดฝกการเรียนรู
การชวยฟนคืนชีพ 

บริษัท สยามทูลส เอน
จิเนียริ่ง จำกัด 

ผศ.ดร.ภาคภูมิ จารุภูมิ 
คณะวิศวกรรมศาสตร 

มทร.ลานนา 

ลำพูน 926,350 

3 การปรับปรุงการผลิตเฉากวยกอนแบบลูกเตา สถานประกอบการ 
เฉากวยบานลานทอง 

นายศรีธร อุปคำ  
คณะวิศวกรรมศาสตร มทร.

ลานนา 

เชียงราย 346,400 

4 การพัฒนากระบวนการผลิตหนอไมปบเพ่ือเพ่ิมศักยภาพการผลิตดวย
เทคโนโลยีท่ีทันสมัย 

วิสาหกิจชุมชน ต.แม
ฟาหลวงพัฒนา 

ผศ.สุทธินันท ศรีรัตยาวงค 
คณะวิศวกรรมศาสตร 
มหาวิทยาลัยพะเยา 

เชียงราย 586,500 

5 การพัฒนาเครื่องอบแหงเมล็ดกาแฟกะลาแบบลมรอนและใบกวน
คลุกเคลา 

หางหุนสวนจำกัด วีบี้ 
โรบิกา 

นายวัชรพงศ โพธา 
วิทยาลัยเทคโนโลยีและสห

วิทยาการ  
มทร.ลานนา 

เชียงใหม 380,500 
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ลำดับ ช่ือขอเสนอโครงการ ช่ือสถานประกอบการ หัวหนาโครงการ 
เขตพ้ืนท่ี 
(จังหวัด) 

งบประมาณ
โครงการ (บาท) 

6 เครื่องอบแหงสมุนไพรแบบชั้นวางหมุน หางหุนสวนจำกัด
ทรัพยทวี พารท แอนด 

เซอรวิส 

ผูชวยศาสตราจารยเชษฐ อุทธิ
ยัง 

คณะวิศวกรรมศาสตร มทร.
ลานนา 

ลำพูน 328,119 

7 การพัฒนากระบวนการผลิตแคบหมูดวยวิธีการอบ หางหุนสวนจำกัด นาย
แม ไทยฟูดโปรดักส 

ดร.  อรทัย บุญทะวงศ ลำปาง 231,900 

8 การพัฒนาเครื่องผลิตแมพิมพคอนกรีตพิมพลายดวยสูญญากาศเปน

ระบบอัตโนมัติ 

บริษัท เนเจอร ครีต 

(ประเทศไทย) จำกัด 

ดร.กรวัฒน วุฒิกิจ เชียงใหม 523,694 

9 การออกแบบและพัฒนาเครื่องลางขวดแกวแบบก่ึงอัตโนมัติ บริษัท ดำรงค ฟูดส 

1971 จำกัด 

นางเพ็ญวรัตน พันธภัทรชัย เชยีงใหม 653,200 

10 "การจัดทำระบบมาตรฐานความปลอดภัย บริษัท ดำรงศิลปเบฟ

เวอเรจ 1989 จำกัด 

นางเบญจมาศ ชัยพรหม เชียงใหม 154,816 

11 การพัฒนาระบบระเหยความชื้นอัตโนมัติ เพ่ือเพ่ิมกำลังการผลิตของ

น้ำผึ้ง 

หางหุนสวนจำกัด 
เขียวสมบัติ ฮันนี่ บี 

นางเพ็ญวรัตน พันธภัทรชัย นาน 470,900 

12 สีเรืองแสงสำหรับงานพ้ืนผิวเสนจราจรเพ่ือความปลอดภัยในเวลา

กลางคืน 

บริษัท เคพีดี บิสซิเนส 

จำกัด 

นางเบญจมาศ ชัยพรหม กรุงเทพ 223,200 
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2. ประเมินปดโครงการท่ีไดรับการสนับสนุน 

ลำดับ ช่ือขอเสนอโครงการ ช่ือสถานประกอบการ หัวหนาโครงการ 
เขตพ้ืนท่ี 
(จังหวัด) 

งบประมาณ
โครงการ 

1 การลดระยะเวลาการเผาสำหรับเซรามิกเนื้อสโตนแวรชนิดเคลือบ บริษัท เปรมประชา
คอลเลคชั่น จำกัด 

ผศ.ดร.วรพงษ เทียมสอน 
คณะวิทยาศาสตร 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม 

เชียงใหม 194,751 บาท 
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3. กิจกรรมใหคำปรึกษาและติดตามผลการดำเนินงาน ภายใตกิจกรรมการเสริมสรางผูประกอบการ SMEs กับการพัฒนานวัตกรรมอาหาร สำหรับกลุม

ผูประกอบการอุตสาหกรรมอาหารและเกษตรแปรรูป  

โดยมีกิจกรรมใหคำปรึกษาปรับปรุง พัฒนากระบวนการผลิต และการแปรรูปอาหารหรือผลิตภัณฑทางการเกษตร เพ่ือเพ่ิมมูลคาสินคาและยกระดับรายไดใหแก
ผูประกอบการ และติดตามผลการดำเนินงาน พรอมวิเคราะหเปรียบเทียบผลกอนและหลังการใหคำปรึกษา จำนวน 8 สถานประกอบการ 

3.1 หางหุนสวนจำกัด ทองพูนฟูดส โดยมีผูเชี่ยวชาญ คือ นางเบญจมาศ ชัยพรหม ท่ีปรึกษาจาก บริษัท อิมม คอนซัลติ้ง จำกัด 
3.2 บริษัท ซันตูริ จำกัด โดยมีผูเชี่ยวชาญ คือ นางเบญจมาศ ชัยพรหม ท่ีปรึกษาจาก บริษัท อิมมคอนซัลติ้ง จำกัดชัยพรหม 
3.3 บริษัท บานปอเจา จำกัด โดยมีผูเชี่ยวชาญ คือ นางเบญจมาศ ชัยพรหม ท่ีปรึกษาจาก บริษัท อิมม คอนซัลติ้ง จำกัด 
3.4 สถานประกอบการ กระซิบรักฟารม โดยมีผูเชี่ยวชาญ คือ ผูชวยศาสตราจารยเพ็ญวรัตน พันธภัทรชัย อาจารยประจำวิทยาลัยเทคโนโลยีและสหวิทยาการ มทร.ลานนา 
3.5 หางหุนสวนจำกัด เชียงใหม ลานนา ฟูด โดยมีผูเชี่ยวชาญ คือ ผูชวยศาสตราจารยเพ็ญวรัตน พันธภัทรชัย อาจารยประจำวิทยาลัยเทคโนโลยีและสหวิทยาการ มทร.ลานนา 
3.6 บริษัท ฮิลล ไทรป โกโก คอฟ จำกัด โดยมีผูเชี่ยวชาญ คือ ผูชวยศาสตราจารยเพ็ญวรัตน พันธภัทรชัย อาจารยประจำวิทยาลัยเทคโนโลยีและสหวิทยาการ มทร.ลานนา 
3.7 บริษัท ดำรงค ฟูดส 1971 จำกัด โดยมีผูเชี่ยวชาญ คือ ผูชวยศาสตราจารยเพ็ญวรัตน พันธภัทรชัย อาจารยประจำวิทยาลัยเทคโนโลยีและสหวิทยาการ มทร.ลานนา 
3.8 หางหุนสวนจำกัด แคปหมูแมแชม โดยมีผูเชี่ยวชาญ คือ ผูชวยศาสตราจารยเพ็ญวรัตน พันธภัทรชัย อาจารยประจำวิทยาลัยเทคโนโลยีและสหวิทยาการ มทร.ลานนา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



7 

  

รายงานผลการดำเนินงาน กลุมงานยุทธศาสตร (Strategy Prototype Unit : SPU) ฝายวิจัยและพัฒนาระบบอยางย่ังยืน ประจำเดือนมิถนุายน 2566 

โครงการการเคล่ือนยายบุคลากรเพ่ือพัฒนาศักยภาพการวิจัยในภาคอุตสาหกรรม (Talent Mobility : TM) 

1.   โครงการ Talent Mobility 2565 รอบท่ี 1 

ท่ี ช่ือโครงการ สถานประกอบการ เขตพ้ืนท่ี (จังหวัด) 
ระยะเวลา

ดำเนินงาน 

งบประมาณ 

(บาท) 
หมายเหตุ 

1 โครงการการพัฒนาเครื่องอัดประจุไรสายสำหรับยาน

ยนตไฟฟาเชิงพาณิชยในประเทศไทย  

หัวหนาโครงการ : ผศ.ดร.อนนท นำอิน 

บริษัท โชเซน 
เทคโนโลย ีจำกัด 

เชียงราย 27 ก.ค

2565- 26 

ก.ค. 2566 

480,000 เบิกจายเงิน 

งวดท่ี 2 (รอยละ 30) 

จำนวน 144,000 บาท เรียบรอยแลว 

2 โครงการการพัฒนาโกโกไทยสูผลิตภัณฑแปรรูปมูลคา

สูงในรูปแบบอาหารทางเลือก”ช็อคโกแลตคีโต” 

หัวหนาโครงการ : ผศ.ดร.ชินานาฏ วิทยาประภากร 

บริษัทฮิลล ไทรบ 
โกโก คอฟ จำกัด 

เชียงใหม 27 ก.ค

2565- 26 

ก.ค. 2566 

478,000 เบิกจายเงิน 

งวดท่ี 2 (รอยละ 30)  

จำนวน 143,400 บาท เรียบรอยแลว 

3 โครงการการออกแบบและสรางเครื่องอบลดความชื้น

แบบเกลียวสำหรับสารปรับปรุงดินฮิวมัส 

หัวหนาโครงการ : ผศ.ดร.ธวชัชัย อุนใจจม 

วิสาหกิจชุมชนกลุม
ผลิตสารปรับปรุงดิน
ฮิวมัสลานปอินทรีย

แมเมาะ 

เชียงใหม 27 ก.ค

2565- 26 

ก.ค. 2566 

480,000 สป.อว.โอนเงิน  
งวดท่ี 2 (รอยละ 30) 

จำนวน 144,000 บาท  
มายัง มทร.ลานนา เรียบรอยแลว 

4 โครงการออกแบบและสรางเครื่องรดีบรรจุภัณฑพริก

แกงก่ึงอัตโนมัติสำหรับอุตสาหกรรมขนาดเล็ก 

หัวหนาโครงการ : อาจารยอภิชาติ ใสงาม 

หางหุนสวนจำกัด 
เชียงใหม ลานนา ฟูด 

เชียงใหม 27 ก.ค

2565- 26 

ก.ค. 2566 

480,000 อยูระหวางเบิกจายเงิน 

งวดท่ี 2 (รอยละ 30) 

จำนวน 144,000 บาท  
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2.   โครงการ Talent Mobility 2565 รอบท่ี 2  

 

 3.   โครงการ Talent Mobility ตอยอด ป 2565  

ท่ี ช่ือโครงการ สถานประกอบการ 
เขตพ้ืนท่ี 

(จังหวัด) 

บันทึก

ขอตกลง 

งบประมาณ 

(บาท) 
หมายเหตุ 

1 โครงการการพัฒนาวัสดุจีโอพอลิเมอรพรุนสูผลิตภัณฑ

กระเบื้องดูดซับน้ำแบบรวดเร็วสำหรับ

ภาคอุตสาหกรรมเชิงพาณิชย 

หัวหนาโครงการ : นางสาวภาสินี ศิริประภา 

บริษัท มีศิลป 

เซรามิค จำกัด 

คณะศิลปกรรม

และสถาปตยกรรม

ศาสตร 

18 ม.ค. 

2566 – 17 

ม.ค. 2566 

430,000 เบิกจาย งวดท่ี1 (รอยละ 60)   

จำนวน 258,000 บาท 

เรียบรอยแลว 

ท่ี ช่ือโครงการ สถานประกอบการ 
เขตพ้ืนท่ี 

(จังหวัด) 

บันทึก

ขอตกลง 

งบประมาณ 

(บาท) 
หมายเหตุ 

1 โครงการการพัฒนาเครื่องบดถานลีโอนาไดตสำหรับ

กระบวนการสกัดฮิวมัสนำ้ 

หัวหนาโครงการ : ผศ. วาท่ีรอยโทสุรพิน พรมแดน 

หางหุนสวนจำกัด

แมเมาะวิศวกรรม

เหมืองแร 

คณะ

วิศวกรรมศาสตร 

9 ธ.ค. 

2565 –  

8 ธ.ค. 

2566 

11,588,000 ขออนุมัติเบิกจายเงินงวดท่ี 1  

(รอยละ 60) จำนวน 952,800 

บาท เรียบรอยแลว 
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รายงานผลการดำเนินงาน กลุมงานยุทธศาสตร (Strategy Prototype Unit : SPU) ฝายวิจัยและพัฒนาระบบอยางย่ังยืน ประจำเดือนมิถนุายน 2566 

โครงการการเคล่ือนยายบุคลากรเพ่ือพัฒนาศักยภาพการวิจัยในภาคอุตสาหกรรมผานกลไก (Pre-Talent Mobility : Pre-TM) 

 

1. โครงการ Pre-TM ประจำป 2566 (อยูระหวางคณะกรรมการพิจารณาขอเสนอโครงการ Pre-TM ประจำป 2566) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จัดทำ คำสั่งมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา ท่ี 847/2566  
เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการดำเนินงานโครงการ Pre-Talent Mobility ประจำป 2566 จำนวน 
2 ชุดไดแก   
 1. คณะกรรมการอำนวยการโครงการ  
 2.คณะกรรมการดำเนินการ 
     2.1 คณะกรรมการพิจารณาขอเสนอโครงการ Pre-Talent Mobility 
     2.2 คณะกรรมการติดตามประเมินผลโครงการ Pre-Talent Mobility 

 

QR-Code  
คำส่ังมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา 

ท่ี 847/2566 
เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการดำเนินงานโครงการ 

Pre-Talent Mobility ประจำป 2566 
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รายงานผลการดำเนินงาน กลุมงานยุทธศาสตร (Strategy Prototype Unit : SPU) ฝายวิจัยและพัฒนาระบบอยางย่ังยืน ประจำเดือนมิถนุายน 2566 

โครงการแพลตฟอรมบริหารจัดการทรพัยากรผูมีศักยภาพของกลุมมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลเพ่ือปฏิรูประบบการพัฒนากำลังคนของประเทศ  

(Talent Resource Management : TRM) 

 

1. โครงการ Talent Resource Managements Plus (TRM-Plus) รอบท่ี 1 จำนวน 19 โครงการ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ 1 ก.พ. 2566 - 25 ก.ค. 2566 

ลำดับ ชื่อโครงการ ชื่อหัวหนาโครงการ คณะ เขตพ้ืนท่ี ชื่อสถานประกอบการ หมายเหตุ 
 

1 การพัฒนาเคร่ืองดื่มถ่ัวลิสงชนิดผงจากผลพลอย
ไดจากการสกัดน้ำมนัถ่ัวลิสง  

ดร.ณัฎวลิณคล เศรษฐ
ปราโมทย 

คณะวิทยาศาสตรแลเทค
โนโลยะการเกษตร 

ตาก บริษัท บานถ่ัวลสิง 
จำกัด 

โอนเงินงวดที่ 2 ไปยังเขตพื้นที่ 
เรียบรอยแลว 

 

2 การพัฒนานวัตกรรมกระบวนการผลิตของ
ผลิตภัณฑอาหารก่ึงสำเร็จรูปมูลคาสูง  จากแปง
ขาวและบุกผง (ผลิตภัณฑกวยเตี๋ยวผัดไทยพรอม
ปรุง) ดวยเทคนิคการฟรีเจลลาติไนซเซชัน่)  

ดร. สุภาวด ี แชม สถาบนัวิจัยเทคโนโลยี
เกษตร 

ลำปาง บริษัท  วีเจเค โก
ลบอล กรุป จำกัด 

โอนเงินงวดที่ 2 ไปยังเขตพื้นที่ 
เรียบรอยแลว  

3 การออกแบบพัฒนากระบวนการผลิตคอนกรีต
ผสมเสร็จ  

นายกิตต ิวโิรจรัตนา
ภาพิศาล 

คณะวิศวกรรมศาสตร ตาก หางหุนสวนจำกัด หา
แยกสุขภัณฑ 

โอนเงินงวดที่ 2 ไปยังเขตพื้นที่ 
เรียบรอยแลว 

 

4 โครงการปรับปรุงคุณภาพผลิตภัณฑ และ แนว
ทางการขอรับรองมาตรฐานสถานทีผ่ลติ สำหรับ 
ผลิตภัณฑสมเขียวหวานอบแหง ของกลุม
วิสาหกิจชุมชนวัยรุนทำสม บานตนผึ้ง อ.ฝาง จ.
เชียงใหม  

ดร. มาลัยพร วงคแกว วิทยาลัยเทคโนโลยี
และสหวิทยาการ 

ลำปาง วิสาหกิจชุมชนกลุม
วัยรุนทำสมบานตนผึ้ง 

เบิกจายเงินงวดที่ 1 เปนที่
เรียบรอยแลว 

 

5 แนวทางการบริหารจัดการ และการพัฒนาระบบ
ใหน้ำสวนสมแบบอัตโนมัตโิดยใชเทคโนโลยไีอโอ
ทีดวยแอพพลิเคชั่นผานสมารท 

ดร.แคทรียา    
พรอมเพรียง 

คณะบริหารธุรกิจและ
ศิลปศาสตร 

ตาก หางหุนสวนจำกัด 
สมาย ออเรนจ สมารท 

ฟารม 

โอนเงินงวดที่ 2 ไปยังเขตพื้นที่ 
เรียบรอยแลว  

6 การยกระดับคุณภาพผลิตภัณฑปลานิลหยอง
เสริมแคลเซียมจากกางปลานลิเพื่อเพิ่มมูลคาสูงสู
เชิงพาณชิย  

ผศ.ดร.ณภัทร ทิพยศรี คณะบริหารธุรกิจและ
ศิลปศาสตร 

เชียงราย วิสาหกิจชุมชนแปรรูป
บานโปงเกลือ ต.แมปม 

อ.เมืองพะเยา จ.
พะเยา 

โอนเงินงวดที่ 2 ไปยังเขตพื้นที่ 
เรียบรอยแลว  
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ลำดับ ชื่อโครงการ ชื่อหัวหนาโครงการ คณะ เขตพ้ืนท่ี ชื่อสถานประกอบการ หมายเหตุ 
 

7 การพัฒนาผลิตภัณฑขาวมะลินลิสุรินทรอินทรีย
หุงสุกเร็วสูเชิง 

ดร.อรทัย บุญทะวงศ คณะวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยีการเกษตร 

ลำปาง วิสาหกิจชุมชนกลุม
ขาวทิพยชางอำเภอ

หางฉัตร 

โอนเงินงวดที่ 2 ไปยังเขตพื้นที่ 
เรียบรอยแลว  

8 การพัฒนาระบบแบตเตอร่ีลิเธียมสำหรับรถยนต
ไฟฟาสวนบุคคลที่จำหนายเชิงพานิชยในประเทศ
ไทย  

นายวฒุิไกร   
ธรรมวรรณ 

คณะวิศวกรรมศาสตร เชียงราย หางหุนสวนจำกัด ดี 
เพาเวอร แอนด คูล 

เซอรวิส 
  

โอนเงินงวดที่ 2 ไปยังเขตพื้นที่ 
เรียบรอยแลว  

9 ภาษาไทย การพฒันาระบบสงกำลงัไฟฟาไรสาย
ชนิดระบายความรอนดวยของเหลวสำหรับยาน
ยนตไฟฟา  

ผศ.วิเชษฐ   
ทิพยประเสริฐ 

คณะวิศวกรรมศาสตร เชียงราย หางหุนสวนจำกัด ดี 
เพาเวอร แอนด คูล 

เซอรวิส 

โอนเงินงวดที่ 2 ไปยังเขตพื้นที่ 
เรียบรอยแลว  

10 การยกระดับงานหัตถศิลปวสิาหกิจชุมชนดวย
เทคโนโลยสีำหรับกระบวนการผลิต  

ผศ.ดร.ก่ิงกาญจน 
ปวนสุรินทร 

คณะบริหารธุรกิจและ
ศิลปศาสตร 

เชียงราย วิสาหกิจชุมชน
หัตถกรรมลานนาสนัปู

เลย 

โอนเงินงวดที่ 2 ไปยังเขตพื้นที่ 
เรียบรอยแลว  

11 การพัฒนาระบบอัดประจุแบตเตอร่ีไรสายสาหรับ
เคร่ืองนวดกระตุนนานม  

ผศ.ดร.เอกชัย ชัยด ี คณะวิศวกรรมศาสตร เชียงราย โนวเลจ เซ็นทริค จา
กัด 

โอนเงินงวดที่ 2 ไปยังเขตพื้นที่ 
เรียบรอยแลว 

 

12 การประหยัดพลังงานและลดการปลอยกาซเรือน
กระจกจากการดึงกาซไอเสียอุณหภูมิสูงกลับมา
อุนน้ำปอนของหมอน้ำสำหรับโรงแรมเชียงใหม
ออคิด จังหวัดเชียงใหม  

รศ.ดร.ประชา  
ยืนยงกุล 

คณะวิศวกรรมศาสตร เชียงใหม บริษัท บี.พี.เรียล
เอสเตท จำกัด 

(โรงแรมเชียงใหมออ
คิด) 

เบิกจายเงินงวดที่ 1 เปนที่
เรียบรอยแลว  

13 โครงการวิจัยและพฒันาระบบควบคุมอัตโนมัติ
สำหรับการปลูกพืชภายในโรงเรือนเกษตรอินทรีย
วิสาหกิจชุมชนกลุมเกษตรอินทรียเสริมขวา   

ดร.เสกสรรค  
เจียรสุวรรณ 

คณะวิศวกรรมศาสตร ลำปาง วิสาหกิจชุมชนกลุม
เกษตรอินทรียเสริม

ขวา 

โอนเงินงวดที ่2 ไปยังเขตพื้นที่ 
เรียบรอยแลว  

14 การศึกษาประสทิธิภาพและพฒันาระบบสบูนา
พลังงานแสงอาทิตยที่เหมาะสมเพื่อใชในระบบ
คอนกรีต   
  

ผศ.ดร.วิวัฒน ทิพจร คณะวิศวกรรมศาสตร เชียงราย หจก.จักรภัทรคอนกรีต โอนเงินงวดที่ 2 ไปยังเขตพื้นที่ 
เรียบรอยแลว  
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ลำดับ ชื่อโครงการ ชื่อหัวหนาโครงการ คณะ เขตพ้ืนท่ี ชื่อสถานประกอบการ หมายเหตุ 
 

15 เคร่ืองอบแหงบะหมี่ผักแบบใชความรอนจาก
ระบบทำความเยน็รวมกับขดลวดความรอนใช
พลังงานไฟฟาสลับกับพลังงานไฟฟาจากโซลา
เซลล  

นายสมบัติย    
มงคลชัยชนะ 

คณะวิศวกรรมศาสตร พิษณุโลก วิสาหกิจชุมชนเกษตร
อินทรีย N-Do 

Fulltime 

โอนเงินงวดที่ 2 ไปยังเขตพื้นที่ 
เรียบรอยแลว  

16 การลดเวลาในกระบวนการผลิตชิ้นสวน U Rib 
angle ผานพรวน  

นายชยันต คำบรรลือ คณะวิศวกรรมศาสตร ตาก หจก.ลิ่มเชียงเส็ง โอนเงินงวดที่ 2 ไปยังเขตพื้นที่ 
เรียบรอยแลว 

 

17 การออกแบบและพัฒนาผลิตภัณฑสบูนำ้ผึ้งออร
แกนิค วิสาหกิจชุมชนฟารมผึ้งจา  

ดร.พันทพิา  
ปญสวุรรณ 

คณะบริหารธุรกิจและ
ศิลปศาสตร 

เชียงราย วิสาหกิจชุมชนผึง้จา
ฟารมพะเยา 

โอนเงินงวดที่ 2 ไปยังเขตพื้นที่ 
เรียบรอยแลว 

 

18 การพัฒนาคุณภาพผลิตภัณฑวสิาหกิจชุมชน ผา
ปกมือ Hug Village art design เพื่อเพิ่ม
ศักยภาพในการแขงขันตลาดสากล 

นางกมลลักษณ ชัยด ี คณะบริหารธุรกิจและ
ศิลปศาสตร 

เชียงราย วิสาหกิจชุมชน
ผลิตภัณฑผาทามือ

บานจงเจริญ 

โอนเงินงวดที่ 2 ไปยังเขตพื้นที่ 
เรียบรอยแลว  

19 การพัฒนาผลติภัณฑและวิเคราะหโภชนาการผง
โกโกเพื่อเพิ่มโอกาสทางธุรกิจอาหารเพื่อสุขภาพ  

ผศ.ดร.ชินานาฏ  
วิทยาประภากร 

คณะวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยีการเกษตร 

เชียงใหม บริษัทฮลิล ไทรบ โกโก 
คอฟ จำกัด 

เบิกจายเงินงวดที่ 2 เปนที่
เรียบรอยแลว 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



13 

  

2. โครงการ Talent Resource Managements Plus (TRM-Plus) รอบท่ี 2  
ระยะเวลาดำเนินโครงการ 20 มี.ค. 2566 - 25 ก.ค. 2566 

ลำดับ ชื่อโครงการ ชื่อหัวหนาโครงการ คณะ เขตพ้ืนท่ี ชื่อสถานประกอบการ หมายเหตุ 

1 การพัฒนาระบบสื่อสารไรสายของระบบสง

กำลังไฟฟารไรสายสำหรับอัดประจุ

แบตเตอรี่ยานยนตไฟฟา  

ผศ.ดร.อนนท นำอิน คณะวิศวกรรมศาสตร เชียงราย หางหุนสวนจำกัด ดี 

เพาเวอร แอนด คูล 

เซอรวิส 

โอนเงินงวดที่ 2 ไปยังเขตพื้นที่ 

เรียบรอยแลว 

2 การปรับปรุงกระบวนการบรรจุน้ำผึ้ง ดวย

ระบบการควบคุมแบบอัตโนมัติสำหรับ 

หจก.สมายลบ ี

ผศ.ดร.วิโรจน ปงลังกา คณะวิศวกรรมศาสตร เชียงราย หางหุนสวนจำกัด 

วิสาหกิจชุมชนสมายลบี 

โอนเงินงวดที่ 2 ไปยังเขตพื้นที่ 

เรียบรอยแลว 

3 การพัฒนาเครือ่งกดตัดข้ึนรูปกรอบประตู

หนาตางอลูมิเนียมแบบมัลติฟงกชั่นในงาน

ติดตั้งนอกสถานท่ี 

ผศ.ดร.ไกรลาศ ดอนชัย คณะวิศวกรรมศาสตร เชียงใหม บริษัท เชียงใหมไวนิล 

2009 จำกัด 

- 
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3. โครงการ Premium Course  

ลำดับ รายช่ือบริษัท จังหวัด เขตพ้ืนท่ี ช่ือโครงการ 
ช่ือหัวหนา
โครงการ 

มูลคา
โครงการ 
(บาท) 

หมายเหตุ 

1.) โครงการท่ีไดรับการอนุมัติและเงินสนับสนุนจากโครงการแพลตฟอรม TRM 

1 วิทยาลัยอาชีวศึกษา เชียงราย , 
วิทยาลัยเทคนิค ลำพูน, บริษัท เจ
ดับเบิ้ลยูดี อินโฟโลจิสติกส จำกัด 

(มหาชน) ท่ีเก่ียวของกับสายงานโลจิ
สติกส 

เชียงราย หลักสูตรโลจิสติกส สาขาผู
ดำเนินงานคลังสินคาและ

สนิคาคงคลัง 

นายสมควร  
สงวนแพง 

300,000 อยูระหวางดำเนินการ 
และทางกลุมงานยุทธศาสตร 
SPU ไดทำการโอนเงินงวดท่ี 
2 ใหทางเขตพ้ืนท่ีเรียบรอย

แลว 
2 บริษัท เบทาโกร จำกัด เชียงราย หลักสูตรนวัตกรรมธุรกิจ

เกษตรสมัยใหม 
นางสาวอรสา 
ธรรมสรางกูร 

300,000 อยูระหวางดำเนินการ 
และทางกลุมงานยุทธศาสตร 
SPU ไดทำการโอนเงินงวดท่ี 
2 ใหทางเขตพ้ืนท่ีเรียบรอย

แลว 
3 อุตสาหกรรมเชียงราย ,บริษัท เดอะ 

ไมเนอร ฟูด กรุป จำกัด (มหาชน) 
เชียงราย หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชานวัตกรรมการ 
บริการอาหารและเครื่องดื่ม 

นางสาวสุภัทรจติต 
มะโนสด 

300,000 อยูระหวางดำเนินการ 
และทางกลุมงานยุทธศาสตร 
SPU ไดทำการโอนเงินงวดท่ี 
2 ใหทางเขตพ้ืนท่ีเรียบรอย

แลว 
4 เครือขาย Langkawi Tourism 

Academy 
เชียงใหม หลักสูตรการทองเท่ียวและ

การบริการ สาขาศิลปะ
ศาสตร 

นางสาวนวรัตน 
พรหมอุปถัมภ 

300,000 อยูระหวางดำเนินการขอ
อนุมัติเบิกเงินงวดท่ี 2 
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รายงานผลการดำเนินงาน กลุมงานยุทธศาสตร (Strategy Prototype Unit : SPU) ฝายวิจัยและพัฒนาระบบอยางย่ังยืน ประจำเดือนมิถนุายน 2566 

โครงการพลิกโฉมมหาวิทยาลัย Reinventing University  (RU) 

 

1. โครงการแพลตฟอรมบริหารจัดการทรัพยากรผูมีศักยภาพของกลุมมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล เพ่ือปฏิรูประบบการพัฒนากำลังคนของประเทศ ภายใต

โครงการแกไขปญหาโจทยนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือลานนาสรางสรรค creative lanna  2565 รอบ 2 (ปดโครงการเรียบรอยแลว) 

ท่ี รหัสโครงการ ช่ือขอเสนอโครงการ หัวหนาโครงการ ช่ือสถานประกอบการ ตนสังกัด 
1 RUCL01 การพัฒนาสินคาตนแบบก่ึงสำเร็จรูปสำหรับธุรกิจลานนา

สรางสรรค Development of Instant Model Product 
for Creative Lanna Business 

ดร.ไพรพันธ ธนเลิศโศภิต KHUN NAI Design 
 

คณะบริหารธุรกิจและ 
ศิลปศาสตร   

มทร.ลานนา เชียงใหม 
2 RUCL02 โครงการลานนาสรางสรรคบนฐานภูมิปญญาการผลิตผา

ฝายทอมือยอมสีธรรมชาติ อำเภอฮอด จังหวัดเชียงใหม 
ดวยวิทยาศาสตร เทคโนโลยีและนวัตกรรม 

ผศ.ดร.ชินานาฏ  
วิทยาประภากร 

กลุมวิสาหกิจชุมชนแมบาน
เกษตรกรตาลกลาง ตำบล

บานตาล อำเภอฮอด 
จังหวัดเชียงใหม 

คณะวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยีการเกษตร 
มทร.ลานนา เชียงใหม 

3 RUCL03 การพัฒนาศักยาภาพผลิตภัณฑเครื่องปนดินเผาสูงาน
เฟอรนิเจอร 

นายธนิตพงศ พุทธวงศ วิสาหกิจชุมชนกลุม
หัตถกรรมเครื่องปนดินเผา

บานเหมืองกุง 

คณะศิลปกรรมและ
สถาปตยกรรมศาสตร 
มทร.ลานนา เชียงใหม 

4 RUCL04 การพัฒนากระบวนการหมักโชยุดวยเทคนิคการปรับ
สภาวะอุณหภูมิสูงภายใตสภาวะการหมัก แบบกะ 

ผศ.ดร.นอิร โฉมศรี บรษัิท อี. เอช. ไอ. โตไก 
จำกัด 

คณะวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยกีารเกษตร

สถาบันวจิัยเทคโนโลยีเกษตร 
5 RUCL05 การสรางสรรคเครื่องประดับเงินชุมชนบานวัวลาย  

ดวยอัตลักษณภูมิปญญาทองถ่ินรวมสมัย สูสินคา
วัฒนธรรมเชิงพาณิชยตามแนวคิดเศรษฐกิจสรางสรรค 
เพ่ือตลาดการทองเท่ียวของชุมชน 

ผศ.วาท่ีรอยตรีดรณ 
สทุธิภิบาล 

มูลนิธิวัดเงิน ถนนวัวลาย 
ต.หายยา อ.เมือง  

จ.เชียงใหม 50100 

ศิลปกรรมและสถาปตยกรรม
ศาสตร มทร.ลานนา เชียงใหม 
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1. โครงการแพลตฟอรมบริหารจัดการทรัพยากรผูมีศักยภาพของกลุมมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล เพ่ือปฏิรูประบบการพัฒนากำลังคนของประเทศ ภายใต

โครงการแกไขปญหาโจทยนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือลานนาสรางสรรค creative lanna  2565 รอบ 2 (ปดโครงการเรียบรอยแลว) 

 

 

 

2.    โครงการตอยอด Talent Mobility และสรางเครือขายความรวมมือกับสถาบันอุดมศึกษาในระดับนานาชาติ (Big Brother) (ปดโครงการเรียบรอยแลว) 

 

 

 

 

 

 

 

ท่ี รหัสโครงการ ช่ือขอเสนอโครงการ หัวหนาโครงการ ช่ือสถานประกอบการ ตนสังกัด 
6 RUCL06 ความเชื่อและทุนทางปญญาในความสัมพันธทางสังคมของ

ลานนา 
นางสาววรรธนะรัตน 

ไชยวงศ 
วิสาหกิจชุมชนเกษตร

ทฤษฎีใหมตำบลดงมะดะ 
คณะบริหารธุรกิจและ 

ศิลปศาสตร 
มทร.ลานนา เชียงราย 
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รายงานผลการดำเนินงาน กลุมงานยุทธศาสตร (Strategy Prototype Unit : SPU) ฝายวิจัยและพัฒนาระบบอยางย่ังยืน ประจำเดือนมิถนุายน 2566 

งานภายนอก 

1. กลุมงานยุทธศาสตร SPU เขารวมงานรับรางวัล “ASIC Premier Institution” จากประเทศอังกฤษ การันตีสถาบันการศึกษาคุณภาพมาตรฐานระดับสากล 

วันท่ี 8 มิถุนายน 2566 กลุมงานยุทธศาสตร SPU ไดรับมอบหมายเปนหนวยประสานงานจัดบูธแสดงในงานพิธีรับรางวัล “ASIC Premier Institution” จาก

ประเทศอังกฤษ การันตีสถาบันการศึกษาคุณภาพมาตรฐานระดับสากล ซ่ึงไดประสานงานกับทาง คณะศิลปกรรมศาสตรและสถาปตยกรรมศาสตร, คณะวิศวกรรมศาสตร, 

เขตพ้ืนท่ีเชียงราย, เขตพ้ืนท่ีตาก, เขตพ้ืนท่ีนาน, คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการเกษตร, เขตพ้ืนท่ีพิษณุโลก, เขตพ้ืนท่ีลำปางมวิทยาลัยเทคโนโลยีและสหวิทยาการม, 

คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร 
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2. กลุมงานยุทธศาสตร SPU และนักวิจัย มทร.ลานนา รวมเปนวิทยากร เพ่ือถอดบทเรียน และเตรียมความพรอมใหแกนักวิจัยในการเขียนขอเสนอโครงการ

เพ่ือเสนอขอรับทุน Talent Mobility ของมหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม 

 เม่ือวันท่ี 28 - 30 มิถุนายน 2566 ณ เชียงคานริเวอร เมาทเทน รีสอรท อำเภอเชียงคาน จังหวัดเลย กลุมงานยุทธศาสตร SPU และนักวิจัย มทร.ลานนา  

นำโดย ผูชวยศาสตราจารยวาท่ีรอยโทสุรพิน พรมแดน หัวหนากลุมงานยุทธศาสตร SPU, ผูชวยศาสตราจารยชินานาฏ วิทยาประภากร อาจารยประจำคณะวิทยาศาสตร

และเทคโนโลยีการเกษตร หัวหนาโครงการ TM, นายอภิชาติ ใสงาม อาจารยประจำวิทยาลัยเทคโนโลยีและสหวิทยาการ หัวหนาโครงการ TM, นายครรชิต เงินคำคง 

นักวิชาการศึกษา คณะวิศวกรรมศาสตร หัวหนาโครงการ TM พรอมคณะ ไดเขารวมเปนวิทยากรในกิจกรรมถอดบทเรียน Talent Mobility ของมหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูล

สงคราม โดยไดดำเนินการนำเสนอองคความรู ประสบการณ แนวทางการเขียนขอเสนอโครงการ ใหแกนักวิจัย มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม โดยมีวัตถุประสงค 

เพ่ือถอดบทเรียน และเตรียมความพรอมใหแกนักวิจัยในการเขียนขอเสนอโครงการเพ่ือเสนอขอรับทุน Talent Mobility ของมหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม และ

เพ่ือใหนักวิจัยไดศึกษาแนวทางจากตัวอยางท่ีประสบผลสำเร็จในการบริหารจัดการทุน Talent Mobility ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา ท้ังนี้มีนักวิจัย  

มรภ.พิบูลสงคราม เขารวมกิจกรรมและมีความสนใจยื่นขอเสนอโครงการ Talent Mobility เปนอยางมากและไดผลตอบรับกิจกรรมเปนอยางดีเยี่ยมอีกดวย 
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สรุปจำนวน คณาจารย บุคลากร และนักศึกษา และงบประมาณ ภายใต กลุมงานยุทธศาสตร SPU  

ระหวางวันท่ี 1 ตุลาคม 2565 ถึง ปจจุบัน 
 

อาจารย เจาหนาที่ นักศึกษา อาจารย เจาหนาที่ นักศึกษา อาจารย เจาหนาที่ นักศึกษา อาจารย เจาหนาที่ นักศึกษา อาจารย เจาหนาที่ นักศึกษา อาจารย เจาหนาที่ นักศึกษา พิษณุโลก นาน ตาก เชียงราย เชียงใหม ลําปาง สวก. วทส.

ITAP 17 9 - - 1 - - - - - - - - 4 - - - - - - - - - 7 2 - 3

TRM 19 21 1 21 6 - 7 - - - 10 - 5 4 - - 1 - - 1 - 4 8 2 4 - -

Premium course 4 11 - - 4 - - - - - 20 1 - - - - - - - - - - 3 1 - - -

Talent Mobility 6 13 - 14 2 - - 2 - 2 - - - 2 - - - - - - - - 1 5 - - -

Pre-TM 23 24 1 3 1 - - 1 - - 17 3 3 3 - - - - - - - 4 4 7 8 - -

Reinventing 6 1 1 - - - 3 3 - 1 5 - 2 - - - - - - - - - 1 4 - 1 -

รวม 75 79 3 38 14 - 10 6 - 3 52 4 10 13 - - 1 - - 1 - 8 17 26 14 1 3

จํานวนโครงการ

เขตพื้นที่โครงการ

จํานวน

โครงการ

ทั้งหมด

คณะวิศวกรรมศาสตร คณะวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยีการเกษตร

คณะศิลปกรรมและสถาปตยกรรมศาสตร สถาบันวิจัยเทคโนโลยีเกษตร

จํานวนบุคลากรผูรวมโครงการ

วิทยาลัยเทคโนโลยีและสหวิทยาการคณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร

จํานวน

โครงการ
งบประมาณ

จํานวน

โครงการ
งบประมาณ

จํานวน

โครงการ
งบประมาณ

จํานวน

โครงการ
งบประมาณ

จํานวน

โครงการ
งบประมาณ จํานวนโครงการ งบประมาณ จํานวนโครงการ งบประมาณ

9 3 1,923,350 - - - - - - 2 1,027,700 - - 4 2,679,251

19 9 1,045,000 3 284,000 - - 5 534,000 1 125,000 1 125,000 - -

4 1 300,000 - - - - 3 900,000 - - - - - -

6 3 2,548,000 1 478,000 1 430,000 - - 1 480,000 - - - -

23 12 216,000 1 15,000 - - 9 153,000 1 21,000 - - - -

6 - - 2 205,000 2 180,000 2 170,000 - - - - - -

67 28 6,032,350 7 982,000 3 610,000 19 1,757,000 5 1,653,700 1 125,000 4 2,679,251

ITAP

TRM

โครงการ สถาบันวิจัยเทคโนโลยีเกษตรจํานวนโครงการ

ทั้งหมด

จํานวนงบประมาณโครงการ

ภายนอกคณะวิศวกรรมศาสตร
คณะวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยีการเกษตร

คณะศิลปกรรมและ

สถาปตยกรรมศาสตร

คณะบริหารธุรกิจและศิลป

ศาสตร

วิทยาลัยเทคโนโลยีและสห

วิทยาการ

Premium course

Talent Mobility

Pre-TM

Reinventing

รวม
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