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รายการเอกสารประกอบการขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ  
(ประเภทผลงานทางวิชาการ) 

(ส าหรับเจ้าหน้าที่ งานบคุลากร) 

ชื่อผู้ขอรับการประเมิน                   

ต าแหน่งทางวิชาการปัจจุบัน              

สังกัดวิชาเอก/หลักสูตร/กลุ่มวิชา              

ขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ ในสาขาวิชา/อนุสาขาวิชา          

ใช้เกณฑ์การพิจารณาแต่งตั้งบุคคลให้ด ารงต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ ศาสตราจารย์ พ.ศ.   

ขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการระดับ   วิธีปกติ   ผู้ช่วยศาสตราจารย์   

                                                                      ทางเลือก 1 (งานวิจัย 2)                 
                                                                      ทางเลือก 2 (งานวิจัย 1 + ลักษณะอ่ืน 1)               
                                                                      ทางเลือก 3 (งานวิจัย 1 + ต ารา/หนังสือ 1)  
                                                               รองศาสตราจารย์   
                                                                      วิธีที่ 1  ทางเลือก 1 (งานวิจัย 2 + ต ารา/หนังสือ 1) 
                                                                                    ทางเลือก 2 (งานวิจัย 1 + ลักษณะอ่ืน 1 + ต ารา/หนังสือ 1) 

                                                                      วิธีที่ 2  ทางเลือก 1 (งานวิจัย 3)  

                                                                                                                ทางเลือก 2 (งานวิจัย 2 + ลักษณะอ่ืน 1) 
สาขาวิชา     สังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์  วิทยาศาสตร์ 

เอกสารประกอบการขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ (ผลงานทางวิชาการ) 
ครบ/ไม่ครบ 

(✓) 
หมายเหตุ 

1. ก.พ.อ. 03/06 จ ำนวน 7 ชุด   
2. ก.พ.อ. 04/07 จ ำนวน 7 ชุด   
3. ผลงำนทำงวิชำกำร จ ำนวน 5 เล่ม   
4. แบบรับรองจริยธรรมและจรรยำบรรณทำงวิชำกำร จ ำนวน 1 ฉบับ   
เอกสารอ่ืน ๆ   
1. บันทึกข้อควำมโดยผู้ขอ ผ่ำนควำมเห็นชอบของผู้บังคับบัญชำตำมล ำดับ    
การสรุปผลการตรวจสอบและประเมินเบื้องต้นของเอกสาร ผลงานทางวิชาการ   

(   ) สรุปและแจ้งประเด็นกำรแก้ไข แจ้งผู้เกี่ยวข้อง เมื่อวันที่  ............................................... ............ 
(   ) ผู้ขอรับกำรประเมินส่งเอกสำรฉบับแก้ไขคืน (   ) ครั้งแรก เมื่อวันที่ ..........................................  
                                                          (   ) ครั้งสมบูรณ์ เมื่อวันที่  ................................... 

  

อ่ืน ๆ  
............................................................................................................................. ............................... 

  

   
  ลงชื่อ.................................................................... 

     (...................................................) 
         ต ำแหน่ง................................................. 
            วันที่..................................................... 
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รายการตรวจสอบผลงานทางวิชาการ ประกอบการขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ  
 (ส าหรับเจ้าหน้าที่ ฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการ) 

ชื่อผู้ขอรับการประเมิน                   

ต าแหน่งทางวิชาการปัจจุบัน              

สังกัดวิชาเอก/หลักสูตร/กลุ่มวิชา              

ขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ ในสาขาวิชา/อนุสาขาวิชา           

ใช้เกณฑ์การพิจารณาแต่งตั้งบุคคลให้ด ารงต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ ศาสตราจารย์ พ.ศ.   

ขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการระดับ   วิธีปกติ   
 ผู้ช่วยศาสตราจารย์       รองศาสตราจารย์   
      ทางเลือก 1 (งานวิจัย 2)                                    วิธีที่ 1  ทางเลอืก 1 (งานวิจัย 2 + ต ารา/หนังสือ 1) 
      ทางเลือก 2 (งานวิจัย 1 + ลักษณะอ่ืน 1)                           ทางเลือก 2 (งานวิจัย 1 + ลักษณะอ่ืน 1 + ต ารา/หนังสือ 1) 
      ทางเลือก 3 (งานวิจัย 1 + ต ารา/หนังสือ 1)             วิธีที่ 2  ทางเลอืก 1 (งานวิจัย 3) 
                                                                                          ทางเลอืก 2 (งานวิจัย 2 + ลักษณะอ่ืน 1) 
สาขาวิชา     สังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์  วิทยาศาสตร์ 

1.  การเผยแพร่รายงานวิจัยฉบับสมบูรณ์ ได้ผ่ำนกำรประเมินคุณภำพโดยผู้ทรงคุณวุฒิ (peer review) ดังรำยชื่อต่อไปนี้  
๑. ชื่อ-นำมสกุล .................................................................      ต ำแหน่ง ................................... 
๒. ชื่อ-นำมสกุล .................................................................        ต ำแหน่ง ................................... 
๓. ชื่อ-นำมสกุล .................................................................      ต ำแหน่ง ................................... 

2.  ผลงานทางวิชาการ 

เรื่องท่ี        
ได้เผยแพร่ในวำรสำรทำงวิชำกำรชื่อ    ซึ่งมีชื่ออยู่ในฐำนข้อมูลที่เป็น 
ที่ยอมรับในระดับชำติและระดับนำนำชำติ ดังนี้ 

1. ฐานข้อมูลระดับนานาชาติ 
 ERIC (https://eric.ed.gov/?journals) 
 MathSciNet (http://www.ams.org/mathscinet) 
 Pubmed (http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/) 
 Scopus (http://www.info.scopus.com) 
 Web of Science (https://mjl.clarivate.com/home)  

*เฉพำะฐำนข้อมูล SCIE , SSCI , AHCI เท่ำนั้น 
 JSTOR (https://www.jstor.org/)      
  Project Muse (https://about.muse.jhu.edu/muse/journals/all/) 

2. ฐานข้อมูลระดับชาติ  
 ศูนย์ดัชนีกำรอ้ำงอิงวำรสำรไทย (Thai Journal Citation Index - TCI) กลุ่มท่ี 1 
 ศูนย์ดัชนีกำรอ้ำงอิงวำรสำรไทย (Thai Journal Citation Index - TCI) กลุ่มท่ี 2 
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การสรุปผลการตรวจสอบและประเมินเบื้องต้น การเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ 

สรุป/กำรแก้ไข แจ้งงำนบุคลำกร เมื่อวันที่  ...................................................................................... 
 เป็นไปตำมท่ีเกณฑ์ ก.พ.อ. ก ำหนด ...................................................................................... 
 ไม่เป็นไปตำมท่ีเกณฑ์ ก.พ.อ. ก ำหนด ..................................................................................  
 อ่ืน ๆ ..................................................................................................................................... 

 
 
 
ลงชื่อ....................................................................            
       (...............................................................) 

                      ต ำแหน่ง...................................... 
        วันที่..................................................... 
 
 
 
 
ลงชื่อ....................................................................            
       (...............................................................) 

                   รองคณบดีฝ่ำยวิจัยและบริกำรวิชำกำร 
        วันที่..................................................... 
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แบบฟอร์มรายการตรวจสอบและประเมินเบื้องต้นของเอกสารการขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ 
(ประเภทผลงานทางวิชาการ) 

คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา 
1. ข้อมูลผู้ขอรับการประเมิน 

ชื่อ-สกุล     ................................................................................................................................................................................ 

ต าแหน่งวิชาการปัจจุบัน   .......................................................................................................................................................                                                                                                      

สังกัดวิชาเอก/หลักสูตร/กลุ่มวิชา    .........................................................................................................................................                

ขอสาขา/อนุสาขาวิชา  .............................................................................................................................................................  

ใช้เกณฑ์การพิจารณาแต่งตั้งบุคคลให้ด ารงต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ ศาสตราจารย์ พ.ศ.  .................. 

ขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการระดับ   วิธีปกติ   ผู้ช่วยศาสตราจารย์   

                                                                      ทางเลือก 1 (งานวิจัย 2) + ต ารา 1                
                                                                      ทางเลือก 2 (งานวิจัย 1 + ลักษณะอ่ืน 1)               
                                                                      ทางเลือก 3 (งานวิจัย 1 + ต ารา/หนังสือ 1)  
                                                               รองศาสตราจารย์   
                                                                      วิธีที่ 1  ทางเลือก 1 (งานวิจัย 2 + ต ารา/หนังสือ 1) 
                                                                                    ทางเลือก 2 (งานวิจัย 1 + ลักษณะอ่ืน 1 + ต ารา/หนังสือ 1) 

                                                                      วิธีที่ 2  ทางเลือก 1 (งานวิจัย 3)  

                                                                                                                ทางเลือก 2 (งานวิจัย 2 + ลักษณะอ่ืน 1) 
สาขาวิชา    สังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์  วิทยาศาสตร์ 
 
2. ผลงานทางวิชาการ (งานวิจัย)  

1. (   ) เป็นไปตำมเกณฑ์ท่ี ก.พ.อ. ก ำหนด 
2. (   ) กำรเรียงล ำดับผลงำนในเล่ม ตรงกับเอกสำรที่ระบุไว้ใน ก.พ.อ. 03 04  
3. (   ) กำรเข้ำเล่มประเภทผลงำนวิจัย กรณีเผยแพร่ทำงวำรสำร เรียงล ำดับเอกสำร หน้ำปกผลงำน ค ำน ำ สำรบัญ บรรณำธิกำร 

งำนวิจัย เอกสำรรับรองกำรเผยแพร่ผลงำน หลักฐำนกำรมีส่วนร่วมทำงวิชำกำร 
4. (   ) กำรเข้ำเล่มประเภทผลงำนวิจัย กรณีเผยแพร่ในกำรประชุมวิชำกำร (Conference) เรียงล ำดับเอกสำร หน้ำปกผลงำน ค ำน ำ 

สำรบัญ ก ำหนดกำรจัดกำรประชุมทำงวิชำกำร บรรณำธิกำร งำนวิจัย หลักฐำนกำรมีส่วนร่วมทำงวิชำกำร  
5. (   ) กรณีผลงำนทำงวิชำกำรประเภทกรณีศึกษำ/งำนแปล/ต ำรำ/หนังสือ แสดงกำรเผยแพร่ที่ผ่ำนผู้ทรงคุณวุฒิ (peer reviewer) 

ประเมินคุณภำพผลงำนทำงวิชำกำร ตำมประกำศ ก.พ.อ.เรื่องหลักเกณฑ์และวิธีกำรพิจำรณำแต่งตั้งบุคคลให้ด ำรงต ำแหน่ง
ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์ รองศำสตรำจำรย์ และศำสตรำจำรย์พ.ศ. 2564 และข้อบังคับของมทร.ล้ำนนำว่ำด้วยหลักเกณฑ์และ
วิธีกำรแต่งตั้งบุคคลให้ด ำรงต ำแหน่งผู้ช่วยศำสตรำจำรย์ รองศำสตรำจำรย์และศำสตรำจำรย์ ส ำหรับข้ำรำชกำรพลเรือน         
ในสถำบันอุดมศึกษำ/พนักงำนในสถำบันอุดมศึกษำ พ.ศ. 2565 โดยมีรำยละเอียดนิยำมและรูปแบบ ดังนี้ 
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แบบฟอร์มรายการตรวจสอบและประเมินเบื้องต้นของเอกสาร 
(ประเภทผลงานทางวิชาการ) 

คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา 
1. ผลงานทางวิชาการ (หนังสือ ต ารา) 

ผลงานประเภท หนังสือ (เกณฑ์ฯ ก.พ.อ. พ.ศ.2564)   ผลงานประเภท ต ารา (เกณฑ์ฯ ก.พ.อ. พ.ศ. 2564) 
นิยาม 
     งำนวิชำกำรที่เกิดจำกกำรค้นคว้ำศึกษำควำมรู้ในเรื่องใดเรื่องหนึ่งอย่ำง        
รอบด้ำนและลึกซ้ึง มีกำรวิเครำะห์ สังเครำะห์และเรียบบเรียงเอย่ำงเป็นระบบ 
ประกอบด้วยมโนทัศน์หลักที่เป็นแกนกลำงและมโนทัศน์ย่อยที่สัมพันธ์กัน มีควำม
ละเอียดลึกซ้ึง ใช้ภำษำที่เป็นมำตรฐำนทำงวิชำกำร ให้ทัศนะของผู้เขียนที่สร้ำง
เสริมปัญญำควำมคิดและสร้ำงควำมแข็งแกร่งทำงวิชำกำรให้แก่สำขำวิชำนั้น ๆ 
หรือ สำขำวิชำที่เกี่ยวข้อง เนื้อหำของหนังสือไม่จ ำเป็นต้องสอดคล้องหรือเป็นไป
ตำมข้อก ำหนดของหลักสูตรหรือของวิชำใดวิชำหนึ่งในหลักสูตร และไม่จ ำเป็นต้อง
น ำไปใช้ประกอบกำรเรียนกำรสนอในรำยวิชำใดวิชำหนึ่ง    
     เนื้อหำสำระของหนังสือต้องมีควำมทันสมัยเมื่อพิจำรณำถึงวันที่ผู้ขอยื่นเสนอ
ขอก ำหนดต ำแหน่งทำงวิชำกำร  
     หำกผลงำนทำงวิชำกำรที่เคยเสนอเป็นเอกสำรประกอบกำรสอนหรือเอกสำร
ค ำสอนไปแล้วจะน ำมำเสนอเป็นหนังสือไม่ได้  

รูปแบบ      
     เป็นรูปเล่มที่ประกอบด้วย ค ำน ำ สำรบัญ เนื้อเรื่อง กำรวิเครำะห์ กำรสรุป 
กำรอ้ำงอิง บรรณำนุกรม และดัชนีค้นค ำ ที่ทันสมัยและครบถ้วนสมบูรณ์ โดยอำจ
มีข้อมูล แผนภำพ ตัวอย่ำง หรือกรณีศึกษำประกอบด้วยก็ได้  

 นิยาม     
 งำนวิชำกำรที่ใช้ส ำหรับกำรเรียนกำรสอนทั้งวิชำ หรือเป็นส่วนหนึ่งของวิชำ        
ซ่ึงเกิดจำกกำรน ำข้อค้นพบจำกทฤษฎี จำกงำนวิจัยของผู้ขอ หรือควำมรู้ที่ได้จำก
กำรค้นคว้ำศึกษำมำวิเครำะห์ สังเครำะห์ รวบรวมและเรียบเรียง โดยมีมโนทัศน์ที่
ผู้เขียนก ำหนดให้เป็นแกนกลำง ซ่ึงสัมพันธ์กับมโนทัศน์ย่อยอื่นอย่ำงเป็นระบบ      
มีเอกภำพสัมพันธภำพและสำรัตถภำพตำมหลักกำรเขียนที่ดี ใช้ภำษำที่เป็น
มำตรฐำนทำงวิชำกำร และให้ควำมรู้ใหม่อันเป็นควำมรู้ส ำคัญที่มีผลให้เกิดควำม
เปลี่ยนแปลงต่อวงกำรวิชำกำรนั้น ๆ   
     เนื้อหำสำระของต ำรำต้องมีควำมทันสมัยเมื่อพิจำรณำถึงวันที่ผู้ขอยื่นเสนอขอ
ก ำหนดต ำแหน่งวิชำกำร  
     ทั้งนี้ ผู้ขอก ำหนดต ำแหน่งจะต้องระบุวิชำที่เกี่ยวข้องในหลักสูตรท่ีใช้ต ำรำเล่มที่
เสนอขอต ำแหน่งวิชำกำรด้วย  
     ผลงำนทำงวิชำกำรที่เป็น “ต ำรำ” นี้อำจได้รับกำรพัฒนำขึ้นจำกเอกสำรค ำสอน
จนถึงระดับที่มีควำมสมบูรณ์ที่สุด ซ่ึงผู้อ่ำนอำจเป็นบุคคลอื่นที่มิใช่ผู้เรียนในวิชำนั้น 
แต่สำมำรถอ่ำนหรือท ำควำมเข้ำใจในสำระของต ำรำนั้นด้วยตนเองได้โดยไม่ต้องเข้ำ
ศึกษำในวิชำนั้น  
     หำกผลงำนทำงวิชำกำรที่เคยเสนอเป็นเอกสำรประกอบกำรสอนหรือเอกสำร  
ค ำสอนไปแล้ว จะน ำมำเสนอเป็นต ำรำไม่ได้ เว้นแต่จะมีพัฒนำจนเห็นได้ชัดว่ำเป็น
ต ำรำ 

รูปแบบ 
     เป็นรูปเล่มที่ประกอบด้วยค ำน ำ สำรบัญ เนื้อเร่ือง กำรอธิบำยหรือกำรวิเครำะห์ 
กำรสรุป กำรอ้ำงอิง บรรณำนุกรม และดัชนีค้นค ำ ทั้งนี้ควรมีกำรอ้ำงอิงแหล่งข้อมูล
ที่ทันสมัยและครบถ้วนสมบูรณ์ กำรอธิบำยสำระส ำคัญมีควำมชัดเจน โดยอำจใช้
ข้อมูล แผนภำพ ตัวอย่ำง หรือกรณีศึกษำประกอบจนผู้อ่ำนสำมำรถท ำควำมเข้ำใจ
ในสำระส ำคัญนั้นได้โดยเบ็ดเสร็จ  

2. (   ) อื่น ๆ /ข้อเสนอแนะ/ข้อสังเกต............................................................................................................. .............................. 
.................................................................................................................... ................................................................................ 
............................................................................................................................. ........................................................................ 
............................................................................................................................. ........................................................................ 
................................................................................................................................................................ ..................................... 
............................................................................................. ........................................................................... .............................. 
............................................................................................................................. ........................................................................ 
............................................................................................................................. ........................................................................ 
............................................................................................................................. ......................................................................... 

 
                                                                            
                                                                           ลงชื่อ ........................................................ (กรรมกำร) 
                                                                                  (.............................................................. ) 
                                                                                  วันที่................................................... 
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