
 
 

ผู้รับผิดชอบ แผนภูมิสายงาน (Flowchart) ขั้นตอน/วิธีดำเนินการ เอกสารที่เกี่ยวข้อง ระยะเวลา
ดำเนินการ 

  
  

 

นักวิเคราะห์
นโยบายและ

แผน 

 
- จัดทำร่างแผน/ปฏิทินการติดตามและการ
รายงานผลการดำเนินงาน เพื่อให้ทราบถึงการ
การติดตามและรายงานผลการดำเนินงานของ
มหาวิทยาลัย 
 
 

- เอกสารแผนการติดตาม/ปฏิทิน
การติดตามและการรายงานผลการ
ดำเนินงานของมหาวิทยาลัย 

ไตรมาสที่ 
1 ของปี
งบประ 
มาณ 

หัวหน้างาน
ติดตามฯ /

ผู้อำนวยการ
กองนโยบาย

และแผน 

 
 
    แก้ไข 

- เสนอร่างแผน/ปฏิทินการติดตามและการ
รายงานผลการดำเนินงานของมหาวิทยาลัย ต่อ
หัวหน้างานติดตามฯ และ ผู ้อำนวยการกอง
นโยบายและแผน ตรวจสอบความถูกต้อง 
- เสนอผู ้อำนวยการฯ ลงนามหนังสือบันทึก
ข้อความขอให้หน่วยงานผู้รับผิดชอบรายงาน
ผลการดำเนินงานของมหาวิทยาลัย 

- ร่างแผน/ปฏิทินการติดตามและ
การรายงานผลการดำเนินงานของ
มหาวิทยาลัย 

2 วัน 

นักวิเคราะห์
นโยบายและ

แผน/
เจ้าหน้าที่
บริหารงาน

ทั่วไป 

          - แจ้งเวียนหนังสือแผนการติดตามและรายงาน
ผลการดำเนินงานให้กับหน่วยงาน/ผู้รับผิดชอบ 
ที ่เกี ่ยวข้อง ได้ทราบแนวทางการรายงานผล
การดำเนินงานในแต่ละช่วงเวลา 
 

- หนังสือบันทึกข้อความแจ้งเวียน
ให้กับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
- แบบฟอร์มการรายงานผลการ
ดำเนินงานฯ แสดงในรูปแบบสแกน 
QR Code (แบบฟอร์มการรายงาน
ผลการดำเนินงาน) 

1 วัน 

 
 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

 - หน่วยงานจัดทำรายงานผลการดำเนินงาน 
เสนอผ่านรองอธิการบดีผู้กำกับตัวชี้วัด ส่งมายัง
กองนโยบายและแผน 
- หน่วยงานผู้รับผิดรายงานผลการดำเนินงาน
ตัวชี้วัดมหาวิทยาลัยรายงานรายเดือน ทุกวันที่ 
5 ของเดือน  
- หน่วยงานผู ้ร ับผิดชอบผลการดำเนินงาน
ตัวชี ้ว ัด (คตป.) รายงานรายไตรมาสหลังสิ้น 
ไตรมาส ภายในวันที่ 5  

-  แบบฟอร ์ ม ร า ย งานผลกา ร
ดำเนินงาน 

ภายใน
วันที่ 5 

ของเดือน
ถัดไป 

นักวิเคราะห์
นโยบายและ

แผน 

           แก้ไข - ตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูล พบข้อมูล
ผิดพลาด โทรสอบถามผู้รับผิดชอบ แจ้งกลับ
แก้ไขข้อมูล แล้วเสร็จส่งกลับกองนโยบายและ
แผน 
 

- รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัด
มหาวิทยาลัย 
- รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัด
ตามคณะกรรมการ (คตป.) 

3 วัน 

นักวิเคราะห์
นโยบายและ

แผน 

             
 
 

- จัดทำสรุปรายงานผลการดำเนินงาน เพื่อ
เสนอให้กับผู้บังคับบัญชา 

- สรุปรายงานผลการดำเนินงาน
ตัวชี้วัดมหาวิทยาลัย  
- สรุปรายงานผลการดำเนินงาน
ตัวชี้วัดตามคณะกรรมการ (คตป.) 
 

2 วัน 

ผู้อำนวยการ
กองนโยบาย

และแผน 

                                                 - ผู ้อำนวยการฯ ตรวจทานรายงานผลการ
ดำเนินงาน 
 
 

- รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัด
มหาวิทยาลัย  
- รายงานผลการดำเนินงานตัวชีว้ัด
ตามคณะกรรมการ (คตป.) 

1 วัน 

 
   

 

มทร.ล้านนา 

มาตรฐานขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
การติดตามและการรายงานผลการดำเนนิงาน
ของมหาวิทยาลยั 

รหัสเอกสาร 
 
............................................ 

ออกวันที ่
 
......................................... 

ผู้รับผิดชอบ งานติดตามและประเมินผล 
ควบคุมโดย ผู้อำนวยการกองนโยบายและแผน 
อนุมัติ ……………………………………. 

เร่ิมต้น 

แจ้งแผน/ปฏิทินการติดตามและการรายงาน
ผลการดำเนินงานของมหาวิทยาลัย 

จัดทำรายงานผลการดำเนินงาน 
ของมหาวิทยาลยั  

จัดทำสรุปรายงานผลการดำเนินงานฯ 

จัดทำร่างแผน/ปฏิทินการติดตามและ 
การรายงานผลการดำเนินงาน 

ของมหาวิทยาลยั 

พิจารณา 

ตรวจสอบข้อมูล 

ตรวจทานข้อมูล 

A 

เห็นชอบ 

เห็นชอบ 

แก้ไข 

เห็นชอบ 

เห็นชอบ 

66030201 7 มีนาคม 2566 รองอธิการบดีฝ่ายแผน นโยบาย 
และยุทธศาสตร์



ผู้รับผิดชอบ แผนภูมิสายงาน (Flowchart) ขั้นตอน/วิธีดำเนินการ เอกสารที่เกี่ยวข้อง ระยะเวลา
ดำเนินการ 

 
 
 
 

  
 

นักวิเคราะห์ฯ/ 
เจ้าหน้าที่
บริหารงาน

ทั่วไป 

 
 
 

- พิจารณารายงานผลการดำเนินงานฯ ต่อ
ผู้อำนวยการกองนโยบายเพื่อพิจารณาลงนาม 
- เสนอวาระเข้าที ่ประชุมคณะกรรมบริหาร
มหาวิทยาลัย  
 

- รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัด
ต า ม ย ุ ท ธ ศ า ส ต ร ์  แ ล ะ ต า ม
คณะกรรมการฯ (คตป.) 5 วัน 

คณะกรรมการ
บริหาร

มหาวิทยาลัย 

 
 
 
 

- พิจารณารายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัด
ตามยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย เพื่อโปรดทราบ
และพิจารณาให้ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง
ครั้งต่อไป โดยรายงานผล 2 คร้ัง/ปี 
 

- รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัด
ตามยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย 

ตาม
ปฏิทิน
การ

ประชุม 

คณะกรรมการ 
คตป. 

 
 
 
 

- พิจารณารายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัด
ตามคณะกรรมการ คตป. เพื่อโปรดทราบและ
พิจารณาให้ข้อเสนอแนะในการปรับปรุงครั้ง
ต่อไป โดยรายงานเป็นรายไตรมาส 
 

- รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัด
ตามคณะกรรมการ คตป. 

ตาม
ปฏิทิน
การ

ประชุม 

คณะกรรมการ
สภา

มหาวิทยาลัย 

 

- พิจารณารายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัด
ตามยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย 
- เสนอรายงานผลการดำเนินงานตัวชีว้ดัตาม
คณะกรรมการ คตป. โดยรายงานเป็นรายไตร
มาส 
 

- สรุปรายงานผลการดำเนินงาน
ตัวชี้วัดตามยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย 
- รายงานผลการดำเนินงานตัวชีว้ัด
ตามคณะกรรมการ คตป. 

ตาม
ปฏิทิน
การ

ประชุม 

สำนักงาน
อธิการบดี 

 - สำน ักงานอธ ิการบด ี แจ ้งมต ิท ี ่ประชุม
คณะ ก ร รม ก า รบ ร ิ ห า รม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย , 
คณะกรรมการ คตป., และคณะกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยฯ ให้ข้อเสนแนะในการปรับปรุง
ครั้งต่อไป 

-  ห น ั ง ส ื อ แ จ ้ ง ม ต ิ ท ี ่ ป ร ะ ชุ ม
คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย
,  คณะกรรมการ  คตป . ,  และ
คณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยฯ 
ให้ข้อเสนแนะในการปรับปรุงครั้ง
ต่อไป 

หลัง
รับรอง
รายงาน

การ
ประชุม 

 
   

 

  

เสนอวาระที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัย 

พิจารณาผลการดำเนินงานตัวชี้วัดฯ ตอ่
คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 

แจ้งมติที่ประชุมคณะกรรมการฯ  

พิจารณาผลการดำเนินงานตัวชี้วัดฯ ตอ่
คณะกรรมการ คตป. 

พิจารณาผลการดำเนินงานตัวชี้วัดฯ ตอ่
คณะกรรมการสภามหาวิทยาลยั 

จบ 

A 


