
 

ส ำนักงำนตรวจสอบภำยใน มทร.ล้ำนนำ (ปรับครั้งที่ ๑) ณ วันที่ ๓๐ พ.ค. ๒๕๖๕ จัดท ำโดย นำงสุทิตย์ เพำะค ำ และนำงขนิฐำ นุชหมอน หน้ำที ่๑ 
 

ขั้นตอนการรายงานผลการตรวจสอบ 

(ภายใน ๒ เดือน หลังการตรวจสอบเสร็จสิ้น) 
 

๑. หลังกำรตรวจสอบเสร็จสิ้นให้ผู้ตรวจสอบภำยในรวบรวมข้อมูลกระดำษท ำกำรพร้อมจัดท ำร่ำงรำยงำนผลกำร
ตรวจสอบ ภำยใน ๑๐ วัน 
 

๒. กรณีท่ีผู้ตรวจสอบภำยในมีกำรประชุมปิดกำรตรวจสอบกับหน่วยรับตรวจ ผู้ช่วยอธิกำรบดี (ฐำนะหัวหน้ำหน่วย
รับตรวจ) และหัวหน้ำหน่วยงำนของหน่วยรับตรวจ เพ่ือรับทรำบผลกำรตรวจสอบเบื้องต้น ให้ด ำเนินกำรปิด         
กำรตรวจสอบ ภำยใน ๑ วัน หรือกรณีที่ไม่ได้ท ำกำรประชุมปิดกำรตรวจสอบ ให้ผู้ตรวจสอบภำยในจัดท ำบันทึก
ข้อควำมจัดส่งร่ำงรำยงำนผลกำรตรวจสอบ พร้อมแบบตอบรับร่ำง และแบบประเมินควำมพึงพอใจ ภำยใน ๑ วัน 
จัดส่งให้หน่วยรับตรวจ เพ่ือให้หน่วยรับตรวจตอบรับร่ำงรำยงำน 

๒.๑ กรณีหน่วยรับตรวจไม่เห็นชอบ ร่ำงรำยงำนผลกำรตรวจสอบและมีข้อชี้แจง พร้อมเอกสำรหลักฐำน
ประกอบให้ผู้ตรวจสอบภำยในท ำกำรปรับแก้ร่ำงรำยงำนตำมข้อชี้แจง ภำยใน ๕ วัน พร้อมจัดท ำบันทึกข้อควำม       
ส่งร่ำงรำยงำนผลกำรตรวจสอบ (ที่ปรับแก้ไข) พร้อมบันทึกประชุมปิดกำรตรวจสอบ และแบบตอบรับร่ำงรำยงำน 
และแบบประเมินควำมพึงพอใจ จัดส่งให้หน่วยรับตรวจเพ่ือพิจำรณำลงนำมตอบรับร่ำงรำยงำน  

๒.๒ กรณีเห็นชอบแต่มีการแก้ไข ให้ผู้ตรวจสอบภำยในท ำกำรปรับแก้ร่ำงรำยงำนตำมข้อชี้แจง             
ภำยใน ๕ วัน ก่อนที่จะมีกำรปรับเป็นรำยงำนฉบับจริง 

๒.๓ กรณีเห็นชอบและไม่มีการแก้ไข ให้ผู้ตรวจสอบภำยในจัดท ำบันทึกข้อควำมเพ่ือเสนอแบบบันทึก
ประชุมปิดกำรตรวจสอบ และแนบแบบประเมินควำมพึงพอใจ เสนอผู้ช่วยอธิกำรบดี หรือผู้ที่ได้รับมอบหมำย
รับทรำบ ภำยใน ๑ วันหลังจำกวันประชุมปิดกำรตรวจสอบเสร็จสิ้น 

 
๓. กำรจัดส่งร่ำงรำยงำนผลกำรตรวจสอบ เพ่ือให้หน่วยรับตรวจพิจำรณำลงนำมตอบร่ำงรำยงำน ภำยใน ๕ วัน
หลังจำกท่ีได้รับหนังสือกำรส่งร่ำงรำยงำนผลกำรตรวจสอบ 

๓.๑ กรณีพื้นที่ ให้เสนอต่อผู้ช่วยอธิกำรบดีของแต่ละพ้ืนที่/สถำบันฯ ในฐำนะหัวหน้ำหน่วยรับตรวจของ
พ้ืนทีน่ั้น ๆ เพ่ือพิจำรณำและตอบรับร่ำงรำยงำนดังกล่ำว  

๓.๒ กรณีส่วนกลาง ให้เสนอต่อหัวหน้ำหน่วยรับตรวจเพื่อพิจำรณำและตอบรับร่ำงรำยงำนดังกล่ำว 
๓.๓ การลงนามในร่างรายงานผลการตรวจสอบ ให้มีกำรลงนำมเฉพำะผู้ตรวจสอบเท่ำนั้น ทั้งนี้เพ่ือเป็น

กำรลดขั้นตอนของกำรปฏิบัติงำน  
 

๔. หลังจำกหน่วยรับตรวจได้ตอบรับร่ำงรำยงำนผลกำรตรวจสอบแล้ว ให้ผู้ตรวจสอบภำยในปรับร่ำงรำยงำน เป็น
รำยงำนฉบับจริง พร้อมกับกำรลงนำมของผู้ตรวจสอบภำยใน แล้วจัดส่งให้ผู้สอบทำนเพ่ือท ำกำรสอบทำนและสรุป
เป็นภำพรวมของมหำวิทยำลัย พร้อมกับกำรลงนำมของผู้สอบทำน (หัวหน้ำทีมตรวจสอบ) ต่อไป ภำยใน ๑ วัน 

 
๕. ผู้สอบทำน (หัวหน้ำทีมตรวจสอบ) ท ำกำรสอบทำนและสรุปรำยงำนผลกำรตรวจสอบในภำพรวมของ
มหำวิทยำลัย เพ่ือเสนอต่อหัวหน้ำส ำนักงำน พร้อมจัดท ำบันทึกข้อควำมจัดส่งรำยงำนผลกำรตรวจสอบในภำพรวม
ของมหำวิทยำลัย พร้อมแนบรำยงำนฉบับจริงของแต่ละพ้ืนที่และเอกสำรประกอบ ให้กับส ำนักงำนตรวจสอบ
ภำยใน เพ่ือให้หัวหน้ำส ำนักงำนตรวจสอบภำยใน พิจำรณำลงนำม โดยให้จัดส่งในระบบส ำนักงำนอิเล็กทรอนิกส์ 
(E-office) ภำยใน ๑๐ วัน 
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๖. หัวหน้ำส ำนักงำนตรวจสอบภำยในพิจำรณำกลั่นกรองสรุปรำยงำนผลกำรตรวจสอบ พร้อมเอกสำรประกอบ          
ก่อนพิจำรณำลงนำมในรำยงำนผลกำรตรวจสอบ ภำยใน ๕ วัน 
 
๗. หัวหน้ำส ำนักงำนตรวจสอบภำยใน จัดท ำบันทึกข้อควำมรำยงำนผลกำรตรวจสอบในภำพรวมของมหำวิทยำลัย 
เสนอต่ออธิกำรบดี เพ่ือพิจำรณำสั่งกำร ภำยใน ๑ วัน 
 
๘. อธิกำรบดีพิจำรณำลงนำมเพ่ือสั่งกำร ภำยใน ๕ วัน 
 
๙. หลังจำกได้รับบันทึกข้อควำมค ำสั่งกำรจำกอธิกำรบดีเรียบร้อยแล้ว ให้งานสารบรรณ ด ำเนินกำรพิมพ์หนังสือ
ต้นฉบับ เสนอต่อหัวหน้ำส ำนักงำนตรวจสอบภำยใน พิจำรณำลงนำมหนังสือน ำส่ง พร้อมเอกสำรประกอบ ได้แก่
บันทึกค ำสั่งกำรของอธิกำรบดี รำยงำนผลกำรตรวจสอบ แบบรำยงำนกำรติดตำมผลกำรด ำเนินกำรตำม
ข้อเสนอแนะ (ถ้ำมี) ภำยใน ๑ วัน 
 
๑๐. หัวหน้ำส ำนักงำนตรวจสอบภำยในพิจำรณำลงนำมในหนังสือน ำส่งพร้อมเอกสำรประกอบ ภำยใน ๑ วัน 
 
๑๑. งำนสำรบรรณจัดส่งบันทึกน ำส่งค ำสั่งกำร พร้อมเอกสำรประกอบ ให้กับหน่วยรับตรวจ  ภำยใน ๑ วัน           
ในระบบหนังสืออิเล็กทรอนิกส์ (E-Office) 
 
๑๒. ผู้สอบทำน (หัวหน้ำทีมตรวจสอบ) และหัวหน้ำส ำนักงำนตรวจสอบภำยใน ร่วมจัดท ำระเบียบวำระกำร
ประชุมเพ่ือเสนอรำยงำนผลกำรตรวจสอบต่อท่ีประชุมคณะกรรมกำรตรวจสอบ (ค.ต.ป.) ภำยใน ๑๐ วัน ก่อนที่จะ
มีกำรประชุม (ค.ต.ป.) 
 
สรุปจ านวนวันที่ด าเนินการ จ านวนทั้งสิ้น ๕๕ วัน ประกอบด้วย 
๑. ผู้ตรวจสอบภายใน จ านวน ๒๒ วัน 

- จัดท ำร่ำงรำยงำนผลกำรตรวจสอบ ภำยใน ๑๐ วัน 

- ประชุมปิดกำรตรวจสอบกับหน่วยรับตรวจ เพ่ือรับทรำบผลกำรตรวจสอบเบื้องต้น ภำยใน ๑ วัน 

- ปรับแก้ร่ำงรำยงำนตำมข้อชี้แจง (กรณีหน่วยรับตรวจไม่เห็นชอบร่างรายงานผลการตรวจสอบและมี
ข้อชี้แจง) พร้อมจัดท ำบันทึกข้อควำมส่งร่ำงรำยงำนผลกำรตรวจสอบ (ที่ปรับแก้ไข) พร้อมบันทึกประชุมปิดกำร
ตรวจสอบ และแบบตอบรับร่ำงรำยงำน และแบบประเมินควำมพึงพอใจ จัดส่งให้หน่วยรับตรวจ เพ่ือพิจำรณำลง
นำมตอบรับร่ำงรำยงำน ภำยใน ๕ วัน 

- จัดส่งร่ำงรำยงำนผลกำรตรวจสอบ เพ่ือให้หน่วยรับตรวจพิจำรณำลงนำมตอบร่ำงรำยงำน ภำยใน ๕ วัน
หลังจำกท่ีได้รับหนังสือกำรส่งร่ำงรำยงำนผลกำรตรวจสอบ 

- ปรับร่ำงรำยงำนเป็นรำยงำนฉบับจริง แล้วจัดส่งให้ผู้สอบทำนท ำกำรสอบทำนและสรุปเป็นภำพรวมของ
มหำวิทยำลัย ภำยใน ๑ วัน 
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๒. ผู้สอบทาน (หัวหน้าทีมตรวจสอบ) จ านวน ๑๐ วัน 
 - ผู้สอบทำน (หัวหน้ำทีมตรวจสอบ) ท ำกำรสอบทำนและสรุปรำยงำนผลกำรตรวจสอบในภำพรวมของ
มหำวิทยำลัย พร้อมจัดท ำบันทึกข้อควำมจัดส่งรำยงำนผลกำรตรวจสอบในภำพรวมของมหำวิทยำลัย เพ่ือให้
หัวหน้ำส ำนักงำนตรวจสอบภำยใน พิจำรณำลงนำม ภำยใน ๑๐ วัน 
 
๓. หัวหน้าส านักงานตรวจสอบภายใน จ านวน ๖ วัน 

- พิจำรณำลงนำมรำยงำนผลกำรตรวจสอบ ภำยใน ๕ วัน 
- จัดท ำบันทึกข้อควำมรำยงำนผลกำรตรวจสอบในภำพรวมของมหำวิทยำลัย เสนอต่ออธิกำรบดี             

เพ่ือพิจำรณำสั่งกำร ภำยใน ๑ วัน 
 
๔. อธิกำรบดีพิจำรณำลงนำมเพ่ือสั่งกำร ภำยใน ๕ วัน 
 
๕. งานสารบรรณ จ านวน ๓ วัน 
 - ส่งบันทึกข้อควำมค ำสั่งกำรของอธิกำรบดีให้กับผู้สอบทำน (หัวหน้ำทีมตรวจสอบ) เพ่ือให้จัดท ำร่ำง
บันทึกข้อควำมกำรส่งค ำสั่งกำรของอธิกำรบดีให้กับหน่วยรับตรวจ ภำยใน ๑ วัน 
 - ด ำเนินกำรพิมพ์บันทึกข้อควำมกำรส่งค ำสั่งกำรของอธิกำรบดีให้กับหน่วยรับตรวจเป็นหนังสือต้นฉบับ
ภำยใน ๑ วัน 

- จัดส่งหนังสือน ำส่งพร้อมเอกสำรประกอบ ให้กับหน่วยรับตรวจ  ภำยใน ๑ วัน 
 

๖. ผู้สอบทาน (หัวหน้าทีมตรวจสอบ) และหัวหน้าส านักงานตรวจสอบภายใน ร่วมจัดท ำระเบียบวำระกำร
ประชุมเพ่ือเสนอรำยงำนผลกำรตรวจสอบต่อที่ประชุม ค.ต.ป. ภายใน ๑๐ วัน ก่อนที่จะมีกำรประชุม ค.ต.ป. 
(ทั้งนี้ ขึ้นอยู่กับก าหนดเวลาของการประชุมที่ ค.ต.ป. ได้ก าหนดไว้แล้ว) 
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 ขั้นตอนการรายงานผลการตรวจสอบ 
(ภายใน ๒ เดือน หลังการตรวจสอบเสร็จสิ้น) รวมจ านวน ๕๖ วัน 

 

      

                                                                                

 

 

 

  

 

กรณไีม่เห็นชอบ (ปรับ) 

 

                                                                    

 

 

 

                                               

 

 

                                                      

  

  

                                               กรณีเห็นชอบ (ด ำเนินกำรตอ่) 

  

 

 

 

 

เริ่มต้น 

ผู้ตรวจสอบภายใน  รวบรวมข้อมูล
กระดำษท ำกำร เพื่อจัดท ำร่ำงรำยงำน
ผลกำรตรวจสอบ 

หลังจำกกำรตรวจสอบเสร็จสิ้น ให้ผู้ตรวจสอบภำยใน
รวบรวมข้อมูลกระดำษท ำกำร พร้อมจัดท ำร่ำงรำยงำน
ผลกำรตรวจสอบ ภายใน ๑๐ วัน 

ผู้ ต รวจสอบภาย ใน  ป ร ะ ชุมปิ ด ก ำ ร
ตรวจสอบกับหน่วยรับตรวจ 

กรณีที่ ผู้ตรวจสอบภายใน มีกำรประชุมปิดกำร
ตรวจสอบกับหน่วยรับตรวจ (ผู้ช่วยอธิกำรบดี ฐำนะ
หัวหน้ำหน่วยรับตรวจและหัวหน้ำหน่วยงำนของหน่วย
รับตรวจ) เพื่อรับทรำบผลกำรตรวจสอบเบื้องต้น 
ภายใน ๑ วัน หรือกรณีที่ไม่ได้ท ำกำรประชุมปิดกำร
ตรวจสอบ ให้ผู้ตรวจสอบภำยในจัดท ำบันทึกข้อควำม
จัดส่งร่ำงรำยงำนผลกำรตรวจสอบ พร้อมแบบตอบรับ
ร่ำง และแบบประเมินควำมพึงพอใจ ภำยใน ๑ วัน 
จัดส่งให้หน่วยรับตรวจ เพื่อให้หน่วยรับตรวจตอบรับ
ร่ำงรำยงำน 

กรณีหน่วยรับตรวจไม่เห็นชอบ ร่ำงรำยงำนผลกำร
ตรวจสอบและมีข้อช้ีแจง พร้อมเอกสำรหลักฐำน
ประกอบให้ผู้ ตรวจสอบภำยใน ท ำกำรปรับแก้           
ร่ ำ ง ร ำ ย ง ำ น ผ ล ก ำ ร ต ร ว จ ส อ บ ต ำ ม ข้ อ ช้ี แ จ ง            
ภายใน ๕ วัน พร้อมจัดส่งบันทึกข้อควำมส่งร่ำง
รำยงำนผลกำรตรวจสอบ (ที่ปรับแก้ไข) พร้อมบันทึก
ประชุมปิดกำรตรวจสอบ และแบบตอบรับร่ำงรำยงำน
และแบบประเมินควำมพึงพอใจ จัดส่งให้หน่วยรับตรวจ
เพื่อพิจำรณำลงนำมตอบรับร่ำงรำยงำน 

กรณีหน่วยรับตรวจเห็นชอบและไม่มีการแก้ไข         
ให้ผู้ตรวจสอบภำยใน จัดท ำบันทึกข้อควำมเพื่อเสนอ
แบบบันทึกประชุมปิดกำรตรวจ แบบตอบรับร่ำง และ
แบบประเมินควำมพึงพอใจ เสนอผู้ช่วยอธิกำรบดี หรือ
ผู้ที่ได้รับมอบหมำย รับทรำบ ภายใน ๑ วันหลังจำกวัน
ประชุมปิดกำรตรวจสอบเสร็จสิ้น 

หน่วยรับตรวจ ให้ควำม
เห็นชอบในร่ำงรำยงำนผล

กำรตรวจสอบ 

กรณีหน่วย รับตรวจ เห็นชอบและมีก ารแก้ ไข            
ให้ผู้ตรวจสอบภำยใน ท ำกำรปรับแก้ร่ำงรำยงำนตำมข้อ
ช้ีแจง ภายใน ๕ วัน และให้ปรับเป็นรำยงำนฉบับจริง 
พร้อมเอกสำรประกอบ เพื่อจัดส่งให้ผู้สอบทำน 
(หัวหน้ำทีมตรวจสอบ) ต่อไป  
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ผู้ตรวจสอบภายใน จัดท ำบันทึกข้อควำมส่ง
ร่ำงรำยงำนผลกำรตรวจสอบ ให้หน่วยรับ
ตรวจ (พร้อมเอกสำรประกอบ)  

ต่อ 

ผู้ตรวจสอบภายใน (ปรับ)ร่างรายงานผล

การตรวจสอบ เ ป็น รายงานผลการ

ตรวจสอบฉบบัจริง 

หลังจำกจำกหน่วยรับตรวจได้ตอบรับร่ำงรำยงำนผล
กำรตรวจสอบแล้ว ให้ผู้ตรวจสอบภำยใน (ปรับ)ร่ำง
รำยงำน เป็น รำยงำนฉบับจริง พร้อมกับลงนำมของ    
ผู้ตรวจสอบภำยใน แล้วจัดส่งให้ผู้สอบทำนเพื่อท ำกำร
สอบทำนและสรุปเป็นภำพรวมของมหำวิทยำลัย 
พร้อมกับลงนำมของผู้สอบทำน (หัวหน้ำทีมตรวจสอบ) 
ต่อไป ภายใน ๑ วัน 

ผู้สอบทาน (หัวหน้ำมตรวจสอบ) ท ำกำร
สอบทำนและสรุปรำยงำนผลกำรตรวจสอบ
ในภำพรวม  

ผู้สอบทาน (หัวหน้ำทีมตรวจสอบ) ท ำกำรสอบทำน
และสรุปรำยงำนผลกำรตรวจสอบในภำพรวมของ
มหำวิทยำลัย เพื่อเสนอต่อหัวหน้ำส ำนักงำนตรวจสอบ
ภำยใน พร้อมจัดท ำบันทึกข้อควำมจัดส่งรำยงำนผล
กำรตรวจสอบในภำพรวมของมหำวิทยำลัย พร้อมแนบ
รำยงำนฉบับจริงของแต่ละพื้นท่ี และเอกสำรประกอบ 
ให้กับส ำนักงำนตรวจสอบภำยใน เพื่อให้หัวหน้ำ
ส ำนักงำนตรวจสอบภำยใน พิจำรณำลงนำม โดยให้
จั ด ส่ ง ใ น ร ะ บ บ ส ำ นั ก ง ำ น อิ เ ล็ ก ท ร อ นิ ก ส์                        
(E-office) ภายใน ๑๐ วัน 

 
หัวหน้าส านักงานตรวจสอบภายใน 
พิจำรณำกลั่นกรอง และลงนำมรำยงำน
และสรุ ปร ำยงำนผลกำรตรวจสอบ
ภำพรวมของมหำวิทยำลัย 

หัวหน้ำส ำนักงำนตรวจสอบภำยใน พิจำรณำกลั่นกรอง
สรุปรำยงำนผลกำรตรวจสอบ พร้อมเอกสำรประกอบ 
ก่อนพิจำรณำลงนำมในรำยงำนผลกำรตรวจสอบ 
ภายใน ๕ วัน 

พ้ืนที่ ให้เสนอต่อผู้ช่วยอธิกำรบดีแต่ละพื้นที่/สถำบัน 
ในฐำนะหั วหน้ ำหน่ วยรั บตรวจของพื้ นที่ นั้ นๆ          
เพื่อพิจำรณำและแบบตอบรับร่ำงรำยงำนดังกล่ำว 

ส่วนกลาง  ให้ เ สนอต่ อหั วหน้ ำหน่ วยรับตรวจ                 
เพื่อพิจำณำและตอบรับร่ำงรำยงำนดังกล่ำว 

การจัดส่งรายงานผลการตรวจสอบ เพื่อให้หน่วยรับ
ต ร ว จ พิ จ ำ ร ณ ำ ล ง น ำ ม ต อ บ รั บ ร่ ำ ง ร ำ ย ง ำ น           
ภายใน ๕ วัน หลังจำกที่ได้รับหนังสือกำรส่งร่ำง
รำยงำนผลกำรตรวจสอบ 

การจัดส่งร่างรายงานผลการตรวจสอบ 

การลงนาม  ใน ร่างรายงานผลการ

ตรวจสอบ 

กำรลงนำมในร่ำงรำยงำนผลกำรตรวจสอบ ให้มีกำรลง
นำมเฉพำะผู้ตรวจสอบเท่ำนั้น ทั้งนี้เพื่อเป็นกำรลด
ขั้นตอนของกำรปฏิบัติงำน 
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     ไม่ลงนำม (ปรับ) 

 

  

  

 

                                          ลงนำม 

 

                                       

  

 

             

                                        

 

   สิน้สดุ 

อธิการบดี  

พิจำรณำลงนำมสั่งกำร 
อธิกำรบดี พิจำรณำลงนำมสั่งกำร ภายใน ๕ วัน 

หัวหน้าส านักงานตรวจสอบภายใน จัดท ำ
บันทึกข้อควำมรำยงำนผลกำรตรวจสอบ
ภำพรวมของมหำวิ ทยำลั ย  เ สนอต่ อ
อธิกำรบดี 

หัวหน้ำส ำนักงำนตรวจสอบภำยใน จัดท ำบันทึก
ข้อควำมรำยงำนผลกำรตรวจสอบในภำพรวมของ
มหำวิทยำลัย เสนอต่ออธิกำรบดี เพื่อพิจำรณำสั่งกำร 
ภายใน ๑ วัน 

ต่อ 

งานสารบรรณ ส ำนักงำนตรวจสอบภำยใน
ด ำเนินกำร พิมพ์หนังสือตันฉบับ เพื่อเสนอ
หัวหน้ำส ำนักงำนตรวจสอบภำยใน พิจำรณำ
ลงนำมพิมพ์หนังสือต้นฉบับ  

งานสารบรรณ ส ำนักงำนตรวจสอบภำยใน ด ำเนินกำร
พิมพ์หนังสือตันฉบับ เสนอหัวหน้ำส ำนักงำนตรวจสอบ
ภำยใน พิจำรณำลงนำมหนังสือน ำส่ง พร้อมเอกสำร
ประกอบ ได้แก่ หนังสือค ำสั่งกำรอธิกำรบดี รำยงำน
ผลกำรตรวจสอบ แบบรำยงำนกำรติดตำมผลกำร
ด ำเนินกำรตำมข้อเสนอแนะ (ถ้ำมี) ภายใน ๑ วัน 
 

หวัหน้าส านงัาน

ตรวจสอบ พิจารณา

ลงนาม 

หัวหน้าส านักงานตรวจสอบภายใน พิจำรณำลงนำม
ในหนังสือน ำส่ง พร้อมเอกสำรประกอบ ภายใน ๑ วัน 

งานสารบรรณ จัดส่งบันทึกค ำสั่ งกำร 
พร้อมเอกสำรประกอบ ให้หน่วยรับตรวจ  

งานสารบรรณ จัดส่งบันทึกค ำสั่งกำร พร้อมเอกสำร
ประกอบ ให้หน่วยรับตรวจ ภายใน ๑ วัน ในระบบ
หนังสืออิเล็กทรอนิกส์ (E-office)  

ผู้สอบทาน (หัวหน้าทีมตรวจสอบ) และ
หั วหน้ าส านั ก ง านตรวจสอบภาย ใน 
น ำ เ ส น อ ร ำ ย ง ำ น ผ ล ก ำ ร ต ร ว จ ส อ บ               
ต่อ คณะกรรมกำรตรวจสอบและประเมินผล 

ผู้สอบทาน (หัวหน้าทีมตรวจสอบ) และหัวหน้า
ส านักงานตรวจสอบภายใน ร่วมจัดท ำระเบียบวำระ
กำรประชุมเพื่อเสนอรำยงำนผลกำรตรวจสอบ        
ต่อที่ประชุมคณะกรรมกำรตรวจสอบและประเมินผล 
(ค.ต.ป.) ภายใน ๑๐ วัน กอ่นที่จะมีกำรประชุม         
(ค.ต.ป.)       

 


