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ตัวบ่งชี้ที่ 2.3  	ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย

	ผู้กำกับดูแลตัวบ่งชี้ :
	

	หน่วยงาน/ผู้รับผิดชอบหลัก :
	

	หน่วยงาน/ผู้รับผิดชอบร่วม :
	

	ผู้จัดเก็บข้อมูลและรายงาน :
	

	โทรศัพท์ :
	

	E-mail : 
	



ผลการดำเนินงาน 
	คณะ…………………….. มีผลงานวิชาการของอาจารย์ประจำ จำนวน ………….. เรื่อง โดยเป็นผลงานค่าน้ำหนัก 0.20 จำนวน จำนวน ……….. เรื่อง ค่าน้ำหนัก 0.40 จำนวน ……. เรื่อง ค่าน้ำหนักค่าน้ำหนัก 0.60 จำนวน ……… เรื่อง 0.80 จำนวน ……. เรื่อง และ ค่าน้ำหนัก 1.00 จำนวน ………เรื่อง   ผลรวมค่าถ่วงน้ำหนักของผลงานวิชาการของอาจารย์ประจำเท่ากับ ……..

ข้อมูลประกอบการพิจารณาคุณภาพผลงานทางวิชาการ
	ที่
	ข้อมูลพื้นฐาน
	ค่าน้ำหนัก
	ชื่อ-สกุลอาจารย์
	ชื่อผลงานวิชาการ/งานสร้างสรรค์

	คุณภาพผลงานวิชาทางวิชาการ

	1
	- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาติ
	0.20
	
	

	2
	- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ หรือในวารสารทางวิชาการระดับชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการสำหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 แต่สถาบันนำเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดทำเป็นประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไป และแจ้งให้ ก.พ.อ./กกอ. ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันที่ออกประกาศ
	0.40
	
	

	
	- ผลงานที่ได้รับการจดอนุสิทธิบัตร
	0.40
	
	

	3
	- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2
	0.60
	
	

	4
	- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการสำหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 แต่สถาบันนำเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดทำเป็นประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไป และแจ้งให้ ก.พ.อ./กกอ.ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันที่ออกประกาศ (ซึ่งไม่อยู่ใน Beall’s list) หรือตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1
	0.80
	
	

	5
	- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ปรากฏในฐานข้อมูลระดับนานาชาติตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษา ว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการสำหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 
	1.00
	
	

	
	- ผลงานได้รับการจดสิทธิบัตร
	1.00
	
	

	
	- ผลงานวิชาการรับใช้สังคมที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอตำแหน่งทางวิชาการแล้ว
	1.00
	
	

	
	- ผลงานวิจัยที่หน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติว่าจ้างให้ดำเนินการ
	1.00
	
	

	
	- ผลงานค้นพบพันธุ์พืช พันธุ์สัตว์ ที่ค้นพบใหม่และได้รับการจดทะเบียน
	1.00
	
	

	
	- ตำราหรือหนังสือหรืองานแปลที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอตำแหน่งทางวิชาการแล้ว
	1.00
	
	

	
	- ตำราหรือหนังสือหรืองานแปลที่ผ่านการพิจารณาตามหลักเกณฑ์การประเมินตำแหน่งทางวิชาการ แต่ไม่ได้นำมาขอรับการประเมินตำแหน่งทางวิชาการ
	1.00
	
	

	คุณภาพงานสร้างสรรค์

	6
	- งานสร้างสรรค์ที่มีการเผยแพร่สู่สาธารณะในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง หรือผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ Online     
	0.20
	
	

	7
	- งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน
	0.40
	
	

	8
	- งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติ
	0.60
	
	

	9
	- งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับความร่วมมือระหว่างประเทศ
	0.80
	
	

	10
	- งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับภูมิภาคอาเซียน/นานาชาติ
	1.00
	
	

	11
	จำนวนอาจารย์ประจำทั้งหมด รวมทั้งที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ
	
	
	

	12
	จำนวนนักวิจัยประจำทั้งหมด รวมทั้งที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ
	
	
	




สูตรการคำนวณ :
1. คำนวณค่าร้อยละของผลรวมถ่วงน้ำหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัยตามสูตร 
	ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ำหนัก  =
	ผลรวมถ่วงน้ำหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย
	 100

	
	จำนวนอาจารย์ประจำและนักวิจัยทั้งหมด
	



2. แปลงจำนวนเงินที่คำนวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5
	คะแนนที่ได้  =
	ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ำหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย
	  5

	
	ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ำหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัยที่กำหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5
	




 การประเมินตนเองจากผลการดำเนินงาน : 
	เป้าหมาย 2561
	ผลการดำเนินงาน
	คะแนนที่ได้
	การบรรลุเป้าหมาย

	 วิทย์ ฯ ร้อยละ ……
สังคม ฯ ร้อยละ …..
	วิทย์ ฯ ร้อยละ  ……
 สังคม ฯ ร้อยละ ……… 
	
	วิทย์ ฯ 	……
สังคม ฯ  	……




รายการเอกสารหลักฐานอ้างอิง :
	หมายเลขเอกสาร
	ชื่อเอกสาร

	2.3-1-01
	

	2.3-1-02
	

	[bookmark: _GoBack]2.3-1-03
	






สรุปผลการวิเคราะห์จุดเด่นและโอกาสในการพัฒนา องค์ประกอบที่ 2
	จุดแข็ง
	แนวทางเสริมจุดแข็ง

	


	

	จุดที่ควรพัฒนา
	ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง

	


	

	วิธีปฏิบัติที่ดี/นวัตกรรม

	







รายงานการประเมินตนเอง (SAR)  คณะ…………………….. 2561

