
 
 

 
 

รายงานผลการประเมินคุณภาพภายใน (ระดบัหลกัสูตร) 
ประจ าปีการศึกษา 2562 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

หลกัสูตรครุศาสตร์อุตสาหกรรมบัณฑิต สาขาวชิาวศิวกรรมเคร่ืองกล   
คณะวศิวกรรมศาสตร์ 

มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลล้านนา  พษิณุโลก 
วนัที่ 30  มิถุนายน  2563 

 



 
1.   บทสรุปส าหรับผู้บริหาร 
 หลักสูตรครุศาสตร์อุตสาหกรรมบณัฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมเคร่ืองกล  คณะวิศวกรรมศาสตร์
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลลา้นนา  พิษณุโลก  ไดรั้บการประเมินคุณภาพภายใน ประจ าปีการศึกษา 
2562  (site visit)  เม่ือวนัท่ี  30 มิถุนายน 2563 โดยใชเ้กณฑ์การประเมิน จ านวน 6 องคป์ระกอบ 13 ตวับ่งช้ี 
ตามระบบประกนัคุณภาพภายใน ระดบัหลกัสูตรของ สกอ.โดยมีผลการประเมินดงัต่อไปน้ี 
 หลกัสูตรเป็นไปตามมาตรฐานและมีคุณภาพระดบัดี  (3.40 คะแนน) ดา้นปัจจยัน าเขา้ ไดคุ้ณภาพ
ระดบัปานกลาง  ผลการประเมิน 2.90  คะแนน ดา้นกระบวนการ ไดคุ้ณภาพระดบัดี  ผลการประเมิน 3.50  
คะแนน และดา้นผลผลิตและผลลพัธ์ ไดคุ้ณภาพระดบัดีมาก  ผลการประเมิน 4.93 คะแนน 
 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดบัหลกัสูตรรายองคป์ระกอบ 6 องคป์ระกอบ มีผลการ
ประเมินดงัน้ี 
องคป์ระกอบท่ี 1 การก ากบัมาตรฐาน ผลการประเมิน ผา่นเกณฑก์ารประเมิน 
องคป์ระกอบท่ี 2 บณัฑิต  ผลการประเมิน 4.93   คะแนน ไดคุ้ณภาพระดบัดีมาก 
องคป์ระกอบท่ี 3 นกัศึกษา ผลการประเมิน 2.67   คะแนน ไดคุ้ณภาพระดบัปานกลาง 
องคป์ระกอบท่ี 4 อาจารย ์ผลการประเมิน 3.11  คะแนน ไดคุ้ณภาพระดบัดี 
องคป์ระกอบท่ี 5 หลกัสูตร การเรียนการสอนและการประเมินผูเ้รียน ผลการประเมิน 3.50 คะแนน 
ไดคุ้ณภาพระดบัดี 
องคป์ระกอบท่ี 6 ส่ิงสนบัสนุนการเรียนรู้ ผลการประเมิน 3.00 คะแนน ไดคุ้ณภาพระดบัปานกลาง 
 
2.  รายนามคณะผู้ประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
 ตามค าสั่ง มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา  พิษณุโลก ท่ี 50/2563 เ ร่ืองแต่งตั้ ง
คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดบัหลกัสูตร ประจ าปีการศึกษา 2562  ลงวนัท่ี 15 เดือน
พฤษภาคม พ.ศ. 2563 ได้แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน เพื่อท าหน้าท่ีประเมิน
คุณภาพการศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2562 ของหลักสูตรครุศาสตร์อุตสาหกรรมบัณฑิต สาขาวิชา
วิศวกรรมเคร่ืองกล  คณะวิศวกรรมศาสตร์  มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลลา้นนา  พิษณุโลก   ในวนัท่ี 
30  เดือนมิถุนายน  พ.ศ. 2563  ดงัน้ี 
 

 1) ผศ.ดร.อนุชา   กอนพว่ง ประธานกรรมการ 
 2) อาจารยสุ์รีพรย ์  ใหญ่สง่า             กรรมการ 
 3) อาจารย ์ดร.รุ่งระว ี  ทองดอนเอ                         กรรมการ 
 4) อาจารย ์ดร.โสภณา   ส าราญ เลขานุการ 
  



3.   วตัถุประสงค์ของการประเมิน 
1)   เสริมสร้างความตระหนกัต่อการพฒันาคุณภาพการด าเนินงาน 
2) เพื่อให้ทราบถึงประสิทธิภาพและประสิทธิผลการด าเนินงานตามระบบและกลไกการประกนั

คุณภาพ 
3) เพื่อใหท้ราบจุดอ่อน จุดแขง็ โอกาส อุปสรรค เพื่อสนบัสนุนการพฒันาคุณภาพอยา่งต่อเน่ือง 
4) เพื่อตรวจสอบผลการด าเนินงานตาม KPIs และยืนยนัความมีคุณภาพของการด าเนินงาน

ปัจจุบนั 
 

4. วนัทีท่ าการประเมิน 
 30   มิถุนายน  พ.ศ. 2562 
 

5.  สถานทีท่ าการประเมิน 
 ณ หอ้งประชุม 1423 อาคารวทิยบริการและเทคโนโลยสีารสนเทศ 
 มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลลา้นนา  พิษณุโลก      
 

6.   ความเป็นมาของหลกัสูตร  
รหัสหลกัสูตร 25481961103678 
1. อาจารย์ผู้รับผดิชอบหลกัสูตร 
  

มคอ 2 ปัจจุบัน หมายเหต ุ

แขนงพืชศาสตร์  
1. นายพิสุทธ์ิ เพชรสุวรรณ์ 1. นายประเทียบ พรมสีนอง มีการปรับอาจารยผ์ูรั้บผิดชอบหลกัสูตร จากนาย

พิสุทธ์ิ  เพชรสุวรรณ์ เป็น นายประเทียบ พรมสี
นอง และจากนายสิทธากร  พลาอาด 
เ ป็น  นายกมลศัก ด์ิ  รัตนวงษ์โดยวัน ท่ีสภา
มหาวทิยาลยั อนุมติั 6 กนัยายน 2562 

2. นายสมบติัย ์มงคลชยัชนะ 2. นายสมบติัย ์มงคลชยัชนะ 
3. นายสิทธากร พลาอาด 3. นายกมลศกัด์ิ รัตนวงษ ์
4. นายวรีะยทุธ หลา้อมรชยักลุ 4. นายณฐัพงษ ์แกมทบัทิม 
5. นายศุภชยั ชุมนุมวฒัน์ 5. นายศุภชยั ชุมนุมวฒัน์ 

****** ขอ้มูลเพ่ิมเติม 
1. ไดรั้บอนุมติัจากคณะกรรมการประจ าคณะวศิวกรรมศาสตร์ เม่ือการประชุมคร้ังท่ี 3/2562 วนัท่ี 22 เมษายน พ.ศ. 2562 
2. ไดรั้บอนุมติัจากสภาวิชาการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลลา้นนา เม่ือการประชุมคร้ังท่ี 139 วนัท่ี 6 เดือน มิถุนายน 
พ.ศ. 2562 
3. ไดรั้บอนุมติัจากคณะอนุกรรมการเก่ียวกบัวิชาการ การส่งเสริมการวิจยัและพฒันางานวิจยั มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราช
มงคลลา้นนา เม่ือการประชุมคร้ังท่ี 6/2562 วนัท่ี 2 เดือน มิถุนายน พ.ศ. 2562 
4. ไดรั้บอนุมติัจากสภามหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลลา้นนา เม่ือการประชุมคร้ังท่ี 20 (11/2562)วนัท่ี 6 เดือน กนัยายน 
พ.ศ. 2562   



ตารางท่ี 1.1 แสดงรายช่ืออาจารยผ์ูรั้บผิดชอบหลกัสูตร คุณวฒิุ และผลงานทางวชิาการยอ้นหลงั 5 ปี 

สาขาวชิา : วศิวกรรมเคร่ืองกล 

ล าดบั ช่ือ-นามสกลุ คุณวฒิุและ 
สถาบนัท่ี
ส าเร็จ

การศึกษา 

สถานภาพ ผลงานทางวชิาการและผลงานวจิยั  
ยอ้นหลงั 5 ปี (ปีปฏิทิน 2558-2562) 

1 นายประเทียบ  พรมสีนอง 
 

ปร.ด. วจิยัและ
พฒันาการ
สอนเทคนิค
ศึกษา 
ค.อ.ม.
(เคร่ืองกล) 
ค.อ.บ.
(วศิวกรรมเคร่ื
องกล) 

อาจารย ์ - ประเทียบ พรมสีนอง  แมน ฟักทอง  ไพบูลย ์ สวน
พนัธ์ุ   ศักด์ิสิทธ์ิ ช่ืนชมนาคจาด  และปรีดา เสมา 
(2563). รูปแบบการพัฒนาสถาบันเครือข่ายด้วย
กระบวนการสอนแบบ STEM กรณีศึกษาโรงเรียน
นคร  ชุมพิทยา  รัชมังคลา ภิ เษก  วารสารวิ จัย
เทคโนโลยีนวตักรรม มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราช
มงคลลา้นนา. 
- ประเทียบ พรมสีนอง , ศกัด์ิสิทธ์ิ  ช่ืนชมนาคจาด , 
กณัภทัร  ยทุธนาด่ารง , ธรรมโชติ  ศรีสวสัด์ิ , ศราวฒิุ  
ธูปเกิด , อนุสรณ์  ม่วงเขายอ้ (2562) การพฒันาเคร่ือง
ข้ึนรูปภาชนะจากกระดาษเส้นใยใบสับปะรด.
วารสารวิจัยและนวตักรรม สถาบันการอาชีวศึกษา
ภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ 5  คร้ังท่ี 1 การอาชีวศึกษา
กับการพัฒนาเศรษฐกิจและความสามารถในการ
แข่งขันตามนโยบาย Thailand 4.0  ว ันท่ี  8 – 9  
พฤศจิกายน 2562  ณ โรงแรม Modena by Fraser 
Buriram อ าเภอเมืองบุรีรัมย ์จังหวดับุรีรัมย ์.หน้า 
576-584 
- กมลศักด์ิ  รัตนวงษ์ , ศักด์ิสิทธ์ิ  ช่ืนชมนาคจาด , 
ประเทียบ พรมสีนอง , กิตติพจน์  พรมเพง็ , ชยัวฒัน์ 
ค  าเรืองบุญ , ณัฐพล  ศรีเคน (2562) การพฒันาเคร่ือง
ป่ันใบสับปะรดตม้โดยใช้ใบเล่ือยวงเดือน.วารสาร
วิจัยและนวัตกรรม สถาบันการอาชีวศึกษาภาค
ตะวนัออกเฉียงเหนือ 5  คร้ังท่ี 1 การอาชีวศึกษากบั
การพฒันาเศรษฐกิจและความสามารถในการแข่งขนั
ตามนโยบาย Thailand 4.0  วนัท่ี 8 – 9  พฤศจิกายน 
2562  ณ โรงแรม Modena by Fraser Buriram อ าเภ
อเมืองบุรีรัมย ์จงัหวดับุรีรัมย ์.หนา้ 569-575 
- ปรีดา  เสมา  ประเทียบ  พรมสีนอง  และไพบูลย ์ 
สวนพนัธ์ุ (2562) การพฒันาทกัษะในการเรียนการ



สอนแบบ STEM ในรายวิชางานเคร่ืองยนตเ์ล็กของ
โรงเรียนบ้านกร่าง.การประชุมวิชาการระดับชาติ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล คร้ังท่ี 11  ณ. 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคลล้านนา. 24-26 
กรกฎาคม 2562. หนา้ 542-554 
- เอกรัฐ ชอุ่มเอียด  กิตติศกัด์ิ ศรีสวสัด์ิ และประเทียบ 
พรมสีนอง. (2562). คุณลกัษณะครูช่างอุตสาหกรรม
ในสถาบันการอาชีวศึกษาส าหรับนักศึกษาฝึกสอน 
ห ลั ก สู ต ร ค รุ ศ า ส ต ร์  อุ ต ส า ห ก ร ร ม  ส า ข า
วิศวกรรมไฟฟ้า” proceeding การประชุมวิชาการ
ระดับชาติมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล คร้ังท่ี 
10 (10th RMUTNC) ณ. มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีา
ชมงคลศรีวชิยั. 1-3 สิงหาคม 2561, หนา้ 399-409. 
-  Werayoot Lahamornchaiyakul,  Kamonsak 
Ruttanawong,  Amnouy Kamboon,  Paiboon 
Sounphant, Prataeb Proomseenong and Kantaphon 
Lonphan. (2017). Simulation and Analysis of Blade 
Micro Water Turbine Using Stress Analysis in 
Autodesk Inventor Professional Version 2014. The 
9th International Conference on Sciences, 
Technology and Innovation for Sustainable Well-
Being (STISWB 2017). Kunming University of 
Sciences and Technology, China, 26-28 June 2017.  

2 นายสมบติัย ์ มงคลชยัชนะ ค.อ.ม.
(เคร่ืองกล) 
ค.อ.บ.
(วศิวกรรมเคร่ื
องกล) 

อาจารย ์ -  สมบั ติ ย์  ม งคลชัยชนะ .  ( 2 5 6 1 ) .  “ ก า รห า
ประสิทธิภาพเคร่ืองผสมปุ๋ยเม็ดแนวนอนแบบ หมุน
ข้ึนลงและแนวรัศมี” งานประชุมวิชาการระดบัชาติ 
พิบูลสงครามวิจัย คร้ังท่ี 4 ณ มหาวิทยาลัยราชภฏั
พิบูลสงคราม จงัหวดัพิษณุโลก. 
- สมบัติย์ มงคลชัยชนะ และปิยพงษ์ วงค์ขันแก้ว. 
(2560). “การพฒันาเคร่ืองอดัเช้ือเพลิงจากฟางขา้ว” 
โครงการประชุมสัมมนาวิชาการน าเสนอผลงานวิจยั
ระดบัชาติ เครือข่ายบณัฑิตศึกษา มหาวทิยาลยัราชภฏั
ภาคเหนือ คร้ังท่ี 17 ณ. ศูนย์วฒันธรรมภาคเหนือ
ตอนล่าง วงัจนัทน์ริเวอร์ววิ มหาวทิยาลยัราชภฏัพิบูล
สงคราม จงัหวดัพิษณุโลก. 21 กรกฏาคม 2560, หนา้ 
2307-2317. 



3 นายกมลศกัด์ิ  รัตนวงษ ์ ค.อ.ม.        
(เคร่ืองกล) 
ค.อ.บ.
(วศิวกรรมเคร่ื
องกล) 

อาจารย ์  - กมลศักด์ิ  รัตนวงษ์ , ศักด์ิสิทธ์ิ  ช่ืนชมนาคจาด , 
ประเทียบ พรมสีนอง , กิตติพจน์  พรมเพง็ , ชยัวฒัน์ 
ค  าเรืองบุญ , ณัฐพล  ศรีเคน (2562) การพฒันาเคร่ือง
ป่ันใบสับปะรดตม้โดยใช้ใบเล่ือยวงเดือน.วารสาร
วิจัยและนวัตกรรม สถาบันการอาชีวศึกษาภาค
ตะวนัออกเฉียงเหนือ 5  คร้ังท่ี 1 การอาชีวศึกษากบั
การพฒันาเศรษฐกิจและความสามารถในการแข่งขนั
ตามนโยบาย Thailand 4.0  วนัท่ี 8 – 9  พฤศจิกายน 
2562  ณ โรงแรม Modena by Fraser Buriram อ าเภ
อเมืองบุรีรัมย ์จงัหวดับุรีรัมย ์.หนา้ 569-575 
-  Wer ayoo t  Lahamorncha iyaku l , Kamonsak 
Ruttanawong, Amnouy Kamboon, Paiboon 
Sounphant, Prataeb Proomseenong and Kantaphon 
Lonphan. (2017). Simulation and Analysis of Blade 
Micro Water Turbine Using Stress Analysis in 
Autodesk Inventor Professional Version 2014. The 
9th International Conference on Sciences, 
Technology and Innovation for Sustainable Well-
Being (STISWB 2017). Kunming University of 
Sciences and Technology, China, 26-28 June 2017.  

4 นายณฐัพงษ ์แกมทบัทิม ปร.ด.
(เทคโนโลยี
พลงังาน) 
ค.อ.ม.

(วศิวกรรมเคร่ือง
กล) 
ค.อ.บ.

(วศิวกรรมเคร่ือง
กล) 

อาจารย ์ - ณัฐพงษ์ แกมทับทิม และศิริชัย เทพา (2562). การ
ยบัย ั้งการเจริญเติบโตของเช้ือ Ralstonia solanacearum 
ในดินเพาะปลูกดว้ยการปล่อยน ้ าร้อนจากท่อแนวตั้ง. 
วารสารวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราช
มงคลลา้นนา ปีท่ี 4 ฉบบัท่ี 1 มกราคม-มิถุนายน 2562, 
หนา้ 34-42. 
- วีระยุทธ  หลา้อมรชัยกุล  พินิจ  บุญเอ่ียม และณัฐ
พงษ์  แกมทบัทิม (2561). การจ าลองการไหลผสมใน
อุตสาหกรรมอาหารด้วยเทคนิคทางพลศาสตร์. การ
ประชุมทางวิชาการวิศวกรรมอาหารแห่งชาติคร้ังท่ี 4 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี. 3 เมษายน 
2561 หนา้ 61-68 

5 นายศุภชยั                       
ชุมนุมวฒัน์ 
 

วศ.ม.
(วศิวกรรม 
เคร่ืองกล) 

อาจารย ์ - เดือนแรม แพ่งเก่ียว, เอกรัฐ ชะอุ่มเอียด, บุญญฤทธ์ิ 
ว ัง งอน  และ ศุภชัย  ชุม นุมวัฒน์  ( 2561 ) .  การ
ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีทางด้านวิศวกรรมเพื่อการ
บริหารจดัการน ้ าในแปลงเกษตร การประชุมวิชาการ
วิจัยและนวัตกรรมสร้างสรรค์ ประชุมวิชาการ



วศ.บ.
(วศิวกรรมเคร่ื

องกล) 

ระดบัชาติมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลลา้นนา 
ตาก คร้ังท่ี 5 CRCI 
- ศุภชยั ชุมนุมวฒัน์, กมลศกัด์ิ รัตนวงษ,์ นิติกร หลี
ชยั และ ธงชยั เครือผือ (2560). 

รูปแบบการหาขนาดท่ีเหมาะสมของขนาดตวัรับรังสี
แสงอาทิตย์แบบรูปประกอบท่ีใช้ให้ความร้อนแก่
เคร่ืองอุุ่นน ้ าป้อนส าหรับหมอ้ไอน ้ าเช้ือเพลิงไม.้ 
ง านประชุมวิชาการระดับชา ติ  มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคล คร้ังท่ี 9  7-9 สิงหาคม 2560 pp  
576-584. 

 

 
7. วธีิการประเมิน 
 7.1 การวางแผนและการประเมิน  
  1)  ก่อนการประเมิน 

-   คณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในประชุมร่วมกนั เพื่อวางแผนการประเมิน และแจง้
ก าหนดการใหห้ลกัสูตรฯ ทราบ 

-   ศึกษารายงานการประเมินคุณภาพภายในของหลกัสูตร และตรวจสอบความถูกตอ้งของ
การรายงานขอ้มูลตามเกณฑ์การประเมิน 

-  ก าหนดการประเมินคุณภาพภายใน  
  2)  ระหว่างการประเมิน 

-  ด าเนินการประเมินตามก าหนดการ 
-  ตรวจสอบหลกัฐานตามผลการด าเนินงานท่ีแสดงในรายงานการประเมินคุณภาพภายใน 
-  คณะกรรมการฯ ร่วมกนัสรุปผลการตรวจประเมิน และพิจารณายนืยนัผลคะแนนตาม

ขอ้มูลท่ีตรวจพบ 
  3)  หลงัการประเมิน 
   -  น าเสนอสรุปผลการประเมินดว้ยวาจาใหห้ลกัสูตรฯ ทราบ 
   -  จดัส่งรายงานผลการประเมินใหแ้ก่หลกัสูตร เม่ือเสร็จส้ินการประเมินฯ 
  

 7.2 วธีิการตรวจสอบความน่าเช่ือถือของข้อมูล 
  1)   ศึกษารายงานประจ าปีการประเมินคุณภาพของหลกัสูตร 
  2)   ศึกษาเอกสารหลกัฐานท่ีใชป้ระกอบการรายงาน 
  3)   สัมภาษณ์  
   -  อาจารยผ์ูรั้บผดิชอบหลกัสูตร/อาจารยป์ระจ าหลกัสูตร 
   - ตวัแทนอาจารยผ์ูส้อน (ถา้มี) 



   - ตวัแทนศิษยเ์ก่า (ถา้มี) 
   - ตวัแทนนกัศึกษา (ถา้มี) 
   - ตวัแทนผูป้ระกอบการ (ถา้มี) 
 
8.  ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
  หลักสูตรครุศาสตร์อุตสาหกรรมบณัฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมเคร่ืองกล  คณะวิศวกรรมศาสตร์
มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลลา้นนา  พิษณุโลก  ตามตวับ่งช้ีของ สกอ. 6 องคป์ระกอบ 13 ตวับ่งช้ี 
 

8.1  สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ตามองค์ประกอบ  ดังนี ้
องค์ประกอบ  คะแนน ผลการประเมนิ 

องคป์ระกอบท่ี 1 : การก ากบัมาตรฐาน  ผ่าน 
องคป์ระกอบท่ี 2 : บณัฑิต 4.93 ดมีาก 
องคป์ระกอบท่ี 3 : นกัศึกษา 2.67 ปานกลาง 
องคป์ระกอบท่ี 4 : อาจารย ์ 3.11 ด ี

องคป์ระกอบท่ี 5 : หลกัสูตรการเรียนการสอน การประเมินผูเ้รียน 3.50 ด ี

องคป์ระกอบท่ี 6 : ส่ิงสนบัสนุนการเรียนรู้ 3.00 ปานกลาง 

คะแนนรวม 3.40 ด ี
 

8.2  ผลการประเมินตามตัวบ่งช้ี 
องค์ประกอบที ่1 การก ากบัมาตรฐาน  (ระดับปริญญาตรี : เกณฑ์ 5 ข้อ) 

ตวับ่งช้ี 
ผ่านเกณฑ์ / 
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผล 
หากไม่ผ่านเกณฑ์ 

1 จ านวนอาจารยผ์ูรั้บผดิชอบหลกัสูตร   
2 คุณสมบติัอาจารยผ์ูรั้บผดิชอบหลกัสูตร   
3 คุณสมบติัอาจารยป์ระจ าหลกัสูตร   
4 คุณสมบติัอาจารยผ์ูส้อน   
10 การปรับปรุงหลกัสูตรตามรอบระยะเวลาท่ีก าหนด   

รวมจ านวนข้อทีผ่่านเกณฑ์ 5  ข้อ 
 

สรุปผลการประเมิน 
   ผา่นเกณฑม์าตรฐานหลกัสูตร    ไม่ผา่นเกณฑม์าตรฐานหลกัสูตร 
 
 



ค่าคะแนนการประเมินคุณภาพภายใน หลกัสูตรครุศาสตร์อุตสาหกรรมบัณฑิต สาขาวิชาวศิวกรรมเคร่ืองกล 
คณะวศิวกรรมศาสตร์      มหาวทิยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา  พษิณุโลก 

ประจ าปีการศึกษา 2562 

องค์ประกอบ/ตวับ่งช้ี 
เป้าหมาย
ก าหนดไว้ 

ผลการด าเนินงานประเมนิตนเอง
โดยหลกัสูตร คะแนน

ประเมนิ
ตนเอง 

ผลการด าเนินงานทีป่รับแก้โดย
กรรมการประเมนิ คะแนน

กรรมการ 
ตวัตั้ง/ตวัหาร 

ผลลพัธ์,(%) ,
สัดส่วน, ข้อ 

ตวัตั้ง/ตวัหาร 
ผลลพัธ์,(%) ,
สัดส่วน, ข้อ 

องค์ประกอบที ่1 : การก ากบัมาตรฐาน 
1.1  การบริหารจดัการหลกัสูตรตามเกณฑม์าตรฐานหลกัสูตรท่ีก าหนดโดย สกอ.    ....5.... ขอ้ ผา่น   .....5... ขอ้ ผา่น 
องค์ประกอบที ่2 : บณัฑิต 
2.1  คุณภาพบณัฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวฒิุระดบัอุดมศึกษาแห่งชาติ  - 

=  .....-.... 4.85 
- 

=  ............ 4.85 
- - 

2.2  (ระดบัปริญญาตรี) ร้อยละของบณัฑิตท่ีไดง้านท าหรือประกอบอาชีพอิสระ 
 ภายใน 1 ปี  

 - 
=  .....-.... 5.00 

- 
=  ............ 5.00 

- - 
2.2  (ระดบัปริญญาโท)  ผลงานของนกัศึกษาและผูส้ าเร็จการศึกษาในระดบั 
 ปริญญาโท ท่ีไดรั้บการตีพิมพห์รือเผยแพร่  

 
- 

=  .....-..... - 
- 

=  ....-...... 
- 

- - - 

โปรดระบุ
จ านวน 
ในแต่ละ 
ค่าน า้หนัก 

ค่าน ้ าหนกั 0.10 จ านวน ........   ผลรวม .........  ค่าน ้ าหนกั 0.10 จ านวน ........   ผลรวม ........ 
ค่าน ้ าหนกั 0.20 จ านวน ........   ผลรวม .........  ค่าน ้ าหนกั 0.20 จ านวน ........   ผลรวม ........ 
ค่าน ้ าหนกั 0.40 จ านวน ........   ผลรวม .........  ค่าน ้ าหนกั 0.40 จ านวน ........   ผลรวม ........ 
ค่าน ้ าหนกั 0.80 จ านวน ........   ผลรวม .........  ค่าน ้ าหนกั 0.80 จ านวน ........   ผลรวม ........ 
ค่าน ้ าหนกั 1.00 จ านวน ........   ผลรวม .........  ค่าน ้ าหนกั 1.00 จ านวน ........   ผลรวม ........ 

       



องค์ประกอบ/ตวับ่งช้ี 
เป้าหมาย
ก าหนดไว้ 

ผลการด าเนินงานประเมนิตนเอง
โดยหลกัสูตร คะแนน

ประเมนิ
ตนเอง 

ผลการด าเนินงานทีป่รับแก้โดย
กรรมการประเมนิ คะแนน

กรรมการ 
ตวัตั้ง/ตวัหาร 

ผลลพัธ์,(%) ,
สัดส่วน, ข้อ 

ตวัตั้ง/ตวัหาร 
ผลลพัธ์,(%) ,
สัดส่วน, ข้อ 

เฉลีย่คะแนน องค์ประกอบที ่2  ไม่ประเมิน  ไม่ประเมนิ 

องค์ประกอบที ่3 : นกัศึกษา 
3.1  การรับนกัศึกษา   - 3.00  - 3.00 

3.2  การส่งเสริมและพฒันานกัศึกษา   - 3.00  - 3.00 

3.3  ผลท่ีเกิดกบันกัศึกษา   - 3.00  - 2.00 

เฉลีย่คะแนน องค์ประกอบที ่3  -  2.67 

องค์ประกอบที ่4 : อาจารย์  
4.1 การบริหารและพฒันาอาจารย ์    - 4.00   - 3.00 
4.2  คุณภาพอาจารย ์(ค่าเฉลีย่จาก 4.2.1-4.2.3)    - 4.33    - 3.00 
 4.2.1 ร้อยละของอาจารยป์ระจ าหลกัสูตรท่ีมีคุณวฒิุปริญญาเอก   2*100 

=  5.00 

 

2*100 
=  5.00 

 

5 5 
 4.2.2  ร้อยละของอาจารยท่ี์ประจ าหลกัสูตรท่ีด ารงต าแหน่งทางวชิาการ  0*100 

=  0.00 
0*100 

=  0.00 
5 5 

ผศ.   -   คน รศ.   -    คน ผศ.  -   คน รศ.   -   คน 
 4.2.3  ผลงานทางวชิาการของอาจารยป์ระจ าหลกัสูตร  48*5 

=  5.00 
48*5 

=  5.00 
20 20 

โปรดระบุจ านวน 
ค่าน ้ าหนกั 0.20 จ านวน ....5....   ผลรวม ..1.00. ค่าน ้ าหนกั 0.20 จ านวน ...5....   ผลรวม .1.00. 
ค่าน ้ าหนกั 0.40 จ านวน ....-....   ผลรวม ....-... ค่าน ้ าหนกั ....-... จ านวน ....-....   ผลรวม ....-.... 



องค์ประกอบ/ตวับ่งช้ี 
เป้าหมาย
ก าหนดไว้ 

ผลการด าเนินงานประเมนิตนเอง
โดยหลกัสูตร คะแนน

ประเมนิ
ตนเอง 

ผลการด าเนินงานทีป่รับแก้โดย
กรรมการประเมนิ คะแนน

กรรมการ 
ตวัตั้ง/ตวัหาร 

ผลลพัธ์,(%) ,
สัดส่วน, ข้อ 

ตวัตั้ง/ตวัหาร 
ผลลพัธ์,(%) ,
สัดส่วน, ข้อ 

ในแต่ละ 
ค่าน ้าหนัก 

ค่าน ้ าหนกั 0.60 จ านวน ...1....   ผลรวม..0.60.. ค่าน ้ าหนกั 0.60 จ านวน ...1....   ผลรวม..0.60.. 
ค่าน ้ าหนกั 0.80 จ านวน ....1....   ผลรวม..0.80. ค่าน ้ าหนกั 0.80 จ านวน ....1....   ผลรวม..0.80.. 
ค่าน ้ าหนกั 1.00 จ านวน ........   ผลรวม ......... ค่าน ้ าหนกั 1.00 จ านวน ...........   ผลรวม .......... 

4.3  ผลท่ีเกิดกบัอาจารย ์   - 4.00  - 4.00 
เฉลีย่คะแนน องค์ประกอบที ่4  -  3.11 

องค์ประกอบที ่5 : หลกัสูตรการเรียนการสอน การประเมนิผู้เรียน  
5.1  สาระของรายวชิาในหลกัสูตร    - 4.00   - 3.00 
5.2  การวางระบบผูส้อนและกระบวนการจดัการเรียนการสอน    - 4.00   - 3.00 
5.3 การประเมินผูเ้รียน    - 3.00   - 3.00 
5.4  ผลการด าเนินงานหลกัสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวฒิุ ระดบัอุดมศึกษา   - 

- 5.00 
- 

- 
 

5.00 
 แห่งชาติ - -  

 ตามท่ีระบุใน มคอ.2 =  .....11......  ขอ้ ตามท่ีระบุใน มคอ.2 =  .....11......  ขอ้  
ท าได ้

..11... ขอ้ 
ท  าไม่ได ้
..-... ขอ้ 

ขอ้ท่ีท  าไม่ได้
.......-......ขอ้ 

ท  าได ้
...11... ขอ้ 

ท  าไม่ได ้
...-... ขอ้ 

ขอ้ท่ีท  าไม่ได้
.......-......ขอ้ 

เฉลีย่คะแนน องค์ประกอบที ่5  -  3.50 

องค์ประกอบที ่6 : ส่ิงสนบัสนุนการเรียนรู้  
6.1  ส่ิงสนบัสนุนการเรียนรู้    - 4.00   - 3.00 

เฉลีย่คะแนน องค์ประกอบที ่6  4.00  3.00 



องค์ประกอบ/ตวับ่งช้ี 
เป้าหมาย
ก าหนดไว้ 

ผลการด าเนินงานประเมนิตนเอง
โดยหลกัสูตร คะแนน

ประเมนิ
ตนเอง 

ผลการด าเนินงานทีป่รับแก้โดย
กรรมการประเมนิ คะแนน

กรรมการ 
ตวัตั้ง/ตวัหาร 

ผลลพัธ์,(%) ,
สัดส่วน, ข้อ 

ตวัตั้ง/ตวัหาร 
ผลลพัธ์,(%) ,
สัดส่วน, ข้อ 

  คะแนนเฉลีย่ (13 ตวับ่งช้ี) 3.78 คะแนนเฉลีย่ (11 ตวับ่งช้ี) 3.39 

ระดบัคุณภาพ ด ี ระดบัคุณภาพ ด ี
 

 
  



ตารางการวเิคราะห์คุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตร 
 

องค์ประกอบ  
คะแนน
ผ่าน 

จ านวน 
ตวับ่งช้ี 

จ านวนตวับ่งช้ี  
ผลการประเมนิ 

ปัจจยัน าเข้า  กระบวนการ  ผลผลติ คะแนนเฉลีย่ 

1.  การก ากบัมาตรฐาน  ได้มาตรฐาน 

2.  บณัฑิต 

คะ
แน

นเ
ฉลี่

ยข
อง
ทุก

ตวั
บ่ง

ชี้ใ
น

อง
คป์

ระ
กอ

บที่
 2-

6 
   

2   4.93 4.93 ดีมาก 
3.  นกัศึกษา 3 2.67   2.67 ปานกลาง 

4.  อาจารย ์ 3 3.11   3.11 ด ี

5.  หลกัสูตรการเรียนการสอน การประเมินผูเ้รียน 4 3.00 3.67  3.50 ด ี

6.  ส่ิงสนบัสนุนการเรียนรู้ 1  3.00  3.00 ปานกลาง 

รวม 13 2.90 3.50 4.93 3.40 ด ี

ผลการประเมนิ  ปานกลาง ดี ดีมาก  
 
 



 

สรุปการให้ข้อคิดเห็นจากคณะกรรมการประเมินฯ 
 

ข้อเสนอแนะรายองค์ประกอบ 
องค์ประกอบที ่1  การก ากบัมาตรฐาน 
 

จุดเด่น  : 
 - 
 

จุดทีค่วรพฒันา : 
- การปรับเปล่ียนอาจารยผ์ูรั้บผิดชอบหลกัสูตร ควรเขียนบอกรายละเอียดใหช้ดัเจนวา่เดิมคือใคร

และเปล่ียนเป็นใคร พร้อมบอกเหตุผลในการเปล่ียน และจัดท า สมอ.08 เพื่อให้สภา
มหาวทิยาลยัฯ อนุมติัเม่ืใด  

- ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ผูรั้บผิดชอบหลักสูตรควรเขียนตามหลักพจนานุกรม  และ
ผลงานท่ีใชอ้า้งอิงไม่ควรเกิน 5 ปี และ เรียงล าดบัผลงานโดยเขียนปีล่าสุดข้ึนก่อน 

 
 
องค์ประกอบที ่2 บัณฑิต 
 

จุดเด่น  : 
-  

จุดทีค่วรพฒันา : 
-  

 
องค์ประกอบที ่3  นักศึกษา 
 

จุดเด่น  : 
-  

จุดทีค่วรพฒันา : 
- ควรมีการอธิบายถึงการปรับปรุงกระบวนการรับนกัศึกษา จากปีการศึกษาท่ีแลว้อยา่งไร เพื่อให้

เห็นเป็นรูปธรรมท่ีชัดเจน  และเป็นไปตามแผนการรับนักศึกษา ควรมีการแสดงผลการ
ด าเนินงานในประเด็นการรับเขา้ การคงอยู่ และการส าเร็จการศึกษา ยอ้นหลงั 3 ปีการศึกษา 
ตามตวัอยา่งสูตรการค านวณคู่มือ เพื่อใหเ้ห็นถึงแนวโนม้ท่ีดีข้ึนในบางเร่ือง   



 

- ควรเขียนรายละเอียดของการจดักิจกรรมต่างๆ ส าหรับนกัศึกษา  และผลท่ีเกิดกบันกัศึกษาเป็น
อยา่งไร กระบวนการคดัเลือกกลุ่มเป้าหมายเป็นอยา่งไร  

 
 

องค์ประกอบที ่4  อาจารย์ 
 

จุดเด่น  : 
-  

จุดทีค่วรพฒันา : 
- ควรมีการวางแผนพฒันาอาจารยเ์พื่อเขา้สู่ต าแหน่งทางวิชาการและคุณวุฒิปริญญาเอก ควรมีการ

ก ากบัติดตามใหเ้กิดผลเป็นรูปธรรมเน่ืองจากมีอาจารยท่ี์มีผลงานทางวชิาในระดบันานาชาติ 
- ควรมีการจดัท าแผนบริหารความเส่ียงอาจารยผ์ูรั้บผิดชอบหลกัสูตร เพื่อหาต าแหน่งทดแทนกรณี

อาจารยผ์ูรั้บผดิชอบหลกัสูตรเกษียณอายรุาชการ ลาศึกษาต่อในระดบัปริญญาเอก  หรือโยกยา้ย 
- ควรใส่สูตรในการค านวณร้อยละอาจารยป์ระจ าหลกัสูตรท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก และร้อยละอาจารย์

ประจ าหลกัสูตรท่ีด ารงต าแหน่งทางวชิาการเกณฑก์ารประเมิน  
- ควรน าเสนอขอ้มูลความพึงพอใจของอาจารย์ต่อการบริหารหลกัสูตร ยอ้นหลงั 3 ปี ในรูปแบบท่ี

เขา้ใจง่าย เพื่อใหเ้ห็นแนวโนม้ท่ีดีข้ึนทุกเร่ือง  
 
องค์ประกอบที ่5 หลกัสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
 

จุดเด่น  : 
- มีการจดัการเรียนการสอนในรายวชิาประสบการณ์วชิาชีพครู ท่ีโดดเด่นซ่ึงสัมพนัธ์กบัร้อยละการมี

งานท าของบณัฑิต และผลประเมินความพึงพอใจของนายจา้ง  
จุดทีค่วรพฒันา : 

- ควรมีการอธิบายถึงการปรับปรุงกระบวนการการจดัการเรียนการสอน จากปีการศึกษาท่ีแล้ว
อยา่งไร เพื่อใหเ้ห็นเป็นรูปธรรมท่ีชดัเจน  และผลการด าเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายหรือไม่ 

- ควรมีกระบวนการทวนสอบลงถึงรายวิชา ตามหัวขอ้ท่ีระบุไวใ้น มคอ. 5 เพื่อน าผลไปปรับปรุง
กระบวนการจดัการเรียนการสอน และสาระรายวชิาในหลกัสูตร  

- ควรมีการอธิบายถึงรายละเอียดของการบูรณาการ เช่น รายวิชาท่ีบูรณาการ มีการบูรณาการอยา่งไร 
และผลท่ีเกิดกบันักศึกษาเป็นอย่างไร ตรงตามวตัถุประสงค์ของการบูรณาการหรือไม่  เพื่อให้
หลกัสูตรสามารถประเมินกระบวนการได้อย่างถูกตอ้ง  ส่งผลให้มีการปรับปรุงกระบวนการได้
อยา่งชดัเจน  



 

องค์ประกอบที ่6  ส่ิงสนับสนุนการเรียนรู้ 
 

จุดเด่น  : 
-  

 
จุดทีค่วรพฒันา : 

-  

  



 

  



 

ก าหนดการตรวจประเมินคุณภาพภายใน   ประจ าปีการศึกษา 2562 ระดับหลกัสูตร (Site visit) 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

หลกัสูตรครุศาสตร์อุตสาหกรรมบณัฑิต สาขาวชิาวศิวกรรมเคร่ืองกล  
 คณะวศิวกรรมศาสตร์ 
วนัท่ี 30  มิถุนายน  2563 

ณ หอ้ง 741 อาคารวศิวกรรมศาสตร์ 
 
 

เวลา กจิกรรม รายช่ือคณะกรรมการ 

08.30 – 09.00 น. -  ลงทะเบียน 1. ผศ.ดร.อนุชา   กอนพว่ง     : ประธานกรรมการ 
2. อาจารยสุ์รียพ์ร  ใหญ่สง่า   : กรรมการ 
3. ดร.รุ่งระว ี  ทองดอนเอ       : กรรมการ 
4. ดร.โสภณา      ส าราญ        : เลขานุการ 

09.00 – 10.00 น. - ประธานหลกัสูตร กล่าวตอ้นรับ 
-  ประธานกรรมการตรวจประเมินฯ กล่าวช้ีแจง
วตัถุประสงคข์องการประเมินและแนะน าทีมงานฯ 
- คณะกรรมการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
ประชุมกลุ่มยอ่ย 

10.00 – 12.00 น. - คณะกรรมการตรวจประเมินฯ ศึกษาเอกสาร หลกัฐาน 
สนทนาแลกเปล่ียนกบัประธานหลกัสูตรและอาจารย์
ประจ าหลกัสูตร ตามรายองคป์ระกอบ 1-6   

12.00 – 13.00 น. -  พกัรับประทานอาหาร 
13.00 – 15.00 น. -   คณะกรรมการตรวจประเมินฯ ศึกษาเอกสาร 

หลกัฐาน สนทนาแลกเปล่ียนกบัประธานหลกัสูตรและ
อาจารยป์ระจ าหลกัสูตร ตามรายองคป์ระกอบ 1-6 (ต่อ) 

15.00 – 16.30 น. -  คณะกรรมการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
รายงานผลการตรวจอยา่งไม่เป็นทางการโดยวาจา 

     
****  รับประทานอาหารวา่ง ระหวา่งการตรวจ 
 

 
 
 
 
 
 
 



 

ภาพประกอบการตรวจประเมิน 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
   
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
  


