
บัญชีปัจจัยเสี่ยงระดับกิจกรรม  
ประเด็นการประเมิน  งานสโมสรนักศึกษาและสภานักศึกษา 
วัตถุประสงค์            ด าเนินโครงการและเบกิจ่ายเงินค่าบ ารุงกจิกรรมและเงินค่าบ ารงุกีฬา เป็นไปตามประกาศทีเ่กี่ยวข้อง 
ความเสี่ยง            ด าเนินโครงการและเบกิจ่ายเงินค่าบ ารุงกจิกรรมและเงินค่าบ ารงุกีฬา ไม่เป็นไปตามประกาศทีเ่กี่ยวข้อง  

ที่ ปัจจัยเส่ียง ตัวบ่งชี้ความเส่ียง 
เกณฑ์การประเมินความเส่ียง 

น้อยที่สุด=1 น้อย=2 ปานกลาง=3 มาก=4 มากที่สุด=5 
1 ก า ร จั ด ท า แ ผ น

ง บ ป ร ะ ม า ณ
ประจ าปีและการขอ
อนุมัติงบประมาณ 

ไ ม่ มี ก า ร จั ด ท า แ ผ น
งบประมาณประจ าปี
แ ล ะ ก า ร ข อ อ นุ มั ติ
งบประมาณต่อผู้มีอ านาจ  

มีการจัดท าแผนงบประมาณ
ประจ าปีและเสนอขออนุมัติ
งบประมาณต่อผู้ มี อ า นาจ
อย่างเป็นลายลักษณ์อักษร
ก่อนเปิดภาคการศึกษา  

มีการจัดท าแผนงบประมาณ
ประจ าปีและเสนอขออนุมัติ
งบประมาณต่อผู้ มี อ า นาจ
อย่างเป็นลายลักษณ์อักษร
หลังเปิดภาคเรียนภายใน 1 
เดือน 

มีการจัดท าแผนงบประมาณ
ประจ าปีและเสนอขออนุมัติ
งบประมาณต่อผู้ มี อ า นาจ
อย่างเป็นลายลักษณ์อักษร 
หลังเปิดภาคเรียนมากกว่า 1 
เดือน 

มีการจัดท าแผนงบประมาณ
ประจ าปีแต่ไม่มีการเสนอขอ
อนุ มั ติ งบประมาณต่ อ ผู้ มี
อ านาจอย่างเป็นลายลักษณ์
อักษร 

ไ ม่ มี ก า ร จั ด ท า แ ผ น
งบประมาณประจ าปีและการ
ขออนุมัติงบประมาณต่อผู้ มี
อ านาจ 

ระดับการประเมิน (ให้หน่วยงานใส่เครื่องหมาย 
 ในคอลัมน์เกณฑ์ความเสี่ยง 5 ระดับ) 

     

2 การจัดสรรเงิ นค่ า
บ ารุงกิจกรรมและเงิน
ค่าบ ารุงกีฬาประจ าปี 

จ านวนนักศึกษาที่ช าระ
เงินตามระบบการเงิน    
(  Receipt RMUTL)     
ไม่ตรงกับระบบทะเบียน 

การรับและจัดสรรเงิน มีจ านวน
นักศึกษาที่ไม่ตรงกันจ านวน 1-
3 คน 

การรับและจัดสรรเงิน มี
จ านวนนักศึกษาที่ไม่ตรงกัน
จ านวน  4 - 6  คน 

การรับและจัดสรรเงิน มี
จ านวนนักศึกษาที่ไม่ตรงกัน
จ านวน  7 - 9  คน 

การรับและจัดสรรเงินมีจ านวน
นักศึกษาที่ ไม่ตรงกันจ านวน 
10 คน 

การรับและจัดสรรเงิน มี
จ านวนนักศึกษาที่ไม่ตรงกัน 
จ านวนตั้งแต่  10  คนขึ้นไป 

ระดับการประเมิน (ให้หน่วยงานใส่เครื่องหมาย 
 ในคอลัมน์เกณฑ์ความเสี่ยง 5 ระดับ) 

     

3 การเ ก็บรักษาเงิน
ค่าบ ารุ ง กิจกรรม
นักศึกษา เ งิ นค่ า
บ ารุงกีฬา  

การเปิ ดบัญชี เงิ นฝาก
ธนาคาร  ไ ม่ ครบถ้ วน     
ตามประกาศที่เก่ียวข้อง 

- การ เปิ ดบัญชี เงิ นฝาก
ธนาคาร ครบถ้วน เป็นไป
ตามประกาศที่เก่ียวข้อง 

- มีอ านาจเบิกจ่ายเป็นไป
ตามประกาศทุกบัญชี  

-เปิดบัญชีธนาคารขาดไป 2 
บัญช ี
 
-ผู้มีอ านาจเบิกจ่ายเป็นไป
ตามประกาศ มทร.ล้านนา 

-เปิดบัญชีธนาคารขาดไป 3 
บัญช ี
 
-ผู้ มีอ านาจเบิกจ่ายเป็นไป
ตามประกาศ มทร.ล้านนา 

-เปิดบัญชีธนาคารขาดไป 
มากกว่า 4 บัญชี 
 
-ผู้มีอ านาจเบิกจ่ายเป็นไป
ตามประกาศ มทร.ล้านนา 
 

-เปิดบัญชีธนาคารขาดไป 
มากกว่า 4 บัญชี 
 
 ผู้มีอ านาจเบิกจ่ายไม่เป็นไป
ตามประกาศ มทร. 

ระดับการประเมิน (ให้หน่วยงานใส่เครื่องหมาย 
 ในคอลัมน์เกณฑ์ความเสี่ยง 5 ระดับ) 
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ที่ ปัจจัยเส่ียง ตัวบ่งชี้ความเส่ียง 
เกณฑ์การประเมินความเส่ียง 

น้อยที่สุด=1 น้อย=2 ปานกลาง=3 มาก=4 มากที่สุด=5 
4 การด าเนินงานตาม

แผนงบประมาณ
ประจ าปี 

ร้ อ ย ล ะ ข อ ง ก า ร
ด า เ นิ นง านตามแผน
งบประมาณประจ าปีและ
การรายงานการจัดสรร
งบประมาณ 

มี ด า เ นิ น ง า น ต า ม แ ผ น
งบประมาณประจ าปี ร้อยละ 
81 ขึ้นไป ของโครงการที่
ได้รับอนุมัติ 

มีการด าเนินงานตามแผน
งบประมาณประจ าปี ร้อยละ 
61-80 ของโครงการที่ได้รับ
อนุมัติ 

มีการด าเนินงานตามแผน
งบประมาณประจ าปี ร้อยละ 
41-60 ของโครงการที่ได้รับ
อนุมัติ 

มีการด าเนินงานตามแผน
งบประมาณประจ าปี ร้อยละ 
20-40 ของโครงการที่ได้รับ
อนุมัติ 

มีการด าเ นินงานตามแผน
งบประมาณประจ าปี ต่ ากว่า
ร้อยละ 20 ของโครงการที่
ได้รับอนุมัติ  

ระดับการประเมิน (ให้หน่วยงานใส่เครื่องหมาย 
 ในคอลัมน์เกณฑ์ความเสี่ยง 5 ระดับ) 

     

5 ห ลั ก ฐ า น ก า ร ใ ช้
จ่ายเงินและการส่ง
ใ ช้ เ อ ก ส า ร ท า ง
การเงิน 

หลักฐานการใช้ จ่ายเงิน
และการส่งใช้เอกสารทาง
การ เ งิ น ไ ม่ ค รบ ถ้ ว น 
ถูกต้อง  

มีหลักฐานการใช้จ่ายเงินและ
การส่งใช้เอกสารทาง การเงิน
ครบถ้วน ถูกต้อง ทุกโครงการ  

มีหลักฐานการใช้จ่ายเงินและ
การส่งใช้เอกสารทาง การเงิน
ถู กต้ อง  แ ต่ ข า ด ไ ป 1 - 3
โครงการ  

มีหลักฐานการใช้จ่ายเงินและ
การส่งใช้เอกสารทาง การเงิน 
ครบถ้ วน แต่ ข าด ไป4 - 6
โครงการ  

มีหลักฐานการใช้จ่ายเงินและ
การส่งใช้เอกสารทาง การเงิน
ถู กต้ อง แต่ ข า ด ไ ป  7 - 9
โครงการ 

มีการเบิกจ่ายเงิน แต่ ไม่ มี
หลักฐานการใช้จ่ายเงินและ
การส่งใช้เอกสารทางการเงิน 

ระดับการประเมิน (ให้หน่วยงานใส่เครื่องหมาย 
 ในคอลัมน์เกณฑ์ความเสี่ยง 5 ระดับ) 

     

6 เ งิ น ง บป ร ะ มา ณ
เหลือจ่าย 
 

ไม่มีการโอนเงินงบประมาณ
เหลือจ่ายและเงินงบกลาง
เหลือจ่าย เข้าบัญชีเงินทุน
สะสม  

มีการโอนเงินงบประมาณเหลือ
จ่ายและเงินงบกลางเหลือจ่าย 
เข้าบัญชีเงินทุนสะสมครบถ้วน
ก่อนสิ้นปีการศึกษา 

มีการโอนเงินงบประมาณเหลือ
จ่ายและเงินงบกลางเหลือจ่าย 
เข้าบัญชีเงินทุนสะสมครบถ้วน
หลงัสิ้นปีการศึกษา 1 เดือน  

มีการโอนเงินงบประมาณเหลือ
จ่ายและเงินงบกลางเหลือจ่าย 
เข้าบัญชีเงินทุนสะสมครบถ้วน
หลังสิ้นปีการศึกษา มากกว่า
1 เดือน 

มีการโอนเงินงบประมาณเหลือ
จ่ายและเงินงบกลางเหลือจ่าย 
เข้ าบั ญชี เงิ นทุ นสะสมไม่
ครบถ้วนทุกบัญชี  

ไม่มีการโอนเงินงบประมาณเหลือ
จ่ายและเงินงบกลางเหลือจ่าย เข้า
บัญชีเงินทุนสะสม 

ระดับการประเมิน (ให้หน่วยงานใส่เครื่องหมาย 
 ในคอลัมน์เกณฑ์ความเสี่ยง 5 ระดับ) 

     

7 การสรุปผลการ
ด าเนินโครงการ
และสรุปรายรับ – 
รายจ่ายประจ าปี    

ไ ม่ มี ก า ร ส รุ ป ผลกา ร
ด าเนินโครงการหรือสรุป
ร า ย รั บ  –  ร า ย จ่ า ย
ประจ าปี    

กา ร ส รุ ป ผ ลก า รด า เ นิ น
โ ค ร ง ก า ร ค ร บ ถ้ ว น ทุ ก
โครงการ และสรุปรายรับ – 
รายจ่ายประจ าปี เสนอต่อผู้
มี อ า น า จ อย่ า ง เ ป็ นล า ย
ลักษณ์อักษร  

กา ร ส รุ ป ผ ลก า รด า เ นิ น
โ ค ร ง ก า ร ค ร บ ถ้ ว น ทุ ก
โครงการ และสรุปรายรับ – 
รายจ่ายประจ าปี  แต่ไ ม่ มี
การเสนอต่อผู้มีอ านาจอย่าง
เป็นลายลักษณ์อักษร 

กา ร ส รุ ป ผ ลก า รด า เ นิ น
โครงการ ไ ม่ครบถ้ วนทุก
โคร งการ  และและสรุ ป
รายรับ – รายจ่ายประจ าปี 
เสนอต่อผู้มีอ านาจอย่างเป็น
ลายลักษณ์อักษร   

กา ร ส รุ ป ผ ลก า รด า เ นิ น
โครงการ ไ ม่ครบถ้ วนทุก
โคร งการ  และและสรุ ป
รายรับ – รายจ่ายประจ าปี
แ ต่ ไ ม่ มี ก า ร เ สนอ ต่ อผู้ มี
อ านาจอย่างเป็นลายลักษณ์
อักษร 

ไม่มีการสรุปผลการด าเนิน
โครงการและไม่เคยมีการ
จัดท าสรุปงบรายรับ-รายจ่าย
ประจ าปี 
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ที่ ปัจจัยเส่ียง ตัวบ่งชี้ความเส่ียง 
เกณฑ์การประเมินความเส่ียง 

น้อยที่สุด=1 น้อย=2 ปานกลาง=3 มาก=4 มากที่สุด=5 
 ระดับการประเมิน (ให้หน่วยงานใส่เครื่องหมาย 
 ในคอลัมน์เกณฑ์ความเสี่ยง 5 ระดับ) 

     

 
 
 
 

ลงชื่อ....................................................ผู้ให้ข้อมูล 
                                                                    (....................................................) 

                                               ต าแหน่ง....หัวหน้างานหรือผู้ท่ีหัวหน้างานมอบหมาย 
                                                                        วันท่ี...................................................... 
 


