
 
บัญชีปัจจัยเสี่ยงระดับกิจกรรม 

ประเด็นการประเมิน   ค่าสาธารณูปโภค 
วัตถุประสงค์            การควบการใช้สาธารณูปโภคภายในหน่วยงานและการปฏิบัติตามระเบียบทีเ่กี่ยวข้อง 
ความเสี่ยง   1. การเพิ่มข้ึนของค่าสาธารณูปโภคของหน่วยงาน 
     2. การปฏิบัติตามระเบียบข้อบังคับว่าด้วยการค้างช าระหนี้ค่าสาธารณูปโภค 

ที่ ปัจจัยเส่ียง ตัวบ่งชี้ความเส่ียง 
เกณฑ์การประเมินความเส่ียง 

น้อยที่สุด=1 น้อย=2 ปานกลาง=3 มาก=4 มากที่สุด=5 
1. การเพิ่ มขึ้ นของค่ า

สาธารณูปโภคของ
หน่วยงาน 

ร้ อยละของ อัตราการ
เ พิ่ ม ขึ้ น ข อ ง ค่ า
ส า ธ า ร ณู ป โ ภ ค ข อ ง
หน่วยงานเม่ือเทียบกับ
ปีงบประมาณก่อน 

อั ต ร าการเพิ่ มขึ้ นของค่ า
สาธารณูปโภคของหน่วยงาน
เม่ือเทียบกับปีงบประมาณ
ก่อน ไม่ถึงร้อยละ 10 

อัตราการเพิ่มขึ้นของค่ า
สาธารณูปโภคของหน่วยงาน
เม่ือเทียบกับปีงบประมาณ
ก่อน ร้อยละ 10  แต่ไม่ถึง 
ร้อยละ 20 

อัต ราการเพิ่ มขึ้นของค่ า
สาธารณูปโภคของหน่วยงาน
เม่ือเทียบกับปีงบประมาณ
ก่อน ร้อยละ 20  แต่ไม่ถึง
ร้อยละ 30 

อั ต ร าการเพิ่ มขึ้ นของค่ า
สาธารณูปโภคของหน่วยงาน
เม่ือเทียบกับปีงบประมาณ
ก่อน ร้อยละ 30  แต่ไม่ถึงร้อย
ละ 40 

อั ต ร า การเพิ่ มขึ้ นของค่ า
สาธารณูปโภคของหน่วยงาน
เม่ือเทียบกับปีงบประมาณก่อน 
เกินกว่าร้อยละ 40 ขึ้นไป 
 

ระดับการประเมิน (ให้หน่วยงานใส่เครื่องหมาย 
ในคอลัมน์เกณฑ์ความเสี่ยง 5 ระดับ) 

     

2 มาตรการควบคุมการ
ใช้ สาธารณู ปโภค
ภายในหน่วยงาน 

การเผยแพร่มาตรการ
ค ว บ คุ ม ก า ร ใ ช้
สาธารณูปโภคภายใน
หน่วยงาน 

1. มี การจั ดท ามาตรการ
ควบคุมการใช้สาธารณูปโภค
ภายในหน่วยงานอย่างเป็นลาย
ลักษณ์อักษร และแจ้งเวียนให้
บุคลากรภายในหน่วยงาน
รับทราบ 
2. มีการเผยแพร่มาตรการทาง
เว็บไซต์ของหน่วยงาน 
3 .  มี ก า ร เ ผ ย แ พ ร่
ประชาสัมพันธ์ผ่านทางสื่อ
ต่างๆ ที่หน่วยงานจัดท าขึ้น 
4. มีเผยแพร่ประชาสัมพันธ์
รณรงค์จากหัวหน้าส่วนงาน 

1. มีการจัดท ามาตรการ
ควบคุมการใช้สาธารณูปโภค
ภายในหน่วยงานอย่างเป็น
ลายลักษณ์อักษรและแจ้ง
เวียนให้บุ คลากรภายใน
หน่วยงานรับทราบ 
2. มีการเผยแพร่มาตรการทาง
เว็บไซต์ของหน่วยงาน 
 

1. มีการจัดท ามาตรการ
ควบคุมการใช้สาธารณูปโภค
ภายในหน่วยงานอย่างเป็น
ลายลักษณ์อักษรและแจ้ง
เวี ยนให้ บุ คลากรภายใน
หน่วยงานรับทราบ 
 
 

1. มี การจั ดท ามาตรการ
ควบคุมการใช้สาธารณูปโภค
ภายในหน่วยงานอย่างเป็นลาย
ลักษณ์อักษร เพียงอย่างเดียว 
ไม่ได้แจ้งให้บุคลากรภายใน
หน่วยงานรับทราบ 

ไม่มีการจัดท ามาตรการควบคุม
การใช้สาธารณูปโภคภายใน
หน่วยงาน 
 

ระดับการประเมิน (ให้หน่วยงานใส่เครื่องหมาย 
ในคอลัมน์เกณฑ์ความเสี่ยง 5 ระดับ) 

     

3 การค้างช าระหน้ีค่า
สาธารณูปโภคของ
หน่วยงาน 

ระยะเวลาในการการค้าง
ช าระหน้ีค่าสาธารณูปโภค

หน่วยงานค้างช าระหน้ีค่า
สาธารณูปโภคของหน่วยงาน 
นับแต่วันที่ได้รับใบแจ้งหน้ี 

หน่วยงานค้างช าระหน้ีค่า
สาธารณูปโภคของหน่วยงาน 

หน่วยงานค้างช าระหน้ีค่า
สาธารณูปโภคของหน่วยงาน 

หน่วยงานค้างช าระหน้ีค่า
สาธารณูปโภคของหน่วยงาน 

หน่วยงานค้ างช าระหน้ีค่ า
สาธารณูปโภคของหน่วยงาน 
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ที่ ปัจจัยเส่ียง ตัวบ่งชี้ความเส่ียง 
เกณฑ์การประเมินความเส่ียง 

น้อยที่สุด=1 น้อย=2 ปานกลาง=3 มาก=4 มากที่สุด=5 
ของหน่วยงาน นับแต่วันที่
ได้รับใบแจ้งหน้ี 

ไม่เกิน 3 วัน นับแต่ วันที่ ได้รับใบแจ้ง
หน้ีไม่เกิน 7 วัน 

นับแต่วันที่ได้รับใบแจ้งหน้ี
ไม่เกิน 10 วัน 

นับแต่วันที่ได้รับใบแจ้งหน้ี
ไม่เกิน 15 วัน 

นับแต่วันที่ได้รับใบแจ้งหน้ี
เกิน 15 วัน ขึ้นไป 

ระดับการประเมิน (ให้หน่วยงานใส่เครื่องหมาย 
ในคอลัมน์เกณฑ์ความเสี่ยง 5 ระดับ) 
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