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การรายงานผลการด าเนินงานของหลักสูตร วิทยาการคอมพิวเตอร์ สาขาวิทยาศาสตร์ 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา น่าน 

ประจ าปีการศึกษา  2558  วันที่รายงาน 30 มิถุนายน 2559 

 
 

หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 

รหัสหลักสูตร 25531961102144  
1. อาจารย์ประจ าหลักสูตร 

มคอ 2 ปัจจุบัน หมายเหตุ 
1 อ.ดร.นงนุช เกตุ้ย 1 อ.ดร.นงนุช เกตุ้ย  

2 อ.ปกรณ์ จันทร์อินทร์ 2 อ.วรวิทย์ ฝั้นค าอ้าย เนื่องจากอ.ปกรณ์ จันทร์อินทร์ ลาศึกษา
ต่อป.เอก จึงรับสมัครและแต่งตั้งอ.ประจ า
หลักสูตร ตามค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
บริหารหลักสูตร คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการเกษตร ที่ 1/2559 ลงวันที่ 8 
มกราคม 2559 

3 อ.ดร.กฤษฎา ยาใจ 3 อ.ดร.กฤษฎา ยาใจ  

4 อ.ชัชชัย ดีสุหล้า 4 อ.ชัชชัย ดีสุหล้า  

5 อ.ดร.วิโรจน์ มงคลเทพ 5 อ.ดร.วิโรจน์ มงคลเทพ  

 

2.อาจารย์ผู้สอน 

1. อ.ดร.นงนุช เกตุ้ย 
2. อ.วรวิทย์ ฝั้นค าอ้าย 
3. อ.ดร.กฤษฎา ยาใจ 
4. อ.ชัชชัย ดีสุหล้า 
5. อ.ดร.วิโรจน์ มงคลเทพ 
6. อ.ปกรณ์ สุนทรเมธ 
7. อ.ศิริลักษณ์ แก้วศิริรุ่ง 
8. อ.ขนิษฐา หอมจันทร์ 
9. อ.ดร.ชาญยุทธ์ กาญจนพิบูลย์ 
10. อ.คฑาวุธ แก้วบรรจง 

 

3.สถานที่จัดการเรียนการสอน  
อาคารสาขาวิทยาศาสตร์และอาคารราชมังคลานครินทร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา น่าน 
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4. การก ากับให้เป็นไปตามมาตรฐาน (ตัวบ่งชี้ 1.1) 
ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน 

1 จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตร การแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสูตรทดแทน 
ประจ าปีการศึกษา 2558 โดยเสนอต่อคณะฯ เมื่อ
วันที่ 5 มีนาคม 2555  และคณะฯ ได้น าเรื่องเข้า
เสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการประจ าคณะครั้งที่ 
6-2558 เมื่อวันที่ 15 กรกฎาคม 2558 ครั้งที่ 93 
(ก.ย.58) เมื่อวันที่ 3 กันยายน 2558 ได้แก้ไขตาม
ข้อเสนอแนะที่ประชุมสภาวิชาการและน าเข้าท่ี
ประชุมคณะกรรมการประจ าคณะ พร้อมทั้ง
หลักสูตรได้เสนอขอเปลี่ยนแปลงอาจารย์หลักสูตร
อีกครั้งในวันที่ 14 ตุลาคม 2558 รอบท่ี 2 ครั้งที่ 
11-2558 เมื่อวันที่ 16 ธันวาคม 2558 และได้รับ
ความเห็นชอบจาก สภามหาวิทยาลัย เมื่อคราว
การประชุม ครั้งที่ 90 (1-2559) วันที่ 8 มกราคม 
2559 

ซึ่งทางมหาวิทยาลัยได้จัดท าเอกสารเปลี่ยนแปลง
อาจารย์ประจ าหลักสูตรแจ้งให้ สกอ.รับทราบ เมื่อ
วันที่ (ก าลังเสนอรองสนิทฯ ลงนาม) 
 

2 คุณสมบัติของอาจารย์ประจ าหลักสูตร อ.ดร.นงนุช เกตุ้ย 

1. วท.บ.วิทยาการคอมพิวเตอร์ 
2. วท.ม.วิทยาการคอมพิวเตอร์ 
3. ปร.ด.เทคโนโลยี 

อ.วรวิทย์ ฝั้นค าอ้าย 

1. วศ.บ.วิศวกรรมคอมพิวเตอร์ 
2. วท.ม.วิทยาการคอมพิวเตอร์และ

เทคโนโลยีสารสนเทศ 
อ.ดร.กฤษฎา ยาใจ 

1. ค.บ.คณิตศาสตร์คอมพิวเตอร์ 
2. ศษ.ม.คณิตศาสตร์ศึกษา 
3. กศ.ด.วัดและประเมินผลการศึกษา 

อ.ชัชชัย ดีสุหล้า 

1. วท.บ.คณิตศาสตร์ 
2. ศษ.ม.คณิตศาสตร์ศึกษา 

อ.ดร.วิโรจน์ มงคลเทพ 

1. วท.บ.สถิติประยุกต์ 
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2. วท.ม.สถิติประยุกต์ 
3. กศ.ด.วัดและประเมินผลการศึกษา 

3 คุณสมบัติของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร 

- 

4 คุณสมบัติของอาจารย์ผู้สอน - 
5 คุณสมบัติของอาจารย์ที่ปรึกษา

วิทยานิพนธ์หลักและอาจารย์ที่ปรึกษา
การค้นคว้าอิสระ 

- 

6 คุณสมบัติของอาจารย์ที่ปรึกษา
วิทยานิพนธ์ร่วม(ถ้ามี) 

- 

7 คุณสมบัติของอาจารย์ผู้สอบ
วิทยานิพนธ์   

- 

8 การตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานของผู้ส าเร็จ
การศึกษา 

- 

9 ภาระงานอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์
และการค้นคว้าอิสระในระดับ
บัณฑิตศึกษา 

- 

10 อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และการ
ค้นคว้าอิสระในระดับบัณฑิตศึกษามี
ผลงานวิจัยอย่างต่อเนื่องและสม่ าเสมอ 

- 

11 การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบ
ระยะเวลาที่ก าหนด 

ทางคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตรได้
ท าการปรับปรุงหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
(วิทยาการคอมพิวเตอร์) โดยการแต่งตั้ง
คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร เพ่ือปรับปรุง
หลักสูตร ในปีการศึกษา 2560 โดยมีการใช้
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต (วิทยาการ
คอมพิวเตอร์)  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555 ซ่ึง
เป็นหลักสูตรที่พัฒนาและปรับปรุง เพ่ือให้เป็นไป
ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง มาตรฐาน
คุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาคอมพิวเตอร์ 
พ.ศ.2552 

ทั้งนี้ได้ด าเนินการปรับปรุง ดังนี้ 
1.การรับฟังแนวทางการพัฒนาและปรับปรุง
หลักสูตร 

- เข้าร่วมประชุมสัมมนาแนวการพัฒนา
และปรับปรุงหลักสูตรเพ่ือพัฒนาคุณภาพ
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บัณฑิตตามมาตรฐานวิชาการและวิชาชีพ 
ตรงตามความต้องการตลาดแรงงาน 
ระหว่างวันที่ 11-12 มิถุนายน 2558 ณ 
จังหวัดเชียงใหม่ โดยอ้างอิง หนังสือเชิญ
ประชุมลงวันที่ 4 มิย. 58 

2. การจัดท าและปรับปรุงหลักสูตร 

- เข้าร่วมจัดท าและปรับปรุงหลักสูตร 
ระหว่างวันที่ 2-3 กรกฏาคม 2558 ณ 
มทร.ล้านนา ตาก โดยอ้างอิง ค าสั่งคณะ
วิทยาศาสตร์ฯ ครั้งที่ 35/2558 

3. การวิพากษ์หลักสูตร 

- เข้าร่วมประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ
วิพากษ์หลักสูตรคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการเกษตรตามกรอบ
มาตรฐานระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 
2552 (TQF) ในระหว่างวันที่ 8 - 9 
กุมภาพันธ์  2559 ณ สวนบัวรีสอร์ท อ.
หางดง จ.เชียงใหม่ โดยอ้างอิงค าสั่งคณะ
วิทยาศาสตร์ฯ ครั้งที่ 17/2559 

 

12 การด าเนินงานให้เป็นไปตามตัวบ่งชี้ผล
การด าเนินงานเพ่ือการประกันคุณภาพ
หลักสูตรและการเรียนการสอนตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ 
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หมวดที่ 2 อาจารย ์

อธิบายผลการด าเนินงานตามตัวบ่งช้ีต่อไปนี้ 
 

การบริหารและพัฒนาอาจารย์  (ตัวบ่งชี้ 4.1)   อธิบายผลการด าเนินงาน 

การรับและแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

 

 ในปีการศึกษา 2557  หลักสูตรได้มีการรับสมัครอาจารย์ โดยมีกระบวนการ ดังนี้ 
  1. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรก าหนดคุณสมบัติทางด้านวุฒิการศึกษา ความรู้ ความสามารถ 
ประสบการณ์ที่ต้องสอดคล้องกับความต้องการของหลักสูตรโดยมีคุณสมบัติคือเป็นผู้ส าเร็จการศึกษาในระดับ
ปริญญาโทหรือปริญญาเอก ในสาขาวิทยาการคอมพิวเตอร์ เทคโนโลยีสารสนเทศ และสาขาที่เก่ียวข้อง 

  2. ด าเนินการส่งรายละเอียดคุณสมบัติให้ สาขาวิทยาศาสตร์ กองบริหารทรัพยากรมนุษย์ของเขต
พ้ืนที่ เป็นผู้ด าเนินการรับสมัคร     

3. กองบริหารทรัพยากรมนุษย์ของเขตพ้ืนที่ด าเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการสอบคัดเลือกอาจารย์ 
โดยอาจารย์ประจ าหลักสูตรและหัวหน้าสาขาเป็นกรรมการในการสอบคัดเลือกอย่างละ 1 คน 

  4. กองบริหารทรัพยากรมนุษย์ของเขตพ้ืนที่เสนอรายชื่ออาจารย์ที่ผ่านการสอบคัดเลือกไปยังฝ่าย
วิชาการของคณะ เพ่ือพิจารณาแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

  5. ฝ่ายวิชาการของคณะพิจารณาตรวจสอบและน าเสนอรายชื่ออาจารย์ประจ าหลักสูตรเข้าสู่การ
ประชุมคณะกรรมการบริหารงานคณะให้ความเห็นชอบก่อนน าเข้าสู่การพิจารณาผ่านสภาวิชาการและได้รับการ
อนุมัติจากสภามหาวิทยาลัย 

  จากผลการด าเนินงานในปีการศึกษา 2557  หลักสูตรได้มีการรับสมัครอาจารย์จ านวน 1 คนคือ 
อาจารย์วรวิทย์ ฝั้นค าอ้าย เนื่องจากอาจารย์ประจ าหลักสูตรจ านวน  1 ท่าน ได้ลาออก จึงได้มีการปรับปรุงระบบ
การรับและแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสูตร โดยใช้ในปีการศึกษา 2558 ดังนี้ 
  1. อาจารย์ประจ าหลักสูตรประชุม เพ่ือวางแผนขออัตราก าลังทดแทนอาจารย์ที่ลาออกและร่วมกัน
ก าหนดคุณสมบัติอาจารย์ที่สอดคล้องกับความต้องการของหลักสูตร  

  2. อาจารย์ประจ าหลักสูตรส่งรายละเอียด คุณสมบัติของอาจารย์ให้ฝ่ายบริหารงานบุคคล ของเขต
พ้ืนที ่เป็นผู้ด าเนินการ ส่งเรื่องการรับสมัคร เป็นผู้ก าหนดวันประกาศรับสมัคร วันสอบสัมภาษณ์ และวันประกาศผล
การคัดเลือก  

  3. ฝ่ายบริหารงานบุคคลของเขตพ้ืนที่ ให้หลักสูตร พิจารณาคัดเลือกอาจารย์ประจ าหลักสูตรเพ่ือ
เป็นคณะกรรมการสอบคัดเลือกอาจารย์และ ฝ่ายบริหารงานบุคคล ของเขตพ้ืนที่ท าค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสอบ
คัดเลือกอาจารย์ 
  4. ด าเนินการสอบคัดเลือกอาจารย์ และฝ่ายบริหารงานบุคคลของเขตพ้ืนที่ น าผลการคัดเลือก
อาจารย์ ประกาศผลผ่านระบบเว็ปไซต์ 
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  5. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเสนอรายชื่ออาจารย์ที่ผ่านการสอบคัดเลือกไปยังฝ่ายวิชาการของ
คณะ เพ่ือพิจารณาแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

   6. ฝ่ายวิชาการของคณะพิจารณาตรวจสอบและน าเสนอรายชื่ออาจารย์ประจ าหลักสูตร
เข้าสู่การประชุมคณะกรรมการบริหารงานคณะให้ความเห็นชอบก่อนน าเข้าสู่การพิจารณาผ่านสภาวิชาการและ
ได้รับการอนุมัติจากสภามหาวิทยาลัย 

 

กระบวนการน าสู่การปฏิบัติ 
  1. อาจารย์ประจ าหลักสูตรด าเนินการประชุม เพ่ือวางแผนขออัตราก าลั งเพ่ือทดแทนอาจารย์ที่
ลาออก และได้ก าหนดคุณสมบัติอาจารย์ที่จะเปิดรับสมัคร คือ  
   1.1 เป็นผู้ส าเร็จการศึกษาในระดับปริญญาโทหรือปริญญาเอก ในสาขาวิทยาการ
คอมพิวเตอร์ เทคโนโลยีสารสนเทศ และสาขาที่เก่ียวข้อง 

   1.2 เป็นผู้ที่มีความรู้ ความสามารถประสบการณ์สอนหรือฝึกอบรมทางด้านคอมพิวเตอร์ 
  2. อาจารย์ประจ าหลักสูตรด าเนินการส่งรายละเอียด คุณสมบัติของอาจารย์ให้ฝ่ายบริหารงาน
บุคคล ของเขตพ้ืนที่ เป็นผู้ด าเนินการ เรื่องการรับสมัคร ซึ่งก าหนดวันประกาศรับสมัคร คือวันที่ 7-29 กรกฏาคม 
2558 ประกาศผู้มีสิทธิ์สอบวันที่ 3 สิงหาคม 2558 สอบคัดเลือกวันที่  5 สิงหาคม 2558 ประกาศผู้มีสิทธิ์สอบ
สัมภาษณ์วันที่ 6 สิงหาคม 2558 และวันประกาศผลการคัดเลือกวันที่ 13 สิงหาคม 2558   
  3. อาจารย์ประจ าหลักสูตรได้พิจารณาให้ผศ .สวาท สายปาระ หัวหน้าสาขาวิทยาศาสตร์ และ 
อาจารย์ดร.นงนุช เกตุ้ย เจ้าหน้าที่ฝ่ายบุคลากร 1 ท่าน และรองอธิการบดีมทร.ล้านนา น่าน เป็นคณะกรรมการสอบ
คัดเลือกอาจารย์ 
  4. ผลการคัดเลือกกระบวนการการสอบคัดเลือกอาจารย์หลักสูตรมีการรับสมัครอาจารย์ใหม่
จ านวน 1 คน คือ อาจารย์วรวิทย์ ฝั้นค าอ้าย มีประสบการณ์สอนทางด้านคอมพิวเตอร์เป็นเวลา 1 ปี 3 เดือน โดย
เริ่มปฏิบัติราชการ วันที่  13 สิงหาคม 2558 และฝ่ายบริหารงานบุคคล ของเขตพ้ืนที่ ได้แต่งตั้ง อ.ดร.นงนุช เกตุ้ย 
เป็นอาจารย์พี่เลี้ยง และปฐมนิเทศอ.ใหม่ โดย ผศ.สวาท สายปาระ 

  5. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเสนอรายชื่ออาจารย์วรวิทย์ ฝั้นค าอ้าย ไปยังฝ่ายวิชาการของคณะ 
เพ่ือพิจารณาแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสูตร ด้วยบันทึกข้อความเลขที่ วก 044/2558 วันที่ 15  ตุลาคม 2558 

  6. ได้อนุมัติจากสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนาในการประชุมครั้งที่ 90(1/2559) 
เมื่อวันที่ 8 มกราคม 2559 

  จากผลการด าเนินงานในปีการศึกษา 2558 จากระบบการรับและแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่
ได้ปรับปรุง อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรได้ร่วมกันสังเกต และฟังรายงานผลการด าเนินการจัดการเรียนการสอนใน
การประชุมสาขาวิชา ครั้งที่ 4 วันที่ 25 มีนาคม 2559  พบว่า อาจารย์วรวิทย์ ฝั้นค าอ้าย สามารถบริหารหลักสูตร
และจัดการเรียนการสอนได้ อาจารย์ประจ าหลักสูตรได้ทบทวนกระบวนการรับและแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสูตร
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เพ่ือปรับปรุงในปีการศึกษา 2559 ให้ดียิ่งขึ้น โดยเพ่ิมรายละเอียดระบบพ่ีเลี้ยงให้ค าแนะน าในการบริหารหลักสูตร 
และเก่ียวกับการกฏ ระเบียบ เกี่ยวกับการเป็นอาจารย์ที่ปรึกษาให้กับนักศึกษาปีการศึกษา 1/2559 

 
 

การบริหารอาจารย์ 
  ระบบการบริหารอาจารย์ 
 ในปีการศึกษา 2557 ทางหลักสูตรพบว่า (1) มีอาจารย์ประจ าหลักสูตรไม่ครบตามเกณฑ์ สกอ. (ไม่น้อยกว่า 
5 คน) (2) มีอาจารย์ที่ยังไม่ได้รับการบรรจุเป็นพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา ซึ่งมีผลต่อคงอยู่ของอาจารย์ใน
หลักสูตร และ (3) ยังไม่มีอาจารย์ที่ได้รับต าแหน่งทางวิชาการ ตั้งแต่ระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์ ขึ้นไป  
 

  การด าเนินงานปีการศึกษา 2558 หลักสูตรมีระบบและกลไกการบริหารอาจารย์ดังนี้  
  1. หลักสูตรได้จัดท าแผนการบริหารอาจารย์โดยประชุมร่วมกันถึงการจัดล าดับของอาจารย์ที่
ต้องการศึกษาต่อในระดับปริญญาเอก และวางแผนในการพัฒนาการอาจารย์ประจ าหลักสูตรในการสร้าง
ความก้าวหน้าทางวิชาการ 

  2. หลักสูตรเสนอรายชื่ออาจารย์ประจ าหลักสูตรที่มีต้องการศึกษาต่อในระดับปริญญาเอกให้แก่
คณะ และจัดส่งต่อไปกองทุนพัฒนาบุคลากร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา 

  3. หลักสูตรเสนอรายชื่ออาจารย์ประจ าหลักสูตร เพ่ือบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย ให้แก่คณะ
และจัดส่งต่อไปกองทุนพัฒนาบุคลากร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา 

  4. หลักสูตรได้จัดท าแผนพัฒนาด้านภาษาอังกฤษ เพ่ือน าไปใช้ในการเรียนการสอน และสอดคล้อง
กับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน AEC 

 

กระบวนการน าสู่การปฏิบัติ 
  1. หลักสูตรได้พิจารณา อาจารย์ที่ต้องการศึกษาต่อในระดับปริญญาเอก โดยเรียงล าดับตามอายุ
งานจ านวน 2 คน ได้แก่ 1. อาจารย์ชัชชัย ดีสุหล้า และ 2. อาจารย์วรวิทย์ ฝั้นค าอ้าย และหลักสูตรมีอาจารย์ได้เข้า
ร่วมโครงการพัฒนาความพร้อมของบุคลากรสายวิชาการในการเข้าสู่ต าแหน่งที่สูงขึ้น ได้แก่ 1. อาจารย์ชัชชัย ดีสุ
หล้า เพ่ือสร้างความก้าวหน้าทางวิชาการ ขณะนี้มีอาจารย์ดร.นงนุช เกตุ้ย และอาจารย์ดร.วิโรจน์ มงคลเทพ ที่ผ่าน
การอบรมแล้ว (เดือนธันวาคม 2558) และส่งผลงาน อยู่ในช่วงการพิจารณาเรียบร้อย ส่วนอาจารย์กฤษฎา ยาใจ ที่
ผ่านการอบรม แต่ยังอยู่ในช่วงพัฒนาผลงานวิชาการ ดังนั้นในปีการศึกษาถัดไป ทางหลักสูตรคาดว่าจะมีอาจารย์
ประจ าหลักสูตรที่ได้รับต าแหน่งทางวิชาการ 

  2. หลักสูตรได้เสนอชื่ออาจารย์ที่ต้องการศึกษาต่อในระดับปริญญาเอกให้แก่คณะ และจัดส่งต่อไป
กองทุนพัฒนาบุคลากร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา โดยมีการเรียงล าดับ ดังนี้ 1. อาจารย์ชัชชัย ดีสุ
หล้า 2. อาจารย์วรวิทย์ ฝั้นค าอ้าย 
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  3. หลักสูตร ได้ติดตามข่าวสารประชาสัมพันธ์เรื่องการบรรจุต าแหน่ง แล้วคอยเตือน ให้อาจารย์
ต าแหน่งอัตราจ้าง เตรียมความพร้อมและพัฒนาตนเองอยู่เสมอ เพ่ือให้ได้ผลตามเกณฑ์ของการบรรจุแต่งตั้ง
พนักงานมหาวิทยาลัยในสถาบันอุดมศึกษา ซึ่งท าให้ อาจารย์ชัชชัย ดีสุหล้า ได้บรรจุแต่งตั้งจากต าแหน่งพันธกิจเป็น
พนักงานมหาวิทยาลัยในสถาบันอุดมศึกษา 

  4. หลักสูตรเริ่มต้นโดยการเสนอชื่อ อ.วรวิทย์ ฝั้นค าอ้าย เป็นตัวแทนหลักสูตร และอ.ดร.นงนุช เก
ตุ้ย เป็นคณะกรรมการด าเนิน และเข้าร่วมโครงการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการการพัฒนาการเรียนการสอนเป็น
ภาษาอังกฤษ (English program)  ระหว่างวันที่ 27 พฤษภาคม - 3 มิถุนายน 2559  และหลังจากอบรมหลักสูตร
ประชุม (13 มิถุนายน 2559) ให้อาจารย์แต่ละท่าน จัดท าสไลด์เป็นภาษาอังกฤษ ซึ่งผลลัพธ์ที่ได้รับคืออาจารย์มี
ความมั่นใจ มีทักษะการใช้บทสนทนาการเรียนการสอนหน้าชั้นได้ (อ้างอิงจากค าแนะน าของคณะกรรมการจัดงาน) 
ทางหลักสูตรจึงน าผลการด าเนินการนี้ วางแผนให้อาจารย์ประจ าหลักสูตรสร้างสื่อการสอนเป็นอังกฤษ เพ่ือทดลอง
สอนกับนักศึกษาปีการศึกษา 2559 

   

จากผลการด าเนินการในปีการศึกษา 2558 หลักสูตรจึงได้มีการประเมินระบบการบริหารอาจารย์ พบว่า หลักสูตร
ยังคงขาดอาจารย์ที่มีต าแหน่งทางวิชาการ อาจารย์ประจ าหลักสูตรได้ร่วมกันพิจารณา และสอดคล้องกับนโยบาย
ของฝ่ายบุคลากรของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา จึงมีความเห็นว่าการสนับสนุนให้อาจารย์ที่มีต าแหน่ง
ทางวิชาการมีความจ าเป็นและสามารถด าเนินการได้ก่อน หลักสูตรจึงได้มีการปรับปรุงระบบโดยเพ่ิมข้ันตอนสรรหา
อาจารย์พ่ีเลี้ยงที่มีต าแหน่งทางวิชาการ ซึ่งทางคณะ ก าลังด าเนินการคัดเลือกอาจารย์พ่ีเลี้ยงที่มีต าแหน่งทางวิชาการ 
โดยเฉพาะสายคอมพิวเตอร์ ซึ่งยังขาดแคลน ทั้งนี้ทางฝ่ายบุคลากรของคณะ ได้มีการปรับกระบวนการบริหาร
อาจารย์ในปีการศึกษา 2559 ดังนี้ 
       

  1. สรรหาอาจารย์พี่เลี้ยงที่มีต าแหน่งทางวิชาการ 

  2. หลักสูตรวางแผนในการพัฒนาการอาจารย์ประจ าหลักสูตรในการสร้างความก้าวหน้าทาง
วิชาการ โดยการจัดเรียงล าดับการขอผลงานตามอายุราชการ ก าหนดเป้าหมาย และระยะเวลาการส่งผลงาน 

  3. ติดตามผลการด าเนินงาน โดยให้อาจารย์ประจ าหลักสูตรที่ถูกพิจารณาคัดเลือกรายงานผลทุกปี
ภาคการศึกษา 

 

ดังนั้นในปีการศึกษาถัดไป การรับสมัครอาจารย์ใหม่ ทางหลักสูตรจะพิจารณาด้านภาษาอังกฤษ เพ่ือรองรับ
มาตรฐานของ สกอ.และรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน  อีกด้วย 

 

 การส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ 
 

ในปีการศึกษา 2557  หลักสูตรได้มีระบบการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์โดยมีกระบวนการ ดังนี้ 
  1. คณะมีงบประมาณพัฒนาบุคลากร เพ่ือสนับสนุนให้อาจารย์ประจ าหลักสูตรพัฒนาตนเองและ
ติดตามผลการด าเนินการ 
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 2. คณบดีอนุมัติการใช้งบพัฒนาบุคลากรในการพัฒนาตนเอง เมื่ออาจารย์ด าเนินการเข้าร่วมอบรม
เรียบร้อยแล้ว ทางคณะจะรายงานผลการด าเนินงานการใช้ประโยชน์ต่อกองบริหารงานบุคคลของมหาวิทยาลัย 

 

  จากผลการด าเนินงานในปีการศึกษา 2557  ระบบการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ของหลักสูตรยัง
ไม่สามารถผลักดันอาจารย์ให้มีต าแหน่งทางวิชาการ หลักสูตรจึงได้มีการทบทวนระบบพบว่า ยังขาดระบบการวาง
แผนการพัฒนาอาจารย์ หลักสูตรจึงได้มีการปรับปรุงระบบในปีการศึกษา 2558 ดังนี้ 
  1. อาจารย์ประจ าหลักสูตรวางแผนการพัฒนาอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

  2. อาจารย์ประจ าหลักสูตรเข้าร่วมการอบรมโครงการส่งเสริมพัฒนาผลงานทางวิชาการ โดยมีฝ่าย
บุคลากรของคณะและมหาวิทยาลัย ร่วมกันด าเนินการ 

กระบวนการน าไปสู่การปฏิบัติ 
  1. อาจารย์ประจ าหลักสูตร ร่วมกันก าหนดกรอบแนวทางในการพัฒนาตนเอง โดยแบ่งเป็น 2 
แนวทาง คือ 1. การพัฒนาตนเองเพ่ือเพ่ิมต าแหน่งทางวิชาการ 2. การพัฒนาตนเองต่อการจัดการเรียนการสอน  
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 2. อาจารย์ประจ าหลักสูตรด าเนินการเพื่อพัฒนาบุคลากร ดังนี้   

รายช่ืออาจารย์ ผลการด าเนินงาน 

อาจารย์ ดร.นงนุช เกตุ้ย การพัฒนาตนเองเพื่อเพิ่มต าแหน่งทางวิชาการ                        1. โครงการ
พัฒนาความพร้อมของบุคลากรสายวิชาการในการเข้าสู่ต าแหน่งวิชาการ วันที่ 
22-24 ธันวาคม 2557 ณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา เชียงใหม่ 
(ส่งผลงานแล้ว) 
 

การพัฒนาตนเองเพื่อการเรียนการสอน                                   
1.  ระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการตลาดสด กรณีศึกษา ตลาดราชพัสดุ น่าน 
(Fresh-Food Market Information System case study Nan 
Rachapatsadu market)  ขนิษฐา หอมจันทร์, นงนุช เกตุ้ย, ณัฐสุนทร 
สังคาน และปัทมาภรณ์ มินทะขัติ งานประชุมวิชาการระดับชาติ พะเยาวิจัย 
ครั้งที่ 5 กลุ่มการวิจัยวิทยาศาสตร์เทคโนโลยี (28-29 มกราคม 2559) 
                                                                            
2.      การพัฒนาระบบสืบค้นย้อนกลับกระบวนการผลิตกาแฟ โดยใช้เทคโนโลยี
บาร์โค้ดสองมิติ อนุพงศ์ ฐานิศติกุล, นงนุช เกตุ้ย, ขนิษฐา หอมจันทร์, ชัชชยั ดี
สุหล้า งานประชุมวิชาการระดับชาติ วิทยาศาสตร์วิจัย ครั้งที่ 8 กลุ่มวิทยาการ
คอมพิวเตอร์ เทคโนโลยีสารสนเทศ (30-31 พฤษภาคม 2559) 
                       
3. Item-based Approach for Online Exam Performance and Its 
Application Nongnuch Ketui, Kanitha Homjun, Kanyawat 
Poonyasiri, Jirasak Deepinjai, and Prasert Luekhong ECTI-CON 2016 
: 13th International Conference on Electrical Engineering/Electronics, 
Computer, Telecommunications and Information Technology. 
Chiang Mai, Thailand. June 28 - July 1, 2016 

4. โปรแกรมเครื่องดนตรีจ าลองสะล้อน่าน บนระบบปฏิบัติการแอนดรอยน์
 กัลยวรรนธ์ ปุญยะศิริ, วรวิทย์ ฝั้นค าอ้าย, และนงนุช เกตุ้ย ได้รับทุน
รางวัลรอบรองชนะเลิศระดับภาคเหนือ ในการแข่งขันพัฒนาโปรแกรม
คอมพิวเตอร์แห่งประเทศไทย ครั้งที่ 18 [งานสร้างสรรค์ท่ีมีเผยแพร่สู่สาธารณะ] 
วันที่ 13 กุมภาพันธ์ 2559 

 

5. โปรแกรมเกมตื่นนอนกันเถอะ จีรศักดิ์ ดีปินใจ, วรวิทย์ ฝั้นค าอ้าย, 
และนงนุช เกตุ้ย ได้รับทุนรางวัลรอบรองชนะเลิศระดับภาคเหนือ ในการ
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แข่งขันพัฒนาโปรแกรมคอมพิวเตอร์แห่งประเทศไทย ครั้งที่ 18 [งานสร้างสรรค์
ที่มีเผยแพร่สู่สาธารณะ] วันที่ 13 กุมภาพันธ์ 2559 

 

6. โครงการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการการพัฒนาการเรียนการสอนเป็น
ภาษาอังกฤษ (English program)  ระหว่างวันที่ 27 พฤษภาคม - 3 มิถุนายน 
2559  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา เชียงใหม่ 

อาจารย์ ดร.กฤษฎา ยาใจ การพัฒนาตนเองเพื่อเพิ่มต าแหน่งทางวิชาการ                         
1.โครงการพัฒนาความพร้อมของบุคลากรสายวิชาการในการเข้าสู่ต าแหน่ง
วิชาการ วันที่ 22-24 ธันวาคม 2557 ณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ล้านนา เชียงใหม่                                                 
 

การพัฒนาตนเองเพื่อการเรียนการสอน                                            
1. งานประชุมเชิงปฏิบัติการงานวิจัยระดับจังหวัดปีบัญชี 2558 เรื่อง ทางเลือก
ในการปรับตัวต่อภัยแล้งต่อเกษตรกร ในเขตพ้ืนที่ชลประทาน ณ ธนาคาร
การเกษตรและสหกรณ์ วันที่ 12 กุมภาพันธ์ 2559 
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อาจารย์ดร.วิโรจน์ มงคลเทพ การพัฒนาตนเองเพื่อเพิ่มต าแหน่งทางวิชาการ                         
1.โครงการพัฒนาความพร้อมของบุคลากรสายวิชาการในการเข้าสู่ต าแหน่ง
วิชาการ ช่วงเดือนตุลาคม 2557 ณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา 
เชียงใหม่      (ส่งผลงานแล้ว)                                            
 

การพัฒนาตนเองเพื่อการเรียนการสอน                                            
1. ระบบรับสมัครและรายงานตัวนักศึกษาวิชาทหารแบบออนไลน์ กรณีศึกษา 
หน่วยฝึกนักศึกษาวิชาทหาร จังหวัด ทหารบกน่าน (Registration and Report 
online system for reserve officer’s training corps student: case study 
division of nan military district) ขนิษฐา หอมจันทร์, วิโรจน ์ มงคล
เทพ และเจนจิรา อินต๊ะรักษา งานประชุมวิชาการระดับชาติ พะเยาวิจัย 
ครั้งที่ 5 กลุ่มการวิจัยวิทยาศาสตร์เทคโนโลยี (28-29 มกราคม 2559) 
 

2. การประมาณค่าขนาดอิทธิพลของลองฟอร์ดและการประยุกต์ วิโรจน์ 
มงคลเทพ วารสารวิชาการและวิจัย มทร.พระนคร ปีที่ 10 ฉบับที่ 1 
มีนาคม 2559, 193-199. [บทความวิชาการ] 
 

3.โมเดลจ าแนกกลุ่มอาจารย์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนาที่มีผลิต
ภาพการวิจัยสูงและต่ า วิโรจน์ มงคลเทพ วารสารมหาวิทยาลัยคริสเตียน ปีที่ 
22 ฉบับที่ 2 เมษายน-มิถุนายน 2559 [บทความวิจัย] 
 

4.ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยที่เก่ียวข้องกับพฤติกรรมการดูแลตนเองของผู้ป่วย
เบาหวาน ในพื้นที่อ าเภอแม่จัน จังหวัดเชียงราย สุนทรี สุรัตน์, กิตติ ศศิวิมล
ลักษณ์, เกวลี เครือจักร และวิโรจน์ มงคลเทพ วารสารการพัฒนาชุมชน
และคุณภาพชีวิต ปีที่ 4 ฉบับที่ 2 พฤษภาคม-สิงหาคม 2559 หน้า 297-307 
[บทความวิจัย] 
 

รายช่ืออาจารย์ ผลการด าเนินงาน 

อาจารย์ชัชชัย ดีสุหล้า การพัฒนาตนเองเพื่อเพิ่มต าแหน่งทางวิชาการ                        1. โครงการ
พัฒนาความพร้อมของบุคลากรสายวิชาการในการเข้าสู่ต าแหน่งวิชาการ วันที่ 
21-24 มิถุนายน 2559 ณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา เชียงใหม่                                                 
 

การพัฒนาตนเองเพื่อการเรียนการสอน                                           
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1. งานประชุมเชิงปฏิบัติการงานวิจัยระดับจังหวัดปีบัญชี 2558 เรื่อง ทางเลือก
ในการปรับตัวต่อภัยแล้งต่อเกษตรกร ในเขตพ้ืนที่ชลประทาน ณ ธนาคาร
การเกษตรและสหกรณ์ จ.พิษณุโลก วันที่ 12 กุมภาพันธ์ 2559 

 

2.      การพัฒนาระบบสืบค้นย้อนกลับกระบวนการผลิตกาแฟ โดยใช้เทคโนโลยี
บาร์โค้ดสองมิติ อนุพงศ์ ฐานิศติกุล, นงนุช เกตุ้ย, ขนิษฐา หอมจันทร์, ชัชชยั ดี
สุหล้า งานประชุมวิชาการระดับชาติ วิทยาศาสตร์วิจัย ครั้งที่ 8 กลุ่มวิทยาการ
คอมพิวเตอร์ เทคโนโลยีสารสนเทศ (30-31 พฤษภาคม 2559) 

อาจารย์วรวิทย์ ฝั้นค าอ้าย การพัฒนาตนเองเพื่อการเรียนการสอน                                   
1. โปรแกรมเครื่องดนตรีจ าลองสะล้อน่าน บนระบบปฏิบัติการแอนดรอยน์
 กัลยวรรนธ์ ปุญยะศิริ, วรวิทย์ ฝั้นค าอ้าย, และนงนุช เกตุ้ย ได้รับทุน
รางวัลรอบรองชนะเลิศระดับภาคเหนือ ในการแข่งขันพัฒนาโปรแกรม
คอมพิวเตอร์แห่งประเทศไทย ครั้งที่ 18 [งานสร้างสรรค์ท่ีมีเผยแพร่สู่สาธารณะ] 
 

2. โปรแกรมเกมตื่นนอนกันเถอะ จีรศักดิ์ ดีปินใจ, วรวิทย์ ฝั้นค าอ้าย, 
และนงนุช เกตุ้ย ได้รับทุนรางวัลรอบรองชนะเลิศระดับภาคเหนือ ในการ
แข่งขันพัฒนาโปรแกรมคอมพิวเตอร์แห่งประเทศไทย ครั้งที่ 18 [งานสร้างสรรค์
ที่มีเผยแพร่สู่สาธารณะ] 
 

3.โครงการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการการพัฒนาการเรียนการสอนเป็น
ภาษาอังกฤษ (English program)  ระหว่างวันที่ 27 พฤษภาคม - 3 มิถุนายน 
2559  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา เชียงใหม่ 
 

4. โครงการอบรมผู้ตรวจประเมินงานประกันคุณภาพ วันที่ 30 เมษายน - 1 
พฤกษาคม 2559 ณ โรงแรมดิเอ็มเพลส น่าน 

 

 

  

จากการด าเนินงานในปีการศึกษา 2558 ระบบการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ของหลักสูตรยังไม่สามารถ
ผลักดันอาจารย์ให้มีต าแหน่งทางวิชาการ เนื่องจากขาดระบบการติดตามผลการด าเนินงานในการน าผลการพัฒนา
ตนเองมาใช้พัฒนาต าแหน่งทางวิชาการ หลักสูตรได้รับนโยบายจากฝ่ายบุคลากรของเขตพ้ืนที่ได้มีการปรับปรุงระบบ
ส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ในปีการศึกษา 2559 ดังนี้ 
  1. อาจารย์ประจ าหลักสูตร ร่วมกันก าหนดกรอบแนวทางในการพัฒนาตนเอง โดยแบ่งเป็น 2 
แนวทาง คือ 1. การพัฒนาตนเองเพ่ือเพ่ิมต าแหน่งทางวิชาการ 2. การพัฒนาตนเองต่อการจัดการเรียนการสอน  
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 2. อาจารย์ประจ าหลักสูตร ติดตามผลการพัฒนาตนเอง โดยอาศัยบันทึกข้อความจากรองอธิการบดี มทร .
ล้านนา น่าน ก ากับ 

 

                                                                                                       
การประเมินตนเองจากผลการด าเนินงาน  

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 

ระดับ 3 ระดับ 3 3 บรรลุ 
 

รายการหลักฐานอ้างอิง 

รหัสเอกสาร รายการเอกสารหลักฐาน 

CS-4.1-1 บันทึกข้อความขออนุมัติอาจารย์ประจ าหลักสูตรวิทยาการคอมพิวเตอร์ ทดแทน 
อ.วรัญญา มหายศนันท์ 

CS-4.1-2 บันทึกข้อความการด าเนินงาน ประกาศรับสมัคร สอบคัดเลือก แต่งตั้งกรรมการสอบ 
ประกาศผลการคัดเลือก อ.ใหม ่

CS-4.1-3 บันทึกข้อความแจ้งมติสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 90-1/2559 เรื่อง อาจารย์ประจ า
หลักสูตร 

CS-4.1-4 บันทึกข้อความติดตามผลรายงานความก้าวหน้าการขอต าแหน่งวิชาการ ของรอง
อธิการบดีมทร.ล้านนา น่าน 

CS-4.1-5 โครงการเข้าร่วมอบรมผู้ตรวจประกันคุณภาพ รร ดิเอ็มเพลส จ.น่าน 

CS-4.1-6 บันทึกข้อความขอเรียนเชิญเข้าร่วมโครงการพัฒนาเพ่ือเข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการ 
ของ อ.นงนุช เกตุ้ย อ.วิโรจน์ มงคลเทพ อ.ชัชชัย ดีสหุล้า 

 

หลักสูตรมีระบบและกลไกการส่งเสริมพัฒนาอาจารย์ประจ าหลักสูตร มีการน าระบบไปสู่การปฏิบัติ โดยมี
การวิเคราะห์ความต้องการในการพัฒนาของอาจารย์ประจ าหลักสูตร และจัดสรรงบประมาณในการพัฒนาอาจารย์
ประจ าหลักสูตร ส่งเสริมอาจารย์ประจ าหลักสูตรได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง มีการส่งเสริมให้อาจารย์ประจ า
หลักสูตรพัฒนาตนเองในการสร้างผลงานทางวิชาการ/วิจัยอย่างต่อเนื่อง โดยให้อาจารย์ประจ าหลักสูตรเป็นอาจารย์
ที่ปรึกษาโครงการโปรแกรมคอมพิวเตอร์ ท าการส่งข้อเสนอโครงการเพ่ือแข่งขันการพัฒนาโปรแกรมคอมพิวเตอร์
แห่งประเทศไทย ครั้งที่ 18 ในวันที่ 26 พฤศจิกายน 2558 เพ่ือเพ่ิมศักยภาพทักษะความรู้และความคิดสร้างสรรค์
ทางด้านคอมพิวเตอร์ ซึ่งได้รับงบประมาณสนับสนุนจากเขตพ้ืนที่น่าน ท าให้อาจารย์ได้ร่วมสร้างผลงานกับนักศึกษา 
โดยได้รับเงินทุนสนับสนุน ผ่านรอบข้อเสนอโครงการ ได้น าเสนอผลงาน แต่ไม่สามารถผ่านเข้ารอบชิงชนะเลิศได้ ซึ่ง
เหตุการณ์ครั้งนี้ท าให้เราพบว่าข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการที่ตรวจโปรแกรมจะเป็นผลการประเมินทักษะการ
ท างานของอาจารย์ระดับหนึ่ง ท าให้ทางหลักสูตรต้องวางแผนการอบรมเชิงปฏิบัติการ เสริมความรู้เพ่ิมขึ้น เพ่ือเป็น
ที่พ่ึงของนักศึกษาต่อไปในการแข่งขั้นครั้งหน้า นอกจากนี้เรายังพบปัญหาว่า เราไม่ได้เขียนโครงการ ง .8 เพ่ือขอ
งบประมาณไว้ล่วงหน้า จึงท าให้ขาดการสนับสนุนงบประมาณในการด าเนินงาน จึงท าให้ทางหลักสูตรต้องประสาน
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กับแผนกยุทธศาสตร์และแผน เรื่องแนวทางการจัดสรรงบประมาณผลประโยชน์ และใช้งบประมาณโครงการสอน
ของปีการศึกษาถัดไป มาด าเนินการก่อน ดังนั้นเราจึงท าการส่งโครงการไว้ล่วงหน้า ของปีงบประมาณถัดไป จาก
ประสบการณ์การของบดังกล่าว ส่งผลให้การเข้าร่วมการแข่งขันการพัฒนาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ในเชิงพาณิชย์ ของ
รางวัลสมเด็จเจ้าฟ้าไอที รัตนราชสุดา สารสนเทศ ครั้งที่ 11 ซึ่งได้รับงบประมาณสนับสนุนจากคณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยีการเกษตร ส่วนกลาง ทางหลักสูตรจึงได้งบประมาณไว้ล่วงหน้า ท าให้ได้รับการจัดสรรอย่างรวดเร็ว 

พร้อมกันนี้ทางหลักสูตรได้สนับสนุนให้อาจารย์ประจ าหลักสูตรพัฒนาตนเอง โดยการส่งผลงานวิชาการเพ่ือ
ขอต าแหน่งทางวิชาการ ซึ่งทางคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตรเป็นผู้ประสานงาน และมีกองบริหารงาน
บุคคล มทร.ล้านนา ได้สนับสนุนงบประมาณในการด าเนินงาน ซึ่งการด าเนินการเริ่มต้นจากการเข้ารับการอบรม
สร้างความเตรียมพร้อมก่อนส่งผลงานขอต าแหน่งวิชาการ ในปีการศึกษา 2557 ที่ผ่านมา ท าให้ขณะนี้มีอาจารย์
ประจ าหลักสูตรจ านวน 2 ท่าน ที่ขอส่งเอกสารเพ่ือพิจารณาต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ ได้แก่ อ.ดร.นงนุช เกตุ้ย 
และ อ.ดร.วิโรจน์ มงคลเทพ 

ส าหรับผลงานวิจัย ทางหลักสูตรวางแผนให้อาจารย์ประจ าหลักสูตรต้องมีงานวิจัยอย่างน้อย 1 โครงการ 
ต่อปี ยกตัวอย่างเช่น อ.ดร.นงนุช เกตุ้ย ท าวิจัยจ านวน 3 โครงการ (ระบบประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากร
มทร.ล้านนาน่าน, ระบบตรวจสอบย้อนกลับกระบวนการผลิตกาแฟ, และระบบคลังข้อสอบออนไลน์) และปัจจุบัน
ยังด าเนินการอยู่ เป็นต้น ซึ่งผลลัพธ์ที่เกิดขึ้น คืออาจารย์ประจ าหลักสูตร มีผลงานวิจัยที่ไปน าเสนอในงานประชุม
วิชาการทั้งระดับชาติและระดับนานาชาติ รวมถึงเผยแพร่ในรูปแบบบทความวิชาการและบทความวิจัย นอกจาก
งานวิจัย อ.วรวิทย์ ฝั้นค าอ้าย ยังมีผลงานสร้างสรรค์และเป็นที่ปรึกษากับนักศึกษาในการพัฒนาโปรแกรม
คอมพิวเตอร์ เพ่ือเข้าร่วมการแข่งขันในเวทีต่าง ๆ จ านวน 2 ผลงาน ได้แก่ โปรแกรมส่งเสริมการเรียนรู้ การจ าลอง
เครื่องเล่นสะล้อน่านแอพพลิเคชั่นบนมือถือ และโปรแกรมเพ่ือความบันเทิง เกมตื่นนอนกันเถอะ เป็นต้น 

และนอกจากนี้ทางหลักสูตรได้ส่งอาจารย์ประจ าหลักสูตร ได้รับการอบรมเรื่องงานประกับคุณภาพ
การศึกษา โดยเข้าร่วมฟังประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการการเขียนมคอ .ให้มีประสิทธิภาพ (อ.ดร.นงนุช เกตุ้ย) อบรม
การใช้งานการกรอกข้อมูลงานประกันคุณภาพเข้าระบบคอมพิวเตอร์ (CHEQA) (อ.ดร.นงนุช เกตุ้ย) และอบรมการ
เป็นผู้ตรวจประเมินคุณภาพการศึกษา (อ.วรวิทย์ ฝั้นค าอ้าย) 

รวมถึงมีการสร้างความสัมพันธ์ ละลายพฤติกรรม เรียนรู้ทางสังคมร่วมกัน โดยจัดงานเลี้ยงส่งท้ายปีเก่า 
ต้อนรับปีใหม่ โดยประเมินผลการสร้างความสัมพันธ์ จากการท ากิจกรรมร่วมกัน เมื่อมีการมอบหมายงาน ในงาน
สัปดาห์วิทยาศาสตร์ ซึ่งเป็นงานประจ าสาขาวิทยาศาสตร์ ปี พ.ศ. 2558 ที่ผ่านมา เช่นอาจารย์ใหม่สามารถช่วยงาน
กับทีมอาจารย์ในหลักสูตรได้เป็นอย่างดี  
 

คุณภาพอาจารย์  (ตัวบ่งชี้ 4.2) 
ร้อยละอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่มีวุฒิปริญญาเอก 

อาจารย์ประจ าหลักสูตรส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอก มีจ านวน 3 ท่าน ได้แก่ 
1. ดร.กฤษฎา  ยาใจ   วุฒิการศึกษา กศ.ด.วิจัยและประเมินผลการศึกษา (ปีที่จบ พ.ศ.2555) 
2. ดร.นงนุช  เกตุ้ย  วุฒิการศึกษา ปร.ด.เทคโนโลยี (ปีที่จบ พ.ศ.2557) 
3. ดร.วิโรจน์  มงคลเทพ วุฒิการศึกษา กศ.ด.วิจัยและประเมินผลการศึกษา (ปีที่จบ พ.ศ.2557)  
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คิดเป็นร้อยละ และคะแนนดังนี้ 

คิดเป็นร้อยละ = (3/5) x 100 = ร้อยละ 60 

แปลงค่าได้เป็น = 5 คะแนน 

 

ร้อยละอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่มีต าแหน่งทางวิชาการ  
ยังไม่มีอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่ด ารงต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์รองศาสตราจารย์ และ ศาสตราจารย์ 
 

คิดเป็นร้อยละ = ร้อยละ 0 

แปลงค่าได้เป็น 0 คะแนน 

 

ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ าหลักสูตร มีงานวิจัยน าเสนอ 6 เรื่อง ปรากฎดังตาราง 

 

ล าดับ เรื่อง ผู้วิจัย แหล่งตีพิมพ์ ค่าน้ าหนัก 

1. ระบบจองห้องประชุมและรถยนต์
ออนไลน์  

วรัญญา มหายศนันท์, 
ขวัญฤดี ยะรินทร์, อรณี 
สะนันตา, นงนุช เกตุ้ย 

งานประชุมวิชาการระดับชาติ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลล้านนา เชียงราย 
ประจ าปี 2558 

ระหว่างวันที่ 23-24 มีนาคม 
2558 ณ โรงแรมเวียงอินทร์ 
จังหวัดเชียงราย 

 

0.2 

2. ระบบช่วยสร้างแบบสอบถามการ
วิจัยออนไลน์ 

วรัญญา มหายศนันท์ 
วิโรจน์ มงคลเทพ พง

พิพัฒ ณ น่าน 

 

งานประชุมวิชาการระดับชาติ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลล้านนา เชียงราย 
ประจ าปี 2558 

ระหว่างวันที่ 23-24 มีนาคม 
2558 ณ โรงแรมเวียงอินทร์ 
จังหวัดเชียงราย 

0.2 

 
 

คิดเป็นร้อยละ = {(0.2+0.2)/5} x 100 = ร้อยละ 8 

แปลงค่าได้เป็น = (8/20) x 5 = 2 คะแนน 

คุณภาพอาจารย์คิดเป็น (5+0+2)/3 = 2.33 คะแนน 
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รายการหลักฐานอ้างอิง 

รหัสเอกสาร รายการเอกสารหลักฐาน 

CS-4.2 ข้อมูลงานวิจัยของอาจารย์แต่ละราย 

 
 

ผลที่เกิดกับอาจารย์  (ตัวบ่งชี้ 4.3)   แสดงผลที่เกิด 

อัตราการคงอยู่ของอาจารย์  
อัตราการคงอยู่ของอาจารย์จากรายงาน มคอ.2 หลักสูตร ในปีการศึกษา 2556 มีอาจารย์ลาศึกษาต่อ

จ านวน 1 ท่าน และปีการศึกษา 2557 มีอาจารย์ลาออกจ านวน 1 ท่าน ปรากฎดังตาราง 

 

ปีการศึกษา จ านวนคงอยู่ ร้อยละคงอยู่ หมายเหตุ 

2556 4 80 อ.ลาศึกษาต่อ 1 ท่าน 

2557 4 80 อ.ลาออก 1 ท่าน 

2558 5 100  

 
 

ความพึงพอใจของอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

 

ประเด็น ปีการศึกษา 2557 ปีการศึกษา 2558 

ค่าเฉลี่ยระดับความพึงพอใจที่มีต่อการบริหาร
และพัฒนาอาจารย์ 

3.86 3.94 

ค่าเฉลี่ยระดับความพึงพอใจที่มีต่อกระบวนการ
บริหารหลักสูตร 

3.40 3.51 

ค่าเฉลี่ยระดับความพึงพอใจที่มีต่อกระบวนการ
เรียนการสอน 

4.00 4.11 

ค่าเฉลี่ยรวมในทุกด้าน 3.75 3.85 

ผลการประเมินพบว่า ความพึงพอใจของอาจารย์ประจ าหลักสูตรในปีการศึกษา 2558 อยู่ในระดับดีมาก มี
ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.85 (คะแนนเต็ม 5) โดยแยกประเด็นดังนี้ ค่าเฉลี่ยระดับความพึงพอใจที่มีต่อการบริหารและพัฒนา
อาจารย์ มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.94 โดยการก าหนดหน้าที่และความรับผิดชอบของอาจารย์ประจ าอยู่ระดับที่ดีมาก และ
มีความชัดเจน ค่าเฉลี่ยระดับความพึงพอใจที่มีต่อกระบวนการบริหารหลักสูตร มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.51 ซึ่งการก ากับ
และติดตามการจัดท ารายงานผลการด าเนินการของรายวิชา และประสบการณ์ภาคสนาม ตามมคอ. 5 ละ มคอ. 4 
ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสุด ภาคการศึกษาท่ีเปิดสอนให้ครบทุกรายวิชา และ ค่าเฉลี่ยระดับความพึงพอใจที่มีต่อ
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กระบวนการเรียนการสอน มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.11 เห็นว่าการส่งเสริมการท าวิจัยเพื่อพัฒนานักศึกษาของอาจารย์ มี
ค่าเฉลี่ยค่อนข้างสูง เนื่องจากมีสถาบันวิจัยและพัฒนาได้ก าหนดงบประมาณให้กับอาจารย์ประจ าหลักสูตรอย่าง
ชัดเจน ซึ่งคะแนนมีแนวโน้มสูงขึ้นจากปี 2557 สืบเนื่องจากการบริหารหลักสูตรมีจ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่
ครบตามจ านวนที่ก าหนดตาม สกอ. ขณะเดียวกันอาจารย์แต่ละคนมีความรู้ความเชี่ยวชาญแต่ละด้านแตกต่างกัน 
แต่สามารถน ามาบูรณาการร่วมกันได้ รวมไปถึงการวางแผนของกรรมการหลักสูตรเอง ที่มีแนวทางให้อาจารย์แต่ละ
ท่านได้รับทุนวิจัยจากสถาบันวิจัยและพัฒนาจากส่วนกลาง ผนวกกับโครงการงานวิจัยของนักศึกษา ท าให้มี
ผลงานวิจัยเกิดขึ้น มากกว่าปีการศึกษาท่ีผ่านมา 
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หมวดที่ 3 นักศึกษาและบัณฑิต 

ข้อมูลนักศึกษา 

ปีการศึกษาที่รับเข้า(ตั้งแต่ปี
การศึกษาที่เริ่มใช้หลักสูตร) 

จ านวน 

ที่รับเข้า 

จ านวนนักศึกษาคงอยู่ (จ านวนจริง)ในแต่ละปีการศึกษา 

2555 2556 2557 2558 

2555 17 15 13 13 13 

2556 27 0 16 15 12 

2557 21 0 0 18 18 

2558 25 0 0 0 22 

รวม 90 15 29 46 67 

จากตาราง พบว่า ตั้งแต่ปีการศึกษาที่เริ่มใช้หลักสูตร ปีการศึกษา 2555 ถึงปัจจุบัน จ านวนนักศึกษาที่
รับเข้ามีท้ังสิ้น 90 คน ปัจจุบันมีจ านวนนักศึกษาคงอยู่ 67 คน คิดเป็นร้อยละ 74.44  โดยจ าแนกตามปีท่ีรับเข้าดังนี้  

ปี 2555 จ านวนรับเข้า 17 ปัจจุบันมีจ านวนคงอยู่ 13 คน คิดเป็นร้อยละ 76.47 

ปี 2556 จ านวนรับเข้า 27 ปัจจุบันมีจ านวนคงอยู่ 12 คน คิดเป็นร้อยละ 44.44 

ปี 2557 จ านวนรับเข้า 21 ปัจจุบันมีจ านวนคงอยู่ 18 คน คิดเป็นร้อยละ 85.71 

ปี 2558 จ านวนรับเข้า 25 ปัจจุบันมีจ านวนคงอยู่ 22 คน คิดเป็นร้อยละ 88.00 

ข้อมูลบัณฑิต  
ข้อมูลบัณฑิต พบว่า ยังไม่มีนักศึกษาส าเร็จการศึกษาเป็นบัณฑิต เนื่องจากยังติด I วิชาโครงการทางด้าน

วิทยาการคอมพิวเตอร์ คาดว่าจะส าเร็จการศึกษาภายในปีการศึกษา 3/2558 

 

ปัจจัยท่ีมีผลกระทบต่อจ านวนนักศึกษา  
1. ค่านิยมในการสมัครเข้าศึกษาต่อในสถานศึกษาอ่ืนๆ ในขณะที่เรียนในชั้นปีที่ 1 เช่น การสมัครสอบ

นักเรียนนายสิบทหารบก การสมัครสอบข้าราชการต ารวจ เป็นต้น ส่งผลให้นักศึกษาบางรายลาออกหรือไม่
ลงทะเบียนเรียน 

2. มีผลการเรียนต่ ากว่าเกณฑ์ที่มหาวิทยาลัยฯ จึงเป็นเหตุให้พ้นสภาพการเป็นนักศึกษา แก้ปัญหาโดยการ
ให้อาจารย์ที่ปรึกษาก ากับดูแลเป็นพิเศษ 

3. นักศึกษามีความต้องการไปเรียนสาขาวิชาอ่ืน โดยแก้ไขโดยในขั้นตอนการสัมภาษณ์ผู้เรียนก่อนการเข้า
ศึกษาและให้ข้อมูลลักษณะการเรียนการสอน เพ่ือคัดผู้เรียนที่ต้องการเรียนศาสตร์คอมพิวเตอร์ อธิบายรายละเอียด 
แผนการเรียน และจัดท ากิจกรรมรับน้องใหม่ เพ่ือปรับเปลี่ยนทัศนคติ ในช่วงของการเตรียมความพร้อมของ
นักศึกษาก่อนเข้าเรียน 

4. ฐานะทางการเงินของครอบครัวนักศึกษาค่อนข้างมีปัญหา/ยากจน ไม่สามารถช าระค่าลงทะเบียนเรียน 

หรือไม่มีการรักษาสภาพการเป็นนักศึกษา จึงเป็นเหตุให้ถูกคัดชื่อออกหรือพ้นสภาพการเป็นนักศึกษา ทางหลักสูตร
และอาจารย์ที่ปรึกษา แนะน าแหล่งเงินทุนการศึกษา และประสานงานกับกองการกิจการศึกษา เพ่ือขอกู้ยืม เช่น 
กองทุน กยศ. 

5. มีนักศึกษาเสียชีวิต 1 คน (รหัสแรกเข้า 2555) ในภาคเรียนที่ 2/2556 

การรับนักศึกษา  (ตัวบ่งชี้ 3.1)  อธิบายผลการด าเนินงาน 

การรับนักศึกษา  
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จากการด าเนินงานการรับนักศึกษาในปีการศึกษา 2557 ที่ผ่านมาหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขา
วิทยาการคอมพิวเตอร์ มีนักศึกษาที่ผ่านเกณฑ์การคัดเลือกน้อยกว่าแผนการรับนักศึกษา จ านวน 30 คน ตามที่
ก าหนดไว้ แต่หลักสูตรสามารถรับนักศึกษาที่ผ่านเกณฑ์การคัดเลือกจ านวน 18 คน ซึ่งน้อยกว่าที่ก าหนดไว้ โดยมี
ระบบดังนี ้
  1. อาจารย์ประจ าหลักสูตรประชุมร่วมเพ่ือก าหนดแผนการรับนักศึกษาแล้วรายงานผลต่อคณะ 
และกองการศึกษา มทร.ล้านนา น่าน 

  2. อาจารย์ประจ าหลักสูตรประชุมเพ่ือก าหนดเกณฑ์การรับนักศึกษา 

  3. รองอธิการบดีพ้ืนที่ และกองการศึกษา มทร.ล้านนา น่าน จัดท าแผนการรับนักศึกษา 

  4. กรรมการประจ าพื้นท่ีพิจารณา และกรรมการประจ าคณะพิจารณา แล้ว 

ส่งข้อมูลการรับนักศึกษา ไปยังส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน เสนอส านักงานอธิการบดี น าเข้า
กรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 

5. กรรมการบริหารมหาวิทยาลัยพิจารณา ถ้าอนุมัติแจ้งให้ ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน
ของมหาวิทยาลัยด าเนินการประกาศรับสมัครและด าเนินการจัดสอบข้อเขียนและสัมภาษณ์ 

  6. อาจารย์ประจ าหลักสูตรเสนอรายชื่อกรรมการ การรับสมัคร การคุมสอบข้อเขียน การสอบ
สัมภาษณ์ ต่อส านักงานบริหารของคณะเขตพ้ืนที่ และจัดส่งไปยังฝ่ายวิชาการและงานทะเบียน กองการศึกษาของ
เขตพ้ืนที่ เพ่ือให้กองบริการการศึกษาของมหาวิทยาลัยเพ่ือจัดท าสั่งแต่งตั้ง 

  7. มหาวิทยาลัยประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้าศึกษา 

 อาจารย์ประจ าหลักสูตรได้ประชุม ทบทวนกระบวนการรับนักศึกษา เพ่ือปรับปรุงระบบการรับนักศึกษาใน
ปีการศึกษา 2558 โดยมีระบบดังนี้ 
  1. อาจารย์ประจ าหลักสูตรทบทวนระบบ และก าหนดแผนการรับนักศึกษาแล้วรายงานผลต่อฝ่าย
วิชาการคณะเพ่ือน าส่งข้อมูลให้กับกองบริการการศึกษาของมหาวิทยาลัย 

  2. อาจารย์ประจ าหลักสูตรประชุมเพ่ือก าหนดเกณฑ์การรับนักศึกษา 

  3. มหาวิทยาลัยด าเนินการประกาศรับสมัครและด าเนินการจัดสอบข้อเขียนและสัมภาษณ์ 
  4. หลักสูตรมีการประชาสัมพันธ์ร่วมกับมหาวิทยาลัย 

  5. อาจารย์ประจ าหลักสูตรเสนอรายชื่อกรรมการการสอบสัมภาษณ์ ฝ่ายวิชาการคณะจัดส่งรายชื่อ
ให้กองบริการการศึกษาของมหาวิทยาลัยเพื่อจัดท าสั่งแต่งตั้ง 

  6. มหาวิทยาลัยประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้าศึกษา 

 

กระบวนการน าไปสู่การปฏิบัติ 
  1. แผนการรับนักศึกษาปีการศึกษา 2558 หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิทยาการ
คอมพิวเตอร์ รับนักศึกษาจ านวน 30 คน จากระบบโควต้า จ านวน 15 คน ระบบการรับตรง จ านวน 10 คน ระบบ 
Admission จ านวน 5 คน 
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  2. อาจารย์ประจ าหลักสูตรมีการประชุมเพ่ือก าหนดเกณฑ์การรับนักศึกษา โดยก าหนดเกณฑ์ คือ 
ก าหนดคุณสมบัติของนักศึกษาระบบโควต้า (จ านวนนักศึกษา 15 คน) โดยต้องมีผลการเรียน คือ  

●  เรียนดี 2.5 หรือ กิจกรรม/ชมรม 2.0 
●  ส าเร็จการศึกษาระดับมัธยมตอนปลายทุกแผนการเรียน หรือส าเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

(ปวช.) ทุกสาขาวิชา  
●  ส าเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) หรือเทียบเท่า ทุกสาขาวิชา 

ก าหนดคุณสมบัติของนักศึกษาระบบรับตรง (จ านวนนักศึกษา 10 คน) โดยต้องมีผลการเรียน คือ  
●  ส าเร็จการศึกษาระดับมัธยมตอนปลายทุกแผนการเรียน หรือส าเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

(ปวช.) ทุกสาขาวิชา  
●  ส าเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) หรือเทียบเท่า ทุกสาขาวิชา 

ก าหนดคุณสมบัติของนักศึกษาระบบรับกลาง (Admissions) (จ านวนนักศึกษา 5 คน) โดยต้องมีผลการเรียน คือ  
●  ส าเร็จการศึกษาระดับมัธยมตอนปลายทุกแผนการเรียน หรือส าเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

(ปวช.) ทุกสาขาวิชา  
●  ส าเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) หรือเทียบเท่า ทุกสาขาวิชา 

  3. มหาวิทยาลัยประกาศวันสอบข้อเขียนและสัมภาษณ์  
โดยประกาศวันสอบขอ้เขียน ดังนี้ 

●  ระบบโควต้าภาคเหนือ ระหว่างวันที่ 1 พฤศจิกายน 2558 - 24 พฤศจิกายน 2558 
●  ระบบรับตรง ระหว่างวันที่ 10 กุมภาพันธ์ 2558 - 24 กันยายน 2558 
●  ระบบแอดมิดชั่น ระหว่างวันที่ 10 กุมภาพันธ์ 2558 - 24 กันยายน 2558   

4. หลักสูตรและมหาวิทยาลัยจัดโครงการอาจารย์ประจ าหลักสูตรพบปะพูดคุยกับนักเรียนระดับ
มัธยมศึกษา ในวิชาแนะแนว ตามโรงเรียนต่าง ๆ เพ่ือประชาสัมพันธ์การรับนักศึกษา ซึ่งหลักสูตรได้มีการ
ประชาสัมพันธ์ให้ผู้สนใจ 

  5. หลักสูตรเสนอรายชื่อกรรมการการรับสมัคร ได้แก่ อ .ดร.วิโรจน์ มงคลเทพ กรรมการสอบ
ข้อเขียน ได้แก่ อ.ชัชชัย ดีสุหล้า กรรมการสอบสัมภาษณ์ อ.วรวิทย์ ฝั้นค าอ้าย และอ.นงนุช เกตุ้ย 

  6. มหาวิทยาลัยประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้าศึกษาต่อในระดับปริญญาตรี  
 

  หลังจากการปรับปรุงระบบการรับนักศึกษา ในปีการศึกษา 2558 หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิทยาการคอมพิวเตอร์ ได้มีการด าเนินกระบวนการรับนักศึกษาผ่านระบบของมหาวิทยาลัย โดยมีอาจารย์
ประจ าหลักสูตรร่วมเป็นกรรมการสอบสัมภาษณ์ พิจารณาคัดเลือก พบว่ามีผู้ผ่านเกณฑ์การคัดเลือกเข้าศึกษา
มากกว่าปีการศึกษา 2557 

 

นอกจากนี้ทางมหาวิทยาลัยฯ มีระบบและกลไกการรับนักศึกษาที่สอดคล้องกับนโยบายการรับนักศึกษาของ ต้น
สังกัด ซึ่งมีระบบรับนักศึกษา 3 ระบบ คือ ระบบโควต้า ระบบรับตรง และระบบรับกลาง (Admissions) ฝ่าย
วิชาการ กองการศึกษา มทร.ล้านนา น่าน ได้ด าเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการรับสมัครและคัดเลือกบุคคลเข้าศึกษา
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ในหลักสูตรต่างๆ ของเขตพ้ืนที่ ประจ าปีการศึกษา 2558 ประกอบด้วยอาจารย์ประจ าหลักสูตร อาจารย์ของสถาบัน
และบุคคลภายนอกที่เกี่ยวข้อง มีการประชุมชี้แจงก่อนด าเนินการให้เป็นไปตามระบบ นอกจากนี้ทางหลักสูตรได้
แบ่งหน้าที่แก่อาจารย์ประจ าหลักสูตร เพ่ือช่วยประชาสัมพันธ์หลักสูตรวิทยาการคอมพิวเตอร์ ซึ่งท างานร่วมกับฝ่าย
ประชาสัมพันธ์ของมหาวิทยาลัย ทั้งนี้จะท าให้นักเรียนที่ก าลังจะตัดสินใจเข้าศึกษาต่อ ได้เข้าใจรายละเอียด เนื้อหา
ในหลักสูตรวิทยาการคอมพิวเตอร์มากขึ้น รวมถึงได้พานักศึกษารุ่นพ่ี ออกไปพบปะและพูดคุยถึงชีวิตใน รั้ว
มหาวิทยาลัยอีกด้วย ในทางอ้อมการประชาสัมพันธ์ของหลักสูตรคือ อาจารย์ประจ าหลักสูตรแต่ละท่านต้องบริการ
วิชาการตามหน่วยงานต่าง ๆ ซึ่งก็ถือว่าเป็นการประชาสัมพันธ์หลักสูตรได้อีกทางหนึ่ง รวมไปถึงเมื่อนักศึกษาเข้า
ร่วมการแข่งขันการพัฒนาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ต่าง ๆ แล้วได้รับรางวัล ทางแผนกประชาสัมพันธ์จะน าเสนอข้อมูล
ผ่านทางเว็บไซด์และสื่อสังคมออนไลน์ ท าให้บุคคลภายนอกได้รับข้อมูลจากหลักสูตรฯ ได้ง่ายยิ่งขึ้น ดังนั้นผลลัพธ์ที่
ได้ท าให้ได้ทางหลักสูตรมีนักเรียนเข้ามาสมัคร และโทรศัพท์เข้ามาสอบถามจากฝ่ายทะเบียน รวมถึงมีนักศึกษาทุน
จากประเทศกัมพูชา ของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ เลือกที่จะมาเรียนกับหลักสูตรของเราอีกด้วย ทั้งนี้ทาง
หลักสูตรเอง ได้มีส่วนร่วมในการก าหนดคุณสมบัติของนักศึกษาในหลักสูตรเอง ซึ่งเป็นไปตาม มคอ.2 ที่ได้ก าหนดไว้
ดังนี้ 
 

ก าหนดคุณสมบัติของนักศึกษาระบบโควต้า (จ านวนนักศึกษา 15 คน) โดยต้องมีผลการเรียน คือ  
●  เรียนดี 2.5 หรือ กิจกรรม/ชมรม 2.0 
●  ส าเร็จการศึกษาระดับมัธยมตอนปลายทุกแผนการเรียน หรือส าเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

(ปวช.) ทุกสาขาวิชา  
●  ส าเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) หรือเทียบเท่า ทุกสาขาวิชา 

ก าหนดคุณสมบัติของนักศึกษาระบบรับตรง (จ านวนนักศึกษา 10 คน) โดยต้องมีผลการเรียน คือ  
●  ส าเร็จการศึกษาระดับมัธยมตอนปลายทุกแผนการเรียน หรือส าเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

(ปวช.) ทุกสาขาวิชา  
●  ส าเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) หรือเทียบเท่า ทุกสาขาวิชา 

ก าหนดคุณสมบัติของนักศึกษาระบบรับกลาง (Admissions) (จ านวนนักศึกษา 5 คน) โดยต้องมีผลการเรียน คือ  
●  ส าเร็จการศึกษาระดับมัธยมตอนปลายทุกแผนการเรียน หรือส าเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

(ปวช.) ทุกสาขาวิชา  
●  ส าเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) หรือเทียบเท่า ทุกสาขาวิชา 

 

การรับรายงานตัวเข้าศึกษาของนักศึกษา ฝ่ายวิชาการ กองการศึกษา น่าน จะสอบถามมายังหลักสูตร เพ่ือขอรายชื่อ
อาจารย์ประจ าหลักสูตร แล้วท าการแต่งตั้งคณะกรรมการรับรายงานตัวนักศึกษา และปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ ปี
การศึกษา 2558 และจ านวนผู้สมัคร จ านวน 30 คน มีผู้มารายงานตัว 25 คน คิดเป็นร้อยละ 83.33 

กระบวนการรับนักศึกษาด าเนินการโดยคณะกรรมการบริหารหลักสูตร อาจารย์ประจ าหลักสูตร และเจ้าหน้าที่ฝ่าย
วิชาการ กองการศึกษา น่าน พบว่าผลลัพธ์ของการรับนักศึกษา ในระบบโควต้า ผู้มีสิทธิ์เข้าสัมภาษณ์ 10 คน มา
รายงาน 7 คน คิดเป็นร้อยละ 70  ระบบรับตรง ผู้มีสิทธิ์เข้าสัมภาษณ์ 25 คน มารายงาน 18 คน คิดเป็นร้อยละ 
72.00 ส่วนระบบรับกลาง ไม่มีผู้สมัคร จากผลการมารายงานตัวของนักศึกษาท าให้เราพบว่าส่วนใหญ่นักศึกษามา
จากระบบรับตรงและโควต้า ท าให้เราจะเพ่ิมจ านวนระบบรับตรงและโควต้ามาขึ้น ไม่เน้นการรับจากระบบกลาง 
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การเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา 

จากการด าเนินงานปีการศึกษา 2557 หลักสูตรมีการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา ดังนี้  
 1. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตรจัดกิจกรรมปฐมนิเทศก าหนดให้นักศึกษาชั้นปีที่ 1 โดย

หลักสูตรมีส่วนรวมโดยส่งอาจารย์ที่ปรึกษาแนะน านักศึกษาใหม่เกี่ยวกับการด าเนินชีวิตในรั้วมหาวิทยาลัย ระบบ
การลงทะเบียน แจกคู่มือนักศึกษา และสิ่งอ านวยความสะดวกท่ีมหาวิทยาลัย คณะ และสาขาจัดให้เป็นต้น 

  2. หลักสูตรให้นักศึกษาเข้าร่วมโครงการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา ซึ่งเป็นการด าเนินงาน
ของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร 

  จากข้อเสนอแนะในการปรับปรุงผลการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร ปี
การศึกษา 2557 หลักสูตรควรเป็นผู้ด าเนินการจัดการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา ดังนั้นหลักสูตรได้ด าเนินการ
ปรับปรุงระบบการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา โดยใช้ในปีการศึกษา 2558 ดังนี้ 

 1. หลักสูตรจัดปฐมนิเทศให้นักศึกษาชั้นปีที่ 1  
 2. หลักสูตรจัดกิจกรรม/โครงการ ซึ่งก าหนดให้นักศึกษาชั้นปีที่ 1 ทุกคนเข้าร่วมกิจกรรม  
 

การน ากระบวนการสู่การปฏิบัติ 
1. จัดกิจกรรมปฐมนิเทศให้นักศึกษาชั้นปีที่ 1 โดยอาจารย์ดร.นงนุช เกตุ้ย อาจารย์ที่ปรึกษาระบบการ

ลงทะเบียนด้วยตนเอง แจกคู่มือนักศึกษา อาจารย์ประจ าสาขาวิชา บุคลากรฝ่ายสนับสนุน และสิ่งอ านวยความ
สะดวกที่มหาวิทยาลัย คณะ และสาขาจัดให้ 

 

 จากการด าเนินงานในปีการศึกษา 2558 นักศึกษาที่ได้ผ่านได้กระบวนการเตรียมเตรียมความพร้อมก่อนเข้า
ศึกษามีผลการเรียนในรายวิชาพ้ืนฐานด้านวิทยาศาสตร์อยู่เกณฑ์ต่ า เนื่องจากนักศึกษาที่รับเข้าส่วนใหญ่ไม่ได้จบ
การศึกษาสายวิทย์-คณิต เมื่อพิจารณากระบวนการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา พบว่าหลักสูตรขาดระบบการ
คัดแยกนักศึกษา ท าให้การจัดกิจกรรม/โครงการไม่ตรงกับปัญหาของนักศึกษาแรกเข้า หลักสูตรมีการปรับปรุง
กระบวนการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษาในปีการศึกษา 2559 ดังนี้ 
  1. จ าแนกนักศึกษาจากแผนการเรียนที่นักศึกษาที่จบ จัดกิจกรรมเตรียมความพร้อมก่อนเข้า
การศึกษาให้นักศึกษาโดยแยกกิจกรรม/โครงการ จากแผนการเรียนที่นักศึกษาท่ีจบ 

  2. จัดระบบรุ่นพี่ดูแลรุ่นน้องเพ่ือก ากับติดตามนักศึกษา 

 

โดยปกติการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษาของนักศึกษาใหม่ ทางกองการศึกษา น่าน จะท าหน้าที่ก ากับ
ดูแล และขอความอนุเคราะห์อาจารย์ประจ าหลักสูตร เพ่ือช่วยสอนในวิชาพ้ืนฐานต่าง ๆ พร้อมทั้งให้ทางหลักสูตร
เสนอชื่ออาจารย์ที่ปรึกษาให้กับนักศึกษาใหม่ เนื่องจากจะได้ก ากับดูแลในช่วงเริ่มต้นได้ง่ายยิ่งขึ้น ทั้งนี้ก่อนที่
นักศึกษาใหม่จะเข้ามาศึกษา ทางหลักสูตรเองจะได้พิจารณาข้อมูลของนักเรียนที่เข้ามาสมัครเบื้องต้น และพบเจอ
ตอนสัมภาษณ์ผู้เข้าสมัคร ท าให้เราทราบข้อมูลความถนัด ความสามารถด้านวิชาการ ของนักศึกษาใหม่ ซึ่งถ้าดูจาก
ผลการเรียนและสอบถามแล้วถ้านักศึกษามีผลการเรียนน้อยแต่ผ่านเกณฑ์ และไม่ถนัดทางด้านความคอมพิวเตอร์ 
ทางหลักสูตรจะแนะน าให้เตรียมพร้อม เช่น การศึกษาหาข้อมูลในเนื้อหาจากแหล่งข้อมูลต่าง ๆ และแนะน าอาจารย์
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ในหลักสูตร เช่น ให้อีเมล เพ่ือสามารถติดต่อและขอข้อมูลเพ่ิมเติมได้ นอกจากนี้ทางหลักสูตรได้ด าเนินการเตรียม
ความพร้อมหลังจากรับนักศึกษาเข้ามา เนื่องจากต้องพิจารณาความรู้และทักษะพ้ืนฐาน แล้วจึงด าเนินการเพ่ิมและ
เสริมทักษะให้แก่นักศึกษาใหม่ และทางหลักสูตรเองได้ท างานร่วมกับหน่วยงานรับผิดชอบหลักคือกองการศึกษา 
น่าน โดยให้อาจารย์ประจาหลักสูตรทุกท่านช่วยเหลือ ควบคุม และดูแล 

นักศึกษาใหม่ ในแต่ละกิจกรรมต่างๆ ดังนี้ 
1. การจัดปฐมนิเทศนักศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2558 

(หน่วยงานรับผิดชอบหลัก: ฝ่ายวิชาการ และฝ่ายกิจการนักศึกษา) 
เพ่ือรับฟังกฎ ระเบียบในการศึกษา สิ่งอ านวยความสะดวกในการศึกษาที่มหาวิทยาลัยจัดให้ เปิดโอกาสให้

รุ่นพ่ีได้พบปะแนะน าการเตรียมตัวในการเรียนกับรุ่นน้อง จัดกิจกรรมละลายพฤติกรรมเพ่ือเสริมสร้างให้ท างานเป็น
ทีม ให้นักศึกษาช่วยเหลือซึ่งกันและกันในด้านวิชาการและกิจกรรมรวมไปถึงให้นักศึกษาได้พบปะกับอาจารย์ที่
ปรึกษาของตนเอง เพ่ือแก้ไขปัญหาทางวิชาการ เช่น การลงทะเบียน ควรด าเนินการอย่างไร เป็นต้น 

2. การจัดอบรมคุณธรรมจริยธรรมนักศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2558 

(หน่วยงานรับผิดชอบหลัก: ฝ่ายกิจการนักศึกษา) 
เพ่ือให้นักศึกษาได้มีความเข้าใจในเรื่องโลกและชีวิตจริง ตลอดจนได้เรียนรู้กฎเกณฑ์ในการวินิจฉัยว่าสิ่งใด

ถูกหรือผิด ควรหรือไม่ควรและมีก าลังใจในการทา ความดี และส่งเสริมให้ นักศึกษามีการพัฒนาทัศนคติ ค่านิยม 
ความเชื่อ ที่ถูกต้องเหมาะสม เป็นพลเมืองดี มี ความซื่อสัตย์ อดทน และเห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าส่วนตน 
รวมทั้งให้นักศึกษาได้มีโอกาส บ าเพ็ญความดี เพ่ือกล่อมเกลาจิตใจให้สะอาดบริสุทธิ์ 

3. การปรับพื้นฐานภาษาอังกฤษส าหรับนักศึกษาใหม่ ปีการศึกษา 2558 

(หน่วยงานรับผิดชอบหลัก: แผนกวิชาภาษาตะวันตกร่วมกับศูนย์ภาษา) 
เนื่องจากการเปลี่ยนแปลงและผลกระทบที่เกิดขึ้นภายหลังจากการรวมตัวเป็นประชาคม 12 อาเซียน 

โดยเฉพาะอย่างยิ่งในด้านการเตรียมความพร้อมภาษาอังกฤษ ซึ่งเป็นภาษาสากลและเป็นสาขาหลักที่ใช้ในการ
สื่อสารระหว่างประเทศสมาชิกประชาคมอาเซียน จึงจัดกิจกรรมเพ่ือมุ่งเน้นให้นักศึกษาพัฒนาทักษะการใช้
ภาษาอังกฤษอย่างต่อเนื่อง น าความรู้ที่ได้รับ ไปประยุกต์ใช้ในการเรียนและการประกอบอาชีพต่อไป 

 

การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา (ตัวบ่งชี้ 3.2)   อธิบายผลการด าเนินงาน 

จากปีการศึกษา 2557 ที่ผ่านมาหลักสูตรพบว่าการด าเนินของปี 2557 ได้มีการประชุมเพ่ือเลือกอาจารย์ที่
ปรึกษาและเลือกอาจารย์ที่ปรึกษาจากอาจารย์ที่ไม่มีอาจารย์ที่ปรึกษาและเสนอรายชื่อแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษา และ
ได้ปรับกระบวนการท างานและได้น ามาใช้ในปีการศึกษา 2558 ดังนี้     

1.เริ่มจากการประชุมหารืออาจารย์ประจ าหลักสูตรเพื่อปรับปรุงจากปี 2557  
2.เสนอชื่อแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษา ประจ าปีการศึกษา 2558 เพ่ือก ากับ ควบคุม ดูแลให้ค าปรึกษาวิชาการและ

แนะแนว การใช้ชีวิตในรั้วมหาวิทยาลัยแก่นักศึกษาในสังกัดและได้ผลสรุปการประชุมการแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษา
โดยมีผลการด าเนินการดังนี้ 

1) วท.บ. 1 (4ปี) วิทยาการคอมพิวเตอร์ รหัส 58 

 อาจารย์ที่ปรึกษา คือ อาจารย์ ดร.นงนุช เกตุ้ย 

2) วท.บ. 2 (4ปี) วิทยาการคอมพิวเตอร์ รหัส 57 

 อาจารย์ที่ปรึกษา คือ อาจารย์ ดร.วิโรจน์ มงคลเทพ  
3) วท.บ. 3 (4ปี) วิทยาการคอมพิวเตอร์ รหัส 56   
 อาจารย์ที่ปรึกษา คือ อาจารย์ ดร.กฤษฎา ยาใจ 
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   4) วท.บ. 4 (4ปี) วิทยาการคอมพิวเตอร์ รหัส 55  
 อาจารย์ที่ปรึกษา คือ อาจารย์ ชัชชัย ดีสุหล้า 
 

เพ่ือให้อาจารย์ที่ปรึกษาได้ให้ค าปรึกษาในเรื่องต่างๆ อาทิ การลงทะเบียนเรียน และการจัดกิจกรรมต่างๆ ของ
หลักสูตร/สาขา/คณะ/มหาวิทยาลัย อาจารย์ที่ปรึกษาจะท าการนัดหมายนักศึกษาให้เข้าพบ ตามวันเวลาในปฏิทิน
การศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2558 ณ ห้อง GE812 อาคารปฏิบัติการกลาง สาขาวิทยาศาสตร์ เพ่ือชี้แจง หารือ 
และนัดหมายเกี่ยวกับกิจกรรมต่างๆ 

ในการดูแลการลงทะเบียนของนักศึกษาและได้จัดท าไฟล์เอ็กเซลส าหรับการตรวจสอบรายวิชาของนักศึกษา 
และทุกครั้งก่อนลงทะเบียนในแต่ละภาคการเรียน ทางหลักสูตรจะนัดประชุมนักศึกษาทุกชั้นปี เพ่ือซักซ้อมถึงปัญหา 
และแนะน าการลงทะเบียนของนักศึกษา 

รวมทั้งหลักสูตรได้จัดให้มีช่วงเวลาให้ค าปรึกษาแก่นักศึกษาที่ร้องขอ/ต้องการปรึกษาในช่วงคาบกิจกรรมของ
มหาวิทยาลัย คือ ทุกวันพุธ เวลา 15.00–17.00 น. ณ ห้อง GE812 สาขาวิทยาศาสตร์ หากต้องการปรึกษาเร่งด่วน 
นักศึกษาทุกคนจะมีหมายเลขโทรศัพท์ของอาจารย์ที่ปรึกษาเพ่ือขอค าปรึกษาได้ทันที ทั้งนี้ เมื่อนักศึกษาเข้าพบเพ่ือ
ขอปรึกษา อาจารย์ที่ปรึกษาจะท าการบันทึกการให้ค าปรึกษาวิชาการและ แนะแนวตามแบบฟอร์มที่ก าหนด เพ่ือ
เก็บไว้เป็นข้อมูลหลักฐานต่อไป 

    ซึ่งในรอบปีการศึกษา 2558 นักศึกษาชั้นปีที่ 1 มาปรึกษาอาจารย์ที่ปรึกษา ในเรื่องการย้ายสาขาวิชา จ านวน 1 
ราย ปัญหาที่พูดคุยที่พอจะเปิดเผยและสรุป คือ ย้ายสาขาวิชาตามเพ่ือนที่ส าเร็จจากสถาบันเดิมมา โดยที่อาจารย์ที่
ปรึกษาได้วิเคราะห์และเปรียบเทียบหลักสูตร วท .บ.วิทยาการคอมพิวเตอร์ และ บธ .บ.ระบบสารสนเทศทาง
คอมพิวเตอร์ ให้เห็นความแตกต่างทั้งแผนการเรียน การส าเร็จการศึกษา การมีงานท า และอ่ืนๆ ทั้งนี้ ผลที่เกิดขึ้น
จากการให้ค าปรึกษา คือ นักศึกษารายนี้ไม่ย้ายสาขาวิชา จากเหตุการณ์ดังกล่าว อาจารย์ประจ าหลักสูตรทุกท่าน 
ได้มกีารประเมินและการประชุมหารือถึงเหตุการณ์ที่เกิดขึ้นและมีความเห็น ร่วมกันว่าจะมีแนวทางพัฒนาปรับปรุง
ดังนี้  

1. ในการวางแผนและประชาสัมพันธ์หลักสูตรให้แก่ผู้สนใจเข้าศึกษาต่อ ได้เห็นความแตกต่างอย่างชัดเจนของ
หลักสูตร วท.บ.วิทยาการคอมพิวเตอร์, วท.บ.เทคโนโลยีสารสนเทศ และ บธ.บ. ระบบสารสนเทศทาง
คอมพิวเตอร์ เพ่ือมิให้เกิดการย้ายสาขาวิชาอีก เมื่อนักศึกษาเข้ามาเรียนในหลักสูตร วท .บ.วิทยาการ
คอมพิวเตอร์ แล้ว 

 

     รายการหลักฐานอ้างอิง 

รหัสเอกสาร รายการเอกสารหลักฐาน 

CS-3.1-1 สรุปประเมินแบบสอบถามความพึงพอใจด้านการให้ค าปรึกษาและบริการด้านข้อมูล
ข่าวสาร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร  ปี
การศึกษา 2558 

CS-3.1-2 ค าสั่งแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษา 

CS-3.1-3 โครงการอบรมปรับพื้นฐาน นศ.ชั้นปีที่ 1 

CS-3.1-4 สไลด์น าเสนอ ชี้แจง นศ.ชั้นปทีี่ 1 ในวันปฐมนิเทศ 

CS-3.1-5 รายงานสรุปการรับสมัคร รายงานตัวนักศึกษา ปีการศึกษา 2558 

CS-3.1-6 ผลการประเมินอาจารย์ผู้สอน ปีการศึกษา 2558 
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. 
การควบคุมระบบการดูแลการให้ค าปรึกษาวิทยานิพนธ์ในระดับบัณฑิตศึกษา  ………………………………… 

........................................- หลักสูตรยังไม่มีนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา -.............................................................. 

............................................................................................................................. ................................................. 
 

 การพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

หลักสูตรได้มีการเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพของนักศึกษาและเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 โดย
ขั้นตอนการด าเนินงานดังนี้ ตามทักษะที่ส าคัญ 3 กลุ่ม ได้แก่ กลุ่มทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรม กลุ่มทักษะ
สารสนเทศ และกลุ่มทักษะชีวิตและอาชีพ ซึ่งจัดให้นักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรม/โครงการ ตามล าดับ ดังนี้ 

1. ทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรม:  
เดิมในปีการศึกษา 2557 นักศึกษาได้เรียนรู้จากวิชาในห้องเรียนเหล่านั้น ซึ่งยังไม่สามารถน าไปบูรณาการหรือ

ประยุกต์ใช้งานให้เห็นภาพแท้จริง โดยทางหลักสูตรได้หารือหาแนวทาง โดยการต้องหาโครงการหารือแหล่งที่จะ
พัฒนาทักษะความสามารถของนักศึกษาออกมาให้ได้ ซึ่งจะได้ส่งเสริมทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรม  

ดังนั้นจึงมีการด าเนินงานดังนี้  
- การส่งผลงานเข้าประกวดโครงการพัฒนาโปรแกรมคอมพิวเตอร์แห่งประเทศไทย ครั้งที่ 18 วันที่ 16-17 

มกราคม 59 (ผู้รับผิดชอบโครงการ: หัวหน้าหลักสูตรวิทยาการคอมพิวเตอร์ มทร .ล้านนา น่าน) และ
โครงการเพ่ิมศักยภาพงานวิจัยทางวิทยาการคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ วันที่ 6 พฤศจิกายน 
2558 (ผู้รับผิดชอบโครงการ: หัวหน้าหลักสูตรวิทยาการคอมพิวเตอร์ มทร.ล้านนา น่าน) 

- การประกวดผลงานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ ชิงโล่พระราชทาน “รางวัลเจ้าฟ้าไอที รัตนราชสุดา 
สารสนเทศ” ครั้งที่ 11 ก าหนดส่งข้อเสนอโครงการ ก่อนวันที่ 31 มีนาคม 2559 เน้นด้านการพัฒนา
ซอฟต์แวร์ 

- การประกวดสร้างสรรค์สื่อประเภทอินโฟกราฟิกส์ Copyright Motion Infographics Contest 2016 ชิง
เงินรางวัลรวมกว่า 200,000 บาท พร้อมเดินทางไปศึกษาดูงานที่ประเทศเกาหลี 6 วัน ส่งผลงานได้ตั้งแต่
วันนี้ - 18เมษายน 2559 เน้นด้านเทคโนโลยีสื่อสารสนเทศ กระบวนการคิดเชิงสร้างสรรค์ 

ผลจากการด าเนินงานพบว่า 

- นักศึกษาที่ได้ส่งผลงานเข้าร่วมประกวดทั้งสามโครงการมีจ านวน 14 ทีม และมีจ านวนที่ผ่านเข้ารอบและ
ได้รับเงินสนับสนุนการศึกษาจากศูนย์เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส์และคอมพิวเตอร์แห่งชาติจ านวน 3 ทีม  

จากผลที่ได้ดังกล่าวมีการประเมินกระบวนการพบว่าเนื่องจากทางหลักสูตรได้ส่งผลงานเข้าประกวดเป็นครั้งแรก
และนักศึกษายังขาดประสบการณ์ในการแข่งขันและการน าเสนอท าให้ยังตอบค าถามต่อคณะกรรมการจัดการ
แข่งขันได้ยังไม่ดีเท่าที่ควร ดังนั้นทางหลักสูตรจึงมีแนวทางในการพัฒนาและปรับปรุงโดยเปิดเวทีให้นักศึกษาได้
แสดงออกและน าเสนอผลงานต่อสาธารณะมากยิ่งขึ้น เช่น การการส่งเสริมการเผยแพร่ผลงานวิชาการของ
นักศึกษา ต่อไป 

2. ทักษะสารสนเทศ:  
ปีการศึกษา 2557 ทางหลักสูตรเราพบว่า วิชาทางด้านสารสนเทศ เช่น เทคโนโลยีสื่อประสม การวิเคราะห์และ

ออกแบบระบบ เป็นเพียงวิชาที่อยู่ในห้องเรียน ยังไม่สามารถประยุกต์เข้ากับงานอ่ืนได้ ดังนั้นทางหลักสูตรจึงมี
ระบบและกลไกการด าเนินการโดยการประชุมวางแนวทาง เพ่ือหากิจกรรมหรือโครงการการแข่งขัน ให้นักศึกษาได้
น าความรู้ทางสารสนเทศมาใช้ในเกิดประโยชน์ ซึ่งมีข้ันตอนการด าเนินการดังนี้ คือ จัดให้มีโครงการการแข่งขันและ
การอบรม ได้แก่ โครงการพัฒนาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ Unity วันที่ 5-7 กุมภาพันธ์ 2559 (ผู้รับผิดชอบโครงการ: 
หลักสูตรวิทยาการคอมพิวเตอร์และหลักสูตรเทคโนโลยีสารสนเทศ มทร .ล้านนา น่าน) และโครงการประกวดแผน
ประชาสัมพันธ์ ภายใต้แนวคิด "มอบชีวิตใหม่...ร่วมใจบริจาคอวัยวะ" เปิดรับสมัคร 5 ก.พ. - 30 เม.ย. 59 เงินรางวัล 
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30,000 บาท เน้นด้านการคิดแผน กลยุทธ์ ด้านน าเทคโนโลยีสารสนเทศมาปรับใช้ การน าวิชาบริหารโครงการมา
ประยุกต์ใช้  

จากผลที่ได้จากการด าเนินงานหลังจากนักศึกษาส่งผลงานเข้าแข่งขัน ทางหลักสูตร เราพบว่า ท าให้นักศึกษามี
ความรู้เกี่ยวกับโปรแกรม Unity เพ่ือสร้างโปรแกรมเก่ียวกับเกมและสื่อ อีกทั้งจากการเข้าร่วมโครงการประกวดแผน
ประชาสัมพันธ์ นักศึึกษาได้เรียนรู้เกี่ยวกับรายวิชาที่อยู่นอกเหนือหลักสูตร 

3. ทักษะชีวิตและอาชีพ:  
ปีการศึกษา 2557 ทางหลักสูตรพบว่านักศึกษาไม่ค่อยรู้จักกัน การเกิดอุบัติเหตุบ่อยครั้ง และต้องการให้นักศึกษา

แต่ละหลักสูตรเข้าใจอาชีพด้านการเกษตร ซึ่งเป็นพันธกิจที่ส าคัญของคณะ ดังนั้นหลักสูตรจึงวางกลไกและได้เสนอ
แนวทางการให้ฝ่ายกิจการนักศึกษาจัดโครงการที่เก่ียวกับการใช้รถใช้ถนน กิจกรรมที่ส่งเสริมให้นักศึกษาเรียนรู้
อาชีพด้านการเกษตร  

ดังนั้นมีการด าเนินการดังนี้คือ ฝ่ายกิจการนักศึกษาได้จัดโครงอบรมการขับขี่อย่างปลอดภัย วันที่ 4 กันยายน 
2558 (ผู้รับผิดชอบโครงการ: ฝ่ายกิจการนักศึกษา ร่วมกับ สโมสรนักศึกษา มทร.ล้านนา น่าน) และโครงการร้อย
ดวงใจ ปลูกข้าวด านา ปลูกต้นไม้เฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิต์ พระบรมราชินีนาถ วันที่ 26 สิงหาคม 
2558 (ผู้รับผิดชอบโครงการ: ฝ่ายกิจการนักศึกษา ร่วมกับ สาขาพืชศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการ
เษตร มทร.ล้านนา น่าน)  

 

รายการหลักฐานอ้างอิง 

รหัสเอกสาร รายการเอกสารหลักฐาน 

CS-3.1-7 โครงการอบรม Unity 

CS-3.1-8 โครงการอบรม Infographic 

CS-3.1-9 โครงการอบรมการเขียนแผนประชาสัมพันธ์ 
CS-3.1-10 โครงการอบรมการขับข่ีอย่างปลอดภัย หรือ ใบประกาศนียบัตรการเข้าร่วมโครงการ

ของนักศึกษา 

CS-3.1-11 โครงการร้อยดวงใจ ปลูกข้าวด านา ปลูกต้นไม้เฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจ้าสิริ
กิต์ พระบรมราชินีนาถ 

  

 

...................................................... 
ผลที่เกิดกับนักศึกษา  (ตัวบ่งชี้ 3.3)   แสดงผลที่เกิด 

อัตราการคงอยู่    
ข้อมูลจ านวนนักศึกษา นับถึงสิ้นปีการศึกษา 2558 เป็นดังนี้ 

ปี
การศึกษาท่ีรับเข้า 

จ านวนที่
รับเข้า 

จ านวนที่
ส าเร็จการศึกษา 

จ านวน
นักศึกษาท่ีคงอยู่ 

จ านวนที่
หายไป 

2555 17 10 13 4 

2556 27 - 15 12 

2557 21 - 18 3 
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2558 29 - 22 7 

รวม 94 - 68 26 

จากข้อมูลของปีการศึกษา 2555 – 2558 ผลเป็นดังนี้ 
1. อัตราการคงอยู่เท่ากับ [68/94]x100=72.34% 

2. การส าเร็จการศึกษา [9/13]x100=69.23% 

3. ความพึงพอใจต่อผลการสอนของอาจารย์ประจ าหลักสูตรประจ าปีการศึกษา 2558  
 

ล าดับ อาจารย์ท่ีปรึกษา 1/2558 2/2558 ผลการประเมิน 

1 อาจารย์ดร. นงนุช เกตุ้ย 4.45 4.34 4.40 

2 อาจารย์ดร.กฤษฎา ยาใจ 4.04 4.29 4.17 

3 อาจารย์ดร. วิโรจน์ มงคลเทพ 4.04 4.13 4.09 

4 อาจารย์ชัชชัย ดีสุหล้า 4.24 4.22 4.23 

5 อาจารย์วรวิทย์ ฝั้นค าอ้าย 4.24 4.27 4.26 

 ค่าเฉลี่ย 4.20 4.25 4.23 

 
 

 

ปีการศึกษาที่รับเข้า 

(ตั้งแต่ปีการศึกษาที่เริ่มใช้
หลักสูตร) 

ปีการศึกษาที่ส าเร็จการศึกษา 2555 2556 2557 2558 

2555 จ านวน - - - 9 

ร้อยละของจ านวนที่รับเข้าในรุ่น - - - 69.23 

2556 จ านวน - - - - 

ร้อยละของจ านวนที่รับเข้าในรุ่น - - - - 

2557 จ านวน - - - - 

ร้อยละของจ านวนที่รับเข้าในรุ่น - - - - 

2558 จ านวน - - - - 

ร้อยละของจ านวนที่รับเข้าในรุ่น - - - - 
 
 



 รายงานการประเมินตนเอง ระดับหลักสูตร ปีการศึกษา 2558          31 

ความพึงพอใจและผลการจัดการข้อร้องเรียนของนักศึกษา 

จากปัญหาของปีการศึกษา 2558 ที่ผ่านมา มีนักศึกษาระดับชั้นปีที่ 2  ได้เข้าพบอาจารย์ที่ปรึกษา และ
พูดคุยหารือกับอาจารย์ประจ าหลักสูตร ถึงเรื่อง ขอถอนรายวิชาระบบเครื่องและภาษาแอสแซมบลี ทั้งห้อง โดยขอ
ร้องเรียนต่ออาจารย์ที่ปรึกษาของตนเอง ว่าไม่สามารถเรียนในวิชานี้ได้ เนื่องจากไม่สามารถปรับทั ศนคติการเรียน
การสอนให้เข้ากับอาจารย์ประจ าวิชาได้ ทางหลักสูตรได้วางกลไก แก้ไขปัญหาขั้นต้นว่าให้นักศึกษาปรับตัวเองเรื่อง
การเข้าเรียน ความตั้งใจ ให้เข้ากับอาจารย์ผู้สอน จนถึงสอบกลางภาค และรอผลคะแนนก่อน แล้วจึงตัดสินใจอีก
ครั้ง จากผลการด าเนินการ ประเมินผลจากคะแนนสอบกลางภาคของนักศึกษาได้คะแนนน้อยมาก จึงให้อาจารย์ที่
ปรึกษาลงนามอนุมัติให้นักศึกษาทั้งห้องถอนรายวิชาดังกล่าว 

ดังนั้นในปีการศึกษาถัดทางหลักสูตรต้องหารือ แนวทางแก้ไขโดยการสอบถามปัญหาจากอาจารย์ประจ า
วิชาและแนวทางแก้ไข ท าให้ทางหลักสูตรได้ติดต่ออาจารย์อีกท่านหนึ่ง มาสอนแทนในวิชานี้ ในปีการศึกษาถัดไป 
เพ่ือให้การเรียนการสอนมีความราบรื่น 

 
 

จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา 

ปีการศึกษาที่รับเข้า ปีการศึกษาที่ส าเร็จการศึกษา 2554 2555 2556 2557 2558 

2554 จ านวน - - - 42 - 
ร้อยละของจ านวนที่รับเข้าในรุ่น - - - 100 - 

2555 จ านวน - - - - 9 

ร้อยละของจ านวนที่รับเข้าในรุ่น - - - - 63.23 

2556 จ านวน - - - - - 
ร้อยละของจ านวนที่รับเข้าในรุ่น - - - - - 

2557 จ านวน - - - - - 
ร้อยละของจ านวนที่รับเข้าในรุ่น - - - - - 

 

ปัจจัยท่ีมีผลกระทบการส าเร็จการศึกษา . 
       

ข้อมูล ณ วันท่ึ 25 กรกฎาคม 2559 กล่ึมงานทะเบียนและเอกสารการศึกษา ส านักส่งเสริมวิชาการและงาน
ทะเบียน  

ยังไม่มีนักศึกษารหัส 55 ส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาวิทยาการ
คอมพิวเตอร์  (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2555) ต้องรอหลังปีการศึกษา 3/2558 เนื่องจากนักศึกษาติด I วิชาโครงการ
ทางวิทยาการคอมพิวเตอร์ 
 

แต่ทางหลักสูตรคาดว่ามีนักศึกษาส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาวิทยาการ
คอมพิวเตอร์  (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2555) จ านวน 9 คน เหลือ 4 คน ซึ่งพบว่า นักศึกษาจ านวน 2 คน มีปัญหา
ด้านสุขภาพ ไม่สามารถพัฒนาโครงงานวิทยาการคอมพิวเตอร์แล้วเสร็จ ซึ่งเป็นรายวิชาหนึ่งในเทอมสุดท้าย และ
นักศึกษาจ านวน 1 คน มีปัญหาเรื่องการลงทะเบียนเรียนไม่ครบตามหลักสูตร จึงท าให้ต้องเลื่อนจบการศึกษาใน
เทอมถัดไป ส่วนนักศึกษาจ านวน 1 คน ติดวิชาโครงงานวิทยาการคอมพิวเตอร์ 
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มีนักศึกษาที่จบหลักสูตรวิทยาการคอมพิวเตอร์ ปีการศึกษา 2558 รายละเอียดดัง เอกสารรายงานผลส าเร็จ
การศึกษาของกลุ่มงานทะเบียนการศึกษา ส านักส่งเสริมวิชาการและลงทะเบียน 

 

ภาวะการมีงานท าของบัณฑิตภายในเวลา 1 ปี  (ตัวบ่งชี้ 2.2 ส าหรับหลักสูตรปริญญาตรี)  
วันที่ส ารวจ ณ วันที่ 25 กรกฎาคม 2558 ยังไม่มีนักศึกษารหัส 55 ส าเร็จการศึกษา ทั้งนี้ได้รายงานผล

ข้อมูลเฉพาะนักศึกษาหลักสูตรเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ ปีการศึกษา 2557 มีรายละเอียดดังนี้ 
ข้อมูลพื้นฐาน จ านวน ร้อยละ 

จ านวนบัณฑิตท้ังหมด 48 100 

จ านวนบัณฑิตท่ีตอบแบบส ารวจ 42 87.00 

จ านวนบัณฑิตท่ีได้งานท าหลังส าเร็จการศึกษา (ไม่
นับรวมผู้ประกอบอาชีพอิสระ) 

- ตรงสาขาที่เรียน 

- ไม่ตรงสาขาที่เรียน 

28 58.33 

จ านวนบัณฑิตท่ีประกอบอาชีพอิสระ 0 0 

จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาที่มีงานท าก่อนเข้าศึกษา 0 0 

จ านวนบัณฑิตท่ีศึกษาต่อ 0 0 

จ านวนบัณฑิตท่ีอุปสมบท 0 0 

จ านวนบัณฑิตท่ีเกณฑ์ทหาร 3 0 

 

ทั้งนี้นักศึกษาหลักสูตรเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ ปีการศึกษา 2557 ที่จบการศึกษา รหัส 54 มีจ านวน 42 คน 
แต่มีรหัสอื่น อีกจ านวน 6 คน ซึ่งพบว่า จ านวน 28 คน ได้งานท าหลังส าเร็จการศึกษา 

 
CS-3.3-1 อ้างอิงข้อมูลจากเว็บไซด์ การรายงานผลส าเร็จการศึกษาของกลุ่มงานทะเบียนการศึกษา ส านัก
ส่งเสริมวิชาการและลงทะเบียน 

 
สูตรการค านวณ 

1. ค านวณค่าร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี  
 

จ านวนบัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี 
 100 =  

จ านวนบัณฑติที่ตอบแบบส ารวจทั้งหมด 

 

= (28/42) 100= 66.67 

2. แปลงค่าร้อยละที่ค านวณได้ใน ข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 
 

ค่าร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานท า 

หรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี  5 

100 
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คะแนนที่ได้ = 3.33 

      = ………(66.67× 5)/100= 3.33…… คะแนน 

 

การวิเคราะห์ผลที่ได้ 
(วิเคราะห์ผลการเปลี่ยนแปลงหรือแนวโน้มของการได้งานท า โดยใช้ข้อมูลภาวะตลาดแรงงาน ภาวะ

เศรษฐกิจ และการเปรียบเทียบกับข้อมูลที่ผ่านมาและสถาบันอื่นที่เปิดสอนสาขา/สาขาวิชาเดียวกัน เพ่ือเป็น
ข้อมูลในการพัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตร) 

 

ผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาในระดับปริญญาโทท่ีได้รับการตีพิมพ์หรือเผยแพร่ (ตัวบ่งชี้ 2.2) 
ชื่อนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษา ชื่อผลงาน แหล่งและวันที่ตีพิมพ์หรือเผยแพร่ ค่าน้ าหนัก 

   

   

   

 

สูตรการค านวณ 

1. ค านวณค่าร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานที่ตีพิมพ์เผยแพร่ต่อผู้ส าเร็จการศึกษา  
 

ผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานที่ตีพิมพ์หรือเผยแพร่ของนักศึกษาและ
ผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท  100 =  

จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาโททั้งหมด 

 

2. แปลงค่าร้อยละที่ค านวณได้ใน ข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 
 

ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนัก 

ของผลงานที่ตีพิมพ์หรือเผยแพร่ต่อผู้ส าเร็จการศึกษา  5 

40 

คะแนนที่ได้ =  
   

  = ………-………………………… คะแนน 

 

คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา (ตัวบ่งชี้ 2.2) 
 หลักสูตรมีบัณฑิตที่จบการศึกษาในปีการศึกษา 2558 ยังอยู่ในช่วงจัดเก็บข้อมูล และนักศึกษาก าลังจบในปี
การศึกษา 3/2558 ดังนั้นจึงได้ใช้ข้อมูลหลักสูตรเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ ที่จบการศึกษา 2557 จ านวน  48  คน มี
บัณฑิตที่ได้รับการประเมินจากผู้ใช้บัณฑิตจ านวน 14 คน  คิดเปน็ร้อยละ 29.1 ของจ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา โดยมี
ผลการประเมินในด้านต่างๆ ดังนี้ 
CS-3.3-2 อ้างอิงข้อมูลประเมินคุณลักษณะของบัณฑิตฯ-ปีการศึกษา-2557 เขตพื้นที่น่าน 
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หัวข้อประเมิน คะแนนรวม คะแนนเฉลี่ย 

1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม 226 4.04 

2. ด้านความรู้ 280 4.00 

3. ด้านทักษะทางปัญญา 278 3.97 

4. ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 280 4.00 

5. ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้
เทคโนโลยี 

224 4.00 

ผลรวมคะแนนที่ได้จากการประเมิน 1,288 4.00 
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หมวดที่ 4 ข้อมูลผลการเรียนรายวิชาของหลักสูตรและคุณภาพการสอนในหลักสูตร 

ข้อมูลผลการเรียนรายวิชาของหลักสูตร 

 

สรุปผลรายวิชาที่เปิดสอนในภาค/ปีการศึกษา  
ก าลังรวบรวม มคอ.5 

รหัสวิชา ชื่ิอวิชา 
ภาค/ปี
การศึก

ษา 

ร้อยละการกระจายของเกรด จ านวนนักศึกษา 

A B+ B C+ C D+ D F 
ลงทะเ
บียน 

สอบ
ผ่าน 

13031203 ภาษาอังกฤษใน
ชีวิตประจ าวัน 

1/2558 36.37(
8) 

18.19
(4) 

 9.09
(2) 

4.55(
1) 

4.55
(1) 

 27.28(
6) 

22 16 

13044001 ภาษาไทยเพื่อ
การสื่อสาร 

1/2558  4.55(
1) 

18.19(
4) 

13.6
4(3) 

31.8
2(7) 

9.09
(2) 

4.55
(1) 

18.19(
4) 

22 18 

22000010 สิ่งแวดล้อมกับ
การพัฒนา 

1/2558    8.69
(2) 

39.1
3(9) 

34.7
8(8) 

4.34
(1) 

13.04(
3) 

23 23 

13063001 ปรัชญา
เศรษฐกิจ
พอเพียงเพ่ือ
การพัฒนาท่ี
ยั่งยืน 

1/2558 76.90(
10) 

7.60(
1) 

7.60(1
) 

7.60
(1) 

    13 13 

22124103 คอมพิวเตอร์
เบื้องต้น 

1/2558 5(1)  5(1) 5(1) 9(2) 18(4
) 

40(9
) 

18(4) 22 19 

22051022 หลักฟิสิกส ์ 1/2558  9.09(
2) 

  13.6
4(3) 

13.6
4(3) 

27.7
2(6) 

36.36(
8) 

22 14 

22012103 แคลคูลสั 1 1/2558 18.18(
4) 

4.55(
1) 

  4.55(
1) 

22.7
3(5) 

9.09
(2) 

40.91(
9) 

22 13 

13031004 ภาษาอังกฤษ
เพื่ออาชีพ 

1/2558 14(2)  7(1) 7(1) 21(3) 29(4
) 

7(1) 14(2) 14 12 

13022001 นันทนาการ 1/2558 60(9)  40(6)      10 10 

22012104 แคลคูลสั 2 1/2558 42.86(
6) 

 14.29(
2) 

14.2
9(2) 

7.14(
1) 

14.2
9(2) 

7.14
(1) 

 15 15 

22071204 สถิติส าหรับ
วิทยาศาสตร ์

1/2558  7.14(
1) 

7.14(1
) 

28.5
7(4) 

21.4
3(3) 

28.5
7(4) 

7.14
(1) 

 14 14 

22115210 สถาปัตยกรรม
ทาง
คอมพิวเตอร ์

1/2558 14.28(
2) 

7.14(
1) 

28.57(
4) 

14.2
8(2) 

7.14(
1) 

21.4
3(3) 

7.14
(1) 

 14 14 

22114209 ระบบเครื่อง
คอมพิวเตอร์
และ
ภาษาแอสเซมบ
ล ี

1/2558         14 0(นักศึก
ษาถอน
รายวิชา
) 
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22123202 การเขียน
โปรแกรมเชิง
วัตถ ุ

1/2558  33.33
(1) 

 33.3
3(1) 

 33.3
3(1) 

  3 3 

22113306 การพัฒนา
ซอฟต์แวร์เชิงอ็
อบเจกต ์

1/2558 16.67(
2) 

8.33(
1) 

 8.33
(1) 

25(3) 16.6
7(2) 

25(3
) 

 12 12 

22113309 การวิเคราะห์
และออกแบบ
ขั้นตอนวิธ ี

1/2558 25(3)  8.33(1
) 

 16.6
7(3) 

 50(6
) 

 12 12 

22123304 การโปรแกรม
ส าหรับอุปกรณ์
เคลื่อนที ่

1/2558 23.27(
3) 

  18.1
8(2) 

9.09(
1) 

9.09
(1) 

36.3
6(4) 

 11 11 

22124306 เทคโนโลยีสื่อ
ประสม 

1/2558 77(10) 15(2)   8(1)    13 13 

22121301 ปฏิสัมพันธ์
ระหว่างมนุษย์
กับคอมพิวเตอร ์

1/2558 25(3) 25(3) 16(2) 8(1) 8(1) 8(1) 8(1)  12 12 

13064006 ศิลปะแห่งความ
รัก 

1/2558  17(2) 33(4) 42(5
) 

8(1)    12 12 

22119402 ฝึกงานวิชาชีพ
ทางวิทยาการ
คอมพิวเตอร ์

1/2558         13 13 

22040105 องค์ประกอบ
และ
สถาปัตยกรรม
คอมพิวเตอร ์

1/2558     100(
1) 

   1 1 

22040206  โครงสร้างข้อมูล
และขั้นตอนวิธ ี

2/2558  7.14(
1) 

14.29(
2) 

21.4
3(3) 

14.2
9(2) 

14.2
9(2) 

28.5
7(4) 

 14 14 

22123403 วิศวกรรม
ซอฟต์แวร์ส 
าหรับ
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

2/2558 24(6) 16(4) 20(5) 16(4
) 

12(3) 4(1) 8(2)  25 25 

22112407  สัมมนา
วิทยาการ
คอมพิวเตอร ์

2/2558 44(11) 40(10
) 

16(4)      25 25 

22113206 ระบบปฏิบตัิกา
รคอมพิวเตอร ์

2/2558   7.14(1
) 

7.14
(1) 

21.4
3(3) 

14.2
9(2) 

35.7
1(5) 

14.29(
2) 

14 14 

22114211 ภาษาโปรแกรม 2/2558 6.25(2)  6.25(2
) 

6.25
(2) 

12.5
0(4) 

34.2
8(11
) 

31.2
5(10
) 

3.13(1
) 

30 30 
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13061002  การพัฒนา
คุณภาพชีวิต
และสังคม  

2/2558 11(2) 39(7) 28(5) 11(2
) 

  6(1) 6(1) 18 17 

13062001  จิตวิทยาทั่วไป  2/2558 17(3) 11(2) 3(6) 17(3
) 

11(2)   11(2) 18 16 

13031016  ภาษาอังกฤษ
เพื่อการสื่อสาร  

2/2558 33(6)  11(2) 6(1) 17(3) 6(1) 11(2
) 

17(3) 18 15 

22012104  แคลคูลสั 2  2/2558 17(2) 25(3)  8(1) 17(2) 25(3
) 

8(1)  12 12 

22000002  คณิตศาสตร์
และสถติิกับ
ชีวิตประจ าวัน  

2/2558 33(6) 6(1) 6(1) 17(3
) 

6(1) 17(3
) 

6(1) 11(2) 18 16 

22123102  การเขียน
โปรแกรมเชิง
โครงสร้าง  

2/2558 31.25(
5) 

12.5(
2) 

6.25(1
) 

12.5
(2) 

6.25(
1) 

12.5
(2) 

18.7
5(3) 

 16 16 

22120101  คณิตศาสตร์เต็ม
หน่วย  

2/2558  7(1) 7(1) 36(5
) 

50(7)    14 14 

22124205  การสื่อสาร
ข้อมูลและ
ระบบเครือข่าย
คอมพิวเตอร์  

2/2558  4(1) 12(3)  12(3) 4(1) 68(1
7) 

 25 25 

22113206  จริยธรรมและ
กฎหมาย
สารสนเทศ  

2/2558 53.85(
7) 

7.69(
1) 

15.38(
2) 

15.3
8(2) 

7.69(
1) 

   13 13 

22121201  โครงสร้างข้อมูล
และอัลกอริทึม  

2/2558  7.14(
1) 

14.29(
2) 

21.4
3(3) 

14.2
9(2) 

14.2
9(2) 

28.5
7(4) 

 14 14 

22112208  ระบบ
ไมโครคอมพิวเต
อร์และการ
อินเตอร์เฟสซิ่ง  

2/2558 50(7) 29(4) 14(2) 7(1)     14 14 

22119404  ระเบียบวิธีวิจยั
ทางวิทยาการ
คอมพิวเตอร์  

2/2558 33(4) 42(5) 25(3)      12 12 

22114409  ปัญญาประดิษฐ์  2/2558  4(1) 12(3)  12(3) 4(1) 68(1
7) 

 25 25 

13043005  ภาษาจีน
พื้นฐาน  

2/2558 28(7) 4(1) 24(6) 8(2) 16(4) 12(3
) 

4(1) 4(1) 25 24 

22102209  การเขียน
โปรแกรมบน
เว็บ  

2/2558 17(2)     33(4
) 

50(6
)) 

 12 12 
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22119406  โครงงานทาง
วิทยาการ
คอมพิวเตอร์  

2/2558         12 9(ติด i 
3 คน) 

13021041  การออกก าลัง
กายเพื่อสุขภาพ  

2/2558 100(12
) 

       12 12 

             

 
 

คุณภาพหลักสูตรการเรียนการสอนและการประเมินผล 

สาระของรายวิชาในหลักสูตร  (ตัวบ่งชี้ 5.1)  อธิบายผลการด าเนินงาน 

 

  หลักคิดในการออกแบบหลักสูตร ข้อมูลที่ใช้ในการพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตรและวัตถุประสงค์ของ
หลักสูตร  หลักคิดในการออกแบบหลักสูตร คือการพัฒนาหลักสูตรมีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติฉบับที่ 10 (พ.ศ. 2550 -2554) และร่างแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 11 (พ.ศ. 
2554 – 2559) ซึ่งกล่าวถึงการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีที่ก่อให้เกิดโอกาส และภัยคุกคามทางด้านเศรษฐกิจและ
สังคม รวมถึงความก้าวหน้าทางอุตสาหกรรมคอมพิวเตอร์ ดังนั้นสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศจึงได้ร่วมกัน
ออกแบบหลักสูตรที่สอดคล้องกับสถานการณ์เพ่ือพัฒนาบัณฑิตท่ีมีความรู้ทักษะทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 

โดยขั้นตอนการการออกแบบหลักสูตร เริ่มจากการปรับปรุงหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิทยาการ
คอมพิวเตอร์ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555 โดยมีระบบการออกแบบหลักสูตรและสาระรายวิชาในหลักสูตรวิทยา
ศาสตรบัณฑิต สาขาวิทยาการคอมพิวเตอร์ มีดังนี้ 
  1. แต่งตั้งคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตรจากอาจารย์ประจ าในสาขาวิชา และการศึกษามคอ .1 สาย
คอมพิวเตอร์ และ มาตรฐาน ACM/IEEE 

  2. ส ารวจความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต และส ารวจความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต 

  3. จัดท าร่างหลักสูตร และเชิญผู้ทรงคุณวุฒิที่มีความเชี่ยวชาญด้านคอมพิวเตอร์  และผู้ประกอบการ เข้า
ร่วมประชุมขอความคิดเห็นและส ารวจความต้องการในการออกแบบหลักสูตรและก าหนดสาระรายวิชาในหลักสูตร 
การศึกษาถึงแนวโน้มของอนาคต และความเป็นไปของสังคมแวดล้อม โดยค านึงถึงศาสตร์ ทางด้านวิทยาการ
คอมพิวเตอร์ และเทคโนโลยีเป็นหลัก แล้วท าการปรับปรุงหลักสูตรตามค าแนะน าของผู้ทรงคุณวุฒิ 
  4. อาจารย์ประจ าหลักสูตรน าข้อมูลที่ได้เข้าวาระการประชุม เพ่ือหารือเกี่ยวกับแนวทางการพัฒนา
หลักสูตรและสาระรายวิชาในหลักสูตร 

  5. เชิญผู้ทรงคุณวุฒิที่มีความเชี่ยวชาญด้านวิทยาการคอมพิวเตอร์ และผู้ประกอบการ เข้าร่วมประชุม
วิพากษ์หลักสูตร 

  6. น าหลักสูตรเข้าสู่การพิจารณาของคณะกรรมการบริหารงานวิชาการของคณะ สภาวิชาการ และอนุมัติ
หลักสูตรโดยสภามหาวิทยาลัย กองบริการการศึกษาของมหาวิทยาลัยน าหลักสูตรที่ผ่านการอนุมัติเสนอต่ อ
ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) 
 

  จากการด าเนินงานปรับปรุงหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิทยาการคอมพิวเตอร์ หลักสูตรปรับปรุง 
พ.ศ. 2555 พบว่า ขั้นตอนในการออกแบบหลักสูตรและสาระรายวิชาในหลักสูตรใช้เวลานาน ดังนั้นเพ่ือลดขั้นตอน
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ในการออกแบบหลักสูตรและสาระรายวิชาในหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิทยาการคอมพิวเตอร์ ฉบับ พ .ศ. 
2560  จึงได้มีการด าเนินการปรับปรุงกระบวนการออกแบบหลักสูตรและสาระรายวิชา ดังนี้ 
  1. แต่งตั้งคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตรจากอาจารย์ประจ าในสาขาวิชา 

  2. ส ารวจความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต และส ารวจความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต 

  3. อาจารย์ประจ าหลักสูตรน าข้อมูลที่ได้เข้าวาระการประชุม เพ่ือหารือเกี่ยวกับแนวทางการพัฒนา
หลักสูตรและสาระรายวิชาในหลักสูตร  
  4. เชิญผู้ทรงคุณวุฒิที่มีความเชี่ยวชาญด้านคอมพิวเตอร์ และผู้ประกอบการ เข้าร่วมประชุมวิพากษ์
หลักสูตร ในการออกแบบหลักสูตรและก าหนดสาระรายวิชาในหลักสูตร เพ่ือให้หลักสูตรมีความทันสมัย ตรงตาม
ความต้องการของตลาดแรงงงาน สอดคล้องกับคุณภาพของบัณฑิตตรงตามอัตลักษณ์และเอกลักษณ์ของ
มหาวิทยาลัย 

  5. น าหลักสูตรเข้าสู่การพิจารณาของคณะกรรมการบริหารงานวิชาการของคณะ สภาวิชาการ และอนุมัติ
หลักสูตรโดยสภามหาวิทยาลัย กองบริการการศึกษาของมหาวิทยาลัยน าหลักสูตรที่ผ่านการอนุมัติเสนอต่อ
ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) 

 

และการพัฒนาหลักสูตรจะยึดวัตถุประสงค์ของหลักสูตร คือ 

·     เพ่ือผลิตบัณฑิตที่มีความรู้ความสามารถและทักษะด้านวิทยาการคอมพิวเตอร์ทั้งด้านฮาร์ดแวร์ ซอฟต์แวร์ 
ข้อมูล สามารถใช้น าไปประกอบอาชีพในอนาคตได้ และเป็นพ้ืนฐานการศึกษาในระดับที่สูงขึ้น 

·      เพ่ือผลิตบัณฑิตให้สามารถท าหน้าที่เป็น  นักวิทยาการคอมพิวเตอร์   นักวิชาการคอมพิวเตอร์ ใน
หน่วยงานของรัฐ เอกชน และการประกอบอาชีพอิสระ 

·      ผลิตบัณฑิตที่มีเจตคติที่ดี มีคุณธรรม จริยธรรม มีระเบียบวินัย ขยันหมั่นเพียร ใฝ่รู้ มีความส านึกต่อ
จรรยาบรรณอาชีพ และมีความรับผิดชอบต่อหน้าที่และสังคม 

·      เพ่ือส่งเสริมให้มีการจัดการเรียนการสอน โดยใช้ข้อมูลท้องถิ่นในการศึกษาหาความรู้และน า กลับไปใช้
พัฒนาชุมชน 

·      เพ่ือรองรับและสอดคล้องการเข้าสู่สมาคมอาเซียน 2558 และ มาตรฐานวิชาชีพทางสาขาคอมพิวเตอร์ 
หลักสูตรวิทยาการคอมพิวเตอร์ ได้ปรับปรุงหลักสูตรเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ (พ.ศ. 2553) เป็นหลักสูตรวิทยาการ
คอมพิวเตอร์ (พ.ศ. 2555) โดยพิจารณาตามตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาคอมพิวเตอร์ พ .ศ. 
2552 รวมถึงพิจารณาตัวชี้วัดด้านมาตรฐานและคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขา
คอมพิวเตอร์ พ.ศ. 2552 และให้สอดคล้องกับมหาวิทยาลัยฯ และข้อมูลการวิพากษ์หลักสูตรจากผู้ทรงคุณวุฒิ
ทางด้านวิชาการ ด้านวิชาชีพและผู้ใช้บัณฑิต 

 

การน ากระบวนการสู่การปฏิบัติ 
  1. คณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตรจากอาจารย์ประจ าในสาขาวิชา ประกอบด้วย อ .ดร.นงนุช เกตุ้ย อ.ดร.
กฤษฎา ยาใจ อ.ดร.วิโรจน์ มงคลเทพ อ.ชัชชัย ดีสุหล้า และอ.วรวิทย์ ฝั้นค าอ้าย 

  2. ท าการแต่งตั้งผู้ทรงคุณวุฒิเชิญผู้ทรงคุณวุฒิที่มีความเชี่ยวชาญด้านคอมพิวเตอร์ และผู้ประกอบการ เพ่ือ
มาวิพากษ์หลักสูตร โดยผ่านคณะเป็นผู้ด าเนินการ ได้แก่  
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2.1รองศาสตราจารย์  ดร .เอกรัฐ  บุญเชียง อาจารย์ประจ าภาควิชาวิทยาการคอมพิว เตอร์  
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
  2.2 ดร.เทพชัย ทรัพย์นิธิ นักวิจัยประจ าศูนย์คอมพิวเตอร์และอิเล็กทรอนิกส์แห่งชาติ 
  2.3 คุณศิรเมศวร์ อภิชัยวิโรจน์ ผู้ประกอบการบริษัท YES I Am 

ในการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการวิพากษ์หลักสูตรคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร  
ตามกรอบมาตรฐานระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 (TQF) ในระหว่างวันที่ 8 - 9 กุมภาพันธ์  2559 ณ สวน
บัวรีสอร์ท อ.หางดง จ.เชียงใหม่ 
  โดยการแต่งตั้งผู้ทรงคุณวุฒิเพ่ือปรับปรุงหลักสูตรที่มีความเชี่ยวชาญในสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ 3 
คน คือ ผู้ทรงคุณวุฒิเพ่ือปรับปรุงหลักสูตรด้านวิชาการ ผู้ทรงคุณวุฒิเ พ่ือปรับปรุงหลักสูตรด้านผู้ใช้บัณฑิต และ
ผู้ทรงคุณวุฒิเพ่ือปรับปรุงหลักสูตรด้านวิชาชีพ เพ่ือให้ได้ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการปรับปรุงหลักสูตรใหม่และลักษณะ
รายวิชาที่เป็นรายวิชาใหม่และที่ควบยุบ รวมทั้งการจัดการเรียนการสอนที่พัฒนาศักยภาพของผู้เรียนตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
  3. หลักสูตรผ่านการพิจารณากลั่นกรองโดยคณะกรรมการบริหารงานวิชาการ ในการประชุมครั้งที่ 1/2558 
เมื่อวันที่ 16 มกราคม 2558 ได้พิจารณากลั่นกรองโดยคณะกรรมการสภาวิชาการ ในการประชุมครั้งที่ 5/2558 เมื่อ
วันที่ 20 พฤษภาคม 2558 และได้รับอนุมัติ เห็นชอบหลักสูตรจากสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งที่ 6/2558 
เมื่อวันที่ 24 มิถุนายน 2558 กองบริการการศึกษาของมหาวิทยาลัยน าหลักสูตรที่ผ่านการอนุมัติเสนอต่อส านักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) 
  จากการด าเนินงานปรับปรุงหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิทยาการคอมพิวเตอร์ หลักสูตรปรับปรุง 
พ.ศ. 2560 ใช้เวลาในการปรับปรุงสั้นลงท าให้หลักสูตรสามารถด าเนินการส่งเล่มหลักสูตรเข้าพิจารณาอนุมัติจาก
สภามหาวิทยาลัย เพ่ือให้กระบวนการการออกแบบหลักสูตรและสาระรายวิชาในหลักสูตรมีประสิทธิภาพดียิ่งขึ้นจึง
ได้มีการปรับปรุงขั้นตอนคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตรวิเคราะห์จุดอ่อนจุดแข็งของหลักสูตรเพ่ิมในระบบเพ่ือใช้ใน
รอบการปรับปรุงครั้งต่อไป ดังนี้ 

1. แต่งตั้งคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตรจากอาจารย์ประจ าในสาขาวิชา 
2. คณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตรวิเคราะห์จุดอ่อนจุดแข็งของหลักสูตร 
3. ส ารวจความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต และส ารวจความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต 

4. อาจารย์ประจ าหลักสูตรน าข้อมูลที่ได้เข้าวาระการประชุม เพ่ือหารือเกี่ยวกับแนวทางการพัฒนาหลักสูตรและ
สาระรายวิชาในหลักสูตร  
  5. เชิญผู้ทรงคุณวุฒิที่มีความเชี่ยวชาญด้านคอมพิวเตอร์ และผู้ประกอบการ เข้าร่วมประชุมวิพากษ์
หลักสูตร ในการออกแบบหลักสูตรและก าหนดสาระรายวิชาในหลักสูตร เพ่ือให้หลักสูตรมีความทันสมัย ตรงตาม
ความต้องการของตลาดแรงงงาน สอดคล้องกับคุณภาพของบัณฑิตตรงตามอัตลักษณ์และเอกลักษณ์ของ
มหาวิทยาลัย 
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  6. น าหลักสูตรเข้าสู่การพิจารณาของคณะกรรมการบริหารงานวิชาการของคณะ สภาวิชาการ และอนุมัติ
หลักสูตรโดยสภามหาวิทยาลัย กองบริการการศึกษาของมหาวิทยาลัยน าหลักสูตรที่ผ่านการอนุมัติเสนอต่อ
ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) 
 

 

 

  การปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัยตามความก้าวหน้าในศาสตร์สาขาวิชานั้นๆ 

 เนื่องด้วยการพัฒนาหลักสูตรจะยึดวัตถุประสงค์ของหลักสูตร คือ 

·     เพ่ือผลิตบัณฑิตที่มีความรู้ความสามารถและทักษะด้านวิทยาการคอมพิวเตอร์ทั้งด้านฮาร์ดแวร์ ซอฟต์แวร์ 
ข้อมูล สามารถใช้น าไปประกอบอาชีพในอนาคตได้ และเป็นพ้ืนฐานการศึกษาในระดับที่สูงขึ้น 

·      เพ่ือผลิตบัณฑิตให้สามารถท าหน้าที่เป็น  นักวิทยาการคอมพิวเตอร์   นักวิชาการคอมพิวเตอร์ ใน
หน่วยงานของรัฐ เอกชน และการประกอบอาชีพอิสระ 

·      ผลิตบัณฑิตที่มีเจตคติที่ดี มีคุณธรรม จริยธรรม มีระเบียบวินัย ขยันหมั่นเพียร ใฝ่รู้ มีความส านึกต่อ
จรรยาบรรณอาชีพ และมีความรับผิดชอบต่อหน้าที่และสังคม 

·      เพ่ือส่งเสริมให้มีการจัดการเรียนการสอน โดยใช้ข้อมูลท้องถิ่นในการศึกษาหาความรู้และน ากลับไปใช้
พัฒนาชุมชน 

·      เพ่ือรองรับและสอดคล้องการเข้าสู่สมาคมอาเซียน 2558 และ มาตรฐานวิชาชีพทางสาขาคอมพิวเตอร์ 
หลักสูตรวิทยาการคอมพิวเตอร์ ได้ปรับปรุงหลักสูตรเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ (พ.ศ. 2553) เป็นหลักสูตรวิทยาการ
คอมพิวเตอร์ (พ.ศ. 2555) โดยพิจารณาตามตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาคอมพิวเตอร์ พ .ศ. 
2552 รวมถึงพิจารณาตัวชี้วัดด้านมาตรฐานและคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขา
คอมพิวเตอร์ พ.ศ. 2552 และให้สอดคล้องกับมหาวิทยาลัยฯ และข้อมูลการวิพากษ์หลักสูตรจากผู้ทรงคุณวุฒิ
ทางด้านวิชาการ ด้านวิชาชีพและผู้ใช้บัณฑิต 

 

 การปรับปรุงหลักสูตรให้มีความทันสมัย ตามความก้าวหน้าในศาสตร์นั้น ๆ ในปีการศึกษา 2558 มีกระบวนการ 
ดังนี้ 
  1. รับข้อมูลการปรับปรุงหลักสูตรจากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เช่น ความคิดเห็นของผู้บริหาร ผู้ทรงคุณวุฒิในด้าน
วิชาการ วิชาชีพ และผู้ประกอบการ การอ่านข้อมูลจากสื่อ ความคิดเห็น หรือผลการประเมินของนักศึกษาในแต่ละ
รายวิชา 

 2. พิจารณาข้อมูลและมอบหมายผู้เกี่ยวข้อง ที่มีหน้าที่ปรับปรุงหลักสูตร 

 3. อาจารย์ประจ าหลักสูตรด าเนินการ หารือร่วมกัน วางแนวทาง 

 4. สรุปผลการด าเนินงานปรับปรุงหลักสูตร  
 

การน ากระบวนการสู่การปฏิบัติ 
  1. เนื่องจากในปีการศึกษา 2557 พบว่าบางรายวิชานักศึกษาไม่สามารถมองเห็นภาพตามหลักการทฤษฎีได้
ชัดเจน นักศึกษายังไม่สามารถประยุกต์ความรู้เข้ากับสภาพงานจริงได้ เช่น วิชาการวิเคราะห์และออกแบบระบบ 
วิชาปฏิสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์กับคอมพิวเตอร์ เป็นต้น นอกจากนี้วิชาจริยธรรมที่เรียนเฉพาะทฤษฎีเท่านั้น แต่อยาก
ให้นักศึกษาได้เห็นผลของการรับโทษทางคอมพิวเตอร์ที่เกิดขึ้น ทางหลักสูตรจึงประชุมหารือให้อาจารย์ประจ า
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หลักสูตรปรับปรุงเนื้อหารายวิชา ดังนั้น ในปีการศึกษา 2558 อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา มีการปรับปรุงเนื้อหา
รายวิชาให้มีความทันสมัย ดังนี้ 
   1.1 อาจารย์ปกรณ์ สุนทรเมธ (อ.ประจ าวิชา แต่ประจ าหลักสูตรเทคโนโลยีสารสนเทศ ) มีการ
ปรับปรุงเนื้อหารายวิชา 22113206 จริยธรรมและกฏหมายสารสนเทศ โดยเพ่ิมหัวข้อและรายละเอียดเกี่ยวกับ
บทลงโทษ เมื่อกระท าผิดเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ 
   1.2 อาจารย์นงนุช เกตุ้ย มีการปรับปรุงเนื้อหารายวิชา 22124305 การวิเคราะห์และออกแบบ
สารสนเทศ โดยเพิ่มหัวข้อ การวิเคราะห์และะออกแบบระบบสารสนเทศของโรงพยาบาล 

   1.3 อาจารย์วรวิทย์ ฝั้นค าอ้าย มีการปรับปรุงรายวิชา 22121301 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์กับ
คอมพิวเตอร์ โดยมีการปรับปรุงเนื้อหาเกี่ยวกับเทคโนโลยีเสมือนจริง  
2.  
  2. เมื่อเสร็จสิ้นการเรียนการสอน อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาเสนอแนวทางปรับปรุงไว้ในผลการด าเนินงาน
ของรายวิชา (มคอ.5) ดังนี้ 
   2.1 อาจารย์ปกรณ์ สุนทรเมธ เสนอแนวทางปรับปรุง โดยให้เขิญผู้เชี่ยวชาญหรือวิทยากรบรรยาย
หัวข้อ และมีการศึกษาดูงาน นอกสถานที่ (ศาลจังหวัดน่าน และเรือนจ าจังหวัดน่าน)     

2.2 อาจารย์นงนุช เกตุ้ย มีการปรับปรุงเนื้อหารายวิชา 22124305 การวิเคราะห์และออกแบบ
สารสนเทศ โดยให้นักศึกษาออกไปจัดเก็บข้อมูลระบบสารสนเทศของโรงพยาบาลน่าน ร่วมกับทีมงานวิจัย
จากมหาวิทยาลัยราชภัฎก าแพงเพชร 

   2.3 อาจารย์วรวิทย์ ฝั้นค าอ้าย เสนอแนวทางปรับปรุง โดยให้มีให้นักศึกษาทดลองท าผลงานโดย
ใช้เทคโนโลยี เสมือนจริงบนอุปกรณ์เคลือนที่ 
   

  จากการด าเนินการในปีการศึกษา 2558 ที่ผ่านมาพบว่า เมื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาด าเนินการ
ปรับปรุงเนื้อหาในรายวิชาเป็นรายบุคคลท าให้ผลการด าเนินงานไม่ครอบคลุมมาตรฐานผลการเรียนรู้ จึงได้
ด าเนินการปรับปรุงกระบวนการปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัยตามความก้าวหน้าในศาสตร์สาขานั้นๆ ในปีการศึกษา 
2559 ดังนี้ 
  1. อาจารย์ประจ าหลักสูตรและอาจารย์ผู้สอนประชุมเพ่ือก าหนดรายวิชาในหลักสูตรที่สอดคล้องกับกระแส
นิยม หรือรายวิชาที่เก่ียวข้องกับการเขียนโปรแกรมส าหรับอุปกรณ์เคลื่อนที่ การพัฒนาโปรแกรม และน าองค์ความรู้
ด้านวิทยาการคอมพิวเตอร์ไปประยุกต์ใช้งานเกี่ยวกับปัญญาประดิษฐ์มากขึ้น จึงมีการเพ่ิมรายวิชาเกี่ยวกับ วิชา
ปัญญาประดิษฐ์ วิชาเหมืองข้อมูล วิชาเทคโนโลยีฝังตัว เป็นต้น ให้มีความทันสมัย 

  2. อาจารย์ประจ าหลักสูตรประชุมร่วมกับอาจารย์ผู้รับผิดชอบวิชา พิจารณาก าหนดเนื้อหารายวิชา เพ่ือ
น ามาปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3)  
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  3. เมื่อเสร็จสิ้นการเรียนการสอน ด าเนินการประเมินการด าเนินการและรายงานผล รวมทั้งเสนอแนวทาง
ปรับปรุงไว้ในผลการด าเนินงานของรายวิชา (มคอ.5) น าผลการด าเนินงานของรายวิชา (มคอ.5) มาปรับปรุง
รายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3) เพ่ือใช้ในปีการศึกษาต่อไป 

ทางหลักสูตรมีแนวความเพ่ิมเติมว่า ในการปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัย ตรงตามความต้องการของตลาดแรงงาน 
และของประเทศ โดยการปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัยมีกระบวนการวิพากษ์หลักสูตรโดยผู้เชี่ยวชาญทางวิชาการ 
ด้านวิชาชีพ และผู้ใช้บัณฑิต มาให้ข้อเสนอแนะในการปรับปรุงหลักสูตร ซึ่งผู้ทรงคุณวุฒิมีความเห็นว่า การศึกษา
วิทยาการคอมพิวเตอร์และฝึกทักษะทางคอมพิวเตอร์เป็นกลไกส าคัญในการพัฒนาประเทศและชุ มชนให้ก้าวหน้า
พร้อมแข่งขันและรองรับการเปลี่ยนแปลงเศรษฐกิจโลกและตอบสนองต่อชุมชน ซึ่งต้องการบุคลากรที่มีคุณภาพ 
สามารถประยุกต์ใช้ภาษาคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศให้หน่วยงานทั้งภาครัฐและภาคเอกชน มีข้อมูลและ
สารสนเทศที่พร้อมและเพียงพอต่อการวางแผนและตัดสินใจ เป็นหลัก 

- สรุปผลการจัดการเรียนการสอนที่สะท้อนให้เห็นว่า รายวิชาที่จัดการเรียนการสอนทั้งวิชาบังคับและวิชาเลือก 
รวมทั้งกิจกรรมการส่งเสริมทักษะต่างๆ ที่หลักสูตรได้กระท านั้นมีความทันสมัย สนองตอบต่อนักศึกษา ตรงตาม
ความต้องการของตลาดแรงงาน และของประเทศ โดยผลการปรับปรุงหลักสูตรใหม่เป็นหลักสูตรวิทยาการ
คอมพิวเตอร์ (พ.ศ. 2555) มีการก าหนดรายวิชาเกี่ยวกับการพัฒนาโปรแกรมให้ทันสมัยมากขึ้น เช่น การเขียน
โปรแกรมส าหรับอุปกรณ์เคลื่อนที่ การพัฒนาโปรแกรม และน าองค์ความรู้ด้านวิทยาการคอมพิวเตอร์ไปประยุกต์ใช้
งานเกี่ยวกับปัญญาประดิษฐ์มากขึ้น จึงมีการเพ่ิมรายวิชาเกี่ยวกับ วิชาปัญญาประดิษฐ์ วิชาเหมืองข้อมูล วิชา
เทคโนโลยีฝังตัว เป็นต้น 
                   

-  แสดงข้อมูลที่บ่งบอกว่าได้มีการควบคุม การก ากับ การจัดท า และการปรับปรุงรายวิชาต่างๆ ให้มีเนื้อหาที่ทันสมัย
ทันต่อการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา 

       ในปีการศึกษา 2558 หลักสูตรวิทยาการคอมพิวเตอร์ได้มีการเปิดรายวิชา การโปรแกรมส าหรับอุปกรณ์
เคลื่อนที่ ซึ่งเป็นเทคโนโลยีที่ได้รับความนิยม เหมาะกับปัจจุบัน 

- สรุปปัญหา อุปสรรคที่เกิดขึ้น และการแก้ไข ปรับปรุงที่ด าเนินการแล้ว และคาดว่าจะท าในอนาคตในการปรับปรุง
หลักสูตรหรือรายวิชาต่อไป 

โดยในปี 2558 มีการประเมินสาระของรายวิชาในหลักสูตร ผลการประเมินโดยรวม ดังรายละเอียดนี้ 
1) การควบคุมก ากับการจัดรายวิชาต่างๆ ให้มีเนื้อหาที่ทันสมัย ทันต่อความก้าวหน้าทางวิทยาการ และความ
หลากหลายของรายวิชาในหลักสูตร 

2) การเปิดรายวิชามีล าดับที่เหมาะสม มีความต่อเนื่อง เอ้ือให้นักศึกษามีพ้ืนฐานความรู้และสามารถต่อยอดความรู้ 
ผลการประเมินอยู่ในเกณฑ์ที่ดี มีข้อเสนอแนะเพ่ิมเติมในส่วนของการจัดการรายวิชา ควรให้มีเนื้อหาที่ทันสมัย และ
เน้นในส่วนเนื้อหาที่ตรงตามวัตถุประสงค์ของหลักสูตร จะใช้ในการปรับปรุงในปี 2558.. 
 

การพิจารณาอนุมัติหัวข้อวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระในระดับบัณฑิตศึกษา………..………………………… 

ยังไม่มีหลักสูตรบัณฑิตศึกษา.. 
 

การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน  (ตัวบ่งชี้ 5.2) อธิบายผลการด าเนินงาน 

การพิจารณาก าหนดผู้สอน 

จากปีการศึกษา 2557 พบปัญหาขาดแคลนอาจารย์ผู้สอน จึงท าให้อาจารย์ขาดประสิทธิภาพในการสอน 
เพราะต้องสอนหลายวิชามากเกินไป 

ทางหลักสูตรได้วางระบบและกลไกเพ่ือด าเนินการดังนี้ 
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1. หลักสูตรวิทยาการคอมพิวเตอร์ จะมีการหารือร่วมกันในการก าหนดผู้สอนโดยจะพิจารณาจาก
คุณวุฒิ ความรู้ ความเชี่ยวชาญ ประสบการณ์สอน ร่วมภาระงานสอนของอาจารย์แต่ละคนเพ่ือให้
การจัดการเรียนการสอนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และมีการก าหนดภาระงานการเรียนไว้
ล่วงหน้า 

2. ในบางรายวิชา หลักสูตรก าหนดผู้สอนมากกว่าหนึ่งคน เพ่ือให้ผู้เรียนได้เรียนรู้กับผู้สอนให้มีความ
หลากหลาย แต่อยู่ในขอบเขตของความเชี่ยวชาญ 

3. หากผลการประเมินการสอนของอาจารย์ประจ าหลักสูตร น้อยกว่า 3.50 จะเชิญอาจารย์ท่านนั้น
มาพูดคุยหารือ และชี้แจง 

  
ทางหลักสูตรการด าเนินงานปรับปรุงในกระบวนการก าหนดผู้สอน ดังนี้ 
1) ภาระงานสอนของอาจารย์แต่ละท่านมีความแตกต่างกัน ซึ่งอาจส่งผลต่อคุณภาพการจัดการเรียนการสอน จึงได้มี
การพิจารณาก าหนดผู้สอนในภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2558 ในการประชุมในวันที่ 18 กุมภาพันธ์ 2558 เพ่ือให้
ภาระงานสอนของอาจารย์แต่ละท่านใกล้เคียงกัน 

2) นอกจากนี้ในบางรายวิชา หลักสูตรก าหนดผู้สอนมากกว่า 1 คน เพ่ือให้ผู้เรียนได้เรียนรู้กับผู้สอนให้มีความ
หลากหลาย เช่นวิชาโครงงานทางวิทยาการคอมพิวเตอร์  
3) หากอาจารย์ผู้สอนคนใดมีผลการประเมินความพึงพอใจของผู้เรียนต่ ากว่า 3.51 คะแนน หรือมีข้อท้วงติงจาก
นักศึกษา ทางหลักสูตรก็จะเชิญอาจารย์ผู้นั้นมาชี้แจงท าความเข้าใจ และวางแนวทางแก้ไขปรับปรุงต่อไป 

4) เนื่องจากผลการประเมินของนักศึกษาในบางรายวิชา ที่มีจ านวนนักศึกษามีการถอนรายวิชา หรือไม่ผ่านจ านวน
มาก จะต้องน ามาพิจารณาอาจารย์ว่ายังเหมาะสมที่จะสอนในรายวิชานั้นอีกหรือไม่ รวมถึงการสังเกตหรือสัมภาษณ์
ของนักศึกษา เพ่ือน ามาพิจารณาจัดสรรอาจารย์ในรายวิชานั้นๆ 

5) หากรายวิชาใดที่ต้องการผู้มีประสบการณ์มาสอนจะมีการเชิญมาเป็นอาจารย์พิเศษเฉพาะรายวิชา เช่น วิชา
จริยธรรมและกฏหมายทางคอมพิวเตอร์ ซึ่งได้เชิญ ผศ.วุฒิชัย แก้วศิริรุ่ง มาเป็นอาจารย์พิเศษร่วมกับอาจารย์ประจ า  
หลังจากการด าเนินงาน ทางหลักสูตรได้ประเมินผลร่วมกัน พบว่า อาจารย์แต่ละท่านได้สอนในวิชาที่ตนมีความ
เชี่ยวชาญ ท าให้คะแนนสอบของนักศึกษาเพ่ิมสูงขึ้น ผลการประเมินของอาจารย์สูงขึ้นตามไปด้วย นอกจากนี้วิชา
จริยธรรมและกฏหมายทางคอมพิวเตอร์ ได้เชิญวิทยากรที่มีความรู้ในด้านนี้มาสอนและพาเยี่ยมชมศาลและเรือนจ า
จังหวัดน่าน ท าให้นักศึกษาตระหนักและมีจิตส านึกในการใช้งานคอมพิวเตอร์ สื่อเทคโนโลยีต่าง ๆ ซึ่งสังเกตได้จาก
การข้อความหรือโพสต์ต่าง ๆ บนสื่อออนไลน์ 
 

อ้างอิง 

CS-5.2-1 ค าสั่งขออนุญาตอาจารย์พิเศษ ผศ.วุฒิชัย แก้วศิริรุ่ง 

CS-5.2-2 ผลประเมินการเรียนการสอนของนักศึกษาต่ออาจารย์ผู้สอน 

 
 

การก ากับ ติดตาม และตรวจสอบการจัดท า มคอ. 3 และ มคอ.4 และการจัดการเรียนการสอน   
ทางหลักสูตรวิทยาการคอมพิวเตอร์มีการก าหนดให้อาจารย์ผู้สอนจัดส่ง มคอ. 3 และ มคอ.4 ก่อนเปิดภาค

เรียน โดยประธานหลักสูตรจะรับผิดชอบในการติดตามการส่งมคอ.3 และ 4  รวมถึงท าการตรวจสอบความถูกต้อง
ของ มคอ.3 และ มคอ. 4 เช่น 



 รายงานการประเมินตนเอง ระดับหลักสูตร ปีการศึกษา 2558          45 

·    การตรวจสอบความรับผิดชอบหลักและรอง (Curriculum Mapping) หรือ เนื้อหาของมคอ.3 สอดคล้อง
กับมคอ.2 ด้วยหรือไม่ หากพบข้อผิดพลาดจะแจ้งให้อาจารย์ผู้สอนท าการแก้ไขและจัดส่งใหม่อีกครั้ง จาก
การตรวจสอบพบว่าในบางประเด็นที่ไม่ถูกต้องอย่างไม่เป็นทางการ จากนั้นท าการรวบรวมส่งให้กับคณะ   

·    น อก จ า ก นี้ ก ร ร ม ก า ร ห ลั ก สู ต ร ไ ด้  ชี้ แ จ ง ก า ห น ด แ บ บฟอร์ ม  ม ค อ .ต่ า ง ๆ  ไ ว้ บ น เ ว็ บ ไ ซด์  
http://tqf.rmutl.ac.th/ ก าหนดตารางเวลาเพ่ือติดตามการด าเนินงานและส่ง มคอ .3 และ.มคอ.4 และ
ประเมินประเมินการเรียนการสอนปลายภาคการเรียน โดยเป็นหน้าที่ของเจ้าหน้าที่ประจ าหลักสูตร ท า
หน้าที่ก ากับติดตาม ซึ่งจะมีรายชื่อรายวิชาที่เปิดสอนในแต่ละปีการศึกษา และทางส่วนกลาง สสว. จะมี
ระบบให้อัพโหลดผ่านเว็บไซด์ http://reg.rmutl.ac.th/main/ 

  
- สรุปผลจากการด าเนินงานในการก ากับ ติดตาม และตรวจสอบการจัดท า มคอ .3 และมคอ.4 ว่าได้ส่งตรงเวลา 
ครบทุกรายวิชา เนื้อหาทันสมัย 

  
คณะวิทยาศาสตร์ฯ สาขาวิทยาศาสตร์ หลักสูตรวิทยาการคอมพิวเตอร์ ได้มีเจ้าหน้าที่สายสนับสนุนเพ่ือท าหน้าที่
รวบรวม ตรวจสอบความครบถ้วน มคอ.3 และมคอ.4 ทุกรายวิชา และด าเนินการจัดส่งไปยังส านักส่งเสริมวิชาการฯ 
นอกจากนี้ทางหัวหน้าหลักสูตรจะท าการติดตามร่วมกันด้วยอีกทางหนึ่ง 

- สรุปปัญหาการจัดท า มคอ.3 และมคอ.4  คือ ต้องใช้เวลาตามมากและต้องพูดทวงหลายครั้ง หรือท าบันทึก
ข้อความติดตามบ่อยครั้งๆ  จึงต้องแก้ไขด้วยด้วยส่งตัวอย่างมคอ . ที่ถูกต้อง และแนะน าการท างานมคอ. ที่รวดเร็ว
ให้กับอ.ที่ถูกทวง และก ากับด้วยการท าบันทึกข้อความติดตามงานอยู่เสมอ 

- สรุปปัญหา อุปสรรคที่เกิดขึ้น และการแก้ไข ปรับปรุงการจัดกิจกรรมการบูรณาการต่าง ๆ 

มีการประเมินผลการด าเนินงานในโครงการเพื่อน าผลมาใช้ในการปรับปรุงการด าเนินงานครั้งต่อไป 

 

.................................................................................................................................................................................... 
การจัดการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรี ที่มีการบูรณาการกับการวิจัย การบริการทางวิชาการ

แ ก่ สั ง ค ม แ ล ะ ก า ร ท า นุ บ า รุ ง ศิ ล ป ะ แ ล ะ วั ฒ น ธ ร ร ม 
……………………............................................................................... 

1. เดิมปีการศึกษา 2557 หลักสูตรค้นพบว่านักศึกษามีความสามารถ แต่ไม่มีแนวทางการน าคอมพิวเตอร์ไป
ประยุกต์กับงานวิจัย บริการทางวิชาการแก่สังคม หรือการท านุบ ารุงศิลปะวัฒนธรรม  

2. ทางหลักสูตรจึงหารือเพ่ือวางแผน หาหัวข้อวิจัยหรือโจทย์ปัญหา แล้วให้นักศึกษาพัฒนาโปรแกรม
คอมพิวเตอร์ มาแก้ไขโจทย์ปัญหาเหล่านั้น โดยอาศัยวิชาโครงงานวิทยาการคอมพิวเตอร์ วิชาสัมมนาทาง
วิทยาการคอมพิวเตอร์ และวิชาระเบียบวิจัย ซึ่งเป็นวิชาชีพบังคับในหลักสูตร มาก าหนดแนวทางการพัฒนา 
และ ต้องประยุกต์การใช้งานทางคอมพิวเตอร์กับศาสตร์อ่ืนด้วย พร้อมทั้งหาเวทีในการแช่งขัน เพ่ือส่งผล
งานของนักศึกษาเข้าแข่งขันพัฒนาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการเรียนการสอน 

3. เริ่มจากรายวิชาระเบียบวิธีวิจัย อาจารย์ประจ ารายวิชา ได้ลงมือท าโครงการวิจัย และแนะน าแนวทางการ
เขียนโครงการวิจัยให้นักศึกษาได้ 

4. ผลได้รับคือ มีนักศึกษาพัฒนาโปรแกรมแอพพิเคชั่นจ าลองเครื่องดนตรีสะล้อน่านบนระบบปฏิบัติแอน
ดรอยน์ เข้าแข่งขันงาน NSC ในระดับภาคเหนือ และผลงานของนักศึกษาได้น าเสนอในงานประชุมวิชาการ
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ระดับชาติ วิทยาศาสตร์วิจัย ครั้งที่ 8 จ.พะเยา ซึ่งเก่ียวกับการท าระบบตรวจสอบย้อนกลับของกระบวนการ
ผลิตกาแฟ หมู่บ้านมณีพฤกษ์ อ.ทุ่งช้าง จ.น่าน 

 

 จากผลการด าเนินการท าให้นักศึกษาได้มีความรู้เกี่ยวกับดนตรีพ้ืนบ้านซึ่งเป็นศิลปะพ้ืนเมือง ของ จ .น่าน 
สามารถถ่ายทอดไปยังคนรอบข้าง หรือกรรมการในการแข่งขันที่ ไม่มีด้านดนตรี  และเป็นการถ่ายทอด
ศิลปวัฒนธรรมโดยทางอ้อม นอกจากนี้ผลงานของนักศึกษาที่น าเสนอวิชาการ เป็นผลงานที่ส่งเสริมด้านบริการ
วิชาการแก่สังคม และเศรษฐกิจ แต่ยังพบว่าปีการศึกษาถัดไป ต้องมีปรับปรุง และส่งเสริมให้นักศึกษาพัฒนาระบบ
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ให้ดีขึ้นกว่าเดิม เพ่ือน าไปใช้กับภูมิปัญญา งานบริการวิชาการ อ่ืน ๆ  
 

การควบคุมหัวข้อวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระในระดับบัณฑิตศึกษา   
ยังไม่มีนักศึกษาระดับบัณฑิต 

 

การแต่งตั้งอาจารย์ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระในระดับบัณฑิตศึกษา 

ยังไม่มีนักศึกษาระดับบัณฑิต 

 

การช่วยเหลือ ก ากับ ติดตาม ในการท าวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระและการตีพิมพ์ผลงาน 

มีกระบวนการติดตามโดยท าเป็นขั้นตอน (flowchart) การด าเนินงาน และจัดท าปฏิทินเพ่ือด าเนินการ
ติดตามโครงงานของนักศึกษา รวมถึงการจัดเตรียมคู่มือในการจัดเอกสารการค้นคว้าอิสระ ไว้เป็นแนวทางในการ
ด าเนินงาน 

 

การประเมินผู้เรียน  (ตัวบ่งชี้ 5.3)   อธิบายผลการด าเนินงาน 

ทางหลักสูตรได้มีการประเมินผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  
●  วางแนวทางการประเมินผลการเรียนรู้ เช่น การก าหนดหัวข้อโครงการย่อย เพ่ือสอดคล้องกับเนื้อหาใน

บทเรียน แล้วให้นักศึกษาไปศึกษาค้นคว้า นอกห้องเรียน โดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
●  คณะกรรมการบริหารหลักสูตรมีการตรวจสอบผลการเรียนรู้ของนักศึกษาของอาจารย์ผู้สอน โดยให้

อาจารย์ผู้สอนก าหนดแนวทางการประเมินไว้ใน มคอ.3 
●  ก าหนดกฏเกณฑ์การประเมินผลการเรียนรู้ เช่น การวัดผลในรูปแบบต่างๆ เช่น การให้นักศึกษาน าเสนอ

ผลงานของตนเอง ให้เพ่ือนร่วมชั้นเรียนได้อภิปรายร่วมกัน ซึ่งจะเป็นการประเมินผลการเรียนรู้ของ
นักศึกษา ด้วยนักศึกษากันเอง และอาจารย์ร่วมประเมินกับนักศึกษา 
 
 

การตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษา  
ในปีการศึกษา 2558 หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิทยาการคอมพิวเตอร์ มีกลไกการตรวจสอบการ
ประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษา ดังนี้ 
  1. ก าหนดวิธีการประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ โดยวัดจากผลการเรียนคะแนนกลางภาคและปลาย
ภาค และชี้แจงการตัดเกรดให้อาจารย์ประจ าหลักสูตรรับทราบ 

  2. ด าเนินการจัดการเรียนรู้และประเมินผลผลลัพธ์การเรียนรู้ เช่น การก ากับการประเมินการ
จัดการเรียนการสอนและประเมินหลักสูตร (มคอ. 3, 4, 5, และ 6) 
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  3. ตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 

  
การน ากระบวนการสู่การปฏิบัติ 
  1. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาก าหนดเกณฑ์ประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ไว้ใน มคอ.3 ได้แก่ การเข้า
ชั้นเรียน การมีส่วนร่วมในชั้นเรียน การทดสอบภาคทฤษฎีและปฏิบัติ การฝึกปฏิบัติ และการท ารายงาน /โครงงาน 
และส่งให้ฝ่ายวิชาการคณะ เพ่ือตรวจสอบก่อนเปิดภาคเรียน มีการแจ้งวิธีการประเมินผลให้นักศึกษาทราบในชั่วโมง
แรก 

  2. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาด าเนินการจัดการเรียนรู้ และประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ตามที่
ก าหนดไว้ในรายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3) จากนั้นท าการส่งค่าระดับคะแนนเข้าระบบทะเบียนและวัดผล และ
จัดท า มคอ.5 ตามเวลาที่ก าหนดไว้  
  3. คณะกรรมการวิชาการคณะประชุมอนุมัติผลค่าระดับคะแนน ก่อนส่งเข้าระบบทะเบียน 

 

  จากการด าเนินงานในปีการศึกษา 2558 พบว่า ยังขาดการมีส่วนร่วมของอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
จึงได้มีการปรับปรุงกระบวนการตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษาเพ่ือใช้ในปีการศึกษา 2559 ดังนี้ 
  1. ต้องท าการแต่งตั้งคณะกรรมการในการทวนสอบการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ และ
อาจารย์ประจ าหลักสูตรก าหนดวิธีการประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้      

2. ด าเนินการจัดการเรียนรู้และประเมินผลผลลัพธ์การเรียนรู้ ให้กับรายวิชาที่จะด าเนินการทวนสอบอย่างน้อย ร้อย
ละ 25 

  3. คณะกรรมการทวนสอบหรือตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษา เช่นการ 
พิจารณาความสอดคล้องของ มคอ.3 และ 5   
  4. คณะกรรมการแจ้งผลการทวนสอบให้อาจารย์ประจ ารายวิชาทราบ เพ่ือพัฒนาการเรียนการ
สอน ต่อไป 

 นอกจากนี้ยังพบว่า เทคโนโลยีทางคอมพิวเตอร์มีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว ท าให้ต้องเพ่ิมเติมความรู้ 
เนื้อหาในบทเรียน เพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพในการเรียนมากขึ้น ดังนั้นในปีการศึกษาถัดไป ทางหลักสูตรควรเชิญ
วิทยากรที่มีความเชี่ยวชาญมาให้เสริมทักษะเพ่ิมเติม และบางรายวิชาควรปรับเนื้อหาให้กระชับ และทันสมัยมากขึ้น 
เช่น วิชาปฏิสัมพันธ์ทางคอมพิวเตอร์ 
 

การก ากับการประเมินการจัดการเรียนการสอนและประเมินหลักสูตร (มคอ.5 มคอ.6 และ มคอ.7)    
ในปีการศึกษา 2558 หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิทยาการคอมพิวเตอร์มีระบบการก ากับการประเมิน

การจัดการเรียนการสอน ดังนี้ 
  1. อาจารย์ประจ าหลักสูตรจัดประชุม ให้อาจารย์ผู้สอนจัดท ารายงานผลการด าเนินงานของ
รายวิชา (มคอ.5) และรายงานผลการด าเนินการของประสบการณ์ภาคสนาม (มคอ.6) ของแต่ละรายวิชาที่ตนเอง
รับผิดชอบและก าหนดระยะเวลาส่ง 
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  2. อาจารย์ประจ าหลักสูตร ติดตามการส่งรายงานผลการด าเนินงานของรายวิชา (มคอ.5) และ
รายงานผลการด าเนินการของประสบการณ์ภาคสนาม (มคอ.6) 
  3. น าข้อเสนอแนะจากอ.ผู้สอนในรายงานผลการด าเนินงานของรายวิชา (มคอ.5) ประมวลผลและ
รายงานในรายงานผลการด าเนินงานของหลักสูตร (มคอ.7) 
 

การน ากระบวนการสู่การปฏิบัติ 
  1. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชามีการด าเนินการจัดท ารายงานผลการจัดการเรียนการสอน (มคอ.5) 
และรายงานผลการด าเนินการของประสบการณ์ภาคสนาม (มคอ.6) และส่งให้ส านักงานคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการเกษตรของเขตพ้ืนที่ ภายในภาคเรียนที่ 1/2558 ในวันที่ 20 มกราคม 2559 และภาคเรียนที่ 2/2558 
ในวันที่ 27 พฤษภาคม 2559 

  2. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา ได้ด าเนินการส่งรายงานผลการด าเนินงานของรายวิชา (มคอ.5) 
และรายงานผลการด าเนินการของประสบการณ์ภาคสนาม (มคอ.6)  

 

●  ทางสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ จะมีเจ้าหน้าที่ประจ าหลักสูตรเพ่ือช่วยสนับสนุนการติดตาม
เอกสาร มคอ.ต่างๆ พร้อมมีรายชื่อรายวิชาที่เปิดสอน รวมไปถึงระดับสาขาวิทยาศาสตร์ ซึ่งเป็น
หน่วยงานก ากับหลักสูตรจะมีบันทึกข้อความก ากับ และทวงส่งมคอ. ตามก าหนดระยะเวลา 

●  ก าหนดเวลาการด าเนินการ หรือจัดส่ง เอกสาร มคอ. 5 มคอ.6 และมคอ.7 
●  มีการประชุมชี้แจงผลการประเมินการจัดการเรียนการสอนของอาจารย์ประจ าหลักสูตร โดยหลักสูตร

หารือและวิเคราะห์ร่วมกัน ถึงรายวิชาที่มีเกรดผิดปกติ 
●  มี ก า ร ป ร ะ เ มิ น ผ ล ก า ร เ รี ย น ก า ร ส อ น ข อ ง อ า จ า ร ย์  ผ่ า น ร ะ บ บ ท ะ เ บี ย น ส่ ว น ก ล า ง 

http://reg.rmutl.ac.th/main/ ไม่เช่นนั้น นักศึกษารายนั้นจะไม่สามารถเรียกดูผลการเรียนของตนเอง
ได ้

●  ประธานหลักสูตรต้องจัดท า มคอ.7 เพ่ือสรุปการเรียนการสอนของปีการศึกษานั้นๆ 
●  เอกสารมคอ. 3 และ 5 ที่ได้รับมา ทางเจ้าหน้าที่ประจ าหลักสูตรและประธานหลักสูตรจะช่วยกัน

พิจารณาเปรียบเทียบค าอธิบายรายละเอียดว่าได้ด าเนินการเป็นไปตามมคอ.2 หรือไม ่
ในปีการศึกษา 2558 หลักสูตรวิทยาการคอมพิวเตอร์มีการก ากับติดตามการจัดท า  มคอ . 5 และมคอ. 

6 ของอาจารย์ผู้สอนโดยการแจ้งแผนการส่ง มคอ .5, มคอ.6 ของปีการศึกษา 2558 ในการประชุมวันที่ 14 
ธันวาคม 2558 และ วันที่ 22 มีนาคม 2559 และมีการจัดท า มคอ. 7 เพ่ือรายงานผลการด าเนินงานหลักสูตร 
 มีการประเมินกระบวนการการประเมินการจัดการเรียนการสอน โดยพบว่าปัจจุบันการรายงานผลการ
ส่งมคอ. 3 , มคอ. 4 , มคอ. 5 และ มคอ. 6 จะมีการรายงานผลไปยังคณะท าให้สาขาในพ้ืนที่ไม่ทราบการ
ด าเนินงานของหลักสูตรจึงมีการปรับปรุงกระบวนการโดยการแจ้งผลการก ากับติดตามมคอ . 3 , มคอ. 4 , มคอ. 
5 และ มคอ. 6 ให้สาขาทราบเพิ่มเติม 

การจัดการเรียนการสอน 

- การจัดการเรียนการสอนที่มีการฝึกปฏิบัติ 

http://reg.rmutl.ac.th/main/
http://reg.rmutl.ac.th/main/
http://reg.rmutl.ac.th/main/


 รายงานการประเมินตนเอง ระดับหลักสูตร ปีการศึกษา 2558          49 

  ในสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์มีการด าเนินการการจัดการเรียนการสอนที่มีการฝึกปฏิบัติ ในระดับ
ปริญญาตรีดังนี้ 

  1) ในรายวิชาที่มีการปฏิบัติการ ที่มีจ านวนนักศึกษาเกิน 20 คนได้จัดตารางสอนให้อาจารย์ผู้สอนที่คุณวุฒิ
ของอาจารย์ผู้สอน ความรู้ความสามารถ ประสบการณ์การสอนในวิชานั้นๆ ร่วมท าการสอนร่วมด้วย 

2) ในรายวิชาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ของสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์มีการด าเนินการการจัดการ
เรียนการสอนให้นักศึกษาได้เข้าฝึกประสบการณ์ในสถานประกอบการจริง โดยมีการปฐมนิเทศนักศึกษา
ก่อนฝึกงาน เข้านิเทศนักศึกษาในสถานประกอบการ และหลังการฝึกประสบการณ์วิชาชีพให้นักศึกษา
น าเสนอรูปเล่มเอกสารและอธิบายหน้าชั้นเรียนต่ออาจารย์ประจ าหลักสูตร 

3) ในรายวิชาที่เป็นชิ้นงานโครงงาน เพ่ือเสริมทักษะเอารายวิชาที่นักศึกษาได้เรียนมาบูรณาการเป็น
นวัตกรรมเป็นชิ้นงานโดยเสริมและบูรณาการในงานวิจัยของอาจารย์ผู้สอน ทั้งนี้ทางสาขาวิชาจะก าหนดผู้สอน 1 
ท่านให้ดูแลรายวิชาโครงงานทางวิทยาการคอมพิวเตอร์ และได้มีกรรมการและอาจารย์ที่ปรึกษาโครงงานนั้นก ากับ
ดูแล 

   ในปี 2558  สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ ก าหนดให้มีชั่วโมงฝึกภาคปฏิบัติตลอดหลักสูตร ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 70 ของชั่วโมงเรียนตลอดหลักสูตร นอกจากนี้สาขาวิชาฯยังจัดให้มีการฝึกประสบการณ์จริงในสถาน
ประกอบการณ์ ผ่านวิชาฝึกงานประสบการณ์วิชาชีพในภาคการศึกษาที่ 2 ของนักศึกษาชั้นปีที่ 3 โดยมีการจัดการ
ปฐมนิเทศฝึกงาน และมีการติดตามผลระหว่างการฝึกงานของนักศึกษา อีกทั้งมีการจัดการปัจฉิมนิเทศฝึกงาน มี
สรุปผลการฝึกงานจากนักศึกษาหลังจากการฝึกงาน เพ่ือเป็นการแลกเปลี่ยนประสบการณ์ของนักศึกษาฝึกงาน 
คณาจารย์ และนักศึกษารุ่นน้อง ของสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ มีการบูรณาการพันธกิจต่างๆ กับการเรียนการ
สอนในระดับปริญญาตรี 

   1) การจัดให้เรียนวิชาพ้ืนฐาน และน าไปสู่การประยุกต์ในรายวิชาปฏิบัติตามแผนการเรียน 

   2) ในชั้นปีที่ 4 ก าหนดให้นักศึกษาท าโครงงานทางวิทยาการคอมพิวเตอร์ และน าเสนอเป็นงานวิจัยจ านวน 
11 ชิ้นงาน 

       จากการประเมินของอาจารย์ผู้สอนประจ าหลักสูตรสาขาวิชาพบว่ามีความพึงพอใจ ทั้งนี้มีภาระการสอน
โดยเฉลี่ยประมาณ 20 คาบ/สัปดาห์ และสามารถไปด าเนินงานตามพันธกิจอ่ืนของอาจารย์ผู้สอนได้ อีกทั้งมีเวลา
เป็นที่ปรึกษาต่อนักศึกษาในเรื่องต่างๆได้ สิ่งที่ควบปรับปรุงคือ รายวิชาบางรายวิชาได้ล้าสมัยทางเทคโนโลยีและ
ผู้สอนติดตามระบบทางเทคโนโลยีใหม่ๆ ในชีวิตประจ าวันไม่ทันเห็นควรต้องให้อาจารย์ผู้สอนไปพัฒนาตนเองให้มาก
ขึ้นเพ่ือน าความรู้ที่ได้มาพัฒนาการเรียนการสอนต่อไป ซึ่งในปีการศึกษา 2558 ได้จัดท าแผนพัฒนาบุคลากรพร้อม
ของบประมาณเสนอต่อทางมหาวิทยาลัยแล้ว 

 - การจัดการเรียนการสอนให้มีการบูรณาการกับงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม ในรายวิชาที่มีในแผน
พยายามจะให้อาจารย์และนักศึกษามีส่วนร่วม เช่นรายวิชาที่เกี่ยวกับท้องถิ่น เช่น รายวิชาภูมิปัญญาท้องถิ่น และ
รายวิชาปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงพอเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 
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    ในปีการศึกษา 2558 ได้มีการจัดนิทรรศการในแต่ละเขตพ้ืนที่ โดยให้นักศึกษาแสดงแนวคิดการ
ด าเนินงานในการจัดท านิทรรศการโดยใช้งานแนวคิดแบบงานที่เขตพ้ืนที่ก าหนด  

 

การประเมินวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระในระดับบัณฑิตศึกษา   
ทางหลักสูตรได้วางกลไกและระบบในการประเมิน ไว้ดังนี้ คือ 

●  ก าหนดอาจารย์ประจ าวิชาเพ่ือรับผิดชอบและประสานงานหลัก 
●  ก าหนดแต่งตั้งคณะกรรมการสอบ โดยต้องมีจ านวนอย่างน้อย 5 ท่าน 
●  จัดตารางการขึ้นสอบของนักศึกษา พร้อมกับก าหนดเกณฑ์การประเมินการสอบหัวข้อโครงงานวิทยาการ

คอมพิวเตอร์ โดยอ้างอิงเกณฑ์วัดผลตามระเบียบของทางมหาวิทยาลัย 
●  กรณีท่ีนักศึกษาสามารถเผยแพร่งานวิจัยในรูปแบบบน าเสนอในงานประชุมวิชาการ เขียนบทความวิชาการ

ได้ จะพิเศษให้ผลการเรียนเป็นพิเศษ เพ่ือเป็นแรงจูงใจให้นักศึกษามีความพยายามมากยิ่งขึ้น 
 
 
 

การประเมินผลรายวิชาโครงงานทางวิทยาการคอมพิวเตอร์ 
 1) คณะและหลักสูตรตั้งคณะกรรมการสอบโครงงานทางวิทยาการคอมพิวเตอร์โดยเป็นชุดเดียวกับกรรมการ

สอบโครงร่างจ านวนไม่น้อยกว่า 3 ท่าน ประกอบด้วยประธานกรรมการสอบซึ่งเป็นอาจารย์ที่ปรึกษาของโครงงาน 
และอาจารย์ประจ าหลักสูตร และบางครั้งอาจมีอาจารย์ผู้ทรงคุณวุฒิหรือผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านภายนอกจ านวน 1 
คนร่วมด้วย 

   2) เกณฑ์การประเมินเป็นเกณฑ์ที่คณะกรรมการ โดยใช้เกณฑ์วัดผลตามระเบียบของทางมหาวิทยาลัย  

  ในปี พ.ศ. 2558 การตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษาเป็นไปได้ด้วยความเรียบร้อยด้วยดี 
อาจารย์มีความล้าช้า ในการส่ง  มคอ . 5 และ มคอ .6 บ้าง แต่ก็ทัน เวลาในการประเมินผลใน มคอ .7 
  การประเมินผลรายวิชาโครงงานวิทยาการคอมพิวเตอร์ มีขั้นตอนที่เตรียมไว้แล้ว เพียงแต่รอนักศึกษาเข้าสู่
แผนการเรียนของรายวิชาในปีการศึกษา 2558 โดยพิจารณาจากหัวข้อ ดังนี้ 

1. การน าเสนอโครงงาน 
2. การพบอาจารย์ที่ปรึกษา 
3. ความรู้ความเข้าใจในการพัฒนาระบบ  

a. ทักษะทางภาษาโปรแกรม  
b. ตอบค าถาม  
c. รายงานรูปเล่ม  
d. ทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง 

4. การแต่งกาย 
  จากผลการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษา พบว่า นักศึกษาน าเสนอผลงานตนเองไม่ค่อยมั่นใจ การจัดส

ไสด์เพื่อน าเสนอยังไม่สวยงาม ความรู้ความเข้าใจในการพัฒนาระบบในการตอบค าถาม ยังขาดทักษะ  จึงสะท้อนให้
เห็นว่า สาขาวิชาฯ จะต้องปรับกระบวนการเรียนการสอนด้านน าเสนอผลงานหน้าชั้นเรียน หรือฝึกน าเสนอ
ผลงานวิจัยในงานประชุมวิชาการบ้างให้ดียิ่งขึ้น  
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นอกจากนี้ทางหลักสูตรได้รับการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษาในแผนการเรียนของหลักสูตร โดยวัดผล 
ในด้าน 

1)      ด้านคุณธรรมจริยธรรม อยู่ในระดับ    4.04  คะแนน 

2)      ด้านความรู้ อยู่ในระดับ   4.00   คะแนน 

3)      ด้านทักษะทางปัญญา อยู่ในระดับ  3.97  คะแนน 

4)      ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล และความรับผิดชอบ อยู่ในระดับ  4.00   คะแนน 

5)      ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ อยู่ในระดับ  4.00  คะแนน 

6)      ด้านทักษะอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัย อยู่ในระดับ 4.04   คะแนน 

  โดยก าหนดระดับคะแนน 1-5 คะแนน 1 หมายถึง น้อยที่สุด, 2 หมายถึง น้อย, 3 หมายถึง ปานกลาง, 4 
หมายถึง มาก, 5 หมายถึง มากที่สุด 

  จากผลการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษา พบว่า ด้านทักษะทางคุณธรรมจริยธรรม และทักษะอัต
ลักษณ์ของมหาวิทยาลัยมีคะแนนสูงสุด ในระดับดี จึงท าให้เห็นว่าสาขาวิชาฯ มีการจัดการเรียนการสอนโดยเน้นการ
ฝึกคิด วิเคราะห์ ทางด้านการเรียนการสอน ส่วนด้านทักษะปัญญา ได้คะแนนต่ าสุด จึงสะท้อนให้เห็นว่า สาขาวิชาฯ 
จะต้องปรับกระบวนการเรียนการสอนส่งเสริมการเรียนรู้ทางวิชาการ และฝึกปฏิบัติ รวมถึงการประยุกต์ให้มาก
ยิ่งขึ้น 

โดยผลการประเมินดังกล่าวจะเป็นข้อมูลในการปรับปรุงกระบวนการเรียนการสอนในปีการศึกษาถัดไป เช่น 
การเชิญวิทยากรที่มีความเชี่ยวชาญมาให้ความรู้ เป็นต้น 

 

การตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษา  
  คณะกรรมการรับผิดชอบหลักสูตรหรืออาจารย์ประจ าหลักสูตร ได้มีการตรวจสอบการประเมินผลการเรียน

ของนักศึกษาแต่ละชั้นปี ว่าเป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนดหรือไม่ หัวหน้าสาขาวิชามีการพิจารณาผลการเรียนของ
นักศึกษาก่อนส่ง สาขา/คณะ ต่อไป 

- การก ากับการประเมินการจัดการเรียนการสอน และประเมินหลักสูตร (มคอ.5 มคอ.6 และ มคอ.7)   
1.     คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร แจ้งก าหนดการส่ง มคอ.5 และ มคอ.6 ภายใน 30 วันหลังวัน

สุดท้ายของแต่ละภาคการศึกษา มายังสาขาวิทยาศาสตร์ และหัวหน้าสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ ได้ท า
การแจ้งอาจารย์ผู้สอน ให้จัดส่ง มคอ.5 และ มคอ.6 ตามระยะเวลาที่ก าหนด 

2.    หัวหน้าสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์มีการติดตามอาจารย์ผู้สอน ให้จัดส่ง มคอ.5 และ   
      มคอ.6 ตามระยะเวลาที่ก าหนด 

3.    หัวหน้าสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ ได้จัดประชุมเพ่ือพิจารณา มคอ.5 และ มคอ.6 ทุกรายวิชา และ
น าส่งคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร เพ่ือที่ทางคณะฯ จะได้ด าเนินการต่อไป 
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หัวหน้าสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ และคณะกรรมการรับผิดชอบหลักสูตร ได้จัดท า มคอ.7 เพ่ือรายงาน
ผลการด าเนินงานหลักสูตร ให้สาขาวิทยาศาสตร์ และคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร เพ่ือที่ทางคณะฯ 
จะได้ด าเนินการต่อไป 

 

 ผลการด าเนินงานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  (ตัวบ่งชี้ 5.4) 
 

ข้อ 
ดัชนีบ่งชี้ผลการด าเนินงาน(Key 

Performance Indicators) 
ผลการด าเนินงาน 

เป็นไป 

ตามเกณฑ์ 

ไม่เป็นไป 

ตามเกณฑ์ 

1) อาจารย์ประจ าหลักสูตรอย่างน้อย
ร้อยละ 80 มีส่วนร่วมในการประชุม
เพ่ือวางแผน ติดตาม และทบทวน
การด าเนินงานหลักสูตร 

ควรทวนสอบ ร้อยละ 25 

ตรวจสอบการประเมินผลการ
เรียนรู้ในรายวิชาที่มีผลการเรียน
ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ได้แก่ 

1. รายวิชา ระบบเครือข่าย
คอมพิวเตอร์ ซึ่งมีเกรด
ระดับ B+ จ านวน 1 คน 
ระดับ B จ านวน 3 คน  
ระดับ C จ านวน 3 
ระดับ D+ จ านวน 1 คน 
ระดับ D จ านวน 17 คน 
ซึ่งมีระดับ D 68% มาก
ที่สุด เนื่องจากนักศึกษา
ไม่มีความตั้งใจเรียนใน
การเรียนอยู่เสมอ เพราะ
มีการสังเกตของอาจารย์
ประจ าหลักสูตรท่านอ่ืน 
ดังนั้นทางหลักสูตรจึงมี
แนวทางปรับปรุงแนว
การสอนให้เน้นปฏิบัติ
มากขึ้น 

/  

2) มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ 
มคอ.2 ที่สอดคล้องกับกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติ หรือ 
มาตรฐานคุณวุฒิสาขา/สาขาวิชา (ถ้า
มี) 

 /  

3) มีรายละเอียดของรายวิชา และ
รายละเอียดของประสบการณ์

 /  
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ภาคสนาม (ถ้ามี) ตามแบบ มคอ.3 
และ มคอ.4 อย่างน้อยก่อนการเปิด
สอนในแต่ละภาคการศึกษาให้ครบ
ทุกรายวิชา 

4) จัดท ารายงานผลการด าเนินการของ
รายวิชา และรายงานผลการ
ด าเนินการของประสบการณ์
ภาคสนาม (ถ้ามี) ตามแบบ มคอ.5 
และ มคอ.6 ภายใน 30 วัน หลัง
สิ้นสุดภาคการศึกษาท่ีเปิดสอนให้
ครบทุกรายวิชา 

 /  

5) จัดท ารายงานผลการด าเนินการของ
หลักสูตร ตามแบบ มคอ.7 ภายใน 
60วัน หลังสิ้นสุดปีการศึกษา 

 /  

6) มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของ
นักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ 
ที่ก าหนดใน มคอ.3 และมคอ.4 (ถ้า
มี) อย่างน้อยร้อยละ 25 ของรายวิชา
ที่เปิดสอนในแต่ละปีการศึกษา 

  / 

7) มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการ
เรียนการสอน กลยุทธ์การสอน หรือ 
การประเมินผลการเรียนรู้ จากผล
การประเมินการด าเนินงานที่รายงาน
ใน มคอ.7 ปีที่แล้ว  

 /  

8) อาจารย์ใหม่ (ถ้ามี) ทุกคน ได้รับการ
ปฐมนิเทศหรือค าแนะน าด้านการ
จัดการเรียนการสอน 

 /  

9) อาจารย์ประจ าหลักสูตรทุกคนได้รับ
การพัฒนาทางวิชาการ และ/หรือ
วิชาชีพ อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง 

โครงการอบรมการจัดท าผลงาน
วิชาการ  
โครงการอบรมผู้ตรวจประเมิน
งานประกันคุณภาพ 

โครงการอบรมการเรียนการสอน
เป็นภาษาอังกฤษ 

/  

10) จ านวนบุคลากรสนับสนุนการเรียน
การสอน (ถ้ามี) ได้รับการพัฒนา

ใช้บุคลากรร่วมกันกับคณะอื่น - - 
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วิชาการ และ/หรือวิชาชีพ ไม่น้อย
กว่าร้อยละ 50 ต่อปี 

11) ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปี
สุดท้าย/บัณฑิตใหม่ที่มีต่อคุณภาพ
หลักสูตร เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.5 จาก
คะแนนเต็ม 5.0 

ระดับความพึงพอใจของนักศึกษา
ปีสุดท้าย/บัณฑิตใหม่ที่มีต่อ
คุณภาพหลักสูตร เท่ากับ 4.07 

/  

12) ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่
มีต่อบัณฑิตใหม่ เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 
3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 

ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้
บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิตใหม่ เท่ากับ 
4.0 

/  

รวมตัวบ่งชี้ทั้งหมดในปีนี้  10 1 

จ านวนตัวบ่งชี้ที่ 1-5  
ที่ด าเนินการเป็นไปตามเกณฑ์  

 5 0 

จ านวนตัวบ่งชี้ในปีนี้ 
ที่ด าเนินการเป็นไปตามเกณฑ์ 

 9 1 

ร้อยละของตัวบ่งชี้ทั้งหมดในปีนี้ที่
ด าเนินการเป็นไปตามเกณฑ์ 

 81.81% 

[9/11] 
 

 

การวิเคราะห์รายวิชาที่มีผลการเรียนไม่ปกติ 
 

รหัสชื่อวิชา ภาคการศึกษา ความผิดปกติ การตรวจสอบ เหตุที่ท าให้ผิดปกติ มาตรการแก้ไข 

ระบบ
เครือข่าย
คอมพิวเตอ
ร ์

2/2558 เกรด D 
จ านวน 68% 

ประชุม หารือ
ร่วมกัน ก่อน
หลักสูตรจะ
รวบรวมส่งไปยัง
ฝ่ายวิชาการ
และทะเบียน 
กองการศึกษา 
น่าน 

ได้รับเกรด D 
มากกว่าร้อยละ 60 

ปรับปรุงเนื้อ
หารการเรียน
การสอนที่เน้น
ภาคปฏิบัติมาก
ขึ้น 

      

      

      

 

รายวิชาที่ไม่ได้เปิดสอนในปีการศึกษา  
ไม่มี 

รหัสชื่อวิชา ภาคการศึกษา เหตุผลที่ไม่เปิดสอน มาตรการที่ด าเนินการ 
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รายวิชาที่สอนเนื้อหาไม่ครบในปีการศึกษา  
ไม่มี 

รหัส ชื่อวิชา ภาคการศึกษา หัวข้อที่ขาด สาเหตุที่ไม่ได้สอน วิธีแก้ไข 

     

     

     

 
 

คุณภาพของการสอน 

การประเมินรายวิชาที่เปิดสอนในปีท่ีรายงาน 

 รายวิชาที่มีการประเมินคุณภาพการสอน และแผนการปรับปรุงจากผลการประเมิน 

รหัส ชื่อวิชา ภาคการศึกษา 

ผลการประเมิน 

โดยนักศึกษา แผนการปรับปรุง 

มี ไม่มี 

13031203 ภาษาอังกฤษใน
ชีวิตประจ าวัน 

/   

13044001 ภาษาไทยเพื่อการ
สื่อสาร 

/   

22000010 สิ่งแวดล้อมกับการ
พัฒนา 

/   

13063001 ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงเพ่ือการ
พัฒนาท่ียั่งยืน 

/   

22124103 คอมพิวเตอร์
เบื้องต้น 

/   

22051022 หลักฟิสิกส ์ /   

22012103 แคลคูลสั 1 /   

13031004 ภาษาอังกฤษเพื่อ
อาชีพ 

/   

13022001 นันทนาการ /   

22012104 แคลคูลสั 2 /   

22071204 สถิติส าหรับ
วิทยาศาสตร ์

/   

22115210 สถาปัตยกรรมทาง
คอมพิวเตอร ์

/   

22114209 ระบบเครื่อง
คอมพิวเตอร์และ
ภาษาแอสเซมบล ี

/   

22123202 การเขียนโปรแกรม
เชิงวัตถ ุ

/   
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22113306 การพัฒนา
ซอฟต์แวร์เชิงอ็อบ
เจกต ์

/   

22113309 การวิเคราะห์และ
ออกแบบขั้นตอนวิธ ี

/   

22123304 การโปรแกรม
ส าหรับอุปกรณ์
เคลื่อนที ่

/   

22124306 เทคโนโลยีสื่อ
ประสม 

/   

22121301 ปฏิสัมพันธ์ระหว่าง
มนุษย์กับ
คอมพิวเตอร ์

/   

13064006 ศิลปะแห่งความรัก /   

22119402 ฝึกงานวิชาชีพทาง
วิทยาการ
คอมพิวเตอร ์

/   

22040105 องค์ประกอบและ
สถาปัตยกรรม
คอมพิวเตอร ์

/   

22040206  โครงสร้างข้อมูลและ
ขั้นตอนวิธ ี

/   

22123403 วิศวกรรม
ซอฟต์แวร์ส าหรับ
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

/   

22112407  สัมมนาวิทยาการ
คอมพิวเตอร ์

/   

22113206 ระบบปฏิบตัิการ
คอมพิวเตอร ์

/   

22114211 ภาษาโปรแกรม /   

13061002  การพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตและสังคม  

/   

13062001  จิตวิทยาทั่วไป  /   

13031016  ภาษาอังกฤษเพื่อ
การสื่อสาร  

/   

22012104  แคลคูลสั 2  /   

22000002  คณิตศาสตร์และ
สถิติกับ
ชีวิตประจ าวัน  

/   
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22123102  การเขียนโปรแกรม
เชิงโครงสร้าง  

/   

22120101  คณิตศาสตร์เต็ม
หน่วย  

/   

22124205  การสื่อสารข้อมลู
และระบบเครือข่าย
คอมพิวเตอร์  

/   

22113206  จริยธรรมและ
กฎหมายสารสนเทศ  

/   

22121201  โครงสร้างข้อมูลและ
อัลกอริทึม  

/   

22112208  ระบบ
ไมโครคอมพิวเตอร์
และการอินเตอรเ์ฟส
ซิ่ง  

/   

22119404  ระเบียบวิธีวิจยัทาง
วิทยาการ
คอมพิวเตอร์  

/   

22114409  ปัญญาประดิษฐ์  /   

13043005  ภาษาจีนพื้นฐาน  /   

22102209  การเขียนโปรแกรม
บนเว็บ  

/   

22119406  โครงงานทาง
วิทยาการ
คอมพิวเตอร์  

/   

13021041  การออกก าลังกาย
เพื่อสุขภาพ  

/   

     

 

ผลการประเมินคุณภาพการสอนโดยรวม 

……………………………………………………………………………………………………………………................................................ 
……………………………………………………………………………………………………………………................................................ 
……………………………………………………………………………………………………………………................................................ 
ประสิทธิผลของกลยุทธ์การสอน  

มาตรฐานผลการเรียนรู้ 
สรุปข้อคิดเห็นของผู้สอน และข้อมูล

ป้อนกลับจากแหล่งต่าง ๆ 
แนวทางแก้ไขปรับปรุง 

คุณธรรมจริยธรรม   

ความรู้   

ทักษะทางปัญญา   
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ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคลและ
ความรับผิดชอบ 

  

ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร
และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

  

  
การปฐมนิเทศอาจารย์ใหม่ 

การปฐมนิเทศเพ่ือชี้แจงหลักสูตร  มี  ไม่มี 

จ านวนอาจารย์ใหม่ ………1………………. จ านวนอาจารย์ที่เข้าร่วมปฐมนิเทศ ………1………… 

 

กิจกรรมการพัฒนาวิชาชีพของอาจารย์และบุคลากรสายสนับสนุน 

กิจกรรมที่จัดหรือเข้าร่วม 

จ านวน 
สรุปข้อคิดเห็นและประโยชน์ 

ที่ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้รับ อาจารย ์
บุคลากรสาย
สนับสนุน 

โครงงาน ง.8 เพ่ิม
ศักยภาพนักศึกษาด้าน
วิทยาการคอมพิวเตอร์ 
NSC2016  วันที่ 6 พ.ย. 
2558 

5  ได้รับแรงบันดาล แรงจูงใจ และหลักการผลักดัน
ให้นักศึกษาส่งผลงานเข้าแข่งขันการพัฒนา
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ ครั้งที่ 18 

โครงการอบรมการทวน
สอบผลสัมฤทธิ์การเรียน
การสอน ในวันที่  23 
ก.พ. 2559 

5  ได้ความรู้ที่จะน าไปท าการทวนสอบผลสัมฤทธิ์
ของวิชาในหลักสูตรวิทยาการคอมพิวเตอร์ 

โครงการเข้าร่วมการ
ประกวดผลงานด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศ ชิง
โล่พระราชทาน “รางวัล
เจ้าฟ้าไอที รัตนราชสุดา 
สารสนเทศ” ครั้งที่ 11 ใน
วันที่ 18 มิถุนายน 2559 

5  นักศึกษาได้น าผลงานวิจัยภายใต้วิชาโครงงาน
วิทยาการคอมพิวเตอร์ ไปเผยแพร่สู่สาธารณะ 

โครงการเพื่อเตรียมพร้อม
การประกวดสร้างสรรค์สื่อ
ประเภทอินโฟกราฟิกส์ 
Copyright Motion 
Infographics Contest 
2016 ชิงเงินรางวัลรวม
กว่า 200,000 บาท พร้อม
เดินทางไปศึกษาดูงานที่

5  นักศึกษาได้มุ่งมองการออกแบบเชิงสร้างสรรค์ ซึ่ง
สอดคล้องกับวิชาปฏิสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์กับ
คอมพิวเตอร์ 
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ประเทศเกาหลี 6 วัน 
ส่งผลงานได้ตั้งแต่วันนี้ - 
18เมษายน 2559 ในวันที่ 
31 มีนาคม 2559 

โครงการเพื่อเตรียมพร้อม
การประกวดแผน
ประชาสัมพันธ์ ภายใต้
แนวคิด "มอบชีวิตใหม่...
ร่วมใจบริจาคอวัยวะ" 
เปิดรับสมัคร 5 ก.พ. - 30 
เม.ย. 59 เงินรางวัล 
30,000 บาท  ในวันที่ 26 
เมษายน 2559 

5  นักศึกษาได้มีความรู้นอกเหนือจากต าราเรียน ที่
เกี่ยวกับวิชาด้านคอมพิวเตอร์ แต่สามารถน า
ความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการเขียนแผนการท างาน 
ซึ่งจะเป็นส่วนหนึ่งของทักษะการคิดเป็นระบบ
มากขึ้น (systematic thinking) 

โครงการเพิ่มศักยภาพ
ความสามารถด้านวิชาชีพ
ในการเขียนโปรแกรม
คอมพิวเตอร์ เพ่ือควบคุม
อุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ 
ของนักศึกษาวิทยาการ
คอมพิวเตอร์และ
เทคโนโลยีสารสนเทศสู่
ความเป็นบัณฑิตนัก
ปฏิบัติ 

5  นักศึกษาเพ่ิมทักษะวิชาชีพเป็นนักปฏิบัติมากขึ้น 
โดยการเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร์ ซึ่งเป็น
เนื้อหาหลักของหลักสูตร และน าไปจัดการกับ
อุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ และมีเนื้อหาเพ่ิมเติมจาก
วิชาไมโครคอมพิวเตอร์และอินเตอร์เฟสซิ่ง จึง
น าไปสู่การค้นหาความถนัดของนักศึกษาทางด้าน 
Embedded system ได้ 
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หมวดที่ 5  การบริหารหลักสูตร 

การบริหารหลักสูตร 

ปัญหาในการบริหารหลักสูตร 
ผลกระทบของปัญหาต่อสัมฤทธิผล

ตามวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 

แนวทางการป้องกันและแก้ไข
ปัญหาในอนาคต 

อาจารย์ประจ าหลักสูตรลา
ศึกษาต่อป.เอก 

ท าให้ขาดอาจารย์ผู้สอน  ซึ่งในอนาคตทางหลักสูตรจะแก้ไข
ปัญหาโดยการเชิญวิทยากรข้าง
นอกมาเพ่ิมเติมความรู้โดยการจัด
โครงการ (เอกสารแนบโครงการ
อบรมวิทยากรจากเนคเทค) หรือ
อาจารย์ที่มีความเชี่ยวชาญใน
มหาวิทยาลัยเดียวกันมาช่วยสอน 
(Pool Sharing) (เอกสารแนบการ
จัดภาระงานสอน) 
 

อาจารย์ที่ขาดประสบการณ์
ด้านปฏิบัติจริงเก่ียวกับ
กฎหมาย 

ท าให้นักศึกษามองไม่เห็นภาพความ
จริง ของการท าผิดกฏหมาย
คอมพิวเตอร์ 

จัดหาวิทยากรพิเศษด้านกฎหมาย
มาให้ความรู้ และเยี่ยมชมสถานที่
ท างานจริงของศาลยุติธรรมและ
เรือนจ า จังหวัดน่าน 

 

สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ (ตัวบ่งช้ี 6.1)    อธิบายผลการด าเนินงาน 

 จากปีการศึกษา 2557 ทางหลักสูตรได้รับร้องเรียนจากนักศึกษาในหลักสูตรว่า ต้องการอุปกรณ์ด้าน
อิเล็กทรอนิกส์ในวิชาทางด้านไมโครคอมพิวเตอร์และอินเตอร์เฟสซิ่ง และวิชาดิจิตอลเบื้องต้น เพ่ือให้สามารถลงมือ
ปฏิบัติได้อย่างแท้จริง  
 

ดังนั้นทางหลักสูตรจึงมีระบบการด าเนินงานของเพ่ือให้มีสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ ดังนี้คือ 

เริ่มต้นหลักสูตรได้ประชุมหารือ เกี่ยวกับการเลือกซื้ออุปกรณ์ชนิดใดบ้างที่จะน ามาใช้ประโยชน์ แล้ว
วางแผนการของบประมาณสนับสนุนการซื้ออุปกรณ์ส าหรับการเรียนการสอน และการเตรียมความพร้อมส าหรับ
การแข่งขันพัฒนาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ ครั้งที่ 18 

จากนั้นจึงเขียนโครงการภายใต้โครงการ ง .8 เพ่ือขอใช้งบผลประโยชน์ผ่านการอนุมัติของรองอธิการบดี 
เขตพ้ืนที่น่าน และการเขียนโครงการภายใต้โครงการสอน ซึ่งงบประมาณส่วนนี้ต้องประชุมหารือกับทางสาขา
วิทยาศาสตร์เพื่อจัดแบ่งงบประมาณให้แต่ละหลักสูตรอย่างเหมาะสม  

เสนอขออนุมัติงบประมาณการจัดซื้อจัดจ้างของรายวิชาไมโครคอมพิวเตอร์และอินเตอร์เฟสซิ่ง ได้แก่ ชุด
อุปกรณ์ Arduino และ Raspberry PI เพ่ือสร้างหุ่นยนต์แบบจ าลอง 

หลังจากได้รับอุปกรณ์แล้ว ทางหลักสูตรได้สอบถามจากนักศึกษาที่เรียนวิชาไมโครคอมพิวเตอร์ฯ พบว่า 
นักศึกษามีความสนใจที่จะเรียนรู้  และชอบที่จะลงมือปฏิบัติจริง จึงเกิดความสนุกในเรียนรู้มากขึ้น และทางสังเกต
ได้จากผลการเรียนของนักศึกษา ที่ไม่ถอนรายวิชาดังกล่าว และมีผลการเรียนดีขึ้น 
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ด้านการบริหารของการด าเนินการนี้ เราพบปัญหาว่า อุปกรณ์ทุกอย่างต้องซื้อผ่านงบโครงการสอนทั้งหมด 
แต่ปรากฏว่า ราคาของอุปกรณ์บางตัวมีราคาสูง เกินราคา 5,000 บาท ต้องจัดซื้อแบบครุภัณฑ์ ท าให้เกิดความไม่
เข้าใจ ในการขอซื้อ จึงต้องจัดท าเอกสารของบใหม่อีกรูปแบบ และทางยุทธศาสตร์และแผนเอง แนะน าให้เขียน
โครงการในลักษณะห้องปฏิบัติการหรือห้องนวัตกรรม ที่มีงบประมาณเกินหนึ่งล้านบาท เพ่ือจะได้แทรกของบในปี
ถัดไป ท าให้ได้รับสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ได้มากข้ึน ตอบสนองต่อความต้องการของนักศึกษาและอาจารย์มากข้ึน 

ท าให้ในปีการศึกษาถัดไป ทางหลักสูตรต้องวางแผนเพ่ือเขียนโครงการสอนส าหรับรายวิชาอ่ืน ที่ต้องใช้
อุปกรณ์ วัสดุโครงการ ไว้ล่วงหน้า และพร้อมยื่นเสนอต่อฝ่ายยุทธศาสตร์และแผนของเขตพ้ืนที่ 

 

นอกจากนี้ทางหลักสูตรได้เสริมสร้างศักยภาพทักษะด้านวิชาชีพ โดยการจัดกิจกรรมอบรมทักษะวิชาชีพ
เกี่ยวกับการออกแบบสื่อกราฟฟิกส์โดยใช้ Infographic กิจกรรมอบรมทักษะวิชาชีพด้านการเขียนแผน
ประชาสัมพันธ์ เพ่ือสร้างแรงบันดาลในการสร้างสรรค์ผลงานและคิดอย่างเป็นระบบ และกิจกรรมอบรมทักษะ
วิชาชีพการเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร์บนอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ (Arduino และ Raspberry PI) 

ทั้งสามกิจกรรมจัดขึ้นภายใต้โครงการการเพ่ิมทักษะวิชาชีึพทางด้านวิทยาการคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยี
สารสนเทศ เพ่ือเข้าแข่งขันการพัฒนาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ และฝึกเป็นบัณฑิตนักปฏิบัติ ซึ่งงบประมาณได้รับการ
สนับสนุนจากฝ่ายวิชาการ มทร.ล้านนา ผ่านคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร การจัดกิจกรรมอบรม เรา
ได้ใช้งบประมาณที่มีอยู่ จัดซื้ออุปกรณ์ ที่จ าเป็นส าหรับการอบรม และสามารถน ามาใช้ต่อยอดในการเรียนการสอน 
(วิชาเทคโนโลยีสื่อประสม วิชาปฏิสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์กับคอมพิวเตอร์ และวิชาสัมมนาทางวิทยาการคอมพิวเตอร์ 
รวมถึงวิชาโครงงานทางด้านวิทยาการคอมพิวเตอร์) และ น าไปใช้พัฒนาโปรแกรมคอมพิวเตอร์เพ่ือเข้าร่วมการ
แข่งขันอีกหลายรายการ ดังนั้น ผลการด าเนินงานท าให้ทางหลักสูตรพบว่า สามารถคัดกรองผลงานของนักศึกษาเข้า
ร่วมการแข่งขันในงานประกวด ดังนี้  
1. การประกวดผลงานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ ชิงโล่พระราชทาน “รางวัลเจ้าฟ้าไอที รัตนราชสุดา 
ส า ร ส น เ ท ศ ” ค รั้ ง ที่  11 ก า ห น ด ส่ ง ข้ อ เ ส น อ โ ค ร ง ก า ร  ก่ อ น วั น ที่  31 มี น า ค ม  2559  
• เน้นด้านการพัฒนาซอฟต์แวร์ 
ผลลัพธ์ ผ่านเข้ารอบข้อเสนอโครงการ (รอบแรก) และจะไปน าเสนอรอบที่สอง วันที่ 18 มิถุนายน 2559 
2. การประกวดสร้างสรรค์สื่อประเภทอินโฟกราฟิกส์ Copyright Motion Infographics Contest 2016 ชิง
เงินรางวัลรวมกว่า 200,000 บาท พร้อมเดินทางไปศึกษาดูงานที่ประเทศเกาหลี 6 วัน ส่งผลงานได้ตั้งแต่วันนี้ - 18
เมษายน 2559 
• เน้นด้านเทคโนโลยีสื่อสารสนเทศ กระบวนการคิดเชิงสร้างสรรค ์

ผลลัพธ์ สามารถคัดเลือกผลงานสื่อที่นักศึกษาออกแบบได้จ านวน 5 ผลงาน แต่ไม่ผ่านการคัดเลือก  แม้ว่าไม่ผ่าน
การคัดเลือก แต่นักศึกษามีทักษะการคิดนอกกรอบ มีความคิดเชิงสร้างสรรค์ที่จะพัฒนาผลงานของตนเองในอนาคต
ไ ด้  แ ล ะท า ใ ห้ นั ก ศึ ก ษ า ไ ด้ เ ปิ ด โ ล ก ทั ศ น์ ใ หม่  ที่ ส า ม า ร ถ น า ค อม พิ ว เ ต อ ร์ ไ ป ป ร ะยุ ก ต์ ใ ช้ ง า น ได้ 
3. การประกวดแผนประชาสัมพันธ์ ภายใต้แนวคิด "มอบชีวิตใหม่...ร่วมใจบริจาคอวัยวะ" เปิดรับสมัคร 5 ก.พ. 
- 30 เม.ย. 59 เงินรางวัล 30,000 บาท 
• เน้นด้านการคิดแผน กลยุทธ์ ด้านน าเทคโนโลยีสารสนเทศมาปรับใช้ การน าวิชาบริหารโครงการมา
ประยกุต์ใช้ 
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ผลลัพธ์ สามารถคัดเลือกผลงานสื่อที่นักศึกษาออกแบบได้จ านวน 3 ผลงาน แต่ไม่ผ่านการคัดเลือก  ทั้งนี้การเขียน
แผนประชาสัมพันธ์ท าให้นักศึกษาฝึกการวางแผน คิดเป็นระบบ และประยุกต์ใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ ได้อย่าง
เหมาะสม 

 

ทั้งสามกิจกรรมย่อยนี้ ได้ผลการประเมินโครงการดังนี้คือ  
โดยภาพรวมทางหลักสูตร ได้มองเห็นศักยภาพของนักศึกษาแต่ละชั้นปีว่า มีการเรียนรู้และความถนัดที่แตกต่างกัน 
เช่น การอบรมการเขียนโปรแกรมควบคุมอิเล็กทรอนิกส์ นักศึกษาวิทยาการคอมพิวเตอร์ ระดับชั้นปีที่ 2 ซึ่งเรียน
วิชาไมโครคอมพิวเตอร์อยู่แล้ว สามารถเขียนโปรแกรมประยุกต์การใช้งานกับอุปกรณ์อ่ืน ๆ ได้ดียิ่งขึ้น (อ้างอิงจาก
การสัมภาษณ์ อ.ประจ าวิชาไมโครคอมพิวเตอร์) นักศึกษาวิทยาการคอมพิวเตอร์ ระดับชั้นปีที่ 3 ที่จะก้าวสู่ระดับชั้น
ปีที่ 4 อาจจะมองเห็นลู่ทางการท าหัวข้อวิจัยของตนเอง และสร้างศักยภาพของตนเอง ก่อนออกไปฝึกงานอีกด้วย 
ซึ่งท าให้ทางหลักสูตรต้องวางแผนการเรียนการสอน แนะน านักศึกษาให้เลือกเรียนวิชาชีพเลือกตามวิชาที่ตนเอง
ถนัดได้ ปีการศึกษาถัดไป 

 
จ านวนสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่เพียงพอและเหมาะสมต่อการจัดการเรียนการสอน  
  1) ต้องจัดให้นักศึกษามีและใช้ต าราหลักในรายวิชาที่ เปิดสอนให้แก่นักศึกษา เอกสารเรียบเรียงโดย
อาจารย์ หรือ ผู้เชี่ยวชาญที่มีเนื้อหาเหมาะสมกับระดับการศึกษา 

  2) ให้มีการจัดหาหรือผลิตสื่อ เพ่ือประกอบการเรียนการสอนรายวิชาต่างๆ 

  3) พัฒนาโสตทัศน์นูปกรณ์พ้ืนฐานสื่อการเรียน  มีจ านวนห้องเรียนที่ใช้เรียน  มีห้องคอมพิวเตอร์เพ่ือการ
เรียนรู้ สาขาวิชาสาขาวิทยาการคอมพิวเตอร์ มีห้องเรียนและห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์จ านวน 8 ห้อง จ าแนก
ทางด้านซอฟต์แวร์ (Software) 7 ห้อง และด้านฮาร์ดแวร์ (Hardware) จ านวน 1 ห้อง ซึ่งเพียงพอต่อการเรียนการ
สอนแก่นักศึกษาในหลักสูตร 

  4) การสอน โปรเจ็คเตอร์ คอมพิวเตอร์ เครื่องฉายแผ่นทึบ เครื่องเสียง ไมโครโฟน 

  5) พัฒนาระบบเครือข่ายข้อมูลให้มีมาตรฐานและมีจ านวนที่ 
เหมาะสม ระบบเครือข่ายไร้สาย 

  6) จัดหนังสือที่เกี่ยวข้องในสาขาวิชาด้วยการร่วมจัดให้บริการห้องสมุดมหาวิทยาลัย อ านวย ความสะดวก
ให้แก่นักศึกษาในการค้นคว้าความรู้เพ่ิมเติม จากห้องสมุดโดยจัดเตรียมคอมพิวเตอร์เพ่ือการสืบค้นข้อมูล ฝ่ายวิทย
บริการและเทคโนโลยีสารสนเทศก็มีสิ่งอ านวยความสะดวกและทรัพยากรที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ เช่นศูนย์วิทยบริการที่
มีคอมพิวเตอร์ให้บริการ ทั้งมหาวิทยาลัย ห้องสมุดท่ีมีหนังสือ ต ารา สิ่งพิมพ์วารสาร แหล่งเรียนรู้ สื่ออิเล็กทรอนิกส์
ให้บริการในปริมาณที่เพียงพอ และมีคุณภาพพร้อมใช้งาน ทันสมัย ตามรายงานประจ าปี 2558 ของฝ่ายวิทยบริการ 

อ้างอิงเอกสาร: รายงานประจ าปี 2557 ของศูนย์วิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

นอกจากนี้ทางหลักสูตรเอง จะมีอุปกรณ์ทางเครือข่าย เช่น สายเคเบิล สายแลน อุปกรณ์ขยายสัญญาณ อุปกรณ์จ่าย
สัญญาณไวไฟ (wi-fi) กล้องคินเน็กซ์ ชุดอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ Arduino Tool Kit และ Raspberry PI เพ่ือรองรับ
การพัฒนาโปรแกรมด้าน Internet of Thing (IoT) 
รายงานความพึงพอใจของนักศึกษาและอาจารย์ต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
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กระบวนการปรับปรุงตามผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาและอาจารย์ต่อสิ่งสนับสนุนการ
เรียนรู้  

 

   1) จัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีร่วมกับสาขา คณะ และมหาวิทยาลัยให้มีการจัดสรรงบประมาณเพ่ือพัฒนาสิ่ง 
อ านวยความสะดวก 

   2) ร่วมมือให้ห้องสมุดส ารวจความต้องการไปยังหลักสูตรและประเมินผลปฏิบัติงานด้านเอกสารการสอน ต ารา 
และสื่อต่างที่เรียบเรียงโดยอาจารย์ทราบถึงความต้องการต าราหลักในรายวิชาที่ เปิดสอนให้แก่นักศึกษา 

   3) ตรวจสอบสภาพการใช้งานของอุปกรณ์ โสตทัศน์นูปกรณ์ พ้ืนฐานสื่อการเรียนการสอน โปรเจ็คเตอร์ 
คอมพิวเตอร์ เครื่องฉายแผ่นทึบ เครื่องเสียง ไมโครโฟน 

  4) สาขาวิชาต้องตรวจสอบสัญญาณจากระบบเครือข่ายข้อมูลให้มีมาตรฐานและมีจ านวนที่เหมาะสม หากสัญญาณ
ของเครือข่ายไร้สาย ไม่เพียงพอให้แจ้งไปยังหน่วยงานเพื่อด าเนินการเพ่ิม จ านวนเครือข่าย 

   5) ส ารวจความพึงพอใจในการจัดบริการห้องสมุดมหาวิทยาลัยส ารวจความเพียงพอของสิ่งอ านวยความสะดวก
ให้แก่นักศึกษาในการค้นคว้า ความรู้เพิ่มเติม จากห้องสมุดโดยจัดเตรียมคอมพิวเตอร์ เพ่ือการสืบค้นข้อมูล 

 
 

ผลการด าเนินงาน 

 ระบบการด าเนินงานของสาขาวิชาในปีการศึกษา 1/2558 คณะ/มหาวิทยาลัยมีส่วนร่วมของอาจารย์
ประจ าหลักสูตรเพ่ือให้มีสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ เพ่ือให้เกิดการเรียนรู้อย่างเหมาะสมระบบและกลไกในการจัดหาสิ่ง
สนับสนุนการเรียนรู้เริ่มต้นจากทางมหาวิทยาลัยได้จัดสรรงบประมาณให้แต่ละหน่วยงาน อีกทั้งมอบหมายให้
หน่วยงานต่างๆ รับผิดชอบกิจกรรมต่างๆที่สนับสนุนสิ่งเรียนรู้ ได้แก่ ฝ่ายอาคารและสถานที่จะรับผิดชอบในการ
จัดหาอุปกรณ์ เสริมสร้างอาคารเรียนให้พร้อมต่อการเรียนการสอนเกิดเป็นห้องเรียนที่มีเครื่องมือที่พร้อมและ
เพียงพอต่อการเรียนการสอนและตามความต้องการ หน่วยงาน  ส านักงานวิทยบริการรับผิดชอบในการจัดหา
เอกสาร ต ารา ข้อมูลที่จ าเป็นต่อการเรียนการสอน ดังนั้นอาจารย์ประจ าหลักสูตรต้องรู้และทราบวิธีการบริหาร
จัดการและบริหารทรัพยากรเพ่ือให้บริการต่อนักศึกษา ในการนี้มหาวิทยาลัยได้มีการจัดสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่
ให้บริการแก่หลักสูตร ได้แก่ 

1) จัดตั้งส านักหรือให้มีหน่วยงานวิทยบริการที่มีเอกสาร ห้องสมุด จัดหาหนังสือที่จ าเป็นต่อการเรียนการสอนของ
อาจารย์และนักศึกษาให้เป็นประจ าทุกปี 
2) มีห้องปฏิบัติการทางคอมพิวเตอร์ ส าหรับสืบค้นข้อมูล และจัดฝึกอบรมการใช้งานโปรแกรมตามความจ าเป็นของ
แต่ละหลักสูตรอีกทั้งรองรับหน่วยงานสาขาวิชาต่างๆ ด้วย 

3) จัดมีระบบ Wifi ความเร็วสูงเพ่ือบริการแก่นักศึกษาให้เพียงพอ และไม่เกิดปัญหาในการการใช้งาน นอกจากนี้
จากการส ารวจความเสียหายของเก้าอ้ีที่มีความช ารุดในห้อง GE812 ทางหลักสูตรได้จัดท าบันทึกข้อความขอ
ซ่อมแซม และให้ทางรองอธิบการดี เขตพ้ืนที่น่าน ส่งการไปยังฝ่ายบริการอาคารสถานที่ ให้ส ารวจและประเมินราคา
การซ่อมบ ารุงครั้งนี ้
    อาจารย์ประจ าหลักสูตรมีการติดตามผลการใช้ทรัพยากรและสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้จากนักศึกษา และ
ประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง หากเกิดปัญหาต้องรีบจัดหาและแก้ไขให้พร้อมใช้การได้ อีกท้ังประชุมวางแผน
ในแต่ละปีเพ่ือผลประโยชน์การใช้ทรัพยากรรองรับการใช้งานของนักศึกษาต่อไป และมีกระบวนการปรับปรุงตามผล
การประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาและอาจารย์ต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ด้วย 
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    แต่อย่างไรก็ตามการบริหารจัดการในส่วนของอาจารย์ประจ าหลักสูตรตามที่หารือพบว่าระบบการ
บริหารงานต่างๆของมหาวิทยาลัยยังไม่ทันท่วงทีเพราะขาดงบประมาณและขาดเจ้าหน้าที่มีความช านาญการะดับ
หลักสูตรเช่น เจ้าหน้าสารสนเทศและเจ้าหน้าที่ห้องปฏิบัติการประจ าสาขาวิชา เพราะทุกวันปัจจุบันที่ด าเนินการอยู่
คือใช้เจ้าหน้าที่ธุรการท างานด าเนินการทุกอย่างจึงมองด้านประสิทธิภาพการท างานที่ลดลง 

ในปีการศึกษา 2557 จากการตอบแบบประเมินความพึงพอใจของอาจารย์หลักสูตรวิทยาการคอมพิวเตอร์ต่อสิ่ง
สนับสนุน 

การเรียนรู้และการบริการด้านต่าง ๆ โดยภาพรวมอยู่ในระดับความพึงพอใจ ปานกลาง มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.05 

และเม่ือพจารณาเป็นรายประเด็นอาจารย์มีความพึงพอใจมากที่สุดมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.49 การบริการห้องสมุด และ 

ประเด็นที่อาจารย์มีความพึงพอใจน้อยที่สุดมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 2.70 คือการบริการด้านสิ่งอ านวยความสะดวกที่ 
จ าเป็นอื่น ๆ 

 

การประเมินความพึงพอใจ ของนักศึกษาและอาจารย์ต่อสิ่งเรียนรู้นั้น ปีการศึกษา 2558 โดยภาพรวมอยู่ใน
ระดับความพึงพอใจ ปานกลาง มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.73 

และเมื่อพิจารณาเป็นรายประเด็นนักศึกษาและอาจารย์มีความพึงพอใจมากที่สุดมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.01 
การบริการห้องสมุดเกี่ยวกับการให้บริการบของห้องสมุด เนื่องจากห้องสมุดมีการปรับปรุงอาคารสถานที่ มีห้องปรับ
อากาศ มีห้องปฏิบัตินวัตกรรมที่ทันสมัย และมีระบบยืม คืน ห้องสมุดที่ดีขึ้นกว่าเดิม 

การบริการด้านแหล่งเรียนรู้อ่ืน ผ่านระบบเครือข่ายมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.53 โดยพึงพอใจประเด็นความ
รวดเร็วของการใช้อินเทอร์เน็ตไร้สาย เพราะมีปรับปรุงจากระบบ UNINet มาใช้บริการของ AISwifi เพ่ิมเติมท าให้มี
ความรวดเร็วมากขึ้น ส่วนการบริการด้านกายภาพต่อเรียนการสอน มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.78 เนื่องจากปัจจุบันมีการ
ปรับปรุงเรื่องห้องเรียน และสื่ออุปกรณ์ที่ทันสมัยมากขึ้น ส่วนการบริการด้านอ านวยความสะดวกและสิ่งแวดล้อม 
ค่อนข้างน้อยกว่าด้านอื่น มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.50 และ 3.43 ตามล าดับ  

ทั้งนี้ได้มีข้อเสนอแนะ คือแม้ว่าอินเทอร์เน็ตมีความรวดเร็ว แต่การใช้งานยังหลุดเป็นบางครั้ง ไม่ต่อเนื่อง 
และมีความต้องการให้ห้องสมุดควรเปิดให้บริการแก่อาจารย์หรือนักศึกษาในวันเสาร์ อาทิตย์ เพ่ือให้นักศึกษาเข้ามา
ค้นคว้าเพ่ิมเติมได ้
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หมวดที่ 6 ข้อคิดเห็น และข้อเสนอแนะเกี่ยวกับคุณภาพหลักสูตรจากผู้ประเมิน 

 

ข้อคิดเห็นหรือสาระจากผู้ประเมิน ความเห็นของผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
การน าไปด าเนนิการวางแผน

หรือปรับปรุงหลักสูตร 

1. ควรมีการพัฒนาระบบการก ากับ
ติดตาม มคอ. 3, 4, 5, 6 

ควรให้มีระบบติดตามเป็นฐานข้อมูล
ที่ง่ายต่อการน าข้อมูลมาใช้ 

- มีการเชิญผู้มีประสบการณ์ทาง
วิชาชีพจากหน่วยงานภายนอก
เข้ามามีส่วนร่วมใน
กระบวนการพัฒนาหลักสูตรและ
ประเมินการเรียนการสอน 

2. ควรมีการจัดกิจกรรมส่งเสริม
การเรียนรู้ให้แก่นักศึกษาที่ตรงตาม
วัตถุประสงค์หลักสูตร 

มีการวางแผนการจัดกิจกรรมที่
ชัดเจนและสามารถปฏิบัติตามได้ 

- เน้นการเรียนรู้จาก
ประสบการณ์และ
สภาพแวดล้อมจริง 

- จัดให้มีการดูงาน 

- จัดให้มีการสัมมนาร่วมระหว่าง
นักศึกษากับผู้บริหารงานจาก
หน่วยงานภายนอก 

3.ควรให้นักศึกษากรอกแบบฟอร์ม
เมื่อนักศึกษามาปรึกษาในการเรียน 

มีแบบฟอร์มให้เอกสารนักศึกษา
กรอกข้อมูล เมื่อนักศึกษามาปรึกษา 

- ให้นักศึกษากรอกข้อมูลทุกครั้ง
ที่มาปรึกษา 

4.ควรจะมีบันทึกการประชุมทุก
ครั้ง 

จัดให้มีการเขียนบันทึกการประชุม
ทุกครั้ง 

 

 

สรุปการประเมินหลักสูตร 

การประเมินจากผู้ที่ส าเร็จการศึกษา  (รายงานตามปีที่ส ารวจ) วันที่ส ารวจ ปีการศึกษา 2558 

ข้อวิพากษ์ที่ส าคัญจากผลการประเมิน ข้อคิดเห็นของคณาจารย์ต่อผลการประเมิน 

ไม่มี ไม่มี 

ข้อเสนอการเปลี่ยนแปลงในหลักสูตรจากผลการประเมิน …………………………ไม่มี……………….......................... 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

 

การประเมินจากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง (ผู้ใช้บัณฑิต) 
กระบวนการประเมิน ……………………………………………………………………............................................................. 
จัดท าแบบสอบถาม เพ่ือให้ผู้ประกอบการประเมินบัณฑิต ในรูปแบบเอกสารและเว็บไซด์ 

ข้อวิพากษ์ที่ส าคัญจากผลการประเมิน ข้อคิดเห็นของคณาจารย์ต่อผลการประเมิน 
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นักศึกษายังขาดทักษะด้านปัญญา จากผลความพึงพอใจ
จากผู้ประกอบการ 

ไม่มี 

ข้อเสนอการเปลี่ยนแปลงในหลักสูตรจากผลการประเมิน ……………ควรเพิ่มทักษะทางด้านปัญญา และ
สามารถประยุกต์ใช้งานคอมพิวเตอร์ ให้ทันสมัยได้…………………………................................ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
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หมวดที่ 7 แผนการด าเนินการเพื่อพัฒนาหลักสูตร 

ความก้าวหน้าของการด าเนนิงานตามแผนที่เสนอในรายงานของปีท่ีผ่านมา 

แผนด าเนินการ ก าหนดเวลาที่แล้วเสร็จ ผู้รับผิดชอบ 
ความส าเร็จของแผน/เหตุผลที่ไม่

สามารถด าเนินการได้ส าเร็จ 

จัดแผนการเรียน 
และเลือกรายวิชาที่
เหมาะสมทั้ง
นักศึกษา และ
อาจารย์ 

ภายในมีนาคม 2559 ประธานหลักสูตร สามารถด าเนินการได้ส าเร็จโดยใช้
มาตรฐานของ ACM/IEEE 

 
ข้อเสนอในการพัฒนาหลักสูตร 

1. ข้อเสนอในการปรับโครงสร้างหลักสูตร (จ านวนหน่วยกิต รายวิชาแกน รายวิชาเลือกฯ)...................... 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………….....…….... 

-มติที่ประชุมหลักสูตร เห็นตรงกันว่าหลักสูตรจ าเป็นต้องปรับโครงสร้างหลักสูตรในปีการศึกษา 2560 
เนื่องจากพบว่าบางวิชาเรียนซ้ าซ้อน และควรเสริมวิชาคอมพิวเตอร์ที่ทันต่อยุคสมัย โดยแสดงได้ใน
ตารางต่อไปนี้ 

หัวข้อ หลักสูตรปี 2555 หลักสูตรปี 2560 

จ านวนหน่วยกิตทั้งหมด 133 หน่วยกิต 131 หน่วยกิต 

วิชาชีพบังคับ 

**เรียนทั้งหมด 

66 หน่วยกิต  61 หน่วยกิต 

-ตัดวิชาเดิม 15 หน่วยกิต 

-เพิ่มวิชาใหม่ 6 หน่วยกิต 

วิชาชีพเลือก 

**เลือกเรียน 15 หน่วยกิต 

มีให้เลือก 11 วิชา 55 หน่วย
กิต 

มีให้เลือก 11 วิชา 61 หน่วยกิต 

-ตัดวิชาเดิม 9 หน่วยกิต 

-เพิ่มวิชาใหม่ 3 หน่วยกิต 

-ย้ายจากวิชาชีพบังคับ 6 หน่วยกิต 

วิชาฝึกงาน/ 
วิชาสหกิจศึกษา 

เลือกจาก 2 วิชา: 
-ฝึกงาน+เรียนตามแผน+
โครงการฯ 

เลือกจาก 2 วิชา อาจจะมีทางเลือก: 
-ฝึกงาน+เตรียมโครงงานฯ+โครงงานฯ 

-ฝึกงาน+สหกิจ+โครงงานฯ 

 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………….....…….... 
2. ข้อเสนอในการเปลี่ยนแปลงรายวิชา (การเปลี่ยนแปลง เพ่ิมหรือลดเนื้อหาในรายวิชา การเปลี่ยนแปลง

วิธีการสอนและการประเมินสัมฤทธิผลรายวิชาฯ) 
ข้อเสนอในการเปลี่ยนแปลงรายวิชา เป็นค าแนะน าจากผู้ทรงคุณวุฒิทั้งสามท่าน ได้แก่ 
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- ควรเพิ่มรายวิชาที่สามารถประยุกต์เข้ากับงานด้านการเกษตร เพ่ือสอดคล้องกับชื่อของคณะที่มีสายเกษตร
ร่วมอยู่ด้วย 

- ควรเพิ่มรายวิชาเกี่ยวกับการสร้างผู้ประกอบการ หรือให้นักศึกษามีความรู้เป็นผู้ประกอบการได้ 
- ควรส่งเสริมให้นักศึกษาฝึกงานแบบสหกิจมากกว่า การฝึกงานวิชาชีพแบบรายชั่วโมง 
- ปรับแผนการเรียน โดยให้นักศึกษาได้ศึกษาวิชาวิชาชีพตั้งแต่ปีการศึกษาแรก เพ่ือจะได้พบเจออาจารย์ใน

หลักสูตรบ้าง 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………….....…….... 

3. กิจกรรมการพัฒนาคณาจารย์และบุคลากรสายสนับสนุน...................................................................... 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………….....…….... 

- มีการสนับสนุนให้อาจารย์พัฒนาคุณวุฒิทางการศึกษาในระดับปริญญาเอก และยกระดับต าแหน่งทาง
วิชาการ 

- รวมทั้งส่งเสริมให้เข้าร่วมการอบรมหรือฝังตัวในสถานประกอบการเพ่ือน ามาประยุกต์ใช้กับการเรียนการ
สอน 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………….....…….... 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………….....…….... 

 

แผนปฏิบัติการใหม่ส าหรับปี ................2559................................................... 
ระบุแผนการปฏิบัติการแต่ละแผน วันที่คาดว่าจะสิ้นสุดแผน และผู้รับผิดชอบ 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

แผนด าเนินการ ก าหนดเวลาที่แล้วเสร็จ ผู้รับผิดชอบ 

1. พิจารณาภาระงานสอนของอาจารย์ให้มีความ
เหมาะสมโดยพิจารณาจากคุณวุฒิ ประสบการณ์ 
และใช้ทรัพยากร (อาจารย์) ร่วมกันทั้ง 3 คณะ 

กรกฎาคม 2559 อาจารย์ประจ าหลักสูตร 

2. ปรับเปลี่ยนวิธีการสอบคัดเลือกนักศึกษาใหม่ในปี
การศึกษา 2558 โดยเน้นการสอบภาคปฏิบัติให้
สามารถคัดกรองนักศึกษาตามทักษะความสามารถที่
แท้จริง 

กรกฎาคม 2559 อาจารย์ประจ าหลักสูตร 

3. ปรับพื้นฐานความรู้ของนักศึกษาใหม่ ตามความ
จ าเป็นที่ตรงกับคุณลักษณะของนักศึกษา 

สิงหาคม 2559 อาจารย์ประจ าหลักสูตร 

4.จัดปฐมนิเทศเพ่ือชี้แจงหลักสูตรและอาจารย์ใหม่ ก่อนเปิดภาคเรียน 1 ปี
การศึกษา 2559 สิงหาคม 

2559 

อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
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ตารางการประเมินตนเอง รายตัวบ่งช้ี รอบ 6 เดือน, 10 เดือน, 12 เดือน  
องค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ คะแนน 

1. การก ากับมาตรฐาน 1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่
ก าหนดโดย สกอ. 

ผ่าน 

   

2. บัณฑิต 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 0.28 

 2.2 การได้งานท าหรือผลงานวิจัยของผู้ส าเร็จการศึกษา 3.33 

 เฉลี่ยองค์ประกอบที่ 2 1.81 

3. นักศึกษา 3.1 การรับนักศึกษา 2 

 3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 3 

 3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 2 

 เฉลี่ยองค์ประกอบที่ 3 2.33 

4. อาจารย์ 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 3 

 4.2 คุณภาพอาจารย์ 2.33 

 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 3 

 เฉลี่ยองค์ประกอบที่ 4 2.78 

5. หลักสูตรการเรียนการ
สอนและการประเมิน
ผู้เรียน 

5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 2 

 5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 3 

 5.3 การประเมินผู้เรียน 3 

 5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

4 

 เฉลี่ยองค์ประกอบที่ 5 3 

6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 3 

 เฉลี่ยองค์ประกอบที่ 6 3 

 เฉลี่ยรวมทุกองค์ประกอบ 2.61 
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ตารางสรุปผลและวิเคราะห์คุณภาพหลักสูตร รอบ 12 เดือน  
 

องค์ 

ประกอบ 
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 รายงานฉบับนี้ได้จัดท าขึ้นตามระยะเวลาที่ก าหนดและตรวจสอบความถูกต้องแล้ว 

 

ลงชื่อ..............................................................  ประธานหลักสูตร  วันที่ .............................. 
 (นางนงนุช เกตุ้ย) 
 

ลงชื่อ..............................................................  หัวหน้าสาขา  วันที่ .............................. 
 (นายวิโรจน์ มงคลเทพ) 
 

ลงชื่อ..............................................................  คณบดี   วันที่ .............................. 
 (นายยรรยง เฉลิมแสน) 
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ภาคผนวก 

 

เอกสารประกอบแต่ละหมวด 

 

หมวดที่ 1  
ค าสั่งแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสูตร ตามค าสั่งที่ 1/2559 ลงวันที่ 8 มกราคม 2559 

หนังสือเชิญประชุมสัมมนาแนวการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรเพ่ือพัฒนาคุณภาพบัณฑิตตามมาตรฐานวิชาการ
และวิชาชีพ ตรงตามความต้องการตลาดแรงงาน  
    ระหว่างวันที่ 11-12 มิถุนายน 2558 ณ จังหวัดเชียงใหม่ โดยอ้างอิง หนังสือเชิญประชุมลงวันที่ 4 มิย. 58 

หนังสือเชิญเข้าร่วมจัดท าและปรับปรุงหลักสูตร ระหว่างวันที่ 2-3 กรกฏาคม 2558 ณ มทร.ล้านนา ตาก โดยอ้างอิง 
ค าสั่งคณะวิทยาศาสตร์ฯ ครั้งที่ 35/2558 

หนังสือเชิญเข้าร่วมประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการวิพากษ์หลักสูตรคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตรตาม
กรอบมาตรฐานระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 (TQF) ในระหว่างวันที่ 8 - 9 กุมภาพันธ์  2559 ณ สวนบัวรี
สอร์ท อ.หางดง จ.เชียงใหม่ โดยอ้างอิงค าสั่งคณะวิทยาศาสตร์ฯ ครั้งที่ 17/2559 

บันทึกข้อความส่ง มคอ.3 4 5 6 จากสาขาวิทยาศาสตร์และหรืองานประกันคุณภาพ 

บันทึกการประชุมการวางแผนจัดตารางสอนของอ.ประจ าหลักสูตร (ดูจากของอ้อย) 
ตารางภาระงานของปีการศึกษา 1/2558 

 

หมวดที่ 2  
ค าสั่งแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสูตร ตามค าสั่งที่ 1/2559 ลงวันที่ 8 มกราคม 2559 

บันทึกข้อความขออาจารย์ใหม่ ประจ าหลักสูตรวิทยาการคอมพิวเตอร์ และบันทึกข้อความข้ันตอนต่าง ๆ 

โครงงาน ง.8 เพ่ิมศักยภาพนักศึกษาด้านวิทยาการคอมพิวเตอร์ NSC2016  วันที่ 6 พ.ย. 2558 

บันทึกข้อความขอส่งต าแหน่งวิชาการผู้ช่วยศาสตราจารย์ของ อ.ดร.นงนุช เกตุ้ย และอ.ดร.วิโรจน์ มงคลเทพ 

บันทึกข้อความร่วมงานปีใหม่ 2559 ของสาขาวิทยาศาสตร์ 
เอกสาร Proceeding ของงานประชุมวิชาการ ระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการตลาดสด กรณีศึกษา ตลาดราชพัสดุ 
น่าน (Fresh-Food Market Information System case study Nan Rachapatsadu market)  
เอกสาร Proceeding ของงานประชุมวิชาการ ระบบรับสมัครและรายงานตัวนักศึกษาวิชาทหารแบบออนไลน์ 
กรณีศึกษา หน่วยฝึกนักศึกษาวิชาทหาร จังหวัด ทหารบกน่าน (Registration and Report online system for 
reserve officer’s training corps student: case study division of nan military district) 
 

หมวดที่ 3 

รายละเอียดจากกองการศึกษาสอบถามเรื่อง การก าหนดคุณสมบัติของนักศึกษาระบบโควต้า  
รายละเอียดจากกองการศึกษาที่แจ้งจ านวนนักศึกษาที่มารายงานตัว 

โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ ปีการศึกษา 1/2558 

โครงการจัดการจัดอบรมคุณธรรมจริยธรรมนักศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2558 

โครงการการปรับพ้ืนฐานภาษาอังกฤษสาหรับนักศึกษาใหม่ ปีการศึกษา 2558 

คู่มือการศึกษาของนักศึกษา ปีการศึกษา 2558 

ค าสั่งแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาของหลักสูตร พร้อมกับระบุหน้าที่ของอาจารย์ที่ปรึกษา 
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โครงการเพิ่มศักยภาพงานวิจัยทางวิทยาการคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ วันที่ 6 พฤศจิกายน 2558 

โครงการพัฒนาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ Unity วันที่ 5-7 กุมภาพันธ์ 2559 

โครงการอบรมการขับข่ีอย่างปลอดภัย วันที่ 4 กันยายน 2558 

โครงการร้อยดวงใจ ปลูกข้าวด านา ปลูกต้นไม้เฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิต์ พระบรมราชินีนาถ วันที่ 26 
สิงหาคม 2558 

 

หมวดที่ 4 

เอกสารมคอ.1 มคอ 2 3 4 6 

เอกสารการประชุมของหลักสูตรวิทยาการคอมพิวเตอร์และหลักสูตรเทคโนโลยีสารสนเทศ การประชุมในวันที่ 18 
กุมภาพันธ์ 2558 

บันทึกข้อความหรือค าสั่งขออนุญาตอาจารย์พิเศษ ผศ.วุฒิชัย แก้วศิริรุ่ง มาสอนวิชาจริยธรรมฯ 

บันทึกข้อความส่ง มคอ.3 4 5 6 จากสาขาวิทยาศาสตร์และหรืองานประกันคุณภาพ 

เอกสารปฏิทินการข้ึนสอบโครงร่าง รายงานความก้าวหน้า และการขึ้นสอบโครงงานทางวิทยาการคอมพิวเตอร์ 
 เอกสารบันทึกการประชุมจัดสรรงบประมาณโครงการสอน 

เอกสารสรุปยอดรวมงบประมาณโครงการสาขาวิทยาศาสตร์ 
บันทึกข้อความขออาจารย์ใหม่ ประจ าหลักสูตรวิทยาการคอมพิวเตอร์ และบันทึกข้อความข้ันตอนต่าง ๆ 

โครงงาน ง.8 เพ่ิมศักยภาพนักศึกษาด้านวิทยาการคอมพิวเตอร์ NSC2016  วันที่ 6 พ.ย. 2558 

โครงการอบรมการทวนสอบผลสัมฤทธิ์การเรียนการสอน ในวันที่  23 ก.พ. 2559 

 

หมวดที่ 5 

บันทึกขอส่งโครงการสอนจากสาขาวิทยาศาสตร์ และรายการสรุปงบโครงการสอนของหลักสูตรวิทยาการ
คอมพิวเตอร์ 
บันทึกการขอท า ง.8 ซื้ออุปกรณ์การเรียนการสอน กล้องคินเนกซ์ 
รายงานประจ าปี 2557 ของศูนย์วิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  
 

หมวดที่ 6 

รายงานผลการประเมินคุณภาพจากผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก 

หลักสูตรใหม่ที่ก าลังปรับปรุงปีการศึกษา 2560 

 
 


