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                        ค าน า 

  
              การรายงานผลการดําเนินการของหลักสูตร (Programme Report) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศนี้      เป็นการรายงานผลประจําปีของสาขาวิชาที่ดําเนินการโดยผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร เป็นรายงานเกี่ยวกับผลการบริหารจัดการหลักสูตรอันได้แก่   ข้อมูลทางสถิติของนักศึกษาที่เรียนใน 

หลักสูตร สภาพแวดล้อมภายในและภายนอกสถาบันที่มีผลกระทบต่อหลักสูตร   สรุปภาพรวมของรายงานผล 

ของรายวิชาในหลักสูตร ประสิทธิภาพของการสอนในมาตรฐานผลการเรียนรู้แต่ละด้าน การเทียบเคียงผลการ 

ดําเนินการกับมาตรฐานอื่น ๆ ที่มี ตลอดจนข้อเสนอในการวางแผนและพัฒนา   รวมทั้งแผนปฏิบัติการในการ 

พัฒนาคณาจารย์และบุคลากรที่เก่ียวข้อง การรายงานผลดังกล่าวนี้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการปรับปรุงและ 

พัฒนาหลักสูตรเป็นระยะ และเป็นข้อมูลสําหรับการรับรองหลักสูตรจากผู้ประเมินภายนอก 

              ในการนี้ทางสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร ตาก 

ขอขอบพระคุณทุกหน่วยงานที่ให้ข้อมูลสนับสนุนการดําเนินงานการของหลักสูตร และขอขอบคุณคณาจารย์ 
บุคลากรทุกท่านที่ให้ความร่วมมือในการดําเนินงาน เพ่ือให้หลักสูตรมีคุณภาพได้มาตรฐานระดับอุดมศึกษา 

  
  

      สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 

  คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร 

                                            9 สิงหาคม 2559 
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การรายงานผลการด าเนินงานของหลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ พ.ศ. 2557 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา 

ประจ าปีการศึกษา  2558  วันที่รายงาน 9 สิงหาคม 2559 

 
 

หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 

รหัสหลักสูตร 25531961102021 วันที่สภามหาวิทยาลัย มทร.ล้านนา อนุมัติ วันที่ 5 กันยายน 2557                
วันที่ สกอ. รับทราบ วันที่ 8 เมษายน 2558 และในปีการศึกษา 2558 เสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่ออนุมัติ
อาจารย์ประจ าหลักสูตรประจ าสาขาวิชาเม่ือวันพุธที่ 16 ธันวาคม 2558 และได้รับอนุมัติเม่ือวันที่ 8 
มกราคม 2559 

 

1. อาจารย์ประจ าหลักสูตร 

       1.1 อาจารย์ประจ าหลักสูตรตามท่ีระบุใน มคอ.2  

อาจารย์ประจ าหลักสูตรตาม 
ที ่ระบุใน มคอ.2 

อาจารย์ประจ าหลักสูตรปัจจุบัน หมายเหตุ 

1. นายรุ่ง หมูล้อม 1. นายรุ่ง  หมูล้อม ตามรายละเอียดในหมายเหตุ 

2. นายธานินทร์ สินพรมมา 2. นายธานินทร์  สินพรมมา 

3. ผศ.อ านาจ  ทับเกิด 3. ผศ.อ านาจ  ทับเกิด 

4. นายอภิชัย   ซ่ือสัตย์สกุลชัย 4. ดร.พายัพ  เกตุชั่ง 

5. นายสุทธิศักดิ์  สุขัมศรี 5. นายสุทธิศักดิ์  สุขัมศรี 
        

          1.2 อาจารย์ประจ าหลักสูตรในแต่ละ พื้นที่ที่มีการจัดการเรียนการสอน 

ที่ก าหนดไว้ พื้นที่พิษณุโลก ปัจจุบัน หมายเหตุ 

1. นางสาวคัชรินทร์  ทองฟัก 1. นางสาวคัชรินทร์  ทองฟัก ตามรายละเอียดในหมายเหตุ 

2. นางสาวศิริจรรยา  จันทร์มี 2. นางสาวศิริจรรยา  จันทร์มี 

3. นางสาวอมิตตา  คล้ายทอง 3. นางสาวอมิตตา  คล้ายทอง 

4. นางสาวสิวินีย์ ศรีสร้อยทองสุก 4. นายศรัณย์  พร้อมเทพ 

5. นางสาวขนิษฐา  ท่วงที 5. นางสาวโสภณา ส าราญ 
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ที่ก าหนดไว้ พื้นที่ตาก ปัจจุบัน หมายเหตุ 

1. นายรุ่ง  หมูล้อม 1. นายรุ่ง  หมูล้อม ตามรายละเอียดในหมายเหตุ 

2. นายธานินทร์  สินพรมมา 2. นายธานินทร์  สินพรมมา 

3. ผศ.อ านาจ  ทับเกิด 3. ผศ.อ านาจ  ทับเกิด 

4. นายอภิชัย   ซ่ือสัตย์สกุลชัย 4. ดร.พายัพ  เกตุชั่ง 

5. นายสุทธิศักดิ์  สุขัมศรี 5. นายสุทธิศักดิ์  สุขัมศรี 

ที่ก าหนดไว้ พื้นที่น่าน ปัจจุบัน หมายเหตุ 

1. นายปกรณ์ สุนทรเมธ 1. นายปกรณ์ สุนทรเมธ ตามรายละเอียดในหมายเหตุ 

2. นางสาวศิริลักษณ์ แก้วศิริรุ่ง 2. นางสาวศิริลักษณ์ แก้วศิริรุ่ง 

3. นางสาวกรปรียา อาวพิทักษ์ 3. นางสาวขนิษฐา หอมจันทร์ 

4. นายสมประสงค์ สิทธิสมบัติ 4. ผศ.ประชุมพร ชัยศรี 

5. นายศินุพล พิมพ์พก 5. นายศินุพล พิมพ์พก 

ที่ก าหนดไว้ พื้นที่เชียงราย ปัจจุบัน หมายเหตุ 

1.นางกาญจนา บุญทาศรี 1. นางกาญจนา  บุญทาศรี ตามรายละเอียดในหมายเหตุ 

2.นายณัฐพล อุ่นยัง 2. นายพิเชษฐ กันทะวัง 

3.ดร.ณรงค์ เมตไตรพันธ์ 3. นางสาวสุวรรณี  ปัญยศ   

4.นายวันชัย โลตุรัตน์ 4. ผศ.ดร.ธัญญรัตน์ จิตรพีระ 

5.นายปกรณ์ เสรีเผ่าวงษ์ 5. ดร.รัตนาพร นรรัตน ์

หมายเหตุ 
     มีการเปลี่ยนแปลงรายชื่ออาจารย์ประจําหลักสูตรในแต่ละพ้ืนที่ โดยเสนอรายชื่อต่อคณะฯในวันที่ 14 
กันยายน 2558 และคณะฯ ได้นําเรื่องเสนอต่อที่ประชุมกรรมการประจําคณะครั้งที่ 6-2558 เมื่อวันที่ 15 ก.ค. 
2558 เสนอต่อที่ประชุมสภาวิชาการครั้งที่ 93 (ก.ย.58) เมื่อวันที่ 3 ก.ย. 2558 แก้ไขตามข้อเสนอแนะที่ประชุม
สภาวิชาการและนําเข้าที่ประชุมคณะกรรมการประจําคณะ รอบที่ 2 ครั้งที่ 11-2558 เมื่อวันที่ 16 ธ.ค. 2558 
และได้รับความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัยเมื่อคราวการประชุม ครั้งที่ 90 (1-2559) เมื่อวันที่ 8 ม.ค. 2559 
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ซึ่งทางมหาวิทยาลัยได้จัดทําเอกสารเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจําหลักสูตรแจ้งให้ สกอ .รับทราบเมื่อวันที่ 29 
มีนาคม 2559  

 

2.อาจารย์ผู้สอน 

อาจารย์ผู้สอนแยกตามเขตพ้ืนที่ 
 

3. สถานที่จัดการเรียนการสอน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา เชียงราย น่าน ตาก และพิษณุโลก 

 

4. การก ากับให้เป็นไปตามมาตรฐาน (ตัวบ่งชี้ 1.1) 
 

ข้อ เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน 

1 จํานวนอาจารย์ประจํา
หลักสูตร 

ปีการศึกษา 2558 มีจํานวนอาจารย์ประจําหลักสูตร ดังนี้ 
- เขตพ้ืนที่พิษณุโลกมีจํานวน 5 คน  
- เขตพ้ืนที่ตากมีจํานวน 5 คน  
- เขตพ้ืนที่น่าน มีจํานวน 5 คน  
- เขตพ้ืนที่เชียงราย มีจํานวน 5 คน 

โดยอาจารย์ประจําหลักสูตรทุกท่านได้ปฏิบัติหน้าที่ตลอดปีการศึกษา
และเป็นอาจารย์ประจําหลักสูตรเพียงหลักสูตรเดียว 

2 คุณสมบัติของอาจารย์
ประจําหลักสูตร 

อาจารย์ประจําหลักสูตรมีคุณสมบัติครบตามเกณฑ์ สกอ.ทุกพ้ืนที่ คือ 
มีคุณวุฒิปริญญาเอกตรง/สัมพันธ์กับสาขาของหลักสูตร 

         ปีการศึกษา 2558 หลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศมีอาจารย์
ประจําหลักสูตร ซึ่งมีคุณสมบัติ ดังนี้ 
เขตพื้นที่พิษณุโลก 

1.       อ. คัชรินทร์  ทองฟัก  วท.ม.เทคโนโลยีสารสนเทศ 

2.       อ. ศิริจรรยา จันทร์มี  วท.ม.เทคโนโลยีสารสนเทศ 

3.       อ. อมิตตา คล้ายทอง  วท.ม.เทคโนโลยีสารสนเทศ 

4.       อ.ศรันย์ พร้อมเทพ  วท.ม.เทคโนโลยีสารสนเทศ 

5.      อ.ดร.โสภณา  สําราญ  ปร.ด.สถิติประยุกต์ 
        

เขตพื้นที่ตาก 

 อ.รุ่ง   หมูล้อม วท.ม. วิทยาการคอมพิวเตอร์ 
 ผศ.อํานาจ  ทับเกิด วท.ม. เทคโนโลยีสารสนเทศและการจัดการ 

 อ.ธานินทร์ สินพรมมา วท.ม. เทคโนโลยีสารสนเทศและการจัดการ 

 อ.ดร.พายัพ  เกตุชั่ง ปร.ด. คณิตศาสตร์ประยุกต์ 
อ.สุทธิศักดิ์  สุขัมศรี วท.ม. วทิยาการคอมพิวเตอร์ 
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เขตพื้นที่น่าน 

อ.ปกรณ์ สุนทรเมธ วท.ม.เทคโนโลยีสารสนเทศ 

อ.ศิริลักษณ์ แก้วศิริรุ่ง วท.ม. เทคโนโลยีสารสนเทศ 

อ.ขนิษฐา หอมจันทร์ วท.ม. เทคโนโลยีสารสนเทศและการจัดการ 

ผศ.ประชุมพร ชัยศรี ศษ.ม การวัดและประเมินผลการศึกษา 

อ.ศินุพล พิมพ์พก ศศ.ม. วิทยาศาสตร์ศึกษา (การสอนฟิสิกส์) 
 

เขตพื้นที่เชียงราย 

อ.กาญจนา บุญทาศรี วท.ม. เทคโนโลยีอินเตอร์เน็ตและสารสนเทศ 

อ.สุวรรณี  ปัญยศ  วท.ม. เทคโนโลยีอินเตอร์เน็ตและสารสนเทศ 

อ.พิเชษฐ กันทะวัง วท.ม. วิทยาการคอมพิวเตอร์ 
ผศ.ดร.ธัญญรัตน์ จิตรพีระ ปร.ด.คณิตศาสตร์ประยุกต์ 
ดร.รัตนาพร นรรัตน์ ปร.ด.ฟิสิกส์ 

11 การปรับปรุงหลักสูตร
ตามรอบระยะเวลาที่
กําหนด 

หลักสูตรเทคโนโลยีสารสนเทศ  มีการดําเนินงานปรับปรุงหลักสูตร
ดังนี้ 
     มีการดําเนินการปรับปรุงหลักสูตรเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2553) เพ่ือให้สอดคล้องตามมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาคอมพิวเตอร์ พ.ศ. 2552 และ
สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและข้อวิพากษ์ของ
ผู้ทรงคุณวุฒิ เป็นหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยี
สารสนเทศ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555) ซึ่งได้รับอนุมัติจากสภา
มหาวิทยาลัยเห็นชอบหลักสูตรในวันที่ 3 มีนาคม 2555 และ สกอ.
รับทราบในวันที่ 3 ตุลาคม 2555  
    ในปีการศึกษา 2557 มีการดําเนินงานปรับปรุงหลักสูตรเป็น
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2557) โดยเป็นการเพิ่มพ้ืนที่เชียงรายในการ
จัดการศึกษาเพ่ิมเติม ซึ่งหลักสูตรได้รับอนุมัติจากสภามหาวิทยาลัย
เห็นชอบหลักสูตรในวันที่ 5 กันยายน 2557 และ สกอ.รับทราบใน
วันที่ 8 เมษายน 2558  และปัจจุบันอยู่ระหว่างการดําเนินงาน
ปรับปรุงหลักสูตร  เป็นหลักสูตร พ.ศ. 2560 
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หมวดที่ 2 อาจารย ์

 

อธิบายผลการด าเนินงานตามตัวบ่งช้ีต่อไปนี้ 
การบริหารและพัฒนาอาจารย์  (ตัวบ่งชี้ 4.1)   
     1.1 การรับและแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

             - การก าหนดคุณสมบัติ 
       กําหนดคุณวุฒิของอาจารย์ประจําหลักสูตรเทคโนโลยีสารสนเทศ ให้มีคุณวุฒิไม่ต่ํากว่าปริญญาโท 
วท.ม. เทคโนโลยีสารสนเทศ วิทยาการคอมพิวเตอร์ หรือสาขาอ่ืน ๆ ทางด้านคอมพิวเตอร์ หรือในสาขาที่
เกี่ยวข้อง 

             - ระเบียบวิธีปฏิบัติ 
           หลักสูตรเทคโนโลยีสารสนเทศ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร ได้ก าหนดขั้นตอนในการ
รับสมัครอาจารย์ ดังนี้ 
                       1) สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศแจ้งความประสงค์พร้อมทั้งแนบเอกสารการคิดภาระงาน
ตามกรอบอัตรากําลังเสนอยังส่วนงานที่รับผิดชอบตามลําดับสายงานพร้อมทั้งกําหนดคุณสมบัติให้ตรงตาม
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิตและให้เป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (TQF) 
                       2) มีการอนุมัติจากผู้บริหาร ส่วนงานที่เกี่ยวข้องดําเนินการเปิดรับสมัครและเป็นไปตาม
กระบวนการของกองงานบุคลากร 

                       3) ดําเนินการคัดเลือกตามระเบียบของมหาวิทยาลัย และมีคุณสมบัติและคุณวุฒิตรงตามที่ 
สกอ. กําหนด เพ่ือรับการแต่งตั้งเป็น อาจารย์ประจําหลักสูตรใหม่ 
                       4) สาขาและสาขาวิชารับรายงานตัว รวมถึงเป็นพ่ีเลี้ยงอาจารย์ใหม่เพ่ือให้ความรู้กับอาจารย์
ใหม่เกี่ยวกับระเบียบ ข้อบังคับของมหาวิทยาลัย การจัดการเรียนการสอนของหลักสูตร การบริหารหลักสูตร 
และภาระงานที่ต้องปฏิบัติ 
         หลักสูตรเทคโนโลยีสารสนเทศ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร มีกระบวนการในแต่งตั้ง
อาจารย์ประจ าหลักสูตรดังนี้ 
                     1) อาจารย์ประจําหลักสูตรร่วมกันพิจารณาคุณวุฒิ ตําแหน่งทางวิชาการ ความเชี่ยวชาญ เพ่ือ
หาข้อสรุปและเสนอรายชื่ออาจารย์ประจําหลักสูตรต่อคณะ 

                       2) คณะกรรมการบริหารคณะพิจารณาให้ความเห็นชอบและเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเพ่ือ
ทําการอนุมัต ิ

                       3) กรรมการบริหารหลักสูตรฯ ร่วมกันเป็นพ่ีเลี้ยงอาจารย์ใหม่เพ่ือให้ความรู้กับอาจารย์ใหม่
เกี่ยวกับระเบียบ ข้อบังคับของมหาวิทยาลัย การจัดการเรียนการสอนของหลักสูตร การบริหารหลักสูตร และ
ภาระงานที่ต้องปฏิบัติ 
 

               - ผลการด าเนินการรับและแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

   ในรอบปีการศึกษา 2558  สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ มีการรับและแต่งตั้งอาจารย์ประจํา
หลักสูตรใหม่ เพ่ือให้สอดคล้องกับเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่กําหนดโดยสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
(สกอ.) ดังนี้ 
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เขตพื้นที่พิษณุโลก  
 ในปีการศึกษา 2558 หลักสูตรเทคโนโลยีสารสนเทศไม่มีการรับอาจารย์ใหม่  มีการดําเนินการเสนอ
รายชื่ออาจารย์เพ่ือรับการแต่งตั้งเป็นอาจารย์ประจําหลักสูตรใหม่ คือ อาจารย์ศรันย์ พร้อมเทพ ซึ่งเป็นผู้มี
คุณวุฒิระดับปริญญาโท สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ และ อาจารย์โสภณา  สําราญ ซึ่งเป็นผู้มีคุณวุฒิระดับ
ปริญญาเอก สาขาวิชาสถิติประยุกต์ โดยได้รับการนําเข้าสู่สภามหาวิทยาลัย สาขาและสาขาวิชารับรายงานตัว 
พร้อมทั้งอาจารย์ประจําเดิมได้ร่วมกันเป็นที่ปรึกษาและอาจารย์พ่ีเลี้ยงเพ่ือเพ่ิมความรู้ด้านการบริหารหลักสูตร 
ตลอดจนมอบภาระงานสอน และภาระงานที่ต้องปฏิบัติ                  

   
เขตพื้นที่ตาก 

        ในปีการศึกษา ๒๕๕๘ เขตพ้ืนที่ตาก ไม่มีการรับและแต่งตั้งอาจารย์ประจําหลักสูตรใหม่ 
 

เขตพื้นที่น่าน 

          ในปีการศึกษา ๒๕๕๘ เขตพ้ืนที่น่าน มีการแต่งตั้งอาจารย์ใหม่ ดังนี้  
          การแต่งตั้งอาจารย์ใหม่ คือ อาจารย์ผู้ช่วยศาสตราจารย์ประชุมพร ชัยศรี ซึ่งมีคุณวุฒิระดับปริญญาโท      
ศษ.ม.การวัดและประเมินผลการศึกษา โดยแต่งตั้งแทนอาจารย์สมประสงค์ สิทธิสมบัติ ที่ได้ลาออก โดยได้รับ
การนําเข้าสู่สภามหาวิทยาลัย สาขาและสาขาวิชารับรายงานตัว พร้อมทั้งอาจารย์ประจําเดิมได้ร่วมกันเป็นที่
ปรึกษาและอาจารย์พ่ีเลี้ยงเพ่ือเพ่ิมความรู้ด้านการบริหารหลักสูตร ตลอดจนมอบภาระงานสอน และภาระงานที่
ต้องปฏิบัติ 
 

เขตพื้นที่เชียงราย 

          ในปีการศึกษา ๒๕๕๘ เขตพ้ืนที่เชียงราย มีการแต่งตั้งอาจารย์ใหม่ ดังนี้ 
          การแต่งตั้งอาจารย์ใหม่ คือ ผู้ช่วยศาสตราจารย์มานัส แสวงงาม ซึ่งมีคุณวุฒิระดับปริญญาโท กศ.ม. 
คณิตศาสตร์ โดยแต่งตั้งแทนอาจารย์สุวรรณี ปัญยศ ที่ได้ปรับตําแหน่งเป็นสายสนับสนุนวิชาการ ซึ่งได้ขาด
คุณสมบัติการเป็นอาจารย์ประจําหลักสูตร โดยได้นําเสนอต่อสํานักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน ตั้งแต่วันที่ 
28 กรกฎาคม 2559  
          ในปีการศึกษา ๒๕๕๘ หลักสูตรเทคโนโลยีสารสนเทศ มีการประชุมหารือเพ่ือทบทวน คุณสมบัติ วิธีการ
รับและแต่งตั้ง ระเบียบวิธีปฏิบัติ การอบรม ปฐมนิเทศ และแต่งตั้งอาจารย์พ่ีเลี้ยง เพ่ือวิเคราะห์ความเหมาะสม 
และวางแนวทางพัฒนาปรับปรุงโดยมีการปรึกษาหารือ ทบทวนกระบวนการรับและแต่งตั้งอาจารย์ประจํา
หลักสูตรทุกเขตพ้ืนที่โดยอาจารย์ประจําหลักสูตรมีความเห็นร่วมกันว่า การดําเนินการตามกระบวนการข้างต้น
เป็นกระบวนการที่เหมาะสม สามารถจัดหาอาจารย์ประจําหลักสูตรที่มีคุณสมบัติตรงตามหลักสูตรวิทยาศาสตร
บัณฑิต และเป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (TQF) จึงยังให้คงข้ันตอนการดําเนินงาน
เช่นเดิม   
 

    1.2 การบริหารอาจารย์ 
           หลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ  คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร มีการส่งเสริม
การบริหารอาจารย์ หลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศในระยะเวลา 5 ปีที่ผ่านมา (รวมทั้งหลักสูตร
เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์เดิม) สําหรับอาจารย์ที่คงอยู่หมุนเวียนเปลี่ยนไปตามสภาพจากการเรียนศึกษาต่อแต่ยัง
ไม่มีอาจารย์ที่เกษียณอายุทางหลักสูตรมีการพิจารณาภาระงานสอนก่อนที่จะจัดตารางเรียนตารางสอนทุกภาค
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เรียนทั้งการประชุมที่เป็นทางการและไม่เป็นทางการซึ่งภาระการสอน จํานวนวิชาขึ้นอยู่กับความถนัด ความ
เชี่ยวชาญของอาจารย์ผู้สอนแต่ละวิชา ทั้งนี้กําหนดภาระงานสอนที่มีจํานวนที่ใกล้เคียงกัน แต่อาจารย์ประจํา
หลักสูตรไม่ได้เพียงแค่ทําการสอนเท่านั้นยังคงต้องปฏิบัติตามพันธกิจให้ครบทั้ง 4 ด้าน คือ ด้านการเรียนการ
สอน ด้านงานวิจัย ด้านงานบริการวิชาการ และด้านการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมการกําหนดกรอบของการ
บริหารอาจารย์ทําได้ ดังนี้ 
      - การก าหนดนโยบาย การวางแผนงาน การวิเคราะห์อัตราก าลัง การมอบหมายหน้าที่ ความรับผิดชอบให้
อาจารย์ประจ าหลักสูตรอย่างเหมาะสม 

             คณะมีแผนอัตรากําลังระยะเวลา 5 ปี ที่มีการจัดทําทุก 5 ปี ที่แสดงให้เห็นถึงอัตราอาจารย์ที่คงอยู่ 
จํานวนผู้เกษียณอายุในแต่ละปี จําแนกตามคุณวุฒิ และตําแหน่งทางวิชาการ วิเคราะห์ร่วมกับแผนการ
ดําเนินงานในแต่ละปี เพ่ือแสดงให้เห็นถึงจํานวนอาจารย์ที่ต้องสรรหาให้ได้ในแต่ละปี กระบวนการคัดเลือก
ดําเนินการตามระบบที่คณะกําหนด 

       ในปีการศึกษา 2558 อาจารย์ประจําหลักสูตรประชุมเพ่ือพิจารณาแผนปรับโครงสร้างอัตรากําลังของ
อาจารย์ภายในหลักสูตร ในทุกๆ 5 ปี โดยพิจารณาจากอัตราคงอยู่ การลาศึกษาต่อ การเกษียณอายุราชการ จะ
มีการทบทวนอาจารย์ประจําหลักสูตรพบว่าอาจารย์ประจําหลักสูตรไม่เป็นไปตามเกณฑ์ที่ สกอ. กําหนด จะมี
การเสนอรายชื่ออาจารย์ประจําหลักสูตรใหม่ ที่มีคุณวุฒิและคุณสมบัติตรงตามที่ สกอ. กําหนด จากนั้นเสนอชื่อ
เพ่ือให้สภามหาวิทยาลัยฯ อนุมัติอาจารย์ประจําหลักสูตรใหม่ 

        ในปีการศึกษา 2558 หลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศมีการพิจารณาภาระงานสอน และ
ความเชี่ยวชาญของอาจารย์ในการสอนแต่ละรายวิชา โดยให้ภาระงานสอนของอาจารย์แต่ละคนมีความใกล้เคียง
กันซึ่งเป็นตามตัวบุคคลตามความแตกต่างของแต่ละเขตพ้ืนที่   รวมถึงมีการดําเนินงานร่วมกับสาขาวิทยาศาสตร์
เพ่ือให้อาจารย์มีการปฏิบัติตามพันธกิจครบทั้ง 4 ด้าน คือ การเรียนการสอน การวิจัย การบริการวิชาการ และ 
การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม ดังนี้ 
            1)      การเรียนการสอน อาจารย์ในสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ มีการจัดแผนภาระงานสอนพบว่ามี
ภาระงานสอน อยู่ในเกณฑ์ภาระงานสอนที่กําหนดคือ 15 ชั่วโมง/คน/สัปดาห์ โดยมีการกําหนดผู้สอนในรายวิชา
ทางด้านคอมพิวเตอร์ โดยมีการพิจารณาความเชี่ยวชาญของอาจารย์แต่ละคน 

            2)      การวิจัย พ้ืนที่พิษณุโลก การเสนอของบประมาณดําเนินโครงการวิจัยในโครงการยกระดับปริญญา
นิพนธ์ ประจําปีงบประมาณ 2558 โดยมีอาจารย์ได้รับอนุมัติงบประมาณจํานวน 6 โครงการ พ้ืนที่ตาก อาจารย์
ในสาขาวิชามีการเสนอของบประมาณดําเนินโครงการวิจัยในโครงการยกระดับปริญญานิพนธ์ ประจําปี
งบประมาณ 2558 โดยมีอาจารย์ได้รับอนุมัติงบประมาณจํานวน 3  โครงการ และงานนําเสนอผลงานวิจัย 4 
โครงการหลายสถานที่ พ้ืนที่เชียงราย อาจารย์ในสาขาวิชามีการเสนอขอจัดทํางานวิจัย ในโครงการยกระดับ
ปริญญานิพนธ์ ประจําปีงบประมาณ 2558 โดยมีอาจารย์ได้รับอนุมัติงบประมาณ 1 โครงการ และงานนําเสนอ
ผลงานวิจัย พ้ืนที่น่าน เสนอของบประมาณดําเนินโครงการวิจัยในโครงการยกระดับปริญญานิพนธ์ ประจําปี
งบประมาณ 2558 โดยมีอาจารย์ได้รับอนุมัติงบประมาณจํานวน 5 โครงการ 

            3)      การบริการวิชาการ ได้ดําเนินกิจกรรมบริการวิชาการ เช่นพื้นที่เชียงราย โครงการบริการ 
วิชาการ เรื่อง การสร้างแอนิเมชั่นพ้ืนฐานด้วยโปรแกรม Mays 3D Animation Basic ดําเนินการเมื่อวันที่ 24 
พฤศจิกายน 2558 ณ วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย, โครงการบริการวิชาการ เรื่อง การเขียน Application บน
มือถือด้วย MIT App Inventor ดําเนินการเมื่อวันที่ 8 ธันวาคม 2558 ณ วิทยาลัยเทคนิคพะเยาอาจารย์ใน
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สาขาวิชาได้ดําเนินกิจกรรมบริการวิชาการร่วมกับคณาจารย์ในสาขาวิทยาศาสตร์ ในกิจกรรมเปิดรั้วราชมงคล
สัปดาห์วิทยาศาสตร์ ประจําปีการศึกษา 2558   ที่ดําเนินกิจกรรมบริการวิชาการร่วมกับคณาจารย์ในคณะ
วิทยาศาสตร์วิทยาศาสตร์ฯ และมหาวิทยาลัย เช่น งานสัปดาห์วิทยาศาสตร์ ประจําปีการศึกษา 2558   ระหว่าง
วันที่ 18 – 20 สิงหาคม 2558 กิจกรรมการบริการวิชาการทางนิทรรศการวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ในงาน
กาชาดและงานตากสินมหาราชานุสรณ์ งานเป็นอาจารย์พิเศษสอนวิทยาลัยชุมชนตาก การให้บริการวิชาการใน
กิจกรรมเฮฮา 55 ภาษาคอมพิวเตอร์ ในกิจกรรมเปิดรั้วราชมงคลสัปดาห์วิทยาศาสตร์ ประจําปีการศึกษา 2558   
กิจกรรมการบริการวิชาการทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ณ  โรงเรียนอนุบาลโรจนวิทย์ พิษณุโลกในวันที่ 12 
– 14 มกราคม 2559 เป็นต้น  
          4) การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม อาจารย์ในสาขาวิชาได้เข้าร่วมกิจกรรมทํานุบํารุง 
ศิลปวัฒนธรรม เช่น โครงการทําบุญตักบาตรสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ ประจําปีการศึกษา 2558  และ
กิจกรรมพิธีทําบุญตักบาตรข้าวสาร-อาหารแห้งเนื่องในวันสถาปนามหาวิทยาลัยครบรอบ 10 ปี กิจกรรมแปร
อักษรเฉลิมพระเกียรติ พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว วันที่ 9 ธ.ค. 2558 กิจกรรมพิธีทําบุญตักบาตรข้าวสาร-
อาหารแห้ง พิธีสืบชะตามหาวิทยาลัย เนื่องในวันสถาปนามหาวิทยาลัยครบรอบ 11 ปี ณ หอพระพุทธมงคล งาน
ทอดผ้าป่าโรงเรียนบ้านหนองกระโห้ งานแห่เทียนเข้าพรรษา งานทอดกฐิน โครงการทําขึ้นปีใหม่และกีฬา
สัมพันธ์ คณะวิทยาศาสตร์ฯ มทร.ล้านนา เชียงราย ประจําปีการศึกษา 2558 เป็นต้น    

 

      ในแต่ละเขตพ้ืนที่ ปีการศึกษา 2558 ทุกหลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศที่เปิดสอนมีการ
มอบหมายหน้าที่ในการดําเนินงานของอาจารย์ประจําหลักสูตรดังนี้ 

-    ประธานหลักสูตร บริหารงานภายในหลักสูตร ติดตามการใช้งบประมาณภายในหลักสูตร 

-    อาจารย์ประจําหลักสูตรรับผิดชอบแผนการเรียน และทุนการศึกษานักศึกษาดูแลกิจกรรมของ 

   นักศึกษาและโครงการของหลักสูตร และให้อาจารย์ประจําหลักสูตรทุกคนมีส่วนร่วมในการ
ดําเนิน 

   งานด้านประกันคุณภาพการศึกษาของหลักสูตร 

    - การประเมินผลการด าเนินงานที่เปรียบเทียบกับแผนที่วางไว้ 

          ในปีการศึกษา 2558 มีผลการดําเนินงานเป็นไปตามแผนที่วางไว้ และอาจารย์ประจําหลักสูตรมีหน้าที่
รับผิดชอบ และมีการปฏิบัติหน้าที่ท่ีได้รับมอบหมายลุล่วงอย่างดี และมีดําเนินงานไปตามแผนที่วางไว้ครบถ้วน 

 

    - แนวทางท่ีใช้ในการแก้ไข ปรับปรุง และพัฒนาต่อไป 

          ในปีการศึกษา 2558 ได้มีการวางแผนเพ่ือปรับปรุงดําเนินงานในปี 2559 คือ ควรมีการดําเนินงานตาม
แผนที่วางไว้อย่างครบถ้วนดังเช่นเดิม แต่ควรมีการปรับปรุงการส่งเสริมให้อาจารย์ประจําหลักสูตรได้มีส่วนร่วม
ในทุกแผนงาน อีกทั้งเพ่ิมกิจกรรมการเรียนการสอนงานด้านวิจั ย งานด้านงบประมาณดูงานในสถาน
ประกอบการให้มากขึ้น  
 

 1.3 การส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์        
                หลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศมีการกําหนดให้อาจารย์แต่ละคนเข้ารับการพัฒนาตนเอง
ทั้งทางด้านวิชาการและวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง อย่างน้อยปีการศึกษาละ 1 ครัง้ 
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    1) การพัฒนาอาจารย์โดยคณะ/เขตพ้ืนที่ มีงบประมาณรายหัวสําหรับให้อาจารย์ไปราชการเพ่ือ
เพ่ิมพูนความรู้ สําหรับการไปเสนอผลงานวิจัย สถาบันวิจัยและคณะ/เขตพ้ืนที่  ได้จัดสรรงบประมาณเพ่ือการนี้
โดยเฉพาะ 

    2) การส่งเสริมให้เข้ารับการศึกษาต่อในคุณวุฒิที่สูงขึ้น โดยอาจารย์ที่ต้องการไปศึกษาต่อจะต้องไป
ศึกษาในสาขาวิชาที่อยู่ในแผนพัฒนาอาจารย์ของคณะและมหาวิทยาลัย ซึ่งต้องดําเนินการตามขั้นตอนของ
มหาวิทยาลัย  

    3) มีการกําหนดให้อาจารย์ทุกคนพัฒนาตนเองให้สอดคล้องกับนโยบายของทางมหาวิทยาลัยและ
ของคณะ และทางหลักสูตรกําหนดให้มีการนําความรู้ที่ได้จากการพัฒนามาใช้ในการเรียนการสอนและงานวิจัย 
โดยการสอดคล้องกับนโยบายของทางมหาวิทยาลัยและของคณะ ได้แก่ 

    1) การเข้าร่วมโครงการส่งเสริมการเข้าสู่ตําแหน่งทางวิชาการ 

    2) การส่งเสริมบุคลากรเข้าเรียนรู้ฝึกประสบการณ์ร่วมกับสถานประกอบการ 

    3) การจัดอบรม  สัมมนา การศึกษาดูงาน 

 

         ในปีการศึกษา 2558 หลักสูตรเทคโนโลยีสารสนเทศมีการกําหนดให้อาจารย์แต่ละคนเข้ารับการพัฒนา
ตนเองทั้งทางด้านวิชาการและวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง อย่างน้อยปีการศึกษาละ 1 ครั้ง เช่น การอบรม การสัมมนา 
ในโครงการ/กิจกรรมที่จัดโดยมหาวิทยาลัยหรือหน่วยงานภายนอก รวมถึงมีการส่งเสริมให้เข้ารับการศึกษาต่อใน
คุณวุฒิที่สูงขึ้นโดยการประชาสัมพันธ์ข้อมูลการศึกษาต่อให้อาจารย์ทราบ โดยอาจารย์ผู้มีความประสงค์ในการ
พัฒนาตนเองจะดําเนินการเสนอขออนุมัติการพัฒนาตนเองโดยผ่านการพิจารณาของหั วหน้าสาขาวิชาหรือ
หัวหน้าสาขาซึ่งจะพิจารณาความสอดคล้องกับหลักสูตร ความเชี่ยวชาญของอาจารย์และเสนอต่อรองอธิการบดี
เพ่ือขออนุมัติตามลําดับ  โดยเมื่ออาจารย์ที่ได้รับการพัฒนาตนเองจะต้องดําเนินการสรุปผลการพัฒนาตนเองให้
หลักสูตรทราบ 

.         ในปีการศึกษา 2558 สรุปได้ว่ามีอาจารย์ประจําหลักสูตรทุกท่านมีการมีการพัฒนาตนเองให้สอดคล้อง
กับนโยบายของทางมหาวิทยาลัย เช่น 

 

เขตพื้นที่พิษณุโลก 

กิจกรรมการพัฒนาวิชาการและวิชาชีพของอาจารย์ 

กิจกรรมที่จัดหรือเข้าร่วม รายการอาจารย์ 
สรุปข้อคิดเห็นและประโยชน์ 

ที่ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้รับ 

โครงการอบรมเชิงปฎิบัติ
การการพัฒนาคุณภาพ
มาตรฐานอาจารย์
นิเทศสหกิจศึกษาของ
สถาบันอุดมศึกษา
ภาคเหนือตอนบน รุ่นที่ 4 
วันที่ 8 – 20 ก.ย.58 

อ.อมิตตา คล้ายทอง ไ้ด้รับทราบความรู้ในการดําเนินการสหกิจศึกษา 
ระเบียบ ข้อบังคับ ในการดําเนินงานสหกิจ และเรียนรู้
กรณีศึกษาต่างๆ ซึ่งช่วยให้ทราบถึงปัญหาและการแก้ไข
ปัญหาในงานสหกิจศึกษา 

สัมมนาในหัวข้อ 
“Cabling  System  

อ.คัชรินทร์  ทองฟัก ได้รับทราบเทคโนโลยีทางด้านระบบเครือข่าย
คอมพิวเตอร์ สายส่งสัญญาณชนิดต่าง ๆ  
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Innovation  For  The 
Future” วันที่  ุ6 พ.ย. 59 

โครงการประชุมสัมมนา
เชิงปฏิบัติการ”การ
ปรับปรุงหลักสูตรตาม
กรอบมาตรฐานหลักสูตร 
วันที่ 22  ม.ค.59 

อ.ศิริจรรยา  จันทร์มี 
อ.อมิตตา คล้ายทอง 

ได้รับทราบระบียบ ข้อกําหนด เกณฑ์ในการพัฒนาและ
บริหารหลักสูตรที่สอดคล้องกับเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร 

ประชุมสัมมนาเครือข่าย
จัดการความรู้  ครั้งที่ 9 
วันที่ 3 - 5  ก.พ. 59 

อ.ศิริจรรยา  จันทร์มี ได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้แนวทางในการพัฒนาการจัดการ
เรียนการสอน การดําเนินงานหลักสูตร แนวปฏิบัติที่ดีใน
การดําเนินงานหลักสูตรจากหน่วยงานต่าง ๆ ที่เข้าร่วม
การสัมมนา 

ประชุมสัมมนาเชิง
ปฏิบัติการวิพากย์
หลักสูตรคณะ
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการเกษตร  
ตามกรอบมาตรฐาน
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  
พ.ศ.2552 (TQF) วันที่ 8-
9  ก.พ. 59 

อ.อมิตตา คล้ายทอง 

 

ได้รับทราบแนวทางในการพัฒนาปรับปรุงหลักสูตร 
ความต้องการของสถานประกอบการ ผู้เชี่ยวชาญ เพื่อ
ใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร และพัฒนาการ
จัดการเรียนการสอน 

โครงการพัฒนา
กระบวนการจัดการองค์
ความรู้เพื่อสร้างแนว
ปฏิบัติที่ดีในองค์กร  เรื่อง  
“เทคนิคการจัดการเพ่ือ
เพ่ิมจํานวนและคุณภาพ
งานวิจัย” วันที่ 8 มี.ค.59 

อ.โสภณา  สําราญ ได้รับทราบแนวทางในการพัฒนางานวิจัยและคุณภาพ
งานวิจัย  

อบรมเชิงปฏิบัติการผลกา
เรียนรู้และการทวนสอบ
ผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา
ตามมาตรฐานผลการ
เรียนรู้ วันที่ 16 มี.ค. 59 

อ.ศิริจรรยา  จันทร์มี 
อ.อมิตตา คล้ายทอง 

อ.คัชรินทร์  ทองฟัก 

อ.ศรัณย์ พร้อมเทพ 

อ. โสภณา สําราญ 

ได้รับทราบแนวทางในการทวนผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ของ
นักศึกษาตามมตรฐานผลการเรียนรู้ 

โครงการพัฒนาหลักสูตร
ใหม่ที่มีการบูรณาการ
ระหว่างศาสตร์  และ
สอดคล้องกับความ

อ. โสภณา สําราญ ได้ทราบแนวทางในการพัฒนาหลักสูตร และรายวิชา
ต่าง ๆ เพ่ือให้สอดคล้องตามความต้องการของ
ตลาดแรงงาน 
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ต้องการของตลาด  ตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
วันที่ 27-29 เม.ย.59 

โครงการพัฒนาศักยภาพ
ผู้ปฏิบัติงานวิจัย เทคนิค
การตีพิมพ์ผลงานวิชาการ
ในวารสารวิชาการ วันที่ 4 
พ.ค. 59 

อ.ศิริจรรยา  จันทร์มี 
อ.อมิตตา คล้ายทอง 

อ.ศรัณย์ พร้อมเทพ 

ได้รับทราบเทคนิค แนวทางในการตีพิมพ์ผลงานทาง
วิชาการในวารสารวิชาการ 

โครงการฝึกอบรม”สร้าง
นักวิจัยรุ่นใหม่  (ลูกไก่)  
รุ่นที่ 4  วันที่ 16-20 
พ.ค.59 

อ.ศรัณย์ พร้อมเทพ ได้ทราบเทคนิค แนวทาง การพัฒนาหัวข้องานวิจัย
รวมถึง แหล่งทุนในการสนับสนุนงานวิจัย 

โครงการประชุมสัมมนา
เชิงปฏิบัติการการพัฒนา
ผู้สอนฯ การจัดการสอน
เป็นภาษาอังกฤษ วันที่ 
24 พ.ค.- 3มิ.ย.59 

อ.ศรัณย์ พร้อมเทพ ได้ทราบวิธีการ แนวทางในการจัดการเรียนการสอนเป็น
ภาษาอังกฤษ 

อบรมบุคลากรบรรจุใหม่  
ครั้งที่1/2559 วันที่ 31 
พ.ค.- 3 มิ.ย.59 

อ.อมิตตา คล้ายทอง ได้ทราบระเบียบ ข้อบังคับต่าง ๆ สําหรับพนักงาน
มหาวิทยาลัย เทคนิคในการจัดการเรียนการสอน 

โครงการจัดทําผลงานทาง
วิชาการ  ประจําปี 2559 
วันที่ 22-24 มิ.ย.59 

อ.โสภณา  สําราญ ได้ทราบขั้นตอน ระเบียบ ในการขอกําหนดตําแหน่งทาง
วิชาการ 

 
 

เขตพื้นที่ตาก 

1) อาจารย์รุ่ง หมูล้อม ได้เข้าร่วมกิจกรรมโครงการสัมมนาต่างๆ เพ่ือพัฒนาตนเอง ดังนี้ 
      1.1) โครงการประชุมเชิงปฎิบัติการการจัดการองค์ความรู้ (KM) เพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนและการ
แบ่งปันแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ระหว่างวันที่ 1 - 3 ธันวาคม 2558 ณ เขาค้อทะเลหมอกรีสอร์ท อ.เขาค้อ จ.
เพชรบูรณ์ 
      1.2) โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการการจัดการองค์ความรู้เพ่ือพัฒนามหาวิทยาลัยสู่องค์ความรู้แห่งการ
เรียนรู้มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ตาก ระหว่างวันที่ 13-14 กรกฏาคม 2558 ณ หอประชุมเฉลิม
พระเกียรติ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ตาก 

      1.3) โครงการตรวจประเมินคุณภาพหลักสูตรการศึกษาภายในระดับหลักสูตร ระหว่างวันที่ 7-8 สิงหาคม 
2558  ณ โรงแรมเชียงใหม่ออคิด อ. เมือง จ. เชียงใหม่  
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      1.4) โครงการพัฒนาสมรรภาพทางด้านวิชาการและประสบการณ์วิชาชีพจากสถานประกอบการ (โครงการ
หมู่บ้านสารสนเทศเพ่ือการพัฒนาคุณภาพชีวิต หมู่ที่ 4 ตําบลแม่จะเรา อําเภอแม่ระมาด จังหวัดตาก ระหว่าง
วันที่ 14 - 23 กรกฏาคม 2558 ณ หมู่ที่ 4 ตําบลแม่จะเรา อําเภอแม่ระมาด จังหวัดตาก 

      1.5) เข้าร่วมโครงการฝึกอบรมการใช้งานระบบฐานข้อมูลด้านประกันคุณภาพ(CHE QA Online) เพ่ืองาน
ประกันคุณภาพหลักสูตร วันที่ 2 ตุลาคม 2558 ณ ห้องประชุมสํานักงานคณะ ชั้น 3 อาคารเรียนรวม 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา เชียงใหม่ 
 
 

2) อาจารย์สุทธิศักดิ์ สุขัมศรี ได้เข้าร่วมกิจกรรมโครงการสัมมนาต่างๆ เพ่ือพัฒนาตนเอง ดังนี้ 
    2.1) โครงการพัฒนาสมรรภาพทางด้านวิชาการและประสบการณ์วิชาชีพจากสถานประกอบการ (โครงการ
พัฒนาสมรรถนะด้านการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศกับการจัดเก็บและประมวลข้อมูลเพ่ือการพัฒนาสู่ระบบเกษตร
อัจฉริยะด้าพืชและปศุสัตว์ ณ สถานีเกษตรหลวงอ่างขาง อ.ฝาง จ.เชียงใหม่ และสหกรณ์โคนมลําพูน อ.บ้านธิ 
จ.ลําพูน ระหว่างวันที่ 1-30 มิถุนายน 2559 

    2.2) โครงการสร้างบุคลากรต้นแบบ "การสอนแบบสร้างสรรค์เป็นฐาน" ระหว่างวันที่ 30 เมษายน - 1 
พฤษภาคม 2559 ณ ห้องเรียนแห่งอนาคต J-Sharp Future Classroom โครงการแอทเคร์ท อ.เมือง จ.
เชียงใหม่ 
    2.3) โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการการจัดการองค์ความรู้เพ่ือพัฒนามหาวิทยาลัยสู่องค์ความรู้แห่งการ
เรียนรู้มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ตาก ระหว่างวันที่ 13-14 กรกฎาคม 2558 ณ หอประชุมเฉลิม
พระเกียรติ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ตาก 

   2.4) เข้าร่วมโครงการ English camp ณ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษต ระหว่างวันที่ 25 
พฤษภาคม ถึงวันที่ 9 มิถุนายน 2559  
3) อาจารย์ธานินทร์  สินพรมมา ได้เข้าร่วมกิจกรรมโครงการสัมมนาต่างๆ เพ่ือพัฒนาตนเอง ดังนี้ 
    3.1) โครงการตรวจประเมินคุณภาพหลักสูตรการศึกษาภายในระดับหลักสูตร ระหว่างวันที่ 19-20 ตุลาคม 
2558 ณ โรงแรมเชียงใหม่ออคิด อ. เมือง จ. เชียงใหม่  
    3.2) โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการการจัดการองค์ความรู้เพ่ือพัฒนามหาวิทยาลัยสู่องค์ความรู้แห่งการ
เรียนรู้มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ตาก ระหว่างวันที่ 13-14 กรกฎาคม 2558 ณ หอประชุมเฉลิม
พระเกียรติ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ตาก 

 

4) ผศ.อ านาจ  ทับเกิด ได้เข้าร่วมกิจกรรมโครงการสัมมนาต่างๆ เพ่ือพัฒนาตนเอง ดังนี้ 
   4.1) โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการการจัดการองค์ความรู้เพ่ือพัฒนามหาวิทยาลัยสู่องค์ความรู้แห่งการ
เรียนรู้มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ตาก ระหว่างวันที่ 13-14 กรกฎาคม 2558 ณ หอประชุมเฉลิม
พระเกียรติ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ตาก 

5) อาจารย์ ดร.พายัพ  เกตุชั่ง ได้เข้าร่วมกิจกรรมโครงการสัมมนาต่างๆ เพ่ือพัฒนาตนเอง ดังนี้ 
   5.1) เข้าร่วมโครงการ English camp ณ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษต ระหว่างวันที่ 25 
พฤษภาคม ถึงวันที่ 9 มิถุนายน 2559  
 
 
 



 

 

 รายงานการประเมินตนเอง ระดับหลักสูตร ปีการศึกษา 2558     16 

เขตพื้นที่น่าน  
 

รายช่ืออาจารย์ ผลการด าเนินงาน 

อ.ปกรณ์ สุนทรเมธ การพัฒนาตนเองเพื่อเพิ่มต าแหน่งทางวิชาการ                        
 1. โครงการพัฒนาความพร้อมของบุคลากรสายวิชาการในการเข้าสู่ตําแหน่งทาง
วิชาการระหว่างวันที่ 22-24 ธันวาคม 2557 ณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ล้านนา จังหวัดเชียงใหม่ 
 

การพัฒนาตนเองเพื่อการเรียนการสอน                                   
1.โปรแกรมศึกเจ้าสายน้ํานันทบุรีศรีนครน่าน ฟาน โฟลกลวง, เดชาวัต ฤชุ
โรจน์, ขนิษฐา หอมจันทร์, ปกรณ์ สุนทรเมธและศิริลักษณ์ แก้วศิริรุ่ง ไ ด้ รั บทุ น
รางวัลรอบรองชนะเลิศระดับภาคเหนือ ในการแข่งขันพัฒนาโปรแกรม
คอมพิวเตอร์แห่งประเทศไทย ครั้งที่ 18 [งานสร้างสรรค์ท่ีมีเผยแพร่สู่สาธารณะ] 
2. โครงการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการการพัฒนาการเรียนการสอนเป็น
ภาษาอังกฤษ (English program)  ระหว่างวันที่ 27 พฤษภาคม - 3 มิถุนายน 
2559  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา เชียงใหม่ 
3.โครงการอบรมผู้ตรวจประเมินงานประกันคุณภาพ วันที่ 30 เมษายน - 1 
พฤกษาคม 2559 ณ โรงแรมดิเอ็มเพลส น่าน 

3. โครงการอบรมอาจารย์นิเทศสหกิจศึกษา รุ่นที่ 23 ณ โรงแรมกรุงศรีริเวอร์ จ.
พระนครศรีอยุธยา วันที่ 2-5 พฤศจิกายน 2558  

อ.ศิริลักษณ์ แก้วศิริรุ่ง การพัฒนาตนเองเพื่อเพิ่มต าแหน่งทางวิชาการ                         
1. โครงการพัฒนาความพร้อมของบุคลากรสายวิชาการในการเข้าสู่ตําแหน่งที่ 
วันที่  22-24 มิถุนายน 2559 ณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา 
เชียงใหม่ 
 

การพัฒนาตนเองเพื่อการเรียนการสอน                                  
1.โปรแกรมศึกเจ้าสายน้ํานันทบุรีศรีนครน่านฟาน โฟลกลวง, เดชาวัต ฤชุโรจน์, 
ขนิษฐา หอมจันทร์, ปกรณ์ สุนทรเมธและศิริลักษณ์ แก้วศิริรุ่ง ไ ด้ รั บทุ น
รางวัลรอบรองชนะเลิศระดับภาคเหนือ ในการแข่งขันพัฒนาโปรแกรม
คอมพิวเตอร์แห่งประเทศไทย ครั้งที่ 18 [งานสร้างสรรค์ท่ีมีเผยแพร่สู่สาธารณะ] 
2.ระบบแอปพลิ เคชันฟิตเนต บนระบบปฏิบัติ การแอนดรอยด์  (Fitness 
Application on Android Operation System) ศิริลักษณ์ แก้วศิริรุ่งและกร
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กช พัฒนชู งานประชุมวิชาการระดับชาติ พะเยาวิจัย ครั้งที่ 5 กลุ่มการวิจัย
วิทยาศาสตร์เทคโนโลยี (28-29 มกราคม 2559) 

อ.ศินุพล พิมพ์พก การพัฒนาตนเองเพื่อเพิ่มต าแหน่งทางวิชาการ                         
1. โครงการพัฒนาความพร้อมของบุคลากรสายวิชาการในการเข้าสู่ตําแหน่งที่ 
วันที่  22-24 มิถุนายน 2559 ณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา 
เชียงใหม่ 
 

การพัฒนาตนเองเพื่อการเรียนการสอน                                  
 - 

อ.ขนิษฐา หอมจันทร์ การพัฒนาตนเองเพื่อเพิ่มต าแหน่งทางวิชาการ                      
   - 
 

การพัฒนาตนเองเพื่อการเรียนการสอน                                   
1.โปรแกรมศึกเจ้าสายน้ํานันทบุรีศรีนครน่าน ฟาน โฟลกลวง, เดชาวัต ฤชุ
โรจน์, ขนิษฐา หอมจันทร์, ปกรณ์ สุนทรเมธและศิริลักษณ์ แก้วศิริรุ่ง ไ ด้ รั บทุ น
รางวัลรอบรองชนะเลิศระดับภาคเหนือ ในการแข่งขันพัฒนาโปรแกรม
คอมพิวเตอร์แห่งประเทศไทย ครั้งที่  18 วันที่  13 กุมภาพันธ์ 2559 [งาน
สร้างสรรค์ท่ีมีเผยแพร่สู่สาธารณะ] 
2.ระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการตลาดสด กรณีศึกษา ตลาดราชพัสดุ น่าน 
(Fresh-Food Market Information System case study Nan Rachapatsadu 
market)  ขนิษฐา หอมจันทร์, นงนุช เกตุ้ย, ณัฐสุนทร สังคาน และปัทมา
ภรณ์ มินทะขัต ิ งานประชุมวิชาการระดับชาติ พะเยาวิจัย ครั้งที่ 5 กลุ่มการวิจัย
วิทยาศาสตร์เทคโนโลยี (28-29 มกราคม 2559) 
3.ระบบรับสมัครและรายงานตัวนักศึกษาวิชาทหารแบบออนไลน์ กรณีศึกษา 
หน่วยฝึกนักศึกษาวิชาทหาร จังหวัด ทหารบกน่าน (Registration and Report 
online system for reserve officer’s training corps student: case study 
division of nan military district) ขนิษฐา หอมจันทร์ , วิโรจน์ มงคล
เทพ และเจนจิรา อินต๊ะรักษา งานประชุมวิชาการระดับชาติ พะเยาวิจัย ครั้ง
ที่ 5 กลุ่มการวิจัยวิทยาศาสตร์เทคโนโลยี (28-29 มกราคม 2559) 
4.การพัฒนาระบบสืบค้นย้อนกลับกระบวนการผลิตกาแฟ โดยใช้เทคโนโลยี
บาร์โค้ดสองมิต ิ อนุพงศ์ ฐานิศติกุล, นงนุช เกตุ้ย, ขนิษฐา หอมจันทร์, ชัชชัย ดี
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สุหล้า งานประชุมวิชาการระดับชาติ วิทยาศาสตร์วิจัย ครั้งที่ 8 กลุ่มวิทยาการ
คอมพิวเตอร์ เทคโนโลยีสารสนเทศ (30-31 พฤษภาคม 2559) 
5.Item-based Approach for Online Exam Performance and Its 
Application Nongnuch Ketui, Kanitha Homjun, Kanyawat 
Poonyasiri, Jirasak Deepinjai, and Prasert Luekhong ECTI-CON 2016 : 
13th International Conference on Electrical Engineering/Electronics, 
Computer, Telecommunications and Information Technology. Chiang 
Mai, Thailand. June 28 - July 1, 2016 

 

เขตพื้นที่เชียงราย 

 

รายช่ืออาจารย์ ผลการด าเนินงาน 

อ.กาญจนา บุญทาศรี การพัฒนาตนเองเพื่อเพิ่มต าแหน่งทางวิชาการ                        
 1. โครงการพัฒนาความพร้อมของบุคลากรสายวิชาการในการเข้าสู่ตําแหน่งที่ 
วันที่ 22-24 มิถุนายน 2559 ณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา 
เชียงใหม่ 
 

กิจกรรมการพัฒนาวิชาการและวิชาชีพ                                   
1. โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการทางวิชาชีพ “เปิดโลกทัศน์เทคโนโลยี
สารสนเทศ 2015” ในวันที่ 19-22 ตุลาคม 2558 

2. โครงการบริการวิชาการ เรื่อง การสร้างแอนิเมชั่นพ้ืนฐานด้วยโปรแกรม 
Mays 3D Animation Basic ดําเนินการเมื่อวันที่ 24 พฤศจิกายน 2558 ณ 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 

3. โครงการบริการวิชาการ เรื่อง การเขียน Application บนมือถือด้วย MIT 
App Inventor ดําเนินการเมื่อวันที่ 8 ธันวาคม 2558 ณ วิทยาลัยเทคนิค
พะเยา 

4. โครงการทําขึ้นปีใหม่และกีฬาสัมพันธ์ คณะวิทยาศาสตร์ฯ ประจําปี
การศึกษา 2558 

5. คณะกรรมการฝ่ายประเมินผล โครงการพัฒนาศักยภาพวิทยากรเครือข่ายนา
โนเทคโนโลยี ประจําปี 2559 

อ.สุวรรณี ปัญยศ การพัฒนาตนเองเพื่อเพิ่มต าแหน่งทางวิชาการ                         
   - 
กิจกรรมการพัฒนาวิชาการและวิชาชีพ                                     

1. โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการทางวิชาชีพ “เปิดโลกทัศน์ 
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เทคโนโลยีสารสนเทศ 2015” ในวันที่ 19-22 ตุลาคม 2558 

2.  โครงการบริการวิชาการ เรื่อง การสร้างแอนิเมชั่นพ้ืนฐานด้วย 
โปรแกรม Mays 3D Animation Basic ดําเนินการเมื่อวันที่ 24 พฤศจิกายน 
2558 ณ วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 

3.  โครงการบริการวิชาการ เรื่อง การเขียน Application บนมือ 
ถือด้วย MIT App Inventor ดําเนินการเมื่อวันที่ 8 ธันวาคม 2558 ณ 
วิทยาลัยเทคนิคพะเยา 

4.  โครงการทําขึ้นปีใหม่และกีฬาสัมพันธ์ คณะวิทยาศาสตร์ฯ 
5.  ผู้ร่วมโครงการวิจัยเรื่อง การใช้เคโมเมตริกส์ในการศึกษา 

ลักษณะสเปกตราของไอออนโลหะทรานซิชันบางตัวกับสารสกัดจากใบชา 

6.  คณะกรรมการฝ่ายประเมินผล โครงการพัฒนาศักยภาพ 
วิทยากรเครือข่ายนาโนเทคโนโลยี ประจําปี 2559 

อ.พิเชษฐ กันทะวัง การพัฒนาตนเองเพื่อเพิ่มต าแหน่งทางวิชาการ                         
     - 
กิจกรรมการพัฒนาวิชาการและวิชาชีพ                                     

1. โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการทางวิชาชีพ “เปิดโลกทัศน์ 
เทคโนโลยีสารสนเทศ 2015” ในวันที่ 19-22 ตุลาคม 2558 

2. โครงการทําขึ้นปีใหม่และกีฬาสัมพันธ์ คณะวิทยาศาสตร์ฯ 

ผศ.ดร. ธัญญรัตน์ จิตรพีระ การพัฒนาตนเองเพื่อเพิ่มต าแหน่งทางวิชาการ                      
   - 
กิจกรรมการพัฒนาวิชาการและวิชาชีพ                                       

1. วิทยากร โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการหมู่บ้านต้นแบบสร้าง 
จิตสํานึกการคัดแยกขยะครัวเรือน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 ณ ศาลา
อเนกประสงค์บ้านป่ากว๋าว หมู่บ้านที่ 1 ตําบลแม่ไร่ อําเภอแม่จัน จังหวัด
เชียงราย วันที่ 18 มีนาคม 2559 

2. วิทยากร โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการบริหารจัดการขยะชุมชนตําบลเทอด
ไทย และศึกษาดูงานชุมชนต้นแบบ ประจําปี พ.ศ. 2559 ระหว่างวันที่ 23-24 
มีนาคม 2559 ณ โรงแรมไดมอนด์ปาร์คอินน์ เชียงราย 

3. ที่ปรึกษาและกรรมการตัดสินการประกวด ในโครงการประกวดหมู่บ้าน/
ชุมชนดีเด่นตามโครงการเมืองพานน่าอยู่ เชิดชูคุณธรรม น้อมนําปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงตําบลเมืองพาน ภายใต้โครงการคัดแยกขยะประจําปี
งบประมาณ พ.ศ. 2559 ระหว่างวันที่ 30 มีนาคม 2559 ณ ห้องประชุม
องค์การบริหารส่วนตําบลเมืองพาน 
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4. วิทยากร โครงการอบรมการบรรยายดําเนินการจัดการขยะและการคัดแยก
ขยะ วันที่ 21 มีนาคม 2559 ณ ห้องประชุมเทศบาลตําบลสันมะเค็ด อ.พาน จ.
เชียงราย 

5. เข้าร่วมโครงการประชุมสัมมนาพัฒนามาตรฐานและเครือข่ายความร่วมมือ
ทางวิชาการศึกษาทางไกล สํานักงานการศึกษาทางไกล มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลรัตนโกสินทร์ โดยได้ผลิตรายการการสอนออกอากาศการศึกษา
ทางไกลผ่านดาวเทียม โดยได้รับโล่เกียรติคุณการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียง 
ในวันที่ 27-29 มกราคม 2559 ณ สํานักงานการศึกษาทางไกล มหาวิทยาลัย
เทคโนโลีราชมงคลรัตนโกสินทร์ วิทยาเชตไกลกังวล อ.หัวหิน จ.
ประจวบคีรีขันธ์  
6. ฝังตัวที่ประเทศญี่ปุ่น 6 เดือน 

ดร. รัตนาพร นรรัตน์ การพัฒนาตนเองเพื่อเพิ่มต าแหน่งทางวิชาการ                      
   - 
กิจกรรมการพัฒนาวิชาการและวิชาชีพ  

1. หัวหน้าโครงการพัฒนาศักยภาพวิทยากรเครือข่ายนาโน 
เทคโนโลยี ประจําปี 2559 

2. คณะกรรมการดําเนินงานโครงการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบบัติการการพัฒนา
ผู้สอน (English Program) ตามคําสั่งคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการเกษตร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ที่ 36/2559 ลง
วันที่ 28 มีนาคม 2559 

3. นําเสนอผลงานการจัดนิทรรศการในการประ้ชุมสัมมนาเครือข่ายการจัดการ
ความรู้ฯ ผลงานการสอนโดยใช้เทคนิค STEM ในรายวิชาฟิสิกส์สําหรับวิศวกร 
โดยนําเสนอในรูปแบบโปสเตอร์ของบูธนิทรรศการเรื่องการเรียนการสอนเพ่ือ
พัฒนาบัณฑิต ในระหว่างวันที่ 2-5 กุมภาพันธ์ 2559 ณ โรงแรมเชียงใหม่แก
รนด์วิว 

4. คณะกรรมการดําเนินงาน โครงการพัฒนาศักยภาพวิทยากรเครือข่ายนาโน
เทคโนโลยี ประจําปี 2559 ในวันที่ 27-30 พฤษภาคม 2559 ณ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลล้านนา น่าน  
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คุณภาพอาจารย์  (ตัวบ่งชี้ 4.2) 
ร้อยละอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่มีวุฒิปริญญาเอก 

 

พื้นที่ วุฒิปริญญา รวม
จ านวน 

คิดเป็นร้อยละ แปลงเป็นคะแนนได้ 

ตรี โท เอก 

ตาก 0 4 1 5 ( 1 / 5 ) x 100 = 20 ( 20 /20 ) x5 = 5  คะแนน  

เชียงราย 0 3 2 5 ( 2 / 5 ) x 100 = 40 ( 40 / 20 ) x 5 = 5  คะแนน 

พิษณุโลก 0 4 1 5 ( 1 / 5 ) x 100 = 20 ( 20 / 20 ) x 5 = 5  คะแนน 

น่าน 0 5 0 5 ( 0 / 5 ) x 100 = 0 ( 0 / 20 ) x 5 = 0  คะแนน 

รวมทุก
เขตพื้นที ่

0 16 4 20 ( 4 / 20 ) x 100 = 20 ( 20 / 20 ) x 5 = 5  คะแนน 

 

ร้อยละอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่มีต าแหน่งทางวิชาการ  
 

พื้นที่ ต าแหน่งทางวิชาการ รวม
จ านวน 

คิดเป็นร้อยละ แปลงเป็นคะแนนได้ 

อาจารย์ ผศ. รศ. ศ. 

ตาก 4 1 0 0 5 ( 1 / 5 ) x 100 = 20 ( 20 / 60 ) x 5 = 1.67  
คะแนน 

เชียงราย 3 1 0 0 5 ( 1 / 5 ) x 100 = 20 ( 20 / 60 ) x 5 = 1.67 
คะแนน 

พิษณุโลก 5 0 0 0 5 ( 0 / 5 ) x 100 = 0 ( 0 / 60 ) x 5 = 0  คะแนน 

น่าน 4 1 0 0 5 ( 1 / 5 ) x 100 = 20 ( 20 / 60 ) x 5 = 1.67  
คะแนน 

รวมทุกเขต
พื้นที่ 

16 3 0 0 20 ( 3 / 20 ) x 100 = 
15 

( 15 / 60 ) x 5 = 1.25  
คะแนน 
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ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

 

 ที ่ ชื่อ-สกลุอาจารย์ ชื่อผลงาน W 

1 นายรุ่ง   หมูล้อม แอพพลิเคชั่นควบคุมระบบไฟฟ้าภายในอาคาร (the application of 
electric control system in building) นําเสนอในการประชุมทาง
วิชาการของมหาวิทยาลัยราชภัฎกาํแพงเพชร ครั้งท่ี 2 ระหว่างวันที่ 
22 ธ.ค. 2558 

0.2 

2 นายสุทธิศักดิ์   สุขัมศร ี Radio Network Audience Tracking Using Audio 
Fingerprinting-Based System. Peoceedings of IEIDE 
Technical Committee Submission System Conference 
Schedule. Rep., vol. 115, no. 307, IA2015-62, page. 125-128, 
Nov. 2015. 

1 

3 ดร.รัตนาพร นรรัตน ์ A gas inonisation Direct-STIM detector for MeV ion 
microscopy Nuclear Instruments and Methods in Physics 
Research B (ฐานข้อมูล Scopus)  Proceedings of the 14th 
International Conference on Nuclear Microprobe 
Technology & Applications 2014, 1 April 2015, 
Vol.348, 2015, page 58-61 

 1 

4 ดร.รัตนาพร นรรัตน ์ Resolution considerations in MeV ion microscopy and 
lithography Nuclear Instruments and Methods in Physics 
Research B ,Proceedings of the 14th International 
Conference on Nuclear Microprobe Technology & 
Applications 2014, 1 April 2015,Vol.348, 2015, page 53-57 

1 

5 ดร.รัตนาพร นรรัตน ์ MeV ion beam lithography of biocompatible halogenated 
Parylenes using aperture masks,Proceedings of the 14th 
International Conference on Nuclear Microprobe 
Technology & Applications 2014, 1 April 2015,Vol.354, 2015, 
page 34-36 

1 

6 อ.อมิตตา  คล้ายทอง การศึกษาผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวิชาฟิสิกส์เบื้องต้น โดยใช้ชุด
กิจกรรม PDCA นําเสนอในการประชุมทางวิชาการของ
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ ครั้งท่ี 53 ระหว่างวันท่ี 3 - 6 ก.พ. 2558 

0.2 

   ผลรวมค่าน้ าหนัก  4.4 

ผลรวมถ่วงน้ าหนักผลงานวิชาการคิดเป็น (4.4/20)x100 = 22  
          คิดเป็นคะแนน (22/20)x5 = 5 คะแนน 

          สรุปคะแนนคุณภาพอาจารย์ (5+1.25+5/3) = 3.75 คะแนน 
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ผลที่เกิดกับอาจารย์  (ตัวบ่งชี้ 4.3)   
อัตราการคงอยู่ของอาจารย์  
อัตราการคงอยู่ของอาจารย์ในหลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศมีอาจารย์ประจําหลักสูตร 20 

คน ซึ่งในปีการศึกษา 2558 ไม่มีอาจารย์ลาออก หรือเกษียณอายุราชการ คิดเป็นอัตราการคงอยู่ร้อยละ 100 

โดยมีแนวโน้มการคงอยู่ของอาจารย์ประจําหลักสูตรทุกเขตพ้ืนที่ ตั้งแต่ปีการศึกษา 2556 ถึงปีการศึกษา 2558  
ดังแสดงตารางต่อไปนี้ 
 

พื้นที่ พิษณุโลก 

ปีการศึกษา จ านวนอาจารย์
ประจ าหลักสูตร 

จ านวนผู้เกษียณอายุ
ราชการ 

จ านวนผู้ลาออก อัตราการคงอยู่ 

2556 5 0 0 (5x100)/5 = 100 

2557 5 0 0 (5x100)/5 = 100 

2558 5 0 0 (5x100)/5 = 100 

  
พื้นที่ ตาก 

                           

ปีการศึกษา จ านวนอาจารย์
ประจ าหลักสูตร 

จ านวนผู้เกษียณอายุ
ราชการ 

จ านวนผู้ลาออก อัตราการคงอยู่ 

2555 5 0 0 (5x100)/5 = 100 

2556 5 0 0 (5x100)/5 = 100 

2557 5 0 0 (5x100)/5 = 100 

       
พื้นที่ น่าน 

ปีการศึกษา จ านวนอาจารย์
ประจ าหลักสูตร 

จ านวนผู้เกษียณอายุ
ราชการ 

จ านวนผู้ลาออก อัตราการคงอยู่ 

2556 5 0 0 (5x100)/5 = 100 

2557 5 0 0 (5x100)/5 = 100 

2558 5 0 0 (5x100)/5 = 100 
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พื้นที่เชียงราย 

ปีการศึกษา จ านวนอาจารย์
ประจ าหลักสูตร 

จ านวนผู้เกษียณอายุ
ราชการ 

จ านวนผู้ลาออก อัตราการคงอยู่ 

2556 5 0 0 (5x100)/5 = 100 

2557 5 0 0 (5x100)/5 = 100 

2558 5 0 0 (5x100)/5 = 100 

 

   ความพึงพอใจของอาจารย์  
ปีการศึกษา 2558 มีการดําเนินการประเมินผลความพึงพอใจของอาจารย์ประจําหลักสูตรต่อการบริหาร

จัดการหลักสูตร โดยมีระดับความพึงพอใจเฉลี่ย 4.20 ซึ่งมีความพึงพอใจในด้านต่าง ๆ โดยการแสดงค่าคะแนน
ความพึงพอใจต่อการบริหารหลักสูตรแต่ละพ้ืนที่ย้อนหลัง 3 ปี ดังนี้ 

 

ปีการศึกษา ค่าคะแนนความพึงพอใจเฉลี่ย (เขตพื้นที่) 

พิษณุโลก ตาก น่าน เชียงราย 

         2556 ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี 

         2557 4.20 4.20 4.40 3.73 

         2558   4.29         4.24           4.44                            4.10 

ค่าคะแนนเฉลี่ยรวมในปีการศึกษา 2558 คิดเป็น (4.29+4.24+4.44+4.10/4) = 4.26 คะแนน 

 
จากผลการดําเนินการประเมินผลความพึงพอใจของอาจารย์ประจําหลักสูตรต่อการบริหารจัดการ

หลักสูตรในปีการศึกษา 2558 ได้ผลเฉลี่ยค่าคะแนนเฉลี่ยรวม คิดเป็น (17.07/4) = 4.26 คะแนน จากระดับ
ค่าเฉลี่ย 5.0 คะแนนถือว่าเป็นเกณฑ์ที่มากกว่าค่าเฉลี่ย 3.51 ถือว่าอยู่ในเกณฑ์ท่ีดี  
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หมวดที่ 3 นักศึกษาและบัณฑิต 

ข้อมูลนักศึกษา แต่ละเขตพื้นที่ 

สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา พิษณุโลก 

ปีการศึกษาท่ี
รับเข้า ต้ังแต่ปี
การศึกษาท่ีเร่ิม

ใช้หลักสูตร 

จ านวน
นักศึกษา
ใหม่ ที่รับ

จริง 

จ านวนนักศึกษาคงอยู่ (จ านวนจริง)ในแต่ละปีการศึกษา 

2555 2556 2557 2558 อัตราการคงอยู่ 

2555 62 48 34 34 33 (33/62)x100 = 52.23% 

  2556 25 - 22 16 16 (16/25)x100= 64.00% 

  2557 31 - - 20 15 (15/31)x100 = 48.39% 

  2558 15 - - - 14 (14 /15 ) x 100= 93.33% 

สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ตาก 

ปีการศึกษาท่ี
รับเข้า ต้ังแต่ปี
การศึกษาท่ีเร่ิม

ใช้หลักสูตร 

จ านวน
นักศึกษา
ใหม่ ที่รับ

จริง 

จ านวนนักศึกษาคงอยู่ (จ านวนจริง)ในแต่ละปีการศึกษา 

2555 2556 2557 2558 อัตราการคงอยู่ 

2555 34 34 29 19 19 (19/34)x100 = 55.88% 

2556  19  - 19 17  17 (17/19)x100 = 89.47% 

2557   24  - - 20  20 (20/24)x100 = 83.33% 

2558   20  - - -  18 

 

(18/20)x100 = 90.00% 
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สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา น่าน 

ปีการศึกษา
ที่รับเข้า 
ต้ังแต่ปี

การศึกษาท่ี
เร่ิมใช้

หลักสูตร 

จ านวน
นักศึกษา
ใหม่ ที่รับ

จริง 

จ านวนนักศึกษาคงอยู่ (จ านวนจริง)ในแต่ละปีการศึกษา 

2555 2556 2557 2558 อัตราการคงอยู่ 

2555 - - - - - - 

2556 5 5 4 3 - (3/5)x100=60% 

2557 19 - - 19 14 (14/19)x100=73.68% 

2558 3 0 0 0 0 (0/3)x100=0% 

สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา เชียงราย 

ปีการศึกษา
ที่รับเข้า 
ต้ังแต่ปี

การศึกษาท่ี
เร่ิมใช้

หลักสูตร 

จ านวน
นักศึกษา
ใหม่ ที่รับ

จริง 

จ านวนนักศึกษาคงอยู่ (จ านวนจริง)ในแต่ละปีการศึกษา 

2555 2556 2557 2558 อัตราการคงอยู่ 

2557 37 - - 33 33 (33/37)x100=89.19% 

2558 ชะลอการรับ
นักศึกษา 

- - - - - 

 

ปัจจัยที่มีผลกระทบต่อจํานวนนักศึกษา ในปีการศึกษา 2558 พบว่าปัจจัยที่มีผลต่อจํานวนนักศึกษา คือ  
     1) นักศึกษาบางส่วนย้ายสถานศึกษาก่อนการลงทะเบียนเรียนในภาคเรียนที่ 1 ของชั้นปีที่ 1 

     2) นักศึกษาบางส่วนผลการเรียนไม่ถึงตามเกณฑ์ที่กําหนด 

     3) นักศึกษาลาออก เพ่ือไปรับราชการทหาร 

     4) นักศึกษาลาออกโดยไม่ทราบสาเหตุ  
     5) สภาพการแข่งขันในการจัดการศึกษาในระดับปริญญาตรีแต่ละคณะแต่ละพ้ืนที่และแต่ละมหาวิทยาลัยมี
มาก 

         และสูงขึ้นเรื่อยๆ อันเนื่องจากสถานศึกษาท่ีมาก และใช้กลยุทธในการรับนักศึกษาที่มาก 

     6) นักศึกษาไม่ได้ชําระค่าลงทะเบียน และไม่ได้รักษาสภาพ เนื่องจากฐานะทางบ้านยากจน จึงพ้นสภาพการ 

          เป็นนักศึกษา 
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     7) นักศึกษาเกร็งรายวิชาบางวิชาในหลักสูตร และขาดคําแนะนําที่ดีจากรุ่นพ่ีและอาจารย์ประจําหลักสูตรทํา
ให้ 
          ท้อถอยและขาดเรียนในที่สุด 

      8) นักศึกษาออกไปประกอบอาชีพเนื่องจากเจอการปิดภาคเรียนอันยาวนาน 6 เดือน เลยทําให้ทํางาน
ต่อเนื่อง 
          ไม่กลับมาเรียนอีก 

             เมื่อพิจารณาผลกระทบที่มีต่อจํานวนนักศึกษาในหลักสูตร อาจารย์ประจําหลักสูตรควรมีการติดตาม
นักศึกษาอย่างใกล้ชิดเพ่ือให้สามารถให้คําแนะนําด้านการเรียน การลงทะเบียน รวมถึงการใช้ชีวิต เพ่ือให้
นักศึกษาสามารถสําเร็จการศึกษาได้ตามหลักสูตร 

 

การรับนักศึกษา   
       จากปีการศึกษา 2557 ได้ทําตามขั้นตอนการรับนักศึกษาดังนี ้

1) หลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศแจ้งแผนการรับนักศึกษาปีการศึกษา 2557 กับคณะ
วิทยาศาสตร์ฯกลางและหน่วยงานกองการศึกษาของแต่ละเขตพ้ืนที่ซึ่งจะได้ประสานข้อมูลต่อ สสว. 
จํานวน 30 คน  

     2)   ทางมหาวิทยาลัยได้ดําเนินการรับสมัครและสอบข้อเขียนตามกระบวนการของทางมหาวิทยาลัย
เรียบร้อยแล้วและมีการประกาศรายชื่อผู้สอบผ่านข้อเขียนของหลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 

     3)     อาจารย์ประจําหลักสูตรหารือร่วมกันเพ่ือกําหนดแนวทางในการสอบสัมภาษณ์และหลักเกณฑ์การ
พิจารณาเพ่ือรับนักศึกษาโดยมีหัวข้อในการพิจารณาคือกริยาท่าทางการพูดจาการแต่งกายความรู้ -เชาว์ปัญญา
และการแสดงความคิดเห็น 

     4) กรรมการสอบสัมภาษณ์ดําเนินการจํานวน 1 คน ที่ได้รับการเสนอชื่อจากทางหลักสูตรและแต่งตั้งจาก
ทางมหาวิทยาลัยดําเนินการสอบสัมภาษณ์และพิจารณาตัดสินผลการสอบสัมภาษณ์ต่อทางมหาวิทยาลัย 

    

การด าเนินการ 

1)      เดือนกรกฎาคม 2557 หัวหน้าหลักสูตรสาขาวิชาได้ดําเนินการส่งแผนการรับนักศึกษาปีการศึกษา 

2558 ส่งคณะวิทยาศาสตร์ฯกลางและส่งหน่วยงานกองการศึกษาของแต่ละเขตพ้ืนที่ โดยมีแผนรับนักศึกษา
จํานวน 30 คน 

2)   อาจารย์ประจําหลักสูตรในสาขาวิชาหารือร่วมกันเพื่อกําหนดอาจารย์คุมสอบข้อเขียน และสอบ 

สัมภาษณ์นักศึกษาที่จะรับใหม่ และแจ้งให้กองการศึกษาในเขตพ้ืนที่ทราบและดําเนินการต่อไป 

       3) ทางมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ตาก น่าน และพิษณุโลก ที่หลักสูตรสาขาวิชา
เทคโนโลยีสารสนเทศสังกัดอยู่ ได้ดําเนินการรับสมัคร โดยผ่านส่วนงานรับนักศึกษา และทางมหาวิทยาลัยแต่งตั้ง
กรรมการดําเนินการสอบข้อเขียนและกรรมการสัมภาษณ์ ซึ่งการสอบข้อเขียนและสอบสัมภาษณ์โดยอาจารย์
ประจําหลักสูตร  โดยพิจารณาตามบุคลิก กริยาท่าทางการพูดจาการแต่งกายความรู้ -เชาว์ปัญญาในวิชาชีพและ
การแสดงความคิดเห็น และส่งผลการคัดเลือกนักศึกษาให้มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ตาก น่าน 
และพิษณุโลก ส่งให้ สวท.ดําเนินการ 

      ในปีการศึกษา 2558 หลังจากท่ีได้ใช้แผนกระบวนการรับนักศึกษาเข้าสู่สาขาวิชาตามแผนดังกล่าวมีจํานวน
นักศึกษาทุกเขตพ้ืนที่ ได้มีการประกาศรับนักศึกษาปี 1 จํานวนดังนี้ 
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ล าดับ เขตพื้นที่ แผนการรับ (คน) รับจริง (คน) 

1 น่าน 30 3 

2 ตาก 30 20 

  3 พิษณุโลก 30 15 

4 เชียงราย ชะลอการรับนักศึกษา ชะลอการรับนักศึกษา 

                 รวม 90 38 

 

การประเมินกระบวนการ 

   ในการดําเนินการทั้งสามขั้นตอนของการรับนักศึกษา มีนักศึกษาไม่เป็นไปตามแผน ทั้งนี้เพราะว่าการไม่เป็นที่
รู้จักเนื่องจากบางเขตพ้ืนที่ เช่น ในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ตาก มีหลักสูตรในสาขาที่เกี่ยวกับ
คอมพิวเตอร์ มีจํานวนสามหลักสูตร คือ สาขาวิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร์(วศ.บ.) สาขาวิชาระบบสารสนเทศทาง
คอมพิวเตอร์(บธ.บ.) และสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ(วท.บ.) ซึ่งเกิดกรณีสับสนต่อผู้สมัครเรียนที่จะสมัครเข้า
เรียนในสาขาวิชาทางอาจารย์ประจําหลักสูตร และอีกทั้งบางเขตพ้ืนที่มีสถานศึกษาเปิดรับนักศึกษาโดยใช้ตัว
ป้อนคล้ายๆกัน เช่น กรมอาชีวะวิทยาลัยเทคนิคเปิดรับสาขาคอมพิวเตอร์เช่นเดียวกัน ทางสาขาวิชาเทคโนโลยี
สารสนเทศจึงเห็นว่าควรเพ่ิมขั้นตอนในการรับนักศึกษาเสนอต่อคณะและมหาวิทยาลัย คือ การประชาสัมพันธ์
และหรือสร้างเครือข่ายโดยมีกิจกรรมร่วมกันกับโรงเรียนระดับมัธยมตอนปลาย กรมอาชีวะศึกษาที่เปิดในเขต
พ้ืนที่ตนเองหรือรอบๆจังหวัด โดยแก้ไขเพ่ิมข้ันตอนเป็นแผนในปีการศึกษาต่อไป ดังนี้ 
              1)  หลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศแจ้งแผนการรับนักศึกษาปีการศึกษา 2558 ส่งคณะวิทยา 

ศาสตร์ฯกลางและส่งหน่วยงานกองการศึกษาของแต่ละเขตพ้ืนที่ 
       2) ประชาสัมพันธ์สร้างเครือข่ายโดยมีกิจกรรมร่วมกันกับโรงเรียนระดับมัธยมตอนปลายกรมอาชีวะ
ศึกษาท่ีเปิดในเขตพ้ืนที่ตนเองหรือรอบๆจังหวัด 

3) กําหนดอาจารย์คุมสอบข้อเขียน และสอบสัมภาษณ์ นักศึกษาที่จะรับใหม่            

4) ทางมหาวิทยาลัยได้ดําเนินการรับสมัคร สอบข้อเขียน และสอบสัมภาษณ์ ตามกระบวนการของทาง
มหาวิทยาลัยในเขตพ้ืนที่ และส่งส่งให้ สวท.ดําเนินการ 

 

การเตรียมความพร้อมส าหรับนักศึกษาก่อนเข้าศึกษา 

จากปีการศึกษา 2557 ที่ผ่านมาหลักสูตรพบว่าการดําเนินของปี 2557 ยังไม่สอดคล้องต่อการเรียนการ 
สอนในสาขาวิชาได้ปรับกระบวนการทํางานเพ่ือมีการเตรียมความพร้อมสําหรับนักศึกษาก่อนเข้าศึกษา และได้
นํามาใช้ในปีการศึกษา 2558 ดังนี้ 
      1) หลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ ประชุมนักศึกษาใหม่ แจ้งเรื่องแนวทางวิธีการการลงทะเบียน 
การใช้ชีวิตในมหาวิทยาลัย เพ่ือให้นักศึกษาได้รับรู้เกี่ยวแนวทางการเรียนการสอนในมหาวิทยาลัย และเตรียม
ความพร้อมด้านการเป็นผู้มีจิตใจเข้มแข็งอดทนเสียสละกับเพ่ือนร่วมชั้นเรียนและมีคุณธรรมประจําใจ 

       2)  ปรับพื้นรายวิชาหมวดศึกษาท่ัวไป เช่น ภาษาอังกฤษ  วิทยาศาสตร์ และคณิตศาสตร์  

การด าเนินการ       
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1) ในปลายเดือนมิถุนายน 2558 หลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศแต่ละเขตพ้ืนที่ได้ประชุม
นักศึกษาใหม่ดยหัวหน้าหลักสูตรหรืออาจารย์ประจําหลักสูตรของเขตพ้ืนที่ตาก น่าน และพิษณุโลก 
เป็นผู้กําหนดการและร่วมการประชุม เพ่ือรับฟังแนวการเตรียมความพร้อมสําหรับนักศึกษาก่อนเข้า
ศึกษา โดยสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศแต่ละเขตพ้ืนที่ได้แจ้งแนวทางวิธีการการลงทะเบียน การใช้
ชีวิตในมหาวิทยาลัยเพ่ือเตรียมความพร้อมด้านการเป็นผู้มีจิตใจเข้มแข็งอดทนเสียสละกับเพ่ือนร่วมชั้น
เรียนและมีคุณธรรมประจําใจ โดยเขตพ้ืนที 

2) เขตพ้ืนที่พิษณุโลก ในปีการศึกษา 2558 มีการเตรียมความพร้อมของนักศึกษาก่อนเข้าศึกษาโดย
นักศึกษาจะได้รับการปรับพ้ืนฐานความรู้ทางด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์และภาษาอังกฤษตามที่
มหาวิทยาลัยกําหนดโดยแยกนักศึกษาเป็นกลุ่มระดับ ปวช. ปริญญาตรี 2 ปีเทียบโอนและปริญญาตรี 4 
ปี ซึ่งนักศึกษาในหลักสูตรเทคโนโลยีสารสนเทศจะได้รับการปรับพื้นฐานในวิชาคณิตศาสตร์ ฟิสิกส์ และ
ปรับพ้ืนฐานภาษาอังกฤษประจําปีการศึกษา 2558 ผลการสอบก่อนเรียนและหลังปรับพ้ืนฐานพบว่า 
ทุกรายวิชามีผลคะแนนดีขึ้น เช่น ในรายวิชาคณิตศาสตร์มีค่าเฉลี่ยก่อนเรียน 10.93 และหลังเรียนวิชา
คณิตศาสตร์มีค่าเฉลี่ย 16.4 รายวิชาภาษาอังกฤษ มีค่าเฉลี่ยก่อนเรียน 15.93 และหลังเรียนวิชา
ภาษาอังกฤษมีค่าเฉลี่ย 26.00 และเมื่อหลังจากเสร็จสิ้นโครงการปรับพ้ืนฐานแล้ว พบว่า นักศึกษามีผล
การเรียนในภาคเรียนที่ 1 และ 2 ปีการศึกษา 2558 อยู่ในเกณฑ์ปานกลาง ซึ่งผลยังไม่เป็นที่น่าพอใจ   
เขตพ้ืนที่ตากได้รับการปรับพ้ืนฐานความรู้ทางด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์และภาษาอังกฤษตามที่
มหาวิทยาลัยโดยกองการศึกษา และหลักสูตรเป็นผู้ดําเนินการทั้งนี้ทางสาขาวิชาได้สอดแทรกเรื่องง
ทั่วๆไปเก่ียวกับสารสนเทศทางคอมพิวเตอร์ให้กับนักศึกษาใหม่คือ  ความสามารถด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศ โดยปรับพ้ืนฐานความรู้ของนักศึกษาใหม่ ที่ตรงกับคุณลักษณะของนักศึกษา เช่น กฎหมาย
เกี่ยวกับเทคโนโลยีสารสนเทศ การใช้สื่อสังคมออนไลน์กับชีวิตประจําวัน การใช้งานฐานข้อมูลเบื้องต้น  
การสร้างเว็บไซต์เบื้องต้นด้วยโปรแกรมสําเร็จรูป หลักการคิดเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร์เบื้องต้น แนว
ปฏิบัติเกี่ยวกับการใช้เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ในมหาวิทยาลัย  สําหรับในเขตพ้ืนที่น่านนั้ นเนื่องจากมี
นักศึกษาที่น้อยก็ให้ไปเตรียมความพร้อมร่วมกับสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ในเรื่องรายวิชา
วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ วิชาเคมีเบื้องต้น และคณิตศาสตร์ เช่นกัน 

 

·  การประเมินกระบวนการ 

          ในการดําเนินการทั้งสองขั้นตอนของการเตรียมความพร้อมสําหรับนักศึกษาก่อนเข้าศึกษา พบว่าในบาง
เขตพ้ืนที่ไม่ได้ปรับพ้ืนในรายวิชาช่างด้านสาขาวิชาที่เหมือนๆ กัน อีกทั้งไม่มีการฝึกแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการใช้
เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ในมหาวิทยาลัย ทําให้นักศึกษาไม่เข้าใจในการเรียนการสอนด้านเป้าหมายการเรียนใน
สาขาวิชา และแนวทางการใช้สารสนเทศในมหาวิทยาลัย ดังนั้นจึงขอปรับปรุงแผนกระบวนการเตรียมความ
พร้อมสําหรับนักศึกษาก่อนเข้าศึกษาในหลักสูตรดังต่อไปนี้  
      1) หลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ ประชุมนักศึกษาใหม่ แจ้งเรื่องแนวทางวิธีการการลงทะเบียน 
การใช้ชีวิตในมหาวิทยาลัย เพ่ือให้นักศึกษาได้รับรู้เกี่ยวแนวทางการเรียนการสอนในมหาวิทยาลัย และเตรียม
ความพร้อมด้านการเป็นผู้มีจิตใจเข้มแข็งอดทนเสียสละกับเพ่ือนร่วมชั้นเรียนและมีคุณธรรมประจําใจ 

      2)  ปรับพื้นรายวิชาหมวดศึกษาท่ัวไป เช่น ภาษาอังกฤษ  วิทยาศาสตร์ และคณิตศาสตร์  

      3) ปรับพ้ืนฐานด้านสาขาวิชาชีพของหลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศที่เกี่ยวข้องในสาขาวิชา และ
แนวทางการใช้งานสารสนเทศในมหาวิทยาลัย 
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การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา (ตัวบ่งชี้ 3.2)    
    - การควบคุมการดูแลการให้คําปรึกษาวิชาการและแนะแนวแก่นักศึกษาปริญญาตรี 

จากปีการศึกษา 2557 ที่ผ่านมาหลักสูตรพบว่าการดําเนินของปี 2557 ยังไม่สอดคล้องกับความเป็นจริง
ของการดูแลเนื่องจากรับนักศึกษาที่มีพ้ืนฐานการเรียนที่แตกต่างกัน พ้ืนฐานที่มาแต่ละสถานศึกษา และแต่ละ
ครอบครัวเลี้ยงดูมาแตกต่างกัน ทางสาขาวิชาและมหาวิทยาลัยจึงได้ปรับกระบวนการทํางานและได้นํามาใช้ในปี
การศึกษา 2558 ดังนี้ 

1) เสนอรายชื่อแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษานักศึกษาแต่ละชั้นปี  
2) อาจารย์ปรึกษาปฏิบัติหน้าที่ตามคําสั่ง ด้านปรึกษาด้านวิชาการ ด้านบริการและพัฒนานักศึกษา 

และด้านอ่ืนๆที่เก่ียวข้องดูแลนักศึกษา 

 

การด าเนินการ 

   1)  ในปีการศึกษา 2558 อาจารย์ที่ปรึกษาของนักศึกษา ที่ได้รับการแต่งตั้งมีดังนี้ 
  เขตพื้นที่พิษณุโลก 

       หลักสูตรได้เสนอชื่อให้ทางมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา พิษณุโลก ดําเนินการแต่งตั้ง
อาจารย์ที่ปรึกษาของแต่ละชั้นปี ดังนี้ 

      1) วท.บ. 1.8 A  ผศ.เริงนภรณ์  โม้พวง,  อ.ศิริจรรยา  จันทร์มี, อ.นันทยา  เก่งเขตกิจ 

      2) วท.บ. 2.8 A  อ. สุกัญญา  ทับทิม, อ.อมิตตา คล้ายทอง,  อ.ขนิษฐา ตลอดภพ 

        3) วท.บ. 3.8 A  อ.โสภณา สําราญ, อ.คชรัตน์  ทองฟัก, อ.ศรันย์  พร้อมเทพ 

      4)  วท.บ. 4.8 A  อ.คัชรินทร์  ทองฟัก, ผศ.ดร.น้ําค้าง สุขเกษ, ดร.สุจิตรา เรืองเดชาวิวัฒน์ 
             5) วท.บ. 4.8 B  ดร.สิรินทร์ สิมารักษ์, อ.สุพัฒตรา ปรางสุรางค์, อ.พรเทพ เกียรติดํารงค์กุล 

                เขตพื้นที่ตาก 

             หลักสูตรได้เสนอชื่อให้ทางมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ตาก ดําเนินการแต่งตั้ง
อาจารย์ที่ปรึกษาของแต่ละชั้นปี ดังนี้ 

       1) ปีการศึกษา 2555 ชั้นปี 4 คือ อาจารย์สุรพงศ์   ขุนคง  
       2) ปีการศึกษา 2556 ชั้นปี 3 คือ อาจารย์ธานินทร์   สินพรมมา  
       3) ปีการศึกษา 2557 ชั้นปี 2 คือ อาจารย์รุ่ง  หมูล้อม 

       4) ปีการศึกษา 2558 ชั้นปี 1 คือ ผศ.อานาจ ทับเกิด    
                 เขตพื้นที่น่าน 

        หลักสูตรได้เสนอชื่อให้ทางมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา น่าน ดําเนินการแต่งตั้งอาจารย์
ที่ปรึกษาของแต่ละชั้นปี ดังนี้ 
        หลักสูตรได้เสนอชื่อให้ทางคณะฯ ดําเนินการแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาของแต่ละชั้นปี ดังนี้ 
       1) ปีการศึกษา 2556 ชั้นปีที่ 2 นางสาวศิริลักษณ์  แก้วศิริรุ่ง  
    2) ปีการศึกษา 2557 ชั้นปีที่ 1 นางสาวขนิษฐา  หอมจันทร์    

                 เขตพื้นที่เชียงราย 

       หลักสูตรได้เสนอชื่อให้ทางมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา เชียงราย ดําเนินการแต่งตั้ง
อาจารย์ที่ปรึกษาของแต่ละชั้นปี ดังนี้ 

              1) ปีการศึกษา 2557 ชั้นปีที่ 1 นางกาญจนา  บุญทาศรี   
 

   2) การดําเนินการในบทบาทหน้าที่ของอาจารย์ที่ปรึกษาในปีการศึกษา 2558 มีดังนี ้
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   อาจารย์ที่ได้รับแต่งตั้งในแต่ละเขตพ้ืนที่ได้ช่วยเหลือให้นักศึกษาสู่กระบวนการเรียนศึกษาให้ได้มากที่สุด  
วิธี 

การให้คําปรึกษา คือ การกําหนดการพบและกําหนดตารางเวลาเข้าพบ และอาจารย์พบกับนักศึกษาคุยและ
แก้ไขปัญหาร่วมกัน  ในรอบปีการศึกษา 2558 นักศึกษามาปรึกษาในเรื่องการเรียน ปัญหาที่พูดคุยที่พอจะ
เปิดเผยได้แก่ เรื่องเรียนไม่ทันเพ่ือน ปัญหาการขอเวลาเรียนเพราะช่วงเวลาตอนเย็นต้องไปทํางาน Part Time 
ปัญหาเรื่องเพ่ือนในชั้นเรียนไม่ช่วยงาน ปัญหาเรื่องการลงทะเบียนล่าช้า ซึ่งแต่ละเรื่องก็ได้ทําการแก้ไขตามแต่
ละกรณีๆไปจนสําเร็จลุล่วงด้วยดี นักศึกษามีความพึงพอใจจากการสังเกตการติดต่อช่องทางกับอาจารย์ที่ปรึกษา
หรืออาจารย์ประจําหลักสูตรหรือผู้สอนนั้นใช้ช่วงทางหลายทางเช่น เข้าพบในเวลาราชการ ณ ห้องพักอาจารย์ 
สร้างกลุ่ม Face book สื่อสารทาง Chat หรือในรูปการออนไลน์ต่างๆ เช่น Line เป็นต้น ทําให้การแก้ปัญหา
เสร็จทันท่วงที  อีกทั้งอาจารย์ในสาขาวิชาเริ่มวิเคราะห์ว่าในแผนการเรียนควรจะย้ายรายวิชาแคลคูลัส 1 หรือ
รายวิชาฟิสิกส์ ให้แยกคนละภาคเรียน เพราะนักศึกษาจะได้ไม่เรียนหนักอีกทั้งควรปรับเนื้อหาวิชาทั้งสองให้
เหมาะสมต่อหลักสูตรสาขาวิชาเพราะระบบเก่านักศึกษาให้ความเห็นว่าไปอิงเนื้อหาทางวิศวกรรมมากเกินไป 
หรือแม้กระทั้งขอเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้สอนเพราะอาจารย์สอนบางท่านไม่สามารถถ่ายทอดให้นักศึกษาหลายๆ
คนรับรู้ได้ ทางอาจารย์ในหลักสูตรจึงเห็นควรพิจารณาปรับแผนการเรียน ปรับผู้สอนให้เหมาะสมต่อไป 

·  การประเมินกระบวนการ 

          ในการดําเนินการทั้งสองขั้นตอนของการส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา พบว่าทั้งสองขั้นตอนไม่เพียงพอ
ควรเพ่ิมการสํารวจความต้องการและความเห็นของนักศึกษา เพ่ือมาเป็นการประเมินปรับปรุงและส่งเสริมและ
พัฒนานักศึกษาในการจัดทําโครงการที่ส่งเสริมและพัฒนานักศึกษาต่อไป  ดังนั้นควรปรับขั้นตอนการส่งเสริม
และพัฒนานักศึกษาดังนี้ 

1) เสนอรายชื่อแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษานักศึกษาแต่ละชั้นปี  
2) อาจารย์ปรึกษาปฏิบัติหน้าที่ตามคําสั่ง ด้านปรึกษาด้านวิชาการ ด้านบริการและพัฒนานักศึกษา 

และด้านอ่ืนๆที่เก่ียวข้องดูแลนักศึกษา 

           3) ประชุมและสํารวจความต้องการและความเห็นของนักศึกษา เพ่ือพัฒนานักศึกษา 

 

การพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

        การพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 การพัฒนาศักยภาพ
นักศึกษาและการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 มีแผนดําเนินการดังนี้ 

    1)    ทบทวนการส่งเสริมทักษะการเรียนรู้และสร้างนวัตกรรมของนักศึกษาในศตวรรษท่ี 21 

    2)   วางแผนในการพัฒนานักศึกษาตามรูปแบบ มคอ.3 รายวิชา   
       3) กําหนดกิจกรรมพัฒนาศักยภาพนักศึกษาตามรูปแบบ มคอ.3 รายวิชา   
       4) การดําเนินงานการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้  เพ่ือพัฒนาศักยภาพนักศึกษาไปสู่ศตวรรษที่  
21                                        
          5)  กํากับติดตามการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้  เพื่อพัฒนาศักยภาพนักศึกษาไปสู่ศตวรรษที่  21   
          6)    สรุปผลการดําเนินงานตามรูปแบบ มคอ.5 สรุปผลรายวิชา   
           
การด าเนินการ 

1)   เมื่อต้นเดือน สิงหาคม 2558 อาจารย์หัวหน้าสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศทุกเขตพ้ืนที่ได้จัดประชุม
กับ 

นักศึกษาสาขาวิชาเพ่ือทบทวนการส่งเสริมทักษะการเรียนรู้และสร้างนวัตกรรมของนั กศึกษาในศตวรรษที่ 21 
โดยได้พิจารณา 3 ประเด็น คือ 

1.1) แนวทางการเรียนรู้และสร้างนวัตกรรมในสาขาวิชา ได้รับข้อเสนอให้จัดสรรในรายวิชา สัมมนา 
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รายวิชาโครงงานเทคโนโลยีสารสนเทศ และกิจกรรมโครงการต่างๆ ในท้องถิ่นและชุมชน 

         1.2) แนวทางสร้างทักษะสารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลยีในปัจจุบัน ดําเนินการในข้อเสนอการสร้าง 

ทักษะเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศจํานวน 5 ด้าน คือ ด้านการเขียนโปรแกรม ด้านการทํา
สื่อมัลติมิเดีย ด้านการดําเนินการจัดทําฐานข้อมูล ด้านการจัดทําระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์  และด้านการ
ทํางานบนเว็บไซต์ 
         1.3) การพัฒนาทักษะชีวิตและวิชาชีพ มีข้อเสนอทางด้านการดําเนินการกิจกรรมในรายวิชาฝึก 

ประสบการณ์วิชาชีพ หรือรายวิชาสหกิจศึกษา เพ่ือเรียนรู้ในสถานประกอบการอันจะได้มีปฏิสัมพันธ์กับสังคม
การทํางานแต่ละองค์กร ตลอดจนสร้างกิจกรรมดูแลสร้างสรรค์ผลงานตอบสนองวัฒนธรรมต่อชุมชน 

    2) เดือนกันยายน 2558 อาจารย์ประจําหลักสูตรได้พูดคุยกัน โดยได้กําหนดรายวิชาที่จะดําเนินการให้
สอดคล้องตามการส่งเสริมทักษะการเรียนรู้และสร้างนวัตกรรมของนักศึกษาในศตวรรษท่ี 21 ดังนี้ 
         2.1) แนวทางการเรียนรู้และสร้างนวัตกรรม ได้บรรจุในรายวิชา 22101404 สัมมนาทางเทคโนโลยี
สารสนเทศ รายวิชา 22109409 หัวข้อพิเศษทางเทคโนโลยีสารสนเทศ  รายวิชา 22109406 ระเบียบวิธีวิจัยทาง
เทคโนโลยีสารสนเทศ และรายวิชา 22109407 โครงงานทางเทคโนโลยีสารสนเทศ ซึ่งวิชาเหล่านี้ได้ทําการสอน
ในปีการศึกษา 2558 ตามปรากฏในเอกสาร มคอ.3 ของแต่ละรายวิชา 

   2.2) แนวทางสร้างทักษะสารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลยี ได้บรรจุในรายวิชา 22101206 เทคโนโลยีและ 

ระบบสารสนเทศในองค์กร รายวิชา 22121201 จริยธรรมและกฎหมายสารสนเทศ รายวิชา 22123204 ระบบ
ฐานข้อมูลสําหรับเทคโนโลยีสารสนเทศ รายวิชา 22124205 การสื่อสารข้อมูลและระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ 
รายวิชา 22101207 ระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ รายวิชา 22124306 เทคโนโลยีสื่อประสม รายวิชา 
22123304 การโปรแกรมสําหรับอุปกรณ์เคลื่อนที่ รายวิชา 22102405 ความมั่นคงปลอดภัยของระบบ
สารสนเทศ และรายวิชา 22123403 วิศวกรรมซอฟต์แวร์สําหรับเทคโนโลยีสารสนเทศ ซึ่งวิชาเหล่านี้ได้ทําการ
สอนในปีการศึกษา 2558 ตามปรากฏในเอกสาร มคอ.3 ของแต่ละรายวิชา 

  2.3) การพัฒนาทักษะชีวิตและวิชาชีพ ได้บรรจุในรายวิชารายวิชา 22109409 หัวข้อพิเศษทาง
เทคโนโลยี 

สารสนเทศ  รายวิชา 22109406 ระเบียบวิธีวิจัยทางเทคโนโลยีสารสนเทศ และรายวิชา 22109407 โครงงาน
ทางเทคโนโลยีสารสนเทศ รายวิชา 22109401 สหกิจศึกษาทางเทคโนโลยีสารสนเทศ และรายวิชา 22109402 
ฝึกงานวิชาชีพทางเทคโนโลยีสารสนเทศ ซึ่งวิชาเหล่านี้ได้ทําการสอนในปีการศึกษา 2558 ตามปรากฏในเอกสาร 
มคอ.3 ของแต่ละรายวิชา 

        3) ในปีการศึกษา 2558 กิจกรรมพัฒนาศักยภาพนักศึกษาตามรูปแบบ มคอ.3 รายวิชา ในรายวิชา 

22101404 สัมมนาทางเทคโนโลยีสารสนเทศ ได้มีการจัดสัมมนาศึกษาดูงานสถานประกอบการทางเทคโนโลยี
สารสนเทศที่จังหวัดเชียงใหม่ นําประชุมเสนอวิชาการในแหล่งต่างๆ  และมีการสรุปผลหลังจากเสร็จสัมมนา 
และรายวิชา 22109407 โครงงานทางเทคโนโลยีสารสนเทศ ได้มีการดําเนินการจัดทําสื่อการเรียนรู้รูปแบบต่างๆ 
เช่น สอนภาษาในกลุ่ม AEC ,เกมออนไลน์ในกลุ่ม AEC และการผลิตงานเพ่ือตอบสนองนวัตกรรมชุมชนเช่น 
โครงงานจัดทําฐานข้อมูลเพ่ือจัดเก็บ จปฐ.ของชุมชนป่ามะม่วง กิจกรรมปฐมนิเทศฝึกงานเพ่ือการปรับตัวในการ
ทํางานก่อนการฝึกงานในสถานประกอบการของรายวิชา รายวิชา 22109402 ฝึกงานวิชาชีพทางเทคโนโลยี
สารสนเทศ ผลดังปรากฏใน มคอ.3 ของรายวิชา 22101404 สัมมนาทางเทคโนโลยีสารสนเทศ ในภาคเรียนที่ 
2/2558 

        4) การดําเนินงานในรายวิชาหรือกิจกรรมสอดคล้องกับรายวิชา 22101404 สัมมนาทางเทคโนโลยี
สารสนเทศ ในภาคเรียนที่ 2/2558 ได้ทราบถึงแนวทางการเรียนรู้และสร้างนวัตกรรมในสาขาวิชาเช่น 
สิ่งประดิษฐ์ที่ทํางานควบคุมร่วมกับเครื่องคอมพิวเตอร์ ทําให้นักศึกษานําไปเป็นทักษะสร้างเครื่องตรวจจับความ
เคลื่อนไหวในสื่อวีดีโอ และนําไปส่งเสริมวิชาชีพส่งเสริมการเรียนรู้วิชาชีพด้านการทํางานการบันทึกสู่ระบบ
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เครือข่ายคอมพิวเตอร์ได้ ในรายวิชา 22109407 โครงงานทางเทคโนโลยีสารสนเทศ ของภาคเรียนที่ 2/2558 
อาจารย์ที่ปรึกษาโครงการได้นําพานักศึกษาไปนําเสนอผลงานสิ่งประดิษฐ์ด้านซอฟต์แวร์จํานวน 2 โครงการ คือ 
สื่อมัลติมิเดียการเรียนรู้ประเทศในอาเซียน และสื่อการเรียนรู้สุภาษิต คําพังเพยของไทย ซึ่งการทํางานเหล่านี้คือ
สิ่งที่นักศึกษาได้ดําเนินการเป็นการทํางานในการทํางานวิชาชีพ นอกจากนี้รายวิชา 2109402 ฝึกงานวิชาชีพทาง
เทคโนโลยีสารสนเทศ ก็ได้มุ่งเน้นให้นักศึกษาฝึกงานในสถานประกอบการต่างๆ ที่เป็นวิชาชีพตนเองในอนาคต
ทําให้นักศึกษาได้เรียนรู้ระบบการทํางานในสาขาวิชาชีพตนเองมากยิ่งขึ้น 

          ในเขตพ้ืนที่พิษณุโลก กิจกรรมที่พัฒนาศักยภาพนักศึกษาทั้งในชั้นเรียนและนอกชั้นเรียน ปีการศึกษา 
2558 โดยสนับสนุน ส่งเสริมให้นักศึกษาจัดกิจกรรมหรือเข้าร่วมกิจกรรมของหน่วยงานภายในมหาวิทยาลัยและ
หน่วยงานภายนอก อาทิเช่น 

         -  ในรายวิชาระเบียบวิธีวิจัยเทคโนโลยีสารสนเทศเสริมสร้างให้นักศึกษามีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ในการ
จัดทําโครงร่างงานวิจัยเพ่ือพัฒนาระบบคอมพิวเตอร์ที่ใช้ในการแก้ปัญหาต่าง ๆ ที่นักศึกษาสนใจ นําเสนอต่อ
อาจารย์ในสาขาวิชาเพ่ือให้ข้อแนะนําเกี่ยวกับขอบเขตของระบบ การออกแบบระบบหรือฐานข้อมูล  เครื่องมือ 
โปรแกรมที่ใช้ในการพัฒนาระบบ และปรับปรุงแก้ไขจนเป็นโครงร่างงานวิจัยเพ่ือจบการศึกษาในชั้นปีที่ 4  ซึ่ง
เป็นการส่งเสริมทักษะด้านการเรียนรู้และนวัตกรรม รวมถึงทักษะด้านสารสนเทศ สื่อ และ เทคโนโลยีปัจจุบัน 

        - มีการส่งเสริมให้นักศึกษามีความเป็นผู้นํา มีความรับผิดชอบ มีจิตอาสา ร่วมกันบําเพ็ญประโยชน์และ
รักษาสิ่งแวดล้อมภายในอาคารเรียน สามารถปรับตัวในการทํางานร่วมกันเป็นทีมและมีคุณธรรมจริยธรรม ซึ่ง
นักศึกษาเป็นผู้รับผิดชอบโครงการ วางแผนการทํางานและดําเนินการจัดกิจกรรม โดยมีอาจารย์เป็นที่ปรึกษา 
เช่น โครงการทําบุญตักบาตรข้าวสารอาหารแห้ง สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ ปีการศึกษา 2558 ,โครงการ 
Big Cleaning Day สาขาวิทยาศาสตร์และสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ ปีการศึกษา 2558       
        -  มีการจัดทําโครงการแข่งขันทักษะทางเทคโนโลยีสารสนเทศ ประจําปีการศึกษา 2558 มีการแข่งขัน
ทักษะทั้งหมด 4 ด้านคือ ทักษะด้านการเขียนโปรแกรม ทักษะด้านเครือข่ายและระบบปฏิบัติการ ทักษะด้าน
เทคโนโลยีสื่อประสมและทักษะด้านเทคโนโลยีสารสนเทศเบื้องต้นเพ่ือใช้ทดสอบและวัดทักษะทางเทคโนโลยี
สารสนเทศของนักศึกษาสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศซึ่งเนื้อหาข้อสอบครอบคลุมวิชาที่สอน โดยบางทักษะจะ
ให้นักศึกษานําเสนอผลงาน อีกทั้งฝึกให้นักศึกษากล้าแสดงออก รู้จักการทํางานเป็นทีม มีภาวะเป็นผู้นํา รู้จัก
รับผิดชอบ มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ สามารถนําความรู้จากตนเอง ห้องเรียนมาประยุกต์ใช้และแก้ปัญหาได้ 
      5) กํากับติดตามการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้  เพ่ือพัฒนาศักยภาพนักศึกษาไปสู่ศตวรรษที่  21  มี
ปรากฏโครงการ โดยหัวหน้าหลักสูตรสาขาวิชาแต่ละเขตพ้ืนที่ได้กํากับติดตามการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ 
ดังนี้ 
          5.1) โครงการBig Cleaning Day สาขาวิทยาศาสตร์และสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ ปีการศึกษา 
2558 

  รายวิชา 22109402 ฝึกงานวิชาชีพทางเทคโนโลยีสารสนเทศ ของนักศึกษาทุกเขตพ้ืนที่ที่ผ่านการเรียนการ
สอน(S) 
      5.2) รายวิชา 22101404 สัมมนาทางเทคโนโลยีสารสนเทศ มีแนวทางการเรียนรู้และสร้างนวัตกรรมใน
สาขา 

              วิชา คือมีสิ่งประดิษฐ์ที่ทํางานควบคุมร่วมกับเครื่องคอมพิวเตอร์ได้ 
       5.3) การฝึกอบรมการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าสู่สถานประกอบการให้แก่นักศึกษาชั้นปี 3  
       5.4.) โครงการทําบุญตักบาตรข้าวสารอาหารแห้ง สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศประจําปีการศึกษา 2558 

               ยกตัวอย่างในเขตพ้ืนที่ตากปีการศึกษา 2558 ได้จัดกิจกรรมจัดทําหัวข้อพิเศษทางเทคโนโลยี
สารสนเทศ ฝึกทักษะการเขียนโปรแกรมและแอพพลิเคชั่นด้วยการเชิญวิทยากรภายนอกทางด้านการเขียน
เว็บไซต์จํานวน 1 ท่าน มาให้ความรู้เสริมทักษะแก่นักศึกษา ทางหลักสูตรจัดการปฐมนิเทศ แนะนําการออกไปสู่
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โลกกว้างและตลาดแรงงาน ด้วยการฝึกอบรมการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าสู่สถานประกอบการให้แก่นักศึกษา
ชั้นปี 3 เมื่อวันที่ 24 ธันวาคม 2558 และให้นักศึกษานําทักษะฝึกงานไปแก้ปัญหาที่ได้ประสบพบเจอระหว่าง
ฝึกงานมาบูรณาการผลิตนวัตกรรมเสริมการเรียนรู้ทางวิชาชีพและนําไปแก้ปัญหาได้ซึ่งผลงานที่เด่นชัดอยู่ใน
รายวิชาโครงการวิจัยของนักศึกษาชั้นปี 4 

    ในรายวิชาระเบียบวิธีวิจัยเทคโนโลยีสารสนเทศ ที่นักศึกษาได้เรียนในปีการศึกษา 2558 ได้
เสริมสร้างนักศึกษาให้มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ การกล้าแสดงออก การนําเสนอในการจัดทําโครงร่างงานวิจัย
เพ่ือพัฒนาระบบคอมพิวเตอร์ในหน่วยงานองค์กร เพ่ือใช้ในการแก้ปัญหาต่าง ๆ ที่นักศึกษาหรือองค์กรสนใจ 
นําเสนอหัวข้อต่ออาจารย์/กรรมการสอบในสาขาวิชาเพ่ือให้ข้อแนะนําเกี่ยวกับขอบเขตของระบบ การออกแบบ
ระบบหรือฐานข้อมูล  เครื่องมือ โปรแกรมที่ใช้ในการพัฒนาระบบ และปรับปรุงแก้ไขจนเป็นโครงร่างงานวิจัย
เพ่ือจบการศึกษาในชั้นปีที่ 4  ซึ่งเป็นการส่งเสริมทักษะด้านการเรียนรู้และนวัตกรรม รวมถึงทักษะด้าน
สารสนเทศ สื่อ และ เทคโนโลยี   นอกจากนี้ในปีการศึกษา 2558 ได้ปลูกฝังทักษะให้นักศึกษาเป็นผู้รับผิดชอบ
โครงการ วางแผนการทํางานและดําเนินการจัดกิจกรรม โดยมีอาจารย์เป็นที่ปรึกษา เช่น โครงการทําบุญวิชา
เทคโนโลยีสารสนเทศ , โครงการบวงสรวงสิ่งศักดิ์สิทธิ์ของแต่ละเขตพ้ืนทีอาทิ พระวิษณุกรรมเจ้า มีพิธีไหว้ครู 
ของสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ ซึ่งเป็นงานประจําปีการศึกษา 2558 
 
 
 

6)   สรุปผลการดําเนินงานตามรูปแบบ มคอ.5 สรุปผลรายวิชา  รายวิชา 22101404 สัมมนาทาง 
เทคโนโลยีสารสนเทศ รายวิชา 2109402 ฝึกงานวิชาชีพทางเทคโนโลยีสารสนเทศ และรายวิชา 
22109407 โครงงานทางเทคโนโลยีสารสนเทศ 

       

      ·  การประเมินกระบวนการ 

          จากการดําเนินการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21  ในปี
การศึกษา 2558 หลักสูตรสาขาวิชาได้ประเมินความพึงพอใจและสํารวจความคิดเห็นจากนักศึกษา และอาจารย์
ได้ผลเป็นที่น่าพอใจ เพราะนักศึกษาทุกคนได้มีส่วนร่วมต่อกิจกรรม แต่ก็พบข้อแนะนําหลังประมวลโครงการ
ภาพรวมพบว่าควรจัดให้มีการดูงานในแหล่งงานในเชิงทัศนศึกษาให้มากขึ้นเพ่ือเพ่ิมทักษะมุมมองในตัวนักศึกษา 
และควรจัดหาอาจารย์พิเศษสายวิชาชีพที่อยู่ในสถานประกอบการมาเพ่ิมทักษะการเรียนรู้อย่างไรให้ประสบ
ความสําเร็จในวิชาชีพเพ่ือเป็นมุมมองในการทํางานในอนาคตต่อไป การจัดกิจกรรมแต่ละกิจกรรมจะมีการ
ประเมินผลความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมกิจกรรมอาจารย์ประจําหลักสูตรทบทวนกระบวนการการพัฒนาศักยภาพ
นักศึกษาและการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ซึ่งมีความเห็นร่วมกันว่าควรมีการปรับปรุง
กระบวนการโดยดําเนินการสํารวจความต้องการของนักศึกษาต่อการจัดกิจกรรมโครงการศึกษาดูงานและมี
กิจกรรมเปลี่ยนเรียนรู้กับหน่วยงานที่เป็นสาขาวิชาชีพเดียวกัน เพ่ือเปิดโลกทัศน์และมีแนวคิดทางเทคโนโลยีโลก
ปัจจุบันให้มากขึ้น ทั้งนี้เพ่ือนักศึกษาจะได้นํามาประยุกต์ใช้ในการเรียน และได้ผลลัพธ์ที่ชัดเจนมากยิ่งขึ้น จึงได้
จัดทําโครงการเชิญวิทยากรภายนอกจากสถานประกอบการเข้าสู่ห้องเรียน และโครงการศึกษาดูงานแลกเปลี่ยน
เรียนรู้กับสถานประกอบการในสาขาวิชาชีพ และให้กรรมการบริหารหลักสูตรมาวิเคราะห์เพ่ือพัฒนาต่อไป 

   1)    ทบทวนการส่งเสริมทักษะการเรียนรู้และสร้างนวัตกรรมของนักศึกษาในศตวรรษท่ี 21 

    2)   วางแผนในการพัฒนานักศึกษาตามรูปแบบ มคอ.3 รายวิชา   
       3) กําหนดกจิกรรมพัฒนาศักยภาพนักศึกษาตามรูปแบบ มคอ.3 รายวิชา   
       4) การดําเนินงานการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้  เพ่ือพัฒนาศักยภาพนักศึกษาไปสู่ศตวรรษที่  
21                                        
          5)  กํากับติดตามการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้  เพื่อพัฒนาศักยภาพนักศึกษาไปสู่ศตวรรษที่  21   
          6)    สรุปผลการดําเนินงานตามรูปแบบ มคอ.5 สรุปผลรายวิชา   
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          7) สํารวจความต้องการของนักศึกษาต่อการจัดกิจกรรมโครงการศึกษาดูงานและมีกิจกรรมเปลี่ยน
เรียนรู้กับหน่วยงานที่เป็นสาขาวิชาชีพเดียวกัน  
          8) กรรมการบริหารหลักสูตรมาวิเคราะห์ แยกแยะเพ่ือพัฒนาทักษะการเรียนรู้  เพ่ือพัฒนา
ศักยภาพนักศึกษาไปสู่ศตวรรษท่ี  21  ในปีการศึกษาต่อไป 
 

 ผลที่เกิดกับนักศึกษา  (ตัวบ่งชี้ 3.3)    
- อัตราคงอยู่ของเขตพื้นที่พิษณุโลก 

ปีการศึกษาที่รับเข้า จ านวนนักศึกษาแรกเข้า จ านวนนักศึกษาปัจจุบัน อัตราการคงอยู่ 

2555 62 33 (33 x 100) /62 = 53.23% 

2556 25 16 (16 x 100) /25 = 64.0% 

2557 31 15 (15 x 100) /31 = 48.39% 

2558 15 14 (14 x 100) /15 = 93.33% 

อัตราการคงอยู่รวม คือ (79 x 100) /133  คิดเป็น 59.39% 

 

- อัตราคงอยู่ของเขตพื้นที่ตาก 

ปีการศึกษาที่รับเข้า จ านวนนักศึกษาแรกเข้า จ านวนนักศึกษาปัจจุบัน อัตราการคงอยู่ 

2555 34 19 (19 x 100) /34 = 55.88% 

2556 19 17 (17 x 100) /19 = 89.47% 

2557 24 20 (20 x 100) /24 = 83.33% 

2558 20 18 (18 x 100) /20 = 90.00% 

อัตราการคงอยู่รวม คือ (74 x 100) /97  คิดเป็น 76.28% 

 

- อัตราคงอยู่ของเขตพื้นที่น่าน 

ปีการศึกษาที่รับเข้า จ านวนนักศึกษาแรกเข้า จ านวนนักศึกษาปัจจุบัน อัตราการคงอยู่ 

2555 - - - 

2556 5 3 (3 x 100) /5 = 60.00% 

2557 20 18 (18 x 100) /20 = 90.00% 

2558 3 0(ย้ายสาขา) - 

อัตราการคงอยู่รวม คือ (21 x 100) /28  คิดเป็น 75.00% 
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- อัตราคงอยู่ของเขตพื้นที่เชียงราย 

ปีการศึกษาที่รับเข้า จ านวนนักศึกษาแรกเข้า จ านวนนักศึกษาปัจจุบัน อัตราการคงอยู่ 

2555 - - - 

2556 - - - 

2557 37 33 (33 x 100) /37 = 89.18% 

2558 - - - 

อัตราการคงอยู่รวม คือ (33 x 100) /37  คิดเป็น 89.18% 

 

         สรุปอัตราการคงอยู่   แสดงผลที่เกิดในอัตราการคงอยู่ของนักศึกษา 

                 ปีการศึกษา 2555 อยู่ที่ร้อยละ (53.23+55.88)/2 = 54.56%              (สองเขตพ้ืนที่) 
                 ปีการศึกษา 2556 อยู่ที่ร้อยละ (64+89.47+60)/3 = 71.16%             (สามเขตพ้ืนที่) 
                 ปีการศึกษา 2557 อยู่ที่ร้อยละ(48.39+83.33+90+89.18)/4 = 77.73% (ทุกเขตพ้ืนที่) 
                 ปีการศึกษา 2558 อยู่ที่ร้อยละ 60.13 (93.33+90)/2) = 91.67%          (สองเขตพ้ืนที่) 

         โดยมีค่าเฉลี่ยในปี 2555 2556 2557 และ 2558 มีอัตราคงอยู่เป็น 54.56%, 71.16.0%, 77.73%, 
91.67% ตามลําดับซึ่งเพ่ิมขึ้น เนื่องจากนักศึกษาย้ายสาขาวิชา และการประชาสัมพันธ์หลักสูตรไม่ทั่วถึง ซึ่ง
อาจารย์ประจําหลักสูตรร่วมกันดูแลอยู่เนืองๆ โดยในปีการศึกษา 2559 ทางหลักสูตรได้ร่วมกันพิจารณาวางแผน
และเห็นว่า ควรออกแนะแนวเองโดยให้นักศึกษารุ่นปัจจุบันร่วมออกแนะแนวไปยังโรงเรียนเดิมของนักศึกษา จัด
กิจกรรมหรือ 

โครงการฯ เช่น ออกค่ายแคมป์ งานบริการวิชาการโรงเรียนหรือชุมชน รวมทั้งขอความร่วมมือจากศิษย์เก่าให้ช่วย
ประชาสัมพันธ์หลักสูตร และจะทําให้มีนักศึกษาเพ่ิมขึ้น 

 

การส าเร็จการศึกษา สรุป ผลการสําเร็จการศึกษาของนักศึกษา รวมทุกพ้ืนที่ 
จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา 

 ในปีการศึกษา 2558 สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ มีผู้สําเร็จการศึกษาในหลักสูตรเทคโนโลยี
คอมพิวเตอร์(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2553) และสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2555) 
โดยนําเอานักศึกษาที่สําเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2557 ดังนี้ 

 

เขตพื้นที ่ รายการ ปีการศึกษาที่ส าเร็จการศึกษา 
2557 

หมายเหตุ 

ตาก จํานวน 34 (ไอที ทอ.(21)+ซีที(14)) 

ร้อยละของจํานวนที่รับเข้า
ในรุ่น 

(34/35) x 100 = 97.14%  
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พิษณุโลก จํานวน 31 แรกเข้า 46 คน 

ร้อยละของจํานวนที่รับเข้า
ในรุ่น 

(31/46) x 100 =67.39%  

เชียงราย จํานวน 0  

ร้อยละของจํานวนที่รับเข้า
ในรุ่น 

0  

น่าน จํานวน  0  

ร้อยละของจํานวนที่รับเข้า
ในรุ่น 

0  

 
              
  ความพึงพอใจและผลการจัดการข้อร้องเรียนของนักศึกษา              

   ผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาหลักสูตรเทคโนโลยีสารสนเทศในปีการศึกษา 2557 และปี
การศึกษา 2558 ดังตารางต่อไปนี้ 

 
 

  ตอนที่ 1  ข้อมูลทั่วไปผู้ตอบแบบสอบถาม 

ตารางที่ 1 ข้อมูลเพศผู้ตอบแบบสอบถาม 

เพศ ปีการศึกษา 2557 ปีการศึกษา 2558 

จ านวน (คน) ร้อยละ จ านวน (คน) ร้อยละ 

ชาย 52 59.77 51 65.38 

หญิง 35 40.23 27 34.62 

รวม 87 100 78 100 

  
 

ตารางที่ 2 ข้อมูลชั้นปีที่กําลังศึกษาของผู้ตอบแบบสอบถาม 

ชั้นปี ปีการศึกษา 2557 ปีการศึกษา 2558 

จ านวน 

(คน) 
ร้อยละ จ านวน (คน) ร้อยละ 

1 14 16.10 33 42.31 
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2 15 17.24 16 20.51 

3 30 34.48 15 19.23 

4 28 32.18 14 17.95 

รวม 87 100 78 100 

  
ตอนที่ 2 ข้อมูลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาต่อหลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ตารางที่ 3 สรุปผลความพึงพอใจของนักศึกษาต่อหลักสูตรเทคโนโลยีสารสนเทศ 

รายการ ปีการศึกษา 2557 ปีการศึกษา 2558 

ความพึงพอใจ
เฉลี่ย 

ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ความพึง
พอใจเฉลี่ย 

ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ด้านการให้ค าปรึกษาและแนะแนวทางอาชีพ 

1. รู้บทบาทหน้าที่ของอาจารย์ที่ปรึกษา 4.51 0.845 4.10 0.736 

2. มีความสามารถให้คําแนะนํา 4.48 0.788 4.10 0.712 

3. มีความรู้เกี่ยวกับกฎระเบียบของสถาบัน 
เรื่องหลักสูตรและการเลือกวิชาเรียน 

4.55 0.792 3.98 0.841 

4. ให้คําแนะนําหรือตักเตือนเมื่อผลการเรียน
ของนักศึกษาต่ําลง 

4.50 0.800 4.15 0.867 

5. ให้คําแนะนําและช่วยเหลือเพ่ือแก้ไข
ปัญหาอุปสรรคในการเรียน 

4.54 0.790 4.10 0.736 

6. มีความประพฤติแบบอย่างที่ดี มีความ
กระตือรือร้น สนใจในหน้าที่ 

4.52 0.756 4.12 0.745 

7. รับฟังความคิดเห็นของนักศึกษา 4.49 0.869 4.08 0.794 

8. มีบุคลิกภาพที่อบอุ่นและสุภาพ สุขุม
รอบคอบและคุมอารมณ์ 

4.55 0.769 4.12 0.811 

9. เอาใจใส่นักศึกษาอย่างทั่วถึง สม่ําเสมอ
และเท่าเทียมกัน 

4.37 0.889 4.02 0.900 
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10. มีความพร้อมในการช่วยเหลือให้
นักศึกษาเม่ือเผชิญกับปัญหาต่างๆ 

4.37 0.890 4.12 0.768 

11. มีความเต็มใจและยินดีในการทําหน้าที่
ของอาจารย์ที่ปรึกษา 

4.45 0.788 4.19 0.682 

12. เป็นคนมองโลกในแง่ดี 4.45 0.842 4.05 0.775 

13. การให้ความสําคัญกับนักศึกษาทุกคนเท่า
เทียมกัน 

4.39 0.832 3.98 0.928 

14. รักษาความลับ ข้อมูลส่วนตัวของ
นักศึกษา 

4.31 0.964 4.17 0.874 

15. มีความเมตตา กรุณาและให้กําลังใจต่อ
นักศึกษา 

4.43 0.865 4.15 0.738 

16. ความสามารถนําข้อมูลที่ทันสมัยมาใช้ใน
การให้คําปรึกษา 

4.32 0.986 4.08 0.784 

17. ใช้ภาษาเพ่ือถ่ายทอดความคิดในการให้
คําปรึกษาได้ดี 

4.67 0.897 4.01 0.881 

18. มีความสามารถในการแก้ปัญหาเฉพาะ
หน้าให้กับนักศึกษาได้ 

4.12 0.765 4.12 0.721 

19. ใส่ใจการปฏิบัติหน้าที่ให้คําปรึกษา 4.56 0.884 4.05 0.797 

20. ให้โอกาสนักศึกษาเข้าพบเพ่ือ
ปรึกษาหารืออย่างสะดวก 

4.35 0.725 4.12 0.745 

21. เปิดโอกาสในการให้คําปรึกษาแก่
นักศึกษาอย่างเต็มที่ 

4.47 0.995 4.10 0.759 

22. สัดส่วนของจํานวนอาจารย์ที่ปรึกษา
วิชาการต่อนักศึกษามีความเหมาะสม 

4.52 0.879 4.05 0.899 

23. ช่องทาง/ความสะดวกในการ
ติดต่อสื่อสารกับอาจารย์ที่ปรึกษา 

4.55 0.786 4.07 0.740 
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24. การจัดเวลาในการให้คําปรึกษาแก่
นักศึกษา 

4.48 0.765 4.00 0.910 

25. ให้คําปรึกษาเก่ียวกับปัญหาทางการเงิน 
เช่น เรื่องทุนการศึกษา เป็นต้น 

4.25 0.837 4.08 0.857 

ภาพรวมด้านการให้ค าปรึกษาและแนะ
แนวทางอาชีพ 

4.45 0.840 4.08 0.800 

ด้านการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา 

1.หลักสูตรฯมีการจัดกิจกรรมหรือ
กระบวนการเตรียมความพร้อมให้นักศึกษา
ก่อนเข้าศึกษา 

4.36 0.948 3.92 0.794 

2.มีความทันสมัยและความหลากหลายของ
รายวิชาในหลักสูตร 

4.25 0.939 3.90 0.839 

3.ผู้สอนในรายวิชาต่างๆมีความรู้ ความ
เชี่ยวชาญในหลักสูตร 

4.49 0.879 3.90 0.824 

4.การประเมินผลของรายวิชาที่เปิดสอน มีวิธี
ประเมินที่หลากหลายเช่น คะแนนสอบ 
การบ้าน รายงานที่มอบหมาย กิจกรรม 
การวัดทักษะการปฏิบัติงาน เป็นต้น 

4.39 0.873 4.00 0.788 

5.การจัดตารางเรียนมีช่วงเวลาที่เหมาะสม 4.35 0.949 3.98 0.737 

ภาพรวมด้านการเตรียมความพร้อมก่อน
เข้าศึกษา 

4.37 0.918 3.96 0.871 

ด้านกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนานักศึกษา 

1.หลักสูตรฯมีการจัดกิจกรรมที่พัฒนา
ศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสร้างทักษะ
การเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 เช่น ทักษะการ
เรียนรู้ด้วยตนเอง ทักษะทางภาษาไทยและ
ภาษาต่างประเทศ ทักษะการทํางานแบบมี
ส่วนร่วม ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 
ความสามารถในการดูแลสุขภาพ ฯลฯ 

4.34 0.921 3.90 0.845 
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2.หลักสูตรฯ มีการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนา
ประสบการณ์ทางวิชาการและวิชาชีพแก่
นักศึกษา 

4.25 1.007 3.95 0.887 

3.หลักสูตรฯมีการจัดกิจกรรมของนักศึกษา
เพ่ือพัฒนาคุณลักษณะที่พีงประสงค์ของ
หลักสูตร 

4.29 0.922 3.92 0.772 

4.หลักสูตรฯมีการจัดกิจกรรมการพัฒนา
นักศึกษาครอบคลุมกิจกรรมการเสริมสร้าง
ความยึดมั่นผูกพันกับความเป็นพลเมือง 
(civic engagement) กิจกรรมสันทนาการ 
ศิลปะและวัฒนธรรม ฯลฯ 

4.35 0.895 3.93 0.785 

5.หลักสูตรฯเปิดโอกาสให้นักศึกษามีอิสระใน
การจัดกิจกรรมนักศึกษา 

4.26 1.056 3.92 0.857 

6.มีการติดตามผลการเรียนของนักศึกษา เพ่ือ
ช่วยให้นักศึกษาเรียนจบตามเวลาของ
หลักสูตร 

4.41 0.975 4.15 0.784 

7.ได้รับความช่วยเหลือทางด้านทุนการศึกษา
จากมหาวิทยาลัยฯในระหว่างที่ศึกษาอยู่ 

4.18 1.016 3.93 0.980 

8.การให้ความช่วยเหลือ หรือถ่ายทอด
ประสบการณ์ในด้านต่าง ๆ แก่นักศึกษา รับ
ฟังความคิดเห็น และช่วยแก้ไขปัญหา 

4.34 0.896 4.05 0.797 

9.ได้รับบริการข้อมูลข่าวสารทางด้านการ
จัดหางานพิเศษ 

4.17 1.047 3.88 0.919 

10.ได้รับบริการข้อมูลข่าวสารด้านแหล่ง
ทุนการศึกษาต่อ 

4.23 0.971 3.76 1.056 

11.ได้รับบริการข้อมูลด้านแหล่งข้อมูลการฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพ 

4.24 0.951 4.08 0.794 

12.ได้รับบริการข้อมูลข่าวสารด้านแหล่งทุน
กู้ยืมเพ่ือการศึกษา 

4.31 0.9 3.97 0.928 
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13.ได้รับบริการข้อมูลข่าวสารความ
เคลื่อนไหวภายในและภายนอก
มหาวิทยาลัยฯ 

4.16 1.071 4.02 0.919 

ภาพรวมด้านกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนา
นักศึกษา 

4.27 0.971 3.96 0.871 

ภาพรวมทั้ง 3 ด้าน 4.36 0.910 4.00 0.847 

 

       การจัดการข้อร้องเรียนของนักศึกษา   ได้ใช้ช่องทางการติดต่อช่องทางกับอาจารย์ที่ปรึกษาหรือ
อาจารย์ประจําหลักสูตรหรือผู้สอนนั้นใช้ช่วงทางหลายทาง เช่น เข้าพบในเวลาราชการ ณ ห้องพักอาจารย์ สร้าง
กลุ่ม Face book สื่อสารทาง Chat หรือในรูปการออนไลน์ต่างๆ เช่น Line เป็นต้น ความพึงพอใจของนักศึกษา
ใช้วิธีการสังเกตอยู่ในระดับที่น่าพอใจและสะดวกกับนักศึกษา 

  จากการจัดให้มีกล่องรับความคิดเห็น และการออกแบบสอบถามการประเมินความพึงพอใจของ
นักศึกษาที่มีต่อการจัดการเรียนการสอนของอาจารย์ผู้สอนและจัดการข้อร้องเรียนของนักศึกษามีดังต่อไปนี้ 

  จากการแก้ไขปัญหาข้อร้องเรียนในปีการศึกษา 2558 ทางหลักสูตรได้สอบถามไปยังนักศึกษาที่
ร้องเรียนของนักศึกษาเรื่อง 

1) เครื่องปรับอากาศท่ีเก่าและเสียบ่อย โดยในปีการศึกษา 2558 ติดตั้งเครื่องปรับอากาศทดแทน 
เครื่องปรับอากาศที่เก่าใช้งานมาตั้งแต่ปี 2540 โดยกรมพลังงานกระทรวงอุตสาหกรรม และเพ่ิมจุดการติดตั้ง
และปรับเปลี่ยนค่ายจัดทําระบบ Wifi และแสงสว่างในห้องเรียนในรูปแบบประหยัดพลังงานแต่หลายหลอดไฟ
หลายดวงขึ้น ไปยังมหาวิทยาลัยให้ใช้งานได้อย่างทั่วถึง และได้รับการตอบสนองจากทางมหาวิทยาลัยได้มีการ
ซ่อมบํารุงระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์แสงสว่าง ในปีงบประมาณ 2558 ได้ดําเนินการจนแล้วเสร็จ ทําให้
นักศึกษาพึงพอใจ 

  2) ขอจัดเตรียมห้องที่ใช้ทําโครงงานวิจัยระดับปริญญาตรีนั้นในปีการศึกษา 2558 อาจารย์ประจํา
หลักสูตรเขตพ้ืนที่ตากได้อนุญาตให้มีการปรับปรุงห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์เป็นห้องสําหรับให้นักศึกษาชั้นปีที่ 
4 จัดทํางานในรายวิชาโครงงานวิจัย โดยให้นักศึกษาบริหารจัดดําเนินการห้องด้วยตนเองผลทําให้นักศึกษามี
ความคืบหน้าในโครงงานมากข้ึน 

   3) อยากให้จัดอาจารย์เพียงพอเหมาะกับวิชาที่มีการเรียนการสอน ทางสาขาวิชาได้ร่วมสอนกับ
รายวิชาที่มีผู้สอนในเขตพ้ืนที่เช่น รายวิชาการเขียนโปรแกรมบนเว็บ ได้ขอให้อาจารย์สาขาวิชาระบบสารสนเทศ
ทางคอมพิวเตอร์มาทํางานการสอน 

  4) เครื่องคอมพิวเตอร์เก่าล้าสมัย สาขาวิชาได้ทําโครงการจัดซื้อในปีงบประมาณ 2559 เป็นที่
เรียบร้อยแล้วโดยทําเรื่องผ่านคณะและทางเขตพ้ืนที่เพ่ือดําเนินการจัดซื้อต่อไป  

ในภาพรวมการประเมินความพึงพอใจอีกวิธีการหนึ่งก็คือ การสังเกตวิธีการทํางาน สังเกตความเป็นอยู่
ทั้งสื่อสังคมออนไลน์นักศึกษามีความพึงพอใจอยู่ในเกณฑ์ดีเหมาะสมต่อการเรียนรู้ที่จะดูแลและตอบสนอง
นักศึกษาของทางมหาวิทยาลัยและสาขาวิชา 
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ปัจจัยท่ีมีผลกระทบการส าเร็จการศึกษา  
      1)    นักศึกษาขาดคําแนะนําที่ดีจากรุ่นพ่ีและอาจารย์ประจําหลักสูตรทําให้ท้อถอยและขาดเรียนในที่สุด  ได้
ใช้กระบวนการอาจารย์ที่ปรึกษาระดับชั้นปีให้สอบถามและแนะนํานักศึกษาแก้ปัญหาในการเรียนให้มากที่สุด 
และควรมีรายวิชาที่ต้องปรับพื้นฐานเพ่ิมข้ึนด้วย 

      2)  ความกระตือรือร้นของนักศึกษาในการดําเนินการในรายวิชาโครงงานในหลักสูตรที่ไม่สําเร็จ 

      3) นักศึกษาชะล่าใจไม่ลงทะเบียนในรายวิชา หรือไม่ได้ชําระค่าลงทะเบียน และไม่ได้รักษาสภาพ เนื่องจาก
ฐานะทางบ้านยากจน หรือปัจจัยอ่ืน จึงพ้นสภาพการเป็นนักศึกษา  
 

ภาวะการมีงานท าของบัณฑิตภายในเวลา 1 ปี  (ตัวบ่งชี้ 2.2 สําหรับหลักสูตรปริญญาตรี)  
วันที่สํารวจ 11 กรกฎาคม 2559    
ปีการศึกษา 2558 หลักสูตรเทคโนโลยีสารสนเทศมีผลสํารวจบัณฑิตท่ีจบการศึกษาในปีการศึกษา 2557 ของ
หลักสูตรเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ ดังนี้ 
 

ข้อมูลพ้ืนฐาน พ้ืนที่ตาก พ้ืนที่พิษณุโลก พ้ืนที่น่าน พ้ืนที่เชียงราย รวมทุกพื้นที ่

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

จํานวนบัณฑติทั้งหมด 14  31  48  23  116  

จํานวนบัณฑติที่ตอบแบบสํารวจ 14 100 31 100 37 77.08 22 95.65 104 89.66 

จํานวนบัณฑติที่ได้งานทําหลังสําเร็จ
การศึกษา  

- ตรงสาขาท่ีเรียน 
- ไม่ตรงสาขาท่ีเรียน 

12 

 

6 

6 

85.17 

 

50.00 

50.00 

25 

 

9 

16 

80.65 

 

36.00 

64.00 

23 

 

15 

8 

62.16 

 

65.22 

34.78 

16 

 

5 

11 

72.73 

 

31.25 

68.75 

76 

 

35 

41 

73.08 

 

46.58 

53.42 

จํานวนบัณฑติที่ประกอบอาชีพอิสระ 3 25 2 8.00 2 8.70 3 18.75 10 13.16 

จํานวนผู้สําเร็จการศึกษาที่มีงานทํา
ก่อนเข้าศึกษา 

0 0 2 8.00 1 4.35 0 0 3 3.95 

จํานวนบัณฑติที่ศึกษาต่อ 1 7.14 0 0 0 0 1 4.55 2 1.92 

จํานวนบัณฑติที่อุปสมบท 0 0 0 0 0 0 1 4.55 2 1.72 

จํานวนบัณฑติที่เกณฑ์ทหาร 0 0 0 0 2 5.41 0 0 1 0.86 

 

 
 



 

 

 รายงานการประเมินตนเอง ระดับหลักสูตร ปีการศึกษา 2558     44 

ปีการศึกษา 2558 หลักสูตรเทคโนโลยีสารสนเทศมีผลสํารวจบัณฑิตท่ีจบการศึกษาในปีการศึกษา 2557 ของ
หลักสูตรเทคโนโลยีสารสนเทศ ดังนี้ 

ข้อมูลพื้นฐาน จ านวน ร้อยละ 

จํานวนบัณฑิตท้ังหมด 21  

จํานวนบัณฑิตท่ีตอบแบบสํารวจ 17 80.95 

จํานวนบัณฑิตท่ีได้งานทําหลังสําเร็จการศึกษา  
     -  ตรงสาขาที่เรียน 

     - ไม่ตรงสาขาที่เรียน 

13 

12 

1 

 

92.31 

7.69 

จํานวนบัณฑิตท่ีประกอบอาชีพอิสระ 0 0 

จํานวนผู้สําเร็จการศึกษาที่มีงานทําก่อนเข้าศึกษา 11 84.62 

จํานวนบัณฑิตท่ีศึกษาต่อ 0 0 

จํานวนบัณฑิตท่ีอุปสมบท 0 0 

จํานวนบัณฑิตท่ีเกณฑ์ทหาร 0 0 

 

สรุปจํานวนบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาของหลักสูตรเทคโนโลยีสารสนเทศทั้งสิ้น 116 + 21 = 137 คน 

มีบัณฑิตตอบแบบสอบถามทั้งสิ้น 104 + 17 = 121 คน คิดเป็นร้อยละ ( 121 x 100)/ 137 = 88.32 

จํานวนบัณฑิตท่ีได้งานทําและประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี นับจากวันที่สําเร็จการศึกษา (ไม่นับรวม
บัณฑิตที่มีงานทําก่อนเข้าศึกษาหรือมีกิจการของตนเองที่มีรายได้ประจําอยู่แล้วจํานวน 3 + 11 = 14 คน) คิด
เป็น (76+ 13)  - 14 =  75 คน 

จํานวนบัณฑิตที่ตอบแบบสอบถาม(ไม่นับรวมบัณฑิตที่มีงานทําก่อนเข้าศึกษาหรือมีกิจการของตนเองที่
มีรายได้ประจําอยู่แล้ว(3+11 = 14 คน) และผู้ที่ศึกษาต่อในระดับบัณฑิตศึกษา(2+0 = 2 คน) อุปสมบท (2+0 = 
2 คน) เกณฑ์ทหาร (1+0 = 1 คน) )จํานวน 121- 19 =  102 คน  
สูตรการค านวณ 

1. คํานวณค่าร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานทําหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี  
 

จํานวนบัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานทําหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี 
 100 =  

จํานวนบัณฑิตท่ีตอบแบบสํารวจทั้งหมด 

 

 คิดเป็นร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานทําหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปีเท่ากับ  (75/ 102) 
x 100 = 73.53 
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2. แปลงค่าร้อยละที่คํานวณได้ใน ข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 
 

ค่าร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานทํา 

หรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี  5 

100 

 

แปลงค่าร้อยละที่คํานวณได้ใน ข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 

 

คะแนนที่ได้    = (73.53 /100) x 5 

   =  3.68 คะแนน 

 

การวิเคราะห์ผลที่ได้ 
หลักสูตรเทคโนโลยีสารสนเทศมีข้อมูลภาวการณ์ได้งานทําของบัณฑิตที่จบการศึกษาระหว่างปี

การศึกษา 2556 – 2557 ดังนี้ 
 

ปีการศึกษา จํานวน
บัณฑิตที่จบ
การศึกษา 

จํานวนบัณฑิต
ที่ตอบ

แบบสอบถาม 

จํานวน
บัณฑิตที่ได้
งานทํา(ไม่

รวมงานเดิม) 

บัณฑิตศึกษ
าต่อ 

บัณฑิต
ไม่ได้งาน

ทํา 

ร้อยละของ
บัณฑิตได้
ทํางาน 

2556 105 102 59 0 33 57.84 

2557 137 121 75 2 30 61.98 

จากข้อมูลภาวการณ์มีงานทําพบว่าบัณฑิตมีภาวการณ์ได้งานทําเพ่ิมขึ้นในปีการศึกษา 2557  ซ่ึง
ในปัจจุบันภาวะตลาดแรงงานยังคงต้องการบุคลากรทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือรองรับการเติบโต
ของเทคโนโลยี  

 

คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา (ตัวบ่งชี้ 2.2) 
 หลักสูตรมีบัณฑิตที่จบการศึกษาในปีการศึกษา 2557 จํานวน (119 + 21) = 140 คน มีบัณฑิตที่ได้รับ
การประเมินจากผู้ใช้บัณฑิตจํานวน ( 57 + 8) =  65 คน  คิดเป็นร้อยละ (65 / 140) x 100 =  46.42 ของ
จํานวนผู้สําเร็จการศึกษา โดยทําการประเมินคุณภาพบัณฑิตทั้ง 5 ด้าน รวม 23 ข้อ โดยแบ่งเป็น 

- ด้านคุณธรรม จริยธรรม จํานวน 4 ข้อ 
- ด้านความรู้ จํานวน 5 ข้อ 
- ด้านทักษะทางปัญญา จํานวน 5 ข้อ 
- ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ จํานวน 5 ข้อ 
- ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี จํานวน 4 ข้อ 

    โดยมีผลการประเมินในด้านต่างๆ ดังนี้ 
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หัวข้อประเมิน เทคโนโลยี
คอมพิวเตอร์ 

เทคโนโลยีสารสนเทศ รวม 

คะแนน
รวม 

คะแนน
เฉลี่ย 

คะแนน
รวม 

คะแนน
เฉลี่ย 

คะแนน
รวม 

คะแนน
เฉลี่ย 

1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม 907 3.98 125 3.91 1,032 3.97 

2. ด้านความรู้ 1,102 3.87 139 3.48 1,241 3.81 

3. ด้านทักษะทางปัญญา 1,108 3.89 160 4.00 1,268 3.90 

4. ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล
และความรับผิดชอบ 

1,119 3.93 148 3.70 1,267 3.90 

5. ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การ
สื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี 

881 3.86 110 3.44 991 3.81 

ผลรวมคะแนนที่ได้จากการประเมิน 5,117 3.90 682 3.71 5,799 3.87 
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หมวดที่ 4 ข้อมูลผลการเรียนรายวิชาของหลักสูตรและคุณภาพการสอนในหลักสูตร 

ข้อมูลผลการเรียนรายวิชาของหลักสูตร 

 

สรุปผลรายวิชาที่เปิดสอนในปีการศึกษา 2558  
เขตพื้นที่ตาก   
 

รหัส ชื่อวิชา ภาค/ปี
การ 

ศึกษา 

ร้อยละการกระจายของเกรด จ านวนนักศึกษา 

A B+ B C+ C D+ D F w ลง 
ทะเบียน 

สอบผ่าน 

13031005 ภาษาอังกฤษ
เทคนิค 

1,1/2558 6.70 
% 

10.00 
% 

0 
% 

16.70 
% 

3.33 
% 

20.00 
% 

3.33 
% 

40.00 
% 

0 
% 

30 30 

13062002 มนุษย์
สัมพันธ ์

  

1,1/2558 52.00 
% 

38.00 
% 

10.00% 0 
% 

0 
% 

0 
% 

0 
% 

0 
% 

0 
% 

30 30 

13063001 ปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงเพื่อ

การพัฒนาทีย่ั่งยืน 

1,1/2558 35.00% 12.00 
% 

20.00% 33.00 
% 

0 
% 

0 
% 

0 
% 

0 
% 

0 
% 

30 30 

22012103 แคลคูลัส 1 
  

1,1/2558 0 
% 

3.33 
% 

3.33 
% 

0 
% 

0 
% 

0 
% 

3.33 
% 

26.67 
% 

63.34 
% 

30 11 

22051012 ฟิสิกส์
เบื้องต้น 

  

1,1/2558 6.67 
% 

0 
% 

0 
% 

0 
% 

6.67 
% 

3.33 
% 

6.67 
% 

66.66 
% 

10.00 
% 

30 7 

22051013 ปฏิบัติการ
ฟิสิกส์เบื้องต้น 

1,1/2558 0 
% 

3.33 
% 

0 
% 

3.33 
% 

0 
% 

6.67 
% 

6.67 
% 

76.67 
% 

3.33 
% 

30 6 

22124103 คอมพิวเตอร์
เบื้องต้น 

1,1/2558 3.33 
% 

6.67 
% 

13.33 
% 

23.34 
% 

10.00 
% 

26.67 
% 

3.33 
% 

13.33 
% 

0 
% 

30 30 

13031016 ภาษาอังกฤษ
เพื่อการสื่อสาร 

1,2/2558 7.70 
% 

7.70 
% 

3.80 
% 

15.40 
% 

7.70 
% 

15.40 
% 

3.80 
% 

38.50 
% 

0 
% 

26 26 

13063003 ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

1,2/2558 12.00% 26.00% 45.00% 14.00 
% 

3.00 
% 

0 
% 

0 
% 

0 
% 

0 
% 

26 26 

13062002 มนุษย์
สัมพันธ ์

  

1,2/2558 10.00% 54.00 
% 

31.00 
% 

5.00 
% 

0 
% 

0 
% 

0 
% 

0 
% 

0 
% 

26 26 

22101206 เทคโนโลยี
และระบบสารสนเทศใน

องค์กร 

1,2/2558 0 
% 

0 
% 

0 
% 

4.76 
% 

19.05 
% 

42.86 
% 

33.33 
% 

0 
% 

0 
% 

26 21 
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22121201 จริยธรรม
และกฎหมายสารสนเทศ 

1,2/2558 30.77 
% 

26.92 
% 

23.07 
% 

0 
% 

0 
% 

0 
% 

0 
% 

19.24 
% 

0 
% 

26 21 

22123102 การเขียน
โปรแกรมเชิงโครงสร้าง 

1,2/2558 3.33 
%  

0 
% 

0 
% 

3.33 
% 

13.33 
% 

13.33 
% 

0 
% 

0 
% 

66.68 
% 

30 30 

22124203 ดิจิทัล
เบื้องต้น 

  

1,2/2558 0 
% 

10.52 
% 

31.58 
% 

13.16 
% 

5.26 
% 

5.26 
% 

2.64 
& 

31.58 
% 

0 
% 

38 26 

13021001 พลศึกษา 
  

1,2/2558 70.00 
% 

30.00 
% 

0 
% 

0 
% 

0 
% 

0 
% 

0 
% 

0 
% 

0 
% 

21 21 

13031203 ภาษาอังกฤษ
ใน 

ชีวิตประจําวัน 

1,2/2558 16.00 
% 

21.00 
% 

42.00 
% 

5.00 
% 

16.00 
% 

0 
% 

0 
% 

0 
% 

0 21 19 

22071204 สถิติสําหรับ 

วิทยาศาสตร์ 
1,2/2558 0 

% 

0 
% 

0 
% 

0 
% 

7.69 
% 

15.39 
% 

0 
% 

0 
% 

76.92 
% 

13 3 

22123202 การเขียน
โปรแกรมเชิงวัตถ ุ

1,2/2558 4.76 
% 

0 
% 

9.52 
% 

0 
% 

4.76 
% 

4.76 
% 

42.86 
% 

14.29 
% 

19.05 
% 

21 17 

22123204 ระบบ
ฐานข้อมูล 

สําหรับเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1,2/2558 4.35 
% 

4.35 
% 

4.35 
% 

4.35 
% 

17.39 
% 

0 
% 

60.86 
% 

4.35 
% 

0 
% 

23 22 

22102208 เทคโนโลยี 
แพลตฟอร์มคอมพวิเตอร์ 

  

1,2/2558 0 
% 

15.79 
% 

21.05 
% 

52.63 
% 

10.53 
% 

0 
% 

0 
% 

0 
% 

0 
% 

19 19 

22124205 การสื่อสาร
ข้อมูลและระบบ

เครือข่ายคอมพิวเตอร ์

1,2/2558 14.29 
% 

9.52 
% 

4.76 
% 

4.76 
% 

4.76 
% 

14.29 
% 

42.86 
% 

4.76 
% 

0 
% 

21 20 

22000004 การคิดและ
การ 

ตัดสินใจเชิงวิทยาศาสตร์ 

1,2/2558 11.11 
% 

27.78 
% 

16.67 
% 

27.78 
% 

11.11 
% 

5.55 
% 

0 
% 

0 
% 

0 
% 

18 18 

13043006 ภาษาจีนเพื่อ
การสื่อสาร 

1,2/2558 31.04 
% 

20.67 
% 

17.24 
% 

3.45 
% 

13.80 
% 

6.90 
% 

3.45 
% 

0 
% 

3.45 
% 

29 28 

22000003 คณิตศาสตร์
เทคโนโลยี 

1,2/2558 61.10 
% 

16.67 
% 

11.11 
% 

0 
% 

5.56 
% 

0 
% 

0 
% 

5.56 
% 

0 
% 

18 18 

22101207 ระบบ
สารสนเทศเพื่อการ

จัดการ 

1,2/2558 25.93 
% 

37.04 
% 

11.11 
% 

22.22 
% 

0 
% 

0 
% 

0 
% 

3.70 
% 

0 
% 

27 26 
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22102209 การเขียน
โปรแกรมบนเว็บ 

1,2/2558 0 
% 

8.33 
% 

66.67 
% 

0 
% 

8.33 
% 

0 
% 

0 
% 

16.67 
% 

0 
% 

12 10 

22124305 การวิเคราะห์
และออกแบบระบบ

สารสนเทศ 

1,2/2558 4.35 
% 

8.69 
% 

26.09 
% 

8.69 
% 

26.09 
% 

17.39 
% 

4.35 
% 

4.35 
% 

0 
% 

23 23 

22120101 คณิตศาสตร์
เต็มหน่วย 

1,2/2558 5.56 
% 

11.11 
% 

0 
% 

5.56 
% 

22.22 
% 

22.22 
% 

33.33 
% 

0 
% 

0 
% 

18 
  

18 

22102308 พาณิชย์
อิเล็กทรอนิกส ์

3,1/2558 0 
% 

28.57 
% 

71.43 
% 

0 
% 

0 
% 

0 
% 

0 
% 

0 
% 

0 
% 

28 28 

22122301 ปฏิสัมพันธ์
ระหว่างมนุษย์และ

คอมพิวเตอร์ 

3,1/2558 28.57 
% 

35.71 
% 

25.00 
% 

10.72 
% 

0 
% 

0 
% 

0 
% 

0 
% 

0 
% 

28 28 

22122302 การบริหาร
เครือข่ายคอมพิวเตอร ์

3,1/2558 44.44 
% 

14.81 
% 

33.33 
% 

3.71 
% 

3.71 
% 

0 
% 

0 
% 

0 
% 

0 
% 

27 27 

22103311 การวิเคราะห์
และออกแบบเชิงวัตถ ุ

3,1/2558 0 
% 

0 
% 

13.79 
% 

17.24 
% 

34.48 
% 

31.03 
% 

0 
% 

3.46 
% 

0 
% 

29 28 

22124306 เทคโนโลยีสื่อ
ประสม 

3,1/2558 100 
% 

0 
% 

0 
% 

0 
% 

0 
% 

0 
% 

0 
% 

0 
% 

0 
% 

28 28 

22123304 การ
โปรแกรมสําหรับ
อุปกรณ์เคลื่อนที่ 

3,1/2558 32.14 
% 

21.43 
% 

21.43 
% 

10.71 
% 

14.29 
% 

0 
% 

0 
% 

0 
% 

0 
% 

28 28 

22122303 เทคโนโลยี
ระบบฝังตัว 

3,1/2558 57.14 
% 

42.86 
% 

0 
% 

0 
% 

0 
% 

0 
% 

0 
% 

0 
% 

0 
% 

21 21 

22109402 ฝึกงาน
วิชาชีพทางเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

3,2/2558 ผ่าน(S) ทุกคน   27 27 (S) 
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เขตพ้ืนที่พิษณุโลก 

สรุปผลรายวิชาที่เปิดสอนในภาค 1 /2558 

 
 

หมวดวิชา 

รหัสวิชาและชื่อวิชา 
จ านวนนักศึกษา การกระจายของระดับคะแนน 

ลงทะเบยีน สอบผ่าน 

A+ A B+ B C+ C D+ D F I S U N W 

ชั้นปีที่ 1 

13031203 ภาษาอังกฤษ 

ในชีวิตประจําวัน 

14 14   3 
  

1 
  

4 
  

2 
  

2 
  

1 
  

1 
  

0           

13063001 ปรัชญาเศรษฐกิจ 
พอเพียงเพื่อการพัฒนาทีย่ั่งยืน 

15 15   2 5 4 3 0 1 0 0           

13062001 จิตวิทยาทัว่ไป 15 15   2 7 4 1 1 0 0 0           

22012103 แคลคูลัส 1 15 15   1 0 0 3 6 5 0 0           

22051012 ฟิสิกส์เบื้องต้น 15 15   1 0 1 4 1 4 4 0           

22051013 ปฏิบัติการฟิสกิส ์
เบื้องต้น 

15 15   5 5 3 2 0 0 0 0           

22124103 คอมพิวเตอร์ 
เบื้องต้น 

15 15   0 0 0 5 8 1 1 0           

ชั้นปีที่ 2 

13031004 ภาษาอังกฤษเพื่อ
อาชีพ 

15 14   1 4 2 1 3 0 3 1           

13021001 พลศึกษา 15 15   9 6 0 0 0 0 0 0           

22071204 สถิติสําหรับ
วิทยาศาสตร์ 

15 15   1 2 2 4 1 1 4 0           

22102208 เทคโนโลยี
แพลตฟอร์มคอมพวิเตอร์ 

15 15   2 2 6 2 3 0 0 0           

22123202 การเขียน
โปรแกรมเชิงวัตถ ุ

15 15   2 1 2 0 8 2 0 0           

22123204 ระบบฐานข้อมูล
สําหรับเทคโนโลยีสารสนเทศ 

15 15   0 3 2 2 5 3 0 0           
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22124205 การสื่อสารข้อมูล
และระบบเครือข่าย
คอมพิวเตอร์ 

15 15   0 6 5 3 0 1 0 0           

ชั้นปีที่ 3 

13043005 ภาษาจีนพื้นฐาน 16 10   0 0 0 0 1 0 9 6           

22101309 การจัดการ
สารสนเทศ 

16 16   4 0 1 1 5 5 0 0           

22102308 พาณิชย์
อิเล็กทรอนิกส ์

16 16   5 1 4 2 1 1 2 0           

22103311 การวิเคราะห์และ
ออกแบบเชิงวัตถ ุ

16 16   1 1 2 1 8 3 0 0           

22109410 การบริหาร
โครงการทางเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

16 16   2 3 3 6 1 1 0 0           

22122301 ปฏิสัมพันธ์
ระหว่างมนุษย์และ
คอมพิวเตอร์ 

16 16   1 2 6 5 1 1 0 0           

ชั้นปีที่ 4 

13043006 ภาษาจีนเพื่อการ
สื่อสาร 

33 33   4 2 0 6 7 7 7 0           

22101404 สัมมนาทาง
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

33 33   16 6 4 1 3 3 0 0           

22102405 ความมั่นคง
ปลอดภัยของระบบ
สารสนเทศ 

33 33   2 2 3 1 11 12 2 0           

22109407 โครงงาน
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

33 11                   22 11       
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สรุปผลรายวิชาที่เปิดสอนในภาค 2 /2558 

 

หมวดวิชา 

รหัสวิชาและชื่อวิชา 
จ านวนนักศึกษา การกระจายของระดับคะแนน 

ลงทะเบยีน สอบผ่าน 

A+ A B+ B C+ C D+ D F I S U N W 

ชั้นปีที่ 1 

13031016 ภาษาอังกฤษเพื่อ 

การสื่อสาร 
21 20  4 2 2 1 3 3 5 1           

13044001 ภาษาไทยเพือ่ 

การสื่อสาร 
15 14  1 5 3 3 1 1 0 1           

13061002 การพัฒนาคุณภาพ 

ชีวิตและสังคม 

16 15  3 5 3 4 0 0 0 1           

22000003 คณิตศาสตร์และ 
เทคโนโลยี 

16 15  5 2 0 0 2 5 1 1           

22120101 คณิตศาสตร์เต็ม 

หน่วย 
15 14  0 1 0 2 3 1 7 1           

22040101 การเขียนโปรแกรม 

เชิงโครงสร้าง 
14 13  3 0 0 1 3 3 3 1           

22101206 เทคโนโลยีและ 
ระบบสารสนเทศในองค์กร 

15 15  0 5 4 5 0 0 0 1           

ชั้นปีที่ 2 

13031005 ภาษาอังกฤษ
เทคนิค 

15 15  6 0 4 0 2 0 3 0           

2200004 การคิดและการ
ตัดสินใจเชิงวิทยาศาสตร์ 

16 16  8 1 3 1 2 1 0 0           

22102209 การเขียน
โปรแกรมบนเว็บ 

15 15  1 3 1 2 2 1 5 0           

22101207 ระบบสารสนเทศ
เพื่อการจัดการ 

15 15  2 0 4 6 0 1 2 0           

22122302 การบริหาร
เครือข่ายคอมพิวเตอร ์

15 15  3 4 5 1 0 2 0 0           
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22124305 การวิเคราะห์และ
ออกแบบระบบสารสนเทศ 

15 15  4 3 2 3 0 2 1 0           

22121201 จริยธรรมและ
กฎหมายสารสนเทศ 

15 15  2 5 0 4 2 2 0 0           

ชั้นปีที่ 3 

22109406 ระเบียบวิธวีิจยั
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

16 16  0 2 5 0 4 0 0 0  5         

22124306 เทคโนโลยีสื่อ
ประสม 

16 16  3 7 2 0 0 4 0 0           

22123304 การโปรแกรม
สําหรับอุปกรณ์เคลื่อนที ่

16 16  3 4 4 3 2 0 0 0           

22122307 โปรแกรมภาษา
ทางเลือก 

18 18  6 4 5 3 0 0 0 0           

13043006 ภาษาจีนเพื่อการ
สื่อสาร 

16 16  2 1 4 0 2 1 5 1           

ชั้นปีที่ 4 

22109402 ฝึกงานวิชาชีพ
ทางเทคโนโลยีสารสนเทศ 

1 1           1    

 
 

เขตพื้นที่เชียงราย 

  
รหัส ชื่อวิชา ภาค/ปี

การศึกษา 
ร้อยละการกระจายของเกรด จ านวนนักศึกษา 

A B+ B C+ C D+ D F ลงทะเบยีน สอบผ่าน 

13043006 ภาษาจีนเพื่อ
การสื่อสาร / Chinese for 
Communication 

1/2558 90.91 9.09 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 33 33 

13044001 ภาษาไทยเพือ่
การสื่อสาร / Thai for 
Communication 

1/2558 0.00 20.00 40.00 40.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5 5 

13061002 การพัฒนา
คุณภาพชีวิตและสังคม / 
Life and Social Skills 

1/2558 33.33 33.33 0.00 33.33 0.00 0.00 0.00 0.00 3 3 

13062001 จิตวิทยาทัว่ไป 
/ General Psychology 

1/2558 0.00 0.00 66.67 0.00 33.33 0.00 0.00 0.00 3 3 
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22101404 สัมมนาทาง
เทคโนโลยีสารสนเทศ / 
Information 
Technology Seminar 

1/2558 100 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 33 33 

22102209 การเขียน
โปรแกรมบนเว็บ / Web 
Programming 

1/2558 14.29 57.14 14.29 14.29 0.00 0.00 0.00 0.00 7 7 

22102308 พาณิชย์
อิเล็กทรอนิกส์ / 
Electronic Commerce 

1/2558 62.50 16.67 8.33 8.33 4.17 0.00 0.00 0.00 24 24 

22102408 ระบบ
สารสนเทศเพื่อสนับสนุน
การตัดสินใจ / 
Information System for 
Decision Support 

1/2558 84.85 9.09 6.06 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 33 33 

22109406 ระเบียบวิธวีิจยั
ทางเทคโนโลยีสารสนเทศ / 
Information 
Technology Research 
Methodology 

1/2558 66.67 21.21 3.03 0.00 6.06 3.03 0.00 0.00 33 33 

22122302 การบริหาร
เครือข่ายคอมพิวเตอร์ / 
Computer Network 
Management 

1/2558 100 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 30 30 

22123202 การเขียน
โปรแกรมเชิงวัตถุ / Object 
Oriented Programming 

1/2558 0.00 17.39 26.09 30.43 26.09 0.00 0.00 0.00 23 23 

22123204 ระบบ
ฐานข้อมูลสําหรับ
เทคโนโลยีสารสนเทศ / 
Database System for 
Information 
Technology 

1/2558 0.00 18.18 18.18 18.18 18.18 0.00 27.27 0.00 11 11 

22123304 การโปรแกรม
สําหรับอุปกรณ์เคลื่อนที่ / 
Mobile Devices 
Programming 

1/2558 68.42 26.32 5.26 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 19 19 

22102405 ความมั่นคง
ปลอดภัยของระบบ
สารสนเทศ 

2/2558 3.33 3.33 20.00 10.00 40.00 20.00 3.33 0.00 30 30 
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*22109407 โครงงานทาง
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

2/2558 S S S S S S S S 33 33 

22103311 การวิเคราะห์
และออกแบบเชิงวัตถ ุ

2/2558 77.78 22.22 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 27 27 

22102208 เทคโนโลยี
แพลตฟอร์มคอมพวิเตอร์ 

2/2558 69.23 23.08 7.69 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 26 26 

22124305 การวิเคราะห์
และออกแบบระบบ
สารสนเทศ  

2/2558 9.09 13.64 18.18 13.64 18.18 13.64 13.64 0.00 22 22 

22109409 หัวข้อพิเศษทาง
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

2/2558 0.00 4.17 62.50 29.17 4.17 0.00 0.00 0.00 24 24 

22124306 เทคโนโลยีสื่อ
ประสม 

2/2558 63.64 27.27 4.55 4.55 0.00 0.00 0.00 0.00 22 22 

22102310 เทคโนโลยีเว็บ
เซอร์วิส 

2/2558 0.00 18.18 78.79 3.03 0.00 0.00 0.00 0.00 33 33 

13031016 ภาษาอังกฤษ
เพื่อการสื่อสาร 

2/2558 0.00 0.00 100 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2 2 

 

เขตพื้นที่น่าน 

รหัส ชื่อวิชา 

 

ภาค/ปี
การศึกษา 
 

ร้อยละการกระจายของเกรด จ านวนนักศึกษา 

A B+ B C+ C D+ D F ลงทะเบยีน สอบผ่าน 

พาณิชย์อิเล็กทรอนกิส ์ 1/2558 20 20 20 20 0 20 0 0 5 5 
สิ่งแวดล้อมกับการ
พัฒนา 

1/2558 0 0 0 0 100 0 0 0 1 1 

การเขียนโปรแกรมเชิง
วัตถ ุ

1/2558 8.33 0 8.33 25 8.331 8.33 41.6 0 12 12 

การสื่อสารข้อมูลและ
ระบบเครือข่าย
คอมพิวเตอร์ 

1/2558 0 0 0 50 0 50 0 0 12 2 (W10) 

การวิเคราะหแ์ละ
ออกแบบเชิงวัตถ ุ

1/2558 0 33.33 0 33.33 0 33.33 0 0 3 3 

ระบบฐานข้อมูลสําหรับ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1/2558 6.66 0 13.33 26.66 20 33.33 0 0 15 15 

เทคโนโลยีแพลตฟอร์ม
คอมพิวเตอร์ 

1/2558 77 15 0 0 8 0 0 0 13 13 

จริยธรรมและกฎหมาย
สารสนเทศ 

1/2558 75 25 0 0 0 0 0 0 4 4 

ปฏิสัมพันธ์ระหวา่ง
มนุษย์และคอมพวิเตอร ์

1/2558 33.33 33.33 33.33 0 0 0 0 0 3 3 

โปรแกรมภาษา
ทางเลือก 

1/2558 0 33.33 33.33 33.33 0 0 0 0 3 3 

ภาคเรียนที่ 2/2558 

ภาษาอังกฤษเทคนิค 2/2558 15 0 8 15 46 0 0  13 13 
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การบริหารโครงการทาง
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

2/2558 0 67 33 0 0 0 0 0 3 3 

เทคโนโลยีสื่อประสม 2/2558 67 0 0 0 33 0 0 0 3 3 
ระบบสารสนเทศเพื่อ
การจัดการ 

2/2558 0 7 0 0 29 14 50 0 14 14 

การออกกําลังกายเพื่อ
สุขภาพ 

2/2558 100 0 0 0 0 0 0 0 3 3 

การวิเคราะหแ์ละ
ออกแบบระบบ
สารสนเทศ 

2/2558 14.29 7.14 7.14 21.43 35 0 14.29 0 14 14 

สัมมนาทางเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

2/2558 0 50 50 0 0 0 0 0 4 4 

การโปรแกรมสําหรับ
อุปกรณ์เคลื่อนที่ 

2/2558 0 0 0 25 0 25 50 0 4 4 

การเขียนโปรแกรมบน
เว็บ 

2/2558 8.33 4.16 0 0 0 25 50 12.5 24 3 

ดิจิทัลเบื้องต้น 2/2558 8 0 0 15 38 23 0 15 13 13 
การจัดการสารสนเทศ 2/2558 0 0 0 33 0 33 33 0 3 3 
การบริหารเครือข่าย
คอมพิวเตอร์ 

2/2558 33 0 0 0 33 33 0 0 3 3 
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หมวดที่ 5 การบริหารหลักสูตร 

 

คุณภาพหลักสูตรการเรียนการสอนและการประเมินผล 

สาระของรายวิชาในหลักสูตร  (ตัวบ่งชี้ 5.1)   
 หลักคิดในการออกแบบหลักสูตร ข้อมูลที่ใช้ในการพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตรและวัตถุประสงค์ของ
หลักสูตร   

5.1.1      การออกแบบหลักสูตรและสาระรายวิชาในหลักสูตร  
จากการปรับปรุงหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาเทคโนโลยีสารสนเทศ หลักสูตรปรับปรุง พ .ศ. 

2560 โดยมีระบบการออกแบบหลักสูตรและสาระรายวิชาในหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาเทคโนโลยี
สารสนเทศ มีดังนี้ 
              1. แต่งตั้งคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตรจากอาจารย์ประจําในสาขาวิชา 

        2. สํารวจความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต และสํารวจความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต       
  

3.เชิญผู้ทรงคุณวุฒิที่มีความเชี่ยวชาญด้านคอมพิวเตอร์ และผู้ประกอบการ เข้าร่วมประชุมขอ
ความคิดเห็นและสํารวจความต้องการในการออกแบบหลักสูตรและกําหนดสาระรายวิชาในหลักสูตร 

                4. อาจารย์ประจําหลักสูตรนําข้อมูลที่ได้เข้าวาระการประชุม เพ่ือหารือเกี่ยวกับแนวทางการ
พัฒนาหลักสูตรและสาระรายวิชาในหลักสูตร 

                5.เชิญผู้ทรงคุณวุฒิที่มีความเชี่ยวชาญด้านคอมพิวเตอร์ และผู้ประกอบการ เข้าร่วมประชุม
วิพากษ์หลักสูตร 

              6.นําหลักสูตรเข้าสู่การพิจารณาของคณะกรรมการบริหารงานวิชาการของคณะ สภาวิชาการ 
และอนุมัติหลักสูตรโดยสภามหาวิทยาลัย กองบริการการศึกษาของมหาวิทยาลัยนําหลักสูตรที่ผ่านการอนุมัติ
เสนอต่อสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) 
        
 
 

การน ากระบวนการสู่การปฏิบัติ 
              1. คณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตรจากอาจารย์ประจําในสาขาวิชา ประกอบด้วยอาจารย์
ประจําหลักสูตรเขตพ้ืนที่ตาก เชียงราย น่าน พิษณุโลก 

          2. ความต้องการของผู้ ใช้บัณฑิตและความพึงพอใจของผู้ ใช้บัณฑิตตามทักษะ 5 ด้าน 
ประกอบด้วย 1. ด้านคุณธรรมและจริยธรรม 2. ด้านความรู้ 3. ทักษะทางปัญญา 4. ด้านทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล และ 5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยี  

ข้อเสนอแนะที่ผู้ใช้บัณฑิตมีความต้องการมีสาระสําคัญ ดังนี้  
2.1 เน้นรายวิชาที่ให้นักศึกษาได้ปฏิบัติมากขึ้น 

2.2 นักศึกษาที่จบมีคุณลักษณ์ท่ีดี และขยันอดทน และมีทัศนคติที่ดีต่อการทํางาน 
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    3. อาจารย์ประจําหลักสูตรนําข้อเสนอแนะจากผู้ใช้บัณฑิตเข้าวาระการประชุม กําหนดสาระ
รายวิชา ดังนี้ 

                    3.1 เน้นรายวิชาที่นักศึกษาฝึกปฏิบัติและเกิดการบูรณาการกับสาขาวิชาอ่ืนมากขึ้น ผล
ที่ได้จากการประชุมคือ ให้เพ่ิมคําอธิบายรายวิชาให้มีการบูรณาการกับศาสตร์อ่ืน 

              3.2 ให้นักศึกษาสามารถฝึกปฏิบัติการทํางานสหกิจศึกษา เพ่ือเตรียมความพร้อมก่อนการ
ทํางาน 

       4. การแต่งตั้งผู้ทรงคุณวุฒิ จํานวน 3 ท่าน คือ ผู้ทรงคุณวุฒิเพ่ือปรับปรุงหลักสูตรด้านวิชาการ 
ผู้ทรงคุณวุฒิเพ่ือปรับปรุงหลักสูตรด้านผู้ใช้บัณฑิต และผู้ทรงคุณวุฒิเพ่ือปรับปรุงหลักสูตรด้านวิชาชีพ  มา
วิพากษ์หลักสูตร ในวันที่ 8-9 กุมภาพันธ์ 2559 ณ สวนบัวรีสอร์ท อ.หางดง จ.เชียงใหม่  

   5. หลักสูตรผ่านการพิจารณากลั่นกรองโดยคณะกรรมการบริหารงานวิชาการ ในการประชุมครั้งที่ 
1/2558 เมื่อวันที่ 16 มกราคม 2558 ได้พิจารณากลั่นกรองโดยคณะกรรมการสภาวิชาการ ในการประชุมครั้งที่ 
5/2558 เมื่อวันที่ 20 พฤษภาคม 2558 และได้รับอนุมัติเห็นชอบหลักสูตรจากสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม
ครั้งที่ 6/2558 เมื่อวันที่ 24 มิถุนายน 2558 กองบริการการศึกษาของมหาวิทยาลัยนําหลักสูตรที่ผ่านการอนุมัติ
เสนอต่อสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) 
 

5.1.2 การปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัยตามความก้าวหน้าในศาสตร์สาขานั้นๆ 

การปรับปรุงหลักสูตรให้มีความทันสมัย ตามความก้าวหน้าในศาสตร์นั้น ๆ ในปีการศึกษา 2558 มี
กระบวนการ ดังนี้ 
 

  1) คณะกรรมการบริหารหลักสูตรหรืออาจารย์ประจําหลักสูตรวิเคราะห์หลักสูตรเดิม และนําข้อมูลจากการ
สํารวจความคิดเห็นของศิษย์เก่ามาใช้ประกอบการพิจารณา เพ่ือปรับ/เพ่ิม/ลดเนื้อหาของรายวิชาต่าง ๆ 

  2) นําข้อมูลจากการสืบค้นเอกสารหลักสูตรของสากล และเพ่ือวิเคราะห์ทิศทางและแนวโน้มของหลักสูตร 

  3) คณะกรรมการผู้รับผิดชอบหลักสูตรยกร่างหลักสูตรปรับปรุงใหม่ และจัดประชุมผู้ทรงคุณวุฒิมีการนํา
ข้อเสนอแนะไปปรับหลักสูตรและนําเสนอคณะผู้ทรงคุณวุฒิพิจารณาเห็นชอบ 

  4) คณะกรรมการผู้รับผิดชอบหลักสูตรจัดทําหลักสูตรตามแบบ มคอ. 2 

 5) อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชากําหนดรายวิชาที่รับผิดชอบ ปรับปรุงเนื้อหาให้มีความทันสมัยเพ่ือนํามา
ปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3) 
 6) เมื่อเสร็จสิ้นการเรียนการสอน ดําเนินการประเมินการดําเนินการและรายงานผล รวมทั้งเสนอแนวทาง
ปรับปรุงไว้ในผลการดําเนินงานของรายวิชา (มคอ.5) นําผลการดําเนินงานของรายวิชา (มคอ.5) มาปรับปรุง
รายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3) เพ่ือใช้ในปีการศึกษาต่อไป 

 7) จัดทําตารางวิเคราะห์เปรียบเทียบวิชาเก่าและใหม่ วิเคราะห์จํานวนหน่วยกิตของ 

 แต่ละวิชา ปรับเพิ่มลดรายวิชาชีพบังคับ และวิชาชีพเลือก 

         ในปี พ.ศ. 2555 หลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ ได้มีการปรับปรุงหลักสูตรจากฉบับเดิมคือ
หลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ ปี พ.ศ. 2553 มาเป็นฉบับปรับปรุง ปี พ.ศ. 2555 ซึ่งสอดคล้องตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติ(TQF)  
วัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
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1)      เพ่ือผลิตบัณฑิตที่มีความรู้ความสามารถและทักษะด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ ทั้งด้านฮาร์ดแวร์ 
ซอฟต์แวร์ ข้อมูล และระบบเครือข่าย และสามารถใช้เป็นพ้ืนฐานการศึกษาในระดับที่สูงขึ้น หรือนําไป
ประกอบอาชีพในอนาคตได้ 

2)      เพ่ือผลิตบัณฑิตให้สามารถทําหน้าที่เป็นนักเทคโนโลยีสารสนเทศ นักวิชาการคอมพิวเตอร์ ฝ่าย
สนับสนุนการปฏิบัติงานทางด้านคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ ผู้ดูแลระบบคอมพิวเตอร์ ที่
ปรึกษางานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ ตลอดจนบุคลากรคอมพิวเตอร์อ่ืนๆ ทั้งในหน่วยงานของรัฐ 
เอกชน และประกอบอาชีพอิสระ 

3)      ผลิตบัณฑิตที่มีเจตคติที่ดี มีคุณธรรม จริยธรรม มีระเบียบวินัย ขยันหมั่นเพียร ใฝ่รู้ มีความสํานึกต่อ
จรรยาบรรณอาชีพ และมีความรับผิดชอบต่อหน้าที่และสังคม 

4)  เพ่ือส่งเสริมให้มีการจัดการเรียนการสอน โดยใช้ข้อมูลท้องถิ่นในการศึกษาหาความรู้และนํากลับไปใช้
พัฒนาชุมชน 

   ข้อมูลการปรับปรุงหลักสูตรใหม่ 

1)      ปรับปรุงหลักสูตรให้มีมาตรฐานไม่ต่ํากว่าที่ สกอ. กําหนด โดยการพัฒนาหลักสูตรมีพ้ืนฐานจาก
หลักสูตรในระดับมาตรฐานสากล 

2)      ให้สอดคล้องกับความต้องการของธุรกิจ และการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีสารสนเทศ 

3)      เพ่ือพัฒนาบุคลากรด้านการเรียนการสอนและบริการวิชาการ ให้มีประสบการณ์จากการนําความรู้
ทางเทคโนโลยีสารสนเทศไปปฏิบัติงานจริง 

4) ปรับปรุงเนื้อหาายวิชาให้มีความทันสมัย และการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีสารสนเทศ 

    
 
 

การน ากระบวนการสู่การปฏิบัติ 
ในปีการศึกษา 2557 ได้มีการปรับปรุงหลักสูตรใหม่ ซึ่งปรับไม่มาก คือ ปรับปรุงในด้านเขตพ้ืนที่ที่

ดําเนินการสอนเพ่ิมเติม และเพ่ิมอาจารย์ประจําหลักสูตรเข้าไป คือ เขตพ้ืนที่เชียงราย และได้รับการอนุมัติ
หลักสูตรจากมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา เมื่อวันที่ 5 กันยายน 2557 และสํานักงานคณะกรรมการ
อุดมศึกษารับทราบและให้ความเห็นชอบหลักสูตรเมื่อวันที่ 8 เมษายน 2558 

    ในปีการศึกษา 2558 อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา มีการปรับปรุงเนื้อหารายวิชาให้มีความทันสมัย ดังนี้ 
   1.อาจารย์ปกรณ์ สุนทรเมธ มีการปรับปรุงเนื้อหารายวิชา 22121201 จริยธรรมและกฎหมาย
สารสนเทศ โดยเพิ่มหัวข้อและรายละเอียดเกี่ยวกับบทลงโทษเมื่อกระทําผิดเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์และเข้าศึกษาดู
งานที่ศาลจังหวัดน่านและเรือนจําจังหวัดน่าน  
   2.อาจารย์นงนุช เกตุ้ย มีการปรับปรุงเนื้อหารายวิชา 22124305 การวิเคราะห์และออกแบบ
สารสนเทศ โดยเพิ่มหัวข้อ การวิเคราะห์และออกแบบระบบสารสนเทศของโรงพยาบาล 

           3.อาจารย์วรวิทย์ ฝั้นคําอ้าย มีการปรับปรุงรายวิชา 22121301 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์กับ
คอมพิวเตอร์ โดยมีการปรับปรุงเนื้อหาเกี่ยวกับเทคโนโลยีเสมือนจริง 

       
   ในปีการศึกษา 2558 ทางอาจารย์ประจําหลักสูตรได้พูดคุยกันว่าจะเน้นให้นักศึกษาฝึกหัดนําเสนอแนวคิด
การทํางานของระบบงานในรายวิชาให้มากขึ้น ส่งเสริมให้นักศึกษาได้ค้นคว้าแนวทางภาษาต่างชาติเพ่ือ
สอดคล้องกับ AEC ที่จะเกิดข้ึนให้มากขึ้นด้วยการจัดโครงการร่วมระหว่างอาจารย์สายศิลปะศาสตร์ภาษาอังกฤษ
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จัดฝึกอบรมระยะสั้นๆ อีกท้ังปลูกฝังให้นักศึกษาทํางานเป็นทีมเพ่ือปรึกษาและได้แนวทางการทํางานของชิ้นงาน
ให้สําเร็จลุล่วงไปได้ด้วยดี 
      จากการดําเนินการในปีการศึกษา 2558 ที่ผ่านมาพบว่า เมื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาดําเนินการ
ปรับปรุงเนื้อหาในรายวิชาเป็นรายบุคคลทําให้ผลการดําเนินงานไม่ครอบคลุมมาตรฐานผลการเรียนรู้ จึงได้
ดําเนินการปรับปรุงกระบวนการปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัยตามความก้าวหน้าในศาสตร์สาขานั้นๆ ในปี
การศึกษา 2559 ดังนี้ 

1. อาจารย์ประจําหลักสูตรและอาจารย์ผู้สอนประชุมเพ่ือกําหนดรายวิชาในหลักสูตรที่สอดคล้องกั บ
กระแสนิยม หรือรายวิชาที่เกี่ยวข้องกับการบูรณาการการเขียนโปรแกรมและเว็บเทคโนโลยี การประมวลผล
ภาพดิจิตอล การประมวลผลแบบกลุ่เมฆ ระบบสารสนเทศทางธุรกิจ เป็นต้น ให้มีความทันสมัย 

  2. อาจารย์ประจําหลักสูตรประชุมร่วมกับอาจารย์ผู้รับผิดชอบวิชา พิจารณากําหนดเนื้อหารายวิชา เพ่ือ
นํามาปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3)  
  3. เมื่อเสร็จสิ้นการเรียนการสอน ดําเนินการประเมินการดําเนินการและรายงานผล รวมทั้งเสนอ
แนวทางปรับปรุงไว้ในผลการดําเนินงานของรายวิชา (มคอ.5) นําผลการดําเนินงานของรายวิชา (มคอ.5) มา
ปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3) เพ่ือใช้ในปีการศึกษาต่อไป 

       
 

การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน  (ตัวบ่งชี้ 5.2) อธิบายผลการดําเนินงาน 

5.2.1        การก าหนดผู้สอน 

ในปีการศึกษา 2558 หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาเทคโนโลยีสารสนเทศ มีการกําหนดผู้สอน 
ดังนี้ 
                1. อาจารย์ประจําหลักสูตรวางแผนเพื่อกําหนดผู้สอนในแต่ละรายวิชา โดยพิจารณาจากคุณวุฒิ 
ความเชี่ยวชาญในสาขาวิชา ความถนัด และประสบการณ์สอนรวมทั้งคํานึงถึงความเหมาะสมของปริมาณงาน 
และภาระงานของอาจารย์ ในบางรายวิชา หลักสูตรกําหนดผู้สอนมากกว่า 1 คน เพ่ือให้ผู้เรียนได้เรียนรู้กับผู้สอน
ให้มีความหลากหลาย 

                2. อาจารย์ผู้สอนในแต่ละรายวิชาจัดทํารายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3) และรายละเอียดของ
ประสบการณ์ภาคสนาม (มคอ.4) พร้อมกําหนดวันส่งในแต่ละภาคการศึกษา 

                3. รายงานผลการประเมินอาจารย์ผู้สอนเข้าสู่การประชุมสาขาวิชา หากอาจารย์ผู้สอนคนใดมี
ผลการประเมินความพึงพอใจของผู้เรียนต่ํากว่า 3.50 คะแนน หรือมีข้อท้วงติงจากนักศึกษา ทางหลักสูตรก็จะ
เชิญอาจารย์ผู้นั้นมาชี้แจงทําความเข้าใจ และวางแนวทางแก้ไขปรับปรุงการสอนต่อไป 

  
     การน ากระบวนการสู่การปฏิบัติ 

1. การกํากับ ติดตาม และตรวจสอบการจัดทํา มคอ. 3 และ มคอ.4 และการจัดการเรียนการสอน   
2. ขั้นตอนการติดตามมคอ. 3 และมคอ. 4 มีกระบวนการดําเนินงานดังต่อไปนี้ 

       1) คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร ได้กําหนดช่วงเวลาในการส่ง มคอ. 3 
และมคอ.4 ก่อนวันเปิดภาคการศึกษา 
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2) กรรมการผู้รับผิดชอบหลักสูตรกํากับ ติดตาม ให้ผู้สอนในรายวิชานั้นๆ จัดทํา 
มคอ.3 และ มคอ.4 และส่งตามกําหนดเวลา 

3) หัวหน้าสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ และคณะกรรมการผู้รับผิดชอบหลักสูตรทํา
การตรวจสอบความถูกต้องของ มคอ.3 และ มคอ.4 

4) สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ ดําเนินการจัดส่ง มคอ.3 และ มคอ.4 ไปยังสาขา/
คณะ/สํานักส่งเสริมวิชาการฯตามลําดับ 

        และให้เจ้าหน้าที่รวบรวมจัดเก็บไว้ใน Google Drive เพ่ือให้สามารถสืบค้นได้ง่ายขึ้น อีกช่องทาง
หนึ่ งคือเป็นนโยบายของมหาวิทยาลัยฯ ที่ ให้อาจารย์ผู้สอนทุกคน อับโ หลดไฟล์มคอ.3 ขึ้นเว็บไซต์  
http://tqf.rmutl.ac.th ซึ่งสามารถติดตามมคอ. 3 มคอ.4 มคอ.5 ได้สะดวกขึ้น  

 

    จากผลการทํางานในรอบปี พ.ศ. 2558 พบว่าอาจารย์ผู้สอนบางส่วนยังคงส่ง มคอ.3 และ 
มคอ.4 ล่าช้ากว่ากําหนดจึงเห็นควรทบทวนขั้นตอนการการกํากับ ติดตาม และตรวจสอบการจัดทํา มคอ. 3 และ 
มคอ.4 โดยให้เพ่ิมขั้นตอนการลงโทษ และให้ถือว่าเป็นภาระงานในการปรับขั้นเงินเดือน ทั้งนี้เพ่ือประสิทธิภาพ
ประสิทธิผลในการดําเนินการในส่วนการเรียนการสอนแนวทางหลักๆต่อไป 

 

5.2.2        การจัดการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรีที่มีการบูรณาการกับการวิจัย การบริการวิชา
การทางสังคม การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 

 

การจัดการเรียนการสอน 

- การจัดการเรียนการสอนที่มีการฝึกปฏิบัติ 
  ในปีการศึกษา 2558 สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศมีการดําเนินการการจัดการเรียนการสอน

ที่มีการฝึกปฏิบัติ ในระดับปริญญาตรีดังนี้ 
  1) ในรายวิชาที่มีการปฏิบัติการ ที่มีจํานวนนักศึกษาเกิน 20 คนได้จัดตารางสอนให้อาจารย์

ผู้สอนที่คุณวุฒิของอาจารย์ผู้สอน ความรู้ความสามารถ ประสบการณ์การสอนในวิชานั้นๆ ร่วมทําการสอนร่วม
ด้วย 

     2) ในรายวิชาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ของสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศมีการดําเนินการการ
จัดการเรียนการสอนให้นักศึกษาได้เข้าฝึกประสบการณ์ในสถานประกอบการจริง โดยมีการปฐมนิเทศนักศึกษา
ก่อนฝึกงาน เข้านิเทศนักศึกษาในสถานประกอบการ และหลังการฝึกประสบการณ์วิชาชีพให้นักศึกษานําเสนอ
รูปเล่มเอกสารและอธิบายหน้าชั้นเรียนต่ออาจารย์ประจําหลักสูตร 

    3) ในรายวิชาที่เป็นชิ้นงานโครงงาน เพ่ือเสริมทักษะเอารายวิชาที่นักศึกษาได้เรียนมาบูรณาการเป็น
นวัตกรรมเป็นชิ้นงานโดยเสริมและบูรณาการในงานวิจัยของอาจารย์ผู้สอน ทั้งนี้ทางสาขาวิชาจะกําหนดผู้สอน 1 
ท่านใหดู้แลรายวิชาโครงงานทางเทคโนโลยีสารสนเทศ และรายวิชาโครงงานเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ 2 และได้มี
กรรมการและอาจารย์ที่ปรึกษาโครงงานนั้นกํากับดูแล 

   ในปี 2558  สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ กําหนดให้มีชั่วโมงฝึกภาคปฏิบัติตลอดหลักสูตร 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 ของชั่วโมงเรียนตลอดหลักสูตร นอกจากนี้สาขาวิชาฯยังจัดให้มีการฝึกประสบการณ์จริง
ในสถานประกอบการณ์ ผ่านวิชาฝึกงานประสบการณ์วิชาชีพในภาคการศึกษาที่ 2 ของนักศึกษาชั้นปีที่ 3 โดยมี

http://tqf.rmutl.ac.th/
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การจัดการปฐมนิเทศฝึกงาน และมีการติดตามผลระหว่างการฝึกงานของนักศึกษา อีกทั้งมีการจัดการปัจฉิม
นิเทศฝึกงาน มีสรุปผลการฝึกงานจากนักศึกษาหลังจากการฝึกงาน เพ่ือเป็นการแลกเปลี่ยนประสบการณ์ของ
นักศึกษาฝึกงาน คณาจารย์ และนักศึกษารุ่นน้อง ของสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ มีการบูรณาการพันธกิจ
ต่างๆ กับการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรี 

   1) การจัดให้เรียนวิชาพ้ืนฐาน และนําไปสู่การประยุกต์ในรายวิชาปฏิบัติตามแผนการเรียน 

   2) ในชั้นปีที่ 4 กําหนดให้นักศึกษาทําโครงงานหัวข้อพิเศษทางเทคโนโลยีสารสนเทศ และ
นําเสนอเป็นงานวิจัยจํานวน 4 ชิ้นงาน 

       จากการประเมินของอาจารย์ผู้สอนประจําหลักสูตรสาขาวิชาพบว่ามีความพึงพอใจ ทั้งนี้มีภาระ
การสอนโดยเฉลี่ยประมาณ 20 คาบ/สัปดาห์ และสามารถไปดําเนินงานตามพันธกิจอ่ืนของอาจารย์ผู้สอนได้ อีก
ทั้งมีเวลาเป็นที่ปรึกษาต่อนักศึกษาในเรื่องต่างๆได้ สิ่งที่ควบปรับปรุงคือ รายวิชาบางรายวิชาได้ล้าสมัยทาง
เทคโนโลยีและผู้สอนติดตามระบบทางเทคโนโลยีใหม่ๆ ในชีวิตประจําวันไม่ทันเห็นควรต้องให้อาจารย์ผู้สอนไป
พัฒนาตนเองให้มากขึ้นเพ่ือนําความรู้ที่ได้มาพัฒนาการเรียนการสอนต่อไป ซึ่งในปีการศึกษา 2558 ได้จัดทํา
แผนพัฒนาบุคลากรพร้อมของบประมาณเสนอต่อทางมหาวิทยาลัยแล้ว 

 - การจัดการเรียนการสอนให้มีการบูรณาการกับงานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม ในรายวิชาที่มีใน
แผนพยายามจะให้อาจารย์และนักศึกษามีส่วนร่วม เช่นรายวิชาที่เก่ียวกับท้องถิ่น เช่น รายวิชาภูมิปัญญาท้องถิ่น 
และรายวิชาปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงพอเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 

    ในปีการศึกษา 2558 ได้มีการจัดนิทรรศการในแต่ละเขตพ้ืนที่ โดยให้นักศึกษาแสดงแนวคิด
การดําเนินงานในการจัดทํานิทรรศการโดยใช้งานแนวคิดแบบงานที่เขตพ้ืนที่กําหนด ในการแสดงนิทรรศการ
ออกร้านมากมาย จัดแสงสีเป็นงานรื่นเริงรําวงย้อนยุค ทําให้เป็นบรรยากาศเชิงศิลปะวัฒนธรรมอย่างแท้จริง 
เป็นต้น 

การจัดการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรี ที่มีการบูรณาการกับการวิจัย การบริการทางวิชาการ
แก่สังคมและการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม มีดังนี้ 

1)วิชาการวิเคราะห์และออกแบบระบบสารสนเทศบูรณาการกับพันธกิจด้านบริการวิชาการใน
กิจกรรมโครงการComp&Serviceปีการศึกษา ๒๕๕๘ โดยให้นักศึกษาบูรณาการความรู้ในรายวิชาและฝึก
วิเคราะห์ แก้ไขปัญหาอุปกรณ์ทางคอมพิวเตอร์เบื้องต้น   

2)วิชาโปรแกรมภาษาทางเลือกกับพันธกิจด้านศิลปะวัฒนธรรมในโครงการ Comp&Soul โดยให้
นักศึกษาบูรณาการความรู้ในรายวิชากับวิถีการดํารงค์ชีวิตไทย พร้อมทั้งให้นําเสนอภาพ และจัดทํารูปเล่ม
รายงาน ตัวอย่างผลงานของนักศึกษา เช่น ภาพโฮโลแกรมกับตัวละครโขน แบบจําลองบ้านเรือนไทยกับ
เทคโนโลยี เป็นต้น 

3)วิชาการเขียนโปรแกรมบนเว็บกับพันธกิจด้านงานวิจัย เรื่องการพัฒนาพจนานุกรมคําศัพท์ทาง
คอมพิวเตอร์บนระบบปฏิบัติการแอนดรอยด์ โดยให้นักศึกษาทําการออกแบบฐานข้อมูลสําหรับจัดเก็บ
คําศัพท์ทางคอมพิวเตอร์พบว่า นักศึกษาสามารถออกแบบฐานข้อมูลได้โดยอาจารย์ประจาวิชาได้ให้คําแนะ
นาในส่วนที่ยังไม่ครอบคลุมตามขอบเขตของระบบ 

4)วิชาสัมมนาทางเทคโนโลยีสารสนเทศในภาคเรียนที่ 1/2558 ได้บูรณาการกับงานบริการวิชาการ
ให้กับสถานศึกษาภายนอก โดยแบ่งนักศึกษาที่เรียนในรายวิชาดังกล่าวออกเป็น 2 กลุ่ม เพ่ือให้ศึกษาและ
หาหัวข้อที่ต้องการจัดทําโครงการบริการวิชาการ ซึ่งมี 2 เรื่องคือ  
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1. การพัฒนาแอนิเมชันพื้นฐาน ด้วยโปรแกรม Maya 3D Animation Basic 

2. การเขียน Application บนมือถือ Android ด้วย MIT App Inventor 
         นักศึกษาฝึกปฏิบัติการจัดโครงการบริการวิชาการ คือโครงการพัฒนาแอนิเมชันพ้ืนฐาน ด้วย
โปรแกรม Maya 3D Animation Basic จัดให้กับนักศึกษาสาขาคอมพิวเตอร์กราฟิค วิทยาลัยอาชีวศึกษา
เชียงราย ในวันที่ 24 พฤศจิกายน 2558 ส่วนโครงการอบรมการเขียน Application บนมือถือ Android 
ด้วย MIT App Inventor จัดให้กับนักศึกษาสาขาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ วิทยาลัยเทคนิคพะเยา วันที่ 8 
ธันวาคม 2558   และมีการจัดทํารูปเล่มสรุปรายงานการดําเนินโครงการ 

  5) วิชาโครงงานทางเทคโนโลยีสารสนเทศ ในภาคเรียนที่ 2/2558 ได้นําโครงงานนักศึกษาเรื่องการ
พัฒนาระบบฐานข้อมูลงานประกันคุณภาพการศึกษาออนไลน์ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนาเชียงราย เข้าร่วมโครงการยกระดับปริญญานิพนธ์เป็นงานวิจัย
ตีพิมพ์ งานสร้างสรรค์ และงานบริการวิชาการสู่ชุมชน ประจําปี 2558 ทุนสนับสนุนจากมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคงล้านนาเชียงราย โดยผลงานได้เผยแพร่ นําเสนอ(ภาคบรรยาย) และตีพิมพ์ในการประชุม
วิชาการระดับชาติ มหาวิทยาลัยราชภัฎอุตรดิตถ์ ประจําปี 2559 กลุ่มวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ระหว่าง
วันที่ 1-2 สิงหาคม  2559 

          ุ6) วิชาเทคโนโลยีสื่อผสม ในภาคเรียนที่ 2/2558 ได้ให้นักศึกษาเข้าร่วมบูรณาการงานวิจัยโดยร่วม
จัดทํา Animation วีดีโอสื่อการเรียนรู้เรื่องชาที่บูรณาการร่วมกับการเรียนการสอนในรายวิชาเทคโนโลยีสือ่ประสม 
โดยจัดการเรียนการสอนเกี่ยวกับหัวข้อการสร้างภาพเคลื่อนไหว โดยเป็นวีดีโอที่นักศึกษาจัดทําขึ้นในรูปแบบของ
การ์ตูนแอนิเมชั่น 2 มิติ เพื่อเล่าเร่ืองราวต่างๆ เก่ียวกับชา เพื่อใช้เผยแพร่ความรู้เกี่ยวกับชาและวัฒนธรรม ภายใต้
โครงการวิจัยเร่ือง การใช้เคโมเมตริกส์ในการศึกษาลักษณะสเปกตราของไอออนโลหะทรานซิชันบางตัวกับสารสกัด
จากใบชา โดยเป็นโครงการบูรณาการวิจัยจากฐานภูมิปัญญาท้องถิ่นสู่นวัตกรรมด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ได้รับการจัดสรรทุนวิจัยโครงการส่งเสริมการวิจัยในอุดมศึกษา ประจําปีงบประมาณ 2559 และได้เตรียมความ
พร้อมเพ่ือเข้าร่วมนําเสนอผลงานในการประชุมใหญ่โครงการส่งเสริมการิจัยในอุดมศึกษา ครั้งที่ ๕ (HRP 
Congress V) ณ มหาวิทยาลัยรชภัฎอุดรธานี 

7)วิชาโครงงานทางเทคโนโลยีสารสนเทศในภาคเรียนที่ 2/2558 ได้ให้นักศึกษาบูรณาการงานวิจัย
กับชุมชน สถานประกอบการ และได้ส่งผลงานวิจัยของตนเองเพ่ือเผยแพร่ โดยมีนักศึกษาได้มีผลงานถูก
ตีพิมพ์งานวิจัยในงานประชุมวิชาการระดับชาติ พะเยาวิจัย ครั้งที่ 5 กลุ่มการวิจัยวิทยาศาสตร์เทคโนโลยี 
28-29 มกราคม 2559 

 

การประเมินผู้เรียน  (ตัวบ่งชี้ 5.3)   อธิบายผลการดําเนินงาน 

การประเมินผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิการศึกษา 

  คณะกรรมการบริหารหลักสูตรและอาจารย์ประจําหลักสูตรมีการตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรู้
ของนักศึกษาของอาจารย์ผู้สอน โดยกําหนดให้มีการรายงานวิธีการที่ใช้ในการประเมิน เกณฑ์การประเมิน และ
ผลการประเมิน ส่งในแต่ละภาคเรียนเพ่ือประเมินผลผ่านคณะกรรมการบริหารวิชาการของมหาวิทยาลัยแล้วแจ้ง
ให้นักศึกษาทราบต่อไป 

ในปีการศึกษา 2558 ไม่มีวิชาใดที่มีนักศึกษาแจ้งว่ารายงานผลการเรียนไม่ถูกต้อง มีการทบทวน
กระบวน- 
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การและมีการเพ่ิมเติมการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษาโดยการสุ่มตรวจเนื้อหาในข้อสอบ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่ง
ของการทวนสอบการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ 

 

การตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 

 1) กําหนดให้ผู้สอนส่งข้อสอบทั้งกลางภาคและปลายภาค และชี้แจงการตัดเกรด 

  โดยเฉพาะรายวิชาที่มีนักศึกษาได้เกรด A ทุกคน หรือเกรด C จํานวนมาก 

 2) การกํากับการประเมินการจัดการเรียนการสอนและประเมินหลักสูตร (มคอ. 5 

  มคอ.ƒ 6 และ มคอ.7„ ) ได้มีการติดตามให้มีการจัดทํา มคอ. 5 และมคอ.7„  ให้เสร็จ 

  ตามกําหนดเวลา 

ซึ่งในปีการศึกษา 2558 มีการประเมินกระบวนการประเมินผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ 
พบว่ากระบวนการข้างต้นยังไม่ชัดเจน จึงมีการประชุมร่วมกันเพ่ือพัฒนากระบวนการประเมินผลการเรียนรู้ตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิ ดังนี้ 

1. มีการแต่งตั้งคณะกรรมการในการทวนสอบการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ 
2. กําหนดรายวิชาที่จะดําเนินการทวนสอบที่ชัดเจน 
3. ดําเนินการทวนสอบ เช่น การพิจารณาความสอดคล้องของมคอ. 3 และ มคอ. 5  การพิจารณา

วิธีการวัดประเมินผลการเรียนการสอน   
4. นําผลการทวนสอบแจ้งแก่อาจารย์ผู้สอนเพื่อใช้ในการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน 

 โดยในปีการศึกษา 2558 มีการดําเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการการทวนสอบการเรียนรู้ตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิ และดําเนินการทวนสอบทั้งสิ้น 12 รายวิชา ซึ่งเป็นรายวิชาที่อยู่ในภาคเรียนที่ 1 และภาคเรียน
ที่ 2 โดยดําเนินการทวนสอบพร้อมกัน เมื่อมีการพิจารณาการดําเนินงาน คณะกรรมการที่ดําเนินการทวนสอบมี
ความเห็นร่วมกันว่าควรมีการปรับการทวนสอบใหม่เป็นภาคการศึกษาละ 1 ครั้ง เพ่ือให้การดําเนินการทวนสอบ
มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

 

การก ากับการประเมินการจัดการเรียนการสอนและประเมินหลักสูตร 

1) ผู้สอนต้องกํากับให้ผู้เรียนประเมินผลการสอนของตนเอง 

2) ผู้สอนมีการประเมินผลการจัดการเรียนการสอนของตนเอง 

3) หัวหน้าสาขาวิชาทําการวิเคราะห์ผลการประเมินของผู้สอนและนักศึกษา และขอ 

   พบปะกับผู้สอนเป็นรายบุคคลสําหรับผลประเมินที่ต่ํากว่าผลประเมิน 3.51 

4) กรรมการมีการจัดทํา มคอ. 7 วิเคราะห์ learning outcomes ของผู้เรียน เพ่ือใช้ในการจัดรายวิชา
หรือกิจกรรมเสริมหลักสูตรสําหรับผลลัพธ์ที่ยังเห็นไม่เด่นชัดในตัวผู้เรียน 

ในปีการศึกษา 2558 หลักสูตรเทคโนโลยีสารสนเทศมีการกํากับติดตามการจัดทํา  มคอ. 5 และมคอ. 6 
ของอาจารย์ผู้สอนโดยการแจ้งแผนการส่ง มคอ.5, มคอ.6 ของปีการศึกษา 2558 ในการประชุมวันที่  14 
ธันวาคม 2558 และ วันที่ 22 มีนาคม 2559 และมีการจัดทํา มคอ. 7 เพ่ือรายงานผลการดําเนินงานหลักสูตร 

มีการประเมินกระบวนการการประเมินการจัดการเรียนการสอน โดยพบว่าปัจจุบันการรายงานผลการ
ส่งมคอ. 3 , มคอ. 4 , มคอ. 5 และ มคอ. 6 จะมีการรายงานผลไปยังคณะทําให้สาขาในพ้ืนที่ไม่ทราบการ
ดําเนินงานของหลักสูตรจึงมีการปรับปรุงกระบวนการโดยการแจ้งผลการกํากับติดตามมคอ. 3 , มคอ. 4 , มคอ. 
5 และ มคอ. 6 ให้สาขาทราบเพิ่มเติม 
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การประเมินผลรายวิชาโครงงานหัวข้อพิเศษทางเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 1) คณะและหลักสูตรตั้งคณะกรรมการสอบโครงงานหัวข้อพิเศษทางเทคโนโลยีสารสนเทศโดยเป็นชุด
เดียวกับกรรมการสอบโครงร่างจํานวนไม่น้อยกว่า 3­ ท่าน ประกอบด้วยประธานกรรมการสอบซึ่งเป็นอาจารย์ที่
ปรึกษาของโครงงาน และอาจารย์ประจําหลักสูตร และบางครั้งอาจมีอาจารย์ผู้ทรงคุณวุฒิหรือผู้เชี่ยวชาญเฉพาะ
ด้านภายนอกจํานวน 1 คนร่วมด้วย 

   2) เกณฑ์การประเมินเป็นเกณฑ์ที่คณะกรรมการ โดยใช้เกณฑ์วัดผลตามระเบียบของทาง
มหาวิทยาลัย 

  ในปี พ.ศ. 2558 การตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษาเป็นไปได้ด้วยความ
เรียบร้อยด้วยดี อาจารย์มีความล้าช้าในการส่ง มคอ. 5 และ มคอ.6 บ้าง แต่ก็ทันเวลาในการประเมินผลใน 
มคอ.7 รายวิชาที่พบปัญหาทางผลการเรียนมีจํานวน 7 รายวิชา 22051012 ฟิสิกส์เบื้องต้น  22051013 
ปฏิบัติการฟิสิกส์เบื้องต้น 

22071204 สถิติสําหรับวิทยาศาสตร์   13031016 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร และรายวิชา 
22123102 การเขียนโปรแกรมเชิงโครงสร้าง แต่ก็ได้มีมาตรการแก้ไขในตาราง  การวิเคราะห์รายวิชาที่มีผลการ
เรียนไม่ปกติแล้ว 

ในการกํากับการประเมินการจัดการเรียนการสอนและประเมินหลักสูตร พบว่าขั้นตอนยังไม่มีแบบ
ประเมินที่ชัดเจนเนื่องจากผู้เรียนงานที่เก็บแบบประเมินผลการสอนของตนเอง ยังไม่ชัดเจน ผู้สอนมีการ
ประเมินผลการจัดการเรียนการสอนของตนเองยังไม่ชัดเจนทําให้ผลการประเมินอาจคาดเคลื่อนและครอบคลุม 
ดังนั้นจึงได้ทําการแจ้งผลจากที่วิเคราะห์ต่อส่งต่อหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

 ในปีการศึกษา 2558 การประเมินผลรายวิชาโครงงานหัวข้อพิเศษทางเทคโนโลยีสารสนเทศ มีขั้นตอน
ที่เตรียมไว้แล้ว เพียงแต่รอนักศึกษาเข้าสู่แผนการเรียนของรายวิชาในปีการศึกษา 2558 

  ทางสาขาเทคโนโลยีสารสนเทศได้กําหนดการประเมินผลในรายวิชาในแผนการเรียนของหลักสูตร โดย
วัดผลประเมิน ในด้าน 

1)      ด้านคุณธรรมจริยธรรม อยู่ในระดับ 4.25    คะแนน 

2)      ด้านความรู้ อยู่ในระดับ 4.09     คะแนน 

3)      ด้านทักษะทางปัญญา อยู่ในระดับ 4.74   คะแนน 

4)      ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล และความรับผิดชอบ อยู่ในระดับ  3.98   คะแนน 

5)      ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ อยู่ในระดับ 3.82   
คะแนน 

6)      ด้านทักษะการปฏิบัติทางวิชาชีพ อยู่ในระดับ 3.77   คะแนน 

  โดยกําหนดระดับคะแนน 1-5 คะแนน 1 หมายถึง น้อยที่สุด, 2 หมายถึง น้อย, 3 หมายถึง ปานกลาง, 
4 หมายถึง มาก, 5 หมายถึง มากที่สุด 

  จากผลการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษา พบว่า ด้านทักษะทางปัญญามีคะแนนสูงสุด ในระดับดี 
จึงทําให้เห็นว่าสาขาวิชาฯ มีการจัดการเรียนการสอนโดยเน้นการฝึกคิด วิเคราะห์ ทางด้านการเรียนการสอน 
ส่วนด้านทักษะการปฏิบัติทางวิชาชีพ ได้คะแนนต่ําสุด แต่ยังอยู่ในเกณฑ์ดี จึงสะท้อนให้เห็นว่า สาขาวิชาฯ 
จะต้องปรับกระบวนการเรียนการสอนด้านการทักษะการปฏิบัติทางวิชาชีพ ให้ดียิ่งขึ้น โดยผลการประเมิน
ดังกล่าวจะเป็นข้อมูลในการปรับปรุงกระบวนการเรียนการสอนในปีการศึกษาถัดไป 
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การตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษา  
  คณะกรรมการรับผิดชอบหลักสูตรหรืออาจารย์ประจําหลักสูตร ได้มีการตรวจสอบการประเมินผลการ

เรียนของนักศึกษาแต่ละชั้นปี ว่าเป็นไปตามเกณฑ์ที่กําหนดหรือไม่ หัวหน้าสาขาวิชามีการพิจารณาผลการเรียน
ของนักศึกษาก่อนส่ง สาขา/คณะ ต่อไป 

- การกํากับการประเมินการจัดการเรียนการสอน และประเมินหลักสูตร (มคอ.5 มคอ.6 และ มคอ.7)   
1.     คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร แจ้งกําหนดการส่ง มคอ.5 และ มคอ.6 ภายใน 30 วันหลัง

วันสุดท้ายของแต่ละภาคการศึกษา มายังสาขาวิทยาศาสตร์ และหัวหน้าสาขาวิชาเทคโนโลยี
สารสนเทศ ได้ทําการแจ้งอาจารย์ผู้สอน ให้จัดส่ง มคอ.5 และ มคอ.6 ตามระยะเวลาที่กําหนด 

2.    หัวหน้าสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศทุกเขตพ้ืนที่มีการติดตามอาจารย์ผู้สอน ให้จัดส่ง มคอ.5 และ   
      มคอ.6 ตามระยะเวลาที่กําหนด 

3.    หัวหน้าสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศทุกเขตพ้ืนที่ ได้จัดประชุมเพ่ือพิจารณา มคอ.5 และ มคอ.6 ทุก
รายวิชา และนําส่งคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร เพ่ือที่ทางคณะฯ จะได้ดําเนินการ
ต่อไป 

หัวหน้าสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศทุกเขตพ้ืนที่ และคณะกรรมการรับผิดชอบหลักสูตรทุกเขตพ้ืนที่ 
ได้จัดทํา มคอ.7 เพ่ือรายงานผลการดําเนินงานหลักสูตร ให้สาขาวิทยาศาสตร์ และคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการเกษตร เพ่ือที่ทางคณะฯ จะได้ดําเนินการต่อไป 

 
 
 

ผลการด าเนินงานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  (ตัวบ่งชี้ 5.4) 
 
 

ข้อ 
ดัชนีบ่งชี้ผลการด าเนินงาน(Key 

Performance Indicators) 
ผลการด าเนินงาน 

เป็นไป 

ตามเกณฑ์ 

ไม่เป็นไป 

ตามเกณฑ์ 

1) อาจารย์ประจําหลักสูตรอย่างน้อย
ร้อยละ 80 มีส่วนร่วมในการประชุม
เพ่ือวางแผน ติดตาม และทบทวน
การดําเนินงานหลักสูตร 

ปีการศึกษา 2558 หลักสูตร
เทคโนโลยีสารสนเทศมีการ
ประชุมของอาจารย์ประจํา
หลักสูตรในทุกพ้ืนที่ โดยแต่ละ
พ้ืนที่จะมีอาจารย์ประจําหลักสูตร
อย่างน้อยร้อยละ 80 เข้าร่วม
ประชุมเพ่ือพิจารณาวางแผน 
ติดตาม ทบทวนการดําเนินงาน
ของหลักสูตร รวมทั้งพิจารณา
การจัดกิจกรรมและงานที่ได้รับ
มอบหมาย (ข้อมูลเพิ่มเติมใน
มคอ. 7 ของแต่ละเขตพ้ืนที่) 

∕  

2) มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ 
มคอ.2 ที่สอดคล้องกับกรอบ

มีรายละเอียดของหลักสูตร 
(มคอ.2) หลักสูตรเทคโนโลยี

∕  
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มาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติ หรือ 
มาตรฐานคุณวุฒิสาขา/สาขาวิชา (ถ้า
มี) 

สารสนเทศซึ่งสภามหาวิทยาลัย
และ สกอ.รับทราบให้ความ
เห็นชอบหลักสูตร 

3) มีรายละเอียดของรายวิชา และ
รายละเอียดของประสบการณ์
ภาคสนาม (ถ้ามี) ตามแบบ มคอ.3 
และ มคอ.4 อย่างน้อยก่อนการเปิด
สอนในแต่ละภาคการศึกษาให้ครบ
ทุกรายวิชา 

มีมคอ.3 และ มคอ. 4 ครบทุก
รายวิชาก่อนเปิดสอนในแต่ละ
ภาคเรียน  

∕  

4) จัดทํารายงานผลการดําเนินการของ
รายวิชา และรายงานผลการ
ดําเนินการของประสบการณ์
ภาคสนาม (ถ้ามี) ตามแบบ มคอ.5 
และ มคอ.6 ภายใน 30 วัน หลัง
สิ้นสุดภาคการศึกษาท่ีเปิดสอนให้
ครบทุกรายวิชา 

มีมคอ.5 และ มคอ. 6 ครบทุก
รายวิชาในแต่ละภาคเรียน หลัง
สิ้นสุดภาคเรียน 

∕  

5) จัดทํารายงานผลการดําเนินการของ
หลักสูตร ตามแบบ มคอ.7 ภายใน 
60วัน หลังสิ้นสุดปีการศึกษา 

หลักสูตรเทคโนโลยีสารสนเทศมี
การจัดทํา มคอ.7 เพ่ือรายงานผล
การจัดการเรียนการสอนภายใน 
60 วัน หลังสิ้นสุดปีการศึกษา 

∕  

6) มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของ
นักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ 
ที่กําหนดใน มคอ.3 และมคอ.4 (ถ้า
มี) อย่างน้อยร้อยละ 25 ของรายวิชา
ที่เปิดสอนในแต่ละปีการศึกษา 

หลักสูตรเทคโนโลยีสารสนเทศไม่
มีการดําเนินการทวนสอบ
ผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษามีเพียง
การตรวจสอบผลการเรียนของ
นักศึกษาโดยอาจารย์ประจําวิชา
และผู้ที่ได้รับมอบหมาย 

 ∕ 

7) มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการ
เรียนการสอน กลยุทธ์การสอน หรือ 
การประเมินผลการเรียนรู้ จากผล
การประเมินการดําเนินงานที่รายงาน
ใน มคอ.7 ปีที่แล้ว  

มีการนําผลการดําเนินงาน  
(มคอ. 7) แต่ยังไม่ได้ประเมินผล
การเรียนรู้จากปีที่ผ่านมา 

 ∕ 

8) อาจารย์ใหม่ (ถ้ามี) ทุกคน ได้รับการ
ปฐมนิเทศหรือคําแนะนําด้านการ
จัดการเรียนการสอน 

ในหลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยี
สารสนเทศของทุกเขตพ้ืนที่ได้มี
อาจารย์ประจําหลักสูตรใหม่ซึ่ง
หากแตกต่างจากรายชื่อ มคอ.2 
จะต้องดําเนินการปฐมนิเทศหรือ

∕  
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คําแนะนําด้านการจัดการเรียน
การสอนเป็นที่เรียบร้อยแล้ว 

9) อาจารย์ประจําหลักสูตรทุกคนได้รับ
การพัฒนาทางวิชาการ และ/หรือ
วชิาชีพ อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง 

อาจารย์ประจําหลักสูตรได้รับการ
พัฒนาตนเองอย่างน้อยปีละ 1 
ครั้งทุกคน (ข้อมูลเพิ่มเติมในมคอ. 
7 ของแต่ละเขตพ้ืนที่) 

∕  

10) จํานวนบุคลากรสนับสนุนการเรียน
การสอน (ถ้ามี) ได้รับการพัฒนา
วิชาการ และ/หรือวิชาชีพ ไม่น้อย
กว่าร้อยละ 50 ต่อปี 

หลักสูตรเทคโนโลยีสารสนเทศไม่
มีการพัฒนาบุคลากรสาย
สนับสนุน 

∕  

11) ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปี
สุดท้าย/บัณฑิตใหม่ที่มีต่อคุณภาพ
หลักสูตร เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.5 จาก
คะแนนเต็ม 5.0 

   

12) ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่
มีต่อบัณฑิตใหม่ เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 
3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 

มีบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในปี 
2557 แบ่งเป็น 2 หลักสูตรคือ 
หลักสูตรเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์
และสาขาวิชาเทคโนโลยี
สารสนเทศซึ่งมีระดับคะแนน
เฉลี่ยความพึงพอใจของผู้ใช้
บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิตหลักสูตร
เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ 3.90 
และหลักสูตรเทคโนโลยี
สารสนเทศ 3.71และเม่ือ
พิจารณาภาพรวมของ 2 
หลักสูตรมีระดับคะแนนเฉลี่ยอยู่
ที่ 3.81 

/ 
 

รวมตัวบ่งชี้ทั้งหมดในปีนี้ 12 ตัวบ่งชี้   

จํานวนตัวบ่งชี้ที่ 1-5  
ที่ดําเนินการเป็นไปตามเกณฑ์  

มีจํานวนตัวบ่งชี้ที่ดําเนินการผ่าน
เฉพาะตัวบ่งชี้ที่ 1-5 จํานวน 5 
ตัวบ่งชี้ 

  

จํานวนตัวบ่งชี้ในปีนี้ 
ที่ดําเนินการเป็นไปตามเกณฑ์ 

9 ตัวบ่งชี้   

ร้อยละของตัวบ่งชี้ทั้งหมดในปีนี้ที่
ดําเนินการเป็นไปตามเกณฑ์ 

(9/12) x 100 = 75%   

 



 

 

 รายงานการประเมินตนเอง ระดับหลักสูตร ปีการศึกษา 2558     69 

การวิเคราะห์รายวิชาที่มีผลการเรียนไม่ปกติ 
 

รหัสชื่อวิชา ภาค
การศึกษา 

ความผิดปกติ การ
ตรวจสอบ 

เหตุที่ท าให้
ผิดปกติ 

มาตรการแก้ไข 

เขตพ้ืนที่พิษณุโลก           

13043005 ภาษาจีน
พื้นฐาน  

1/2558 เนื่องจาก
นักศึกษามี
คะแนนวัดผล
สัมฤทธิ์ในแต่
ละรายหน่วย
ต่ ากว่าเกณฑ์
ที่ได้ก าหนด
ไว้   
 

   

ไม่มี 

เขตพ้ืนตาก 

22012103 แคลคูลัส 1 1/2558 ติด F และ W 
มาก 

  ความตั้งใจ
เรียน และ
ลักษณะ
เนื้อหาที่
นักศึกษา
ปรับตัวได้ยาก 

เสริมการเรียน 
และสร้าง
แบบทดสอบให้
เรียนรู้มากยิ่งขึ้น 
และเรียนซ้ า 

13031003 ภาษาอังกฤษ
เทคนิค 

1/2558 ติด F มาก   นักศึกษาไม่
ส่งงานที่ได้รับ
มอบหมาย 
อีกทั้ง
นักศึกษาไม่
เข้าเรียนตาม
วันและเวลาที่

ปรับปรุงคุณภาพ
ในการจัด
กระบวนการ
เรียนรู้ของ
นักศึกษา 
เพิ่มเติมกิจกรรม
ให้มากขึ้น 
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มีการเรียน
การสอน 

เพื่อให้นักศึกษา
ได้มีปฏิสัมพันธ์
กับเพื่อนในการ
เรียนรู้ 

22051012 ฟิสิกส์เบื้องต้น 1/2558 ติด F มาก   ไม่ค่อยสนใจ
ส่งงานที่ได้รับ
มอบหมาย  
ขาดทักษะ
ด้านการ
ค านวณ  และ
ไม่ค่อยสนใจ
ท าการ
ทดลองมักมา
สายเป็น
ประจ า 

- ต้องมีการ
แบ่งกลุ่มให้เล็ก
ลงเพื่อให้ทุกคน
ในกลุ่มมีส่วน
ร่วมในกลุ่มที่รับ
มอบหมาย 

- ต้องใช้การ
บังคับให้ลองหา
ข้อมูลในเว็บไซต์
ของต่างประเทศ
บางโดยเริ่มจาก
ข้อมูล
เล็กๆน้อยๆก่อน
เพื่อให้นักศึกษา
ได้ข้อมูลที่
หลากหลายขึ้น 

22051013 ปฏิบัติการ
ฟิสิกส์เบื้องต้น 

1/2558 ติด F มาก     - กระตุ้นให้
นักศึกษาเรียนรู้
ร่วมกัน และมี
ความรับผิดชอบ
มากขึ้น 

- ต้องบังคับให้
หาข้อมูลและ
โจทย์จาก
ต่างประเทศให้
มากขึ้น เพื่อให้
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เกิดความรู้ความ
เข้าใจที่
หลากหลาย 

22071204 สถิติส าหรับ
วิทยาศาสตร์ 

1/2558 ติด w มาก       

13031016 ภาษาอังกฤษ
เพ่ือการสื่อสาร 

2/2558 ติด F มาก   นักศึกษาไม่
ส่งงานที่ได้รับ
มอบหมาย 
และไม่เข้า
สอบ จึงท าให้
คะแนนไม่ถึง
เกณฑ์ 

ควรมีการจัดการ
เรียนการสอนให้
ตรงกับความ
ต้องการของ
ผู้เรียนใน
รายวิชานั้นๆ 
มากขึ้น ตาม
วิชาเอกของ
สาขาที่เรียน 
และให้มีการฝึก
ปฏิบัติจาก
สถานการณ์จริง
ในวิชาชีพของ
ตน 

22123102 การเขียน
โปรแกรมเชิงโครงสร้าง 

2/2558 ติด w มาก   1. นักศึกษา
ไม่มีเวลาและ
ท าให้เกิดการ
ลอกกันอย่าง
ไม่คิด 

2. นักศึกษา
เรียนหลาย
วิชาในหนึ่ง
ภาคเรียน 

3. เวลาว่าง
ของผู้สอนที่

ควรจัดท าระบบ
การค้นคว้านอก
เวลาให้มากขึ้น 
เช่น ระบบ e-
Learning 
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ต้องไปท า
ภารกิจด้าน
งานบริหาร
คณะ 

  

เขตพื้นที่น่าน           

ไม่มี           

22124103 
คอมพิวเตอร์เบื้องต้น 

1/2558 มีผลการ
เรียน F 

ไม่มี นักศึกษา
ลงทะเบียน
เรียนแต่ไม่มา
เรียน ทั้งภาค
การศึกษา ท า
ให้ไม่มี
คะแนนเก็บใน
รายวิชา 

ไม่มี 

22121201 จริยธรรม
และกฎหมาย
สารสนเทศ 

1/2558 นักศึกษามี
สัดส่วนเกรด 

A น้อย 

ไม่มี 1. นักศึกษา
ขาดความ
รับผิดชอบใน
การท างาน 
ส่งไม่ตรงตาม
เวลาที่ก าหนด 

2. ผลการ
สอบวัดผล
ประเมินผล
ของนักศึกษา
ได้คะแนนต่ า
กว่าเกณฑ์ที่
ก าหนด 

ไม่มี 

22101206 เทคโนโลยี
และระบบสารสนเทศ
เพื่อองค์กร 

1/2558 มีผลการ
เรียน F 

ไม่มี นักศึกษา
ลงทะเบียน
เรียนแต่ไม่มา

ไม่มี 
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เรียน ทั้งภาค
การศึกษา ท า
ให้ไม่มี
คะแนนเก็บใน
รายวิชา 

เขตพ้ืนที่เชียงราย      

22109407 โครงงาน
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

2/2558 มีผลการ
เรียน I 

ไม่มี นักศึกษาท า
โครงงานวิจัย 
เสร็จไม่ทัน
ตามเวลาที่
ก าหนดต้อง
ขยายเวลาไป
ถึงภาคฤดู
ร้อน 3/2558 

ไม่มี 

 
 

รายวิชาที่ไม่ได้เปิดสอนในปีการศึกษา  
รหัสชื่อวิชา ภาคการศึกษา เหตุผลที่ไม่เปิดสอน มาตรการที่ด าเนินการ 

    

    

    

    

 

รายวิชาที่สอนเนื้อหาไม่ครบในปีการศึกษา  
รหัส ชื่อวิชา ภาคการศึกษา หัวข้อที่ขาด สาเหตุที่ไม่ได้สอน วิธีแก้ไข 
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คุณภาพของการสอน 

การประเมินรายวิชาที่เปิดสอนในปีท่ีรายงาน 

รายวิชาที่มีการประเมินคุณภาพการสอน และแผนการปรับปรุงจากผลการประเมิน 

  

รหัส ชื่อวิชา ภาคการศึกษา ผลการประเมินโดย
นักศึกษา 

แผนการปรับปรุง 

มี ไม่มี 

13031005 ภาษาอังกฤษเทคนิค 1,1/2558 /   มีแผนการปรับปรุง 

13062002 มนุษย์สัมพันธ์ 1,1/2558 /   มีแผนการปรับปรุง 

13063001 ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงเพื่อการพัฒนาที่ย่ังยืน 

1,1/2558 /   มีแผนการปรับปรุง 

22012103 แคลคูลัส 1 1,1/2558 /   มีแผนการปรับปรุง 

22051012 ฟิสิกส์เบื้องต้น 1,1/2558 /   มีแผนการปรับปรุง 

22051013 ปฏิบัติการฟิสิกส์
เบื้องต้น 

1,1/2558 /   มีแผนการปรับปรุง 

22124103 คอมพิวเตอร์เบื้องต้น 1,1/2558 /   มีแผนการปรับปรุง 

13031016 ภาษาอังกฤษเพื่อ
การสื่อสาร 

1,1/2558 /   มีแผนการปรับปรุง 

13063003 ภูมิปัญญาท้องถิ่น 1,1/2558 /   มีแผนการปรับปรุง 

13062002 มนุษย์สัมพันธ์ 1,1/2558 /   มีแผนการปรับปรุง 

22101206 เทคโนโลยีและระบบ
สารสนเทศในองค์กร 

1,1/2558 /   มีแผนการปรับปรุง 

22121201 จริยธรรมและ
กฎหมายสารสนเทศ 

1,1/2558 /   มีแผนการปรับปรุง 

22123102 การเขียนโปรแกรม 1,2/2558 /   มีแผนการปรับปรุง 



 

 

 รายงานการประเมินตนเอง ระดับหลักสูตร ปีการศึกษา 2558     75 

เชิงโครงสร้าง 

22124203 ดิจิทัลเบื้องต้น 1,2/2558 /   มีแผนการปรับปรุง 

13021001 พลศึกษา 2,1/2558 /   มีแผนการปรับปรุง 

13031203 ภาษาอังกฤษใน 

ชีวิตประจ าวัน 

2,1/2558 /   มีแผนการปรับปรุง 

22071204 สถิติส าหรับ 

วิทยาศาสตร์ 
2,1/2558 /   มีแผนการปรับปรุง 

22123202 การเขียนโปรแกรม
เชิงวัตถุ 

2,1/2558 /   มีแผนการปรับปรุง 

22123204 ระบบฐานข้อมูล 

ส าหรับเทคโนโลยีสารสนเทศ 

2,1/2558 /   มีแผนการปรับปรุง 

22102208 เทคโนโลยี
แพลตฟอร์มคอมพิวเตอร์ 

2,1/2558 /   มีแผนการปรับปรุง 

22124205 การสื่อสารข้อมูล
และระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ 

2,1/2558 /   มีแผนการปรับปรุง 

22000004 การคิดและการ 

ตัดสินใจเชิงวิทยาศาสตร์ 
2,2/2558 /   มีแผนการปรับปรุง 

13043006 ภาษาจีนเพื่อการ
สื่อสาร 

2,2/2558 /   มีแผนการปรับปรุง 

22000003 คณิตศาสตร์
เทคโนโลยี 

2,2/2558 /   มีแผนการปรับปรุง 

22101207 ระบบสารสนเทศเพื่อ
การจัดการ 

2,2/2558 /   มีแผนการปรับปรุง 

22102209 การเขียนโปรแกรม 2,2/2558 /   มีแผนการปรับปรุง 
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บนเว็บ 

22124305 การวิเคราะห์และ
ออกแบบระบบสารสนเทศ 

2,2/2558 /   มีแผนการปรับปรุง 

22120101 คณิตศาสตร์เต็ม
หน่วย 

2,2/2558 /   มีแผนการปรับปรุง 

22102308 พาณิชย์
อิเล็กทรอนิกส์ 

2,1/2558 /   มีแผนการปรับปรุง 

22122301 ปฏิสัมพันธ์ระหว่าง
มนุษย์และคอมพิวเตอร์ 

2,1/2558 /   มีแผนการปรับปรุง 

22122302 การบริหารเครือข่าย
คอมพิวเตอร์ 

2,1/2558 /   มีแผนการปรับปรุง 

22103311 การวิเคราะห์และ
ออกแบบเชิงวัตถุ 

2,1/2558 /   มีแผนการปรับปรุง 

22124306 เทคโนโลยีสื่อประสม 2,1/2558 /   มีแผนการปรับปรุง 

22123304 การโปรแกรมส าหรับ
อุปกรณ์เคลื่อนที่ 

2,1/2558 /   มีแผนการปรับปรุง 

22122303 เทคโนโลยีระบบฝัง
ตัว 

2,1/2558 /   มีแผนการปรับปรุง 

22109402 ฝึกงานวิชาชีพทาง
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

2,2/2558 /   มีแผนการปรับปรุง 

22102405 ความมั่นคงปลอดภยัของ
ระบบสารสนเทศ 

2,2/2558 /  มีแผนการปรับปรุง 

22109407 โครงงานเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

2,2/558 /  มีแผนการปรับปรุง 
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ผลการประเมินคุณภาพการสอนโดยรวม   
ประสิทธิผลของกลยุทธ์การสอน 

มาตรฐานผลการเรียนรู้ 
สรุปข้อคิดเห็นของผู้สอน และข้อมูล

ป้อนกลับจากแหล่งต่าง ๆ 
แนวทางแก้ไขปรับปรุง 

คุณธรรมจริยธรรม   

ความรู้   

ทักษะทางปัญญา   

ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคลและ
ความรับผิดชอบ 

  

ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร
และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

  

  
การปฐมนิเทศอาจารย์ใหม่ 

เขตพื้นที่เชียงราย 

มีการรับอาจารย์ประจําหลักสูตรใหม่ในปีการศึกษา 2558 คือ ผศ.มานัส แสวงงาม 

การปฐมนิเทศเพ่ือชี้แจงหลักสูตร   มี  ไม่มี 

จํานวนอาจารย์ใหม่ ………1………………. จํานวนอาจารย์ที่เข้าร่วมปฐมนิเทศ ……1…………… 

 

กิจกรรมการพัฒนาวิชาชีพของอาจารย์และบุคลากรสายสนับสนุน  

กิจกรรมที่จัดหรือเข้าร่วม 

จ านวน 
สรุปข้อคิดเห็นและประโยชน์ 

ที่ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้รับ อาจารย ์
บุคลากรสาย
สนับสนุน 

เขตพื้นที่เชียงราย    

จัดโครงการเปิดโลกทัศน์
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
2015  
 

6 2 อาจารย์ และเจ้าหน้าท่ี มีความสามารถในการจดัการ
เวลา การทํางานเป็นทีมไดด้ี เจ้าหน้าท่ีให้บริการเพื่อเข้า
ศึกษาดูงาน ให้ความรู้อยา่งดีและมีมิตรไมตรีทีด่ี และ
ได้รับความรู้ทีเ่กี่ยวข้องกับเทคโนโลยีสารสนเทศเพิ่มมาก
ขึ้นเพื่อนําไปประยุกต์ใช้งานในงานท่ีเหมาะสม เช่น การ
เรียนการสอน งานวิจัย ทําให้มองเห็นแนวทางในการ
พัฒนาศักยภาพของตนเอง และสามารถนําไปใช้เป็น
แนวคิดเพื่อส่งเสริมการพัฒนาโครงงานทางเทคโนโลยี
สารสนเทศของนักศึกษาของสาขาวิชาเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
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การบริหารหลักสูตร 

 

ปัญหาในการบริหารหลักสูตร ผลกระทบของปัญหาต่อสัมฤทธิผลตาม
วัตถุประสงค์ของหลักสูตร 

แนวทางการป้องกันและแก้ไข
ปัญหาในอนาคต 

1.       ก า ร ว า ง แ ผ น ก า ร
ดําเนินงานหลักสูตรไม่
ชัดเจน 

การดําเนินงานบางอย่างไม่เป็นไปตาม
กํ าหนด เช่ น  การจั ดกิ จกรรมของ
นักศึกษา 

นําผลการดําเนินงานในปีการศึกษา 
2557 มาพิจารณาเพ่ือกําหนดแผน
สําหรับปีการศึกษา 2558 อาทิเรื่อง
การฝึกงานของนักศึกษา 

2.       จํ า น วนบุ ค ล า ก ร ใ น
หลักสูตร 

เนื่องจากภาระงานของอาจารย์ที่มากใน
บางครั้ งต้องไปนิ เทศการฝึกงาน ณ 
ต่างจังหวัด ภารงานสอนที่มีจํานวนมาก
ทั้งงานบริการวิชาการ งานวิจัย ทําให้การ
ได้อยู่ร่วมเพ่ือรับฟังปัญหาหรือสอดส่อง
รองรับปัญหาจากนักศึกษาได้น้อย 

ควรมีอาจารย์ประจําหลักสูตรอย่าง
น้อย 6-7 คน 

3.อาจารย์ประจํามีการลาออก
บ่อยครั้ง 

การจัดแผนการเรียนปรับเปลี่ยนบ่อย
ตามไปด้วย 

ควรมีน โยบายกํ าหนดเวลาใน
สัญญาจ้ าง ให้มี ระยะเวลานาน
กว่าเดิม 

วางแผนให้  อ .ต่างวิทยาเขตแต่
มหาวิทยาลัยเดียวกันมาร่วมกัน 
เป็นลักษณะ Pool sharing 

4.การวางแผนการจัดการเรียน
การสอนที่ยังขาดความชัดเจน
และต่อเนื่อง 

ทําให้การจัดเตรียมทรัพยากรต่างๆที่ใช้
ในการเรียนการสอนไม่เพียงพอหรือทัน
ต่อการใช้งาน 

นําเสนอข้อมูลแผนงานต่อสาขา/
คณะ  เ พ่ื อ ให้ ท ร าบข้ อมู ล และ
สอดคล้องกับ มคอ.3.4 ที่กําหนดไว้ 

5. การขาดข้อมูลสารสนเทศที่
จําเป็นต่อการบริหารจัดการ
หลักสูตร 

เกิดผลกระทบต่อการวิเคราะห์ วางแผน
แก้ไขปัญหาที่สอดคล้องกับความเป็นจริง 
และได้อย่างทันท่วงที 

เสนอข้อมูลความจําเป็นในการใช้
สารสนเทศต่อคณะฯ 

6. การติดตามการดําเนินการ 
มคอ.3, 4, 5 แ ล ะ  6 ไ ม่
สามารถติดตามข้อมูลได้ทันท ี

เกิดผลกระทบต่อการวิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือ
ใช้ในการจัด มคอ. 7 ในการสรุปผลการ
ดํ า เนินการประจํ าปีการศึกษาของ

เสนอข้อมูลความจําเป็นในการใช้
ส า รสน เทศต่ อคณะฯ  เ พ่ื อห า
แนวทางจัดสร้างระบบการติดตาม
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หลักสูตร ผลการดําเนินการ 

งบประมาณดําเนินการเรียนการ
สอน 

งบประมาณมีขั้นตอนที่ยาวนานในการ
เขียนคําขอ และได้ยากดุจเข็นครกข้ึนเขา 

ควรแก้ไข และสะท้อนต่อหลักสูตร
อย่างแท้จริง สิ่งที่ทําดีแล้วมาปรับ 
สิ่ งที่ เ ป็ นความต้ องการ พัฒนา
นักศึกษานําความคิดเห็นทุกฝ่ายมา
ร่วมมือกันอย่างน้อยให้มองแผน
ดําเนินการทํางานรอบ 5 ปีทั้งอดีต
และอนาคตมาพิจาราณาด้วย 

กิจกรรมโครงการ ไม่ส ะท้ อน
การศึกษาในเขตพ้ืนที่ 

ไม่มีการแข่งขันทักษะวิชาการ ทําให้ต่าง
คนต่างอยู่  

ควรแก้ไข การมีส่วนร่วมใน 

การดําเนินกิจกรรมทุกด้านอย่าเป็น
เพียงคําพูดสวยหรูว่าการมีส่วนร่วม
ทุกพ้ืนที่  

ผู้บริหารไม่เน้นการพัฒนาอย่างมี
ส่วนร่วม 

ไม่เป็นไปตามเขตพ้ืนที่การศึกษา เน้นการมีส่วนร่วม 

การผลงานวิชาการ ขาดการสนใจ และหาใครก็ไม่รู้มาตรวจ
ไม่ดูบริบทของอาจารย์ในมหาวิทยาลัย 
ทําให้ได้ยาก ปล่อยให้ผู้ทําผลงานเผชิญ
ชะตากรรมด้วยตนเอง 

ควรแก้ ไขขั้นตอนอย่างมีความ
ใกล้ชิดมากกว่าที่เป็นอยู่ 

 
 

สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ (ตัวบ่งช้ี 6.1)     
  
สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ (ตัวบ่งช้ี 6.1)      
   - ระบบการด าเนินงานของสาขาวิชา คณะ มหาวิทยาลัย โดยมีส่วนร่วมของอาจารย์ประจ า

หลักสูตรเพื่อให้มีสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ ในปีการศึกษา 2558 ใช้กระบวนการเพ่ือจัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้
ดังนี้   

 1. รับหนังสือแจ้งเวียนเกี่ยวกับการเสนอขอสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้จากสถาบัน/คณะ 

 2. พิจารณาเสนอขอสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ตามความต้องการของหลักสูตร 

 3. เสนอของบประมาณสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
 4. รับแจ้งการอนุมัติจัดสรรงบประมาณสิ่งสนับสนุนการเรียนและดําเนินการจัดซื้อ 

  
ด าเนินการ 

            1)  เดือนมิถุนายน 2558 หลักสูตรสาขาวิชาได้รับหนังสือแจ้งเวียนเกี่ยวกับการเสนอขอสิ่ง
สนับสนุน 

การเรียนรู้จากมหาวิทยาลัยในเขตพ้ืนที่ 
      2) หลักสูตรสาขาวิชาในเขตพ้ืนที่ของปีการศึกษา 2558 พิจารณาการจัดหาเพ่ือเสนอขอสิ่ง

สนับสนุนการเรียนรู้ตามความต้องการของหลักสูตรโดยพิจารณาอุปกรณ์โสตทัศน์นูปกรณ์พ้ืนฐาน สื่อการเรียน
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การสอน โปรเจ็คเตอร์ เครื่องคอมพิวเตอร์ เครื่องฉายแผ่นทึบ เครื่องเสียง ไมโครโฟน ระบบเครือข่ายข้อมูลให้มี
มาตรฐานและมีจํานวนที่เหมาะสมและอาคารสถานที่เรียน 

      3) ปีการศึกษา 2558 สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ เขตพ้ืนที่ตาก ได้เสนอของบประมาณจัดซื้อ
สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้โครงการตามแบบฟอร์ม ง.8 โครงการคืนรังคลังความรู้ (ศิษย์เก่ากับอาจารย์) ง.8 
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการเขียนโปรแกรมบนเว็บไซต์ด้วย-CMS-WordPress ง4 โครงการจัดหาครุภัณฑ์
ประจําห้องปฏิบัติการระบบฐานข้อมูล  ง8 เชิญวิทยากรเสริมสร้างเศรษฐกิจพอเพียง ตามรอยเท้าพ่อหลวงของ
แผ่นดิน  และ ง4 พัฒนาอุปกรณ์เครือข่ายคอมพิวเตอร์ ซึ่งทุกพ้ืนที่ก็ได้ดําเนินการเหมือนๆ กัน 

     4) ทางสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ ทุกเขตพ้ืนที่ ได้รับแจ้งจากมหาวิทยาลัยของแต่ละเขตพ้ืน
ที่ว่า ได้เข้าบรรจุเข้าแผนการจัดซื้อในปีงบประมาณ 2560 เป็นที่เรียบร้อยแล้ว 

  
จ านวนสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่เพียงพอและเหมาะสมต่อการจัดการเรียนการสอน 

ในปีการศึกษา 2558 ใช้กระบวนการเพื่อจัดหาจํานวนสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ดังนี้ 
1.       กําหนดมาตรฐานสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้  ตามหลักสูตร มคอ.2 

2.       สํารวจสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่มีอยู่จริง 

3.       กรรมการบริหารหลักสูตร/อาจารย์ประจําหลักสูตรเปรียบเทียบมาตรฐานกับจํานวนที่มีอยู่จริง 

4.       เสนอของบประมาณเพ่ือเพ่ิมหรือชดเชยให้สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้มีเพียงพอและเหมาะสม 

  
ในแต่ละปีงบประมาณ กองบริหารทรัพยากรในแต่ละเขตพ้ืนที่จะทําการสอบถามความต้องการสิ่ง

สนับสนุนการเรียนรู้จากทางสาขา ซึ่งทางสาขาได้มอบหมายให้สาขาวิชาประสานทางหลักสูตรฯ ต่าง ๆ โดย
อาจารย์ประจําหลักสูตรจะมีการประชุมร่วมกันโดยนําผลการดําเนินการและผลการประเมินความพึงพอใจของ
นักศึกษาและอาจารย์ในการให้บริการ ในปีที่ผ่านมา ทําการวิเคราะห์และสังเคราะห์ความต้องการสิ่งสนับสนุน
การเรียนรู้ที่หลักสูตรฯ ต้องการ 

  
การด าเนินการ  
ในปีการศึกษา 2558 หลักสูตรเทคโนโลยีสารสนเทศแต่ละเขตพ้ืนที่ ดําเนินการเรื่องจํานวนสิ่งสนับสนุน

การเรียนรู้อย่างเพียงพอและเหมาะสม ดังต่อไปนี้ 
1) หลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ แต่ละเขตพ้ืนที่ จัดให้นักศึกษามีและใช้ตําราหลักในรายวิชา

ที่ เปิดสอนให้แก่นักศึกษา เอกสารเรียบเรียงโดยอาจารย์ หรือ ผู้เชี่ยวชาญที่มีเนื้อหาเหมาะสมกับระดับ
การศึกษา และยังคํานึงถึงอุปกรณ์การเรียนการสอนเช่นเครื่องคอมพิวเตอร์ ห้องปฏิบัติการ และเงินค่าวัสดุที่
จําเป็นต้องใช้ในแต่ละรายวิชา 

2) หลักสูตรแต่ละเขตพ้ืนที่มอบหมายให้อาจารย์ผู้สอนแต่ละรายวิชาทําการสํารวจสิ่งสนับสนุนการ
เรียนรู้ที่มีอยู่จริง เช่น หนังสือเรียนในห้องสมุด เอกสารประกอบการสอน สถานที่ ห้องปฏิบัติการ และ
ดําเนินการสั่งซื้อค่าวัสดุเพื่อใช้งานฝึกทักษะในรายวิชา 

3) อาจารย์ประจําหลักสูตรของแต่ละเขตพ้ืนที่  เปรียบเทียบมาตรฐานกับจํานวนที่มีอยู่จริงเพ่ือใช้การ
เรียนการสอนแต่ละรายวิชาเพ่ือมาตรฐานและมีจํานวนที่เหมาะสม และหากไม่เพียงพออาจารย์ประจําหลักสูตร 
และรวบรวมและส่งผ่านสาขาต่อไปยังกองบริหารทรัพยากร ซึ่งกองบริหารทรัพยากรของแต่ละพ้ืนที่จะมี
คณะกรรมการพิจารณาความต้องการสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้จากทางสาขา เพ่ือเสนอมหาวิทยาลัยในการจัดสรร
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งบประมาณและทรัพยากรสนับสนุน ซึ่งมหาวิทยาลัยจะนําข้อมูลข้างต้นวิเคราะห์และสังเคราะห์ร่วมกับผลการ
ดําเนินการในภาพรวม และดําเนินการจัดสรรงบประมาณรองรับในปีงบประมาณต่อไปและแจ้งแผนงาน 
โครงการ กิจกรรม และกรอบวงเงินงบประมาณแก่กองบริหารทรัพยากรของแต่ละเขตพ้ืนที่ ซึ่งกองบริหาร
ทรัพยากรของแต่ละเขตพ้ืนที่จะแจ้งข้อมูลแก่สาขาและสาขาวิชาเพ่ือดําเนินการต่อไป 

4) อาจารย์ประจําหลักสูตรของแต่ละเขตพ้ืนที่เสนอของบประมาณเพ่ือเพ่ิมหรือชดเชยให้สิ่งสนับสนุน
การเรียนรู้มีเพียงพอและเหมาะสมดําเนินการจัดสรรงบประมาณรองรับในปีงบประมาณต่อไปและแจ้งแผนงาน 
โครงการ กิจกรรม และกรอบวงเงินงบประมาณแก่กองบริหารทรัพยากรของแต่ละเขตพ้ืนที่ ซึ่ง กองบริหาร
ทรัพยากรของแต่ละเขตพ้ืนที่จะแจ้งข้อมูลแก่สาขาและสาขาวิชาเพ่ือดําเนินการต่อไป ปีการศึกษา 2558 
สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ เขตพ้ืนที่ตาก ได้เสนอของบประมาณจัดซื้อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้โครงการตาม
แบบฟอร์ม ง.8 โครงการคืนรังคลังความรู้ (ศิษย์เก่ากับอาจารย์) ง.8 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการเขียน
โปรแกรมบนเว็บไซต์ด้วย-CMS-WordPress ง4 โครงการจัดหาครุภัณฑ์ประจําห้องปฏิบัติการระบบฐานข้อมูล  
ง8 เชิญวิทยากรเสริมสร้างเศรษฐกิจพอเพียง ตามรอยเท้าพ่อหลวงของแผ่นดิน  และ ง4 พัฒนาอุปกรณ์
เครือข่ายคอมพิวเตอร์ ซึ่งทุกพ้ืนที่ก็ได้ดําเนินการเหมือนๆ กัน 

  
 

การประเมินผลกระบวนการ 

การประเมินผลการดําเนินการและความพึงพอใจของนักศึกษาและอาจารย์ในระหว่างการให้บริการ 
หลักสูตรจะมีการติดตามผลการดําเนินการตามกระบวนการอย่างสม่ําเสมอและต่อเนื่อง โดยจะต้องรายงานผล
การดําเนินการต่อมหาวิทยาลัย  นอกจากนั้นแล้วทางหลักสูตรจะดําเนินการสํารวจความพึงพอใจของนักศึกษา
และอาจารย์ และทําการรวบรวมข้อมูลที่เกี่ยวข้องมาร่วมทําการวิเคราะห์และสังเคราะห์เพ่ือหาจุดแข็งและ
จุดอ่อน และกําหนดมาตรการเพ่ือการปรับปรุงและพัฒนาในปีต่อ ๆ ไป จากนั้น ข้อมูลดังกล่าวจะถูกรายงานให้
สาขา และหลักสูตรฯ ทราบ เพ่ือเป็นการสอบทานข้อมูลและใช้เป็นข้อมูลในการปรับปรุงและพัฒนาในส่วนที่
เกี่ยวข้องต่อไป 

  
  - กระบวนการปรับปรุงตามผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาและอาจารย์ต่อสิ่งสนับสนุนการ
เรียนรู้ 
       ในปีการศึกษา 2558 ใช้กระบวนการเพ่ือปรับปรุงตามผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาและ
อาจารย์ต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ดังนี้ 

1.       รับผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาและอาจารย์ต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
2.       วิเคราะห์และจําแนกผลการประเมินความพึงพอใจและแนวทางพัฒนาปรับปรุง 

3.       มอบหมายหรือแจ้งหน่วยงานที่รับผิดชอบดําเนินงาน 

4.       ติดตามผลการดําเนินงาน 

5.       แจ้งให้นักศึกษากับอาจารย์ทราบถึงผลการปรับปรุง 

  
การด าเนินการ 

          1)      ในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2558 เขตพ้ืนที่เชียงราย ได้รับข้อร้องเรียนโดยไม่เป็นทางการทาง 

วาจา นักศึกษาในหลักสูตร อุปกรณ์คอมพิวเตอร์ ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์เสีย คือ เมาส์ และคีย์บอร์ด ทําให้
ไม่สามารถใช้งานเครื่องคอมพิวเตอร์ได้ตามปกติ  เขตพ้ืนที่พิษณุโลก ได้รับร้องเรียนเรื่องเครื่องคอมพิวเตอร์ที่ใช้
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งานเก่าล้าสมัยเกินไป เขตพ้ืนที่ตากได้รับข้อร้องเรียนเรื่องความไม่เสถียรของระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ Wifi ที่
ใช้งานติดๆดับๆ 

          2)      ในปีการศึกษา 2558 ได้จัดทําแผนปฏิบัติการประจําปีร่วมกับสาขา คณะ และมหาวิทยาลัยให้
มี 

การจัดสรรงบประมาณเพ่ือพัฒนาสิ่งอํานวยความสะดวกแก่นักศึกษา โดยตรวจสอบสภาพการใช้งานของอุปกรณ์ 
โสตทัศน์นูปกรณ์ พ้ืนฐานสื่อการเรียนการสอน ตรวจสอบสัญญาณจากระบบเครือข่ายข้อมูลให้มีมาตรฐานและมี
จํานวนที่เหมาะสม ของแต่ละเขตพ้ืนที่ เพ่ือสํารวจความพึงพอใจในการจัดบริการห้องสมุดมหาวิทยาลัยสํารวจ
ความเพียงพอของสิ่งอํานวยความสะดวกให้แก่นักศึกษาในการค้นคว้า ความรู้เพ่ิมเติม จากห้ องสมุดโดย
จัดเตรียมคอมพิวเตอร์ เพ่ือการสืบค้นข้อมูล แล้วนําผลประเมินเสนอต่อหน่วยงานผู้ที่เก่ียวข้อง 

       3) ในปีการศึกษา 2558 ทางสาขาวิชาได้มอบหมายเรื่องข้อร้องเรียนต่างๆ ให้หน่วยงานต่างๆ รับผิดชอบ
กิจกรรมต่างๆที่สนับสนุนสิ่งเรียนรู้ ได้แก่ ฝ่ายอาคารและสถานที่จะรับผิดชอบในการจัดหาอุปกรณ์ เสริมสร้าง
อาคารเรียนให้พร้อมต่อการเรียนการสอนเกิดเป็นห้องเรียนที่มีเครื่องมือที่พร้อมและเพียงพอต่อการเรียนการ
สอนและตามความต้องการ หน่วยงานสํานักงานวิทยบริการรับผิดชอบในการจัดหาเอกสาร ตํารา ข้อมูลที่จําเป็น
ต่อการเรียนการสอน ดังนั้นอาจารย์ประจําหลักสูตรต้องรู้และทราบวิธีการบริหารจัดการและบริหารทรัพยากร
เพ่ือให้บริการต่อนักศึกษา ในการนี้มหาวิทยาลัยได้มีการจัดสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่ให้บริการแก่หลักสูตร ได้แก่ 

- จัดตั้งสํานักหรือให้มีหน่วยงานวิทยบริการที่มีเอกสาร ห้องสมุด จัดหาหนังสือที่จําเป็นต่อการเรียนการ
สอนของอาจารย์และนักศึกษาให้เป็นประจําทุกปี 

- มีห้องปฏิบัติการทางคอมพิวเตอร์ สําหรับสืบค้นข้อมูล และจัดฝึกอบรมการใช้งานโปรแกรมตามความ
จําเป็นของแต่ละหลักสูตรอีกทั้งรองรับหน่วยงานสาขาวิชาต่างๆ ด้วย 

- จัดมีระบบ Wifi ความเร็วสูงเพื่อบริการแก่นักศึกษาให้เพียงพอ และไม่เกิดปัญหาในการการใช้งาน 
- มีระบบ e-Learning ด้วยการมีห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์รองรับตอบสนองต่อรายวิชาต่างๆ ที่มีใน

หลักสูตรขณะเปิดสอน และเพ่ือสร้างความพร้อมทบทวนบทเรียนในระหว่างก่อนและหลังเรียนรวมทั้ง
ทดสอบนําคะแนนไปประมวลผลได้ด้วย 

        4)   ปีการศึกษา 2558 อาจารย์ประจําหลักสูตรแต่ละเขตพ้ืนที่ มีการติดตามผลการใช้ทรัพยากรและสิ่ง
สนับสนุนการเรียนรู้จากนักศึกษา และประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง หากเกิดปัญหาต้องรีบจัดหาและ
แก้ไขให้พร้อมใช้การได้ อีกทั้งประชุมวางแผนในแต่ละครั้งเพ่ือผลประโยชน์การใช้ทรัพยากรรองรับการใช้งาน
ของนักศึกษาต่อไป และมีกระบวนการปรับปรุงตามผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาและอาจารย์ต่อสิ่ง
สนับสนุนการเรียนรู้ 

5) เมื่อปัญหาแก้ไขลุล่วงแล้ว อาจารย์ประจําหลักสูตรได้แจ้งต่อนักศึกษาทางวาจาว่าการที่ร้องเรียนเรื่อง
สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้นั้นๆ ได้รับการแก้ไขแล้ว และให้พึงใช้อย่างระมัดระวัง 

  
ประเมินผลการด าเนินการ 

   ผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาในเรื่อง การจัดสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ต่างๆ ของหลักสูตร 
พบว่ามีความพอใจอยู่ในระดับที่ระดับดี จากขั้นตอนการทํางานทั้งห้าข้อพบว่า ยังใช้งานกระบวนงานนี้ได้จึงขอ
ไม่เปลี่ยนแปลง 
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หมวดที่ 6 ข้อคิดเห็น และข้อเสนอแนะเกี่ยวกับคุณภาพหลักสูตรจากผู้ประเมิน 

 

ข้อคิดเห็นหรือสาระจากผู้ประเมิน ความเห็นของผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
การน าไปด าเนนิการวางแผน

หรือปรับปรุงหลักสูตร 

   

   

   

 

สรุปการประเมินหลักสูตร 

การประเมินจากผู้ที่สําเร็จการศึกษา  (รายงานตามปีที่สํารวจ) วันที่สํารวจ .............................  
ข้อวิพากษ์ที่ส าคัญจากผลการประเมิน ข้อคิดเห็นของคณาจารย์ต่อผลการประเมิน 

  

ข้อเสนอการเปลี่ยนแปลงในหลักสูตรจากผลการประเมิน ……………………………………………….......................... 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

 

การประเมินจากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง (ผู้ใช้บัณฑิต) 
กระบวนการประเมิน ……………………………………………………………………............................................................. 
……………………………………………………………………………………………………………………………..………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

ข้อวิพากษ์ที่สําคัญจากผลการประเมิน ข้อคิดเห็นของคณาจารย์ต่อผลการประเมิน 

  

ข้อเสนอการเปลี่ยนแปลงในหลักสูตรจากผลการประเมิน ……………………………………………................................ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
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หมวดที่ 7 แผนการด าเนินการเพื่อพัฒนาหลักสูตร 

 

ความก้าวหน้าของการด าเนนิงานตามแผนที่เสนอในรายงานของปีท่ีผ่านมา  

แผนด าเนินการ ก าหนดเวลาที่แล้วเสร็จ ผู้รับผิดชอบ ความส าเร็จของแผน/เหตุผลที่ไม่
สามารถด าเนินการได้ส าเร็จ 

กําหนดส่ง มคอ.3 ก่อนเปิดภาคการศึกษา 

  
อาจารย์ประจําวิชา - ความสําเร็จของแผน มีจํานวน  

มคอ. 3 ครบทุกรายวิชา 

กําหนดส่ง มคอ. 5 ภายใน 30 วันหลังปิด
ภาคการศึกษา 

อาจารย์ประจําวิชา - ความสําเร็จของแผน  
มีจํานวน มคอ. 5 ยังไม่ครบทุกรายวิชา 

- เหตุผลที่ไม่สามารถดําเนินการได้
สําเร็จ ยังไม่สิ้นสุดภาคเรียนที่ 2  

จึงไม่มีมคอ. 5 ของรายวิชาในภาค
เรียนที่ 2 

กําหนดส่ง มคอ. 7 ภายใน 60 วันหลังปิดภาค
การศึกษา 

อาจารย์ประจํา
หลักสูตร 

- ความสําเร็จของแผน  
ยังไม่ได้ดําเนินการ 

- เหตุผลที่ไม่สามารถดําเนินการได้
สําเร็จ  
ยังไม่สิ้นสุดภาคการศึกษา 

  
ข้อเสนอในการพัฒนาหลักสูตร 

1. ข้อเสนอในการปรับโครงสร้างหลักสูตร (จํานวนหน่วยกิต รายวิชาแกน รายวิชาเลือกฯ): ไม่มี 

2. ข้อเสนอในการเปลี่ยนแปลงรายวิชา (การเปลี่ยนแปลง เพ่ิมหรือลดเนื้อหาในรายวิชา การ
เปลี่ยนแปลงวิธีการสอนและการประเมินสัมฤทธิผลรายวิชาฯ): ไม่มี 

3. กิจกรรมการพัฒนาคณาจารย์และบุคลากรสายสนับสนุน: สนับสนุนให้อาจารย์เข้ารับการฝึกอบรม 
พัฒนาทักษะทางวิชาการหรือทางวิชาชีพอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 

  
ความก้าวหน้าของการด าเนนิงานตามแผนที่เสนอในรายงานของปีท่ีผ่านมา 

แผนด าเนินการ ก าหนดเวลาที่แล้วเสร็จ ผู้รับผิดชอบ 
ความส าเร็จของแผน/เหตุผลที่ไม่

สามารถด าเนินการได้ส าเร็จ 

    

    

    

ข้อเสนอในการพัฒนาหลักสูตร 

1. ข้อเสนอในการปรับโครงสร้างหลักสูตร (จํานวนหน่วยกิต รายวิชาแกน รายวิชาเลือกฯ)...................... 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………….....……...
. 
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………………………………………………………………………………………………………………………………………………….....……...
. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………….....……...
. 

2. ข้อเสนอในการเปลี่ยนแปลงรายวิชา (การเปลี่ยนแปลง เพ่ิมหรือลดเนื้อหาในรายวิชา การ
เปลี่ยนแปลงวิธีการสอนและการประเมินสัมฤทธิผลรายวิชา
ฯ)......................................................................................................  
………………………………………………………………………………………………………………………………………………….....……...
. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………….....……...
. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………….....……...
. 

3. กิจกรรมการพัฒนาคณาจารย์และบุคลากรสายสนับสนุน
...................................................................... 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………….....……...
. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………….....……...
. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………….....……...
. 

 

แผนปฏิบัติการใหม่ส าหรับปี ................................................................... 
ระบุแผนการปฏิบัติการแต่ละแผน วันที่คาดว่าจะสิ้นสุดแผน และผู้รับผิดชอบ 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………….………………………
……….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………….....……...
. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………….....……...
. 
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ตารางการประเมินตนเอง รายตัวบ่งช้ี รอบ 6 เดือน  
องค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ คะแนน 

1. การกํากับมาตรฐาน 1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่
กําหนดโดย สกอ. 

ผ่าน 

   

2. บัณฑิต 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา รอข้อมูล 

 2.2 การได้งานทําหรือผลงานวิจัยของผู้สําเร็จการศึกษา รอข้อมูล 

 เฉลี่ยองค์ประกอบที่ 2 รอข้อมูล 

3. นักศึกษา 3.1 การรับนักศึกษา 2 

 3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 2 

 3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 2 

 เฉลี่ยองค์ประกอบที่ 3 2 

4. อาจารย์ 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 2 

 4.2 คุณภาพอาจารย์ 3.47 

 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 2 

 เฉลี่ยองค์ประกอบที่ 4 2.49 

5. หลักสูตรการเรียนการ
สอนและการประเมิน
ผู้เรียน 

5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 2 

 5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 2 

 5.3 การประเมินผู้เรียน 2 

 5.4 ผลการดําเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

2 

 เฉลี่ยองค์ประกอบที่ 5 2 

6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 2 

 เฉลี่ยองค์ประกอบที่ 6 2 

 เฉลี่ยรวมทุกองค์ประกอบ 2.12 
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ตารางการประเมินตนเอง รายตัวบ่งช้ี รอบ 10 เดือน  
 

องค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ คะแนน 

1. การกํากับมาตรฐาน 1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่
กําหนดโดย สกอ. 

ผ่าน 

   

2. บัณฑิต 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 3.87 

 2.2 การได้งานทําหรือผลงานวิจัยของผู้สําเร็จการศึกษา 3.68 

 เฉลี่ยองค์ประกอบที่ 2 3.78 

3. นักศึกษา 3.1 การรับนักศึกษา 3 

 3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 3 

 3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3 

 เฉลี่ยองค์ประกอบที่ 3 3 

4. อาจารย์ 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 3 

 4.2 คุณภาพอาจารย์ 3.47 

 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 3 

 เฉลี่ยองค์ประกอบที่ 4 3.16 

5. หลักสูตรการเรียนการ
สอนและการประเมิน
ผู้เรียน 

5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 3 

 5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 3 

 5.3 การประเมินผู้เรียน 3 

 5.4 ผลการดําเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

3 

 เฉลี่ยองค์ประกอบที่ 5 3 

6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 3 

 เฉลี่ยองค์ประกอบที่ 6 3 

 เฉลี่ยรวมทุกองค์ประกอบ 2.85 
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ตารางการประเมินตนเอง รายตัวบ่งช้ี รอบ 12 เดือน  
 

องค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ คะแนน 

1. การกํากับมาตรฐาน 1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่
กําหนดโดย สกอ. 

ผ่าน 

   

2. บัณฑิต 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 3.87 

 2.2 การได้งานทําหรือผลงานวิจัยของผู้สําเร็จการศึกษา 3.78 

 เฉลี่ยองค์ประกอบที่ 2 3.78 

3. นักศึกษา 3.1 การรับนักศึกษา 3 

 3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 3 

 3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3 

 เฉลี่ยองค์ประกอบที่ 3 3 

4. อาจารย์ 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 3 

 4.2 คุณภาพอาจารย์ 3.47 

 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 3 

 เฉลี่ยองค์ประกอบที่ 4 3.16 

5. หลักสูตรการเรียนการ
สอนและการประเมิน
ผู้เรียน 

5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 3 

 5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 3 

 5.3 การประเมินผู้เรียน 3 

 5.4 ผลการดําเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

3 

 เฉลี่ยองค์ประกอบที่ 5 3 

6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 3 

 เฉลี่ยองค์ประกอบที่ 6 3 

 เฉลี่ยรวมทุกองค์ประกอบ 3.19 
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ตารางสรุปผลและวิเคราะห์คุณภาพหลักสูตร รอบ 12 เดือน  
 

องค์ 

ประกอบ 

ที ่

คะแนน
ผ่าน 

จ านวน
ตัวบ่งชี้ 

I 
 

P 

 

O 

 

คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 

0.01 – 2.00  ระดับคุณภาพน้อย 
2.01 – 3.00  ระดับคุณภาพปานกลาง 
3.01 – 4.00  ระดับคุณภาพด ี

4.01 – 5.00  ระดับคุณภาพดมีาก 

1   

2 คะแน
นเฉลี่ย
ของทุก
ตัวบ่งช้ี

ใน
องค์ปร
ะกอบ
ที่ 2 - 

6 

2 - - 3.78 3.26 ดี 

3 3 3 - - 3 ดี 

4 3 3.16 - - 3.08 ดี 

5 4 3 3 - 3.33 ดี 

6 1 - 3 - 2 ดี 

รวม 13 3.05 3 3.78 3.27 ดี 

ผลการประเมิน ดี ดี ดี   

 
 
 

 รายงานฉบับนี้ได้จัดทําขึ้นตามระยะเวลาที่กําหนดและตรวจสอบความถูกต้องแล้ว 

 

ลงชื่อ..............................................................  ประธานหลักสูตร  วันที่ 9 สิงหาคม 2559 

      (นายรุ่ง หมูล้อม.) 
 

ลงชื่อ..............................................................  หัวหน้าสาขา  วันที่  
 (................................................) 
 

ลงชื่อ..............................................................  คณบดี   วันที่ ........ 
 (................................................) 
 


