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ค าน า 
 

การรายงานผลการด าเนินการของหลักสูตร (Programmer Report) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต
สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศนี้เป็นการรายงานผลประจ าปีของสาขาวิ ชาที่ด าเนินการโดยผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรเป็นรายงานเกี่ยวกับผลการบริหารจัดการหลักสูตรได้แก่ข้อมูลทางสถิติของนักศึกษาที่เรียนใน
หลักสูตรสภาพแวดล้อมภายในและภายนอกสถาบันที่มีผลกระทบต่อหลักสูตรสรุปภาพรวมของรายงานผลของ
รายวิชาในหลักสูตรประสิทธิภาพของการสอนในมาตรฐานผลการเรียนรู้แต่ละด้านการเทียบเคียงผลการ
ด าเนินการกับมาตรฐานอ่ืนๆที่มีตลอดจนข้อเสนอในการวางแผนและพัฒนารวมทั้งแผนปฏิบัติการในการ
พัฒนาคณาจารย์และบุคลากรที่เกี่ยวข้องการรายงานผลดังกล่าวนี้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการปรับปรุงและ
พัฒนาหลักสูตรเป็นระยะและเป็นข้อมูลส าหรับการรับรองหลักสูตรจากผู้ประเมินภายนอก 

ในการนี้ทางสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตรเขตพ้ืนที่ตาก
และเขตพ้ืนที่พิษณุโลก ขอขอบพระคุณทุกหน่วยงานที่ให้ข้อมูลสนับสนุนการด าเนินงานการของหลักสูตรและ
ขอขอบคุณคณาจารย์บุคลากรทุกท่านที่ให้ความร่วมมือในการด าเนินงานเพ่ือให้หลักสูตรมีคุณภาพได้
มาตรฐานระดับอุดมศึกษา 
 

สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร 

   30  พฤษภาคม 2561 
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บทสรุปผู้บริหาร 

           ในภาพรวมของการบริหารหลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการเกษตร ยอมรับว่ามีนักศึกษาเข้าเรียนที่น้อยอาจเป็นไปด้วยยุคของการเลือกเรียนของผู้ที่จะเข้า
มาศึกษาปัจจุบันไม่ต้องการความยากอยากเรียนอะไรที่ส าเร็จการศึกษาที่แน่นอนโดยไม่ค านึงถึงภาวะการที่
จะต้องท างานในอนาคต ดังนั้นทางหลักสูตรพยายามเน้นและอธิบายความจ าเป็นแต่เนื่องด้วยจากว่าหลายสิ่ง
หลายอย่างยังไม่เป็นตามความมุ่งหมายเท่าใดนักเช่น การประชาสัมพันธ์ เวลาที่ผู้บริหารหลักสูตรจะอธิบาย
ชี้แจงนอกจากท าแผ่นพับอธิบาย หลังจากที่ได้ผู้เรียนเข้ามาเรามีตัวเลือกที่เข้ามาเรียนในสาขาวิชา คุณภาพที่
จะพัฒนาของผู้เรียนที่ต้องพัฒนาอย่างยิ่งยวดเป็นภาระของอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่ต้องเข้มคุณภาพ เช่น 
การตรงเวลา การบริการเวลาของผู้เรียน เพ่ือฝึกความรับผิดชอบต่อการท างานในอนาคตของนักศึกษาไม่ว่าจะ
ในสถานที่เรียนหรือสถานประกอบการ  
          หลังจากมาเรียนศึกษาในหลักสูตรก็เป็นไปตามกระบวนการขั้นตอนรายวิชาจ านวน 46 รายวิชารวม
หน่วยกิตที่นักศึกษาต้องเรียนทั้งหมด 130 หน่วยกิต ด้วยมุ่งหวังในการเรียนตามสายสาขาวิชีพที่มีในหลักสูตร
และออกไปท างานได้ มีการฝึกงานหรือออกสหกิจในสถานประกอบการเพื่อฝึกทักษะความรู้ความสามารถและ
การปรับตัวที่ต้องเตรียมพร้อมก่อนไปท างานจริงเมื่อส าเร็จการศึกษา ซึ่งทางหลักสูตรสาขาวิชามีคุณภาพที่มีใน
รายวิชาในอันที่จะสั่งสอนต่อผู้เรียนอย่างสม่ าเสมอ 
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รหัสหลักสูตร 25531961102021 

ประวัติความเป็นมาของหลักสตูร 
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ มีการพัฒนาปรับปรุงจากหลักสูตรวิทยาศาตร

บัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ ซึ่งเปิดสอนครั้งแรกในปีการศึกษา 2548 ภายใต้สาขาวิทยาศาสตร์ คณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร และในการศึกษา 2553 ได้มีการปรับปรุงหลักสูตรอีกคร้ังตามรอบการปรับปรงุ
หลักสูตร  

ปีการศึกษา 2555 ได้มีการปรับปรุงหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนดลยีคอมพิวเตอร์ ตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาคอมพิวเตอร์ พ .ศ. 2552 (มคอ. 1) เป็นหลักสูตร วิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ โดยมีการจัดการเรียนการสอนใน 3 พื้นที่ คือ ตาก พิษณุโลก และ น่าน 

ในปีการศึกษา 2557 มีการด าเนินงานปรับปรุงหลักสูตรเป็นหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชา
เทคโนโลยีสารสนเทศ (หลักสูตรปรับปรุงพ.ศ. 2557) โดยเป็นการเพิ่มพื้นที่เชียงรายในการจัดการศึกษาเพิ่มเติมซึ่ง
หลักสูตรได้รับอนุมัติจากสภามหาวิทยาลัยเห็นชอบหลักสูตรในวันที่  5 กันยายน 2557 และสกอ.รับทราบในวันที่ 8 
เมษายน 2558  

ซึ่งในปีการศึกษา 2560 ได้ด าเนินงานปรับปรุงหลักสูตรเป็นหลักสูตรพ.ศ. 2560 โดยมีการจัดการศึกษา
ตลอดหลักสูตรเป็นเวลา 4 ปีและจะครบรอบการปรับปรุงหลักสูตรในปีพ.ศ.2564 ซึ่งอยู่ในขั้นตอนการใช้หลักสูตร 

 
ผลการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะของผลการประเมินคุณภาพการศึกษาปีที่ผ่านมา 

ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ การด าเนินงาน/ผลการปรับปรงุตามข้อเสนอแนะ 
1. ข้อมูลแสดงจ านวนบัณ ฑิตจากส่ วนกลางไม่

สอดคล้องกับจ านวนบัณฑิตของหลักสูตรในพื้นที่ 
ด าเนินการตรวจสอบข้อมูลจ านวนบัณฑิ ตที่ ส า เร็จ
การศึกษา 

2. หลักสูตรควรมีการวางระบบการด า เนินงานให้
ชัดเจนโดยวางแนวทางการด า เนินงานให้เป็น
ขั้นตอนและมีการท างานร่วมกันอย่างต่อเนื่องเพื่อ
น าไปสู่ ความส า เร็จตามเป้ าหมายที่ ได้ วางไว้
ตลอดจนต้องให้ความส าคัญที่พัฒนาผลการ
ด าเนินงาน 

ในการด าเนินการเป็นการประสานระหว่างสองเขตพื้นที่ คือ 
เขตพื้นที่ตาก และเขตพื้นที่พิษณุโลก ด้วยการมีการประชุม
ผ่าน Conferrence หรือพูดคุยทางระบบออนไลน์แล้ว
น ามาพูดคุยกันในอาจารย์ประจ าหลักสูตรในเขตพื้นที่ โดย
เรื่องที่พูดคุย/ประชุมคือ การรับนักศึกษา การรับอาจารย์
มาประจ าหลักสูตร การปรับเปลี่ยนเนื้อหาในหลักสูตร การ
ท างานเชิงประกันคุณภาพการศึกษา การใช้งานทรัพยากร
ร่วมกัน อีกทั้งแผนพัฒนายุทธศาสตร์ร่วมกันซึ่งบางครั้งให้
ส านักงานคณะวิทยาศาสตร์ส่วนกลางที่ เชียงใหม่เป็น
เจ้าภาพเพราะแต่ละเขตพื้นที่มีปัญหาทางงบประมาณ
ด าเนินการ 

3. หลักสูตรควรวิเคราะห์ปัจจัยต่างๆทั้งปัจจัยภายใน
และปัจจัยแวดล้อมภายนอกที่มีอิทธิพลต่อการ
ลดลงของจ านวนนักศึกษาในแต่ละปีเพื่อพิจารณา

ภาวะปัจจัยแวดล้อมภายนอกที่มี อิทธิพลต่อจ านวน
นักศึกษาแต่ละปี คือ ปัญหาประชากรผู้เรียนมีน้อยลง
เพราะปัญหาระดับชาติที่มีบุคคลน้อยลงโดยทางหลักสูตร

ข้อมูลทั่วไป 
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ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ การด าเนินงาน/ผลการปรับปรงุตามข้อเสนอแนะ 

แนวทางในการจั ดท า แผนและกลยุ ท ธ์การ
ประชาสัมพันธ์หลักสูตรเพื่อลดอัตราส่วนการลดลง
ของจ านวนนักศึกษารวมทั้งวางแผนในการให้คา
ปรึกษาและการจัดกิจกรรมเตรียมความพร้อม
ให้แก่นักศึกษาเพื่ อรักษาอัตราการคงอยู่ของ
นักศึกษาปัจจุบัน 

สาขาวิชาแต่ละเขตพื้นที่พยายามที่จะแสวงหาโรงเรียน
มั ธ ย ม ที่ จ ะ เข้ า ศึ ก ษ า ใน ห ลั ก สู ต ร  โด ย ใช้ วิ ธี ก า ร
ประชาสัมพันธ์ การแนะแนวเชิงรุกด้านความส าคัญ
หลักสูตรในอนาคตเมื่อส าเร็จการศึกษาไปสู่ภาคการท างาน 
อีกทั้งในระหว่างเรียนจะรักษาอัตราการคงอยู่ของนักศึกษา
ด้วยการให้มีกระบวนการอาจารย์ที่ปรึกษา ตามตัวบ่งชี้ 4.1  

4. หลักสูตรควรยึดแนวทางมาตรฐานขั้นต่าตามมคอ.
1 สาขาคอมพิวเตอร์เพื่ อใช้ เป็นกรอบการวาง
แผนการดาเนินงานในด้านต่างๆเช่นคุณสมบัติ
ผู้สอนการพัฒนานักศึกษาและการจัดหาทรัพยากร
เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ 

มาตรฐานขั้นต่ าตาม มคอ.1 สาขาคอมพิวเตอร์ น ามาเป็น
กรอบการด าเนินงานในด้านต่างๆ เช่น ปรับพื้นฐานตาม
กลุ่มของรายวิชาตามที่ปรากฏใน มคอ.2 และคุณสมบัติ
ผู้สอนที่ประจ าอยู่ในหลักสูตรของสาขาวิชา อีกทั้งการ
จัดสรรทรัพยากรที่จะมีร่วมกันในอนาคตคือ ครุภัณฑ์
ห้องปฏิบัติการระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ ซึ่งเป็นศาสตร์
หนึ่งของสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อส่งเสริมการ
เรียนรู้ของนักศึกษา 

5. ควรจัดท าแผนบริหารและพัฒนาอาจารย์ระยะ 4 - 
5 ปีที่ มีการก าหนดเป้ าหมายอย่างชัดเจนว่า
อาจารย์แต่ละท่านจะมีการพัฒนาตนเองอย่างไร
เช่นมีการอบรมพัฒนาศักยภาพการท าผลงานวิจัย
การจั ดท า เอกสารประกอบการสอน /ต ารา
การศึกษาต่อในระดับปริญญาเอกการขอก าหนด
ต าแหน่งทางวิชาการเป็นต้น โดยก าหนดกรอบ
ระยะเวลาในการพัฒนาตนเองไว้อย่างชัดเจนเพื่อ
หลักสูตรจะได้น ามาใช้ เป็นข้อมูลส าหรับการ
วิเคราะห์อัตราก าลังและคุณภาพของอาจารย์และ
สามารถนาไปวางแผนบริหารอาจารย์และจัดท า
งบประมาณเพื่อพัฒนาอาจารย์ได้อย่างเหมาะสม 

แผนบริหารและพัฒนาระยะ 4-5 ปี  ที่ มีการก าหนด
เป้าหมายระหว่างอาจารย์ประจ าเขตพื้นที่ทั้งสองเขตพื้นที่ 
เบื้องต้นได้มองอาจารย์ประจ าหลักสูตรแต่ละท่านควรเน้น
การพัฒนาในศาสตร์ของสาขาวิชาเพื่อน าความรู้ที่ได้มา
พัฒนาเชิงการสอนและงานวิจัยท าเอกสารประกอบการ
สอน และขอต าแหน่งทางวิชาการ ซึ่งได้ก าหนดไว้ในตัวบ่งชี้
4.1 และให้สอดคล้องกับ  มคอ.1 และให้ เป็น ไปตาม
มาตรฐานของหลักสูตรตามเกณฑ์ปี 2558 โดยรวมไปถึง
หลักสูตรสองเขตพื้นที่ได้ประสานขออัตราต าแหน่งอาจารย์
เพื่อมาทดแทนส่วนที่ขาดและอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่ไม่
ตรงมาตรฐานของหลักสูตรโดยมาจากการวางแผนร่วมกับ
ทางคณะและมหาวิทยาลัยตามขั้นตอนต่อไป 
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1. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

 

มคอ. 2 ปีการศึกษา 2559 ปัจจุบัน 
หมายเหตุ 

(ระบุครั้งที่/วันที่ผ่านสภา
มหาวิทยาลัย) 

เขตพ้ืนที่ตาก 
1. นายรุ่ง หมูล้อม 1. นายรุ่ง  หมูล้อม 1. นายรุ่ง หมูล้อม ได้รับอนมุัติจาก

คณะกรรมการประจ า
คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการเกษตร
เมื่อการประชุมครั้งที่ 
9/2559เมื่อวันท่ี 21
เดือนกันยายนพ.ศ. 
2559 
ได้รับอนมุัติจากสภา
วิชาการมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคล
ล้านนาเมื่อการประชุม
ครั้งท่ี 108(ธ.ค.59) 
วันท่ี 1 เดือนธันวาคม
พ.ศ. 2559 
ได้รับอนมุัติจากสภา
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยี
ราชมงคลลา้นนาเมื่อ
การประชุมครั้งท่ี
101(1/2560)วันท่ี 6 
เดือนมกราคมพ.ศ. 
2560 

2. นายธานินทร์ สินพรมมา 2.นายธานินทร์  สินพรมมา 2. นายธานินทร์ สินพรมมา 
3.นายอ านาจ ทับเกิด 3.ผศ.อ านาจ  ทับเกิด 3.นายอ านาจ ทับเกิด 
4.นายวันชนะ จูบรรจง 4.ดร.พายัพ  เกตุช่ัง 4.นายวันชนะ จูบรรจง 
5.นางสาวกฤตาพร พัชระสุภา 
 

5.นายสุทธิศักดิ์  สุขัมศร ี 5.นางสาวกฤตาพร พัชระสุภา 
 

เขตพื้นทีพิ่ษณุโลก   
1. อ.อมิตตา คล้ายทอง 1.นางสาวคัชรินทร์  ทองฟัก 1. อ.อมิตตา คล้ายทอง 
2. อ.สิวินีย์ ศรีสร้อยทองสุก 2. นางสาวศิริจรรยา  จันทร์ม ี 2. อ.สิวินีย์ ศรีสร้อยทองสุก 
3. ผศ.วิไรวรรณ แสนชะนะ 3. นางสาวอมิตตา  คลา้ยทอง 3. ผศ.วิไรวรรณ แสนชะนะ 
4.อ.ปฏิกมล โพธิคามบ ารุง 4. นางสุพัฒตรา ปรางสรุางค ์ 4.อ.ปฏิกมล โพธิคามบ ารุง 
5. อ.มรกต ทองพรหม 5. นางสาวโสภณา  ส าราญ 5. อ.มรกต ทองพรหม 
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ตารางท่ี 1.1 แสดงรายชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร คุณวุฒิ และผลงานทางวิชาการย้อนหลัง 5 ปี  
 (ปีปฏิทิน 2556-2560) 

ล าดับ ชื่อ-นามสกุล 
คุณวุฒิและ สถาบันที่

ส าเร็จการศึกษา 
สถานภาพ 

ผลงานทางวิชาการ 
ย้อนหลัง 5 ปี 

ผลงานวิจัย ย้อนหลัง 5 ปี 

เขตพื้นที่ตาก 
1 อ.รุ่ง  หมูล้อม วท.ม.(วิทยาการ

คอมพิวเตอร์) 
มหาวิทยาลัยนเรศวรพ.ศ. 
2548 

ข้าราชการ 
เลขท่ีต าแหน่ง 690 

รุ่ง หมูล้อม. การเขียน
โปรแกรมเชิงโครงสร้าง
ด้วยภาษาซี: ครั้งท่ี 2,
กรุงเทพมหานคร : ทริป
เพิ้ล กรุ๊ป, 2559. 356 
หน้าISBN 978-616-
423-327-0 
 

1. รุ่ง หมูล้อม และดนัย กฤตยาเกียรณ. (2560). แอพพลิเคชันโภชนาการอาหาร. การ
ประชุมวิชาการระดับชาตินอร์ทเทิร์นวิจัย ครั้งท่ี  3 “วิจัยเพิ่มมูลค่า พัฒนา
เศรษฐกิจ”. มหาวิทยาลัยนอร์ทเทิร์น, ตาก. หน้า 388 - 390. 

2. รุ่ง หมูล้อมและอติคุณ เถื่อนเครือวัลย์. (2560). แอพพลิเคชันควบคุมระบบไฟฟ้า
ภายในอาคาร. การประชุมวิชาการระดับชาตินอร์ทเทิร์นวิจัย ครั้งท่ี 3 “วิจัยเพิ่ม
มูลค่า พัฒนาเศรษฐกิจ”. มหาวิทยาลัยนอร์ทเทิร์น,ตาก. หน้า 391 - 393. 

3. รุ่ง หมูล้อม. (2556). การพัฒนาทักษะด้านการคิดวิเคราะห์และสร้างขั้นตอนในการ
เรียน วิชาการเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร์พื้นฐาน ของนักศึกษาปี ท่ี 1 สาขาวิชา
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

2 อ.ธานินทร์ สินพรมมา วท.ม. (เทคโนโลยี
สารสนเทศและการ
จัดการ) 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
พ.ศ. 2549 

ข้าราชการ 
เลขท่ีต าแหน่ง 682 

 1. วันชนะ จูบรรจง ธานินทร์ สินพรมมา และอ านาจ ทับเกิด. (2560). ต้นแบบการจัดการ
ความรู้ 

2. ออนโทโลยียาสูบ. รวมบทความวิจัยการประชุมวิชาการด้านวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีระดับชาติ ครั้งท่ี 1 “การสร้างสรรค์และนวัตกรรม ก้าวสู่ประเทศไทย 
4.0”. มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา,กรุงเทพมหานคร. หน้า 873 - 882. 

3 ผศ.อ านาจ ทับเกิด วท.ม. (เทคโนโลยี
สารสนเทศและการ
จัดการ) 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
พ.ศ. 2546 

ข้าราชการ 
เลขท่ีต าแหน่ง 703 

 1. วันชนะ จูบรรจง ธานินทร์ สินพรมมา และอ านาจ ทับเกิด. (2560). ต้นแบบการจัดการ
ความรู้ออนโทโลยียาสูบ. รวมบทความวิจัยการประชุมวิชาการด้านวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีระดับชาติ ครั้งท่ี 1 “การสร้างสรรค์และนวัตกรรม ก้าวสู่ประเทศไทย 4.0”. 
มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา,กรุงเทพมหานคร. หน้า 873 - 882. 

4 อ.วันชนะ จูบรรจง วท.ม. (เทคโนโลยี
สารสนเทศ) 
มหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 
2558 

พนักงานลูกจ้าง
ชั่วคราวมหาวิทยาลัย 
เลขท่ีต าแหน่ง 
6020330202 

 2. วันชนะ จูบรรจง ธานินทร์ สินพรมมา และอ านาจ ทับเกิด. (2560). ต้นแบบการจัดการ
ความรู้ 

3. ออนโทโลยียาสูบ. รวมบทความวิจัยการประชุมวิชาการด้านวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีระดับชาติ ครั้งท่ี 1 “การสร้างสรรค์และนวัตกรรม ก้าวสู่ประเทศไทย 
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ล าดับ ชื่อ-นามสกุล 
คุณวุฒิและ สถาบันที่

ส าเร็จการศึกษา 
สถานภาพ 

ผลงานทางวิชาการ 
ย้อนหลัง 5 ปี 

ผลงานวิจัย ย้อนหลัง 5 ปี 

4.0”. มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา,กรุงเทพมหานคร. หน้า 873 - 882. 
4. ชฎา ณรงค์ฤทธิ์ วันชนะ จูบรรจง ชานนท์ กิจจารักษ์ และดวงเดือน อัศวสุธีรกุล. 

(2560). การคาดการณ์จ านวนนิสิตใหม่จากการเปลี่ยนแปลงประชากรรายจังหวัด 
กรณีศึกษามหาวิทยาลัยนเรศวร. การประชุมวิชาการระดับชาติ “นเรศวรวิจัย” ครั้ง
ท่ี 13: วิจัยและนวัตกรรม ขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคม.มหาวิทยาลัยนเรศวร,
พิษณุโลก. หน้า 1,323 – 1,340. 

5 อ.กฤตาพร พัชระสุภา 
 

วท.ม.(วิทยาการ
คอมพิวเตอร์) 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่
พ.ศ. 2546 

พนักงานมหาวิทยาลัย 
ประจ า สายวิชาการ 
เลขท่ีต าแหน่ง 
471012   

 1. วรรณพร ทีเกง พรคิด อั้นขาว และกฤตาพร พัชระสุภา. (2560). การพัฒนาระบบ
การรูสารสนเทศจากภูมิปญญาทองถิ่น เพื่อการสงเสริมผลิตภัณฑผาทอมือ จังหวัด
ล าปาง. หนังสือรวมบทคัดย่อการประชุมใหญโครงการส่งเสริมการวิจัยในอุดมศึกษา 
ครั้งท่ี 5. มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี, อุดรธานี. หน้า 13 

2. สิรินันท์ กาบบัว ธีระ พร้อมเพรียง นมิดา ซ่ือสัตย์สกุลชัย และกฤตาพร พัชระสุภา. 
(2560). ระบบสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการตัดสินใจการลงทุนของเขตพัฒนา
เศรษฐกิจพิเศษจังหวัดตาก. การประชุมสวนสุนันทาวิชาการด้านวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีระดับชาติ ครั้งท่ี 1 “การสร้างสรรค์และนวัตกรรม ก้าวสู่ประเทศไทย 
4.0”. มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา,กรุงเทพมหานคร. หน้า 952 - 962. 

3. นมิดา ซ่ือสัตย์สกุลชัย กฤตาพร พัชระสุภา สิรินันท์ กาบบัว และอภิชัย ซ่ือสัตย์สกุล
ชัย. (2560). การสร้างสื่อ  แอนิเมชันแนะน าวิธีการประหยัดพลังงานและการอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม. การประชุมสวนสุนันทาวิชาการด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
ระดับชาติ ครั้งท่ี 1 “การสร้างสรรค์และนวัตกรรม ก้าวสู่ประเทศไทย 4.0” .
มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา,กรุงเทพมหานคร.หน้า 902-910. 

เขตพื้นที่พิษณุโลก 
1 อ.อมิตตา คล้ายทอง วท.ม. (เทคโนโลยี

สารสนเทศ)มหาวิทยาลัย
นเรศวร พ.ศ. 2550 

พนักงานมหาวิทยาลัย
ประจ า สายวิชาการ 
เลขท่ีต าแหน่ง 
531013 

 1. อมิตตา คล้ายทองและเต็มดวง ตะเพียนทอง. (2560). เว็บไซต์การท่องเท่ียว อ.เนิน
มะปราง จ.พิษณุโลก. การประชุมวิชาการระดับชาติ สังคมความรู้และดิจิทัล ครั้งท่ี 
3. วันท่ี 14-15 ธันวาคม 2560. มหาวิทยาลัยนเรศวร. พิษณุโลก. หน้า 170– 191. 

2. อมิตตา คล้ายทองและกิตติศักดิ์ ด านิล. (2560). ระบบกองทุนหมู่บ้าน บ้านสระตา
พรม หมู่ท่ี 1 ต.ดอนแตง อ.ขาณุวรลักษบุรี จ.ก าแพงเพชร. การประชุมวิชาการวิจัย
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ล าดับ ชื่อ-นามสกุล 
คุณวุฒิและ สถาบันที่

ส าเร็จการศึกษา 
สถานภาพ 

ผลงานทางวิชาการ 
ย้อนหลัง 5 ปี 

ผลงานวิจัย ย้อนหลัง 5 ปี 

และนวัตกรรมสร้างสรรค์ ครั้งท่ี 4. วันท่ี 26-27 กรกฎาคม 2560. มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลล้านนา. เชียงใหม่. หน้า 506-515.  

3. พรนิพา จันทร์ทวัง และอมิตตา คล้ายทอง. (2560). ระบบฐานข้อมูลภาวะ
โภชนาการและการจัดอาหารของนักเรียนโรงเรียนบ้านใหม่. การประชุมวิชาการ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลระดับชาติ ครั้งท่ี 9 “ราชมงคลสร้างสรรค์กับ
นวัตกรรมท่ียั่งยืนสู่ประเทศไทย 4.0”. วันท่ี 7-9  สิงหาคม 2560. ศูนย์แสดงสินค้า
และการประชุม อิมแพ็ค เมืองทองธานี. กรุงเทพมหานคร. หน้า 604 - 614. 

4. เกสรี แก้วฉิ่ม และอมิตตา คล้ายทอง. (2560). ระบบบริหารจัดการคลินิกเด็ก 
กรณีศึกษาร้านสองหมอคลินิก อ าเภอบางระก า จังหวัดพิษณุโลก. การประชุม
วิชาการมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลระดับชาติ ครั้งท่ี 9 “ราชมงคลสร้างสรรค์
กับนวัตกรรมท่ียั่งยืนสู่ประเทศไทย 4.0”. วันท่ี 7-9  สิงหาคม 2560. ศูนย์แสดง
สินค้าและการประชุม อิมแพ็ค เมืองทองธานี. กรุงเทพมหานคร. หน้า 615 - 623. 

5. อมิตตา คล้ายทองและปัณรส พันหลัก. (2559). แหล่งเรียนรู้เรื่องตาลโตนด. การ
ประชุมวิชาการมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลระดับชาติ ครั้งท่ี 8. วันท่ี 24-26 
สิงหาคม 2559. มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงเทพ. กรุงเทพมหานคร. หน้า 90 – 91. 

6. อมิตตา คล้ายทองและนุกูล บุญจิตร. (2559). การพัฒนาเว็บไซต์การให้บริการ
ข้อมูลรถยนต์โดยสารสาธารณะรอบเมืองพิษณุโลก. การประชุมวิชาการวิจัยและ
นวัตกรรมสร้างสรรค์ ครั้งท่ี 3. วันท่ี 15-16 กันยายน2559. มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลล้านนา. เชียงใหม่. หน้า 1571-1583.  

7. สุกัญญา ทับทิม, ประสิทธิ์ ชัยเสนาและอมิตตา คล้ายทอง. (2558). การศึกษา
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาฟิสิกส์เบื้องต้น โดยใช้ชุดกิจกรรมทาง PDCA. การ
ประชุมวิชาการของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ครั้งท่ี 53.  วันท่ี 3-6 กุมภาพันธ์ 
พ.ศ.2558.  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์, กรุงเทพมหานคร. หน้า 140-146. 

8. ดารารัตน์ แก้ววานิช ยรรยง เฉลิมแสน แสน ศิริจรรยา จันทร์มี อมิตตา คล้ายทอง
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ล าดับ ชื่อ-นามสกุล 
คุณวุฒิและ สถาบันที่

ส าเร็จการศึกษา 
สถานภาพ 

ผลงานทางวิชาการ 
ย้อนหลัง 5 ปี 

ผลงานวิจัย ย้อนหลัง 5 ปี 

และ วิลาสินี ปีระจิตร. (2556). การพัฒนาส่ือท่ีเหมาะสมในการถ่ายทอดเทคโนโลยี
การผลิตข้าวปลอดภัยสาํหรับชาวนา ต าบลบ้านกร่าง อ าเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก.
การประชุมวิชาการแห่งชาติ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ วิทยาเขตก าแพงแสน ครั้งท่ี 
10(ตามรอยพระยุคลบาท เกษตรศาสตร์ก าแพงแสน).  วันท่ี 6-7 ธันวาคม พ.ศ.
2556.  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ วิทยาเขตก าแพงแสน, จังหวัดนครปฐม. หน้า 
2973-2981. 

9. อมิตตา คล้ายทอง และสมพงษ์ จิรสวัสดิ์. (2555). ระบบฐานข้อมูลคลินิกรักษาสัตว์ 
กรณีศึกษา คลินิกรักษาสัตว์ดงขุย อ.ชนแดน จ.เพชรบูรณ์. การประชุมวิชาการของ
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ ครั้งท่ี 50. วันท่ี 31 มกราคม - 2 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2555. 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์, กรุงเทพมหานคร. หน้า 339-347. 

10. วิลาสินี ปีระจิตร ศิริจรรยา จันทร์มี อมิตตา คล้ายทอง และพิมพ์ใจ ปรางค์สุรางค์.
(2555). การศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาสถิติส าหรับวิทยาศาสตร์โดยใช้วิธีรุ่นพี่
สอนรุ่นน้อง:กรณีศึกษามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา เขตพ้ืนท่ีพิษณุโลก 
ปีการศึกษา 2554.  การประชุมวิชาการ แห่งชาติ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ วิทยา
เขตก าแพงแสน ครั้งท่ี 9 (ตามรอยพระยุคลบาท เกษตรศาสตร์ก าแพงแสน). วันท่ี 6-
7 ธันวาคม พ.ศ.2555.  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ วิทยาเขตก าแพงแสน, จังหวัด
นครปฐม. หน้า 2470-2476. 

2 อ.สิวินีย์ ศรีสร้อยทอง
สุก 

วท.ม. (เทคโนโลยี
สารสนเทศ)มหาวิทยาลัย
นเรศวร พ.ศ. 2550 

พนักงานมหาวิทยาลัย
ประจ า สายวิชาการ 
เลขท่ีต าแหน่ง
531014 

 1. สิวินีย์ ศรีสร้อยทองสุก และวรพล แสวงดี. (2560). ระบบเว็บไซต์ ร้าน One 
มอเตอร์ อ.พิชัย จ.อุตรดิตถ์. การประชุมวิชาการระดับชาติ สังคมความรู้และดิจิทัล 
ครั้งท่ี 3. วันท่ี 14-15 ธันวาคม 2560. มหาวิทยาลัยนเรศวร. พิษณุโลก. หน้า 220– 
229. 

2. สิวินีย์ ศรีสร้อยทองสุก. (2560). ระบบการจัดการฐานข้อมูลแม่พิมพ์พลาสติก 
กรณีศึกษา ห้างหุ้นส่วนจ ากัด สยามโมด์ล เทคโนโลยี.การประชุมวิชาการ
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ล าดับ ชื่อ-นามสกุล 
คุณวุฒิและ สถาบันที่

ส าเร็จการศึกษา 
สถานภาพ 

ผลงานทางวิชาการ 
ย้อนหลัง 5 ปี 

ผลงานวิจัย ย้อนหลัง 5 ปี 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลระดับชาติ ครั้งท่ี 9 “ราชมงคลสร้างสรรค์กับ
นวัตกรรมท่ียั่งยืนสู่ประเทศไทย 4.0”. วันท่ี   7 - 9  สิงหาคม 2560. ศูนย์แสดง
สินค้าและการประชุม อิมแพ็ค เมืองทองธานี. กรุงเทพมหานคร. หน้า 755 - 765. 

3 ผศ.วิไรวรรณ แสนชะ
นะ 

วท.ม. (เทคโนโลยี
สารสนเทศ)มหาวิทยาลัย
นเรศวร พ.ศ. 2550 

ลูกจ้างชั่วคราว 
ต าแหน่งอาจารย์เลขท่ี
ต าแหน่ง
7020330201 

 1. ปราโมทย์ สิทธิจักร และวิไรวรรณ แสนชะนะ. (2560). การพัฒนาระบบจัดการ
เรียนรู้แบบบูรณาการกับเครือข่ายสังคมออนไลน์ส าหรับหลักสูตรท้องถิ่นผ่าน
อุปกรณ์เคลื่อนท่ี. วารสารเทคโนโลยีสุรนารี. 11 (2). ธันวาคม 2560. 

2. ปราโมทย์ สิทธิจักร และวิไรวรรณ แสนชะนะ. (2560). การพัฒนาโปรแกรมเสริม
ทักษะการเรียนรู้ส าหรับเด็กพิเศษระดับปฐมวัยโดยใช้การจัดการความรู้เชิง
ความหมายบนสมาร์ทโฟน. วารสารเทคโนโลยีสารสนเทศ. 13 (2). กรกฎาคม-
ธันวาคม 2560. 

3. วิไรวรรณ แสนชะนะ. (2559). ระบบแนะน าการนวดไทยเพื่อการบ าบัดรักษา. 
วารสารเทคโนโลยีสารสนเทศ. 12 (2). กรกฎาคม-ธันวาคม 2559. หน้า 42-50. 

4. วิไรวรรณ แสนชะนะ ปราโมทย์ สิทธิจักร  ธิดารัตน์ วุฒิศรีเสถียรกุล และอรรธพร 
เลิศอร่ามแสง. (2559). การพัฒนาเก้าอี้ฝึกนั่งและสื่อเสริมพัฒนาการเรียนรู้ส าหรับ
เด็กพิเศษช่วงปฐมวัย. การประชุมวิชาการระดับชาติเครือข่ายวิจัยสถาบันอุดมศึกษา
ท่ัวประเทศ ประจ าปี  2559. วันท่ี  18-19  ธันวาคม  2559. มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีสุรนารี  จังหวัดนครราชสีมา. หน้า 136 – 146. 

5. ปราโมทย์ สิทธิจักร และวิไรวรรณ  แสนชะนะ. (2558). การพัฒนาตลาดกลาง
อิเลคทรอนิกส์ส าหรับธุรกิจการค้ากล้วยพื้นท่ีภาคเหนือตอนล่างผ่านโมบาย. การ
ประชุมผลงานวิจัยด้านการจัดการธุรกิจครั้งท่ี 8. วันท่ี  27 พฤศจิกายน 2558. 
โรงแรมเลอเมอริเดียน จ.เชียงใหม่. หน้า 430 – 447. 

6. วิไรวรรณ แสนชะนะ. (2558). การพัฒนาออนโทโลยีส าหรับระบบแนะน าการนวด
ไทยเพื่อการบ าบัดรักษา. การประชุมวิชาการระดับชาติ  สมาคมสถาบันอุดมศึกษา
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เอกชนแห่งประเทศไทย  ประจ าปี  2558. วันท่ี  24-25  กรกฎาคม  2558. 
มหาวิทยาลัยหาดใหญ่  จังหวัดสงขลา. หน้า 283-293. 

7. วิไรวรรณ แสนชะนะ. (2558). การพัฒนาระบบประเมินอาจารย์ออนไลน์ 
มหาวิทยาลัยพิษณุโลก โดยใช้หลักการ Responsive Web. การประชุมวิชาการน า
เระดับชาติ พิบูลสงครามวิจัย 2558. วันท่ี  13-14  กุมภาพันธ์  2558. มหาวิทยาลัย
ราชภัฏพิบูลสงคราม จังหวัดพิษณุโลก. หน้า 705-711. 

8. ปราโมทย์  สิทธิจักร และวิไรวรรณ แสนชะนะ. (2557). การพัฒนาระบบจัดการ
องค์ความรู้ดนตรีพื้นบ้านมังคละในพื้นท่ีภาคเหนือตอนล่าง เพื่อการส่งเสริมและ
เผยแพร่ศิลปวัฒนธรรมไทย โดยใช้ออนโทโลยีและวิกิเชิงความหมาย. วารสารราชภัฏ
เชียงใหม่. (ประจ าปีท่ี 15 ฉบับท่ี 1 ตุลาคม 2556-มีนาคม 2557). หน้า 60-70. 

9. วิไรวรรณ แสนชะนะ ปราโมทย์  สิทธิจักร เพ็ญศิริ ใจวัน และมาริสา กัณฑาทรัพย์. 
(2557). การพัฒนาระบบการให้ค าปรึกษานักศึกษาระดับปริญญาตรีผ่านเว็บ
เทคโนโลยี มหาวิทยาลัยพิษณุโลก. การประชุมวิชาการน าเสนอผลงานวิจัย 
มหาวิทยาลัยพายัพ พ.ศ.2557. วันท่ี 7 กุมภาพันธ์ 2557. มหาวิทยาลัยพายัพ 
จังหวัดเชียงใหม่. หน้า 470 – 480. 

10. วิไรวรรณ  แสนชะนะ เพ็ญศิริ  ใจวัน ปราโมทย์  สิทธิจักร และมาริสา  กัณฑา
ทรัพย์. (2557). ระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการงานสวัสดิการสังคมขององค์การ
บริหารส่วนต าบลบ้านกลาง อ าเภอวังทอง จังหวัดพิษณุโลก. การประชุมการประชุม
วิชาการระดับชาติ “พิบูลสงครามวิจัย” และนิทรรศการ “การพัฒนาศักยภาพการ
ท่องเท่ียว” จากท้องถิ่นสู่อาเซียน 2557. วันท่ี 19-20 กุมภาพันธ์ 2557. 
มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม จังหวัดพิษณุโลก. หน้า 334 – 341. 

11. ปราโมทย์ สิทธิจักร และวิไรวรรณ แสนชะนะ. (2557). การพัฒนาแบบจ าลอง
เครือข่ายทางสังคมเพ่ือการจัดการความรู้การบริหารจัดการพลังงานชุมชน ตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง.การประชุมการประชุมวิชาการระดับชาติ “พิบูลสงคราม
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วิจัย” และนิทรรศการ “การพัฒนาศักยภาพการท่องเท่ียว” จากท้องถิ่นสู่อาเซียน 
2557. วันท่ี 19-20 กุมภาพันธ์ 2557.มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม จังหวัด
พิษณุโลก. หน้า 378 – 386. 

12. ปราโมทย์ สิทธิจักร และวิไรวรรณ แสนชะนะ. (2557). รูปแบบความต้องการ
พัฒนาระบบจัดการเรียนการสอนแบบห้องเรียนเสมือนของสถาบันการศึกษาเอกชน 
โดยใช้ซอฟต์แวร์รหัสเปิดและไอพีคาเมร่า. การประชุมวิจัยระดับชาติ วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยีระหว่างสถาบันครั้งท่ี 2,  วันท่ี 21 มีนาคม พ.ศ.2557 โรงแรมมิรา
เคิล แกรนด์ คอนเวนชั่น กรุงเทพฯ. หน้า 404 – 415.    

13. มาริสา กัณฑาทรัพย์ ปราโมทย์ สิทธิจักร วิไรวรรณ แสนชะนะ และเพ็ญศิริ ใจวัน. 
(2557).   ระบบการจัดการความรู้การหล่อพระโดยใช้โซเชียลมีเดียและอินโฟ
กราฟิก. การประชุมวิจัยระดับชาติ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีระหว่างสถาบันครั้งท่ี 
2.  วันท่ี 21 มีนาคม พ.ศ.2557 โรงแรมมิราเคิล แกรนด์ คอนเวนชั่น กรุงเทพฯ. 
หน้า 423 – 431. 

14. ปราโมทย์ สิทธิจักร และวิไรวรรณ แสนชะนะ. (2556). ระบบแนะน าการดูแล
สุขภาพผู้สูงอายุ และการเชื่อมโยงเพื่อขอรับค าปรึกษาแพทย์ทางไกลผ่านวีดีโอคอน
เฟอเรนซ์ กรณีศึกษาโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลในพื้นท่ีจังหวัดพิษณุโลก.การ
ประชุมทางวิชาการนเรศวรวิจัย ครั้งท่ี 9: ความรู้สู่เชิงพาณิชย์น าเศรษฐกิจไทยก้าว
ไกลอาเซียน ประจ าปี 2556, วันท่ี 28-29 กรกฎาคม 2556. มหาวิทยาลัยนเรศวร 
จังหวัดพิษณุโลก. หน้า 831-841. 

4 อ.ปฏิกมล โพธิคาม
บ ารุง 

วท.ม. (เทคโนโลยี
สารสนเทศ)มหาวิทยาลัย
นเรศวร พ.ศ. 2550 

พนักงานมหาวิทยาลัย
ประจ า สายวิชาการ 
เลขท่ีต าแหน่ง
541002 

 1. โสภณา  ส าราญปฏิกมล  โพธิคามบ ารุง และคณะ (2556). ความต้องการพัฒนา
องค์ความรู้ท่ีจ าเป็นต่อการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนต าบลจังหวัด
พิษณุโลก. วารสารวิชาการและวิจัย มทร.พระนคร  ฉบับพิเศษ. กรุงเทพมหานคร. 
หน้า 118-126. 



 

รายงานการประเมินตนเอง (SAR)  หลักสูตรเทคโนโลยสีารสนเทศ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลล้านนา ปีการศึกษา 2560 17 
 

ล าดับ ชื่อ-นามสกุล 
คุณวุฒิและ สถาบันที่

ส าเร็จการศึกษา 
สถานภาพ 

ผลงานทางวิชาการ 
ย้อนหลัง 5 ปี 

ผลงานวิจัย ย้อนหลัง 5 ปี 

2. ปฏิกมล  โพธิคามบ ารุงลัดดาวัลย์ หวังเจริญและมรกต  ทองพรหม (2558). การ
พัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการฐานข้อมูลการฝึกงานของนักศึกษาผ่านระบบ
เครือข่าย คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ล้านนา  พิษณุโลก. รายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาติมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคล  ครั้งท่ี  6.  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ. 
พระนครศรีอยุธยา. หน้า  143-151. 

3. ปฏิกมล  โพธิคามบ ารุงโสภณา  ส าราญและวิลาวรรณ โคสินธิ์ (2559). การสร้างสื่อ
การเรียนรู้ออนไลน์เรื่องการท าขนมไทยมงคล  ส าหรับนักศึกษาระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ชั้นปีท่ี  3). การประชุมวิชาการมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลระดับชาติ  ครั้งท่ี  8 “ราชมงคลสร้างสรรค์เพื่อสังคม”. วันท่ี  24 – 26 
สิงหาคม  2559. มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ. กรุงเทพมหานคร. หน้า  
92-93. 

4. ปฏิกมล  โพธิคามบ ารุงโสภณา  ส าราญและประเสริฐ  แซ่เล่า (2559). การพัฒนา
สื่อการเรียนรู้คณิตศาสตร์คอมพิวเตอร์  โดยใช้เทคนิคการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ
กันเรียนรู้เป็นกลุ่ม  (TAI) เรื่องตรรกศาสตร์. การประชุมวิชาการมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลระดับชาติ  ครั้งท่ี  8 “ราชมงคลสร้างสรรค์เพื่อสังคม”. วันท่ี  
24 – 26 สิงหาคม  2559. มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี   ราชมงคลกรุงเทพ. 
กรุงเทพมหานคร. หน้า  378-379. 

5. ปฏิกมล  โพธิคามบ ารุงโสภณา ส าราญ  และคณะ (2560). เว็บไซต์ส่ือ
ประชาสัมพันธ์กล้วยตากจิราพรของห้างหุ้นส่วนจ ากัด  จิราพรฟู๊ด. การประชุม
วิชาการวิจัยและนวัตกรรมสร้างสรรค์  ครั้งท่ี  4. วันท่ี  26 – 27 กรกฎาคม  2560. 
ศูนย์ประชุมนานาชาติ  โรงแรมเชียงใหม่แกรนด์วิว. เชียงใหม่. หน้า  602-615. 

6. ปฏิกมล  โพธิคามบ ารุงโสภณา  ส าราญและนราภรณ์ บุญเจริญ (2560). การพัฒนา
ระบบพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ส าหรับการขายเสื่อพิษณุโลกของร้านสถานีสองแคว. 
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การประชุมวิชาการวิจัยและนวัตกรรมสร้างสรรค์  ครั้งท่ี  4. วันท่ี  26 – 27 
กรกฎาคม  2560. ศูนย์ประชุมนานาชาติ  โรงแรมเชียงใหม่แกรนด์วิว. เชียงใหม่. 
หน้า  820-832. 

7. ปฏิกมล  โพธิคามบ ารุง  และคณะ (2560). สื่อการเรียนรู้ออนไลน์การท าลูกประคบ
สมุนไพรเพื่อการจ าหน่าย. การประชุมสวนสุนันทาวิชาการด้านวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีระดับชาติ  ครั้งท่ี  1 “การสร้างสรรค์และนวัตกรรม  ก้าวสู่ประเทศไทย 
4.0”. วันท่ี  10 พฤศจิกายน  2560. มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา. 
กรุงเทพมหานคร. หน้า  81-91. 

5 5. อ.มรกต ทองพรหม วท.ม. (เทคโนโลยี
สารสนเทศ)มหาวิทยาลัย
นเรศวร พ.ศ. 2550 

พนักงานมหาวิทยาลัย
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 1. ลัดดาวัลย์ หวังเจริญ มรกต ทองพรหมและอนุชา บุญจารุพัฒน์ (2560). การพัฒนา
สื่อแอนิเมชั่น 2 มิติ เรื่อง ต านานพระพุทธชินราช. การประชุมวิชาการวิจัยและ
นวัตกรรมสร้างสรรค์ ครั้งท่ี 4. วันท่ี 26 - 27 กรกฎาคม 2560. โรงแรมเชียงใหม่แก
รนด์วิว. เชียงใหม่. หน้า 803 – 811. 

2. มรกต  ทองพรหมและคณะ (2559). การพัฒนาส่ือการเรียนการสอนอิเล็กทรอนิกส์ 
วิชา การเขียนโปรแกรม Visual Basic โดยใช้ภาษา VB.NET. การประชุมวิชาการ
วิจัยและนวัตกรรมสร้างสรรค์ ครั้งท่ี 3. วันท่ี 15 – 16 กันยายน 2559. อาคารเฉลิม
พระเกียรติ 56 พรรษา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา. เชียงใหม่. หน้า 
1675 – 1682. 

3. มรกต  ทองพรหมและณัฐกานต์  บุญมา (2559). การพัฒนาระบบจัดการฐานข้อมูล
ผู้ป่วยสาธารณสุข.  การประชุมวิชาการวิจัยและนวัตกรรมสร้างสรรค์ ครั้งท่ี 3. วันท่ี 
15 – 16 กันยายน 2559. อาคารเฉลิมพระเกียรติ 56 พรรษา มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลล้านนา. เชียงใหม่. หน้า 1683 – 1693. 

4. ปฏิกมล  โพธิคามบ ารุง ลัดดาวัลย์ หวังเจริญ และมรกต  ทองพรหม (2558). การ
พัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการฐานข้อมูลการฝึกงานของนักศึกษาผ่านระบบ
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ล าดับ ชื่อ-นามสกุล 
คุณวุฒิและ สถาบันที่

ส าเร็จการศึกษา 
สถานภาพ 

ผลงานทางวิชาการ 
ย้อนหลัง 5 ปี 

ผลงานวิจัย ย้อนหลัง 5 ปี 

เครือข่าย คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ล้านนา  พิษณุโลก. รายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาติมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคล  ครั้งท่ี  6.  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ. 
พระนครศรีอยุธยา. หน้า  143-151. 

 
ตารางท่ี 1.2 อาจารย์ประจ าหลักสูตร คุณวุฒิ และผลงานทางวิชาการย้อนหลัง 5 ปี (ปีปฏิทิน 2556-2560) 
 (ไม่จ ากัดจ านวนและประจ าได้มากกกว่าหนึ่งหลักสูตร) 

ล าดับ ชื่อ-นามสกุล 
คุณวุฒิและ สถาบัน
ที่ส าเร็จการศึกษา 

สถานภาพ 
ผลงานทางวิชาการ ย้อนหลัง 

5 ปี 
ผลงานวิจัย ย้อนหลัง 5 ปี 

เขตพื้นที่พิษณุโลก 
1 อ.คัชรินทร์ ทองฟัก วท.ม. (เทคโนโลยี

สารสนเทศ)
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
พ.ศ. 2550 

พนักงานมหาวิทยาลัย
ประจ า สายวิชาการ 
เลขท่ีต าแหน่ง551015 

 1. ฐิติพงศ์ และคัชรินทร์ ทองฟัก. (2560). ระบบคัดกรองโรคความดันสูง 
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลวังยาง อ าเภอเนินมะปราง จังหวัดพิษณุโลก 
รายงานสืบเน่ืองจากการประชุมวิชาการมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล ครั้งท่ี 9 
“ราชมงคลสร้างสรรค์กับนวัตกรรมท่ียั่งยืนสู่ประเทศไทย 4.0” วันท่ี 7-9 สิงหาคม 
2560. มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนารัตนโกสินทร์. กรุงเทพมหานคร. 
หน้า 350.  

2. ปิยะพงษ์ ธนาภูวนนท์และคัชรินทร์ ทองฟัก.(2558). ระบบฐานข้อมูลค าศัพท์
ทางด้านภาษาของชนเผ่าม้ง  ได้รับทุนสนับสนุนการวิจัยจากมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลล้านนา. รายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลระดับชาติ ครั้งท่ี 8. วันท่ี 24-26 สิงหาคม 2559. 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงเทพ. กรุงเทพมหานคร.  

3. ธัญชนก จันทร์สรและคัชรินทร์ ทองฟัก. (2558). การพัฒนาระบบข้อมูลค าศัพท์
ทางวิทยาศาสตร์ ฉบับราชบัณฑิตยสถาน ภาษาอังกฤษ-ไทย ไทย-อังกฤษ. 
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ล าดับ ชื่อ-นามสกุล 
คุณวุฒิและ สถาบัน
ที่ส าเร็จการศึกษา 

สถานภาพ 
ผลงานทางวิชาการ ย้อนหลัง 

5 ปี 
ผลงานวิจัย ย้อนหลัง 5 ปี 

รายงานสืบเน่ืองจากการประชุมวิชาการมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ระดับชาติ ครั้งท่ี 8. วันท่ี 24-26 สิงหาคม 2559. มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
กรุงเทพ. กรุงเทพมหานคร. 

เขตพื้นที่ตาก 
1 อ.ธีระ   พร้อมเพรียง วท.ม. (เทคโนโลยี

สารสนเทศและการ
จัดการ) 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
2554 

พนักงานใน
สถาบันอุดมศึกษา สาย
วิชาการ เลขท่ีต าแหน่ง 
541086 

 1. ธีระ  พร้อมเพรียง.(2560). การพัฒนาสื่ออนิเมชั่นส่งเสริมวัฒนธรรมและ
ประเพณีไทยตอน “เที่ยวประเพณีลอยกระทง 6 จังหวัดทั่วไทย”. รายงานสืบ
เนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาติ งานประชุมวิชาการวิจัยและนวัตกรรม
สร้างสรรค์ครั้งท่ี 4 วันท่ี 26 – 27 กรกฎาคม 2560. มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลล้านนา. เชียงใหม่. หน้า 812 

2. ธีระ  พร้อมเพรียง.(2560). ระบบจัดการหอพักมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ล้านนาตาก. รายงานสืบเน่ืองจากการประชุมวิชาการระดับชาติ งานประชุม
วิชาการวิจัยและนวัตกรรมสร้างสรรค์ครั้งท่ี 4 วันท่ี 26 – 27 กรกฎาคม 2560. 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา. เชียงใหม่. หน้า 843 

3. แคทรียา  พร้อมเพรียง และธีระ  พร้อมเพรียง.(2560). ระบบจัดการสินค้าคงคลัง
กรณีศึกษาร้านชัยยะวงศ์เคมีเกษตร. รายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ
ระดับชาติ งานประชุมวิชาการวิจัยและนวัตกรรมสร้างสรรค์ครั้งท่ี 4 วันท่ี 26 – 27 
กรกฎาคม 2560. มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา. เชียงใหม่. หน้า 851 

4. ธีระ  พร้อมเพรียง.(2560). การพัฒนาระบบจัดการร้านคาร์แคร์ส าหรับร้านเบิ้ม
คาร์แคร์ต าบลแม่สอดอ าเภอแม่สอดจังหวัดตาก. รายงานสืบเน่ืองจากการประชุม
วิชาการระดับชาติ งานประชุมวิชาการวิจัยและนวัตกรรมสร้างสรรค์ครั้งท่ี 4 วันท่ี 
26 – 27 กรกฎาคม 2560. มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา. เชียงใหม่. 
หน้า 859 
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ล าดับ ชื่อ-นามสกุล 
คุณวุฒิและ สถาบัน
ที่ส าเร็จการศึกษา 

สถานภาพ 
ผลงานทางวิชาการ ย้อนหลัง 

5 ปี 
ผลงานวิจัย ย้อนหลัง 5 ปี 

5. ธีระ  พร้อมเพรียง.(2560). ระบบสารสนเทศการเข้าร่วมกิจกรรมของนักศึกษา
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนาตาก. รายงานสืบเน่ืองจากการประชุม
วิชาการระดับชาติ งานประชุมวิชาการวิจัยและนวัตกรรมสร้างสรรค์ครั้งท่ี 4 วันท่ี 
26 – 27 กรกฎาคม 2560. มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา. เชียงใหม่. 
หน้า 866 

6. สิรินันท์  กาบบัว ,ธีระ  พร้อมเพรียงนมิดา  ซ่ือสัตย์สกุลชัย และกฤตาพร  พัชระ
สุภา.(2560). Information System for Investment Decision Support of 
Special EconomicZones, Tak.รายงานสืบเน่ืองจากการประชุมสวนสุนันทา
วิชาการด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ระดับชาติ ครั้งท่ี 1 “การสร้างสรรค์และ
นวัตกรรม ก้าวสู่ประเทศไทย 4.0”วันท่ี 10 พฤศจิกายน 2560. มหาวิทยาลัยราช
ภัฎสวนสุนันทา. กรุงเทพมหานคร.หน้า 953 
จุฑาภรณ์อิ่มทองธีระพร้อมเพรียงและธันย์นรีพรไพรเพชร.(2561). ความพึง
พอใจของประชาชนต่อการให้บริการของที่ท าการไปรษณีย์อ าเภอเมืองจังหวัด
ตาก. รายงานสืบเน่ืองจากการประชุมทางวิชาการระดับชาติพะเยาวิจัยครั้งท่ี 7 
วันท่ี 25 – 26 มกราคม 2561. มหาวิทยาลัยพะเยา ISBN : 978-616-7820-58-
3.หน้า 1609 

 
3.  สถานที่จัดการเรียนการสอน  

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา เขตพ้ืนที่ตาก   
          คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา เขตพ้ืนที่พิษณุโลก 
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เกณฑ์การประเมิน ข้อ 1 : จ านวนอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

ปีการศึกษา2560หลักสูตรฯมีการด าเนินการปรับปรุงหลักสูตรและได้มีการแต่งตั้งอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรเนื่องจากว่าคุณสมบัติของผู้รับผิดชอบหลักสูตรนั้นมีวุฒิการศึกษาไม่ตรงหรือสัมพันธ์กับหลักสูตรและ
มีความต้องการลาศึกษาต่อจึงท าให้หลักสูตรต้องมีการรับและแต่งตั้งอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรขึ้นใหม่ซึ่ง
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรทั้ง10ท่านทั้งของเขตพ้ืนที่ตากและของเขตพ้ืนทีพิ่ษณุโลกมีวุฒิการศึกษาที่ตรงกับ
หลักสูตรและมีงานวิจัยที่ตีพิมพ์เผยแพร่อย่างน้อย1 ชิ้นในรอบ5ปีย้อนหลังซึ่งได้พิจารณากลั่นกรองโดย
คณะกรรมการประจ าคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตรทั้งนี้ได้หลักสูตรปรับปรุงปี 2560ได้รับอนุมัติ
จากคณะกรรมการประจ าคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตรเมื่อการประชุมครั้งที่9/2559 เมื่อวันที่
21 เดือนกันยายนพ.ศ.2559ได้รับอนุมัติจากสภาวิชาการมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนาเมื่อการ
ประชุมครั้งที ่108(ธ.ค.59) วันที่ 1 เดือนธันวาคม พ.ศ. 2559 

ได้รับอนุมัติจากสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนาเมื่อการประชุมครั้งที่101(1/2560)วันที่
6เดือนมกราคมพ.ศ.2560มีการปรับปรุงแก้ไขและอยู่ในกระบวนการได้รับอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตรจากสภา
วิชาการสภามหาวิทยาลัยฯและส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษารับทราบดังแสดงรายชื่อในตารางที่1.3 
 
ตารางท่ี 1.3 รายช่ืออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

ที ่
ชื่อ-นามสกุล 

เลขประจ าตัวประชาชน 
คุณวุฒิ (สาขาวิชา) สถาบัน 

ปีท่ีส าเร็จ 
การศึกษา 

ต าแหน่งทาง
วิชาการ 

เขตพื้นที่ตาก 
1 อ.รุ่ง  หมูล้อม วท.ม. (วิทยาการคอมพิวเตอร์) 

ค.อ.บ. (ไฟฟ้าสื่อสาร-คอมพิวเตอร์) 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
สถาบั น เทคโน โลยี ราช
มงคลวิทยาเขตพระนคร
เหนือ 

2548 
2538 

ข้าราชการ 

2 อ.ธานินทร์ สินพรมมา วท.ม. (เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
จัดการ) 
ค.อ.บ. (ไฟฟ้าสื่อสาร-คอมพิวเตอร์) 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
 
สถาบันเทคโนโลยีราช
มงคลวิทยาเขตพระนคร
เหนือ 

2549 
 

2538 

ข้าราชการ 

3 ผศ.อ านาจ ทับเกิด วท.ม. (เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
จัดการ) 
วศ.บ. (วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์) 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
 
สถาบั น เทคโน โลยี ราช
มงคลวิทยาเขตเทเวศร์ 

2546 
 

2536 

ข้าราชการ 

4 อ.วันชนะ จูบรรจง วท.ม. (เทคโนโลยีสารสนเทศ) 
วท.บ. (เทคโนโลยีสารสนเทศ) 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

2558 
2553 

อาจารย์ลูกจ้าง
ต าแหน่งชั่วคราว 

5 อ.กฤตาพร พัชระสุภา 
 

วท.ม. (วิทยาการคอมพิวเตอร์) 
วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร์) 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
มหาวิทยาลัยแม่โจ ้

2546 
2544 

พนักงาน
มหาวิทยาลัย 

เขตพื้นที่พิษณุโลก 
1 นางสาวอมิตตาคล้ายทอง 

 
วท.ม. (เทคโนโลยีสารสนเทศ) 
วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร์) 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

2550 
2546 

อาจารย์ 

2 นางสาวสิวินีย์ ศรีสร้อยทองสุก 
 

วท.ม. (เทคโนโลยีสารสนเทศ) 
วท.บ. (ฟิสิกส์อิเล็กทรอนิกส์) 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

2550 
2548 

อาจารย์ 

องค์ประกอบที่ 1 : การก ากับให้เป็นไปตามาตรฐาน 
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ที ่
ชื่อ-นามสกุล 

เลขประจ าตัวประชาชน 
คุณวุฒิ (สาขาวิชา) สถาบัน 

ปีท่ีส าเร็จ 
การศึกษา 

ต าแหน่งทาง
วิชาการ 

3 นางสาววิไรวรรณ แสนชะนะ 
 

วท.ม. (เทคโนโลยีสารสนเทศ) 
วท.บ. (เทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสาร) 
วท.บ. (สถิติ) 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรร
มาธิราช 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

2554 
2558 
2549 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

4 นางสาวปฏิกมล โพธิคามบ ารุง 
 

วท.ม. (เทคโนโลยีสารสนเทศ) 
วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร์) 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 
สถาบันราชภัฎพิบูล
สงคราม 

2552 
2541 

อาจารย์ 

5 นายมรกต ทองพรหม 
 

วท.ม.(เทคโนโลยีสารสนเทศ) 
ค.บ.(เทคโนโลยีและนวัตกรรม
การศึกษา) 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เทพสตรี 

2556 
2551 

อาจารย์ 

 
สรุปผลการประเมิน 
 ☑ ผ่าน ไม่ผ่าน 
 
เกณฑ์การประเมิน ข้อ 2 :  คุณสมบัติอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
 
 1) คุณวุฒิและต าแหน่งทางวิชาการ อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรมีคุณวุฒิระดับปริญญาโทจ านวน5
คน และ มีต าแหน่งทางวิชาการระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์ จ านวน 1 คน 
 2) สาขาวิชาที่จบการศึกษา อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร มีคุณวุฒิการศึกษาในสาขาวิชาเทคโนโลยี
สารสนเทศ ที่ตรงกับสาขาวิชาที่เปิดสอนทั้งหมด  5 คน  
 อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ ทั้งสองพ้ืนที่ 
ทั้งหมด 10 คน มีคุณสมบัติตรงตามการก าหนดมาตรฐานคุณสมบัติอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรของ
ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
 
สรุปผลการประเมิน 
 ☑ ผ่าน ไม่ผ่าน 
 

เกณฑ์การประเมิน ข้อ 3 : คุณสมบัติอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
 อาจารย์ผู้ประจ าหลักสูตรทั้งสองพ้ืนที่ ทั้งหมด 10 คน มีรายวิชาที่ได้ศึกษามาทั้งในระดับปริญญาตรี
และปริญญาโท ที่เกี่ยวข้องกับสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศหรือสาขาวิชาที่เกี่ยวข้องกับคอมพิวเตอร์ไม่ต่ า
กว่า  42  หน่วยกิต   
 
สรุปผลการประเมิน 
 ☑ ผ่าน ไม่ผ่าน 
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เกณฑ์การประเมิน ข้อ 4 : คุณสมบัติอาจารย์ผู้สอน 

ล าดับ ชื่อ-นามสกุล 
คุณวุฒิและ สถาบันที่ส าเร็จ

การศึกษา 
สถานภาพ 

เขตพื้นที่ตาก 
1 อ.รุ่ง  หมูล้อม วท.ม.(วิทยาการคอมพิวเตอร์) 

มหาวิทยาลัยนเรศวรพ.ศ.2548 
ข้าราชการพลเรือนสายวิชาการ 
เลขท่ีต าแหน่ง 690 

2 อ.ธานินทร์ สินพรมมา วท.ม. (เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
จัดการ) 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม ่พ.ศ.2549 

ข้าราชการพลเรือนสายวิชาการ 
เลขท่ีต าแหน่ง 682 

3 ผศ.อ านาจ ทับเกิด วท.ม. (เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
จัดการ) 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม ่พ.ศ.2546 

ข้าราชการพลเรือนสายวิชาการ 
เลขท่ีต าแหน่ง 703 

4 อ.วันชนะ จูบรรจง วท.ม. (เทคโนโลยีสารสนเทศ) 
มหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ.2558 

ลูกจ้างชั่วคราว ต าแหน่งอาจารย์  
เลขท่ีต าแหน่ง 6020330202 

5 อ.กฤตาพร พัชระสุภา 
 

วท.ม.(วิทยาการคอมพิวเตอร์) 
มหาวิทยาลัยเชียงใหมพ่.ศ.2546 

พนักงานมหาวิทยาลัยประจ า สายวิชาการ  
เลขท่ีต าแหน่ง 471012 

6 อ.ธีระ   พร้อมเพรียง วท.ม. (เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
จัดการ) มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 2554 

พนักงานในสถาบันอุดมศึกษา สายวิชาการ 
เลขท่ีต าแหน่ง 541086 

เขตพื้นที่พิษณุโลก 
1 นางสาวอมิตตา คล้ายทอง วท.ม. สาขาเทคโนโลยีสารสนเทศ 

มหาวิทยาลัยนเรศวรพ.ศ.2550 
พนักงานมหาวิทยาลัยประจ า สายวิชาการ 
เลขท่ีต าแหน่ง 531013 

2 นางสาวสิวนีย์ ศรีสร้อยทองสุข วท.ม. สาขาเทคโนโลยีสารสนเทศ 
มหาวิทยาลัยนเรศวรพ.ศ.2550 

พนักงานมหาวิทยาลัยประจ า สายวิชาการ  
เลขท่ีต าแหน่ง 531014 

3 ผศ.วิไรวรรณ แสนชะนะ วท.ม. สาขาเทคโนโลยีสารสนเทศ 
มหาวิทยาลัยนเรศวรพ.ศ.2554 

ลูกจ้างชั่วคราว ต าแหน่งอาจารย์  
เลขท่ีต าแหน่ง7020330201 

4 นางสาวปฏิกมล โพธิคามบ ารุง วท.ม. สาขาเทคโนโลยีสารสนเทศ 
มหาวิทยาลัยนเรศวรพ.ศ.2552 

พนักงานมหาวิทยาลัยประจ า สายวิชาการ  
เลขท่ีต าแหน่ง 541002 

5 นายมรกต ทองพรหม วท.ม. สาขาเทคโนโลยีสารสนเทศ 
มหาวิทยาลัยนเรศวรพ.ศ.2556 

พนักงานมหาวิทยาลัยประจ า สายวิชาการ  
เลขท่ีต าแหน่ง 591023 

6 นางสาวคัชรินทร์ทองฟัก วท.ม. สาขาเทคโนโลยีสารสนเทศ 
มหาวิทยาลัยนเรศวรพ.ศ.2555 

พนักงานมหาวิทยาลัยประจ า สายวิชาการ 
เลขท่ีต าแหน่ง 551015 

7 นางสาวสรีย์พรใหญ่สง่า 
 

อ.ม. สาขาภาษาศาสตร์ 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

ข้าราชการพลเรือน สายวิชาการ 
เลขท่ีต าแหน่ง 759 

8 นางสาวโสภณา ส าราญ ปร.ด. สาขาสถิติประยุกต์ 
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระ
นครเหนือพ.ศ.2558 

พนักงานมหาวิทยาลัยประจ า สายวิชาการ  
เลขท่ีต าแหน่ง 471008 

9 นางสาวอุ่นอารี ตลาดเงิน กศ.ม. สาขาภาษาศาสตร์การศึกษา 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
พ.ศ.2555 

พนักงานมหาวิทยาลัยประจ า สายวิชาการ 
เลขท่ีต าแหน่ง 571050 

10 นางสาวนฤพรปานวัฒน์วิไชย 
 

กศ.ม. สาขาหลักสูตรและการสอน 
มหาวิทยาลัยพ.ศ.2553 

พนักงานมหาวิทยาลัยประจ า สายวิชาการ 
เลขท่ีต าแหน่ง 571049 

11 นางสาวรัชดาภรณ์แสนประสิทธิ์ 
 

รป.ม. สาขานโยบายสาธารณะ 
มหาวิทยาลัยนเรศวรพ.ศ.2551 

พนักงานมหาวิทยาลัยประจ า สายวิชาการ 
เลขท่ีต าแหน่ง 571052 

12 นางสาวสุพัฒตราปรางสุรางค์ 
 

วท.ม. สาขาสถิติประยุกต์  
มหาวิทยาลัยนเรศวรพ.ศ.2553 

พนักงานมหาวิทยาลัยประจ า สายวิชาการ 
เลขท่ีต าแหน่ง 551016 
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ล าดับ ชื่อ-นามสกุล 
คุณวุฒิและ สถาบันที่ส าเร็จ

การศึกษา 
สถานภาพ 

13 นายนิพลโน้นจุ้ย 
 

ปร.ด. สาขาการจัดการกีฬา 
มหาวิทยาลัยนเรศวรพ.ศ.2557 

พนักงานมหาวิทยาลัยประจ า สายวิชาการ 
เลขท่ีต าแหน่ง 471007 

14 นางสาวขวัญกมลรักปรางค์ 
 

M.A.P.L Applied Linguistic 
มหาวิทยาลัยพ.ศ.2550 

พนักงานมหาวิทยาลัยประจ า สายวิชาการ 
เลขท่ีต าแหน่ง 521017 

15 นางสาวสุจิตราเรืองเดชาวิวัฒน์ 
 

ปร.ด. สาขาเคมี 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่พ.ศ.2558 

พนักงานมหาวิทยาลัยประจ า สายวิชาการ 
เลขท่ีต าแหน่ง 451009 

 
สรุปผลการประเมิน 
 ☑ ผ่าน  ไม่ผ่าน 
 
เกณฑ์การประเมิน ข้อ 10 : การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่ก าหนด 
 หลักสูตรเทคโนโลยีสารสนเทศ มีการด าเนินการปรับปรุงหลักสูตรเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ (หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ. 2553) เพ่ือให้สอดคล้องตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาคอมพิวเตอร์ พ.ศ. 2552 
และสอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี และข้อวิพากษ์ของผู้ทรงคุณวุฒิ  เป็นหลักสูตรวิทยาศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555) ซึ่งได้รับอนุมัติจากสภามหาวิทยาลัย
เห็นชอบหลักสูตรในวันที่ 3 มีนาคม 2555 และ สกอ.รับทราบในวันที่ 3 ตุลาคม 2555  
 ในปีการศึกษา 2557 มีการด าเนินงานปรับปรุงหลักสูตรเป็นหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
เทคโนโลยีสารสนเทศ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2557) โดยเป็นการเพ่ิมพ้ืนที่เชียงรายในการจัดการศึกษา
เพ่ิมเติม ซึ่งหลักสูตรได้รับอนุมัติจากสภามหาวิทยาลัยเห็นชอบหลักสูตรในวันที่ 5 กันยายน 2557 และ สกอ.
รบัทราบในวันที่ 8 เมษายน 2558  
 ซึ่งในปีการศึกษา 2560 ได้ด าเนินงานปรับปรุงหลักสูตร เป็นหลักสูตร พ.ศ. 2560โดยมีการจัด
การศึกษาตลอดหลักสูตรเป็นเวลา 4 ปี  และจะครบรอบการปรับปรุงหลักสูตรในปี พ.ศ.2564 ซึ่งปัจจุบันอยู่
ในขั้นตอนการใช้หลักสูตร 
 
สรุปผลการประเมิน 
 ☑ ผ่าน  ไม่ผ่าน 
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ตัวบ่งชี้ 2.1 : คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

ข้อมูลพ้ืนฐาน ผลการด าเนินงาน 
(เขตพ้ืนที่ตาก) 

ผลการด าเนินงาน 
(เขตพ้ืนที่
พิษณุโลก) 

1. จ านวนบัณฑติที่ส าเร็จการศึกษาทั้งหมด 24 18 
2. จ านวนบัณฑติที่ไดร้ับการประเมินทั้งหมด 11 7 
3. ร้อยละของบณัฑิตทีไ่ด้รับการประเมินเทียบกับจ านวนบณัฑติที่

ส าเรจ็การศึกษา 
45.83 38.89 

4. ผลรวมของค่าคะแนนท่ีได้จากการประเมินบัณฑติ 1,293 682 
5. ค่าเฉลี่ยของคะแนนประเมินบณัฑติ 4.20 4.24 

 
 จากตารางข้างต้น เป็นการรายงานคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ โดยได้รับความอนุเคราะห์จากผู้ประกอบการโดยด าเนินการจัดส่งแบบสอบถาม “ความพึงพอใจใน
การท างานของบัณฑิตคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร ปีการศึกษา 2559” สามารถสรุปได้ดังนี้ 
 ทั้งสองพ้ืนที่ ได้จัดส่งจดหมายให้ผู้ประกอบการสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ จ านวน 42 ชุด และได้
แบบสอบถามที่กลับคืนของสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ จ านวน 18 ชุด คิดเป็นร้อยละ 42.85  
 ซึ่งเมื่อท าการวิเคราะห์ภาพรวมของสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ คณะวิทยาศาสตร์ และ
เทคโนโลยีการเกษตรในส่วนความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต5 ด้านตามกรอบมาตรฐาน TQF5 ด้าน ผู้ใช้บัณฑิตมี
ความพึงพอใจในการท างานของบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ ในระดับมาก ค่าคะแนนเฉลี่ย 4.22
เมื่อพิจารณาความพึงพอใจในแต่ละคุณลักษณะพบว่า ผู้ใช้บัณฑิตมีความพึงพอใจในการท างานของบัณฑิตใน
ระดับมากที่สุด คือ ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลขการสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ(�̅� = 4.39 ) 
รองลงมาคือ ด้านคุณธรรม จริยธรรม  (�̅� = 4.29 ) ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความ
รับผิดชอบ (�̅� = 4.26 ) ด้านความรู้ (�̅� = 4.17) และด้านทักษะทางปัญญา(�̅� = 4.11) ตามล าดับ 
 
 สรุปผลการประเมิน : คะแนนที่ได้เท่ากับ 4.22 
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ตัวบ่งชี้ 2.2 :  (ปริญญาตรี) ร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี 
ข้อมูลพ้ืนฐาน เขตพ้ืนที่ตาก เขตพ้ืนที่พิษณุโลก 

เทียบโอน 4 ปี 4 ปี 
จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

จ านวนบัณฑติทั้งหมด 7 100 17 100 18 100 
จ านวนบัณฑติที่ตอบแบบส ารวจ 7 100 17 100 18 100 
จ านวนบัณฑติที่ได้งานท าหลังส าเร็จการศึกษา 
(ไม่นับรวมผู้ประกอบอาชีพอิสระ) 

- ตรงสาขาท่ีเรียน 
- ไม่ตรงสาขาท่ีเรียน 

 
 
6 
0 

 
 

85.71 
0 

 
 
8 
0 

 
 

47.05 
0 

 
 
7 
2 

 
 

38.89 
11.11 

จ านวนบัณฑติที่ประกอบอาชีพอิสระ 0 0 0 0 2 11.11 
จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาที่มีงานท าก่อนเข้าศึกษา 0 0 0 0 1 5.56 
จ านวนบัณฑติที่ศึกษาต่อ 0 0 1 5.88 0 - 
จ านวนบัณฑติที่อุปสมบท 0 0 0  0 - 
จ านวนบัณฑติที่เกณฑ์ทหาร 0 0 0  0 - 
 
(21/42)*100 = 50.0% เทียบคะแนนเต็ม 5 = (50/100)*5= 2.50 
 

สรุปผลการประเมิน : คะแนนที่ได้เท่ากับ 2.50 
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การวิเคราะห์ผลที่ได้  
จากผลการวิเคราะห์ข้อมูลบัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี และ

แนวโน้มของการได้งานของบัณฑิตสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ พบว่า ในปีการศึกษา 2560 บัณฑิต
สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ ได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี หลังจากส าเร็จการศึกษา คิด
เป็นร้อยละ 50.0ซึ่งมีแนวโน้มลดลงจากปีการศึกษา 2559ที่มีถึงร้อยละ 65.85 ที่มีงานท า ทั้งนี้อาจจะเป็น
เพราะมีผู้จบการศึกษาจากสาขานี้ค่อนข้างเยอะ จึงท าให้มีการแข่งขันค่อนข้างสูง 

ทั้งนีข้้อมูลแยกตามประเภทดังนี ้
- พนักงานบริษัท/องค์กรธุรกิจเอกชน จ านวน 21คน 
- ด าเนินธุรกิจอิสระ/เจ้าของกิจการ จ านวน 2 คน 

ข้อมูลบัณฑิตแยกตามรายได้มดีังนี้ 
- รายไดน้้อยกว่า 15,000 บาท  จ านวน 13 คน คิดเป็นร้อยละ 61.90 
- รายได้เท่ากับ/ตามเกณฑ ์15,000 บาท จ านวน 3 คน คิดเป็นร้อยละ 14.28 
- รายได้มากกว่า15,000 บาท   จ านวน 5 คน คิดเป็นร้อยละ 23.80 

จากข้อมูลรายได้ของบัณฑิตพบว่าโดยส่วนใหญ่บัณฑิตสาขาเทคโนโลยีสารสนเทศมีรายได้ น้อยกว่า 
15,000 บาท คิดเป็นร้อยละ 61.90ของบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษา ซึ่งถือว่าเป็นรายได้ที่อยู่ในระดับที่น้อย 
อาจจะเปน็เพราะเศรษฐกิจของประเทศไม่ค่อยสู้ดีนัก 
 แต่ จากผลส ารวจ 10 อาชีพ เด่ น -ร่ วง ประจ าปี  2561ของมหาวิทยาลั ยหอการค้ าไทย 
(https://m.posttoday.com) พบว่า อาชีพที่มีความโดดเด่นจะอยู่ในเทรนด์กลุ่มที่มีความเกี่ยวข้องกับ
เทคโนโลยีไอที และกระแสรักสุขภาพและความงาม โดยอาชีพโปรแกรมเมอร์ วิศวกรซอฟต์แวร์และนักพัฒนา 
นักวิเคราะห์ข้อมูล (IoT การใช้ BigData)มาเป็นอันดับ 2 ฉะนั้นส่งผลให้ทางหลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยี
สารสนเทศต้องตระหนักถึงการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรให้มีความทันสมัยรองรับกับความต้องการของ
ตลาดให้มากยิ่งขึ้น ทั้งส่งเสริมและพัฒนาการผลิตบัณฑิตที่เป็นตามอัตลักษณ์ของ สาขาเทคโนโลยีสารสนเทศ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา เขตพ้ืนที่ตาก และเขตพ้ืนที่พิษณุโลกต่อไป 
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ตัวบ่งชี้ 3.1 : การรับนักศึกษา 
3.1.1 การรับนักศึกษา 

จากปีการศึกษา 2559 คณะกรรมการประจ าหลักสูตรร่วมกันประชุมเพ่ือพิจารณากระบวนการรับ
นักศึกษาของหลักสูตรพบว่ากระบวนการรับนักศึกษามีหลายขั้นตอนเมื่อเปรียบเทียบกับมหาวิทยาลัยอ่ืนๆ
เนื่องจากในแต่ละกระบวนการใช้ระยะเวลานานเช่นเมื่อการเปิดรับสมัคร 90วันประกาศรายชื่อ 1 วันสอบ
สัมภาษณ์ 1 วันช าระเงินและรายงานตัว 1 วันส่งผลให้มีนักศึกษาเพียง 11 คนจากแผนการรับนักศึกษา 30 
คนการสัมภาษณ์ผู้สมัครและลดขั้นตอนการสอบคัดเลือกในโควต้ารอบ  1 ไม่มีการสอบข้อเขียนซึ่ ง
คณะกรรมการหลักสูตรมีมติเสนอให้ฝ่ายวิชาการรับทราบปัญหาดังกล่าวอีกทั้งให้นักศึกษาปัจจุบันร่วมออก
แนะแนวกับฝ่ายแนะแนวพร้อมทั้งพัฒนาสื่อประชาสัมพันธ์หลักสูตรให้มีความสนใจและดึงดูดนักเรียนเข้ามา
เรียนในหลักสูตรฯเพ่ิมขึ้นรวมถึงจัดกิจกรรมบริการวิชาการโรงเรียนในระดับมัธยมศึกษาตอนปลายและขอ
ความร่วมมือจากศิษย์เก่าให้ช่วยประชาสัมพันธ์หลักสูตรไปยังแต่ละโรงเรียน 

 
ในปีการศึกษา 2560 หลักสูตรเทคโนโลยีสารสนเทศมีกระบวนการด าเนินการรับนักศึกษาดังนี้ 

 1.คณะกรรมการประจ าหลักสูตรร่วมกันประชุมเพ่ือพิจารณาแผนการรับนักศึกษารวมถึงเกณฑ์การรับ
นักศึกษาแจ้งกับคณะและคณะประสานงานแจ้งแผนการรับแก่สวท.  
  ซึ่งมีมติให้รับนักศึกษาตามแผนการรับนักศึกษาจ านวน 30 คนโดยได้ท าการเปิดรับสมัคร3 รอบคือ
โควต้ารอบ 1โควต้ารอบ 2 และรอบรับตรงแจ้งกับคณะและคณะประสานงานแจ้งแผนการรับแก่สวท. โดย
คุณสมบัติผู้เข้าศึกษาต่อเป็นไปตามเล่มหลักสูตรมคอ.2 คือ 
   -  รับผู้ส าเร็จการศึกษาระดับมัธยมตอนปลายทุกแผนการเรียนหรือส าเร็จการศึกษาระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ทุกสาขาวิชาหรือเทียบเท่าหรือคุณวุฒิการศึกษาท่ีสูงกว่าทุกสาขาวิชา 
   -  รับผู้ส าเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) หรือเทียบเท่าหรือคุณวุฒิ
การศึกษาที่สูงกว่าทุกสาขาวิชาโดยใช้วิธีการเทียบโอนตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนาว่า
ด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรีพ.ศ. 2551 และข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนาที่ประกาศ
เพ่ิมเติม 
 ทั้งนี้หลักสูตรได้มีการประชาสัมพันธ์หลักสูตรด้วยสื่อที่พัฒนาขึ้นมาใหม่ที่มีความสนใจและดึงดูด
นักเรียนเข้ามาเรียนในหลักสูตรฯเพิ่มข้ึนโดยฝากสื่อประชาสัมพันธ์ไปกับแนะแนวของมหาวิทยาลัย 
 2.มหาวิทยาลัยด าเนินการประกาศรับสมัครนักศึกษาตามเกณฑ์ที่ก าหนดโดยเปิดรับนักศึกษา 3 รอบ
คือ 
  -  โควต้ารอบ 1 เปิดรับสมัครวันที่ 17 ตุลาคม 2559 - 30 พฤศจิกายน 2559 (ไม่สอบข้อเขียน) 
  -  รอบรับตรง 1(สวท.ด าเนินการ) เปิดรับสมัครวันที่ 1-31 มกราคม 2560 
  -  รอบรับตรง 2 (สวท.ด าเนินการ) เปิดรับสมัครวันที่ 26 เมษายน 2560 
  -  รอบ 3 เปิดรับสมัครวันที่ 1-27 เมษายน 2560  
  -  รอบ 3 (เพ่ิมเติม) เปิดรับสมัครวันที่ 11-18 พฤษภาคม 2560 
 3.หลักสูตรฯแจ้งรายชื่อคณะกรรมการสอบสัมภาษณ์ 
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 4.มหาวิทยาลัยด าเนินแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสัมภาษณ์โควต้ารอบ 1 รอบรับตรง 2 รอบ3 และ
คณะกรรมการคุมสอบ 
 5.มหาวิทยาลัยด าเนินการประกาศรายชื่อผู้ผ่านการสอบข้อเขียนและให้คณะกรรมการสอบสัมภาษณ์
ด าเนินการสอบสัมภาษณ์โดยมีประเด็นหัวข้อการสัมภาษณ์เรื่องความรู้พ้ืนฐานทางคอมพิวเตอร์ที่ได้ศึกษา
ผลงานต่างๆที่เกี่ยวข้องกับคอมพิวเตอร์รวมทั้งพิจารณาผลการเรียนในรายวิชาที่เกี่ยวข้องกับคอมพิวเตอร์และ
คณิตศาสตร์เพื่อน าผลมาใช้ในการจัดการเตรียมความพร้อมให้กับนักศึกษา 
 6.มหาวิทยาลัยประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้าศึกษาต่อและแจ้งผลการคัดเลือกให้หลักสูตร 
 7.คณะกรรมการประจ าหลักสูตรร่วมกันประชุมเพ่ือพิจารณากระบวนการรับนักศึกษาของหลักสูตร
จากแผนที่เปิดรับไว้ 30 คนแต่มีนักศึกษามาสมัครในพ้ืนที่จากเพียง25คนเขตพ้ืนที่พิษณุโลก 8 คน ทั้งนี้ทาง
หลักสูตรได้พิจารณากระบวนการตามขั้นตอนการด าเนินงานแล้วพบปัญหาคือการออกแนะแนวมหาวิทยาลัยมี
นโยบายให้เจ้าหน้าที่แนะแนวออกแนะน าหลักสูตรท าให้อาจารย์ประจ าหลักสูตรไม่ได้เข้าไปมีส่วนร่วมในการ
แนะน าข้อมูลของหลักสูตรจึงเป็นไปได้ว่ากลุ่มเป้าหมายไม่เข้าใจและเห็นถึงประโยชน์ของการเรียนสาขาวิชา
เทคโนโลยีสารสนเทศส่งผลให้จ านวนนักศึกษาสมัครเข้าเรียนน้อยกว่าแผนที่ก าหนดทางหลักสูตรฯได้มี
ข้อเสนอแนะแนวทางการแก้ไขปัญหาเพ่ือน าไปปรับปรุงและพัฒนาเพ่ือด าเนินการให้ดีขึ้นในปีการศึกษา 2561 
ดังนี้ 
  -  จัดท าสื่อประชาสัมพันธ์หลักสูตรแบบinfographic และเพ่ิมช่องทางการประชาสัมพันธ์หลักสูตร
โดยใช้สื่อเครือข่ายสังคมออนไลน์เช่นFacebook, Line ผ่านการประชาสัมพันธ์จากศิษย์เก่าและศิษย์ปัจจุบัน 
  -  อาจารย์ประจ าหลักสูตรและนักศึกษาร่วมออกแนะน าหลักสูตร 
  -  ออกบริการวิชาการให้กับโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย  
  - ปรับปรุงให้มีจ านวนรอบการรับนักศึกษา 5 รอบ 
  -  น าเอางานโครงการบริการวิชาการหรืองานวิจัยไปบูรณาการกับชุมชนท้องถิ่นให้มากขึ้นเพ่ือเป็น
การสร้างความเป็นชื่อเสียงและเอกลักษณ์ของสาขาวิชาให้เป็นที่รู้จักและผู้ปกครองส่งผู้เรียนเข้ามาเรียนยังใน
สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศให้มากขึ้น 
 
 ผลจากการประเมินกระบวนการรับนักศึกษาปีการศึกษา 2560 หลักสูตรได้น าผลการประเมินมา
ปรับปรุงกระบวนการรับนักศึกษาให้มีความสอดคล้องกับสถานการณ์และพ่ือให้การรับนักศึกษาเป็นไปตามที่
เป้าหมายที่ก าหนดดังนี้ 
 จัดท าสื่อประชาสัมพันธ์หลักสูตรแบบinfographic และเพ่ิมช่องทางการประชาสัมพันธ์หลักสูตรโดย
ใช้สื่อเครือข่ายสังคมออนไลน์เช่นFacebook, Line ผ่านการประชาสัมพันธ์จากศิษย์เก่าและศิษย์ปัจจุบัน 
  -  ประชุมอาจารย์ประจ าหลักสูตรและนักศึกษาปัจจุบันเพ่ือวางแผนออกแนะแนวตามโรงเรียนเอง
รวมทั้งออกร่วมกับสถานประกอบการและออกช่วงเปิดภาคการศึกษาในวันพบผู้ปกครองของโรงเรียน 
  -  ออกบริการวิชาการให้กับโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย  
  -  การเพ่ิมการประชุมร่วมกับกองการศึกษาท าให้อาจารย์ภายในหลักสูตรทราบถึงสถานการณ์
กระบวนการแผนการฯของการรับนักศึกษาของมหาวิทยาลัยจึงเป็นช่องทางที่หลักสูตรจะส่งอาจารย์และ
นักศึกษาภายในหลักสูตรเข้ากิจกรรมการแนะน าหรือแนะแนวการศึกษาของมหาวิทยาลัยซึ่งเป็นการเพ่ิมช่อง
ทางการประชาสัมพันธ์หลักสูตรไปยังโรงเรียนต่างๆก่อนการรับนักศึกษาปีการศึกษาอาจารย์ภายในหลักสูตร
เข้าร่วมการแนะน าหลักสูตรร่วมกับทางมหาวิทยาลัย 15 โรงเรียนเป้าหมาย 
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  -  การเพ่ิมวิธีการรับจากประเด็นปัญหาปีการศึกษา 2560 ซึ่งปีการศึกษา 2561 มีการรับเข้า
นักศึกษาใหม่ในระบบTCAS1-5 จ านวน 5 รอบซึ่งระบบการรับเดิมมีการรับเพียง 3 รอบ 
  - ขั้นตอนการยืนยันสิทธิ์และช าระเงินค่าธรรมเนียมการศึกษาภายในระยะเวลาที่ก าหนดเป็นการ
ช่วยป้องกันนักศึกษาใหม่เปลี่ยนใจที่จะไปศึกษาท่ีสถาบันอื่นๆ 
 จากการกระบวนการรับนักศึกษาปีการศึกษา 2561 ที่ปรับปรุงจากปีการศึกษา 2560 การรับ
นักศึกษารอบ TCAS1-TCAS2 ที่ผ่านการคัดเลือกและมีความสามารถเข้าศึกษาในหลักสูตรเทคโนโลยี
สารสนเทศรอบ TCAS1-TCAS2 ปริญญาตรี 4 ปีรวมจ านวน 14 คนยังขาดผลการรับรอบ TCAS 3-TCAS5 
เมื่อรับนักศึกษาเสร็จสิ้นปีการศึกษา 2561 อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรจะประเมินผลการรับนักศึกษาใหม่
เพ่ือน าผลการประเมินมาปรับปรุงกระบวนการรับนักศึกษาปีการศึกษา 2562 ต่อไป 
 
3.1.2 การเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา 
 จากปีการศึกษา 2559 อาจารย์ประจ าหลักสูตรได้ประชุมร่วมกันประเมินผลกระบวนการเตรียมความ
พร้อมก่อนเข้าศึกษา พบว่า นักศึกษามีผลการเรียนที่ดีขึ้น แต่เนื่องจากหลักสูตรต้องการกระชับความสัมพันธ์
ระหว่างรุ่นพี่กับรุ่นน้อง จึงมีมติให้เพ่ิมกระบวนการน ารุ่นพี่เข้ามามีส่วนร่วมในการสอน แลกเปลี่ยนและด าเนิน
กิจกรรมร่วมกับรุ่นน้อง หากรุ่นน้องมีปัญหาทางวิชาการหรือส่วนตัว จะได้มีรุ่นพี่ให้ค าปรึกษาและ ช่วยเหลือซึ่ง
กันและกันได้  อีกท้ังนักศึกษายังไม่เข้าใจว่าเมื่อจบไปแล้วจะออกไปประกอบอาชีพอะไรได้บ้าง จึงเพ่ิมข้ันตอน
การปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ของหลักสูตร 
 ในปีการศึกษา 2560 หลักสูตรมีกระบวนการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา ดังนี้ 
  1. หลักสูตรฯส ารวจความต้องการของนักศึกษาก่อนจัดกิจกรรมฯ ซึ่งได้จากการสัมภาษณ์
นักศึกษาใหม่ในวันสอบสัมภาษณ์ โดยมีหัวข้อในการสัมภาษณ์คือ ผลการเรียน แฟ้มสะสมงาน ประสบการณ์
และผลงานทางคอมพิวเตอร์ เป็นต้น รวมทั้งจัดทดสอบความรู้พื้นฐานทางด้านคอมพิวเตอร์เบื้องต้น 
  2. คณะกรรมการประจ าหลักสูตรร่วมกันประชุมเพ่ือพิจารณาจัดโครงการฯการเตรียมความพร้อม
ให้แก่นักศึกษาใหม่ และมอบหมายให้อาจารย์รุ่งหมูล้อม(เขตพ้ืนที่ตาก) และอาจารย์อมิตตา คล้ายทอง (เขต
พ้ืนที่พิษณุโลก) เป็นผู้รับผิดชอบหลักในการด าเนินการโครงการฯ 
  3. หลักสูตรฯด าเนินการจัดโครงการฯตามที่ ได้ก าหนดไว้ คือ โครงการการใช้ชีวิตในรั้ว
มหาวิทยาลัยและประสบการณ์การท างาน โดยให้บัณฑิตแนะน าการใช้ชีวิตในรั้วมหาวิทยาลัยฯ และเล่า
ประสบการณ์การท างานของบัณฑิตให้รุ่นน้อง (เขตพ้ืนที่ตาก:ปลายเดือนเมษายน2560) (เขตพ้ืนที่พิษณุโลก: 
10 พฤศจิกายน 2560)โครงการผูกข้อมือรับขวัญรุ่นน้อง (เขตพ้ืนที่พิษณุโลก: 31 พฤษภาคม 2560)ซึ่งเป็นการ
แนะน าหลักสูตร อาจารย์และรุ่นพี่ในหลักสูตร รวมทั้งรับขวัญและผูกข้อมือให้กับนักศึกษาชั้นปีที่ 1 นอกจากนี้
ยังมีโครงการปรับพ้ืนฐานทางคอมพิวเตอร์เบื้องต้น ทั้งนี้ได้ให้รุ่นพ่ีในหลักสูตรเข้ามามีส่วนร่วมในการสอนรุ่น
น้อง (เขตพ้ืนที่ พิษณุ โลก: 16 - 20 ตุลาคม 2560)โครงการปรับพ้ืนฐานความรู้ทางด้านคณิตศาสตร์
ภาษาอังกฤษและวิชาในสาขาวิชาชีพทางเทคโนโลยีสารสนเทศตามที่สาขาวิชาและมหาวิทยาลัยก าหนดซึ่ ง
นักศึกษาในหลักสูตรเทคโนโลยีสารสนเทศได้รับปรับพ้ืนฐานในวิชาชีพด้านความสามารถด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศการใช้สื่อสังคมออนไลน์กับชีวิตประจ าวันการใช้งานฐานข้อมูลเบื้องต้นกระบวนการทางแนวคิดทาง
คอมพิวเตอร์การเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร์ซึ่งแก้ปัญหาในเรื่องนักศึกษาเรียนอ่อนในด้านแนวคิดการเขียน
โปรแกรมจัดท าโบชัวว์ด้วยโปรแกรมส าเร็จรูปและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการใช้เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ใน
มหาวิทยาลัยของผู้เรียน(เขตพ้ืนที่ตาก:ปลายเดือนเมษายนถึงต้นเดือนพฤษภาคม 2560) 
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  4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบโครงการฯ รายงานผลการด าเนินงานต่อที่ประชุม พบว่า  
   ในเขตพ้ืนที่ตาก พบว่า ในการด าเนินการทั้งสองขั้นตอนของการเตรียมความพร้อมส าหรับ
นักศึกษาก่อนเข้าศึกษาของปี 2558 ที่ผ่านไปพบว่าไม่ได้ปรับพ้ืนในรายวิชาชีพด้านสาขาวิชาที่เหมือนๆกันอีก
ทั้งไม่มีการฝึกแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการใช้เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ในมหาวิทยาลัยท าให้นักศึกษาไม่เข้าใจในการ
เรียนการสอนด้านเป้าหมายการเรียนในสาขาวิชาและแนวทางการใช้สารสนเทศในมหาวิทยาลัยในปีการศึกษา 
2559 ได้ปรับพื้นฐานวิชาชีพให้กับนักศึกษาใหม่ด้านวิชาชีพหลังจากที่ได้ประชุมโดยการสอนในการปรับพ้ืนวัน
สุดท้ายได้สอบถามผู้เรียนพบว่ามีความพึงพอใจในการได้เรียนรู้ตามวัตถุประสงค์ข้างต้นที่ได้วิเคราะห์จากปี
การศึกษาที่แล้วเช่นได้ใช้โปรแกรมNotePad ในการเขียนโปรแกรมเชิงขั้นตอนง่ายๆไม่ว่าจะเว็บไซต์หรือ
แนวทางเขียนโปรแกรมแบบภาษาซีทดลองใช้โปรแกรมPhotoshop และโปรแกรมMicrosoft Word ที่ใช้
สร้างโบชัวว์เรื่องอาหารผลไม้และเพืชสมุนไพรเพื่อสุขภาพแจกจ่ายให้อาจารย์ทั่วทั้งมหาวิทยาลัย 
   ในเขตพ้ืนที่พิษณุโลก พบว่า นักศึกษา 1 คนจาก 7 คนไม่ให้ความร่วมมือในการเข้าร่วม
โครงการฯ ส่งผลให้ผลการเรียนของนักศึกษาในรายวิชาทางคอมพิวเตอร์ มีผลการเรียนไม่ดี ขาดความสัมพันธ์
กับรุ่นพ่ี  
  5. น าผลการประเมินกระบวนการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษามาปรับปรุงและพัฒนา
กระบวนการเตรียมความพร้อม พบว่า ทุกขั้นตอนของการด าเนินงานมีการประเมินผลลัพธ์ และ พบปัญหาว่า 
ในการด าเนินโครงการฯ ยังขาดขั้นตอนการประชาสัมพันธ์โครงการฯเกี่ยวกับการเตรียมความพร้ อมให้กับ
นักศึกษาใหม่ไม่ทั่วถึง ดังนั้น มติในที่ประชุม จึงเพ่ิมขั้นตอนการประชาสัมพันธ์โครงการฯให้กับนักศึกษาใหม่ใน
ปีการศึกษา 2561  
 
 สรุปผลการประเมิน : คะแนนที่ได้เท่ากับ  3 
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ตัวบ่งชี้ 3.2 : การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 
3.2.1 การควบคุมการดูแลการให้ค าปรึกษาวิชาการและแนะแนวแก่นักศึกษาในระดับปริญญาตรี 
 ในปีการศึกษา 2560 หลักสูตรด าเนินการควบคุม ดูแล ให้ค าปรึกษาวิชาการแก่นักศึกษา ดังนี้       
 1. หลักสูตรมีการประชุม เพ่ือวางแผนรายชื่ออาจารย์ประจ าหลักสูตร แล้วท าการจัดส่งให้
มหาวิทยาลัยแต่งตั้งให้เป็นอาจารย์ที่ปรึกษาของนักศึกษาประจ าปีการศึกษา 2560 และร่วมรับฟังแนวทาง
ระบบอาจารย์ที่ปรึกษาได้รับทราบถึงองค์ประกอบของอาจารย์ที่ปรึกษา เทคนิคการให้ค าปรึกษา หลักการให้
ค าปรึกษาเบื้องต้น กระบวนการด าเนินการอาจารย์ที่ปรึกษา และแบบฟอร์มการเขียนต่างๆ ให้เข้าใจถึง
แนวทางเดียวกัน  
 2. ด าเนินการแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาของแต่ละชั้นปีดังนี้ 
  เขตพ้ืนที่ตาก 
  1) ชั้นปี 1 คือ อาจารย์ธานินทร์  สินพรมมา 
  2)  ชั้นปี 2 คือ อาจารย์วันชนะ  จูบรรจง 
  3)  ชั้นปี 3 คือ ผศ.อ านาจ  ทับเกิด 
  4)  ชั้นปี 4 คือ อาจารย์รุ่ง หมูล้อม 
  เขตพ้ืนที่พิษณุโลก 
  1) ชั้นปี 1 คือ อาจารย์คัชรินทร์ ทองฟัก 
       ผศ.ดร.วาสนา สิงห์ดวง 
       ดร.โสภณา  ส าราญ 
       อาจารย์คชรัตน์  ทองฟัก 
       ผศ.วิไรวรรณ  แสนชะนะ 
  2)  ชั้นปี 2 คืออาจารย์สิวินีย์  ศรีสร้อยสุก 
       ผศ.ดร.น้ าค้าง  สุขเกษ 
       ดร.สุจิตรา  เรืองเดชาวิวัฒน์ 
       ผศ.ศศิธร  ปรือทอง 
       ดร.ณัฏฐิรา  ก๋าวินจันทร์ 
  3)  ชั้นปี 3 คืออาจารย์จรรยา  จันทร์มี 
       ผศ.เริงนภรณ์  โม้พวง 
       ดร.นันทยา  เก่งเขตร์กิจ 
       อาจารย์สุพัฒตรา  ปรางสุรางค์ 
       ผศ.ญาณี  ด่านด ารงรักษ์ 
  4)  ชั้นปี 4 คืออาจารย์อมิตตา  คล้ายทอง 
       อาจารย์ขนิษฐา  ตลอดภพ 
       อาจารย์สุกัญญา  ทับทิม 
       ดร.ศิริน  สิมารักษ ์
       อาจารย์พรเทพ  เกียรติด ารงค์กุล 
 3. หลังจากได้มีการแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาแล้วในระดับหลักสูตร ได้มีการวางแผนการด าเนินงาน
อาจารย์ที่ปรึกษา โดยต้องมีตาราง Office Hour ของอาจารย์ที่ปรึกษาในแต่ละชั้นปี โดยตารางเวลาอาจารย์ที่



 

รายงานการประเมินตนเอง (SAR)  หลักสูตรเทคโนโลยสีารสนเทศ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลล้านนา ปีการศึกษา 2560 34 
 

ปรึกษาจะประกาศให้นักศึกษาทุกคนรับทราบ โดยมีการประชาสัมพันธ์ไว้ที่หน้าห้องพักอาจารย์ บอร์ด
ประชาสัมพันธ์ FacebookและLine  
 ในรอบปีการศึกษา 2560 นักศึกษามาปรึกษาในเรื่องการเรียน ปัญหาที่พูดคุยที่พอจะเปิดเผยได้แก่  
  - เรียนไม่ทันเพ่ือน  
  - ปัญหาการขอเวลาเรียนเพราะช่วงเวลาตอนเย็นต้องไปท างาน Part Time  
  - ปัญหาเรื่องเพ่ือนในชั้นเรียนไม่ช่วยงานกิจกรรม 
  - ปัญหาเรื่องการลงทะเบียนล่าช้า หรือขอลาพักการเรียนเป็นรายวิชา 
  - ปัญหาเรื่องการฝึกสหกิจที่หาแหล่งฝึกสหกิจไม่ได้ และผลการเรียนไม่เป็นไปตามเกณฑ์การฝึก 
  - แผนการเรียนรายวิชาแคลคูลัส 1 และฟิสิกส์ ควรอยู่คนละภาคเรียน   
 ซึ่งแต่ละเรื่องก็ได้ท าการแก้ไขตามแต่ละกรณีๆไปจนส าเร็จลุล่วงด้วยดี นักศึกษามีความพึงพอใจจาก
การสังเกตการติดต่อช่องทางกับอาจารย์ที่ปรึกษาหรืออาจารย์ประจ าหลักสูตรหรือผู้สอนนั้นใช้ช่วงทางหลาย
ทางเช่น เข้าพบในเวลาราชการ ณ ห้องพักอาจารย์ สร้างกลุ่ม Face book สื่อสารทาง Chat หรือในรูปการ
ออนไลน์ต่างๆ เช่น Line เป็นต้น ท าให้การแก้ปัญหาเสร็จทันท่วงที  อีกท้ังรายวิชาในแผนการเรียนควรจะย้าย
รายวิชาแคลคูลัส 1 หรือรายวิชาฟิสิกส์ ให้แยกคนละภาคเรียนปีการศึกษา 2561 ด้วย 
 3. กรรมการหลักสูตรได้มีการประชุมร่วมกันมีการพิจารณาเกี่ยวกับเรื่องการให้ค าปรึกษาและ
ค าแนะน าแก่นักศึกษา ทั้งนี้ได้น าข้อเสนอแนะจากการประเมินของนักศึกษา ปีการศึกษา 2560 ว่า 
  3.1 ควรมีการพบอาจารย์ที่ปรึกษาโดยมีการกระตุ้นให้นักศึกษามีความสนใจในรายวิชาที่เรียนใน
แต่ละภาคการศึกษาเพ่ิมมากข้ึน เพ่ือให้ส่งผลกระทบต่อระดับผลการเรียนของนักศึกษา  
  3.2 ควรมีการจัดการให้ค าปรึกษาโดยมีเอกสารประกอบการแสดงรายละเอียดของรายวิชาที่
นักศึกษาต้องเรียนตลอดหลักสูตร  
 ซึ่งจากผลการประเมินที่ได้ในปีการศึกษา 2560 ทั้ง 2 ข้อนี้ได้น าข้อเสนอมาปรับปรุงในปีการศึกษา 
2561 โดยมีการจัดหาแนวทางเพ่ือปรับปรุงให้ดีขึ้น เช่น การสร้างกลุ่มสนทนาใน Facebook เพ่ือให้สามารถ
ตอบข้อซักถามและสามารถแก้ปัญหาให้กับนักศึกษาได้อย่างรวดเร็วและมีการพัฒนาระบบการให้ค าปรึกษาให้
มีรูปแบบที่ตรงตามความต้องการของนักศึกษามากยิ่งข้ึน 
 4. หลักสูตรส ารวจความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีต่อคุณภาพหลักสูตรประจ าปีการศึกษา 2560 
พบว่า จากการประเมินผลความพึงพอใจต่อ “การให้ค าปรึกษาของอาจารย์ในหลักสูตร” ของนักศึกษา จาก
ผู้ตอบแบบส ารวจทั้งสิ้น 92คน(นักศึกษาทุกชั้นปี)พบว่า นักศึกษามีความพึงพอใจต่อการให้ค าปรึกษา
ค าแนะน าและการประชาสัมพันธ์ของหลักสูตรเทคโนโลยีสารสนเทศในภาพรวมอยู่ในระดับมาก คะแนนเฉลี่ย 
4.20ดังแสดงรายละเอียดดังตาราง 
 

ประเด็นค าถาม 
ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจ 

เขตพ้ืนที่ตาก เขตพ้ืนที่
พิษณุโลก 

1) นักศึกษามีช่องทาง/ความสะดวกในการติดต่อกับอาจารย์ที่ปรึกษา 3.85 4.45  
2) นักศึกษาได้รับค าแนะน าการลงทะเบียนเรียน การก าหนดแผนกร

เรียนตามหลักสูตรโดยอาจารย์ที่ปรึกษา 3.86 4.70  

3) อาจารย์ที่ปรึกษาให้เวลาในการให้ค าปรึกษา 
 

3.77 
 

4.40 
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ประเด็นค าถาม 
ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจ 

เขตพ้ืนที่ตาก เขตพ้ืนที่
พิษณุโลก 

4) อาจารย์ที่ปรึกษาให้ความสนใจ ติดตามผลการเรียนของนักศึกษา 
เพ่ือช่วยให้นักศึกษาเรียนจนตามเวลาของหลักสูตร 3.86 4.57 

5) อาจารย์ที่ปรึกษาให้ความช่วยเหลือหรือถ่ายทอดประสบการณ์
อ่ืนๆ 3.83 4.64 

6) นักศึกษา ตลอดจนรับฟังข้อคิดเห็นและช่วยแก้ไขปัญหาต่างๆ  3.83 4.58 
รวมเฉลี่ย 3.83 4.56 

 
 5. อาจารย์ประจ าหลักสูตรประชุมเพ่ือทบทวนสรุปผลจากแบบประเมินเพ่ือรายงานผลการบริหาร
หลักสูตรตามแบบ มคอ.7 เพ่ือรวบรวมข้อมูลใช้ส าหรับการปรับปรุงการบริหารจัดการหลักสูตรในปีการศึกษา 
2561 
 
3.2.3 การพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 
 หลักสูตรเทคโนโลยีสารสมีระบบและกลไก และผลการด าเนินงานที่การพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและ
การเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ปีการศึกษา 2560 ทั้งสองพ้ืนที่ มีดังนี ้
 เขตพื้นที่ตาก 
  1) มีระบบและกลไก 
  การพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 การพัฒนา
ศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ในปีการศึกษา 2559 มีแผนด าเนินการ
ดังนี้ 

1) ก าหนดกิจกรรมพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและกิจกรรมส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

2) อาจารย์ผู้สอนร่วมกับนักศึกษาวางแผนการจัดกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
ตามความต้องการการเรียนรู้ของนักศึกษา 

3) ด าเนินการจัดกิจกรรมพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและกิจกรรมเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ใน
ศตวรรษท่ี 21 ตามท่ีวางแผนไว้ 

4) อาจารย์ผู้สอนหรืออาจารย์ผู้รับผิดชอบกิจกรรม ประเมินทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 
และท ารายงานเสนอต่อหลักสูตร 

5) 5) อาจารย์ประจ าหลักสูตรร่วมกับอาจารย์ผู้สอนประชุม เพ่ือน าผลการประเมินไปวางแผน
ปรับปรุง  

 โครงการ และการจัดกิจกรรมพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและกิจกรรมส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ใน
ศตวรรษท่ี 21 ในปีการศึกษาถัดไป 
 
  2) มีการน าระบบกลไกไปสู่การปฏิบัติ/ด าเนินงาน 
  1) ก่อนเปิดภาคเรียนของปีการศึกษา 2560 เดือนพฤษภาคม2559หัวหน้าสาขาวิชาเทคโนโลยี
สารสนเทศได้จัดประชุมกับนักศึกษาสาขาวิชาเพ่ือทบทวนการส่งเสริมทักษะการเรียนรู้และสร้างนวัตกรรมของ



 

รายงานการประเมินตนเอง (SAR)  หลักสูตรเทคโนโลยสีารสนเทศ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลล้านนา ปีการศึกษา 2560 36 
 

นักศึกษาในศตวรรษท่ี 21 โดยได้พิจารณา 3 ประเด็น คอื 
   1.1) แนวทางการเรียนรู้และสร้างนวัตกรรมในสาขาวิชา ได้รับข้อเสนอให้จัดสรรในรายวิชา 
สัมมนารายวิชาโครงงานเทคโนโลยีสารสนเทศ และกิจกรรมโครงการต่างๆ ในท้องถิ่นชุมชนและสถาน
ประกอบการ 
   1.2) แนวทางสร้างทักษะสารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลยีในปัจจุบัน ด าเนินการในข้อเสนอ
การสร้างทักษะเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศจ านวน 5 ด้าน คือ ด้านการเขียนโปรแกรม 
ด้านการท าสื่อมัลติมิเดีย ด้านการด าเนินการจัดท าฐานข้อมูล ด้านการจัดท าระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ และ
ด้านการท างานการเขียนโปรแกรมบนเว็บไซต์ 
   1.3) การพัฒนาทักษะชีวิตและวิชาชีพ มีข้อเสนอทางด้านการด าเนินการกิจกรรมในรายวิชา
ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ หรือรายวิชาสหกิจศึกษา เพ่ือเรียนรู้ในสถานประกอบการอันจะได้มีปฏิสัมพันธ์กับ
สังคมการท างานแต่ละองค์กร ตลอดจนสร้างกิจกรรมดูแลสร้างสรรค์ผลงานตอบสนองวัฒนธรรมต่อชุมชนและ
ได้ก าหนดกิจกรรมพัฒนาศกัยภาพนักศึกษาและกิจกรรมส่งเสริมเพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ดังนี้ 
   - กิจกรรมปรับพ้ืนฐานวิชาชีพส่งเสริมแนวคิดการเรียนในสาขาวิชา 
   - กิจกรรมอบรมอบรมและทดสอบมาตรฐานทักษะการใช้งานคอมพิวเตอร์มาตรฐานICDL 
เพ่ือเสริมสมรรถนะการใช้คอมพิวเตอร์ระดับสากลในการจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพให้กับ
นักศึกษาปี3 และชั้นปี 4  
   - กิจกรรมศึกษาดูงานของนักศึกษาชั้นปีที่ 3 
   - กิจกรรมรายวิชา สัมมนาทางเทคโนโลยีสารสนเทศ 
   - รายวิชาโครงงานเทคโนโลยีสารสนเทศและกิจกรรมโครงการต่างๆในท้องถิ่นชุมชนและ
สถานประกอบการ 
  2)เดือนกันยายน 2560อาจารย์ประจ าหลักสูตรได้พูดคุยปรึกษาหารือและได้ก าหนดรายวิชาที่จะ
ด าเนินการให้สอดคล้องตามการส่งเสริมทักษะการเรียนรู้และสร้างนวัตกรรมของนักศึกษาในศตวรรษที่ 21 
ดังนี้ 
   2.1) แนวทางการเรียนรู้และสร้างนวัตกรรม ได้บรรจุในรายวิชา 22101404 สัมมนาทาง
เทคโนโลยีสารสนเทศ รายวิชา 22109409 หัวข้อพิเศษทางเทคโนโลยีสารสนเทศ รายวิชา 22109406 
ระเบียบวิธีวิจัยทางเทคโนโลยีสารสนเทศ และรายวิชา 22109407 โครงงานทางเทคโนโลยีสารสนเทศ ซึ่งวิชา
เหล่านี้ได้ท าการสอนในปีการศึกษา 2560ตามปรากฏในเอกสาร มคอ.3 ของแต่ละรายวิชา 
   2.2) แนวทางสร้างทักษะสารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลยี ได้บรรจุในรายวิชา 22101206 
เทคโนโลยีและระบบสารสนเทศในองค์กร รายวิชา BSCCT302จริยธรรมและกฎหมายสารสนเทศ รายวิชา 
22123204 ระบบฐานข้อมูลส าหรับเทคโนโลยีสารสนเทศ รายวิชา 22124205 การสื่อสารข้อมูลและระบบ
เครือข่ายคอมพิวเตอร์ รายวิชา22101207 ระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ รายวิชา 22124306 เทคโนโลยี
สื่อประสม รายวิชา 22123304 การโปรแกรมส าหรับอุปกรณ์เคลื่อนที่ รายวิชา 22102405 ความมั่นคง
ปลอดภัยของระบบสารสนเทศ และรายวิชา 22123403 วิศวกรรมซอฟต์แวร์ส าหรับเทคโนโลยีสารสนเทศ ซึ่ง
วิชาเหล่านี้ได้ท าการสอนในปีการศึกษา 2560ตามปรากฏในเอกสาร มคอ.3 ของแต่ละรายวิชา 
   2.3) การพัฒนาทักษะชีวิตและวิชาชีพ ได้บรรจุในรายวิชารายวิชา 22109409 หัวข้อพิเศษ
ทางเทคโนโลยีสารสนเทศ  รายวิชา 22109406 ระเบียบวิธีวิจัยทางเทคโนโลยีสารสนเทศ และรายวิชา 
22109407 โครงงานทางเทคโนโลยีสารสนเทศ รายวิชา 22109401 สหกิจศึกษาทางเทคโนโลยีสารสนเทศ 
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และรายวิชา 22109402 ฝึกงานวิชาชีพทางเทคโนโลยีสารสนเทศ ซึ่งวิชาเหล่านี้ได้ท าการสอนในปีการศึกษา 
2560ตามปรากฏในเอกสาร มคอ.3 ของแต่ละรายวิชา 
  3) ในปีการศึกษา 2560 กิจกรรมพัฒนาศักยภาพนักศึกษาตามรูปแบบ มคอ.3 รายวิชา ใน
รายวิชา22101404 สัมมนาทางเทคโนโลยีสารสนเทศ ได้มีการจัดสัมมนาศึกษาดูงานสถานประกอบการทาง
เทคโนโลยีสารสนเทศที่จังหวัดเชียงใหม่ อาทิ การแสดงนิทรรศการสัปดาห์วิทยาศาสตร์ อีกทั้งประชุมเสนอ
วิชาการในแหล่งต่างๆ  และมีการสรุปผลหลังจากเสร็จสัมมนา และรายวิชา 22109407 โครงงานทาง
เทคโนโลยีสารสนเทศ ได้มีการด าเนินการจัดท าสื่อการเรียนรู้รูปแบบต่างๆ เช่น สอนภาษาในกลุ่ม AEC ,เกม
ออนไลน์ในกลุ่ม AEC และการผลิตงานเพ่ือตอบสนองนวัตกรรม กิจกรรมปฐมนิเทศฝึกงานเพ่ือการปรับตัวใน
การท างานก่อนการฝึกงานในสถานประกอบการของรายวิชา รายวิชา 22109402 ฝึกงานวิชาชีพทาง
เทคโนโลยีสารสนเทศ ผลดังปรากฏใน มคอ.3 ของรายวิชา 22101404 สัมมนาทางเทคโนโลยีสารสนเทศ ใน
ภาคเรียนที่ 2/2559 
  4) การด าเนินงานในรายวิชาหรือกิจกรรมสอดคล้องกับรายวิชา 22101404 สัมมนาทาง
เทคโนโลยีสารสนเทศ ในภาคเรียนที่ 2/2560ได้ทราบถึงแนวทางการเรียนรู้และสร้างนวัตกรรมในสาขาวิชา
เช่น สิ่งประดิษฐ์ที่ท างานควบคุมร่วมกับเครื่องคอมพิวเตอร์ ท าให้นักศึกษาน าไปเป็นทักษะสร้างเครื่อง
ตรวจจับความเคลื่อนไหวในสื่อวีดีโอ และน าไปส่งเสริมวิชาชีพส่งเสริมการเรียนรู้วิชาชีพด้านการท างานการ
บันทึกสู่ระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ได้ ในรายวิชา 22109407 โครงงานทางเทคโนโลยีสารสนเทศ ของภาค
เรียนที่ 2/2560อาจารย์ที่ปรึกษาโครงการได้น าพานักศึกษาไปน าเสนอผลงานสิ่งประดิษฐ์ด้านซอฟต์แวร์
จ านวน 2 โครงการ คือ สื่อมัลติมิเดียการเรียนรู้ประเทศในอาเซียน และสื่อการเรียนรู้สุภาษิต ค าพังเพยของ
ไทย ซึ่งการท างานเหล่านี้คือสิ่งที่นักศึกษาได้ด าเนินการเป็นการท างานในการท างานวิชาชีพ นอกจากนี้
รายวิชา 2109402 ฝึกงานวิชาชีพทางเทคโนโลยีสารสนเทศ ก็ได้มุ่งเน้นให้นักศึกษาฝึกงานในสถาน
ประกอบการต่างๆ ที่เป็นวิชาชีพตนเองในอนาคตท าให้นักศึกษาได้เรียนรู้ระบบการท างานในสาขาวิชาชีพ
ตนเองมากยิ่งขึ้น 
  ในหลักสูตรเทคโนโลยีสารสนเทศ กิจกรรมที่พัฒนาศักยภาพนักศึกษาทั้งในชั้นเรียนและนอกชั้น
เรียน ปีการศึกษา 2560 โดยสนับสนุนและส่งเสริมให้นักศึกษาจัดกิจกรรมหรือเข้าร่วมกิจกรรมของหน่วยงาน
ภายในมหาวิทยาลัยและหน่วยงานภายนอก ดังนี้ 
   -ในรายวิชาระเบียบวิธีวิจัยเทคโนโลยีสารสนเทศเสริมสร้างให้นักศึกษามีความคิดริเริ่ม
สร้างสรรค์ในการจัดท าโครงร่างงานวิจัยเพ่ือพัฒนาระบบคอมพิวเตอร์ที่ใช้ในการแก้ปัญหาต่าง ๆ ที่นักศึกษา
สนใจ น าเสนอต่ออาจารย์ในสาขาวิชาเพ่ือให้ข้อแนะน าเกี่ยวกับขอบเขตของระบบ การออกแบบระบบหรือ
ฐานข้อมูล เครื่องมือ โปรแกรมที่ใช้ในการพัฒนาระบบ และปรับปรุงแก้ไขจนเป็นโครงร่างงานวิจัยเพ่ือจบ
การศึกษาในชั้นปีที่ 4 ซึ่งเป็นการส่งเสริมทักษะด้านการเรียนรู้และนวัตกรรม รวมถึงทักษะด้านสารสนเทศ สื่อ 
และ เทคโนโลยีปัจจุบัน 
   -มีการส่งเสริมให้นักศึกษามีความเป็นผู้น า มีความรับผิดชอบ มีจิตอาสา ร่วมกันบ าเพ็ญ
ประโยชน์และรักษาสิ่งแวดล้อมภายในอาคารเรียนสามารถปรับตัวในการท างานร่วมกันเป็นทีมและมีคุณธรรม
จริยธรรม ซึ่งนักศึกษาเป็นผู้รับผิดชอบโครงการ วางแผนการท างานและด าเนินการจัดกิจกรรม โดยมีอาจารย์
เป็นที่ปรึกษา เช่น โครงการท าบุญสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ โครงการไหว้ครูนักศึกษาคณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยีการเกษตร ประจ าปีการศึกษา 2560 
  5) ก ากับติดตามการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ เพ่ือพัฒนาศักยภาพนักศึกษาไปสู่ศตวรรษท่ี21 มี
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ปรากฏโครงการ โดยหัวหน้าหลักสูตรสาขาวิชาแต่ละเขตพ้ืนที่ได้ก ากับติดตามการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ 
ดังนี้ 
   5.1) กิจกรรมการฝึกงานในสถานประกอบการในรายวิชา 22109402 ฝึกงานวิชาชีพทาง
เทคโนโลยีสารสนเทศ ของนักศึกษาทุกเขตพ้ืนที่ที่ผ่านการเรียนการสอน(S) 
   5.2) รายวิชา 22101404 สัมมนาทางเทคโนโลยีสารสนเทศ มีแนวทางการเรียนรู้และสร้าง
นวัตกรรมในสาขาวิชา คือมีสิ่งประดิษฐ์ที่ท างานควบคุมร่วมกับเครื่องคอมพิวเตอร์ได้ 
   5.3) การฝึกอบรมการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าสู่สหกิจศึกษาเข้าสู่สถานประกอบการให้แก่
นักศึกษาชั้นปี 3 ในวันที่ 20 ตุลาคม 2560เพ่ือให้นักศึกษาน าทักษะฝึกงานไปแก้ปัญหาที่ได้ประสบพบเจอ
ระหว่างฝึกงานมาบูรณาการผลิตนวัตกรรมเสริมการเรียนรู้ทางวิชาชีพและน าความรู้ในสาขาวิชาชีพไป
แก้ปัญหาในสถานประกอบการได้ 
   5.4.) โครงการท าบุญประจ าปีของสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศประจ าปีการศึกษา 2559 
เมื่อวันที่ 4 กรกฎาคม 2560  
  ปีการศึกษา 2560ได้จัดกิจกรรมจัดท าหัวข้อพิเศษทางเทคโนโลยีสารสนเทศหลายเรื่องตาม
เอกสารค าสั่งหัวข้อโครงการวิจัย ในรายวิชาระเบียบวิธีวิจัยเทคโนโลยีสารสนเทศ ที่นักศึกษาได้เรียนในปี
การศึกษา 2560ได้เสริมสร้างนักศึกษาให้มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ การกล้าแสดงออก การน าเสนอในการ
จัดท าโครงร่างงานวิจัยเพ่ือพัฒนาระบบคอมพิวเตอร์ในหน่วยงานองค์กร เพ่ือใช้ในการแก้ปัญหาต่าง ๆ ที่
นักศึกษาหรือองค์กรสนใจ น าเสนอหัวข้อต่ออาจารย์/กรรมการสอบในสาขาวิชาเพ่ือให้ข้อแนะน าเกี่ยวกับ
ขอบเขตของระบบ การออกแบบระบบหรือฐานข้อมูล เครื่องมือ โปรแกรมที่ใช้ในการพัฒนาระบบ และ
ปรับปรุงแก้ไขจนเป็นโครงร่างงานวิจัยเพ่ือจบการศึกษาในชั้นปีที่ 4 ซึ่งเป็นการส่งเสริมทักษะด้านการเรียนรู้
และนวัตกรรม รวมถึงทักษะด้านสารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลยี นอกจากนี้ในปีการศึกษา 2560ได้ปลูกฝัง
ทักษะให้นักศึกษาเป็นผู้รับผิดชอบโครงการ วางแผนการท างานและด าเนินการจัดกิจกรรม โดยมีอาจารย์เป็นที่
ปรึกษา เช่น โครงการท าบุญวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ , โครงการบวงสรวงสิ่งศักดิ์สิทธิ์ในมหาวิทยาลัย อาทิ 
พิ ธีบ วงสรวงพระวิษณุ กรรม เจ้ า ใน พิ ธี ไห ว้ครู  พิ ธี ไห ว้ครู ของนั กศึ กษ าคณ ะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการเกษตร ซึ่งเป็นงานประจ าปีการศึกษา 2560 
  6. สรุปผลการด าเนินงานตามรูปแบบ มคอ.5 สรุปผลรายวิชา รายวิชา 22101404 สัมมนาทาง
เทคโนโลยีสารสนเทศ รายวิชา 2109402 ฝึกงานวิชาชีพทางเทคโนโลยีสารสนเทศ และรายวิชา 22109407 
โครงงานทางเทคโนโลยีสารสนเทศของผู้สอนรายวิชานั้นๆ แต่ละคน 
  3)  มีการประเมินกระบวนการ  

 จากการด าเนินการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21  
ในปีการศึกษา 2560หลักสูตรสาขาวิชาได้ประเมินความพึงพอใจและส ารวจความคิดเห็นจากนักศึกษา และ
อาจารย์ได้ผลเป็นที่น่าพอใจ เพราะนักศึกษาทุกคนได้มีส่วนร่วมต่อกิจกรรม แต่ก็พบข้อแนะน าหลังประมวล
โครงการภาพรวมพบว่าควรจัดให้มีการดูงานในแหล่งงานในเชิงทัศนศึกษาให้มากขึ้นเพ่ือเพ่ิมทักษะมุมมองใน
ตัวนักศึกษา และควรจัดหาอาจารย์พิเศษสายวิชาชีพที่อยู่ในสถานประกอบการมาเพ่ิมทักษะการเรียนรู้อย่างไร
ให้ประสบความส าเร็จในวิชาชีพเพ่ือเป็นมุมมองในการท างานในอนาคตต่อไป การจัดกิจกรรมแต่ละกิจกรรมจะ
มีการประเมินผลความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมกิจกรรมอาจารย์ประจ าหลักสูตรทบทวนกระบวนการการพัฒนา
ศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ซึ่งมีความเห็นร่วมกันว่าควรมีการ
ปรับปรุงกระบวนการในปี 2561โดยด าเนินการส ารวจความต้องการของนักศึกษาต่อการจัดกิจกรรมโครงการ
ศึกษาดูงานและมีกิจกรรมเปลี่ยนเรียนรู้กับหน่วยงานที่เป็นสาขาวิชาชีพเดียวกันเพ่ือเปิดโลกทัศน์และมีแนวคิด
ทางเทคโนโลยีโลกปัจจุบันให้มากขึ้น ทั้งนี้เพ่ือนักศึกษาจะได้น ามาประยุกต์ใช้ในการเรียน และได้ผลลัพธ์ที่
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ชัดเจนมากยิ่งขึ้น จึงได้จัดท าโครงการเชิญวิทยากรภายนอกจากสถานประกอบการเข้าสู่ห้องเรียน และ
โครงการศึกษาดูงานแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับสถานประกอบการในสาขาวิชาชีพ และให้กรรมการบริหารหลักสูตร
มาวิเคราะห์เพ่ือพัฒนาต่อไป 

1)ทบทวนการส่งเสริมทักษะการเรียนรู้และสร้างนวัตกรรมของนักศึกษาในศตวรรษที่ 21 

2)วางแผนในการพัฒนานักศึกษาตามรูปแบบ มคอ.3 รายวิชา   
3) ก าหนดกิจกรรมพัฒนาศักยภาพนักศึกษาตามรูปแบบ มคอ.3 รายวิชา   
4) การด าเนินงานการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ เพ่ือพัฒนาศักยภาพนักศึกษาไปสู่ศตวรรษที ่21 

5)ก ากับติดตามการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ เพ่ือพัฒนาศักยภาพนักศึกษาไปสู่ศตวรรษที่ 21   
6)สรุปผลการด าเนินงานตามรูปแบบ มคอ.5 สรุปผลรายวชิา   
7) ส ารวจความต้องการของนักศึกษาต่อการจัดกิจกรรมโครงการศึกษาดูงานและมีกิจกรรมเปลี่ยน

เรียนรู้กับหน่วยงานที่เป็นสาขาวิชาชีพเดียวกัน 

8)กรรมการบริหารหลักสูตรมาวิเคราะห์ แยกแยะเพ่ือพัฒนาทักษะการเรียนรู้  เพื่อพัฒนาศักยภาพ
นักศึกษาไปสู่ศตวรรษท่ี  21  ในปีการศึกษาต่อไป 

 
 4) มีการปรับปรุง/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมิน 
ยังไมม่ีการปรับปรุง/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมิน 
 
      5)  มีผลจากการปรับปรุงเป็นรูปธรรม 
          1) ก าหนดในแผนการเรียนนักศึกษา 
2) มี มคอ.3 มคอ.4 มคอ.5 และ มคอ.6 ของแต่ละรายวิชา ที่เป็นกระบวนการพัฒนานักศึกษาในหลักสูตร 
 
 เขตพื้นที่พิษณุโลก 
 1) ระบบและกลไกท่ีการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 
  หลักสูตรเทคโนโลยีสารสนเทศ มีความตระหนักถึงความส าคัญในการพัฒนาทักษะที่จ าเป็น
ส าหรับการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 อันประกอบไปด้วย กลุ่มทักษะชีวิตและอาชีพ กลุ่มทักษะการเรียนรู้ และ
นวัตกรรม และกลุ่มทักษะสารสนเทศสื่อและเทคโนโลยี คณะกรรมการผู้รับผิดชอบหลักสูตรจึงการจัดท ากลไก
ที่ได้จากการประเมิน และวิเคราะห์จากผลการประเมินปีการศึกษา 2559 เพ่ือสร้างระบบกลไกเพ่ือใช้ส าหรับ
การพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ของหลักสูตรปี 2560  
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ภาพที่ 1 ระบบและกลไกที่การพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

ปีการศึกษา 2559 
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อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสตูรและอาจารย์ประจ าหลักสตูร วิเคราะห์จากผลการประเมิน น ามาสังเคราะห์
และปรบัปรุงกลไกการจัดกิจกรรม/โครงการ 

ค าแนะน าจากกรรมการ
ประเมินคุณภาพ

การศึกษา ปีการศึกษา 
2559** 

รายงายผลการประเมิน
ระบบและกลไกที่พัฒนา
ศักยภาพฯ โดยนักศึกษา        

ปีการศึกษา 2559 

การสอบถามตัวแทน
นักศึกษาเพื่อส ารวจความ
ต้องการจัดกิจกรรมของ

นักศึกษา** 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสตูรและอาจารย์ประจ าหลักสตูร ก าหนดการจดักิจกรรม/โครงการ และผู้รับผิดชอบ        
ปีการศึกษา 2560 

แผนการจัดกิจกรรม
ของมหาวิทยาลยัปี
การศึกษา 2560 

กิจกรรม/โครงการ 
กลุ่มทักษะชีวิตและ

อาชีพ 

กิจกรรม/โครงการ 
กลุ่มทักษะการเรียนรู้

และนวัตกรรม 

กิจกรรม/โครงการ 
กลุ่มทักษะสารสนเทศ 
สื่อ และเทคโนโลย ี

จัดท าโครงการ เข้าร่วมกิจกรรม/โครงการที่
ส่งเสริมและพัฒนานักศึกษาของ

มหาวิทยาลัยก าหนด 

ด าเนินการขออนุมัติโครงการ 

ของบประมาณ 

ด าเนินโครงการ 

ประเมินโครงการ 

อนุมัติ 

ไม่อนุมัติ 

ขออนุญาตจัดกิจกรรมภายใน
หลักสูตรผ่านประธาน

หลักสูตร** 

ด าเนินโครงการ** 

ประเมินโครงการ** 

ผลการเข้าร่วมกิจกรรม 

 
ภาพที่ 2 ระบบและกลไกที่การพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

ปีการศึกษา 2560 
(** เป็นขั้นตอนที่เพ่ิมเติมในระบบและกลไกท่ีการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้
ในศตวรรษท่ี 21 จากปีการศึกษา 2559) 
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  2) มีการน าระบบกลไกไปสู่การปฏิบัติ/ด าเนินงาน 
   2.1  หลักสูตรมีการน าผลการด าเนินงานจากปีการศึกษา 2559 จาก 
    - ค าแนะน าจากกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2559    
    - รายงายผลการประเมินระบบและกลไกท่ีพัฒนาศักยภาพฯ โดยนักศึกษา ปีการศึกษา 2559 
    - การสอบถามตัวแทนนักศึกษาเพื่อส ารวจความต้องการจัดกิจกรรมของนักศึกษา 
    - แผนการจัดกิจกรรมของมหาวิทยาลัยปีการศึกษา 2560 
    โดยน าผลการด าเนินงานและข้อมูลมาวิเคราะห์โดยอาจารย์ผู้รับผิดชอบและอาจารย์ประจ า
หลักสูตรเพ่ือปรับปรุงกลไกการการจัดกิจกรรม/โครงการ เพ่ือพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสร้าง
ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21  
   2.2 จากผลการวิเคราะห์  อาจารย์ผู้รับผิดชอบและอาจารย์ประจ าหลักสูตรได้หารือเพ่ือ
ก าหนดการจัดกิจกรรม/โครงการ และผู้รับผิดชอบ การจัดกิจกรรมหรือโครงการ โดยค านึงถึงผลลัพธ์เพ่ือให้
นักศึกษามีทักษะชีวิตและอาชีพ มีทักษะด้านการเรียนรู้และนวัตกรรม สามารถใช้สารสนเทศ สื่อ เทคโนโลยีได้
อย่างมีประสิทธิภาพ ดังนี้ 
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นักศึกษา
ระดับชั้น 

ทักษะการเรียนรู้ใน
ศตวรรษที่ 21 

กิจกรรม/โครงการ 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม/

รายวิชา 
วัตถุประสงค์และสิ่งท่ีคาดว่านักศึกษาจะได้รับจากการเข้าร่วมกิจกรรม/โครงการ/รายวิชา 

ปีท่ี 1 - ทักษะการเรียนรู้และ
นวัตกรรม 

 

- กิจกรรมปรับพ้ืนฐานทาง
คอมพิวเตอร์เบื้องต้น 

- อ.อมิตตา คล้ายทอง/
วิชาการเขียนโปรแกรม
เบื้องต้น 

- เพื่อฝึกให้นักศึกษาเข้าใจในกระบวนการคิด วิเคราะห์และเขียนผังงานของโปรแกรมได้ กล้าเสนอ
แนวคิดแสดงออกมาทางการคิดเห็น โดยให้พี่รหัสเข้ามามีส่วนร่วามในการสอนรุ่นน้อง เพื่อให้เกิด
สัมพันธ์ท่ีดีระหว่างรุ่นพี่กับรุ่นน้อง 

- ทักษะชีวิตและอาชีพ - โครงการการใช้ชีวิตในรั้ว
มหาวิทยาลัยและ
ประสบการณ์ท างาน 

- อ.อมิตตา คล้ายทองและ
อาจารย์ในสาขาวิชา 

- เพื่อให้นักศึกษาได้เข้าใจถึงการปรับตัว การใช้ชีวิตในรั้วมหาวิทยาลัย การเรียนอย่างไรได้เกรด
ตามเป้าหมาย การปฏิบัติตัว และเมื่อจบหลักสูตรน้ีสามารถประกอบอาชีพอะไรบ้าง  
ประสบการณ์ภายนอกรั้วมหาวิทยาลัยเป็นอย่างไร  

- ทักษะการเรียนรู้และ
นวัตกรรม 

- โครงการ Smart camp - อ.สาขาวิทยาศาสตร์และอ.
ภาษาอังกฤษ 

- เพื่อให้นักศึกษาเข้าใจ กระบวนคิด ค านวณทางคณิตศาสตร์และฟิสิกส์ได้ รวมท้ังสามารถสื่อสาร 
ฟัง เขียน พูดทางภาษาอังกฤษได้ 

- ทักษะชีวิตและอาชีพ - ปฐมนิเทศนักศึกษาและอบรม
จริยธรรมนักศึกษาใหม่ 

- มหาวิทยาลัยฯ - เพื่อให้นักศึกษารู้จักอาจารย์และมหาวิทยาลัย รู้จักการปรับตัว มีคุณธรรม จริยธรรม มีทัศนะคติ
ท่ีดีในเรื่องการใช้ชีวิต 

- ทักษะชีวิตและอาชีพ - โครงการผูกข้อมือรับขวัญ
นักศึกษาชั้นปี 1 

- นักศึกษาชั้นปีท่ี 2
และอ.คัชรินทร์ ทองฟัก 

- เพื่อให้นักศึกษารู้จักอาจารย์ในสาขาและหลักสูตร รวมท้ังรุ่นพี่  สร้างสัมพันธ์ท่ีดีระหว่างอาจารย์
กับนักศึกษา ระหว่างรุ่นน้องและอาจารย์ สามารถปรับทัศนะคติท่ีดีต่อหลักสูตร ทราบวัฒนธรรม
ในองค์กร สร้างขวัญก าลังใจให้กับนักศึกษา 

- ทักษะด้านชีวิตและอาชีพ 
 

- โครงการท าบุญตักบาตร
ข้าวสารอาหารแห้งสาขาวิชา
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

- นักศึกษาชั้นปีท่ี2 
และอ.อมิตตา คล้ายทอง 

- เพื่อให้นักศึกษามีรู้จักรับผิดชอบต่อเอง รู้จักท าการท างานเป็นทีมและแบ่งหน้าท่ีท างาน มี
จิตส านึก มีคุณธรรม จริยธรรม  

- ทักษะด้านชีวิตและอาชีพ - โครงการ Big Clean Day 
สาขาวิทยาศาสตร์และสาขาวิชา
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

- นักศึกษาชั้นปีท่ี 4 
และอ.อมิตตา คล้ายทอง 

- เพื่อให้นักศึกษามีภาวะการเป็นผู้น าและผู้ตาม รู้จักการแบ่งหน้าท่ี รู้จักการท างานเป็นทีม เรียนรู้
ด้วยตนเอง ในการแก้ไขปัญหา มีความรับผิดชอบ  มีจิตส านึก มีจิตอาสา ร่วมกันบ าเพ็ญ
ประโยชน์และรักษาสิ่งแวดล้อมภายในอาคารเรียน มีความคิด ริเริ่ม สร้างสรรค์  
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นักศึกษา
ระดับชั้น 

ทักษะการเรียนรู้ใน
ศตวรรษที่ 21 

กิจกรรม/โครงการ 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม/

รายวิชา 
วัตถุประสงค์และสิ่งท่ีคาดว่านักศึกษาจะได้รับจากการเข้าร่วมกิจกรรม/โครงการ/รายวิชา 

 - ทักษะการเรียนรู้และ
นวัตกรรม 

- ทักษะสารสนเทศ สื่อ 
เทคโนโลยี 

- ทักษะด้านชีวิตและอาชีพ 

โครงการพัฒนาศักยภาพ
นักศึกษา คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการเกษตร เพื่อก้าวสู่
สังคมไทยแลนด์ 4.0 ประจ าปี
การศึกษา 2560 

- อ.ในสาขาวิชาร่วมกับ
คณะฯ 

- เพื่อให้นักศึกษาฝึกทักษะกระบวนการคิด วิเคราะห์ เข้าใจแก้ไขปัญหาได้ กล้าคิด กล้าแสดงออก 
มีความรับผิดชอบ สามารถสื่อสาร และถ่ายทอดได้ สามารถเรียนรู้ด้วยตนเอง มีความรับผิดชอบ
ร่วมกันเป็นทีม มีภาวะความเป็นผู้น าและผู้ตามเกิดความสนุก การปรับตัวให้เข้ากับสถานะการณ์ 
สังคมได้ 

ปีท่ี 2 - ทักษะการเรียนรู้และ
นวัตกรรม 

- ทักษะสารสนเทศ สื่อ 
เทคโนโลยี 

- ทักษะด้านชีวิตและอาชีพ 

โครงการพัฒนาศักยภาพ
นักศึกษา คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการเกษตร เพื่อก้าวสู่
สังคมไทยแลนด์ 4.0 ประจ าปี
การศึกษา 2560 

- อ.ในสาขาวิชาร่วมกับ
คณะฯ 

- เพื่อให้นักศึกษาฝึกทักษะกระบวนการคิด วิเคราะห์ เข้าใจแก้ไขปัญหาได้ บูรณาการความรู้ได้ 
สามารถสื่อสารและถ่ายทอดได้ สามารถเรียนรู้ด้วยตนเอง มีความรับผิดชอบร่วมกันเป็นทีม มี
ภาวะความเป็นผู้น าและผู้ตามเกิดความสนุก การปรับตัวให้เข้ากับสถานะการณ์ สังคมได้ 

- ทักษะการเรียนรู้และ
นวัตกรรม 

- ทักษะสารสนเทศ สื่อ 
เทคโนโลยี 

- รายวิชาระบบฐานข้อมูล
ส าหรับเทคโนโลยีสารสนเทศ 

- อ.อมิตตา คล้ายทอง - เพื่อให้นักศึกษาฝึกทักษะในการคิด วิเคราะห์เพื่อออกแบบและพัฒนาฐานข้อมูลเพ่ือแก้ปัญหา
ตามท่ีสนใจ รวมท้ังได้ฝึกทักษะการสื่อสารในการน าเสนองานและท างานกลุ่มร่วมกัน 

- ทักษะด้านชีวิตและอาชีพ 
 

- โครงการท าบุญตักบาตร
ข้าวสารอาหารแห้งสาขาวิชา
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

- นักศึกษาชั้นปีท่ี 2 
รับผิดชอบโครงการ โดย
มีอ.อมิตตา คล้ายทองเป็นท่ี
ปรึกษาโครงการ 

- เพื่อให้นักศึกษามีความรับผิดชอบต่อเอง รู้จักท าการท างานเป็นทีมและแบ่งหน้าท่ีท างาน มี
จิตส านึก มีคุณธรรม จริยธรรม  

- ทักษะชีวิตและอาชีพ - โครงการผูกข้อมือรับขวัญ
นักศึกษาชั้นปี 1 

- นักศึกษาชั้นปีท่ี 2
และอ.คัชรินทร์ ทองฟัก 

- เพื่อให้นักศึกษารู้จักอาจารย์ในสาขาและหลักสูตร รวมท้ังรุ่นพี่  สร้างสัมพันธ์ท่ีดีระหว่างอาจารย์
กับนักศึกษา ระหว่างรุ่นน้องและอาจารย์ สามารถปรับทัศนะคติท่ีดีต่อหลักสูตร ทราบวัฒนธรรม
ในองค์กร สร้างขวัญก าลังใจให้กับนักศึกษา 

- ทักษะด้านชีวิตและอาชีพ - โครงการ Big Clean Day - อ.อมิตตา คล้ายทอง - เพื่อให้นักศึกษามีภาวะการเป็นผู้น าและผู้ตาม รู้จักการแบ่งหน้าท่ี รู้จักการท างานเป็นทีม เรียนรู้
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นักศึกษา
ระดับชั้น 

ทักษะการเรียนรู้ใน
ศตวรรษที่ 21 

กิจกรรม/โครงการ 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม/

รายวิชา 
วัตถุประสงค์และสิ่งท่ีคาดว่านักศึกษาจะได้รับจากการเข้าร่วมกิจกรรม/โครงการ/รายวิชา 

สาขาวิทยาศาสตร์และ
สาขาวิชาเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

ด้วยตนเอง ในการแก้ไขปัญหา มีความรับผิดชอบ  มีจิตส านึก มีจิตอาสา กล้าคิด กล้าแสดงออก 
มีความคิด ริเริ่ม สร้างสรรค์ 

ปีท่ี 3 - ทักษะการเรียนรู้และ
นวัตกรรม 

- ทักษะสารสนเทศ สื่อ 
เทคโนโลยี 

- ทักษะด้านชีวิตและอาชีพ 

โครงการพัฒนาศักยภาพ
นักศึกษา คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการเกษตร เพื่อก้าวสู่
สังคมไทยแลนด์ 4.0 ประจ าปี
การศึกษา 2560 

- อ.ในสาขาวิชาร่วมกับ
คณะฯ 

- เพื่อให้นักศึกษาฝึกทักษะกระบวนการคิด วิเคราะห์ เข้าใจแก้ไขปัญหาได้ บูรณาการความรู้ได้ 
สามารถสื่อสารและถ่ายทอดได้ สามารถเรียนรู้ด้วยตนเอง มีความรับผิดชอบร่วมกันเป็นทีม มี
ภาวะความเป็นผู้น าและผู้ตามเกิดความสนุก การปรับตัวให้เข้ากับสถานะการณ์ สังคมได้  

- ทักษะการเรียนรู้และ
นวัตกรรม 

 
- ทักษะด้านชีวิตและอาชีพ 

- โครงการเตรียมความพร้อม
ของนักศึกษาก่อนออกฝึกงาน 
ในรายวิชาการฝึกงานทาง
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

- อ.อมิตตา คล้ายทอง - เพื่อให้นักศึกษา คิดอย่างมีวิจารณญาณในแก้ไขปัญหาได้  
- เพื่อฝึกให้นักศึกษารู้จักการปรับตัว การท างานร่วมกันในสังคม กล้าคิด กล้าแสดงออก การดูแล

ตนเองในท่ีท างาน การริ่เริ่มส่ิงใหม่ๆ ความรับผิดชอบต่อตนเอง หมั่นหาความรู้รอบด้าน มีภาวะ
ความเป็นผู้น าและผู้ตาม มีจิตอาสา 

- ทักษะการเรียนรู้และ
นวัตกรรม 

 
- ทักษะด้านสารสนเทศ สื่อ

และเทคโนโลยี 

- วิชาระบบวิธีวิจัยทาง
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

- อ.คัชรินทร์ ทองฟักและ
ผศ.วิไรวรรณ แสนชะนะ 

- เพื่อให้นักศึกษามีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ในการจัดท าโครงร่างงานวิจัยเพื่อพัฒนาระบบ
คอมพิวเตอร์ท่ีใช้ในการแก้ปัญหาต่าง ๆ ท่ีนักศึกษาสนใจ มีความกล้าคิด กล้าแสดงออก มีภาวะ
ความเป็นผู้น า รู้จักการท างานเป็นทีม 

- ทักษะการเรียนรู้และ
นวัตกรรม 

- ทักษะด้านชีวิตและอาชีพ 

- อบรมการ Cabling System 
Innovation For the 
Future  

- บริษัท Inter Link - เพื่อให้นักศึกษามีความรู้ความเข้าใจในประเภท ระบบสายสัญญาณและอุปกรณ์ท่ีเกี่ยวข้อง 
สามารถติดต้ังและแก้ไขปัญหาระบบสายสัญญาณเบื้องต้น  

- ทักษะด้านชีวิตและอาชีพ - โครงการ Big Clean Day 
สาขาวิทยาศาสตร์และ

- นักศึกษาชั้นปีท่ี3เป็น
ผู้รับผิดชอบและมี อ.อมิต

- เพื่อให้นักศึกษามีภาวะการเป็นผู้น าและผู้ตาม รู้จักการแบ่งหน้าท่ี รู้จักการท างานเป็นทีม เรียนรู้
ด้วยตนเอง ในการแก้ไขปัญหา มีความรับผิดชอบ  มีจิตส านึก มีจิตอาสา ร่วมกันบ าเพ็ญ
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นักศึกษา
ระดับชั้น 

ทักษะการเรียนรู้ใน
ศตวรรษที่ 21 

กิจกรรม/โครงการ 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม/

รายวิชา 
วัตถุประสงค์และสิ่งท่ีคาดว่านักศึกษาจะได้รับจากการเข้าร่วมกิจกรรม/โครงการ/รายวิชา 

สาขาวิชาเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

ตา คล้ายทองเป็นท่ี
ปรึกษาโครงการ 

ประโยชน์และรักษาสิ่งแวดล้อมภายในอาคารเรียน มีความคิด ริเริ่ม สร้างสรรค์ 

- ทักษะชีวิตและอาชีพ - โครงการผูกข้อมือรับขวัญ
นักศึกษาชั้นปี 1 

- นักศึกษาชั้นปีท่ี 2
และอ.คัชรินทร์ ทองฟัก 

- เพื่อให้นักศึกษารู้จักอาจารย์ในสาขาและหลักสูตร รวมท้ังรุ่นพี่  สร้างสัมพันธ์ท่ีดีระหว่างอาจารย์
กับนักศึกษา ระหว่างรุ่นน้องและอาจารย์ สามารถปรับทัศนะคติท่ีดีต่อหลักสูตร ทราบวัฒนธรรม
ในองค์กร สร้างขวัญก าลังใจให้กับนักศึกษา 

- ทักษะด้านชีวิตและอาชีพ 
 

- โครงการท าบุญตักบาตร
ข้าวสารอาหารแห้งสาขาวิชา
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

- นักศึกษาชั้นปีท่ี2เป็น
ผู้รับผิดชอบและมี อ.อมิตตา 
คล้ายทองเป็นท่ีปรึกษา
โครงการ 

- เพื่อให้นักศึกษามีความรับผิดชอบต่อเอง รู้จักท าการท างานเป็นทีมและแบ่งหน้าท่ีท างาน มี
จิตส านึก มีคุณธรรม จริยธรรม  

- ทักษะการเรียนรู้และ
นวัตกรรม 

- ทักษะสารสนเทศ สื่อ 
เทคโนโลยี 

- ทักษะด้านชีวิตและอาชีพ 

- โครงการHackathon - อ.ในหลักสูตรและอ.ใน
คณะ 

- เพือ่ให้นักศึกษามีความคิด ริเริ่ม สร้างสรรค์ นวตกรรม คิดอย่างมีวิจารณญาณในแก้ไขปัญหาได้  
- เพื่อให้นักศึกษาสามารถทราบทักษะทางเทคโนโลยีสารสนเทศในแต่ละด้านของตนเอง สามารถ

ใช้ส่ือ และเทคโนโลยีได้ 
- เพื่อให้นักศึกษาทบทวน ทดสอบและทราบทักษะของตนเอง มีความรับผิดชอบ รู้จักการปรับตัว 

รู้จักการท างานเป็นทีม มีภาวะความเป็นผู้น าและผู้ตาม 

ปีท่ี 4 - ทักษะด้านชีวิตและอาชีพ - โครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษา - มหาวิทยาลัยฯ - เพื่อให้นักศึกษาเข้าใจและได้รับความรู้เกี่ยวกับกฏหมายคุ้มครองแรงงาน การวางแผนทาง
การเงิน การใช้ชีวิตนอกรั้วมหาวิทยาลัยฯ แนะแนวอาชีพ อีกท้ังเป็นการเตรียมความพร้อมให้กับ
นักศึกษาชั้นปีสุดท้ายในการก้าวสู่โลกแห่งอาชีพได้อย่างมั่นใจ มีความรู้ความเข้าใจสถานการณ์
การประกอบอาชีพในปัจจุบัน รู้วิธีการสมัครงาน สัมภาษณ์งาน ตลอดจนบุคลิกภาพเพ่ือการ
สมัครงาน 

- ทักษะการเรียนรู้และ
นวัตกรรม 

- ทักษะสารสนเทศ สื่อ 

- โครงการการสอบวัดความรู้
นักศึกษาก่อนจบการศึกษา
ของหลักสูตรฯ 

- อ.อมิตตา คล้ายทอง - เพื่อให้นักศึกษาทราบทักษะ ความรู้ ความสามารถของตนเอง สามารถน าเสนอ สื่อสารได้ 
ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศได้ เรียนรู้ด้วยตนเอง และสามารถไปเตรียมความพร้อมก่อนจบ
การศึกษา 
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นักศึกษา
ระดับชั้น 

ทักษะการเรียนรู้ใน
ศตวรรษที่ 21 

กิจกรรม/โครงการ 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม/

รายวิชา 
วัตถุประสงค์และสิ่งท่ีคาดว่านักศึกษาจะได้รับจากการเข้าร่วมกิจกรรม/โครงการ/รายวิชา 

เทคโนโลยี 
- ทักษะด้านชีวิตและอาชีพ 

- ทักษะด้านชีวิตและอาชีพ - โครงการ Big Clean Day 
สาขาวิทยาศาสตร์และ
สาขาวิชาเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

- นักศึกษาชั้นปีท่ี2เป็น
ผู้รับผิดชอบและมี อ.อมิต
ตา คล้ายทองเป็นท่ี
ปรึกษาโครงการ 

- เพื่อให้นักศึกษามีภาวะการเป็นผู้น าและผู้ตาม รู้จักการแบ่งหน้าท่ี รู้จักการท างานเป็นทีม เรียนรู้
ด้วยตนเอง ในการแก้ไขปัญหา มีความรับผิดชอบ  มีจิตส านึก มีจิตอาสา ร่วมกันบ าเพ็ญ
ประโยชน์และรักษาสิ่งแวดล้อมภายในอาคารเรียน มีความคิด ริเริ่ม สร้างสรรค์ 

- ทักษะชีวิตและอาชีพ - โครงการผูกข้อมือรับขวัญ
นักศึกษาชั้นปี 1 

- นักศึกษาชั้นปีท่ี 2
และอ.คัชรินทร์ ทองฟัก 

- เพื่อให้นักศึกษารู้จักอาจารย์ในสาขาและหลักสูตร รวมท้ังรุ่นพี่  สร้างสัมพันธ์ท่ีดีระหว่างอาจารย์
กับนักศึกษา ระหว่างรุ่นน้องและอาจารย์ สามารถปรับทัศนะคติท่ีดีต่อหลักสูตร ทราบวัฒนธรรม
ในองค์กร สร้างขวัญก าลังใจให้กับนักศึกษา 

- ทักษะด้านชีวิตและอาชีพ 
 

- โครงการท าบุญตักบาตร
ข้าวสารอาหารแห้งสาขาวิชา
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

- นักศึกษาชั้นปีท่ี2เป็น
ผู้รับผิดชอบและมี อ.อมิต
ตา คล้ายทองเป็นท่ี
ปรึกษาโครงการ 

- เพื่อให้นักศึกษามีความรับผิดชอบต่อเอง รู้จักท าการท างานเป็นทีมและแบ่งหน้าท่ีท างาน มี
จิตส านึก มีคุณธรรม จริยธรรม  

 
การด าเนินการตามรายวิชา กิจกรรม/โครงการ ตามแนวทางในการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ตามท่ีก าหนดไว้ 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบด าเนินการผ่านรายวิชาตามมคอ.3 ของแต่ละรายวิชาหรือกิจกรรม/โครงการ ที่ก าหนดขึ้นมาจากอาจารย์ประจ าหลักสูตร และสามารถสรุปผลการ
ด าเนินงานได้ ดังนี้ 
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นักศึกษา
ระดับชั้น 

ทักษะการเรียนรู้ใน
ศตวรรษที่ 21 

กิจกรรม/โครงการ/ตัวอย่าง
รายวิชา 

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม/
โครงการ/รายวิชา 

สิ่งที่นักศึกษาได้จากการเข้าร่วมกิจกรรม/โครงการ/รายวิชา 

ปีท่ี 1 - ทักษะการเรียนรู้และ
นวัตกรรม 

 

- กิจกรรมปรับพ้ืนฐานการเขียน
โปรแกรม 

- อ.อมิตตา คล้ายทอง - ท าให้นักศึกษาเข้าใจ คิด วิเคราะห์และเขียนผังงานของโปรแกรมได้ รวมท้ังสามารถน าเสนอ
แนวคิดแสดงออกมาทางการคิดเห็น กล้าคิด กล้าแสดงออก   

- ทักษะชีวิตและอาชีพ - โครงการการใช้ชีวิตในรั้ว
มหาวิทยาลัยและประสบการณ์
ท างาน 

- อ.อมิตตา คล้ายทองและ
อาจารย์ในสาขาวิชา 

- นักศึกษาเข้าใจถึงการปรับตัว การใช้ชีวิตในรั้วมหาวิทยาลัย การเรียนอย่างไรได้เกรดตามเป้าหมาย 
การปฏิบัติตัว และเมื่อจบหลักสูตรน้ีสามารถประกอบอาชีพอะไรบ้าง  ประสบการณ์ภายนอกรั้ว
มหาวิทยาลัยเป็นอย่างไร 

- ทักษะการเรียนรู้และ
นวัตกรรม 

- โครงการ Smart camp - อ.สาขาวิทยาศาสตร์และอ.
ภาษาอังกฤษ 

- ท าให้นักศึกษาเข้าใจ คิด ค านวณทางคณิตศาสตร์และฟิสิกส์ได้ รวมท้ังสามารถฟัง เขียน พูดทาง
ภาษาอังกฤษได้ 

- ทักษะชีวิตและอาชีพ - ปฐมนิเทศนักศึกษาและอบรม
จริยธรรมนักศึกษาใหม่ 

- มหาวิทยาลัยฯ - รู้จักอาจารย์และมหาวิทยาลัย ท าให้นักศึกษารู้จักการปรับตัว คุณธรรม จริยธรรม ทัศนะคติท่ีดีใน
เรื่องการใช้ชีวิต 

- ทักษะชีวิตและอาชีพ - โครงการผูกข้อมือรับขวัญ
นักศึกษาชั้นปี 1 

- อ.อมิตตา คล้ายทอง - รู้จักอาจารย์ในสาขาและหลักสูตร รวมท้ังรุ่นพี่  สร้างสัมพันธ์ท่ีดีระหว่างอาจารย์กับนักศึกษา 
ระหว่างรุ่นน้องและอาจารย์ สามารถปรับทัศนะคติท่ีดีต่อหลักสูตร ทราบวัฒนธรรมในองค์กร สร้าง
ขวัญก าลังใจให้กับนักศึกษา 

- ทักษะด้านชีวิตและอาชีพ 
 

- โครงการท าบุญตักบาตรข้าวสาร
อาหารแห้งสาขาวิชาเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

- อ.อมิตตา คล้ายทอง - ท าให้นักศึกษามีรู้จักรับผิดชอบต่อเอง รู้จักท าการท างานเป็นทีมและแบ่งหน้าท่ีท างาน มีจิตส านึก 
มีคุณธรรม จริยธรรม  

- ทักษะด้านชีวิตและอาชีพ - โครงการ   Big Clean Day สาขา
วิทยาศาสตร์และสาขาวิชา
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

- อ.อมิตตา คล้ายทอง - ท าให้นักศึกษามีภาวะการเป็นผู้น าและผู้ตาม รู้จักการแบ่งหน้าท่ี รู้จักการท างานเป็นทีม เรียนรู้
ด้วยตนเอง ในการแก้ไขปัญหา มีความรับผิดชอบ  มีจิตส านึก มีจิตอาสา ร่วมบ าเพ็ญประโยชน์ 
รักษาสิ่งแวดล้อม กล้าคิด กล้าแสดงออก 

ปีท่ี 2 - ทักษะการเรียนรู้และ
นวัตกรรม 

- รายวิชาระบบฐานข้อมูลส าหรับ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

- อ.อมิตตา คล้ายทอง - นักศึกษาสามารถน าความรู้ท่ีได้จากการเรียนมาฝึกทักษะในการคิด วิเคราะห์เพื่อออกแบบและ
พัฒนาฐานข้อมูลเพื่อแก้ปัญหาตามท่ีสนใจ รวมท้ังได้ฝึกทักษะการสื่อสารในการน าเสนองานและ
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นักศึกษา
ระดับชั้น 

ทักษะการเรียนรู้ใน
ศตวรรษที่ 21 

กิจกรรม/โครงการ/ตัวอย่าง
รายวิชา 

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม/
โครงการ/รายวิชา 

สิ่งที่นักศึกษาได้จากการเข้าร่วมกิจกรรม/โครงการ/รายวิชา 

- ทักษะสารสนเทศ สื่อ 
เทคโนโลยี 

ท างานกลุ่มร่วมกัน 

- ทักษะด้านชีวิตและอาชีพ 
 

- โครงการท าบุญตักบาตรข้าวสาร
อาหารแห้งสาขาวิชาเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

- นักศึกษาชั้นปีท่ี 2 
รับผิดชอบโครงการ โดย
มีอ.อมิตตา คล้ายทองเป็นท่ี
ปรึกษาโครงการ 

- ท าให้นักศึกษามีรู้จักรับผิดชอบต่อเอง รู้จักท าการท างานเป็นทีมและแบ่งหน้าท่ีท างาน มีจิตส านึก 
มีคุณธรรม จริยธรรม  

- ทักษะชีวิตและอาชีพ - โครงการผูกข้อมือรับขวัญ
นักศึกษาชั้นปี 1 

- นักศึกษาชั้นปีท่ี 2และอ.คัช
รินทร์ ทองฟัก 

- รู้จักอาจารย์ในสาขาและหลักสูตร รวมท้ังรุ่นพี่  สร้างสัมพันธ์ท่ีดีระหว่างอาจารย์กับนักศึกษา 
ระหว่างรุ่นน้องและอาจารย์ สามารถปรับทัศนะคติท่ีดีต่อหลักสูตร ทราบวัฒนธรรมในองค์กร สร้าง
ขวัญก าลังใจให้กับนักศึกษา 

- ทักษะด้านชีวิตและอาชีพ - โครงการ   Big Clean Day สาขา
วิทยาศาสตร์และสาขาวิชา
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

- อ.อมิตตา คล้ายทอง - ท าให้นักศึกษามีภาวะการเป็นผู้น าและผู้ตาม รู้จักการแบ่งหน้าท่ี รู้จักการท างานเป็นทีม เรียนรู้
ด้วยตนเอง ในการแก้ไขปัญหา มีความรับผิดชอบ  มีจิตส านึก มีจิตอาสา ร่วมบ าเพ็ญประโยชน์ 
รักษาสิ่งแวดล้อม กล้าคิด กล้าแสดงออก 

ปีท่ี 3 - ทักษะการเรียนรู้และ
นวัตกรรม 

 
 
- ทักษะสารสนเทศ สื่อ 

เทคโนโลยี 
 
- ทักษะด้านชีวิตและอาชีพ 

- โครงการHackathon - อ.ในหลักสูตรและอ.ใน
คณะ 

- นักศึกษามีความคิด ริเริ่ม สร้างสรรค์ นวตกรรม คิดอย่างมีวิจารณญาณในแก้ไขปัญหาได้  
- นักศึกษาสามารถทราบทักษะทางเทคโนโลยีสารสนเทศในแต่ละด้านของตนเอง สามารถใช้สื่อ 

และเทคโนโลยีได้ 
- นักศึกษาทบทวน ทดสอบและทราบทักษะของตนเอง มีความรับผิดชอบ รู้จักการปรับตัว รู้จักการ

ท างานเป็นทีม มีภาวะความเป็นผู้น าและผู้ตาม 

- ทักษะการเรียนรู้และ
นวัตกรรม 

- วิชาระบบวิธีวิจัยทางเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

- อ.คัชรินทร์ ทองฟักและ
ผศ.วิไรวรรณ แสนชะนะ 

- ท าให้นักศึกษามีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ในการจัดท าโครงร่างงานวิจัยเพื่อพัฒนาระบบ
คอมพิวเตอร์ท่ีใช้ในการแก้ปัญหาต่าง ๆ ท่ีนักศึกษาสนใจ มีความกล้าคิด กล้าแสดงออก มีภาวะ
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นักศึกษา
ระดับชั้น 

ทักษะการเรียนรู้ใน
ศตวรรษที่ 21 

กิจกรรม/โครงการ/ตัวอย่าง
รายวิชา 

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม/
โครงการ/รายวิชา 

สิ่งที่นักศึกษาได้จากการเข้าร่วมกิจกรรม/โครงการ/รายวิชา 

 
- ทักษะด้านสารสนเทศ สื่อ

และเทคโนโลยี 

ความเป็นผู้น า รู้จักการท างานเป็นทีม 

- ทักษะการเรียนรู้และ
นวัตกรรม 

- ทักษะสารสนเทศ สื่อ 
เทคโนโลยี 

- ทักษะด้านชีวิตและอาชีพ 

โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษา 
คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการเกษตร เพื่อก้าวสู่
สังคมไทยแลนด์ 4.0 ประจ าปี
การศึกษา 2560 

- อ.ในสาขาวิชาร่วมกับ
คณะฯ 

- เพื่อให้นักศึกษาฝึกทักษะกระบวนการคิด วิเคราะห์ เข้าใจแก้ไขปัญหาได้ บูรณาการความรู้ได้ 
สามารถสื่อสารและถ่ายทอดได้ สามารถเรียนรู้ด้วยตนเอง มีความรับผิดชอบร่วมกันเป็นทีม มีภาวะ
ความเป็นผู้น าและผู้ตามเกิดความสนุก การปรับตัวให้เข้ากับสถานะการณ์ สังคมได้  

- ทักษะการเรียนรู้และ
นวัตกรรม 

- ทักษะด้านชีวิตและอาชีพ 

- อบรมการ Cabling System 
Innovation For the Future  

- บริษัท Inter Link - ท าให้นักศึกษามีความรู้ความเข้าใจในประเภท ระบบสายสัญญาณและอุปกรณ์ท่ีเกี่ยวข้อง สามารถ
ติดตั้งและแก้ไขปัญหาระบบสายสัญญาณเบื้องต้น  

- ทักษะด้านชีวิตและอาชีพ - โครงการ   Big Clean Day สาขา
วิทยาศาสตร์และสาขาวิชา
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

- นักศึกษาชั้นปีท่ี3เป็น
ผู้รับผิดชอบและมี อ.อมิต
ตา คล้ายทองเป็นท่ี
ปรึกษาโครงการ 

- ท าให้นักศึกษามีภาวะการเป็นผู้น าและผู้ตาม รู้จักการแบ่งหน้าท่ี รู้จักการท างานเป็นทีม เรียนรู้
ด้วยตนเอง ในการแก้ไขปัญหา มีความรับผิดชอบ  มีจิตส านึก มีจิตอาสา ร่วมบ าเพ็ญประโยชน์ 
รักษาสิ่งแวดล้อม กล้าคิด กล้าแสดงออก 

- ทักษะชีวิตและอาชีพ - โครงการผูกข้อมือรับขวัญ
นักศึกษาชั้นปี 1 

- นักศึกษาชั้นปีท่ี2เป็น
ผู้รับผิดชอบและมี อ.คัช
รินทร์ ทองฟักเป็นท่ี
ปรึกษาโครงการ 

- รู้จักอาจารย์ในสาขาและหลักสูตร รวมท้ังรุ่นพี่  สร้างสัมพันธ์ท่ีดีระหว่างอาจารย์กับนักศึกษา 
ระหว่างรุ่นน้องและอาจารย์ สามารถปรับทัศนะคติท่ีดีต่อหลักสูตร ทราบวัฒนธรรมในองค์กร สร้าง
ขวัญก าลังใจให้กับนักศึกษา 

- ทักษะด้านชีวิตและอาชีพ 
 

- โครงการท าบุญตักบาตรข้าวสาร
อาหารแห้งสาขาวิชาเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

- นักศึกษาชั้นปีท่ี2เป็น
ผู้รับผิดชอบและมี อ.อมิตตา 
คล้ายทองเป็นท่ีปรึกษา

- ท าให้นักศึกษามีรู้จักรับผิดชอบต่อเอง รู้จักท าการท างานเป็นทีมและแบ่งหน้าท่ีท างาน มีจิตส านึก 
มีคุณธรรม จริยธรรม  
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นักศึกษา
ระดับชั้น 

ทักษะการเรียนรู้ใน
ศตวรรษที่ 21 

กิจกรรม/โครงการ/ตัวอย่าง
รายวิชา 

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม/
โครงการ/รายวิชา 

สิ่งที่นักศึกษาได้จากการเข้าร่วมกิจกรรม/โครงการ/รายวิชา 

โครงการ 

ปีท่ี 4 - ทักษะด้านชีวิตและอาชีพ - โครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษา - มหาวิทยาลัยฯ - ท าให้นักศึกษาเข้าใจและได้รับความรู้เกี่ยวกับกฏหมายคุ้มครองแรงงาน การวางแผนทางการเงิน 
การใช้ชีวิตนอกรั้วมหาวิทยาลัยฯ แนะแนวอาชีพ อีกท้ังเป็นการเตรียมความพร้อมให้กับนักศึกษา
ชั้นปีสุดท้ายในการก้าวสู่โลกแห่งอาชีพได้อย่างมั่นใจ มีความรู้ความเข้าใจสถานการณ์การประกอบ
อาชีพในปัจจุบัน รู้วิธีการสมัครงาน สัมภาษณ์งาน ตลอดจนบุคลิกภาพเพื่อการสมัครงาน 

- ทักษะการเรียนรู้และ
นวัตกรรม 

- ทักษะสารสนเทศ สื่อ 
เทคโนโลยี 

- ทักษะด้านชีวิตและอาชีพ 

- โครงการการสอบวัดความรู้
นักศึกษาก่อนจบการศึกษาของ
หลักสูตรฯ 

- อ.อมิตตา คล้ายทอง - ท าให้นักศึกษาทราบทักษะ ความรู้ ความสามารถของตนเอง สามารถน าเสนอ สื่อสารได้ 
ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศได้ เรียนรู้ด้วยตนเอง และสามารถไปเตรียมความพร้อมก่อนจบ
การศึกษา 

- ทักษะด้านชีวิตและอาชีพ - โครงการ   Big Clean Day สาขา
วิทยาศาสตร์และสาขาวิชา
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

- นักศึกษาชั้นปีท่ี2เป็น
ผู้รับผิดชอบและมี อ.อมิต
ตา คล้ายทองเป็นท่ี
ปรึกษาโครงการ 

- ท าให้นักศึกษามีภาวะการเป็นผู้น าและผู้ตาม รู้จักการแบ่งหน้าท่ี รู้จักการท างานเป็นทีม เรียนรู้
ด้วยตนเอง ในการแก้ไขปัญหา มีความรับผิดชอบ  มีจิตส านึก มีจิตอาสา ร่วมบ าเพ็ญประโยชน์ 
รักษาสิ่งแวดล้อม กล้าคิด กล้าแสดงออก 

- ทักษะชีวิตและอาชีพ - โครงการผูกข้อมือรับขวัญ
นักศึกษาชั้นปี 1 

- นักศึกษาชั้นปีท่ี2เป็น
ผู้รับผิดชอบและมี อ.คัช
รินทร์ ทองฟักเป็นท่ีปรึกษา
โครงการ 

- รู้จักอาจารย์ในสาขาและหลักสูตร รวมท้ังรุ่นพี่  สร้างสัมพันธ์ท่ีดีระหว่างอาจารย์กับนักศึกษา 
ระหว่างรุ่นน้องและอาจารย์ สามารถปรับทัศนะคติท่ีดีต่อหลักสูตร ทราบวัฒนธรรมในองค์กร สร้าง
ขวัญก าลังใจให้กับนักศึกษา 

- ทักษะด้านชีวิตและอาชีพ 
 

- โครงการท าบุญตักบาตรข้าวสาร
อาหารแห้งสาขาวิชาเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

- นักศึกษาชั้นปีท่ี2เป็น
ผู้รับผิดชอบและมี อ.อมิต
ตา คล้ายทองเป็นท่ีปรึกษา
โครงการ 

- ท าให้นักศึกษามีรู้จักรับผิดชอบต่อเอง รู้จักท าการท างานเป็นทีมและแบ่งหน้าท่ีท างาน มีจิตส านึก 
มีคุณธรรม จริยธรรม  
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*โครงการที่เพ่ิมเติมในปีการศึกษา 2560 จ านวน 2 โครงการ คือ โครงการแข่งขันทักษะวิชาชีพฯ โครงการ
นิทรรศการปัญหาพิเศษและโครงการแผนธุรกิจรู้แล้วโอเค  

2.3 จัดท าโครงการตามแบบของมหาวิทยาลัยก าหนด ง.8 เพ่ือเสนอขออนุมัติโครงการและ
งบประมาณจากผู้บริหารของทางมหาวิทยาลัย กรณีที่ได้รับการอนุมัติโครงการ ผู้รับผิดชอบโครงการ
ด าเนินงานจัดกิจกรรมโครงการตามงบประมาณที่ได้รับอนุมัติ และประเมินผล จัดท ารูปเล่มโครงการตาม
แบบฟอร์มมหาวิทยาลัย ง.9 ซึ่งหลักสูตรได้ส่งโครงการของหลักสูตรเสนอฝ่ายบริหารมีเพียงโครงการได้รับ
อนุมัติ แต่โครงการที่เหลือไม่ได้รับการอนุมัติ อาจารย์ประจ าหลักสูตรจึงประชุมหารือเพ่ือปรับกระบวนการ
โดยท าเป็นบันทึกข้อความเพ่ือขอจัดกิจกรรมโดยไม่ใช้งบประมาณจากทางมหาลัย โดยคัดเลือกโครงการที่
ส าคัญและมีประโยชน์กับนักศึกษา และสามารถจัดกิจกรรมได้โดยไม่ใช้งบประมาณ เสนออนุมัติผ่านหัวหน้า
หลักสูตร เมื่อได้รับการอนุมัติจากหัวหน้าหลักสูตรอาจารย์ผู้รับผิดชอบจัดท าโครงการ/กิจกรรม และ
ประเมินผล  

 นอกจากนี้ยังมีโครงการที่นักศึกษาได้เข้าร่วมกับทางมหาวิทยาลัยที่อยู่ในแผนการจัดกิจกรรม 
ซ่ึงหลักสูตรจะท าการประเมินโครงการเหล่านี้เพื่อจะวิเคราะห์ว่าควรจะจัดหรือไม่ในปีการศึกษา 2561  

 หลักสูตรเล็งเห็นความส าคัญของโครงการ/กิจกรรมต่างๆ ที่มีประโยชน์ต่อนักศึกษา เพ่ือให้
นักศึกษาถูกเสริมสร้างการเรียนรู้ด้านต่างๆเพ่ิมเติมโดยให้นักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมกับทางมหาวิทยาลัย
ถึงแม้กิจกรรมนั้นจะไม่ได้อยู่ในแผนกิจกรรมของหลักสูตร ซึ่งรวมกิจกรรมที่นักศึกษาของหลักสูตรได้เข้าร่วม
เพ่ือพัฒนาทักษะด้านต่าง ๆ มีดังต่อไปนี้ 

ด้านทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรม 
-กิจกรรมเปิดรั้วในวันวิทยาศาสตร์ เป็นกิจกรรมที่ให้นักศึกษาได้ฝึกทักษะ การวางแผน คิด พร้อม

ทั้งสามารถถ่ายทอดความรู้ที่มีสู่นักเรียนและบุคคลทั่วไปที่สนใจ ในวันที่ 18 สิงหาคม พ.ศ. 2560  
- กิจกรรมพัฒนาภาษา ด้านภาษาอังกฤษ เข้าร่วมกิจกรรมการสอบวัดระดับความสามารถด้าน

ภาษาอังกฤษด้วยโปรแกรม Mock TOEIC ในวันที่ 10-24 มกราคม พ.ศ. 2561เพ่ือกระการการพัฒนาด้าน
ภาษาอังกฤษของนักศึกษา 

- กิจกรรมในโครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตรเพ่ือ
ก้าวสู่สังคมไทยแลนด์ 4.0 เพ่ือให้นักศึกษาได้ฝึกน าความรู้ที่ได้จากการเรียนรู้มาสร้างนวัตกรรมของนักศึกษา
และน าเสนอต่อภายนอก ซึ่งนักศึกษาชั้นปีที่ 4 ได้เข้าร่วมน าเสนอผลงานจากวิชาเรียนได้แก่  

 - กิจกรรมพัฒนาภาษา ด้านภาษาอังกฤษ เข้าร่วมกิจกรรมการสอบวัดระดับภาษาอังกฤษด้วย
โปรแกรม Tell me more ในวันที่ 5 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2561เพ่ือกระการการพัฒนาด้านภาษาอังกฤษของ
นักศึกษา 

ด้านทักษะสารสนเทศ สื่อและเทคโนโลยี 
- กิจกรรมการนิทรรศการปัญหาพิเศษ ประจ าปีการศึกษา 2560 เพ่ือให้นักศึกษาได้พัฒนาการใช้

โปรแกรม เช่น SPSS, Microsoft publisher, Power point เพ่ือท าสื่อน าเสนอทางด้านเทคโนโลยีของ
นักศึกษา ในวันที่ 7 กรกฎาคม 2560 

- กิจกรรมการในโครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร
เพ่ือก้าวสู่สังคมไทยแลนด์ 4.0 ซึ่งนักศึกษาชั้นปีที่ 4 ได้น าเสนอผลงานโครงงาน เช่น เครื่องเพาะเห็ด
อเนกประสงค์ควบคุมอุณหภูมิและความชื้นด้วยระบบอัตโนมัต นักศึกษาชั้นปีที่ 2 บริการวิชาการเกี่ยวกับ
การใช้ line chat board และการถ่ายภาพ และนักศึกษาได้ฝึกการท าการประเมินผลผ่านระบบออนไลน์ 
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(Google form) โดยการ generated QR code เพ่ือใช้ประเมินผลงานผ่านทางโทรศัพท์มือถือ ในวันที่ 2 
กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2561 

ด้านทักษะชีวิตและทักษะอาชีพ 
- โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ของสาขาวิชาเทคโนโลยีการอาหาร ประจ าปีการศึกษา 2560 

เพ่ือให้นักศึกษาสามารถใช้ชีวิตอยู่ในหลักสูตรและมหาวิทยาลัยได้ ในวันที่ 5 กรกฎาคม 2560 
2.4 เมื่อแต่ละโครงการ/กิจกรรม ด าเนินการเสร็จสิ้นอาจารย์ผู้รับผิดชอบท าการประเมินผล

โครงการ/กิจกรรม เพ่ือใช้เป็นข้อมูลส าหรับวิเคราะห์และปรับปรุงกระบวนการระบบและกลไกที่การพัฒนา
ศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ให้มีประสิทธิภาพมากขึ้นในปี
การศึกษา 2561 
  3)  มีการประเมินกระบวนการ (ใช้วิธีการศึกษา สังเคราะห์ ประชุมปรึกษาหารือ วิจัยความ พึงพอใจ 
หรือ ADLI ตามระบบ EdPEx) 
   จากการด าเนินกิจกรรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ใน
ศตวรรษที่ 21 ปีการศึกษา 2560 ได้มีการประเมินระบบและกลไกเพ่ือพัฒนาศักยภาพนักศึกษาฯ ด้วยช่อง
วิธีการประเมินผ่านระบบออนไลน์ด้วย Google form  แทนวิธีการประเมินโดยเป็นกระดาษแบบสอบถาม ปี
การศึกษา 2559 ซึ่งนักศึกษาไม่กล้าใส่ข้อเสนอแนะผลการประเมินความพึงพอใจจากนักศึกษาดังต่อไปนี้ 
   - ด้านกิจกรรมเพ่ือพัฒนานักศึกษาที่หลากหลาย ทั้งในและนอกชั้นเรียน 4.36(มาก) 
   - ด้านกิจกรรมนักศึกษาที่จัด ช่วยส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21ด้านทักษะชีวิตและ
อาชีพ 4.45(มาก) 
   - ด้านกิจกรรมนักศึกษาที่จัด ช่วยส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่  21 ด้านทักษะ
สารสนเทศ สื่อและเทคโนโลยี 3.47 (มาก) 
   - ด้านกิจกรรมนักศึกษาที่จัด ช่วยส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ด้านทักษะการเรียนรู้
และนวัตกรรม 59(มากที่สุด) 
   - มีกิจกรรมที่ํจัดสามารถส่งเสริมทักษะตามผลลัพธ์การเรียนรู้ทั้ง 5 ด้าน 4.35(มาก) 
   - มีกิจกรรมที่ํจัดส่งเสริมการเป็นบัณฑิตนักปฏิบัติ 4.55(มากที่สุด) 
   ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ 
   - ช่วยส่งเสริมทักษะด้านทักษะภาษาต่างประเทศ หรือกิจกรรมเกี่ยวกับภาษาบ่อยๆ 
   - ในรายวิชาต่างๆที่เรียนมา ช่วยสอนให้นักศึกษาได้ท างานร่วมกันเป็นกลุ่มท าให้ได้ช่วยกันท างาน
และกระชับมิตรได้ดี สอนให้คิดเป็นและกล้าที่จะลงมือท าในทุกๆเรื่อง 
  4)  มีการปรับปรุง/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมิน 
   ผลการประเมินจากนักศึกษาพบว่านักศึกษามีความต้องการให้หลักสูตช่วยส่งเสริมทักษะด้าน
ทักษะภาษาต่างประเทศ หรือกิจกรรมเกี่ยวกับภาษามากขึ้น หลักสูตรจึงหารือเพ่ือเสริมกิจกรรมด้านภาษาที่มี
ประโยชน์กับนักศึกษา เช่น การเตรียมความพร้อมด้านการสมัครงานและสัมภาษณ์งานในรูปแบบภาษาอังกฤษ 
เพ่ือบรรจุในแผนกิจกรรมปีการศึกษา 2561 
   นอกจากนี้อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร ได้หารือกันเพ่ือทบทวน
กระบวนการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ปีการศึกษา 2560 
พบว่ากระบวนการดังกล่าวบางโครงการ/กิจกรรม ในแผนการจัดกิจกรรมไม่สามารถด าเนินการได้แต่ต้อง
ด าเนินการโครงการ/กิจกรรมที่ไม่ได้บรรจุในแผนกิจกรรมประจ าปีของหลักสูตร เนื่องจากสาเหตุที่ไม่ได้
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งบประมาณ ดังนั้นในปีการศึกษา 2561 หลักสูตรจะมีการปรับกระบวนการโดยเพ่ิมขั้นตอนการส ารวจ
โครงการ/กิจกรรม ที่จะด าเนินงานโดยมหาวิทยาลัยหรือคณะก่อนและปรับลดโครงการบางโครงการ จากนั้น
ค่อยบรรจุโครงการ/กิจกรรมที่จ าเป็นเพ่ือเพ่ือพัฒนาศักยภาพนักศึกษาฯ ในด้านที่ยังขาดการด าเนินการ 
เพ่ือให้หลักสูตรสามารถด าเนินงานได้ตามแผนฯ และสามารถลดต้นทุนด้านงบประมาณและระยะเวลาการ
ด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ อีกทั้งโครงการ/กิจกรรม ของคณะหรือมหาวิทยาอาจมีการเปลี่ยนแปลง
ตามงบประมาณหรือสถานการณ์ต่างๆ ในอนาคต ดังนั้นทางหลักสูตรจะมีขั้นตอนการทบทวนแผนกิจกรรม
ของหลักสูตรทุกครึ่งปีการศึกษา เพ่ือให้สามารถปรับแผนกิจกรรมนักศึกษาให้ตรงกับการด าเนินงาน 
  5)  มีผลจากการปรับปรุงเป็นรูปธรรม 
 
 สรุปผลการประเมิน : คะแนนที่ได้เท่ากับ 3 
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ตัวบ่งชี้ 3.3 :  ผลที่เกิดกับนักศึกษา 
3.3.1 การคงอยู่และการส าเร็จการศึกษา (กรณีหลักสูตร 4 ปี) 
ตารางการคงอยู่และส าเร็จการศึกษารวม 2 พื้นที่ 

ปีการศึกษา 
จ านวนรับเข้า 

(1) 
จ านวนส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร (2) จ านวนที่ลาออกและคัดชื่อออกสะสม

จนถึงสิ้นปกีารศึกษา 2560 (3) 2558 2559 2560 
2555 91 56 2  31 
2556 45  31  13 
2557 53   29 24 
2558 32    5 
2559 37    5 
2560 33    5 

 
  (1) อัตราการคงอยู่ = (1)−(3) x 100

(1)
 

 
ปีการศึกษา 2558 2559 2560 

ร้อยละการคงอยู่ของนักศึกษา 84.38 86.49 84.85 
 
  (2) อัตราส าเร็จการศึกษา = (2) x 100

(1)
 

 
ปีการศึกษา 2558 2559 2560 

ร้อยละการส าเร็จการศึกษาของนักศึกษา 61.54 68.89 54.72 
 
ตารางการคงอยู่และส าเร็จการศึกษาเขตพื้นที่ตาก 

ปีการศึกษา 
จ านวน

รับเข้า (1) 

จ านวนส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร (2) จ านวนที่ลาออก
และคัดชื่อออก
สะสมจนถึงสิ้นปี
การศึกษา 2560 

(3) 

อัตราการส าเร็จ
การศึกษา 

อัตราการคงอยู่ 
2558 2559 2560 

2555 29 25 - - 2 (25x100)/29 
= 86.20% 

(29-2)/29x100 
= 93.10% 

2556 20 - 15 - 4 (15x100)/20 
=75.00% 

(20-4)/20x100 
= 80.00% 

2557 22 - - 15 7 (15x100)/22 
=68.18% 

(22-7)/22x100 
= 68.18% 

2558 17 - - ก าลังศึกษา 1 - (17-1)/17x100 
= 94.12% 

2559 22 - - ก าลังศึกษา 1 - (22-1)/22x100 
= 95.45% 

2560 25 - - ก าลังศึกษา 4 - (25-4)/25x100 
= 84.00% 
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ตารางการคงอยู่และส าเร็จการศึกษาเขตพื้นที่พิษณุโลก 

ปีการศึกษา 
จ านวน

รับเข้า (1) 

จ านวนส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร (2) จ านวนที่ลาออก
และคัดชื่อออก
สะสมจนถึงสิ้นปี
การศึกษา 2560 

(3) 

อัตราการ
ส าเร็จ

การศึกษา 
อัตราการคงอยู่ 

2558 2559 2560 

2555 62 31 2 - 29 (31x100)/61 
= 50.81% 

(62-29)/62x100 
= 52.38% 

2556 25 - 16 - 9 (16x100)/25 
= 64.00% 

(25-9)/25x100 
= 64.00% 

2557 31 - - 14 17 (14x100)/31 
= 45.16% 

(31-17)/31x100 
= 45.16% 

2558 15 - - ก าลังศึกษา 4 - (15-4)/15x100 
= 73.33% 

2559 15 - - ก าลังศึกษา 4 - (15-4)/15x100 
= 73.33% 

2560 8 - - ก าลังศึกษา 1 - (8-1)/8x100 
= 87.50% 

 
 

3.3.2 ปัจจัยท่ีมีผลกระทบต่อจ านวนนักศึกษา  
นักศึกษาออกกลางคันไปเนื่องจาก  
1.  นักศึกษาสอบติดในสถาบันอื่น 
2.  นักศึกษาเกณฑ์ทหารติด 
3.  นักศึกษาย้ายสาขาวิชาอ่ืนตามเพ่ือน 
4.  นักศึกษาไม่เหมาะสมกับบริบทผู้เรียนด้านความอดทนที่ต่ า ไม่ขยัน 

 
3.3.3 ความพึงพอใจ และผลการจัดการข้อร้องเรียนของนักศึกษา 
ผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาต่อกระบวนการที่ด าเนินการในตัวบ่งช้ี 3.1 และ 3.2 
ทั้ง 2 พื้นที่ 

ประเด็นการประเมิน 
ค่าเฉลี่ยระดับความพึงพอใจ 

ปีการศึกษา 2557 ปีการศึกษา 2558 ปีการศึกษา 2559 ปีการศึกษา 2560 
ด้านการรบันักศึกษา 4.00 3.84 4.06 4.18 
ด้านการให้ค าปรึกษาและแนะ
แนวทางอาชีพ 4.06 3.95 4.18 4.23 
ด้านการเตรียมความพร้อมก่อน
เข้าศึกษา 4.06 3.77 4.13 4.08 
ด้านกิจกรรมที่ส่งเสรมิพัฒนา
นักศึกษา 3.99 3.80 4.08 4.16 

ภาพรวมท้ัง 3 ด้าน 4.03 3.84 4.11 4.16 
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ผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาต่อกระบวนการที่ด าเนินการในตัวบ่งช้ี 3.1 และ 3.2 
เขตพื้นที่ตาก 

ประเด็นการประเมิน 
ค่าเฉลี่ยระดับความพึงพอใจ 

ปีการศึกษา 2557 ปีการศึกษา 2558 ปีการศึกษา 2559 ปีการศึกษา 2560 
ด้านการรบันักศึกษา 3.64 3.67 3.74 3.86 
ด้านการให้ค าปรึกษาและแนะ
แนวทางอาชีพ 

3.67 3.82 3.90 3.84 

การเตรียมความพร้อมก่อนเข้า
ศึกษา 

3.74 3.58 3.87 3.72 

ด้านกิจกรรมที่ส่งเสรมิพัฒนา
นักศึกษา 

3.70  3.64 3.88 3.86 

ภาพรวมท้ัง 3 ด้าน 3.69 3.68 3.85 3.82 

 
ผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาต่อกระบวนการที่ด าเนินการในตัวบ่งช้ี 3.1 และ 3.2 
เขตพื้นที่พิษณุโลก 

ประเด็นการประเมิน 
ค่าเฉลี่ยระดับความพึงพอใจ 

ปีการศึกษา 2557 ปีการศึกษา 2558 ปีการศึกษา 2559 ปีการศึกษา 2560 
ด้านการรบันักศึกษา 4.36 4.00 4.37 4.50 
ด้านการให้ค าปรึกษาและแนะ
แนวทางอาชีพ 

4.45 4.08 4.46 4.61 

ด้านการเตรียมความพร้อมก่อน
เข้าศึกษา 

4.37 3.96 4.38 4.43 

ด้านกิจกรรมที่ส่งเสรมิพัฒนา
นักศึกษา 

4.27 3.96 4.28 4.46 

ภาพรวมท้ัง 3 ด้าน 4.36 4.00 4.37 4.50 

 
ความพึงพอใจและผลการจัดการข้อร้องเรียนของนักศึกษา 

นักศึกษาในหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ มีการประเมินความพึงพอใจ
หลักสูตร ในหัวข้อเนื้อหาหลักสูตร อาจารย์ผู้สอน การจัดการเรียนการสอนอาจารย์ที่ปรึกษา การวัด
ประเมินผล และสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ มีผลการประเมินความพึงพอใจของหลักสูตรฉบับปรับปรุง ปี พ.ศ.
2558-2560 เฉลี่ย 4.32อยู่ในระดับมาก รายละเอียดตามเอกสารประกอบ และจากการปรับปรุงการบริหาร
จัดการหลักสูตรในด้านต่างๆ  จึงมีแนวโน้มของการจัดการหลักสูตรที่ดีขึ้นตอบสนองความต้องการของ
นักศึกษา 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศได้มีแนวทางในการจัดการข้อร้องเรียน
ของนักศึกษา โดยจัดให้มีกล่องรับข้อร้องเรียนและแสดงความคิดเห็นของนักศึกษา หรือช่องทาง Facebook 
หรือร้องเรียนผ่านคณบดีได้โดยตรง หรืออาจารย์ที่ปรึกษา อาจารย์ผู้สอน หรือประธานอาจารย์ประจ า
หลักสูตร เมื่อพบว่านักศึกษามีข้อร้องเรียนต่อหลักสูตร สาขาวิชามีกระบวนการในการแก้ปัญหาข้อร้องเรียน 
โดยน าเข้าที่ประชุมอาจารย์ประจ าหลักสูตร เพ่ือพิจารณาข้อร้องเรียนของนักศึกษา  ซึ่งการด าเนินการของ
หลักสูตรในลักษณะดังกล่าวเห็นได้ว่ามีแนวโน้มที่ดีขึ้น โดยในปีการศึกษา 2560 พบข้อร้องเรียนของนักศึกษา 
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จ านวน 1 เรื่องคือ  
- ไม่เข้าสอนตามวันและเวลาในตารางสอน และไม่มีการจัดสอนชดเชยให้กับนักศึกษา(กรณีไปราชการ) 

ตั้งแต่เปิดเทอมภาคเรียนที่ 2/2560 จนถึงการสอบกลางภาค ของภาคเรียนที่ 2/2560 นี้ ประธาน
หลักสูตรฯจึงแจ้งให้ อาจารย์สิวินีย์ ศรีสร้อยทองสุก รับทราบและให้ชี้แจง เพ่ือหาแนวทางการแก้ไข
ปัญหาร่วมกัน น าผลการประชุมแจ้งให้หัวหน้าสาขาวิทยาศาสตร์ทราบและด าเนินการให้อาจารย์สอน
ชดเชยทุกครั้งที่ไปราชการ พร้อมทั้งท าบันทึกชี้แจงรายงานผลการสอนให้กับหัวหน้าหลักสูตรทราบ 
(เขตพ้ืนที่พิษณุโลก) 

 
ผลการจัดการข้อร้องเรียน (เขตพื้นที่ตาก) 

ปีการศึกษา 2557 2558 2559 2560 
จ านวนข้อร้องเรียนของนักศึกษา 7 5 13 10 
จ านวนข้อร้องเรียนที่ได้รับการแกไ้ข 7 5 8 9 

ร้อยละของข้อร้องเรยีนที่ไดร้ับการแก้ไข 100 100 61.53 90 

 
ผลการจัดการข้อร้องเรียน (เขตพื้นที่พิษณุโลก) 

ปีการศึกษา 2557 2558 2559 2560 
จ านวนข้อร้องเรียนของนักศึกษา   1 1 
จ านวนข้อร้องเรียนที่ได้รับการแกไ้ข   1 1 
ร้อยละของข้อร้องเรยีนที่ไดร้ับการแก้ไข   100 100 

 
ปัจจัยที่มีผลกระทบต่อการส าเร็จการศึกษา 

ปัจจัยที่มีผลกระทบต่อการส าเร็จการศึกษา มีดังนี ้
เขตพ้ืนที่ตาก พบว่า ปัจจัยที่มีผลกระทบต่อการส าเร็จการศึกษาคือนักศึกษาใช้ระยะเวลาในการท า

โครงงานวิจัยและการไม่ส าเร็จการศึกษาตามแผนที่สาขาวิชาก าหนดไว้การติดF หรือพักการเรียนเป็นบาง
รายวิชาเช่นรายวิชาภาษาไทยและรายวิชาแคลคูลัส 2การไม่ส าเร็จการศึกษาตามแผนที่สาขาวิชาก าหนดไว้การ
ติดF หรือพักการเรียนเป็นบางรายวิชาเช่นรายวิชาภาษาไทยและรายวิชาแคลคูลัส 2 

เขตพ้ืนที่พิษณุโลก พบว่า นักศึกษาชั้นปีสุดท้ายส่วนใหญ่จะส าเร็จการศึกษาใน ภาคเรียนที่ 3/2560 
ในรายวิชาโครงงานทางเทคโนโลยีสารสนเทศ เนื่องจากรูปเล่มรายงานโครงการทางเทคโนโลยีสารสนเทศของ
นักศึกษายังไม่เสร็จสมบูรณ์ ดังนั้นอาจารย์รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ที่ปรึกษาโครงงานฯ ด าเนินการ
ติดตาม ดูแลและให้ค าปรึกษาแก่นักศึกษาอย่างใกล้ชิด และและการไม่ส าเร็จการศึกษาตามแผนที่สาขาวิชา
ก าหนดไว้การติด F หรือพักการเรียนเป็นบางรายวิชา เช่น รายวิชาภาษาไทย และรายวิชาแคลคูลัส 2 

 
 สรุปผลการประเมิน : คะแนนที่ได้เท่ากับ 4 
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ตัวบ่งชี้ 4.1 : การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 
4.1.1 การรับและแต่งตั้งอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

หลักสูตรฯ แบ่งการบริหารและพัฒนาอาจารย์ออกเป็น 3 ส่วนตามกรอบที่ก าหนดคือ1)การรับและ
แต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสูตรและอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร2) ระบบการบริหารอาจารย์และ3) ระบบการ
ส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ในแต่ละส่วนมีการด าเนินงานดังนี้ 

 
4.1.1การรับและแต่งตั้งอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

หลักสูตรฯ ยึดระบบและกลไกในการรับและแต่งตั้งอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรโดยมีการวางแผน
อัตราก าลังให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรตามกรอบอัตราก าลังที่มหาวิทยาลัยก าหนด 
 1.หลักสูตรวิเคราะห์อัตราก าลังโดยค านึงถึงสัดส่วนอาจารย์ต่อนักศึกษาที่เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรและเป็นไปตามข้อก าหนดและมติของกรรมการบริหารคณะซึ่งจะต้องตามเกณฑ์ที่คณะกรรมการการ
อุดมศึกษาก าหนดไว้ 

2. หัวหน้าหลักสูตรฯ ขอกรอบอัตราก าลังผ่านคณะฯ ไปยังมหาวิทยาลัย 
3. เมื่อได้รับการจัดสรรกรอบอัตราก าลังหลักสูตรฯด าเนินการสรรหาอาจารย์ตามขั้นตอนการสรรหา

บุคลากรของคณะฯ และมหาวิทยาลัย 
4.หลักสูตรฯก าหนดคุณวุฒิและก าหนดคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งเพ่ือให้ได้อาจารย์ที่มีความรู้

ความสามารถและความเชี่ยวชาญโดยส่งผ่านไปยังคณะฯ และมหาวิทยาลัยเพ่ือให้ด าเนินการจัดประกาศรับ
สมัครพร้อมแตง่ตั้งคณะกรรมการ 

3. ประกาศรับสมัครบุคลากรตามระยะเวลาที่ก าหนด 
4. รับสมัครสอบคัดเลือกโดยมีการก าหนดคุณสมบัติของผู้สมัครตามหลักสูตรฯก าหนดไว้โดยให้มี

คุณวุฒิไม่ต่ ากว่าปริญญาโท ทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ วิทยาการคอมพิวเตอร์ หรือสาขาอ่ืน ๆ ที่มี
ความสัมพันธ์ทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ และมีงานวิจัยที่ตีพิมพ์เผยแพร่อย่างน้อย1ชิ้นในรอบ5ปีย้อนหลัง 

5. ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือกด าเนินการคัดเลือกและประกาศผลการคัดเลือก 
ซึ่งในปีการศึกษา 2560 หลักสูตรฯ มีการรับอาจารย์ประจ าหลักสูตรใหม่จ านวน 2 คน คือ อาจารย์วัน

ชนะ จูบรรจง เขตพ้ืนที่ตาก และผู้ช่วยศาสตราจารย์วิไรวรรณ แสนชะนะ เขตพ้ืนที่พิษณุโลก 
ทั้งนี้หลักสูตรฯ มีการประชุมทบทวนระบบและกลไกในการรับและแต่งตั้งอาจารย์ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร ซึ่งขั้นตอนการรับตั้งแต่ต้นจนจบกระบวนการนั้นพบว่า ในการแต่งตั้งอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
เมื่อหลักสูตรได้ด าเนินการแจ้งความประสงค์เพ่ือแต่งตั้งอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรแก่คณะฯ ไปแล้ว แต่ทาง
หลักสูตรไม่สามารถติดตามผลด าเนินงานในการแต่งตั้งอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรได้อย่างต่อเนื่อง ท าให้ไม่
ทราบว่ามีการด าเนินการอยู่ในขั้นตอนใดดังนั้นในปีการศึกษาหน้าควรมีการติดตามผลการรับและแต่งตั้ง
อาจารย์ประจ าหลักสูตรอย่างสม่ าเสมอ 
 
 
 

องค์ประกอบที่ 4 : อาจารย ์
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4.1.2 การบริหารอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
ในปีการศึกษา 2560หลักสูตรฯ มีระบบกลไกในการบริหารงานของอาจารย์ประจ าหลักสูตรภายใต้

โครงสร้างการบริหารงานดังภาพที่ 4.1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ 4.1 โครงสร้างการบริหารงานของหลักสูตร 
 
หลักสูตรฯมีเป้าหมายในการบริหารก าลังคนที่ให้ประสิทธิภาพโดยให้มีอัตราการคงอยู่ที่สูงขึ้นและผล

การประเมินความพึงพอใจของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรต่อการบริหารหลักสูตรปีการศึกษา2560(�̅� =

4.46) ทั้งนีใ้นปีการศึกษา 2560 หลักสูตรฯ มีการด าเนินการในส่วนของการบริหารอาจารย์ ดังนี้ 
1. หลักสูตรฯได้ด าเนินการรับและแต่งตั้งอาจารย์ปร าจ าหลักสูตรและอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร

ตามระบบและกลไกการแต่งตั้งดังตารางข้างต้น 
2. หลักสูตรฯ มีการบริหารอาจารย์ในหลักสูตรตามความช านาญในแต่ละสายงานดังแสดงในตารางที่ 

4.1 
 
 

ด าเนินการโดยหลักสูตร/คณะ/มหาวิทยาลัย 

ส ารวจ/วิเคราะหภ์าระงานและอัตราก าลังระยะเวลา 5 ปี 

ด าเนินการโดยหลักสูตร/คณะ 

จัดท าแผนบริหารอาจารย์ใหเ้ป็นตามเกณฑ์มาตรฐาน
อุดมศึกษา/ภาราน/การประเมิน 

ด าเนินการโดยหลักสูตร 

ด าเนินการตามแผน 

ด าเนินการโดยหลักสูตร 

รายงานแผนการด าเนินงานแก่คณะ และมหาวิทยาลยั 

ด าเนินการโดยหลักสูตร 

ประเมินผลการด าเนินงาน 
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ตารางที่ 4.1 แสดงการบริหารอาจารย์ประจ าหลักสูตรตามความช านาญในแต่ละสายงาน 
ชื่อสายงาน ชื่ออาจารย์ 

1. การเขียนโปรแกรม อ.รุ่ง หมูล้อม 
อ.วันชนะ จูบรรจง 
อ.กฤตพร พัชรสุภา 
อ.มรกต ทองพรหม 
อ.สิวินีย์ ศรีสร้อยทองสุก 

2. ระบบฐานข้อมูล ผศ.อ านาจ ทับเกิด 
อ.กฤตพร พัชรสุภา 
อ.ปฏิกมล โพธิคามบ ารุง 
อ.อมิตตา คล้ายทอง 
อ.มรกต ทองพรหม 

3. การวิเคราะห์และออกแบบระบบ อ.รุ่ง หมูล้อม 
อ.อมิตตา คล้ายทอง 
ผศ.วิไรวรรณ แสนชะนะ 

4. ระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ อ.ธานินทร์ สินพรมมา 
อ.คัชรินทร์  ทองฟัก 
ผศ.วิไรวรรณ แสนชะนะ 

5. คอมพิวเตอร์กราฟิก อ.วันชนะ จูบรรจง 
ผศ.วิไรวรรณ แสนชะนะ 
อ.คัชรินทร์ ทองฟัก 

 
 3. หลักสูตรฯด าเนินการบริหารอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักหลักสูตรโดย
ส ารวจและพิจารณาตามแผนการพัฒนาบุคลากรและข้อตกลงการปฏิบัติงาน (TOR) และน าผลการพัฒนา
ตนเองเป็นส่วนหนึ่งของการเลื่อนขั้นอัตราเงินเดือนเพ่ือสร้างแรงจูงใจในการพัฒนาตนเองโดยให้อาจารย์ใน
หลักสูตรแต่ละคนได้ก าหนดแผนการพัฒนาตนเองทั้งทางด้านต าแหน่งวิชาการการศึกษาในระดับที่สูงขึ้นและ
สมรรถนะรวมทั้งก าหนดข้อตกลงในการปฏิบัติงานใน 4ด้านได้แก่งานสอนงานวิจัยและผลงานวิชาการงาน
บริการทางวิชาการและงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมและหัวหน้าหลักสูตรน าแผนพัฒนาตนเองของอาจารย์
ประจ าหลักสูตรมาวิเคราะห์ประเมินสถานการณ์และวางแผนการพัฒนาในภาพรวมของหลักสูตรเพ่ือให้ทราบ
ว่าการบริหารทรัพยากรบุคคลในปัจจุบันมีจุดอ่อนจุดแข็งและข้อมูลความเป็นจริงพ้ืนฐานต่างๆที่เกี่ยวข้องกับ
การบริหารทรัพยากรบุคคลมากน้อยเพียงใดโดยให้อาจารย์ประจ าหลักสูตรเสนอปรับปรุงแผนการพัฒนา
ตนเองใหม่ในแต่ละปีการศึกษาหากไม่สามารถท าตามแผนที่วางไว้โดยชี้แจงปัญหาและอุปสรรคให้กับประธาน
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเพื่อปรับภาพรวมของหลักสูตรต่อไป 

ทั้งนี้ในปี 2560 ทางหลักสูตรได้วางแผนในการบริหารอาจารย์โดยแยกเป็นด้านคุณวุฒิการศึกษา
ต าแหน่งวิชาการและพัฒนาในวิชาชีพดังตารางต่อไปนี้ 
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ช่ืออาจารย์ 
ปีการศึกษา 

2560 2561 2562 2563 2564 
เขตพ้ืนที่ตาก 
1) อาจารย์รุ่ง หมูล้อม พัฒนาวิชาชีพ ผศ. พัฒนาวชิาชีพ พัฒนาวิชาชีพ รศ. 
2) อาจารย์ธานินทร์ สินพรมมา พัฒนาวิชาชีพ พัฒนาวิชาชีพ พัฒนาวิชาชีพ ผศ. พัฒนาวิชาชีพ 
3) ผศ.อ านาจ ทับเกิด พัฒนาวิชาชีพ พัฒนาวิชาชีพ ฝังตัว รศ. พัฒนาวิชาชีพ 
4) อาจารย์วันชนะ จูบรรจง พัฒนาวิชาชีพ ศึกษาต่อ พัฒนาวิชาชีพ พัฒนาวิชาชีพ พัฒนาวิชาชีพ 
5) อาจารย์กฤตพร พัชรสุภา พัฒนาวิชาชีพ ผศ. พัฒนาวิชาชีพ ฝังตัว พัฒนาวิชาชีพ 
เขตพ้ืนที่พิษณุโลก 
1). อ.อมิตตา คล้ายทอง พัฒนาวิชาชีพ พัฒนาวิชาชีพ ผศ. ศึกษาต่อ พัฒนาวิชาชีพ 
2) อ.สิวินีย์ ศรีสร้อยทองสุก พัฒนาวิชาชีพ ผศ. พัฒนาวิชาชีพ พัฒนาวิชาชีพ พัฒนาวิชาชีพ 

3)ผศ.วิไรวรรณ แสนชะนะ พัฒนาวิชาชีพ พัฒนาวิชาชีพ รศ. ศึกษาต่อ พัฒนาวิชาชีพ 

4)อ.ปฏิกมล โพธิคามบ ารุง พัฒนาวิชาชีพ พัฒนาวิชาชีพ พัฒนาวิชาชีพ ผศ. ศึกษาต่อ 

5)อ.มรกต ทองพรหม พัฒนาวิชาชีพ พัฒนาวิชาชีพ ศึกษาต่อ/ผศ. พัฒนาวิชาชีพ พัฒนาวิชาชีพ 

 
 4. หลักสูตรฯมีการแต่งตั้งคณะกรรมการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐาน
แผนการเรียนรู้เพื่อให้การเรียนการสอนและการประเมินผลตามเกณฑ์ที่ตั้งไว้ 
 5. หลักสูตรฯ ด าเนินการบริหารแต่งตั้งให้อาจารย์ประจ าหลักสูตรและอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
เป็นอาจารย์ที่ปรึกษาในการดูแลและการให้ค าปรึกษาแนะน าแก่นักศึกษาสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศในแต่
ละชั้นปีเพื่อทราบปัญหาของนักศึกษาในระหว่างการเรียนการสอนและแนวทางการแก้ไขปัญหา 
 ทั้งนี้หลักสูตรฯ มีการพิจารณาทบทวนการะบวนการบริหารอาจารย์มีความเห็นว่าถึงแม้ผลการ
ประเมินความพึงพอใจของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรต่อการบริหารหลักสูตรจะอยู่ในระดับคุณภาพดีแต่ยัง
พบว่าในด้านการส่งเสริมให้อาจารย์มีคุณวุฒิและต าแหน่งวิชาการที่สูงขึ้นรวมถึงระบบการยกย่องหรือจูงใจแก่
อาจารย์การส่งเสริมให้อาจารย์ได้ท างานวิจัยในทุกๆด้านเช่นงานวิจัยพัฒนาการเรียนการสอนยังคงต้ องมีการ
พัฒนาปรับปรุงกลไกสนับสนุนส่งเสริมเพ่ือให้อาจารย์ประจ าหลักสูตรสามารถน าสู่การปฏิบัติได้อย่างชัดเจน
ดังนั้นเพ่ือให้การด าเนินงานของหลักสูตรเป็นไปอย่างเรียบร้อยทางหลักสูตรฯจึงมีการปรับปรุงระบบกลไกใน
การบริหารอาจารย์ในด้านดังกล่าว 
 
4.1.3  การส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

ในปีการศึกษา 2560 อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ได้เข้ารับการส่งเสริมและพัฒนาตนเองตามระบบ
และกลไกของมหาวิทยาลัย ดังนี้ 

1. ก าหนดให้อาจารย์แต่ละคนเข้ารับการพัฒนาตนเองทั้งทางด้านวิชาการและวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง 
อย่างน้อยปีการศึกษาละ 1 ครั้ง เช่น การอบรม การสัมมนา ในโครงการ/กิจกรรมที่จัดโดยมหาวิทยาลัยหรือ
หน่วยงานภายนอกรวมถึงมีการส่งเสริมให้เข้ารับการศึกษาต่อในคุณวุฒิที่สูงขึ้นโดยการประชาสัมพันธ์ข้อมูล
การศึกษาต่อให้อาจารย์ทราบ รายละเอียดในการพัฒนาดังตารางที่ 4.2 
 
 
 
 



 

รายงานการประเมินตนเอง (SAR)  หลักสูตรเทคโนโลยสีารสนเทศ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลล้านนา ปีการศึกษา 2560 63 
 

ตารางที่ 4.2 แสดงรายละเอียดในการพัฒนาในปีการศึกษา 2560 
ชื่อ-นามสกุล รายละเอียดในการพัฒนา 

1. อ.รุ่ง หมูล้อม 1.  โครงการประชุมสัมมนาและศกึษาดูงาน "ด้านนวัตกรรมระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ
(ไอที) เพื่อเพ่ิมพูนความรู้ทางวิชาการ" ระหว่างวันท่ี30สิงหาคมถึง2กันยายน2560  

2.  เข้าร่วมฝึกอบรมโครงการจุดประกายการวิจัยเพื่อการพัฒนาส าหรับนักวิจัยรุ่นใหม่
มทร.ล้านนาตากณห้องBLA201ตึกBLA คณะบรหิารธรุกิจและศิลปศาสตร์ในวันที่
15-16พฤษภาคม2560 

3.  เข้าร่วมโครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการนวตักรรมการเรียนการสอน(Ubiquitous 
Learning) ระหว่างวันท่ี30-31 มกราคม2561 ณห้องพยอมอาคารเรียนรวม
วิศวกรรมศาสตร์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคลล้านนาตาก 

2. อ.ธานินทร์ สินพรมมา 1.  โครงการประชุมสัมมนาและศกึษาดูงาน "ด้านนวัตกรรมระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ
(ไอที) เพื่อเพ่ิมพูนความรู้ทางวิชาการ" ระหว่างวันท่ี30สิงหาคมถึง2กันยายน2560 

2.  เข้าร่วมโครงการ "Workshop of Embedded System in Agriculture Smart 
Farm" ที่มทร.ล้านนาน่านระหว่างวันท่ี18-23เมษายน2561 

3.  เข้าร่วมโครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการนวตักรรมการเรียนการสอน(Ubiquitous 
Learning) ระหว่างวันท่ี30-31 มกราคม2561 ณห้องพยอมอาคารเรียนรวม
วิศวกรรมศาสตร์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคลล้านนาตาก 

3. ผศ.อ านาจ ทับเกิด 1.  โครงการประชุมสัมมนาและศกึษาดูงาน "ด้านนวัตกรรมระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ
(ไอที) เพื่อเพ่ิมพูนความรู้ทางวิชาการ" ระหว่างวันท่ี30สิงหาคมถึง2กันยายน2560 

2.  เข้าร่วมโครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการนวตักรรมการเรียนการสอน(Ubiquitous 
Learning) ระหว่างวันท่ี30-31 มกราคม2561 ณห้องพยอมอาคารเรียนรวม
วิศวกรรมศาสตร์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคลล้านนาตาก 

4. อ.วันชนะ จูบรรจง 1.  เข้าร่วมโครงการ "Workshop of Embedded System in Agriculture Smart 
Farm" ที่มทร.ล้านนาน่านระหว่างวันท่ี18-23เมษายน2561 

2.  เข้าร่วมโครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการนวตักรรมการเรียนการสอน(Ubiquitous 
Learning) ระหว่างวันท่ี30-31 มกราคม2561 ณห้องพยอมอาคารเรียนรวม
วิศวกรรมศาสตร์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคลล้านนาตาก 

5. อ.กฤตาพร พัชรสุภา 1.  เข้าร่วมฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ “Digital Startup” เพื่อบูรณาการเชิงวิชาการใน
ระหว่างวันท่ี28 - 30ส.ค. 2560ณอัลไพน์กอล์ฟรสีอร์ทเชียงใหม่จังหวัดเชียงใหม่ 

2.  เข้าอบรมหลักสูตร “การพัฒนาทักษะด้านบริหารธุรกิจตามเกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับปริญญาตรีสาขาคอมพิวเตอร์พ.ศ. 2552” ระหว่างวนัท่ี15-19ก.ค. 2560 
(ระยะเวลา30ช่ัวโมง) ณมทร. สุวรรณภมูิศูนย์พระนครศรีอยุธยาวาสกุรี 

3.  เข้าร่วมฝึกอบรมโครงการจุดประกายการวิจัยเพื่อการพัฒนาส าหรับนักวิจัยรุ่นใหม่
มทร.ล้านนาตากณห้องBLA201 ตกึBLA คณะบรหิารธรุกิจและศิลปศาสตร์ในวันที่
15-16 พฤษภาคม2560 

6. อ.อมิตตา คล้ายทอง 1.  เข้าร่วมประชุมวิชาการวิจัยและนวัตกรรมสร้างสรรค์ ครั้งที่  4  วันที่  25-27 
กรกฎาคม 2560 

2.  เข้าร่วมงานประชุมวิชาการมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลครั้งที่ 9 และงาน
ประชุมวิชาการนานาชาติ มทร. ครั้งท่ี 8 วันท่ี 7-9 สิงหาคม 2560 ณ กทม. 

3.  เข้าร่วมโครงการประชุมด้านนวัตกรรมระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ( IT) วันที่ 30 
สิงหาคม –2 กันยายน 2560 ณ สถานประกอบการ จ.กรุงเทพฯ และ จ.
สมุทรปราการ 
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ชื่อ-นามสกุล รายละเอียดในการพัฒนา 
4.  เข้าร่วมโครงการสัมมนาวิชาการเทคโนโลยีอวกาศและภูมิสารสนเทศ ประจ าปี 2560 

วันท่ี 5 กันยายน 2560 ณ โรงแรมเดอะพาร์ค จ.พิษณุโลก 
5.  เข้าร่วมอบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการการจัดท าแผนบริหารความเสี่ยงและการจัดท า

แผนการจัดองค์ความรู้ประจ าปีการศึกษา2560 วันท่ี2-4ธันวาคม2560 
6.  เข้าร่วมประชุมระดับชาติ ครั้งที่ 3 วันที่ 14-15 ธันวาคม 2560 ณ มหาวิทยาลัย

นเรศวร 
7.  เข้าร่วมโครงการบทบาทของอาจารย์ที่ปรึกษาเพ่ือพัฒนามหาวิทยาลัยครั้งที่1 วันท่ี1-

2 กุมภาพันธ2์561 ณศูนย์ประชุมนานาชาติคุ้มค าจ.เชียงใหม่ 
8.  เข้าร่วมประชุมวิชาการระดับชาติพิบูลสงครามวิจัย ครั้งที่ 4 ประจ าปี 2561 วันที่ 

22-23 มีนาคม 2561 ณ (ส่วนวังจันทร์) จ.พิษณุโลก 
9.  เข้าร่วมประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการโครงการพัฒนาศักยภาพผู้บริหารฯ เชียงใหม่ 

วันท่ี 4-7 มีนาคม 2561 ณ จ.เชียงใหม่ 
10. เข้าร่วมโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการนวัตกรรมการเรียนการสอนหลักสูตร

Ubiquitous Learning วันท่ี 26-27 ธันวาคมณห้องประชุมอาคารวิทยบริการมทร.
ล้านนาพิษณุโลก 

7. อ.สิวินีย ์ศรีสร้อยทองสุก 1.  เข้าร่วมโครงการบทบาทของอาจารย์ที่ปรึกษาเพื่อพัฒนามหาวิทยาลัยครั้งที่ 1 วันที่ 
1-2 กุมภาพันธ์ 2561 ณ ศูนย์ประชุมนานาชาติคุ้มค า จ.เชียงใหม่ 

2.  เข้าร่วมโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการนวัตกรรมการเรียนการสอนหลักสูตร
Ubiquitous Learning วันที่ 26-27 ธันวาคม ณ ห้องประชุมอาคารวิทยบริการ 
มทร.ล้านนา พิษณุโลก 

8. ผศ.วิไรวรรณ แสนชะนะ 1.  เข้าร่วมอบรมเชิงปฏิบัติการ " เรื่องการพัฒนาระบบแอปพลิเคช่ันบนLine" วันที่ 25 
- 26 มกราคม 2561 ณมหาวิทยาลัยราชภัฎพิบูลสงครามจ.พิษณุโลก 

2.  เข้าร่วมประชุมวิชาการระดบัชาติพิบูลสงครามวิจัยครัง้ที4่ ประจ าปี2561 ณ 22 - 23 
มีนาคม 2561 ม.ราชภัฎพิบูลสงคราม (ส่วนวังจันทร์) จ.พิษณุโลก 

3.  เข้าร่วมโครงการประชุมสัมมนา "การขับเคลื่อนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยฯ" วันที่ 3 - 
5 เมษายน 2561 ณ ศูนย์ประชุมนานาชาติคุ้มค าอ.เมืองจ.เชียงใหม่ 

9. อ.ปฏิกมล โพธิคามบ ารุง 1.  เข้าร่วมโครงการบทบาทของอาจารย์ที่ปรึกษาเพื่อพัฒนามหาวิทยาลัยครั้งที่ 1 วันที่ 
1-2 กุมภาพันธ์ 2561 ณ ศูนย์ประชุมนานาชาติคุ้มค า จ.เชียงใหม่ 

10. อ.มรกต ทองพรหม 1.  เข้าร่วมโครงการบทบาทของอาจารย์ที่ปรึกษาเพื่อพัฒนามหาวิทยาลัยครั้งที่ 1 วันที่ 
1-2 กุมภาพันธ์ 2561 ณ ศูนย์ประชุมนานาชาติคุ้มค า จ.เชียงใหม่ 

11. อ.คัชรินทร์ ทองฟัก 1.  เข้าร่วมอบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการการจัดท าแผนบริหารความเสี่ยงและการจัดท า
แผนการจัดองค์ความรู้ประจ าปีการศึกษา2560 วันท่ี2-4 ธันวาคม 2560  

2.  เข้าร่วมโครงการบทบาทของอาจารย์ที่ปรึกษาเพื่อพัฒนามหาวิทยาลัยครั้งที่ 1 วันที่ 
1-2 กุมภาพันธ์ 2561 ณ ศูนย์ประชุมนานาชาติคุ้มค า จ.เชียงใหม่ 

3.  เข้าร่วมประชุมวิชาการระดับชาติพิบูลสงครามวิจัยครั้งที่4 ประจ าปี2561 ณ22 - 23 
มีนาคม2561 ม.ราชภัฎพิบูลสงคราม (ส่วนวังจันทร์) จ.พิษณุโลก 

 
2. หลักสูตรฯ ติดตามทบทวนผลการด าเนินงานการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ทั้งจากแบบรายงานผล

การประชุมอบรมหรือสัมมนาวิชาการและแบบรายงานการด าเนินงานของรายวิชาที่มีการบูรณาการองค์
ความรู้จากการอบรมโครงการงานวิจัยมาประกอบในแผนการเรียนการสอน 
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3. หลักสูตรฯ วิเคราะห์ข้อมูลจากแบบส ารวจความพึงพอใจของอาจารย์ประจ าหลักสูตรต่อการ
บริหารจัดการหลักสูตรปีการศึกษา2560โดยใช้แบบประเมินและน าผลการส ารวจมาวิเคราะห์และสรุปผลและ
ใช้เป็นข้อมูลในการปรับปรุงการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ในปีการศึกษา2560 
 
ผลการประเมินตนเองครั้งนี้  :  3 คะแนน 
หลักฐาน/ตารางประกอบ  

● รายงานการประชุมหลักสูตรเทคโนโลยีสารสนเทศ 
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ตัวบ่งชี้ 4.2 : คุณภาพอาจารย์  (ตัวบ่งชี้ 4.2) 
 
1) ร้อยละอาจารย์ท่ีมีวุฒิปริญญาเอก 

จ านวนอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรทั้งหมด 

คุณวุฒิของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร 

ร้อยละอาจารย์
ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตรที่มีวุฒิ
ปริญญาเอก ตรี โท เอก 

เขตพื้นท่ีตาก: 5 0 5 0 0 
เขตพื้นท่ีพิษณุโลก: 5 0 5 0 0 

รวม: 10 0 10 0 0 
 
 สรุปผลการประเมิน : คะแนนที่ได้เท่ากับ0 
 
2) ร้อยละอาจารย์ท่ีมีต าแหน่งทางวิชาการ 

จ านวนอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร

ทั้งหมด 
อาจารย์ 

ต าแหน่งทางวิชาการของอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

ร้อยละอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่มี
ต าแหน่งทางวิชาการ ผศ. รศ. ศ. 

เขตพื้นท่ีตาก: 5 4 1 0 0 20 
เขตพื้นท่ีพิษณุโลก: 5 4 1 0 0 20 

รวม: 10 8 2 0 0 20 
 
 สรุปผลการประเมิน : คะแนนที่ได้เท่ากับ(20x5)/60 เท่ากับ1.67 
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3) ผลงานวิชาการของอาจารย์ 
ตารางท่ี 4.1 ผลงานวิชาการของอาจารย์ที่ได้รับการตีพิมพ์หรือเผยแพร่ 

ชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร 

ชื่อผลงานที่ตีพิมพ์เผยแพร่ 
แหล่งตีพิมพ์เผยแพร่/ 

ปีท่ีตีพิมพ์เผยแพร่ 
บทความฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาติ (ค่าน้ าหนัก 0.20) 
1. อ.รุ่ง หมูล้อม รุ่งหมูล้อมและดนัยกฤตยาเกียรณ. (2560). แอพพลิเค

ชันโภชนาการอาหาร. การประชุมวิชาการระดับชาตินอร์
ทเทิร์นวิจัยครั้งที่3 “วิจัยเพ่ิมมูลค่าพัฒนาเศรษฐกิจ”.
มหาวิทยาลัยนอร์ทเทิร์น, ตาก. หน้า388 - 390. 

0.20 

รุ่งหมูล้อมและอติคุณเถื่อนเครือวัลย์. (2560). แอพพลิเค
ชันควบคุมระบบไฟฟ้าภายในอาคาร . การประชุม
วิชาการระดับชาตินอร์ทเทิร์นวิจัยครั้งที่3 “วิจัยเพ่ิม
มูลค่าพัฒนาเศรษฐกิจ”. มหาวิทยาลัยนอร์ทเทิร์น,ตาก. 
หน้า391 - 393. 

0.20 

รุ่งหมูล้อมและอติคุณ เถื่อนเครือวัลย์ . (2560). การ
พัฒนาระบบสารสนเทศหมู่บ้านแม่ระวานอ าเภอสามเงา
จังหวัดตาก.วารสารสักทอง: วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
การประชุมระดับชาติณมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร
ครั้งที ่4 ธันวาคม 2560 

0.20 

2. อ.วันชนะ จูบรรจง วันชนะจูบรรจงธานินทร์สินพรมมาและอ านาจทับเกิด. 
(2560). ต้นแบบการจัดการความรู้ออนโทโลยียาสูบ. 
การประชุมวิชาการด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
ระดับชาติครั้งที่1 “การสร้างสรรค์และนวัตกรรมก้าวสู่
ประเทศไทย4.0”.มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา , 
กรุงเทพมหานคร. หน้า873 - 882. 

0.20 

ชฎาณรงค์ฤทธิ์วันชนะจูบรรจงชานนท์กิจจารักษ์และดวง
เดือนอัศวสุธีรกุล. (2560). การคาดการณ์จ านวนนิสิต
ใหม่ จ ากการ เปลี่ ยนแปลงประชากรรายจั งห วัด
กรณีศึกษามหาวิทยาลัยนเรศวร. การประชุมวิชาการ
ระดับชาติ  “นเรศวรวิจัย”ครั้งที่  13. มหาวิทยาลัย
นเรศวร, พิษณุโลก. หน้า 1,323 – 1,340. 

0.20 

3. อ.กฤตาพร พัชระสุภา วรรณพรทีเกงพรคิดอ้ันขาวและกฤตาพรพัชระสุภา. 
(2560). การพัฒนาระบบการรูสารสนเทศจากภูมิป
ญญาทองถิ่นเพ่ือการสงเสริมผลิตภัณฑผาทอมือจังหวัด
ล าปาง. หนังสือรวมบทคัดย่อการประชุมใหญโครงการ
ส่งเสริมการวิจัยในอุดมศึกษาครั้งที่5.มหาวิทยาลัยราช
ภัฏอุดรธานี, อุดรธานี. หน้า13 

0.20 
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ชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร 

ชื่อผลงานที่ตีพิมพ์เผยแพร่ 
แหล่งตีพิมพ์เผยแพร่/ 

ปีท่ีตีพิมพ์เผยแพร่ 
สิรินันท์กาบบัวธีระพร้อมเพรียงนมิดาซื่อสัตย์สกุลชัย
และกฤตาพรพัชระสุภา. (2560). ระบบสารสนเทศเพ่ือ
สนับสนุนการตัดสินใจการลงทุนของเขตพัฒนาเศรษฐกิจ
พิเศษจังหวัดตาก. การประชุมสวนสุนันทาวิชาการด้าน
วิท ย าศ าสตร์ และ เท ค โน โลยี ระดั บ ช าติ ค รั้ งที่ 1.  
มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา , กรุงเทพมหานคร. 
หน้า952 - 962. 

0.20 

กฤตาพรพัชระสุภา . (2560). การสร้างสื่อแอนิเมชัน
แนะน าวิธีการประหยัดพลั งงานและการอนุ รักษ์
สิ่ งแวดล้อม .การประชุมสวนสุนันทาวิชาการด้าน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีระดับชาติครั้งที่1 “การ
สร้างสรรค์และนวัตกรรมก้าวสู่ ประเทศไทย 4.0”.
มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา, กรุงเทพมหานคร. , 
2560 

0.20 

4. อ.อมิตตา คล้ายทอง อมิตตาคล้ายทองและเต็มดวงตะเพียนทอง. (2560). 
เว็บไซต์การท่องเที่ยวอ.เนินมะปรางจ.พิษณุโลก. การ
ประชุมวิชาการระดับชาติสังคมความรู้และดิจิทัลครั้งที่ 
3. มหาวิทยาลัยนเรศวร, พิษณุโลก. หน้า 170 – 191. 

0.20 

อมิตตาคล้ายทองและกิตติศักดิ์ด านิล. (2560). ระบบ
กองทุนหมู่บ้านบ้านสระตาพรมหมู่ที่  1 ต.ดอนแตงอ.
ขาณุวรลักษบุรีจ.ก าแพงเพชร. การประชุมวิชาการวิจัย
และนวัตกรรมสร้างสรรค์ครั้ งที่  4 . มหาวิทยาลั ย
เทคโนโลยีราชมงคลล้านนา, เชียงใหม่. หน้า 506 - 515. 

0.20 

พรนิพาจันทร์ทวังและอมิตตาคล้ายทอง. (2560). ระบบ
ฐานข้อมูลภาวะโภชนาการและการจัดอาหารของ
นั ก เรียน โรงเรียนบ้ าน ใหม่ . การประชุม วิช าการ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลระดับชาติครั้งที่  9 
“ราชมงคลสร้างสรรค์กับนวัตกรรมที่ยั่งยืนสู่ประเทศไทย 
4.0”. ศูนย์แสดงสินค้าและการประชุมอิมแพ็คเมืองทอง
ธานี, กรุงเทพมหานคร. หน้า 604 - 614. 

0.20 

เกสรีแก้วฉิ่มและอมิตตาคล้ายทอง. (2560). ระบบ
บริหารจัดการคลินิกเด็กกรณีศึกษาร้านสองหมอคลินิก
อ าเภอบางระก าจังหวัดพิษณุโลก. การประชุมวิชาการ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลระดับชาติครั้งที่  9 
“ราชมงคลสร้างสรรค์กับนวัตกรรมที่ยั่งยืนสู่ประเทศไทย

0.20 
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ชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร 

ชื่อผลงานที่ตีพิมพ์เผยแพร่ 
แหล่งตีพิมพ์เผยแพร่/ 

ปีท่ีตีพิมพ์เผยแพร่ 
4.0”. ศูนย์แสดงสินค้าและการประชุมอิมแพ็คเมืองทอง
ธานี, กรุงเทพมหานคร. หน้า 615 - 623. 

5. อ.สิวินีย์ ศรีสร้อยทองสุก สิวินีย์ศรีสร้อยทองสุกและวรพลแสวงดี. (2560). ระบบ
เว็บไซต์ร้านOne มอเตอร์อ.พิชัยจ.อุตรดิตถ์. การประชุม
วิชาการระดับชาติสังคมความรู้และดิจิทัลครั้งที่  3. 
มหาวิทยาลัยนเรศวร, พิษณุโลก. หน้า 220 – 229. 

0.20 

สิวินีย์ศรีสร้อยทองสุก . (2560). ระบบการจัดการ
ฐานข้อมูลแม่พิมพ์พลาสติกกรณีศึกษาห้างหุ้นส่วนจ ากัด
สยามโมด์ลเทคโนโลยี. การประชุมวิชาการมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลระดับชาติครั้งที่  9 “ราชมงคล
สร้างสรรค์กับนวัตกรรมที่ยั่งยืนสู่ประเทศไทย 4.0”. 
ศูนย์แสดงสินค้าและการประชุมอิมแพ็คเมืองทองธานี , 
กรุงเทพมหานคร. หน้า 755 - 765. 

0.20 

6. อ.ปฏิกมล โพธิคามบ ารุง ปฏิกมลโพธิคามบ ารุงและคณะ (2560). สื่อการเรียนรู้
ออนไลน์การท าลูกประคบสมุนไพรเพ่ือการจ าหน่าย. 
การประชุมสวนสุนันทาวิชาการด้านวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีระดับชาติครั้งที่1 “การสร้างสรรค์และ
นวัตกรรมก้าวสู่ประเทศไทย4.0”. มหาวิทยาลัยราชภัฏ
สวนสุนันทา, กรุงเทพมหานคร. หน้า81 - 91. 

0.20 

ปฏิกมลโพธิคามบ ารุงโสภณาส าราญนราภรณ์บุญเจริญ 
(2560). การพัฒนาระบบพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ส าหรับ
การขายเสื่อพิษณุ โลกของร้านสถานีสองแคว . การ
ประชุมวิชาการวิจัยและนวัตกรรมสร้างสรรค์ครั้งที่4. 
ศูนย์ประชุมนานาชาติโรงแรมเชียงใหม่แกรนด์วิว , 
เชียงใหม่. หน้า820 - 832. 

0.20 

ปฏิกมลโพธิคามบ ารุงโสภณาส าราญและคณะ (2560). 
เว็บไซต์สื่อประชาสัมพันธ์กล้วยตากจิราพรของห้าง
หุ้นส่วนจ ากัดจิราพรฟู๊ด. การประชุมวิชาการวิจัยและ
นวัตกรรมสร้างสรรค์ครั้งที่4. ศูนย์ประชุมนานาชาติ . 
โรงแรมเชียงใหม่แกรนด์วิว, เชียงใหม่. หน้า602 - 615. 

0.20 

7. อ.มรกต ทองพรหม ลัดดาวัลย์หวังเจริญมรกตทองพรหมและอนุชาบุญ
จารุพัฒน์ (2560). การพัฒนาสื่อแอนิเมชั่น 2 มิติเรื่อง
ต านานพระพุทธชินราช. การประชุมวิชาการวิจัยและ
นวัตกรรมสร้างสรรค์ครั้งที่ 4. โรงแรมเชียงใหม่แกรนด์
วิว, เชียงใหม่. หน้า 803 – 811 

0.20 
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ชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร 

ชื่อผลงานที่ตีพิมพ์เผยแพร่ 
แหล่งตีพิมพ์เผยแพร่/ 

ปีท่ีตีพิมพ์เผยแพร่ 
บทความฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับนานาชาติฯ (ค่าน้ าหนัก 0.40) 
1.   
2.   
ผลงานที่ได้รับการจดอนุสิทธิบัตร (ค่าน้ าหนัก 0.40) 
1.   
2.   
บทความที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มท่ี 2 (ค่าน้ าหนัก 0.60) 
1.   
2.   
บทความที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมูลตามประกาศ ก.พ.อ.ฯ (ค่าน้ าหนัก 0.80) 
1.    
2.    
บทความที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มท่ี 1 (ค่าน้ าหนัก 0.80) 
ผศ.วิไรวรรณ แสนชะนะ ปราโมทย์สิทธิจักรและวิไรวรรณแสนชะนะ. (2560). 

การพัฒนาระบบจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับ
เครือข่ายสังคมออนไลน์ส าหรับหลักสูตรท้องถิ่นผ่าน
อุปกรณ์เคลื่อนที่ . วารสารเทคโนโลยีสุรนารี . 11 (2). 
ธันวาคม 2560. หน้า 59-82. 

0.80 

ปราโมทย์สิทธิจักรและวิไรวรรณแสนชะนะ. (2560). 
การพัฒนาโปรแกรมเสริมทักษะการเรียนรู้ส าหรับเด็ก
พิ เศษระดับปฐมวัย โดยใช้ การจัดการความรู้ เชิ ง
ความหมายบนสมาร์ท โฟน . วารสารเทคโน โลยี
สารสนเทศ. 13 (2). กรกฎาคม - ธันวาคม 2560. หน้า 
39-50. 

0.80 

บทความที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ปรากฏในฐานข้อมูลระดับนานาชาติตามประกาศ ก.พ.อ.ฯ 
(ค่าน้ าหนัก 1.00) 
1.    
2.    
ผลงานที่ได้รับการจดสิทธิบัตร(ค่าน้ าหนัก 1.00) 
1.    
2.    
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ตารางท่ี 4.5 ผลงานสร้างสรรค์ของอาจารย์ที่ได้รับการตีพิมพ์หรือเผยแพร่ 

ชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร 

ชื่อผลงานที่ตีพิมพ์เผยแพร่ 
แหล่งตีพิมพ์เผยแพร่/ 

ปีท่ีตีพิมพ์เผยแพร่ 
งานสร้างสรรค์ที่มีการเผยแพร่ในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง หรือผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ online (ค่าน้ าหนัก 
0.20) 
1.   
2.   
งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน (ค่าน้ าหนัก 0.40) 
1.   
2.   
งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติ (ค่าน้ าหนัก 0.60) 
1.   
2.   
งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับความร่วมมือระหว่างประเทศ (ค่าน้ าหนัก 0.80) 
1.   
2.   
งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับภูมิภาคอาเซียน/นานาชาติ (ค่าน้ าหนัก 1.00) 
1.   
2.   
 

ผลลัพธ์การด าเนินงาน 

ผลรวมถ่วงน้ าหนักผลงาน
วิชาการของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร 

จ านวนอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลกัสูตรทั้งหมด 

ร้อยละผลรวมถ่วงน้ าหนักต่อ
จ านวนอาจารย์ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร 
เขตพ้ืนที่ตาก: 1.6 5 32 

เขตพ้ืนที่พิษณุโลก: 3.6 5 72 
รวม : 5.2 10 52 

  
 สรุปผลการประเมิน : คะแนนที่ได้เท่ากับ 5 
 
 ค่าเฉลี่ยผลการประเมินตัวบ่งช้ี 4.2 เท่ากับ (0+1.67+5)/3 = 2.22 

 



 

รายงานการประเมินตนเอง (SAR)  หลักสูตรเทคโนโลยสีารสนเทศ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลล้านนา ปีการศึกษา 2560 72 
 

ตวับ่งชี้ 4.3 : ผลที่เกิดกับอาจารย์   (ตัวบ่งชี้ 4.3) 
 
1) อัตราการคงอยู่ของอาจารย์ 

อัตราการคงอยู่ของอาจารย์ประจ าหลักสูตรในปีการศึกษา 2560 จ านวนอัตราการคงอยู่จากปี
การศึกษา 2558ถึง ปีการศึกษา 2560 มีการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ดังตาราง 
 
เขตพื้นทีต่าก 

ปีการศึกษา 2558 ปีการศึกษา 2559 ปีการศึกษา 2560 
จ านวนรายชื่ออาจารย์ท่ีมีการ

เปลี่ยนแปลง 
จ านวนรายชื่ออาจารย์ท่ีมีการ

เปลี่ยนแปลง 
จ านวนรายชื่ออาจารย์ท่ีมีการ

เปลี่ยนแปลง 
อ.รุ่ง  หมูล้อม อ.รุ่ง  หมูล้อม อ.รุ่ง หมูล้อม 
อ.ธานินทร์  สินพรมมา อ.ธานินทร์  สินพรมมา อ.ธานินทร์ สินพรมมา 
ผศ.อ านาจ  ทับเกิด ผศ.อ านาจ  ทับเกิด ผศ.อ านาจ ทับเกิด 
ผศ.ดร.พายัพ  เกตุชั่ง ผศ.ดร.พายัพ  เกตุชั่ง อ.วันชนะ จูบรรจง 
อ.สุทธิศักดิ์  สุขัมศร ี อ.สุทธิศักดิ์  สุขัมศร ี อ.กฤตาพร พัชระสุภา 
 
เขตพื้นที่พิษณุโลก 

ปีการศึกษา 2558 ปีการศึกษา 2559 ปีการศึกษา 2560 
จ านวนรายชื่ออาจารย์ท่ีมีการ

เปลี่ยนแปลง 
จ านวนรายชื่ออาจารย์ท่ีมีการ

เปลี่ยนแปลง 
จ านวนรายชื่ออาจารย์ท่ีมีการ

เปลี่ยนแปลง 
อ.ศิริจรรยา จันทรม์ ี อ.ศิริจรรยา จันทรม์ ี อ.อมิตตา คล้ายทอง 
อ.คัชรินทร์ ทองฟัก อ.คัชรินทร์ ทองฟัก อ.สิวินีย์ ศรสีร้อยทองสุก 
อ.อมิตตา คล้ายทอง อ.อมิตตา คล้ายทอง ผศ.วิไรวรรณ แสนชะนะ 
อ.ศรันย์ พร้อมเทพ ดร.โสภณา ส าราญ อ.ปฏิกมล โพธิคามบ ารุง 
อ.ดร.โสภณา ส าราญ อ.สุพัฒตราปรางสรุางค์ อ.มรกต ทองพรหม 

 
2) ความพึงพอใจของอาจารย์ 
 หลักสูตรฯ ได้มีการประเมินความพึงพอใจของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรต่อการบริหารและพัฒนา
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรซึ่งแบบประเมินครอบคลุมเรื่องการบริหารและพัฒนาอาจารย์ประจ าหลักสูตร
การบริหารหลักสูตรของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และกระบวนการเรียนการสอนได้คะแนน 4.37ทั้งนี้มี
การประชุมเพ่ือหาแนวทางในการด าเนินการปรับปรุงแนวทางการบริหารหลักสูตรจากรายงานความพึงพอใจ
ของอาจารย์ที่มีต่อผลการบริหารหลักสูตรซึ่งจากการประชุมท าให้ทราบว่าความพึงพอใจของอาจารย์ที่เพ่ือมี
ต่อผลการบริหารหลักสูตร  3 ปีย้อนหลั งพบว่ามีผลการด าเนินงานที่ ดีขึ้น รายละเอียดดั งตาราง
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ประเด็นการประเมิน 

ค่าเฉลี่ยระดับความพึงพอใจ 
2558 2559 2560 

เขตพื้นที่ตาก 
เขตพื้นที่
พิษณุโลก 

เขตพื้นที่ตาก 
เขตพื้นที่
พิษณุโลก 

เขตพื้นที่ตาก 
เขตพื้นที่
พิษณุโลก 

1. การบริหารและพัฒนาอาจารย์ประจ าหลักสูตร 4.11 4.23 4.32 4.43 4.27 4.45 
2. การบริหารหลักสูตรของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 4.12 4.29 4.07 4.36 4.19 4.41 
3. กระบวนการเรียนการสอน 4.42 4.36 4.31 4.51 4.36 4.51 

เฉลี่ยรวม 4.22 4.29 4.23 4.43 4.27 4.46 
  
 สรุปผลการประเมิน : คะแนนที่ได้เท่ากับ 4 
 
หลักฐาน/ตารางประกอบ  

● ผลการประเมินความพึงพอใจของอาจารย์ประจ าหลักสูตรต่อการบริหารจัดการหลักสูตร ปีการศึกษา 2560 

● ผลการประเมินความพึงพอใจของอาจารย์ประจ าหลักสูตรต่อการบริหารจัดการหลักสูตร ปีการศึกษา 2559 

● ผลการประเมินความพึงพอใจของอาจารย์ประจ าหลักสูตรต่อการบริหารจัดการหลักสูตร ปีการศึกษา 2558 
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ข้อมูลผลการเรียนรายวิชาของหลักสูตร (เขตพื้นที่ตาก) 

 
สรุปผลรายวิชาที่เปิดสอนในภาค/ปีการศึกษา  

รหัส ชื่อวิชา ภาค/ปีการศึกษา 
จ านวนการกระจายของเกรด (คน) จ านวนนักศึกษา 

A B+ B C+ C D+ D F ลงทะเบียน สอบผ่าน 
GEBLC101 ภาษาอังกฤษเพื่อ
การสื่อสารในชีวิตประจ าวัน 

1/2560 1 4 3 4 3 6 2 2 25 25 

GEBIN103 ศิลปะในการใช้ชีวิต 1/2560 7 4  9     25 25 
GEBSO101 ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงและภูมิปัญญาในการ
ด าเนินชีวิต 

1/2560 1 2 5 3 8 5 1  25 25 

BSCCC102 หลักฟิสิกส์ 1/2560   2 1  3 5 14 25 25 
BSCCC203 คณิตศาสตร์เต็ม
หน่วย 

1/2560 6 2 4 2  5 4 2 25 25 

BSCCT101 พื้นฐานเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1/2560 7 2 5 5 2 2 2  25 25 

GEBLC102ภาษาอังกฤษเพ่ือ
ทักษะชีวิต 

2/2560 2 7 4 1 6    23 20 

GEBLC201 ศิลปะการใช้
ภาษาไทย 

2/2560  2 1 6 3 2 5  23 19 

GEBHT101 กิจกรรมเพื่อ
สุขภาพ 

2/2560 3 1 33 7 2 1   23 20 

BSCCC201 แคลคูลัส 1 2/2560    1   3  23 4 
BSCCT201 ระบบสารสนเทศ
เพื่อการจัดการ 

2/2560  2 12 5  1   23 20 

BSCCT302 จริยธรรมและ
กฎหมายสารสนเทศ 

2/2560  2 3 6 5 2 1  23 19 

BSCCT501 การเขียนโปรแกรม
เบื้องต้น 

2/2560 1  1 4 4 2 6  23 18 

13021001 พลศึกษา 1/2560 7  1 2 5    15 15 
13031203 ภาษาอังกฤษใน
ชีวิตประจ าวัน 

1/2560 2 1 2 1 1 3 4 1 15 15 

22071204 สถิติส าหรับ
วิทยาศาสตร์ 

1/2560 1  2 1  2 3  15 15 

22123202 การเขียนโปรแกรม
เชิงวัตถุ 

1/2560 2 1 1  2 3 5  14 15 

22123204 ระบบฐานข้อมูล
ส าหรับเทคโนโลยีสารสนเทศ 

1/2560 1 1 2  4 3 4  15 15 

22102208 เทคโนโลยี
แพลตฟอร์มคอมพิวเตอร์ 
 

1/2560 5 1 3 2 3    15 15 

องค์ประกอบที่ 5 : หลักสตูรการเรียนการสอนการประเมินผู้เรียน 
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รหัส ชื่อวิชา ภาค/ปีการศึกษา 
จ านวนการกระจายของเกรด (คน) จ านวนนักศึกษา 

A B+ B C+ C D+ D F ลงทะเบียน สอบผ่าน 
22124205 การสื่อสารข้อมูล
และระบบเครือข่าย
คอมพิวเตอร์ 

1/2560 4 1  1 2 4 3  15 15 

22000004 การคิดและการ
ตัดสินใจเชิงวิทยาศาสตร์ 

2/2560 6 1 2 1 4    14 14 

13043006 ภาษาจีนเพื่อการ
สื่อสาร 

2/2560 6 3 2 3     14 14 

22000003 คณิตศาสตร์
เทคโนโลยี 

2/2560 11  3      14 14 

22101207 ระบบสารสนเทศ
เพื่อการจัดการ 

2/2560 4 4 6      14 14 

22102209 การเขียนโปรแกรม
บนเว็บ 

2/2560 3 1  1 3 3 2  14 14 

22124305 การวิเคราะห์และ
ออกแบบระบบสารสนเทศ 

2/2560   3 1  6 4  14 14 

22120101 คณิตศาสตร์เต็ม
หน่วย 

2/2560 1 1 1 1   10  14 14 

22102308 พาณิชย์
อิเล็กทรอนิกส์ 

1/2560 16        16 16 

22122301 ปฏิสัมพันธ์ระหว่าง
มนุษย์และคอมพิวเตอร์ 

1/2560 3 6 5 2     16 16 

22122302 การบริหาร
เครือข่ายคอมพิวเตอร์ 

1/2560 4 2 1 2 7    16 16 

22103311 การวิเคราะห์และ
ออกแบบเชิงวัตถุ 

1/2560 4 5 2 2 2    16 16 

22124306 เทคโนโลยีสื่อ
ประสม 

1/2560 7 9       16 16 

22123304 การโปรแกรม
ส าหรับอุปกรณ์เคลื่อนท่ี 

1/2560 6 1 3 3 3    16 16 

22122303 เทคโนโลยีระบบฝัง
ตัว 

1/2560 4 5 5 1 1    16 16 

22109401 สหกิจศึกษาทาง
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

2/2560         17 17 

22109401 สหกิจศึกษาทาง
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

2/2560         16 16 

22102405 ความม่ันคง
ปลอดภัยของระบบสารสนเทศ 

2/2560 4 9 4      17 17 

22109407 โครงงานทาง
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

2/2560         18 18 

22123403 วิศวกรรม
ซอฟต์แวร์ส าหรับเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

2/2560 5 1 5 4 1 1   17 17 
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ข้อมูลผลการเรียนรายวิชาของหลักสูตร (เขตพื้นที่พิษณุโลก) 
 

รหัส ชื่อวิชา 
ภาค /           

ปี
การศึกษา 

จ านวนการกระจายของเกรด (คน)  จ านวนนักศึกษา 

A B+ B C+ C D+ D F I S U W ลงทะเบียน สอบผ่าน 

ชั้นปีที่ 4               
22109402 ฝึกงานวิชาชีพทาง
เทคโนโลยีสารสนเทศ / Job 
Internship in Information 
Technology 

1/2560          1
1 

  11 11 

                
ชั้นปีที่ 3               
13031004 ภาษาอังกฤษเพือ่อาชีพ / 
English for Career 

1/2560       1     2 3 1 

13043005 ภาษาจีนพื้นฐาน / 
Fundamental Chinese 

1/2560 1 1  3 2 3 2      12 12 

22101309 การจัดการสารสนเทศ / 
Information Management 

1/2560 5 1 2 1 3        12 12 

22102308 พาณิชย์อิเล็กทรอนกิส์ / 
Electronic Commerce 

1/2560    1 6 5       12 12 

22103311 การวเิคราะห์และออกแบบ
เชิงวัตถ ุ/ Object Oriented 
Analysis and Design 

1/2560 2 1 1 6 1 1       12 12 

22109410 การบริหารโครงการทาง
เทคโนโลยีสารสนเทศ / Project 
Management in Information 
Technology 

1/2560  2 1  5 3 1      12 12 

22122301 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์
และคอมพิวเตอร ์/ Human 
Computer Interaction 

1/2560 5 2 4  1        12 12 

                
ชั้นปีที่ 2               
13021001 พลศึกษา / Physical 
Education 

1/2560 11            11 11 

13031004 ภาษาอังกฤษเพือ่อาชีพ / 
English for Career 

1/2560 2  2 2 3 2 1      11 11 

22071204 สถิติส าหรับวิทยาศาสตร์ / 
Statistics for Science 

1/2560 2 4 2 1  1 1      11 11 

                
22102208 เทคโนโลยีแพลตฟอร์ม
คอมพิวเตอร์ / Computer Platform 
Technology 

1/2560  1 3 7         11 11 

22123202 การเขียนโปรแกรมเชิงวัตถ ุ
/ Object Oriented Programming 

1/2560 4 2 1 1  3       11 11 

22123204 ระบบฐานขอ้มูลส าหรับ
เทคโนโลยีสารสนเทศ / Database 
System for Information 
Technology 

1/2560 1 2 2 1 3 2       11 11 

22124205 การสื่อสารขอ้มูลและ
ระบบเครอืข่ายคอมพิวเตอร ์/ Data 
Communication and Computer 
Network System 
 

1/2560 4 2 5          11 11 
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รหัส ชื่อวิชา 
ภาค /           

ปี
การศึกษา 

จ านวนการกระจายของเกรด (คน)  จ านวนนักศึกษา 

A B+ B C+ C D+ D F I S U W ลงทะเบียน สอบผ่าน 

 
ชั้นปีที่ 1               
BSCCC102 หลักฟิสิกส ์/ Principle 
of Physics 

1/2560 1 1 1 2 1 1  1     8 8 

BSCCC203 คณิตศาสตรเ์ต็มหนว่ย / 
Discrete Mathematics 

1/2560 1   2 1 1 2 1     8 8 

BSCCT101 พื้นฐานเทคโนโลยี
สารสนเทศ / Fundamental of 
Information Technology 

1/2560 2 1 3  1   1     8 8 

GEBIN103 ศิลปะการใช้ชวีิต / Art of 
Living 

1/2560 4 2   1  1      8 8 

GEBLC101 ภาษาอังกฤษเพือ่การ
สื่อสารในชีวิตประจ าวนั / English for 
Everyday Communication 

1/2560 2  3 1 1   1     8 8 

GEBLC201 ศิลปะการใชภ้าษาไทย / 
Arts of Using Thai Language 

1/2560 1  1 1 1 2 1 1     8 8 

GEBSO101 ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
และภูมิปัญญาในการด าเนนิชีวิต / 
Sufficiency Economy and 
Wisdom of Living 

1/2560 2 4      2     8 8 

                
ชั้นปีที่ 4               
13043006 ภาษาจีนเพื่อการสื่อสาร / 
Chinese for Communication 

2/2560     1  1      2 2 

22101404 สัมมนาทางเทคโนโลยี
สารสนเทศ / Information 
Technology Seminar 

2/2560 14            14 14 

22102405 ความมั่นคงปลอดภัยของ
ระบบสารสนเทศ / Information 
System Security 

2/2560 5 2 3 2 2        14 14 

22109407 โครงงานทางเทคโนโลยี
สารสนเทศ / Information 
Technology Project 

2/2560         8 6   14 14 

22124203 ดิจิทัลเบือ้งต้น / 
Introduction to Digital 

2/2560 4 3 2 3 1 1       14 14 

                
ชั้นปีที่ 3               
12011307 การจัดการความรู้ / 
Knowledge Management 

2/2560 1 2 2 3 1 2       11 11 

22109406 ระเบียบวิธีวิจัยทาง
เทคโนโลยีสารสนเทศ / Information 
Technology Research 
Methodology 

2/2560 4 1 3 2 1        11 11 

22122307 โปรแกรมภาษาทางเลอืก / 
Selected Programming Language 

2/2560 6 1 2 2         11 11 

22123304 การโปรแกรมส าหรับ
อุปกรณ์เคลือ่นที่ / Mobile Devices 
Programming 

2/2560 11            11 11 

22124306 เทคโนโลยีสื่อประสม / 
Multimedia Technology 

2/2560 4 4 1 2         11 11 
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รหัส ชื่อวิชา 
ภาค /           

ปี
การศึกษา 

จ านวนการกระจายของเกรด (คน)  จ านวนนักศึกษา 

A B+ B C+ C D+ D F I S U W ลงทะเบียน สอบผ่าน 

ชั้นปีที่ 2               
13031005 ภาษาอังกฤษเทคนิค / 
Technical English 

2/2560 3 3 2 1 1 1       11 11 

22000004 การคิดและการตัดสนิใจ
เชิงวิทยาศาสตร์ / Thinking and 
Making Decision  Scientifically 

2/2560 10           1 11 11 

22101207 ระบบสารสนเทศเพื่อการ
จัดการ / Management 
Information System 

2/2560 6 2 2 1         11 11 

22102209 การเขียนโปรแกรมบนเว็บ 
/ Web Programming 

2/2560 10    1        11 11 

22121201 จริยธรรมและกฎหมาย
สารสนเทศ / Ethics and 
Information Law 

2/2560 3 1 6 1         11 11 

22122302 การบริหารเครอืข่าย
คอมพิวเตอร์ / Computer Network 
Management 

2/2560 5 5     1      11 11 

22124305 การวเิคราะห์และออกแบบ
ระบบสารสนเทศ / System Analysis 
and Design for Information 

2/2560 6 4 1          11 11 

                
ชั้นปีที่ 1               
BSCCC201 แคลคูลัส 1 / Calculus 1 2/2560 1  1 1 3   1     7 7 
BSCCT201 ระบบสารสนเทศเพือ่การ
จัดการ / Information System for 
Management 

2/2560 6       1     7 7 

BSCCT501 การเขียนโปรแกรม
เบ้ืองต้น / Introductory 
Programming 

2/2560 3 2    1  1     7 7 

GEBHT101 กจิกรรมเพือ่สุขภาพ / 
Activities for Health 

2/2560 6        1    7 7 

GEBIN101 กระบวนการคิดและการ
แก้ปัญหา / Process of Thinking 
and Problem Solving 

2/2560 5  1     1     7 7 

GEBLC102 ภาษาอังกฤษเพือ่ทกัษะ
ชีวิต / English for Life Skills 

2/2560 1 2  1 1  1 1     7 7 
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ตัวบ่งชี้ 5.1 : สาระของรายวิชาในหลักสูตร 
 ในปีการศึกษา 2560 หลักสูตรได้ก าหนดเป้าหมายการด าเนินการตามเกณฑ์ประกันคุณภาพ
การศึกษาระดับหลักสูตรไว้ดังนี้คือหลักสูตรผ่านการเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัยและสกอ . รายวิชาที่เปิด
สอนได้ก าหนดผู้สอนตรงตามความเชี่ยวชาญและประสบการณ์มีการจัดการท ามคอ.3 ตามระยะเวลาที่ก าหนด
มีการจัดการเรียนการสอนตามแผนที่ก าหนดไว้มีรายวิชาที่มีการบูรณากับการวิจัยการบริการวิชาการและท านุ
บ ารุงศิลปวัฒนธรรมอย่างน้อย 1 รายวิชาทุกรายวิชามีการก าหนดน้ าหนักคะแนนและเครื่องมือในการ
ประเมินผลการเรียนรู้ที่ครอบคลุมตามมาตรฐานการเรียนรู้ที่รายวิชาก าหนดและมีการจัดท ารายงานผลการ
ด าเนินการของรายวิชาตามแบบมคอ.5 ภายใน 30 วันหลังสิ้นสุดภาคการศึกษาในส่วนนักศึกษาหลักสูตรได้
ก าหนดเป้าหมายไว้คือนักศึกษามีความพึงพอใจต่ออาจารย์ผู้ สอนในระดับมากนอกจากนี้หลักสูตรจัดท า
รายงานผลการด าเนินการของหลักสูตรตามแบบมคอ.7 ภายใน 60 วันหลังสิ้นสุดปีการศึกษา 
 
5.1.1 หลักคิดในการออกแบบหลักสูตร ข้อมูลที่ใช้ในการพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตรและวัตถุประสงค์
ของหลักสูตร 
  การออกแบบหลักสูตร และสาระรายวิชาในหลักสูตร 
  เนื่องด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศเป็นกลไกส าคัญในการพัฒนาประเทศและชุมชนให้ก้าวหน้าพร้อม
แข่งขันและรองรับการเปลี่ยนแปลงเศรษฐกิจโลกและตอบสนองต่อชุมชน ซึ่งต้องการบุคลากรที่มีคุณภาพ 
สามารถประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศให้หน่วยงานทั้งภาครัฐและภาคเอกชน มีข้อมูลและสารสนเทศที่
พร้อมและเพียงพอต่อการวางแผนและตัดสินใจ อันจะเป็นองค์ประกอบที่เข้มแข็งในการพัฒนาประเทศต่อไป 
 การพัฒนาหลักสูตร 
  1) ปรับปรุงหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาคอมพิวเตอร์ พ.ศ.2552 
  2) ก าหนดตัวชี้วัดด้านมาตรฐานและคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี 
สาขาคอมพิวเตอร์ พ.ศ.2552 และให้สอดคล้องกับมหาวิทยาลัยฯ 
  3) จัดให้มีการประเมินคุณภาพในการจัดการศึกษาตามหลักสูตร โดยมีกรรมการประกันคุณภาพ 
ท าหน้าที่ก ากับ ควบคุม ติดตามผลการด าเนินงาน และน าผลการประเมินมาก าหนดแผนพัฒนาหลักสูตรอย่าง
ต่อเนื่อง 
  4) มีการเพ่ิมหรือปรับรายวิชาให้เหมาะสมอย่างสม่ าเสมอเพ่ือให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงทาง
สังคมเศรษฐกิจและเทคโนโลยี ในสถานการณ์ปัจจุบัน 
  5) มีการประเมินและพัฒนาหลักสูตรทุก 5 ปี โดยผู้ทรงคุณวุฒิในสาขาที่เกี่ยวข้องจากหน่วยงาน
ภายในและภายนอกมหาวิทยาลัยฯ 
 วัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
  1) เพ่ือผลิตบัณฑิตที่มีความรู้ ความสามารถและทักษะ โดยใช้ฐานความรู้ด้านวิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี วิศวกรรม และคณิตศาสตร์ เชื่อมโยงกับองค์ความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศในเชิงบูรณาการ เช่น 
การวิเคราะห์และออกแบบระบบ การพัฒนาโปรแกรมคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์เคลื่อนที่ การจัดการฐานข้อมูล 
คลังข้อมูล ระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ ระบบความมั่งคงปลอดภัย เพ่ือแก้ปัญหา พัฒนาปรับปรุงระบบงาน 
และสร้างนวัตกรรมทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ ตลอดจนการใช้เป็นพ้ืนฐานการศึกษาในระดับที่สูงขึ้น หรือ
น าไปประกอบอาชีพในอนาคตได้ 
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  2) เพ่ือผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพเป็นไปตามมาตรฐานวิชาชีพทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ ทัดเทียม
ในระดับสากล เพ่ือสามารถประกอบอาชีพทั้งในหน่วยงานของรัฐ เอกชน และการประกอบอาชีพอิสระ  เช่น 
การเป็นผู้วิเคราะห์ระบบงาน (Software Analyst/System Administrator) ผู้ผลิตซอฟต์แวร์ (Software 
Development/Programmer) ผู้ดูแลระบบและจัดการข้อมูล (Data Center/MIS Administrator) ผู้ติดตั้ง
และแก้ไขปัญหาระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ (Network Administrator) เป็นต้น  
  3) เพ่ือผลิตบัณฑิตที่มีเจตคติที่ดี มีคุณธรรม จริยธรรม มีระเบียบวินัย ขยันหมั่นเพียร ใฝ่รู้ มีความ
ส านึกต่อจรรยาบรรณอาชีพ และมีความรับผิดชอบต่อหน้าที่และสังคม 
  4) เพ่ือส่งเสริมให้มีการจัดการเรียนการสอน โดยใช้ประเด็นปัญหา หรือข้อมูลระดับท้องถิ่นในการ
ตั้งสมมติฐานเชื่อมโยงกับองค์ความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือน ากลับไปใช้แก้ไขและพัฒนาชุมชน 
 

ระบบและกลไก การออกแบบหลักสูตรและสาระวิชาหลักสูตร ในหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ มีกระบวนการออกแบบหลักสูตรและสาระดังนี้ 

1) จัดท าโครงการพัฒนาหลักสูตรตามกรอบรอบการปรับปรุง เสนอขออนุมัติโครงการตามขั้นตอน
ของหลักสูตร 

2) แต่งตั้งกรรมการพัฒนาหลักสูตร 
3) ศึกษาข้อมูลพื้นฐานด้านต่าง ๆ ที่จะน ามาใช้ส าหรับการพัฒนาหลักสูตร 
4) อาจารย์ประจ าหลักสูตรทบทวนสาระรายวิชาในหลักสูตร 
5) ด าเนินการร่างหลักสูตรตามแบบ มคอ.2 โดยเพ่ิมสาระวิชา กิจกรรม โดยยึดตามความต้องการ

ของผู้เรียนและความก้าวหน้าของศาสตร์วิชา 
6) แต่งตั้งกรรมการวิพากษ์หลักสูตร 
7) ด าเนินการวิพากษ์หลักสูตร 
8) เสนอกรรมการของคณะพิจารณาหลักสูตร 
9) น าเสนอส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
10) เสนอรองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ 
11) เสนอสภาวิชาการ 
12) เสนอสภามหาวิทยาลัย 
13) เสนอส านักงานคณะกรรมการอุดมศึกษา 
14) ประกาศใช้หลักสูตร (ซึ่งอยู่ระหว่างปรับปรุงแก้ไขและน าเสนอ สกอ. เพื่อพิจารณา) 
15) จัดท ารายละเอียดการด าเนินงานของรายวิชา (มคอ.3)  
16) จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร 
17) รายงานผลการด าเนินงานของรายวิชา (มคอ.5) เมื่อสิ้นภาคเรียน 
18) รายงานการด าเนินงานของหลักสูตร (มคอ.7) เมื่อสิ้นปีการศึกษา 
19) มีการปรับปรุงหลักสูตรทุก ๆ 5 ปี 
20) อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรทบทวนผลการด าเนินงานตามกระบวนการออกแบบหลักสูตร

และสาระวิชาในหลักสูตร 
21) น าผลการทบทวนการด าเนินงานมาพัฒนาและปรับปรุงกระบวนการออกแบบหลักสูตรและ

สาระวิชาในหลักสูตร 
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หลักสูตรด าเนินการจัดโครงการพัฒนาหลักสูตรในปีการศึกษา 2558- 2560ดังนี้ 
 1) ตั้งกรรมการพัฒนาหลักสูตร โดยในการปรับปรุงหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาเทคโนโลยี

สารสนเทศ ปรับปรุง พ.ศ. 2560 โดยมีคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรและสาระรายวิชาดังนี้ 
ก) คณะกรรมการที่ปรึกษา 
ผศ.สนิท พิพิธสมบัติ รองอธิการบดีด้านวิชาการและกิจการนักศึกษา   ประธานกรรมการ 
ผศ.สมเกียรติ วงษ์พานิช ผู้อ านวยการส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียนกรรมการ 
อ.ดร.ยรรยง เฉลิมแสน คณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร กรรมการ 
อ.ชัยธวัธ จารุทรรศน ์           รองคณบดีฝ่ายวิชาการและกิจการนักศึกษา  
                       คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตรกรรมการ 
ข) คณะกรรมการด าเนินงาน 

อ.รุ่ง หมูล้อม   ประธานกรรมการ 
อ.อมิตตา คล้ายทอง  กรรมการ 
ผศ.อ านาจทับเกิด  กรรมการ 
อ.วันชนะ จูบรรจง  กรรมการ 
อ.ธานินทร์สินพรมมา  กรรมการ 
อ.ขนิษฐาหอมจันทร์  กรรมการ 
อ.ศิริจรรยาจันทร์มี  กรรมการและเลขานุการ 
อ.ปกรณ์สุนทรเมธ  กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

ค) คณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
ผู้ทรงคุณวุฒิร่วมท าหลักสูตร 

ผศ.ดร.อรสาเตติวัฒน์ อาจารย์ประจ าภาควิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์และ 
ผู้ช่วยคณบดีคณะวิทยาศาสตร์มหาวิทยาลัยนเรศวร  

ผศ.ดร.จรัสศรีรุ่งรัตนอุบล หัวหน้าภาควิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
ผู้ทรงคุณวุฒิวิพากษ์หลักสูตร 
รศ.ดร.เอกรัฐบุญเชียง ด้านวิชาการ หัวหน้าภาควิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ 
     มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
นายทินกรแสงไทยารักษ์ ด้านผู้ใช้บัณฑิต ผู้จัดการฝ่ายเทคนิคและบริการลูกค้า 

หจก. เอสเอ็มมาร์เก็ตติ้งตาก 
นายภาวัตพุฒิดาวัฒน์ ด้านวิชาชีพ กรรมการผู้จัดการบริษัทเอทีครีเอทีฟ 

โซลูชั่นจ ากัด (กรุงเทพมหานคร) 
  2) คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรได้ท างานจ านวนสองครั้ง คือ ครั้งแรกเมื่อวันที่ 18-20 มิถุนายน 
2558 ณ รีสอร์ท กอล์ฟ แอนสปา ที่จังหวัดเชียงใหม่โดยคณะกรรมการได้รวบรวมข้อมูลการจัดการศึกษาข้อ
หลักสูตรที่ผ่านมา นั่นคือพิจารณาในหลักสูตรที่ปรับปรุงล่าสุดคือ ปี 2557 โดยคณะกรรมการด าเนินงานได้
พูดคุยปรึกษาหารือกันในแนวทางมตริ่วมกันที่จะมีหลักสูตรใหม่ ปี 2560 
  3) คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรส ารวจความต้องการของสถานประกอบและผู้ที่จะศึกษาโดย
สอบถามจากคุณทินกรแสงไทยารักษ์ และคุณภาวัตพุฒิดาวัฒน์ เรื่องในการรับบัณฑิตเข้าท างานในอนาคตว่ามี
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ความมุ่งหวังที่จะให้ท างานในสถานประกอบการได้อย่างไร ได้รับค าตอบว่า เนื้อหาวิชาให้ท าการสอนไปตามยุค
สมัยของซอฟต์แวร์ที่ทันสมัยโดยมองพ้ืนฐานเป็นส าคัญ สิ่งที่ควรพัฒนาคือ ควรเน้นรายวิชาที่ให้นักศึกษาได้
ปฏิบัติให้เกิดทักษะมากขึ้นอีกทั้งผลิตนักศึกษาที่จบมีคุณลักษณ์ที่ดี และขยันอดทน และมีทัศนคติที่ดีต่อการ
ท างาน และมุมานะให้ท างานให้เกิดผลส าเร็จจริงๆ  
  4) คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรจัดท าร่างหลักสูตร ระหว่างวันที่ 8-10 สิงหาคม 2558 ณห้อง
ประชุมฉัตรบดินทร์โรงแรมราชาบุรีบูติคอ.เมืองจ.ตากได้จ านวนหลักสูตรจ านวน 224 หน้า ที่มีค าอธิบาย
รายวิชาเป็นทั้งภาษาไทยและอังกฤษ โดยมีจ านวน 127 หน่วยกิต 
  5) หลังจากนั้นคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรได้ส่งร่างหลักสูตรวิพากษ์โดยคณะกรรมการ
ผู้ทรงคุณวุฒิผศ.ดร.จรัสศรีรุ่งรัตนอุบล หัวหน้าภาควิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ
มหาวิทยาลัยนเรศวรละ รศ.ดร.เอกรัฐบุญเชียง หัวหน้าภาควิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
ณ สวนบัวรีสอร์ท จ.เชียงใหม่ ระหว่างวันที่ 8-9 กุมภาพันธ์ 2559  
  6) คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรได้ปรับปรุงตามที่ผู้ทรงเสนอแนะให้เกิดมาตรฐานรายวิชาว่าตรง
กับ TQF สาขาคอมพิวเตอร์ 2552 ให้ตรงตามวัตถุประสงค์ของ มคอ.1 สาขาคอมพิวเตอร์และสภาพ
ชีวิตประจ าวันในศาสตร์คอมพิวเตอร์ ณ สวนบัวรีสอร์ท จ.เชียงใหม่ ระหว่างวันที่ 8-9 กุมภาพันธ์ 2559 และ
ปรับปรุงอีกครั้งในระหว่างวันที่ 2-3 สิงหาคม 2559 ณ โรงแรมคุ้มภูค า จังหวัดเชียงใหม่ โดยปรับปรุง
โครงสร้างหลักสูตรและเพ่ิมค าอธิบายรายวิชาเป็นภาษาอังกฤษ  
  7) น าเสนอคณะกรรมการบริหารประจ าคณะตามก าหนดการในวันพุธ ที่ 21 กันยายน 2559 ณ 
ห้องประชุม 1 อาคารอ านวยการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา จ.เชียงใหม่ 
  8) น าเสนอสภาวิชาการ วันที่21 กันยายน2559ณ ห้องประชุม 1 อาคารอ านวยการ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลล้านนา จ.เชียงใหม่ 
  9) น าเสนอสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา6 มกราคม2560 ณ ห้องประชุม 1 
อาคารอ านวยการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา จ.เชียงใหม่ 
  10) ส่งให้ สกอ.รับทราบและสภาวิชาชีพตามล าดับประมาณเดือนมีนาคม2560  
 
  ทั้งนี้คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรท าการศึกษาวิเคราะห์ข้อมูลพ้ืนฐานเพ่ือพัฒนาหลักสูตรโดย
หลักสูตรมีการพัฒนาจากการวิเคราะห์ข้อมูลดังนี้ 
   1) วิเคราะห์ความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต 
   2) นโยบายของมหาวิทยาลัยในการสร้างบัณฑิตนักปฏิบัติมืออาชีพ (Hands On)  
   3) ความก้าวหน้าของเทคโนโลยีสารสนเทศและคอมพิวเตอร์ 
  ข้อมูลที่ได้น ามาวิเคราะห์สมรรถนะที่จ าเป็นส าหรับวิชาชีพด้านคอมพิวเตอร์เช่นทักษะการเขียน
โปรแกรมนอกจากนี้ยังส่งเสริมและจัดการเรียนการสอนให้นักศึกษามีทักษะประยุกต์ใช้นวัตกรรมและ
เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการจัดการเรียนรู้ที่มีคุณธรรมจริยธรรม  
   1) กรรมการพัฒนาหลักสูตรการประชุมทบทวนเนื้อหาและการจัดการเรียนการสอนของหลักสูตร
พิจารณาจากมคอ.5 และผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาในการจัดการเรียนการสอน 
   2) ทบทวนรายวิชาในหลักสูตรให้มีความทันสมัยต่อสังคมและสถานการณ์ในปัจจุบัน 
   3) อาจารย์ผู้รับผิดชอบในรายวิชาปรับปรุงเนื้อหาการสอนให้ทันสมัย 
   4) จัดท าสรุปผลรายวิชาที่ปรับปรุงสาระของรายวิชา 
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   5) วางแผนการเรียนเพ่ือให้นักศึกษาสามารถเรียนครบหน่วยกิตตามที่หลักสูตรก าหนดไว้ 
  

  ทั้งนี้มีการประเมินกระบวนการ (ใช้วิธีการศึกษา สังเคราะห์ ประชุมปรึกษาหารือ วิจัยความ พึงพอใจ 
หรือ ADLI ตามระบบ EdPEx)พบว่า การแก้ไขปรับปรุงรายละเอียดหลักสูตร มคอ.2 ด าเนินการล่าช้า อาจ
เนื่องมาจากไม่ได้จัดประชุมกรรมการพัฒนาหลักสูตรเพ่ือให้มีการด าเนินการปรับปรุงแก้ไขไปพร้อม ๆ กัน  
เมื่อน ามาหลักสูตรที่แก้ไขมาพิจารณาร่วมกันจึงเจอข้อผิดพลาดที่ต้องด าเนินการแก้ไขใหม่  จึงท าให้การน า
หลักสูตรฉบับปรับปรุงเสนอเข้าที่ประชุมเพ่ือให้พิจารณาอนุมัติด าเนินการได้ล่าช้า  
  อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรมีความเห็นร่วมกันว่าหากมีการปรับปรุงหลักสูตรในครั้งต่อไป ควร
จะต้องมีการจัดประชุมและวางแผนร่วมกันก่อนรอบปรับปรุงถัดไป และต้องร่วมมือพัฒนาปรับปรุงหลักสูตร
ตั้งแต่เริ่มต้นปรับปรุงจนกระทั่งหลักสูตรได้ รับรองจาก สกอ.  
 
5.1.2 การปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัยตามความก้าวหน้าในศาสตร์สาขาวิชานั้นๆ 
  1)  มีระบบและกลไก 
  1.หลักสูตรประชุมเพ่ือพิจารณาก าหนดรายละเอียดรายวิชาที่ต้องได้รับการเพ่ิมเติมองค์ความรู้
ใหม่ๆ ที่เป็นเทคโนโลยีใหม่ๆ ที่ทันสมัย  
  2.หลักสูตรปรับปรุงโครงสร้างหลักสูตรรายวิชาค าอธิบายรายวิชาโดยน าข้อมูลมาวิเคราะห์เพ่ือ
พัฒนาหลักสูตร 
  3. เตรียมความพร้อมอาจารย์ผู้สอนที่เกี่ยวข้องกับรายวิชาที่ต้องการพัฒนาเพ่ิมเติม 
  4. อาจารย์ผู้สอนจัดท าแผนการสอน(มคอ.3) โดยก าหนดให้เพ่ิมทักษะการเรียนรู้เกิดสมรรถนะ
ทางวิชาชีพในด้านเทคโนโลยีภาษาอังกฤษการวิเคราะห์สังเคราะห์ให้มากขึ้นและสามารถแก้ปัญหาได้เพ่ือ
ตอบสนองความต้องการของตลาดแรงงานและสถานประกอบการได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
  5. จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรให้กับนักศึกษาเช่นการบริการวิชาการถ่ายทอดความรู้ทางด้านการใช้
เทคโนโลยี 
  6. อาจารย์ผู้สอนประเมินผลการเรียนการสอน(มคอ.5)  
 
  2) มีการน าระบบกลไกไปสู่การปฏิบัติ/ด าเนินงาน 
  เขตพื้นที่ตาก 
   1.ปีการศึกษา 2560 ได้พิจารณาให้ปรับปรุงเนื้อหารายวิชา เพ่ือให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 
โดยมองรายวิชา 22124306 เทคโนโลยีสื่อประสมและรายวิชา BSCCT211 ระบบสารสนเทศทางภูมิศาสตร์
BSCCT505 โปรแกรมภาษาทางเลือก และรายวิชา BSCCT207 ระบบสารสนเทศเพ่ือธุรกิจ 
   2. มอบหมายอาจารย์วันชนะดูแลงานด้านกราฟิก งานเขียนโปรแกรมระบบ GPS  
   3. อาจารย์ผู้สอนปรับปรุงใน มคอ.3 ในรายวิชา 22124306 เทคโนโลยีสื่อประสมและรายวิชา 
BSCCT211 ระบบสารสนเทศทางภูมิศาสตร์BSCCT505 โปรแกรมภาษาทางเลือก และรายวิชา BSCCT207 
ระบบสารสนเทศเพ่ือธุรกิจ 
   4. อาจารย์ผู้สอนส่งผลและแนวทางการปรับปรุงในผลของ มคอ.5 ในรายวิชา 22124306 
เทคโนโลยีสื่อประสมและรายวิชา BSCCT211 ระบบสารสนเทศทางภูมิศาสตร์BSCCT505 โปรแกรมภาษา
ทางเลือก และรายวิชา BSCCT207 ระบบสารสนเทศเพ่ือธุรกิจ 
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  เขตพื้นที่พิษณุโลก 
   1. หลักสูตรปรับปรุงพ.ศ.2560 มีโครงสร้างหลักสูตร 130 หน่วยกิตเพ่ิมขึ้นจากหลักสูตรเดิม  1 
หน่วยกิตโดยจากกลุ่มวิชาพละศึกษาและนันทนาการมี 2 หน่วยกิตเปลี่ยนเป็นกลุ่มวิชาสุขภาพ 3 หน่วยกิต 
   2. หลักสูตรเน้นจัดการเรียนการสอนให้บัณฑิตเป็นนักปฏิบัติมืออาชีพ (Hands On) สอดคล้อง
กับอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัยเพ่ิมจ านวนชั่วโมงส าหรับการฝึกปฏิบัติและน าเทคนิคการเรียนการสอนแบบ
Active Learning (Project-based Learning) มาประยุกต์ใช้ในหมวดวิชาเฉพาะ (กลุ่มวิชาชีพบังคับ)  
   3. หลักสูตรมีการจัดการเรียนการสอนรายวิชาในหมวดต่างๆและจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรให้กับ
นักศึกษาเพ่ือเสริมสร้างคุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงค์ในศตวรรษที่ 21 รวมทั้งเพ่ือให้สอดคล้องกับความ
ต้องการของสถานศึกษาและสถานประกอบการ 
 
  3)  มีการประเมินกระบวนการ  
  เขตพื้นที่ตาก 
   คณะท างานกรรมการพัฒนาหลักสูตรมองเห็นว่ารูปแบบกระบวนการปี 2560ยังไม่สมบูรณ์ในเชิง
การเรียนรู้ที่ให้นักศึกษา เห็นควรปรับปรุงแผนการเรียนของนักศึกษาให้สอดคล้องต่อบริบทความแตกต่างด้าน
การเรียนรู้ของนักศึกษา โดยให้นักศึกษาสะท้อนปัญหาต่อความถนัดของผู้เรียน สถานประกอบการควรมีแนว
ร่วมการเรียนการสอนในเรื่องเทคโนโลยียุคใหม่มากข้ึน เช่น ภาษาท่ีใช้ในการเขียนโปรแกรมท่ีนิยมในปัจจุบัน  
  เขตพื้นที่พิษณุโลก 
   1. นักศึกษาชั้นปีสุดท้ายเข้าทดสอบสมรรถนะการใช้ทักษะภาษาอังกฤษและสมรรถนะการใช้
เทคโนโลยีตามที่มหาวิทยาลัยก าหนด  ซึ่งปีการศึกษา 2560  โดยนักศึ กษาชั้นปีที่ 4 ได้ท าการทดสอบ
สมรรถนะการใช้ทักษะภาษาอังกฤษและทักษะการใช้เทคโนโลยี ซึ่งพบว่า นักศึกษามีการใช้ทักษะ
ภาษาอังกฤษยังต่ ากว่าเกณฑ์ที่ก าหนด และทักษะด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ โดยมีกลุ่มวิชาพ้ืนฐานทางด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศ กลุ่มวิชา Networkและกลุ่มวิชา Web Programming (ข้อสอบกลางของหลักสูตร) เพ่ือ
ประเมินความรู้นักศึกษา มีนักศึกษาผ่านเกณฑ์ ร้อยละ 80 ไม่ผ่านเกณฑ์ ร้อยละ 20 หลักสูตรแจ้งผลการ
ทดสอบทักษะฯให้นักศึกษาทราบ เพ่ือให้นักศึกษาเตรียมพร้อมหลังจบการศึกษา กรณีท่ีนักศึกษาไม่ผ่านเกณฑ์ 
หลักสูตรติวและให้นักศึกษาเตรียมตัว เพ่ือให้นักศึกษากลับมาสอบอีกครั้ง ซึ่งนักศึกษาที่กลับมาสอบใหม่ สอบ
ผ่านตามเกณฑ์ที่ก าหนด 
   2. ประเมินจากโครงงานทางเทคโนโลยีสารสนเทศที่สามารถใช้งานได้จริงในสถานประกอบการ
ตามท่ีหลักสูตรก าหนด  
 
  4) มีผลจากการปรับปรุงเป็นรูปธรรม 
  เขตพื้นที่ตาก 

1) หลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ ฉบับปรับปรุงปี 2560  
2) ไฟล์ PPT น าเสนอหลักสูตรใหม่ต่อสภามหาวิทยาลัย  
3) แผนการเรียนปีการศึกษา 2560และแผนการเรียนปีการศึกษา 2561 

 เขตพื้นที่พิษณุโลก 
   1) สนับสนุนให้นักศึกษาเข้าร่วมอบรมและฝึกทักษะการใช้ภาษาอังกฤษและเทคโนโลยีต่าง ๆ 
เช่น อบรม interlink ร่วมกับบริษัท interlink  กิจกรรมอบรมและสอบวัดระดับความสามารถด้าน



 

รายงานการประเมินตนเอง (SAR)  หลักสูตรเทคโนโลยสีารสนเทศ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลล้านนา ปีการศึกษา 2560 85 
 

ภาษาอังกฤษด้วยโปรแกรม Mock TOEIC กิจกรรมพัฒนาภาษา ด้านภาษาอังกฤษ ด้วยโปรแกรม Tell me 
more อบรมโปรแกรมเมอร์ 
   2) ฝึกทักษะด้านการใช้เทคโนโลยีใหม่ๆ เพ่ือให้นักศึกษาสามารถน าไปพัฒนางานและพัฒนา
ตนเองเพ่ือการประกอบอาชีพในอนาคตได้ 
 
 สรุปผลการประเมิน : คะแนนที่ได้เท่ากับ 3 
 
ตัวบ่งชี้ 5.2 :  การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
5.2.1 การพิจารณาก าหนดผู้สอน 
  1) มีระบบและกลไก 
  1. หลักสูตรประชุมเพ่ือก าหนดอาจารย์ผู้สอนให้เหมาะสมกับรายวิชาที่สอนตามความรู้ความ
ช านาญในเนื้อหารายวิชาที่สอน 
  2. หลักสูตรก าหนดผู้สอนแต่ละรายวิชา 
  3. หลักสูตรด าเนินการจัดส่งก าหนดการสอนไปยังคณะและคณะน าเสนอต่อฝ่ายวิชาการเพ่ือ
จัดท าตารางเรียนส าหรับนักศึกษาและตารางสอนส าหรับอาจารย์ 
  4. หลักสูตรก าหนดให้อาจารย์ผู้สอนจัดท ามคอ.3และมคอ.4ทุกรายวิชาส่งก่อนเปิดภาคเรียนและ
มีการแจ้งแก่นักศึกษาเพ่ือให้ทราบถึงเนื้อหาสาระที่จะท าการเรียนการสอน 
  5. อาจารย์ประจ าหลักสูตรประชุมทบทวนผลการด าเนินงานตามกระบวนการการก าหนดอาจารย์
ผู้สอนเมื่อสิ้นปีการศึกษา 
  6. น าผลการทบทวนการด าเนินงานมาพัฒนาและปรับปรุงกระบวนการในการก าหนดอาจารย์
ผู้สอนในภาคเรียนต่อไป 
  2) มีการน าระบบกลไกไปสู่การปฏิบัติ/ด าเนินงาน 
  เขตพื้นที่ตาก 
   ในปีการศึกษา 2560 หลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ จัดอาจารย์ผู้สอนให้เหมาะสมกับ
วิชาที่สอนได้ทั้งหมดโดยในหนึ่งรายวิชาหากนักศึกษาเกิน 20 คน และเป็นรายวิชาปฏิบัติจะจัดผู้สอนจ านวน 2 
ท่าน 
 เขตพื้นที่พิษณุโลก 
   1. ก าหนดผู้สอนตามความเหมาะสมโดยพิจารณาจากวุฒิการศึกษาความเชี่ยวชาญในวิชาที่สอน
ประสบการณ์ท างานด้านวิชาชีพและมีการจัดการเรียนการสอนท าให้ผู้เรียนบรรลุผลการเรียนรู้อาจารย์แต่ละ
คนไม่ควรสอนนักศึกษากลุ่มเดียวเกินกว่า3รายวิชา 
   2. อาจารย์ผู้สอนจัดท ามคอ.3และมคอ.5โดยกรอกข้อมูลเข้าระบบส่งก่อนเปิดภาคเรียนและแจ้ง
ให้นักศึกษาทราบก่อนการเรียนการสอน 
   3. ก าหนดให้อาจารย์ผู้สอนทุกคนใช้แนวทางในการจัดการกิจกรรมการเรียนการสอนตามที่
ก าหนดไว้ในมคอ.2 การเรียนการสอน 
   4. การประเมินความพึงพอใจของอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่มีต่อกระบวนการเรียนการสอนของ
อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
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   5. การประเมินความคิดเห็นของนักศึกษาที่มีต่ออาจารย์ผู้สอนในหลักสูตร 
   6. เมื่อสิ้นสุดปีการศึกษาหลักสูตรประชุมทบทวนกระบวนการก าหนดผู้สอนพร้อมทั้งน าผลการ
ทบทวนมาประเมินและปรับปรุงกระบวนการก าหนดผู้สอนในปีการศึกษาถัดไป 
 
  3)  มีการประเมินกระบวนการ (ใช้วิธีการศึกษาสังเคราะห์ประชุมปรึกษาหารือวิจัยความพึงพอใจ
   1. อาจารย์ผู้สอนแต่ละท่านมีความรู้ความช านาญที่เหมาะสมกับรายวิชาที่สอนมีผลการประเมิน
ความพึงพอใจของอาจารย์และนักศึกษาในภาพรวมอยู่ในระดับมาก 
   2. อาจารย์ผู้สอนจัดท ามคอ.3และมคอ.4ก่อนเปิดภาคเรียนครบทุกคนและการกรอกข้อมูลเข้า
ระบบไม่สามารถด าเนินการได้จึงได้ติดต่อประสานงานผู้ที่เกี่ยวข้องพบว่าสาเหตุเกิดจากหลักสูตรปรับปรุงปี
2560มีการเปลี่ยนรหัสวิชาใหม่ 
   3. อาจารย์ผู้สอนชี้แจงรายละเอียดการเรียนการสอนรายวิชาตามมคอ.3ให้กับนักศึกษาในชั่วโมง
แรกของการเรียนการสอนทั้งนี้อาจารย์ผู้สอนได้upload มคอ.3และมคอ.4เพ่ือให้นักศึกษาสามารถเข้าดูตามที่
ต้องการในปีการศึกษา2560  
   4. ผลการประเมินการเรียนการสอนในภาพรวมของอาจารย์ผู้สอนมีค่าเฉลี่ย4.26อาจารย์แต่ละ
คนสอนนักศึกษากลุ่มเดียวไม่เกินกว่า3รายวิชาการด าเนินการสอนเป็นไปตามมคอ.3มคอ.4และกระจายความ
รับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชาตามCurriculum Mapping ที่ก าหนดไว้ในมคอ.2  
   5. การจัดการเรียนการสอนในรายวิชาโครงงานทางเทคโนโลยีสารสนเทศก าหนดให้นักศึกษา
ท างาน1คนต่อ1โครงงานนักศึกษาจะน าเสนอหัวข้อโดยมีคณะกรรมการสอบมีการแต่งตั้งอาจารย์ประจ า
หลักสูตรเป็นอาจารย์ที่ปรึกษาโครงงานมีการประเมินผล4รอบคือสอบหัวข้อโครงงานและขอบเขตของระบบ
สอบความก้าวหน้าครั้งที1่สอบความก้าวหน้าครั้งที่2และสอบความสมบูรณ์ของโครงงาน 
 
  4)  มีการปรับปรุง/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมิน 
   หลักสูตรปรับปรุงการจัดเก็บข้อมูลมคอ.3มคอ.4ไว้ในระบบClound ของGoogle Drive เพ่ือใช้
งานต่อไปในปีการศึกษา2561  
 
  5)  มีผลจากการปรับปรุงเป็นรูปธรรม 
   หลักสูตรมีแหล่งเก็บรวบรวมมคอ.3มคอ.4และสามารถเผยแพร่ให้นักศึกษาสามารถดาวน์โหลด
ข้อมูลเพื่อไปศึกษารายละเอียดเพิ่มเติมได้ 
 
5.2.2 การก ากับ ติดตาม และตรวจสอบการจัดท า มคอ. 3 และมคอ.4 และการจัดการเรียนการสอน 

 1) มีระบบและกลไก 
  1. หลักสูตรประชุมวางแผนก ากับติดตามและตรวจสอบการจัดท ามคอ.3ก าหนดให้อาจารย์ผู้สอน

จัดท ามคอ.3ทุกรายวิชาและสอดคล้องกับการเรียนการสอนในศตวรรษที่21และมาตรฐานผลการเรียนรู้ 
(Curriculum Mapping) ของหลักสูตรทุกรายวิชา 

  2. ก าหนดให้อาจารย์ผู้สอนจัดท าแผนการเรียนการสอน (มคอ.3และมคอ.4) และส่งแผนการสอน
ก่อนเปิดภาคเรียนอย่างน้อย30วัน 



 

รายงานการประเมินตนเอง (SAR)  หลักสูตรเทคโนโลยสีารสนเทศ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลล้านนา ปีการศึกษา 2560 87 
 

  3. อาจารย์ผู้สอนชี้แจงรายละเอียดแผนการเรียนรู้  (มคอ.3และมคอ.4) ให้กับนักศึกษาทราบและ
อาจารย์ผู้สอนด าเนินการตามแผนการเรียนรู้ 

  4. หลักสูตรประชุมทบทวนผลการด าเนินงานตามกระบวนการก ากับติดตามและตรวจสอบการ
จัดท ามคอ.3มคอ.4และการจัดการเรียนการสอน 

  5. น าผลการทบทวนการด าเนินงานมาพัฒนาและปรับปรุงกระบวนการก ากับติดตามและ
ตรวจสอบการจัดท ามคอ.3มคอ.4และการจัดการเรียนการสอน 

 
  2) มีการน าระบบกลไกไปสู่การปฏิบัติ/ด าเนินงาน 

  เขตพื้นที่ตาก 
หลังมอบหมายให้อาจารย์ผู้สอนจัดท า มคอ.3 และมคอ.4 พร้อมก าหนดวันส่งโดยให้อาจารย์ผู้สอนใน

แต่ละรายวิชาจัดท ารายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3) และรายละเอียดของประสบการณ์ภาคสนาม (มคอ.4) 
ขึ้นที่ เว็บไซต์ http://www.tqf.tak.rmutl.ac.th/ และเว็บไซต์ http://www.tqf.rmutl.ac.th/พบว่าในปี
การศึกษา 2559อาจารย์ผู้สอนบางส่วนยังคงส่ง มคอ.3 และ มคอ.4 ล่าช้ากว่าก าหนดจึงเห็นควรทบทวน
ขั้นตอนการการก ากับ ติดตาม และตรวจสอบการจัดท า มคอ . 3 และ มคอ.4 โดยให้เพ่ิมขั้นตอนการลงโทษ 
และให้ถือว่าเป็นภาระงานในการปรับขั้นเงินเดือน จึงท าให้ผลการด าเนินการจัดส่งเป็นไปได้ด้วยความ
เรียบร้อยตามก าหนดเวลา 

 
  เขตพื้นที่พิษณุโลก 

1. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรประชุมพิจารณาตรวจสอบเนื้อหาในมคอ.3 และมคอ.4 
2. อาจารย์ผู้สอนจัดท าแผนการสอน (มคอ.3และมคอ.4) และส่งแผนการสอนถึงหัวหน้าหลักสูตรก่อน

เปิดภาคเรียนอย่างน้อย 30 วันและกรอกข้อมูลเข้าระบบให้มีเนื้อหาทันสมัยและเป็นไปตามคุณลักษณะบัณฑิต
ที่พึงประสงค์ตามหลักสูตรที่ก าหนดไว้ในมคอ.2 ซึ่งครอบคลุมการเรียนรู้ 5 ด้านคือคุณธรรมจริยธรรมความรู้
ทักษะทางปัญญาทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบและทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลขการ

http://www.tqf.tak.rmutl.ac.th/
http://www.tqf.rmutl.ac.th/
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สื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือให้นักศึกษามีความรู้ความสามารถตามหลักสูตรมีทักษะการเรียนรู้
ในศตวรรษท่ี 21  

 - การจัดท ามคอ.3 และมคอ.4 ของอาจารย์ประจ าหลักสูตรในภาคเรียนที่ 1/2560 มีจ านวน 21 
วิชาและภาคเรียนที่ 2/2560 มีจ านวน 22   วิชารวมทั้งสิ้น  22  รายวิชา 

 - น าผลการประเมินรายวิชาจากมคอ.5 มาปรับปรุงแก้ไขในการจัดท ามคอ.3 ในปีการศึกษาถัดไป 
 - อาจารย์ผู้สอนมีการสอนด้วยวิธีการใหม่ๆความรู้ที่ทันสมัยและทันต่อเหตุการณ์มาถ่ายทอดให้

นักศึกษาเพ่ือพัฒนาทักษะการเรียนรู้ของนักศึกษาส่งเสริมให้นักศึกษาเรียนรู้ด้วยเทค โนโลยีการใช้สื่อ
เทคโนโลยีเพ่ือส่งเสริมความรู้และทักษะการเรียนที่มีประสิทธิภาพ 

 - น าผลการประเมินรายวิชาจากมคอ.5 มาปรับปรุงพัฒนาการจัดการเรียนการสอนในปีถัดไป 
 

  3)  มีการประเมินกระบวนการ  
  เขตพื้นที่ตาก 
  จากผลการด าเนินการจึงเห็นควรปรับปรุงแผนการด าเนินการการก ากับ ติดตาม  และตรวจสอบการ
จัดท าแผนการเรียนรู้ มคอ.3 และ มคอ.4เพ่ือให้เกิดความคล่องตัวและสะดวกต่อหัวหน้าสาขาวิชาและอาจารย์
ประจ าหลักสูตร จึงเห็นควรเพ่ิมเติมข้อที่ 5 คือ สรุปผลการด าเนินการเชิง Report เพ่ือแจ้งเจ้าตัว หัวหน้า
สาขาวิชา ผู้บริหาร เพ่ือเร่งด าเนินการ ดังนี้ 
  1) ก ากับ ติดตาม มคอ.3 และมคอ.4 จากอาจารย์ผู้สอน 
  2) กรรมการบริหารหลักสูตรพิจารณาการจัดท าแผนการเรียนรู้ตาม มคอ.3 และมคอ.4 
  3) แจ้งผลการจัดท า มอค.3 และ มคอ.4 ให้ผู้สอนทราบพร้อมน าไปสอน หรือแก้ไขปรับปรุงพร้อม
น าส่งให้กรรมการบริหารหลักสูตรก่อนเปิดภาคเรียน 
  4) ด าเนินการจัดการเรียนการสอนตามแผนการเรียนรู้ 
  5) สรุปผลการด าเนินการเชิง Report เพ่ือแจ้งเจ้าตัว หัวหน้าสาขาวิชา ผู้บริหาร เพ่ือเร่งด าเนินการ 
 
  เขตพื้นที่พิษณุโลก 
 หลักสูตรเข้าระบบสารสนเทศเพ่ือติดตามตรวจสอบการจัดท ามคอ.3และมคอ.4 ของรายวิชาที่เปิด
สอนพบว่าไม่สามารถกระท าได้ในบางรายวิชาจึงติดต่อประสานงานไปยังเจ้าหน้าที่ที่รับผิดชอบตรวจสอบ
ปัญหาการเข้าระบบและแจ้งข้อมูลกลับไปยังอาจารย์ผู้สอนเพ่ือให้รับทราบปัญหาดังกล่าวทั้งนี้บางรายวิชาที่
เป็นรหัสวิชาใหม่ไม่สามารถป้อนเข้าระบบได้จึงแก้ไขโดยการส่งในรูปแบบเอกสาร 
 รายละเอียดมคอ.3  ที่อาจารย์ผู้สอนจัดท ามีเนื้อหาทันสมัยและเป็นไปตามคุณลักษณะบัณฑิตที่พึง
ประสงค์ตามหลักสูตรที่ก าหนดไว้ในมคอ.2 ซึ่งครอบคลุมการเรียนรู้ 5 ด้านคือคุณธรรมจริยธรรมความรู้ทักษะ
ทางปัญญาทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบและทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลขการ
สื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือให้นักศึกษามีความรู้ความสามารถตามหลักสูตรมีทักษะการเรียนรู้
ในศตวรรษท่ี 21  
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 นักศึกษาประเมินอาจารย์ผู้สอนผ่านระบบออนไลน์ตามรายวิชาที่นักศึกษาลงทะเบียนเรียนโดยฝ่าย
วิชาการเป็นผู้เปิดระบบและแจ้งช่วงเวลาให้นักศึกษาเข้าไปท าแบบประเมินอาจารย์ผู้สอนโดยนักศึกษามีความ
พึงพอใจต่ออาจารย์ผู้สอนในภาพรวมอยู่ในระดับมาก 
 
 4) มีการปรับปรุง/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมิน 
  อาจารย์ผู้สอนแต่ละรายวิชาก็จะน าผลการประเมินมาพัฒนาปรับปรุงกระบวนการเรียนการสอน
ให้ดีขึ้นและอาจารย์ผู้สอนต้องด าเนินการจัดท ามคอ.5และมคอ.6 ให้เสร็จภายใน 30 วันหลังจากปิดภาค
การศึกษา 
 
 5)  มีผลจากการปรับปรุงเป็นรูปธรรม 
  นักศึกษาจะได้รับความรู้ที่ทันสมัยและทันต่อเหตุการณ์เป็นการพัฒนาทักษะการเรียนรู้ของ
นักศึกษารวมถึงการใช้สื่อเทคโนโลยีเพ่ือส่งเสริมความรู้และทักษะการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพและเพ่ือเตรียม
ความพร้อมในการท างานต่อไป 
 
5.2.3 การจัดการเรียนการสอนที่มีการฝึกปฏิบัติ ในระดับปริญญาตรี  
  1)มีระบบและกลไกมีจ านวน 2 แนวทาง คือ 
   1) ทักษะการเรียนรู้ด้วยตนเองจัดการเรียนการสอนที่ส่งเสริมให้นักศึกษาเรียนรู้ด้วยตนเอง โดยใช้
การสอนที่ยึดผู้เรียนเป็นส าคัญ 
   2) ทักษะด้านการวิจัยจัดการส่งเสริมให้นักศึกษารู้จักการท าวิจัยขั้นต้น และวิจัยประยุกต์ 
  2)มีการน าระบบกลไกไปสู่การปฏิบัติ/ด าเนินงาน 
   1) ในปีการศึกษา 2560 มีการฝึกฝนให้นักศึกษาฝึกทักษะการเรียนรู้ด้วยตนเองจัดการเรียนการ
สอนที่ส่งเสริมให้นักศึกษาเรียนรู้ด้วยตนเองด้วยการฝึกเขียนเว็บไซต์ สร้างงานกราฟฟิก และงานเขียน
โปรแกรมเชิงฐานข้อมูล และออกฝึกงานสหกิจศึกษา   
   2) ในปีการศึกษา 2560 มีการฝึกทักษะด้านการวิจัยจัดการส่งเสริมให้นักศึกษารู้จักการท าวิจัย
ขั้นต้น และวิจัยประยุกต ์เช่น รายวิชาโครงงานวิจัยทางเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 
  3)  มีการประเมินกระบวนการ  
   จากการประชุมอาจารย์ประจ าหลักสูตรพบว่างบประมาณด าเนินการในการจัดซื้อมีปัญหาในข้อ
ระเบียบซื้อวัสดุฝึกให้นักศึกษา เช่น อุปกรณ์วาดภาพ 2D ไม่สามารถด าเนินจัดซื้อได้ทันที เนื่องจากติดข้อ
ระเบียบ ส่งผลให้การฝึกปฏิบัติในข้อปฏิบัติ 
 
  4) มีการปรับปรุง/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมิน 
   แจ้งต่อผู้บริหารระดับคณะเพ่ือด าเนินการต่อไป 
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5.2.4  การจัดการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรี ที่มีการบูรณาการกับการวิจัย บริการวิชาการแก่สังคม 
และท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม  
  1) มีระบบและกลไก 
   1. หลักสูตรประชุมวางแผนการบูรณาการเรียนการสอนกับพันธกิจคือด้านการวิจัยการบริการ
วิชาการและสังคมและการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
   2. ก าหนดโครงการหรือกิจกรรมที่ส่งเสริมการบูรณาการเรียนการสอนกับพันธกิจ 
   3. อาจารย์ผู้สอนก าหนดรายละเอียดวิชา (มคอ.3และมคอ.4) ที่ระบุการบูรณาการเรียนการสอน
กับพันธกิจด้านงานวิจัยการบริการวิชาการและการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
   4. หลักสูตรด าเนินการตามที่ได้ก าหนดโดยมีนักศึกษาร่วมด าเนินการเพื่อพัฒนาทักษะและความรู้ 
   5. อาจารย์ผู้สอนจัดท ารายงานผลการด าเนินการรายวิชา (มคอ.5และมคอ.6) โดยระบุผลการบูร
ณาการการเรียนการสอนกับพันธกิจ 
   6. หลักสูตรประชุมทบทวนผลการด าเนินงานการบูรณาการเรียนการสอนกับพันธกิจด้านงานวิจัย
การบริการวิชาการและการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
   7. น าผลการทบทวนมาพัฒนาและปรับปรุงกระบวนการการบูรณาการเรียนการสอนกับพันธกิจ
ด้านงานวิจัยการบริการวิชาการและการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
 
  2) มีการน าระบบกลไกไปสู่การปฏิบัติ/ด าเนินงาน 
  เขตพื้นที่ตาก 
  1.ในปีการศึกษา 2560 สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศมีการกระบวนการด าเนินการการจัดการ
เรียนการพิจารณามคอ.3 ว่าเหมาะสมกับการบรูณาคือ มคอ.4 ในรายวิชาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ มคอ.3
รายวิชาโครงงานทางเทคโนโลยีสารสนเทศ  มคอ.3 รายวิชาสัมมนาทางเทคโนโลยีสารสนเทศมคอ.3 การเขียน
โปรแกรมบนเว็บ มคอ.3 รายวิชาภูมิปัญญาท้องถิ่น และ มคอ.3 รายวิชาปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงพอเพ่ือการ
พัฒนาที่ยั่งยืนโดยก าหนดให้มีการบูรณาการพันธกิจต่างๆ กับการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรีทั้งงานการ
วิจัย การบริการวิชาการทางสังคม การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 

  2. ในปีการศึกษา 2560 ก าหนดผู้สอน และให้ผู้สอนด าเนินการตาม มคอ.3 ที่วางไว้ตามแผน
รายวิชาใน มคอ.3 ตามข้อที่ 1  
  3. ในปีการศึกษา 2560 ผู้สอนจัดท ารายงานผลการบูรณา ทั้ง 3 ด้าน (มคอ.5) ตามรายวิชา 
มคอ.3 ในข้อที่ 1 คือวิชาเทคโนโลยีสื่อประสม และรายวิชาการเขียนโปรแกรมบนมือถือ กับพันธกิจด้านงาน
โครงการวิจัยทางเทคโนโลยีสารสนเทศ คือหัวข้อโครงการวิจัยดังนี้  

-เกมป้องกันดาวเคราะห์จากเอเลี่ยน ในรูปแบบ ๓ มิต ิ
- แอพพลิเคชั่นแนะน าการกายภาพบ าบัดส าหรับนักกีฬา บนระบบปฏิบัติการแอนดรอยด์ 
-สื่อแอนิเมชัน ๒ มิติ ประชาสัมพันธ์สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ บนหน้าจอทัชสกรีน 
-แอพพลิเคชั่นสื่อการสอนเสริมสร้างพัฒนาการส าหรับเด็กพิเศษประเภทความบกพร่อง

ทางการได้ยินระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๒ บนคอมพิวเตอร์แท็บเล็ต 
-แอพพลิเคชั่นแผนที่มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ตาก ผ่านเทคโนโลยีเสมือน

จริง 
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-การพัฒนาแอพพลิเคชั่นโภชนาการอาหารและการค านวณการเผาผลาญแคลอรี่บน
ระบบปฏิบัติการ แอนดรอยด์ 

-ระบบหุ่นยนต์เลียนแบบท่าทางมนุษย์ผ่านอุปกรณ์ Kinect 
-เกมแบตมินตันบนซอฟต์แวร์คอมพิวเตอร์ ควบคุมโดย Leap Motion 
-การพัฒนาระบบเช็คชื่อเข้าเรียนโดยใช้บาร์โค้ด 
-เกมโต้ตอบอัจฉริยะบนพื้น 
-แอพพลิเคชั่นแจ้งเตือนการกินยา บนระบบปฏิบัติการแอนดรอยด์ 
ซึ่งทั้งหมดเป็นแอพพลิเคชั่นทางระบบงานที่ใช้ในโลกปัจจุบัน และยังพบว่า นักศึกษาสามารถ

ออกแบบฐานข้อมูลได้โดยอาจารย์ประจ าวิชา อาจารย์ที่ปรึกษาโครงการได้ให้ค าแนะนาในส่วนที่ยังไม่
ครอบคลุมตามขอบเขตของระบบและเป็นของท้องถิ่นชุมชน สถานประกอบการจริง วิชาโครงงานทาง
เทคโนโลยีสารสนเทศในภาคเรียนที่ 2/2560 ได้ให้นักศึกษาบูรณาการงานวิจัยกับชุมชน สถานประกอบการ 
สถานศึกษา เป็นการบริการทางวิชาการแก่สังคมและส่วนหัวข้อโครงงานวิจัยการท านุบ ารุงศิลปะและ
วัฒนธรรมดังนี้ 

- การ์ตูนแอนิเมชันส่งเสริมการเรียนรู้ประเพณีท้องถิ่นของจังหวัดตากเรื่อง “ต านานกระทง
สาย” 

- การ์ตูนแอนิเมชัน 2 มิติ เรื่อง การละเล่นพื้นบ้าน 4 ภาค 
- การ์ตูนธรรมะในรูปแบบแอนิเมชัน 2 มิต ิ
 

 
 

  เขตพื้นที่พิษณุโลก 
   ก าหนดรายวิชาซึ่งจะมีการบูรณาการโดยพิจารณาจากลักษณะรายวิชาและความพร้อมของ
อาจารย์ผู้สอน พบว่า   
 

รายวิชา ผู้สอน 
พันธกิจ 

การวิจัย บริการ
วิชาการ 

ศิลปวัฒน
ธรรม 

การวิเคราะห์และออกแบบระบบสารสนเทศ อ.อมิตตา คล้ายทอง / /  
เทคโนโลยีสื่อประสม ผศ.วิไรวรรณ แสนชะนะ

และอ.คัชรินทร์ ทองฟัก 
 /  

ปฏิสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์กับคอมพิวเตอร์ อ.อมิตตา คล้ายทอง   / 
ระบบฐานข้อมูลทางเทคโนโลยีสารสนเทศ อ.อมิตตา คล้ายทอง /   
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  รายวิชาโครงงานทางเทคโนโลยีสารสนเทศ ก าหนดให้นักศึกษาต้องมีการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีเพ่ือ
การแก้ปัญหาที่เกิดขึ้นในสถานประกอบการหรือพัฒนาระบบให้กับสถานประกอบ โดยใช้หลักการและทฤษฎี
อ้างอิง เมื่อโครงงานเสร็จสิ้นสามารถน าไปใช้งานได้จริง    
  นอกจากนี้ หลักสูตรจัดกิจกรรมต่าง ๆ โครงการจิตอาสาและบริการวิชาการแก่สังคม มีการด าเนิน
กิจกรรมระหว่างรุ่นพ่ีและรุ่นน้อง เพ่ือส่งเสริมให้มีการท างานเป็นทีม สร้างความสามัคคีและการเกิดการ
แลกเปลี่ยนข้อมูลร่วมกัน ดังนี้  
   1. โครงการปฏิบัติธรรมพัฒนาจิต ถวายพระบาทสมเด็จพระปรมินทรฯ ครั้งที่ 12  ระหว่างวันที่ 
14 – 16 กรกฏาคม 2560 เป็นกิจกรรมที่นักศึกษาได้ฝึกการท าสมาธิ ฝึกสวดมนต์ ฝึกท าจิตใจให้มีสมาธิ 
   2. กิจกรรมให้บริการเรื่องการถ่ายภาพและline chat borad ในวันที่ 14 กุมภาพันธ์ 2561 เป็น
กิจกรรมที่ส่งเสริมและสนับสนุนให้นักศึกษาได้ฝึกทักษะทางวิชาชีพ ฝึกใช้เทคโนโลยีเพ่ือเสริมทักษะการเรียนรู้  
   3. โครงการที่บูรณาการกับการเรียนการสอน งานวิจัยและศิลปวัฒนธรรม มีดังนี้ 

-  วิชาการวิเคราะห์และออกแบบระบบสารสนเทศบูรณาการกับพันธกิจด้านบริการวิชาการใน
กิจกรรมโครงการ Comp&Service ปีการศึกษา 2560 โดยให้นักศึกษาบูรณาการความรู้ในรายวิชาและฝึก
วิเคราะห์ แก้ไขปัญหาอุปกรณ์ทางคอมพิวเตอร์เบื้องต้นซึ่งผลการบูรณาการ พบว่า นักศึกษามีความรู้ ความ
เข้าใจและมีทักษะการวิเคราะห์ในเนื้อหาวิชาที่เรียนมากขึ้น รวมทั้งสามารถวิเคราะห์ แก้ไขปัญหาอุปกรณ์ทาง
คอมพิวเตอร์ รวมทั้งน างานวิจัยเรื่องระบบฐานข้อมูลภาวะโภชนาการและการจัดอาหารของนักเรียนโรงเรียน
บ้านใหม่และเรื่องระบบบริหารจัดการคลินิกเด็ก กรณีศึกษาร้านสองหมอคลินิก อ าเภอบางระก า จังหวัด
พิษณุโลก เป็นโจทย์ให้นักศึกษาฝึกวิเคราะห์ปัญหา ความต้องการ เป็นรายกลุ่ม และเฉลย ซึ่งผลการบูรณาการ 
พบว่า นักศึกษาเข้าใจและสามารถวิเคราะห์ปัญหาและเขียน DFD ได ้
  - วิชาปฏิสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์กับคอมพิวเตอร์กับพันธกิจด้านศิลปะวัฒนธรรมในโครงการ 
Comp&Soul โดยให้นักศึกษาบูรณาการความรู้ในรายวิชากับการน าตัวเลขไทยมาประกอบส าหรับผู้สูงอายุ
และคนพิการ พร้อมทั้งให้น าเสนอภาพ และจัดท ารูปเล่มรายงาน ตัวอย่างผลงานของนักศึกษา เช่น แว่นไอ
เทค ไม้เท้าอัจฉริยะ โทรศัทพ์มือถือสั่งการด้วยเสียงส าหรับคนพิการ เป็นต้น ซึ่งผลการบูรณาการพบว่า 
นักศึกษาเข้าใจเนื้อหาในรายวิชามากขึ้น สามารถน าความรู้ในการเข้าร่วมโครงการไปใช้กับรายวิชาและ
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
  - วิชาระบฐานข้อมูลทางเทคโนโลยีสารสนเทศบูรณาการกับงานวิจัยเรื่อง เว็บไซต์การ
ท่องเที่ยว อ.เนินมะปราง จ.พิษณุโลก โดยให้นักศึกษาท าการออกแบบฐานข้อมูลส าหรับการจัดเก็บข้อมูล
เว็บไซต์การท่องเที่ยวเพ่ือเป็นการทบทวนความรู้ในการออกแบบฐานข้อมูล พบว่า นักศึกษาสามารถท าการ
ออกแบบฐานข้อมูลได้โดยอาจารย์ประจ าวิชาได้ให้ข้อแนะน าเพ่ิมเติมในส่วนของการออกแบบที่ยังไม่
ครอบคลุมขอบเขตของงาน 
 
  3)  มีการประเมินกระบวนการ  
  เขตพื้นที่ตาก 
  จากผลการด าเนินการตามแผนพบว่ามีข้อปรับปรุง คือเห็นควรปรับปรุงแผนการด าเนินการการบูร
ณาการกับการวิจัยการบริการวิชาการทางสังคม และการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม  เพ่ือให้เกิดความ
เหมาะสมและสนองต่อการเรียนการสอนที่มีต่อหัวหน้าสาขาวิชาและอาจารย์ประจ าหลักสูตร จึงเห็นควร
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เพ่ิมเติมข้อที่ 4 คือ แต่งตั้งกรรมการพิจารณาประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการบูรณการเพ่ือปรับปรุงต่อไป
ดังนี้ 
  1) กรรมการบริหารหลักสูตรพิจารณามคอ.3 ว่าเหมาะสมกับการบรูณาหรือไม่ 
  2) ผู้สอนด าเนินการตาม มคอ.3 ที่วางไว้ 
  3) ผู้สอนจัดท ารายงานผลการบูรณา ทั้ง 3 ด้าน (มคอ.5) 
  4) แต่งตั้งกรรมการพิจารณาประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการบูรณการเพ่ือปรับปรุงต่อไป 
   
  เขตพืน้ทีพ่ิษณุโลก 
   อาจารย์ประจ าหลักสูตรประชุมทบทวนกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่มีการบูรณาการกับ
การวิจัยการบริการวิชาการและการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมพบว่าหลักสูตรยังขาดการประเมินผลการบูรณา
การอย่างเป็นรูปธรรมที่ชัดเจนขาดการบูรณาการในการด้านการวิจัย 
 
  4)  มีการปรับปรุง/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมิน 
   ปรับปรุงและก าหนดรายวิชาให้มีการบูรณาการครบทั้ง 3 ด้านในปีการศึกษา 2561 อย่างน้อย 1 
รายวิชา    
 
  5)  มีผลจากการปรับปรุงเป็นรูปธรรม 
   จัดท าแบบฟอร์มรายงานผลการบูรณาการจัดการเรียนการสอนกับพันธกิจเพื่อให้อาจารย์น าไปใช้
ในปีการศึกษา 2561 
 
 สรุปผลการประเมิน : คะแนนที่ได้เท่ากับ 3 
 
 
ตัวบ่งชี้ 5.3: การประเมินผู้เรียน 
5.3.1 การประเมินผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ 
  1)  มีระบบและกลไก 
   1.หลักสูตรประชุมเพ่ือก าหนดเกณฑ์การประเมินการเรียนรู้ของนักศึกษาในแต่ละรายวิชา ให้
สอดคล้องกับกรอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ที่ก าหนดในมคอ.2โดยพิจารณาจากCurriculum Mapping ของ
รายวิชาที่สอน 
   2.หลักสูตรประชุมชี้แจงเกณฑ์การประเมินการเรียนของนักศึกษาในแต่ละรายวิชากับอาจารย์
ผู้สอนในหลักสูตรเพ่ืออาจารย์ผู้สอนน าไปสู่การปฏิบัติต่อไปและรายงานผลในมคอ.5ภายใน30วันและมคอ.7
ภายในวัน60วันเมื่อสิ้นภาคเรียน  
   3.อาจารย์ประจ าหลักสูตรด าเนินการจัดการเรียนการสอนตามรายละเอียดในมคอ.3ก่อนเปิดภาค
เรียนและรายงานผลการด าเนินการ (มคอ.5) เมื่อสิ้นสุดภาคเรียน 
   4อาจารย์ประจ าหลักสูตรร่วมกันวิเคราะห์เครื่องมือที่ใช้ในการประเมินผลการเรียนรู้ตาม
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จุดมุ่งหมายรายวิชามีการประเมินผลการด าเนินงานกระบวนการและประเมินผลการด าเนินงานหลักสูตรและ
น าผลการทบทวนการด าเนินงานจัดท าเป็นแนวทางปฏิบัติเพื่อใช้ในภาคการศึกษาถัดไป 
 
  2) มีการน าระบบกลไกไปสู่การปฏิบัติ/ด าเนินงาน 
  เขตพื้นที่ตาก 
  ในปีการศึกษา 2560คณะกรรมการบริหารหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตรมีการตรวจสอบ
การประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษาของอาจารย์ผู้สอน โดยก าหนดให้มีการรายงานวิธีการที่ใช้ในการ
ประเมิน เกณฑ์การประเมิน ตาม มคอ.5 และ มคอ.6 และผลการประเมิน เปรียบเทียบ มคอ.3 และ มคอ. 4 
กับ มคอ.5-6 ถึงการประเมินผลการเรียนรู้ตามกรอบ TQFส่งในแต่ละภาคเรียนเพ่ือประเมินผลผ่านคณะ
กรรมการบริหารวิชาการของมหาวิทยาลัยแล้วแจ้งให้นักศึกษาทราบต่อไปและน าผลการเปรียบเทียบหารือ
และท าความเข้าใจกับอาจารย์ผู้สอน พร้อมทั้งหาแนวทางพัฒนาการด าเนินการ 
 
  เขตพื้นที่พิษณุโลก 
  1. อาจารย์ผู้สอนพิจารณาCurriculum Mapping และน ามาวางแผนก าหนดวิธีการประเมินผล
การเรียนรู้เพ่ือให้ได้ผลการเรียนรู้ตามที่เล่มมคอ.2 ก าหนดซึ่งประกอบด้วย 6 ด้านคือด้านคุณธรรมจริยธรรม
ด้านความรู้ด้านทักษะทางปัญญาด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบและด้านทักษะ
การวิเคราะห์เชิงตัวเลขการสื่อสารการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศทักษะการปฏิบัติงานในวิชาชีพได้อย่างมืออาชีพ 
  2. อาจารย์ผู้สอนชี้แจงเกณฑ์การประเมินการเรียนของรายวิชาให้นักศึกษาทราบในสัปดาห์แรกที่มี
การเรียนการสอนโดยให้นักศึกษามีส่วนร่วมซึ่งประกอบด้วยจุดมุ่งหมายของการเรียนรู้เกณฑ์การให้คะแนนใน
แต่ละส่วน 
  3. อาจารย์ผู้สอนประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษาจากการสอบงานที่ได้รับมอบหมายการ
วิเคราะห์กรณีศึกษาการอภิปรายกลุ่มรวมทั้งการสังเกตพฤติกรรมของนักศึกษาตามที่ก าหนดไว้ในมคอ.3 
 
  3)  มีการประเมินกระบวนการ (ใช้วิธีการศึกษา สังเคราะห์ ประชุมปรึกษาหารือ วิจัยความ พึงพอใจ 
หรือ ADLI ตามระบบ EdPEx) 
  เขตพื้นที่ตาก 
   ในปีการศึกษา 2560ไม่มีวิชาใดที่มีนักศึกษาแจ้งว่ารายงานผลการเรียนไม่ถูกต้อง อาจารย์ประจ า
หลักสูตรมีการพูดคุยปรึกษาหารือกันว่า ควรมีการทบทวนกระบวนการและมีข้อเสนอทีเ่พ่ิมเติมคือควรให้มีการ
ประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษาอาจใช้วิธีโดยการสุ่มตรวจเนื้อหาในข้อสอบ หรือมีการทวนสอบในจ านวน
รายวิชาที่เปิดสอน ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการทวนสอบการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ TQFซึ่งจะ
ด าเนินการในปีการศึกษา 2561 
 
  เขตพื้นที่พิษณุโลก 
   1. อาจารย์ผู้สอนจัดท า มคอ.3 ระบุวิธีการที่ใช้ในการประเมินผลการเรียนรู้ ซึ่งมีแต่ละวิชามีการ
ทดสอบที่เป็นอัตนัยและปรนัยเป็นการวัดความรู้ตามทฤษฎี การท างานกลุ่ม การสังเกตพฤติกรรมการท างาน
ในชั้นเรียนเพื่อดูทักษะของผู้เรียนเป็นรายบุคคล  
   2 จากการตรวจสอบผลการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ทั้งภาคเรียนที่ 1/2560 และ 2/2560 
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มีรายวิชาที่เปิดสอนทั้งหมด 41 วิชา พบว่า ทั้งหมดมีความสอดคล้องกับ มคอ.2 ครบทั้ง 6 ด้าน และการ
ด าเนินการมีความเหมาะสมจึงยังคงด าเนินการกระบวนการเดิม 
 

รายการ วิธีการสอน/จัดการเรียนรู ้ วิธีการวัดและประเมินผล 
คุณธรรม จรยิธรรม จัดกิจกรรมการเรียนรู้ ดังนี ้

1. ก าหนดให้มีวัฒนธรรมองค์กร 
2. ปลูกฝังให้นักศึกษามีระเบียบวนิัย การตรงต่อ
เวลา การแต่งกายตามระเบียบ 
3. สอดแทรกคุณธรรมและส่งเสรมิด้านคณุธรรม
จริยธรรม 
4. ส่งเสรมิให้นักศึกษามีจิตสาธารณะ  
5. สนับสนุนให้นักศึกษาเข้าร่วมบริการวิชาการและ
วิชาชีพแก่สังคม  
6. ปลูกจิตส านึกในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
7. ยกย่องและเชิดชูนักศึกษาท่ีท าความดีและ
เสียสละ 

1. การตรงเวลาในการเข้าช้ันเรียน  
2.การส่งงานตามก าหนดระยะเวลาที่
มอบหมาย 
3. การเข้าร่วมกิจกรรม 
4. ความมีวินัยและใส่ใจของนักศึกษาในการ
เข้าร่วมกิจกรรมเสริมหลักสตูร 
5. ความรับผดิชอบในหน้าท่ีที่ได้รบั
มอบหมาย 
6. ความซื่อสัตยส์ุจริตในการท างานท่ีได้รับ
มอบหมายและการสอบ 
หมายเหตุ : ผลการท างานเป็นกลุม่, ผลการ
เข้าร่วมกิจกรรม, สังเกตจากการแสดง
พฤติกรรมของนักศึกษา 

ความรู ้ 1. ใช้การสอนหลายรูปแบบ โดยเน้นหลักการทาง
ทฤษฎีและปฏิบตัิ เพื่อให้เกิดองคค์วามรู ้
2. ใช้กิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็น
ศูนย์กลางหลากหลายรูปแบบ 
3. ให้นักศึกษาปฏิบัติโดยน าหลักการทฤษฎีมา
ประยุกต์ใช้ 
4. จัดให้มีการเรียนรูโ้ดยการศึกษาดูงาน 

1. ประเมินจากแบบทดสอบด้านทฤษฎีและ
ปฏิบัต ิ
2. การสอบกลางภาคและปลายภาค 
3. ประเมินจากรายงานที่มอบหมาย 

ทักษะทางปัญญา 1. ปฏิบัติงานจริง 
2. การอภิปรายกลุ่ม 

1. การทดสอบปฏิบตั ิ
2. ผลงานนักศึกษา 

ทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

1. ท างานกลุ่ม 
2. การอภิปราย 
3. การปลูกฝังให้มีความรับผิดชอบต่องานท่ีได้รับ
มอบหมาย 

1. สังเกตพฤติกรรมแลการแสดงออกร่วมกับ
ผู้อื่น 
2. คุณภาพของงานท่ีได้รับมอบหมาย 

ทักษะการวิเคราะห์เชิง
ตัวเลขการสื่อสารและ
การใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1. ใช้เทคโนโลยีในการวิเคราะห์ขอ้มูลและการ
น าเสนอการวเิคราะห์ข้อมูล 
2. ทักษะการสื่อสาร ด้านการเขียน การพูด การฟัง 
การน าเสนออย่างสร้างสรรค ์

1. ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 
2. การใช้คอมพิวเตอร์ในการสืบคน้ข้อมูล 
3. คุณภาพผลงานของนักศึกษา 

ทักษะการปฏิบัติงานใน
วิชาชีพได้อย่างมืออาชีพ 
(Hands On) 

1. เน้นการปฏิบัต ิ
2. รายวิชาโครงงานระบบสารสนเทศ 

ผลการปฏิบตัิงานโครงงาน 
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5.3.2 การตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษา   
  1) มีระบบและกลไก 
  1. ประชุมวิเคราะห์รายวิชาถึง TQF ที่นักศึกษาได้เรียนผ่านมาในแต่ละรายวิชาจาก มคอ.3และ
มคอ.4 
  2. ก าหนดรูปแบบการตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษามคอ.3 และมคอ.4 
  3. ด าเนินการตรวจสอบและประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษาตามรูปแบบที่ก าหนด 
  4. สรุปผลและหาแนวทางพัฒนา มคอ.5 และ มคอ.6 
 
  2)มีการน าระบบกลไกไปสู่การปฏิบัติ/ด าเนินงาน 
  เขตพื้นที่ตาก 
  1. ในปีการศึกษา 2560ก าหนดให้ผู้สอนส่งข้อสอบทั้งกลางภาคและปลายภาค และชี้แจงการตัด
เกรดโดยเฉพาะรายวิชาที่มีนักศึกษาได้เกรด A ทุกคน หรือเกรด C จ านวนมากโดยวิเคราะห์รายวิชาถึง TQF 
ที่นักศึกษาได้เรียนผ่านมาในแต่ละรายวิชา 
  2. ก าหนดรูปแบบการประเมินการจัดการเรียนการสอนและประเมินหลักสูตร (มคอ.3 และ 
มคอ.4) โดยใช้แบบฟอร์มเป็นตัวอ้างอิง โดยดูวันเดือนปี และการพัฒนาการเรียนรู้ของนักศึกษาเป็นหลัก 
  3. การก ากับการประเมินการจัดการเรียนการสอนและประเมินหลักสูตร มคอ.5 และมคอ.6  
  3) มีการประเมินกระบวนการ  
 ในปีการศึกษา 2560มีการประเมินกระบวนการประเมินผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ 
พบว่ากระบวนการข้างต้นยังไม่ชัดเจน จึงมีการประชุมร่วมกันเพ่ือพัฒนากระบวนการประเมินผลการเรียนรู้
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ ดังนี้ 
1. มีการแต่งตั้งคณะกรรมการในการทวนสอบการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ 
2. ก าหนดรายวิชาที่จะด าเนินการทวนสอบที่ชัดเจน 
3. ด าเนินการทวนสอบ เช่น การพิจารณาความสอดคล้องของมคอ. 3 และ มคอ. 5การพิจารณาวิธีการวัด
ประเมินผลการเรียนการสอน   

 4. น าผลการทวนสอบแจ้งแก่อาจารย์ผู้สอนเพ่ือใช้ในการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน 
 โดยในปีการศึกษา 2560มีการด าเนินการ คือ แต่งตั้งคณะกรรมการการทวนสอบการเรียนรู้ตาม

กรอบมาตรฐานคุณวุฒิ และด าเนินการทวนสอบทั้งสิ้น 10 รายวิชาจาก 39 รายวิชา ซึ่งเป็นรายวิชาที่อยู่ใน
ภาคเรียนที่ 1 และภาคเรียนที่ 2 โดยด าเนินการทวนสอบพร้อมกัน เมื่อมีการพิจารณาการด าเนินงาน 
คณะกรรมการที่ด าเนินการทวนสอบมีความเห็นร่วมกันว่าควรมีการปรับการทวนสอบใหม่เป็นภาคการศึกษา
ละ 1 ครั้ง เพ่ือให้การด าเนินการทวนสอบมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้นและมีข้ันตอนดังนี้ 

     4.1 แต่งตั้งคณะกรรมการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาภายในหลักสูตรโดยเป็นอาจารย์
ประจ าหลักสูตรเป็นคณะกรรมการบริหารหลักสูตร โดยให้รองอธิการบดีลงนาม 

     4.2 เลือกวิชาในปี 2560 จ านวน10วิชา จาก 39 รายวิชา คิดเป็นรายวิชา 25% 
     4.3 ด าเนินการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา โดยจุดประสงค์ที่ เป็นกรณีศึกษาตาม

แบบฟอร์ม 
 4.4 สรุปผลการทวนสอบว่าครอบคลุมเนื้อหาวิชาหรือไม่ 
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  4) มีการปรับปรุง/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมิน 
   ในปีการศึกษา 2560ไม่มีวิชาใดที่มีนักศึกษาแจ้งว่ารายงานผลการเรียนไม่ถูกต้อง อาจารย์ประจ า
หลักสูตรมีการพูดคุยปรึกษาหารือกันว่า ควรมีการทบทวนกระบวนการและมีข้อเสนอที่เพ่ิมเติมคือควรให้มีการ
ประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษาอาจใช้วิธีโดยการสุ่มตรวจเนื้อหาในข้อสอบ หรือมีการทวนสอบในจ านวน
รายวิชาที่เปิดสอน ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการทวนสอบการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ TQFซึ่งจะ
ด าเนินการในปีการศึกษา 2561   
 
  เขตพื้นที่พิษณุโลก 
   ก าหนดให้อาจารย์ประจ าหลักสูตรทุกคนเป็นกรรมการทวนสอบผลการเรียนรู้ของนักศึกษามีการ
พิจารณาเกณฑ์การให้คะแนนตรวจสอบการประเมินผลการเรียน (การตัดเกรด) โดยด าเนินการตรวจสอบ
รายวิชาอย่างน้อยร้อยละ 25 ของรายวิชาที่เปิดสอนในแต่ละปีการศึกษาโดยการทวนสอบผลการประเมินการ
เรียนรู้พิจารณาจากรายวิชาที่ผลการเรียนของนักศึกษาที่ผิดปกติเช่นรายวิชาที่มีผลการเรียนรู้ของนักศึกษาต่ า
เกินไปหรือรายวิชาที่มีผลการเรียนรู้สูงเกินไปเป็นข้อมูลที่ได้จากการรายงานผลการด าเนินการของรายวิชาตาม
แบบมคอ.5 ของแต่ละรายวิชารายวิชาที่มีผลการประเมินผิดปกติจะต้องให้ผู้สอนชี้แจงเหตุผลและพิจารณาหา
สาเหตุว่าความผิดปกตินั้นเกิดจากสาเหตุใดสาเหตุจากผู้สอนหรือสาเหตุจากนักศึกษา 
   จากการตรวจสอบผลการเรียนรู้ของนักศึกษาพบว่านักศึกษาชั้นปี 1คือนายสหรัฐวันมามีผลการ
เรียนรู้ต่ ากว่า 1.50 จ านวน1 คนจากจ านวนนักศึกษาทั้งหมด 43คนจากการวิเคราะห์ผลการเรียนรู้ของ
นักศึกษาแล้วเนื่องจากผู้เรียนมีปัญหาส่วนตัวท าให้ขาดเรียนและขาดสอบส่งผลให้โดนรีไทน์ 
 
5.3.3 การก ากับการประเมินการจัดการเรียนการสอน และประเมินหลักสูตร (มคอ. 5 มคอ.6 และมคอ.
7) 
 
  1) มีระบบและกลไก 
  1.ผู้สอนต้องก ากับให้ผู้เรียนประเมินผลการสอนของตนเอง 

  2.ผู้สอนมีการประเมินผลการจัดการเรียนการสอนของตนเอง 

  3.หัวหน้าสาขาวิชาท าการวิเคราะห์ผลการประเมินของผู้สอนและนักศึกษา และขอพบอาจารย์
ผู้สอนเป็นรายบุคคลส าหรับผลประเมินที่ต่ ากว่าผลประเมิน 3.51 

  4.กรรมการมีการจัดท า มคอ.7 วิเคราะห์ learning outcomes ของผู้เรียน เพื่อใช้ในการจัด
รายวิชาหรือกิจกรรมเสริมหลักสูตรส าหรับผลลัพธ์ที่ยังเห็นไม่เด่นชัดในตัวผู้เรียน 

 

  2)มีการน าระบบกลไกไปสู่การปฏิบัติ/ด าเนินงาน 
  เขตพื้นที่ตาก 

 ในปีการศึกษา 2560หลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศมีการก ากับติดตามการจัดท า มคอ. 
5 และมคอ. 6 ของอาจารย์ผู้สอนโดยการแจ้งแผนการส่ง มคอ .5มคอ.6 ของปีการศึกษา 2560เรื่องอ่ืนๆ ใน
การประชุมวันที่ 28 มิถุนายน2560 วันที่ 20 ตุลาคม2560 และ27 กุมภาพันธ์ 2561 และมีการจัดท า มคอ.7 
เพ่ือรายงานผลการด าเนินงานหลักสูตร 
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 มีการประเมินกระบวนการการประเมินการจัดการเรียนการสอน โดยพบว่าปัจจุบันการรายงาน
ผลการส่งมคอ. 3 มคอ. 4มคอ. 5 และ มคอ. 6 จะมีการรายงานผลไปยังคณะท าให้สาขาในพ้ืนที่ไม่ทราบการ
ด าเนินงานของหลักสูตรจึงมีการปรับปรุงกระบวนการโดยการแจ้งผลการก ากับติดตามมคอ . 3มคอ. 4มคอ. 5 
และ มคอ. 6 ให้สาขาทราบเพิ่มเติม 

 การประเมินผลรายวิชาโครงงานหัวข้อพิเศษทางเทคโนโลยีสารสนเทศ 
  1) คณะและหลักสูตรตั้งคณะกรรมการสอบโครงงานหัวข้อพิเศษทางเทคโนโลยีสารสนเทศ

โดยเป็นชุดเดียวกับกรรมการสอบโครงร่างจ านวนไม่น้อยกว่า 3ท่าน ประกอบด้วยประธานกรรมการสอบซึ่ง
เป็นอาจารย์ที่ปรึกษาของโครงงาน และอาจารย์ประจ าหลักสูตรอีก 2 ท่าน 

  2) เกณฑ์การประเมินเป็นเกณฑ์ที่คณะกรรมการ โดยใช้เกณฑ์วัดผลตามระเบียบของทาง
มหาวิทยาลัย 

 ในปี พ.ศ. 2560การตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษาเป็นไปได้ด้วยความ
เรียบร้อยด้วยดี อาจารย์มีความล้าช้าในการส่ง มคอ . 5 และ มคอ.6 บ้าง แต่ก็ทันเวลาในการประเมินผลใน 
มคอ.7 รายวิชาที่พบปัญหาทางผลการเรียนมีจ านวน 4รายวิชาคือ BSCCC201แคลคูลัส1 BSCCC102หลัก
ฟิสิกส์13044001 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร22109407 โครงงานเทคโนโลยีสารสนเทศแต่ก็ได้มีมาตรการแก้ไข
ในตาราง การวิเคราะห์รายวิชาที่มีผลการเรียนไม่ปกติแล้ว 

 ในการก ากับการประเมินการจัดการเรียนการสอนและประเมินหลักสูตร พบว่าขั้นตอนยังไม่มี
แบบประเมินที่ชัดเจนเนื่องจากผู้เรียนงานที่เก็บแบบประเมินผลการสอนของตนเอง ยังไม่ชัดเจน ผู้สอนมีการ
ประเมินผลการจัดการเรียนการสอนของตนเองยังไม่ชัดเจนท าให้ผลการประเมินอาจคาดเคลื่อนและครอบคลุม 
ดังนั้นจึงได้ท าการแจ้งผลจากที่วิเคราะห์ต่อส่งต่อหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 
  เขตพื้นที่พิษณุโลก 
  แจ้งอาจารย์ผู้สอนต้องมีการจัดส่งมคอ.5และมคอ.6 ในภาคเรียนที่ 1/2560 ภายในวันที่ 16 
ตุลาคม 2560 และภาคเรียนที่ 2 / 2560 ภายในวันที่ 5 มีนาคม 2561 โดยอาจารย์ผู้สอนต้องรายงานผลการ
จัดการเรียนการสอนตามแบบมคอ.5 ของแต่ละรายวิชาในประเด็นรายงานชั่วโมงสอนจริงเทียบกับแผนการ
สอนประสิทธิผลของวิธีการสอนที่ท าให้เกิดการเรียนรู้ด้านต่างๆได้แก่1) คุณธรรมจริยธรรม 2) ความรู้  3) 
ทักษะทางปัญญา4) ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ5) ทักษะวิเคราะห์เชิงตัวเลขการ
สื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ6) ทักษะการปฏิบัติงานในวิชาชีพได้อย่างมืออาชีพสรุปผลการจัดการ
เรียนการสอนของรายวิชาปัญหาในการจัดการเรียนการสอนผลการประเมินคุณภาพการสอนผลการประเมินสิ่ง
สนับสนุนการเรียนการสอน 
  1.น ารายงานผลการจัดการเรียนการสอนตามแบบมคอ.5 แต่ละรายวิชาเข้าที่ประชุมอาจารย์
ประจ าหลักสูตรเพ่ือพิจารณาผลการจัดการเรียนการสอนปัญหาที่เกิดขึ้นในการเรียนการสอนการปรับปรุงการ
จัดการเรียนการสอนที่ผู้สอนเสนอแนะพิจารณาการจัดการเรียนการสอนให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของ
หลักสูตร 
   1)  เชิญอาจารย์ผู้สอนที่มีผลการประเมินผลการสอนต่ ากว่า 3.51  อธิบายวิเคราะห์หา
สาเหตุและแนวทางในการแก้ไขร่วมกับหลักสูตร 
   2)  เชิญผู้ที่เกี่ยวข้องเช่นนักศึกษาในรายวิชาดังกล่าวมาร่วมให้ข้อมูลการประเมินผล 
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   3)  น าเสนอแผนการปรับปรุงในส่วนที่มีผลประเมินการสอนต่ ากว่า 3.51 และเสนอต่อคณะ
กรรมการบริหารหลักสูตรเพื่อเสนอต่อหัวหน้าสาขาต่อไป 
   4)  ลดภาระการสอนของอาจารย์ท่านนั้นหรือก าหนดให้มีการสอนร่วมกับอาจารย์ที่มีผลการ
ประเมินดี 
  2. อาจารย์ประจ าหลักสูตรร่วมกันก าหนดการด าเนินการรายงานผลการด าเนินงานของหลักสูตร
เทคโนโลยีสารสนเทศ (หลักสูตรปรับปรุงพ.ศ.2560) ให้แล้วเสร็จภายในวันที่ 30 เมษายน  2561 
  3.รายงานผลการด าเนินงานของหลักสูตรประจ าปีการศึกษา 2560 ประเด็นปัญหาวิธีการ
ปรับปรุงเพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนการสอนต่อคณะกรรมการบริหารคณะเพ่ือขอข้อเสนอแนะเพ่ือปรับปรุง
การจัดกาเรียนการสอนในปีการศึกษาต่อไป 
  4. ด าเนินการปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการบริหารคณะ 
  
 สรุปผลการประเมิน : คะแนนที่ได้เท่ากับ3 
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ตัวบ่งชี้ 5.4 : ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติตามที่ระบุ
ในมคอ.2 ของหลักสูตร 
 

ตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน 
1. มีการประชุมหลักสูตรเพื่อวางแผน ติดตาม และทบทวนการ

ด าเนินงานหลักสูตร อย่างน้อยปีการศึกษาละสองครั้ง โดยมี
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเข้าร่วมประชุม อย่างน้อยร้อย
ละ 80 และมีการบันทึกการประชุมทุกครั้ง 

1.1 มีอาจารย์ประจ าหลักสูตรท้ังสิ้น 5 คน 
เขตพื้นที่ตาก 
1.2 มีการจัดประชุม 3 ครั้ง ดังน้ี 
    - ครั้งท่ี 1 วันท่ี 28 เดือน มิถุนายน พ.ศ.2560 สถานท่ี
ห้องประชุมสาขาวิชาจ านวนอาจารย์เข้าร่วม 5 คน คิดเป็น 
ร้อยละ 100 
     - ครั้งท่ี 2 วันท่ี 20 เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2560 สถานท่ี
ห้องประชุมสาขาวิชาจ านวนอาจารย์เข้าร่วม 4 คน คิดเป็น 
ร้อยละ 80 
     - ครั้งท่ี 3 วันท่ี 27 เดือน กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2561  
สถานท่ีห้องประชุมสาขาวิชาจ านวนอาจารย์เข้าร่วม 4 คน 
คิดเป็นร้อยละ 80      
เขตพื้นที่พิษณุโลก 
1.2 มีการจัดประชุม 6 ครั้ง ดังน้ี 
    - ครั้งท่ี 1 วันท่ี 5 เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 2560 สถานท่ี 
ห้องพักอาจารย์ ตึกเทคโนโลยีสารสนเทศ จ านวนอาจารย์เข้า
ร่วม 5 คน คิดเป็นร้อยละ 100 
     - ครั้งท่ี 2 วันท่ี 5 เดือน ตุลาคม พ.ศ.2560สถานท่ี 
ห้องพักอาจารย์ ตึกเทคโนโลยี 
สารสนเทศ จ านวนอาจารย์เข้าร่วม 5 คน คิดเป็นร้อยละ 80 
     - ครั้งท่ี 3 วันท่ี 20 เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2560 สถานท่ี
ห้องพักอาจารย์ ตึกเทคโนโลยีสารสนเทศ จ านวนอาจารย์เข้า
ร่วม 5 คน คิดเป็นร้อยละ 80 
    - ครั้งท่ี 4 วันท่ี 5 เดือน มีนาคม พ.ศ. 25 ุ61  สถานท่ี
ห้องพักอาจารย์ ตึกเทคโนโลยีสารสนเทศ จ านวนอาจารย์เข้า
ร่วม 5 คน คิดเป็นร้อยละ 100 
    - ครั้งท่ี 5 วันท่ี 26 - 27 เดือน เมษายน พ.ศ. 25 ุ61  
สถานท่ีห้องพักอาจารย์ ตึกเทคโนโลยีสารสนเทศ จ านวน
อาจารย์เข้าร่วม 5 คน คิดเป็นร้อยละ 100 
    - ครั้งท่ี 6 วันท่ี 30 เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 25 ุ61  สถานท่ี
ห้องพักอาจารย์ ตึกเทคโนโลยีสารสนเทศ จ านวนอาจารย์เข้า
ร่วม 5 คน คิดเป็นร้อยละ 80 

2. มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.2 ท่ีสอดคล้องกับกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติ หรือมาตรฐานคุณวุฒิสาขา/สาขาวิชา 

มคอ.2 สอดคล้องกับ มคอ.1 

3. มีรายละเอียดของกระบวนวิชา และรายละเอียดของประสบการณ์
ภาคสนาม (ถ้ามี) ตามแบบ มคอ.3 และ มคอ.4  ให้ครบทุก
กระบวนวิชาท่ีเปิดสอนในหลักสูตร อย่างน้อยก่อนเปิดภาค
การศึกษา 

รายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3) 
เขตพื้นที่ตาก 
1. รายวิชาท่ีเปิดสอนในภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2560 มี
จ านวน 23 รายวิชา และ ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2560 มี
จ านวน 16 รายวิชา  
2.รายวิชาท่ีส่ง มคอ.3 ก่อนเปิดภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 
2560 มีจ านวน 23 รายวิชา และภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 
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ตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน 
2560 มี จ านวน 16 รายวิชา 
เขตพื้นที่พิษณุโลก 
1.รายวิชาท่ีเปิดสอนในภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2560 มี
จ านวน 21 รายวิชา และ ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา2560 มี
จ านวน 20 รายวิชา  
2.รายวิชาท่ีส่ง มคอ.3 ก่อนเปิดภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 
2560 มีจ านวน 20 รายวิชา และภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 
2560 มี จ านวน 20 รายวิชา 
รายละเอียดของประสบการณ์ภาคสนาม (มคอ.4 ถ้ามี)  
เขตพื้นที่ตาก 
1. รายละเอียดของประสบการณ์ภาคสนาม (ถ้ามี) ท่ีเปิดสอน
ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2560 มีจ านวน 2 รายวิชา และ
ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2560 มีจ านวน 0 รายวิชา    
2. รายวิชาท่ีส่ง มคอ.4 (ถ้ามี) ก่อนเปิดภาคเรียนท่ี 1 ปี
การศึกษา 2560 มีจ านวน 0 รายวิชา และ ภาคเรียนท่ี 2 ปี
การศึกษา 2560  มีจ านวน 0 รายวิชา 
เขตพื้นที่พิษณุโลก 
1. รายละเอียดของประสบการณ์ภาคสนาม (ถ้ามี) ท่ีเปิดสอน
ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2560 มีจ านวน 1 รายวิชา  
2. รายวิชาท่ีส่ง มคอ.4 (ถ้ามี) ก่อนเปิดภาคเรียนท่ี 1 ปี
การศึกษา 2560 มีจ านวน 0 รายวิชา 

4. จัดท ารายงานผลการด าเนินการของกระบวนวิชา และรายงานผล
การด าเนินการของประสบการณ์ภาคสนาม  ตามแบบ มคอ.5 และ 
มคอ.6 ให้ครบทุกกระบวนวิชาท่ีเปิดสอนในหลักสูตร ภายใน 30 
วัน หลังวันปิดภาคการศึกษา 

รายงานผลการด าเนินการของรายวิชา (มคอ.5) 
เขตพื้นที่ตาก 
1.ผลการด าเนินการของรายวิชาในภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 
2560 มี จ านวน 23 รายวิชา และภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 
2560 มี จ านวน 16 รายวิชา 
2.ผลการด าเนินการของรายวิชา ท่ีส่ง มคอ.5 ภายใน 30 วัน 
หลังสิ้นสุดภาคการศึกษาท่ีเปิดสอน ภาคเรียนท่ี 1 ปี
การศึกษา 2560 มีจ านวน 23 รายวิชา และภาคเรียนท่ี 2 ปี
การศึกษา 2560 มี จ านวน 16 รายวิชา 
เขตพื้นที่พิษณุโลก 
1.ผลการด าเนินการของรายวิชาในภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 
2560 มี จ านวน 21 รายวิชา และภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 
2560 มี จ านวน 20 รายวิชา 
2.ผลการด าเนินการของรายวิชาท่ีส่ง มคอ.5 ภายใน 30 วัน 
หลังสิ้นสุดภาคการศึกษาท่ีเปิดสอน ภาคเรียนท่ี 1 ปี
การศึกษา 2560 มีจ านวน 20 รายวิชา และภาคเรียนท่ี 2 ปี
การศึกษา 2560 มี จ านวน 20รายวิชา  
รายงานผลการด าเนินการของประสบการณ์ภาคสนาม 
(มคอ.6 ถ้ามี) 
เขตพื้นที่ตาก 
1.ผลการด าเนินการของประสบการณ์ภาคสนาม (ถ้ามี) ท่ีเปิด
สอนในภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2560 มี จ านวน 0 รายวิชา 
และภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2559 มี จ านวน 0 รายวิชา 
2.ผลการด าเนินการของประสบการณ์ภาคสนามท่ีส่ง มคอ.6 
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ตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน 
(ถ้ามี) ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสุดภาคการศึกษาท่ีเปิดสอน
เรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2559 มี จ านวน 0 รายวิชา และภาค
เรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2560 มี จ านวน 0 รายวิชา 
เขตพื้นท่ีพิษณุโลก 
1.ผลการด าเนินการของประสบการณ์ภาคสนาม (ถ้ามี) ท่ีเปิด
สอนในภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2560  มี จ านวน 1 
รายวิชา  
2.ผลการด าเนินการของประสบการณ์ภาคสนามท่ีส่ง มคอ.6 
(ถ้ามี) ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสุดภาคการศึกษาท่ีเปิดสอน
เรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2560 มีจ านวน 0 รายวิชา 

5. จัดท ารายงานผลการด าเนินการของหลักสูตรตามแบบ มคอ.7
ภายใน 60 วัน หลังสิ้นสุดปีการศึกษา 

มีมคอ.7 

6. มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ 
ท่ีก าหนดใน มคอ.3 และ มคอ.4 (ถ้ามี) อย่างน้อยร้อยละ 25 ของ
วิชาเอก/วิชาบังคับท่ีเปิดสอนในแต่ละปีการศึกษา 

เขตพื้นที่ตาก 
ผลการด าเนินงานทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตาม
มาตรฐานผลการเรียนรู้ ในปีการศึกษา 2560 จ านวน 10 
รายวิชา จากจ านวน 39 รายวิชา  คิดเป็นร้อยละ 25.64  
เขตพื้นที่พิษณุโลก 
มีการทวนสอบผลการเรียนตามมาตรฐานการเรียนรู้ จ านวน 
14 รายวิชา จากจ านวน 41 รายวิชา คิดเป็นร้อยละ 34.50 
ของรายวิชาท่ีเปิดสอน โดยเป็นรายวิชาในภาคเรียนท่ี 1 
จ านวน 8 วิชา และภาคเรียนท่ี 2 จ านวน 6 วิชา  

7. มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธ์การสอน 
หรือ การประเมินผลการเรียนรู้ จากผลการประเมินการด าเนินงาน
ท่ีรายงานใน มคอ.7 ปีท่ีแล้ว 

มีการน าผลการประเมินการด าเนินงานท่ีรายงานในมคอ.7 ปี
ท่ีแล้วมาพัฒนา 

8. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ท่ีได้รับการแต่งตั้งใหม่  ได้รับ
ค าแนะน าด้านการบริหารจัดการหลักสูตร 

- มีอาจารย์ใหม่ท้ังสิ้น 2 คน 
- ได้รับการปฐมนิเทศมีอาจารย์พี่เล้ียงคอยดูแลหรือได้รับ
ค าแนะน าด้านการจัดการเรียนการสอน 2 คน 

9. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ทุกคนได้รับการพัฒนาทาง
วิชาการ และ/หรือวิชาชีพ อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 

มีอาจารย์ประจ าหลักสูตรเขตพื้นท่ีท่ีละ 5 คน 
ตามค าอธิบายตัวบ่งชี้คุณภาพอาจารย์ซ่ึงได้รับ 
การพัฒนาตามเกณฑ์ครบทุกคน 

10. ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปีสุดท้าย/บัณฑิตใหม่ท่ีมีต่อ
คุณภาพหลักสูตร เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.51 จากคะแนนเต็ม 5.00 

เขตพื้นที่ตาก 
- จ านวนนักศึกษาปีสุดท้าย/บัณฑิตใหม่  18  คน 
- จ านวนผู้ตอบแบบสอบถาม 17 คน 
- ร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถาม 94% 
- ระดับความพึงพอใจ 4.10 
เขตพื้นที่พิษณุโลก 
- นักศึกษาปีสุดท้าย/บัณฑิตใหม่ 16 คน 
- จ านวนผู้ตอบแบบสอบถาม 16 คน 
- ร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถาม 100% 
- ระดับความพึงพอใจ 4.57 

11. ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตท่ีมีต่อบัณฑิตใหม่ เฉลี่ยไม่
น้อยกว่า 3.51 จากคะแนนเต็ม 5.00 

มีมีระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตท่ีมีต่อบัณฑิตใหม่เป็นไป
ตามเกณฑ์(เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.51) ได้คะแนนในภาพรวมเท่ากับ
4.15 (5 ด้าน) หรือ 4.17(6 ด้าน) 
เขตพื้นที่ตาก 
ได้คะแนนเท่ากับ 4.18 (5 ด้าน) หรือ4.20 (6 ด้าน) 
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ตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน 
เขตพื้นที่พิษณุโลก 
ได้คะแนนเท่ากับ 4.24 (5 ด้าน) หรือ 4.24 (6 ด้าน) 

รวมตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงานที่ระบุไว้ในปีนี้ 10 
จ านวนตัวบ่งชี้ที่มีการด าเนินงานผ่าน 10 

ร้อยละของตัวบ่งชี้ที่ด าเนินงานผ่านในปีนี้ 100 
 
 สรุปผลการประเมิน : คะแนนที่ได้เท่ากับ 5 



 

รายงานการประเมินตนเอง (SAR)  หลักสูตรเทคโนโลยสีารสนเทศ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลล้านนา ปีการศึกษา 2560 104 
 

การวิเคราะห์รายวิชาที่มีผลการเรียนไม่ปกติ 

รหัส ชื่อวิชา ภาคการศึกษา ความผิดปกติ การตรวจสอบ เหตุท่ีท าให้ผิดปกติ มาตรการแก้ไข 
เขตพื้นที่ตาก 
BSCCC201
แคลคูลัส 1 

2/2560 ติด Fและ Wมาก  ความตั้งใจเรียน และ
ลักษณะเนื้อหาท่ี
นักศึกษาปรับตัวได้ยาก 

เสริมการเรียน และสร้าง
แบบทดสอบให้เรียนรู้มาก
ยิ่งขึ้น และเรียนซ้ า 

BSCCC201
หลักฟิสิกส์ 

1/2560 ติดFมาก  ไม่ค่อยสนใจส่งงานท่ี
ได้รับมอบหมาย  ขาด
ทักษะด้านการค านวณ  
และไม่ค่อยสนใจท าการ
ทดลองมักมาสายเป็น
ประจ า 

- ต้องมีการแบ่งกลุ่มให้
เล็กลงเพื่อให้ทุกคนใน
กลุ่มมีส่วนร่วมในกลุ่มท่ี
รับมอบหมาย 
- ต้องใช้การบังคับให้ลอง
หาข้อมูลในเว็บไซต์ของ
ต่างประเทศบางโดยเริ่ม
จากข้อมูลเล็กๆน้อยๆก่อน
เพื่อให้นักศึกษาได้ข้อมูลท่ี
หลากหลายขึ้น 

13044001 
ภาษาไทยเพื่อ
การสื่อสาร 
และรายวิชา 
GEBLC201
ศิลปการใช้
ภาษาไทย 

2/2560 วิชาคนไทยท าไม
ติด F หรือ
นักศึกษามา

ปรึกษาว่าควรพัก
การเรียนวิชาน้ี

ไหม 

 งานนักศึกษามาก ชี้แจงความเข้าใจใน
วัตถุประสงค์รายวิชา 

22109407
โครงงาน
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

2/2560 มีผลการเรียน I 
จ านวน 3 กลุ่ม 

 ความกระตือรือร้น และ
ปรับเปลี่ยนหัวข้อ
โครงการวิจัย 

ความจรรโลงใจในการ
เรียน จัดห้องให้นักศึกษา
ได้ท างานส่งผลให้ท างาน
ได้ดี และมีโอกาสส าเร็จ
การศึกษามากขึ้น 
 

เขตพื้นที่พิษณุโลก 
22123304 
การโปรแกรม
อุปกรณ์
เคลื่อนท่ี 

2/2560 นักศึกษาได้เกรด 
A ท้ังหมด 

ตรวจสอบ
คะแนนสอบ 
ข้อสอบ 

 ตรวจสอบคะแนนสอบ 
ข้อสอบ 
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รายวิชาที่ไม่ได้เปิดสอนในปีการศึกษา  

รายวิชาที่ไม่ได้เปิดสอนในปีการศึกษาที่ไม่ได้มีการเรียนการสอนในปีการศึกษา 2560ดังนี้ 
รหัสและช่ือวิชา ภาคการศึกษา เหตุผลที่ไม่เปิดสอน มาตรการที่ด าเนินการ 

เขตพ้ืนที่ตาก 
22102310เทคโนโลยีเว็บ 
เซอร์วิส 

    1 , 2  เป็นวิชาชีพเลือกในสาขาวิชา สร้างแนววิธีการความส าคญั 
และประโยชน์ของรายวิชา 

22102408ระบบสารสนเทศ 
เพื่อสนับสนุนการตัดสินใจ 

1 , 2 เป็นวิชาชีพเลือกในสาขาวิชา สร้างแนววิธีการความส าคญั 
และประโยชน์ของรายวิชา 

22109410การบริหาร 
โครงการทาง 
เทคโนโลย ี
สารสนเทศ 

1 , 2 เป็นวิชาชีพเลือกในสาขาวิชาและ
นักศึกษาคิดว่ามีรายวิชา 
22109407 โครงงานทาง
เทคโนโลยีสารสนเทศ อยู่แล้ว 

สร้างแนววิธีการความส าคญั 
และประโยชน์ของรายวิชาที่จะ
ประกอบอาชีพในอนาคต 

 
รายวิชาที่สอนเนื้อหาไม่ครบในปีการศึกษา  

รหัส ชื่อวิชา ภาคการศึกษา หัวข้อที่ขาด สาเหตุที่ไม่ได้สอน วิธีแก้ไข 
เขตพ้ืนที่พิษณุโลก 
22123304 2/2560 - การสร้าง 

Activity เป็นต้น
ไป 

- ไปราชการและไม่
สอนชดเชย 

- นิเทศการสอนและเร่งสอนให้ทัน
ในภาคการศึกษา 
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คุณภาพของการสอน 
 
การประเมินรายวิชาที่เปิดสอนในปีท่ีรายงาน 
รายวิชาที่มีการประเมินคุณภาพการสอน และแผนการปรับปรุงจากผลการประเมิน 

รหัส ชื่อวิชา ภาคการศึกษา 
ผลการประเมินโดยนักศึกษา 

แผนการปรับปรุง 
มี ไม่มี 

เขตพื้นที่ตาก 
ชั้นปีท่ี 4     
22109407 Information 
Technology Project 

2/2560 4.62   

22123403 Software 
Engineering for 
Information Technology 

2/2560 4.54   

ชั้นปีท่ี 3     
22123204 Database 
System for Information 
Technology 

1/2560 4.00   

22124205 Data 
Communication and 
Computer 
Network System 

1/2560 4.06   

ชั้นปีท่ี 2     
12032203 Computer 
Security 

1/2560 4.23   

22123203 การเขียนโปรแกรม 
เชิงวัตถุ 

1/2560 4.46   

22109401 Cooperative 
Education in Information 
Technology 

1/2560 4.35   

22103311 Object Oriented 
Analysis and Design 

1/2560 4.16   

ชั้นปีท่ี 1     
BSCCT101 Fundamental 
of Information 
Technology 

1/2560 4.13   

เขตพื้นที่พิษณุโลก 
ชั้นปีท่ี 4     
22109402 ฝึกงานวิชาชีพทาง
เทคโนโลยีสารสนเทศ / Job 
Internship in Information 
Technology 

1/2560 4.79 - การเตรียมความพร้อมของนักศึกษา ด้านต่างๆ ท่ี
เกี่ยวข้องกับวิชาชีพเทคโนโลยีสารสนเทศจะท า
ให้นักศึกษาได้รับความรู้ทักษะการปฏิบัติงาน 
และประสบการณ์จริงเพิ่มมากขึ้น รวมถึงรู้จักการ
ปรับตัว การวางตัว และการใช้ชีวิต เพื่อ
ประยุกต์ใช้ในการท างานในอนาคตได้ 

   -  
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รหัส ชื่อวิชา ภาคการศึกษา 
ผลการประเมินโดยนักศึกษา 

แผนการปรับปรุง 
มี ไม่มี 

ชั้นปีท่ี 3 
13031004 ภาษาอังกฤษเพื่อ
อาชีพ / English for Career 

1/2560 4.25 -  

13043005 ภาษาจีนพื้นฐาน / 
Fundamental Chinese 

1/2560 5.00 -  

22101309 การจัดการ
สารสนเทศ / Information 
Management 

1/2560 4.35 - เพิ่มตัวอย่างโจทย์และแบบฝึกหัดในรายวิชา 

22102308 พาณิชย์
อิเล็กทรอนิกส์ / Electronic 
Commerce 

1/2560 3.75 -  

22103311 การวิเคราะห์และ
ออกแบบเชิงวัตถุ / Object 
Oriented Analysis and 
Design 

1/2560 4.32 - ปรับปรุงเนื้อหาในบทเรียน และตัวอย่างที่ใช้
ประกอบให้หลากหลาย โดยมีการใช้สื่อการสอนท่ี
หลากหลายเพื่อให้นักศึกษาสามารถเข้าใจเน้ือหา
ได้ดียิ่งขึ้น 

ชั้นปีท่ี 2   -  
13021001 พลศึกษา / 
Physical Education 

1/2560 4.68 -  

13031004 ภาษาอังกฤษเพื่อ
อาชีพ / English for Career 

1/2560 4.55 -  

22071204 สถิติส าหรับ
วิทยาศาสตร์ / Statistics for 
Science 

1/2560 4.70 -  

22102208 เทคโนโลยี
แพลตฟอร์มคอมพิวเตอร์ / 
Computer Platform 
Technology 

1/2560 4.33 -  

22123202 การเขียนโปรแกรม
เชิงวัตถุ / Object Oriented 
Programming 

1/2560 4.67 - - ปรับปรุงตัวอย่างและโจทย์สาหรับปฏิบัติการให้
หลากหลายมากขึ้น 
- เพิ่มการสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรมในชั้น
เรียนเพิ่มเติม 

22123204 ระบบฐานข้อมูล
ส าหรับเทคโนโลยีสารสนเทศ / 
Database System for 
Information Technology 

1/2560 4.60 - - ปรับปรุงเนื้อหาในบทเรียน และตัวอย่างที่ใช้
ประกอบให้หลากหลาย 
- แนะน าเอกสาร ตารา แหล่งค้นคว้าในเรื่องที่
เกี่ยวข้องเพิ่มเติมแก่นักศึกษา 

22124205 การสื่อสารข้อมูล
และระบบเครือข่าย
คอมพิวเตอร์ / Data 
Communication and 
Computer Network System 

1/2560 4.56 -  

ชั้นปีท่ี 1   -  
BSCCC102 หลักฟิสิกส์ / 
Principle of Physics 

1/2560 4.84 -  
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รหัส ชื่อวิชา ภาคการศึกษา 
ผลการประเมินโดยนักศึกษา 

แผนการปรับปรุง 
มี ไม่มี 

BSCCC203 คณิตศาสตร์เต็ม
หน่วย / Discrete 
Mathematics 

1/2560 4.54 -  

BSCCT101 พื้นฐานเทคโนโลยี
สารสนเทศ / Fundamental 
of Information Technology 

1/2560 4.89 -  

GEBIN103 ศิลปะการใช้ชีวิต / 
Art of Living 

1/2560 4.30   

GEBLC101 ภาษาอังกฤษเพื่อ
การสื่อสารในชีวิตประจ าวัน / 
English for Everyday 
Communication 

1/2560 4.61   

GEBLC201 ศิลปะการใช้
ภาษาไทย / Arts of Using 
Thai Language 

1/2560 4.75   

GEBSO101 ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงและภูมิปัญญาในการ
ด าเนินชีวิต / Sufficiency 
Economy and Wisdom of 
Living 

1/2560 4.41 -  

ชั้นปีที่ 4     
13043006 ภาษาจีนเพื่อการ
สื่อสาร / Chinese for 
Communication 

2/2560 4.29 -  

22101404 สัมมนาทาง
เทคโนโลยีสารสนเทศ / 
Information Technology 
Seminar 

2/2560 4.80 -  

22102405 ความม่ันคง
ปลอดภัยของระบบสารสนเทศ 
/ Information System 
Security 

2/2560 4.83 -  

22109407 โครงงานทาง
เทคโนโลยีสารสนเทศ / 
Information Technology 
Project 

2/2560 4.83 -  

22124203 ดิจิทัลเบื้องต้น / 
Introduction to Digital 

2/2560 1.65 -  

ชั้นปีท่ี 3   -  
12011307 การจัดการความรู้ 
/ Knowledge Management 

2/2560 4.08 -  

22109406 ระเบียบวิธีวิจัยทาง
เทคโนโลยีสารสนเทศ / 
Information Technology 

2/2560 4.35 -  
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รหัส ชื่อวิชา ภาคการศึกษา 
ผลการประเมินโดยนักศึกษา 

แผนการปรับปรุง 
มี ไม่มี 

Research Methodology 
22122307 โปรแกรมภาษา
ทางเลือก / Selected 
Programming Language 

2/2560 4.46 - ลดแบบฝึกหัดให้น้อยลง 

22123304 การโปรแกรม
ส าหรับอุปกรณ์เคลื่อนท่ี / 
Mobile Devices 
Programming 

2/2560 1.55   

22124306 เทคโนโลยีสื่อ
ประสม / Multimedia 
Technology 

2/2560 4.19 -  

ชั้นปีท่ี 2   -  
13031005 ภาษาอังกฤษ
เทคนิค / Technical English 

2/2560 4.63 -  

22000004 การคิดและการ
ตัดสินใจเชิงวิทยาศาสตร์ / 
Thinking and Making 
Decision  Scientifically 

2/2560 4.10 -  

22101207 ระบบสารสนเทศ
เพื่อการจัดการ / 
Management Information 
System 

2/2560 4.43 -  

22102209 การเขียนโปรแกรม
บนเว็บ / Web Programming 

2/2560 2.87 -  

22121201 จริยธรรมและ
กฎหมายสารสนเทศ / Ethics 
and Information Law 

2/2560 4.90 -  

22122302 การบริหาร
เครือข่ายคอมพิวเตอร์ / 
Computer Network 
Management 

2/2560 4.71 -  

22124305 การวิเคราะห์และ
ออกแบบระบบสารสนเทศ / 
System Analysis and 
Design for Information 

2/2560 4.66 -  

ชั้นปีท่ี 1   -  
BSCCC201 แคลคูลัส 1 / 
Calculus 1 

2/2560 3.87 -  

BSCCT201 ระบบสารสนเทศ
เพื่อการจัดการ / Information 
System for Management 

1/2560 3.44 -  

BSCCT501 การเขียนโปรแกรม
เบื้องต้น / Introductory 
Programming 

1/2560 4.66 -  
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รหัส ชื่อวิชา ภาคการศึกษา 
ผลการประเมินโดยนักศึกษา 

แผนการปรับปรุง 
มี ไม่มี 

GEBHT101 กิจกรรมเพื่อ
สุขภาพ / Activities for 
Health 

2/2560 4.75 -  

GEBIN101 กระบวนการคิด
และการแก้ปัญหา / Process 
of Thinking and Problem 
Solving 

2/2560 4.46 -  

GEBLC102 ภาษาอังกฤษเพื่อ
ทักษะชีวิต / English for Life 
Skills 

2/2560 4.68 -  

 
ผลการประเมินคุณภาพการสอนโดยรวม 
 ผลการประเมินนักศึกษาต่อการเรียนการสอนของนักศึกษาของนักศึกษาสาขาวิชาเทคโนโลยี
สารสนเทศโดยรวมพบว่า มีรายวิชาบางรายวิชายังต่ ากว่าเกณฑ์ 3.51 ดังนั้นทางหลักสูตรจึงต้องมีการ
ปรับเปลี่ยนและแจ้งให้กับผู้สอนได้รับทราบเพ่ือปรับปรุงและพัฒนาให้ผลการประเมินในรอบปีการศึกษาต่อไป
ให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
 

ประสิทธิผลของกลยุทธ์การสอน  

 

มาตรฐานผลการเรียนรู ้
สรุปข้อคิดเห็นของผู้สอนและข้อมลู
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คุณธรรมจริยธรรม 1) นักศึกษาส่วนใหญ่สามารถประพฤติ
ปฏิบัติตนได้ดีในทั้งในห้องเรียนและ
นอกช้ันเรียน (เขตพื้นท่ีตาก) 

2) จากการส ารวจพฤติกรรมการเรียนใน
แต่ละวิชามีการสอดแทรกคุณธรรม
จริยธรรมในแต่ละวิชาพบว่านักศึกษา
ส่วนใหญ่มีวินัยมีสัมมาคารวะและอ่อน
น้อมถ่อมตนมีจิตอาสาแต่นักศึกษา
บางส่วนยังขาดการมีวินัยในตนเอง
ขาดความรับผิดชอบในการเรียนรู้และ
พัฒนาตนเองนักศึกษาบางส่วนแต่ง
กาย ไม่ ถู กต้ อ งต าม ระ เบี ยบ ของ
มหาวิทยาลัยรวมทั้งว่ากล่าวตักเตือน
กับนักศึกษาภายในหลักสูตร (เขต
พื้นที่พิษณุโลก) 

- ห ลั ก สู ต ร ได้ ม อบ ห ม าย ให้ อ าจ ารย์ ผู้ ส อน
สอดแทรกความรู้เรื่องของคุณธรรมจริยธรรมเข้าไป
ในเนื้อหาตามความเหมาะสมของแต่ละวิชา เช่น 
การเล่าเรื่องเกี่ยวกับจริยธรรม การชื่นชมนักศึกษา
ที่มีความประพฤติดี และเพิ่มความเข้มงวดของวินัย
ในการเข้าช้ันเรียน  (เขตพื้นท่ีตาก) 
- หลักสูตรมีการจัดอาจารย์ที่ปรึกษาให้นักศึกษา
สามารถเข้าพบเพื่อขอค าปรึกษาได้นอกช้ันเรียนใน
เวลาที่ก าหนด จากน้ันอาจารย์ที่ปรึกษาน าเรื่องเข้า
สู่ที่ประชุมเพื่อแจ้งเกี่ยวกับการแก้ไขหรือกลยุทธ์ที่
ใช้ในการให้ค าแนะน าต่อปัญหาของนักศึกษา (เขต
พืน้ท่ีตาก) 
- จัดประชุมแลกเปลี่ยนระหว่างอาจารย์ผู้สอนเพื่อ
วิเคราะห์หาสาเหตุที่ท าให้นักศึกษาเข้าเรียนสาย
หรือส่งงานไม่ตรงตามที่ได้รับมอบหมาย(เขตพื้นที่
พิษณุโลก) 

ความรู ้ 1) พื้นฐานความรู้และความสามารถของ
นักศึกษาต่ างกันอย่างมาก ส่ งผล

- ทางหลักสูตรได้ก าหนดหัวข้อการประชุมหลังจาก
ที่มีการเรียนการสอนแล้วเป็นเวลา 1 เดือน ในการ
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กระทบต่อการจัดการเรียนการสอน
และการเรียนรู้ร่วมกันในช้ันเรียนของ
นักศึกษา(เขตพื้นท่ีตาก) 

2) อาจารย์ผู้สอนมีคุณสมบัติความรู้ตรง
ตามวิชาที่สอนท าให้มีวิธีการถ่ายทอด
ความรู้ที่ เหมาะสมอธิบายได้ตรง
ประเด็นก่อให้เกิดการเรียนรู้ในศาสตร์
นั้นๆนักศึกษาส่วนใหญ่มีความรู้ความ
เข้าใจในเนื้อหารายวิชาที่ลงทะเบียน
เรียนโดยสังเกตจากผลการเรียนรวม
ของนักศึกษาทั้งนี้พบว่านักศึกษายังด
ทักษะในการน าเสนอความรู้ที่มีอยู่
ขาดทักษะในการสื่อสารโดยการเขียน
ทักษะด้านการอภิปราย(เขตพื้นที่
พิษณุโลก) 

ท าการปรับพื้นฐานความรู้ของนักศึกษาให้มี
พื้นฐานที่ใกล้เคียงกันมากขึ้นโดยให้อาจารย์ผู้สอน
ปรับรูปแบบกิจกรรมในช้ันเรียนให้คะแนนเพิ่ม
ส าหรับการท ากิจกรรมนอกช้ันเรียนเพื่อเป็นการ
ส่งเสริมการศึกษาค้นคว้าหาความรู้(เขตพื้นท่ีตาก) 
- ควรมีการส่งเสริมการเรียนรูน้อกห้องเรียนเพิ่มขึ้น
เพื่อให้นักศึกษาได้มีความรู้ที่หลากหลายอาจารย์
ผู้สอนควรเน้นการมอบหมายงานที่เกี่ยวกับทักษะ
การสื่อสารเน้นกิจกรรมที่ท าให้นักศึกษามีส่วนร่วม
ในการอภิปรายและแสดงความคิดเห็นร่วมกันทั้ง
แบบกลุ่มและรายบุคคล(เขตพื้นท่ีพิษณุโลก) 

ทักษะทางปัญญา 
 
 
 

1. นักศึ กษายั งขาดทั กษะในการคิด
วิเคราะห์ ในการถ่ายทอดกระบวนการ
ในการคิดออกมา เช่น นักศึกษาท า
คะแนนในข้อสอบประเภทที่ต้องใช้
การวิเคราะห์ได้น้อยกว่าเกณฑ์ที่ตั้งไว้ 
เช่น การเขียนโปรแกรม(เขตพื้นท่ีตาก) 

2. อาจารย์ผู้สอนส่งเสริมให้ผู้ เรียนได้
ศึ ก ษ าค้ น ค ว้ าแ ละน าค วาม รู้ ม า
วิเคราะห์สังเคราะห์อย่างมีเหตุผลเพื่อ
พัฒนาทักษะด้านปัญหาซึ่งมีนักศึกษา
บางส่ วนยั งขาดความสามารถใน
การศึกษาและวิ เคราะห์ปัญ หาที่
ซับซ้อนนักศึกษามีความสามารถใน
การเรียนแบบร่วมแต่ส่วนใหญ่ยังขาด
ความกระตือรือร้นและมุมานะไม่
รวมกลุ่มเพื่อวิพากษ์ประเด็นความรู้
ด้ วยกันขาดความสามารถในการ
ค้นคว้าหาข้อมูลขาดทักษะในการ
วิเคราะห์และสังเคราะห์ข้อมูล (เขต
พื้นที่พิษณุโลก) 

- หลักสูตรได้มอบหมายให้อาจารย์ผู้ สอนใน
รายวิชาการเขียนโปรแกรมเชิงโครงสร้างสอบ
ปฏิบัตินักศึกษาให้มากขึ้น และฝึกวิเคราะห์หา
เหตุผลมาใช้ในการแก้ปัญหาตามเนื้อเรื่องใน
รายวิชาด้านต่างต่างๆ (เขตพื้นท่ีตาก) 
- ประชุมแลกเปลี่ ยนระหว่างอาจารย์ผู้ สอน
เกี่ยวกับการสอนที่หลากหลายโดยเน้นให้คิด
วิเคราะห์ปัญหาด้วยตนเองควรจัดให้มีเวทีสัมมนา
ให้นักศึกษาได้แสดงออกทางความคิดเห็นเกี่ยวกับ
สิ่งที่นักศึกษาได้วิเคราะห์อย่างมีเหตุผลร่วมกันเพื่อ
เรียนรู้ร่วมกันท าให้นักศึกษามีมุมมองที่กว้างขึ้น
(เขตพื้นท่ีพิษณุโลก) 

ทักษะความสัมพันธ์ระหว่าง 
บุคคลและความรับผดิชอบ 

1. นักศึกษามีความร่วมมือและมีความ
รับผิดชอบช่วยเหลือกันในกลุ่มเพื่อนๆ
ต่องานที่ ได้ รับมอบหมายรวมทั้ ง
กระจายบทบาทหน้าที่  เมื่ อมีการ
แบ่งกลุ่มการท างานในช้ันเรียนร่วมกัน
เป็นอย่างดี อีกทั้งยังมีจิตอาสาและมี

- ทางหลักสูตรมีการส่งเสริมให้อาจารย์ผู้สอนในแต่
ละรายวิชาเพิ่มการมอบหมายการท างานเป็นกลุ่ม
ให้นักศึกษามากข้ึน เช่น การมอบหมายงานกลุ่มให้
นักศึกษาได้ ช่วยกันหาข้อมูลเพื่ อน ามาจัดท า
รายงานรูปเล่มและออกมาน าเสนอหน้าช้ันเรียน
เพื่อฝึกทักษะการท างานเป็นทีม รวมถึงภาวะการ
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ความรับผิดชอบสูงต่อการร่วมมือกัน
ท ากิจกรรมส่วนรวมอื่นๆ นอกช้ัน
เรียนอย่างสร้างสรรค์เช่น กิจกรรมรับ
น้อง กิจกรรมแห่เทียนเข้าพรรษา งาน
กีฬาระหว่างคณะ กิจกรรมแข่งขัน
ประกวดดาวเทียม(เขตพื้นท่ีตาก) 

2. นักศึกษาส่วนใหญ่มีการท างานเป็น
ก ลุ่ ม ส าม า รถ ท า ง าน ได้ อ ย่ า งมี
ประสิทธิภาพโดยไม่มีปัญ หาการ
ขัดแย้งภายในกลุ่มส่วนใหญ่ไม่กล้า
แสดงออกแต่มีภาวะผู้ตามที่ดีเอื้อต่อ
การแก้ปัญหาในกลุ่มภายใต้ความ
ขัดแย้งได้อย่างสร้างสรรค์(เขตพื้นที่
พิษณุโลก) 

เป็นผู้น า(เขตพื้นท่ีตาก) 
- ปลูกจิตส านึกที่ดีโดยเฉพาะเรื่องการเสียสละและ
การรักษาผลประโยชน์เพื่อส่วนร่วม (เขตพื้นที่
พิษณุโลก) 

ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข 
การสื่อสาร และการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1. นักศึกษาสามารถน าสื่อสารสนเทศมา
ประยุกต์ใช้ในการเรียนรู้ไดด้ี เนื่องจาก
ปัจจุบันนักศึกษาทุกคนสามารถเขา้ถึง
และใช้เทคโนโลยไีด้ง่ายขึ้น(เขตพืน้ท่ี
ตาก) 

2. นักศึกษาไม่ค่อยใช้ทักษะในการคดิ
วิเคราะหเ์ชิงตัวเลขและการสืบค้น
ข้อมูลเท่าที่ควรส่วนใหญ่ใช้เพื่อการ
บันเทิงและพูดคุยนอกจากนี้นักศึกษา
ยังขาดทักษะด้านภาษาอังกฤษส่งผล
ให้การค้นหาข้อมลูจ ากัดเฉพาะ
ภาษาไทย(เขตพื้นท่ีพิษณุโลก) 

- ทางหลักสูตรไดส้่งเสริมการเรยีนรู้เทคโนโลยี
สารสนเทศให้กับอาจารย์ผูส้อนเพิม่เติมในการน า
เทคโนโลยีสารสนเทศมาช่วยในการเรียนการสอน
เพื่อให้นักศึกษาได้เข้าถึงเนื้อหาหลักสูตรมากข้ึน 
โดยเชิญผู้ทรงคณุวุฒิภายนอกท่ีมคีวามเชี่ยวชาญ
ในด้านเทคโนโลยีมาจัดฝึกอบรมเกี่ยวกับการน า
เทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้เป็นสื่อการเรยีนการ
สอน(เขตพื้นท่ีตาก) 
- อาจารย์ผูส้อนหารือร่วมกันเพื่อหาเทคนิคในการ
สอนให้นักศึกษาใช้เทคโนโลยีสารสนเทศให้เกิด
ประโยชนส์ูงสุดสนับสนุนส่งเสริมให้นักศึกษาเข้า
อบรมภาษาอังกฤษและค้นคว้าหาข้อมูล
ภาษาอังกฤษอย่างเพียงพอ(เขตพื้นท่ีพิษณุโลก) 

 
การปฐมนิเทศอาจารย์ใหม่ 
 การปฐมนิเทศเพ่ือชี้แจงหลักสูตร  มี ไม่มี  
 จ านวนอาจารย์ใหม่2 ท่าน จ านวนอาจารย์ที่เข้าร่วมปฐมนิเทศ 2 ท่าน 
 
กิจกรรมการพัฒนาวิชาชีพของอาจารย์และบุคลากรสายสนับสนุน 

กิจกรรมที่จัดหรือเข้าร่วม 
จ านวน 

สรุปข้อคิดเห็น และประโยชน์ที่
ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้รับ อาจารย์ 

บุคลากรสาย
สนับสนุน 

ประชุมสมัมนาและศึกษาดูงาน "ด้านนวัตกรรมระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ(ไอที) เพื่อเพิ่มพูนความรู้ทาง
วิชาการ 

11 2  
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โครงการจดุประกายการวจิัยเพื่อการพัฒนาส าหรับ
นักวิจัยรุ่นใหม ่

5 0  

โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการนวัตกรรมการเรียน
การสอน(Ubiquitous Learning) 

30 0  

โครงการ "Workshop of Embedded System in 
Agriculture Smart Farm" 

20 0  

ฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ “Digital Startup” เพื่อ
บูรณาการเชิงวิชาการ 

30 0  

 

การบริหารหลักสูตร 

ปัญหาในการบริหารหลักสูตร 
ผลกระทบของปัญหาต่อสัมฤทธิผลตาม

วัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
แนวทางการป้องกันและแก้ไขปัญหาในอนาคต 

1. การวางแผนการด าเนินงาน
หลักสูตรไม่ชัดเจน 

การด าเนินงานบางอย่างไม่เป็นไปตามก าหนด 
เช่น การจัดกิจกรรมของนักศึกษาข้อจ ากัดเชิง
บริหารมหาวิทยาลัย 

น าผลการด าเนินงานในปีการศึกษา 2558 มา
พิจารณาเพ่ือก าหนดแผนส าหรับปีการศึกษา 2559 
อาทิเรื่องการฝึกงานของนักศึกษาปรับเป็นรายวิชาสห
กิจศึกษา 

2. จ านวนบุคลากรในหลักสูตร เนื่องจากภาระงานของอาจารย์ท่ีมากใน
บางครั้งต้องไปนิเทศการฝึกงาน ณ ต่างจังหวัด 
ภารงานสอนท่ีมีจ านวนมากท้ังงานบริการ
วิชาการ งานวิจัย ท าให้การได้อยู่ร่วมเพ่ือรับ
ฟังปัญหาหรือสอดส่องรองรับปัญหาจาก
นักศึกษาได้น้อย 

ควรมีอาจารย์ประจ าหลักสูตรหรือท าการสอนอย่าง
น้อย 6-7 คน ควรอิงตามภาระงานเชิงภาพรวมมิใช่อิง
ภาระงานสอนอย่างเดียว 

3.การวางแผนการจัดการเรียนการ
สอนท่ียังขาดความชัดเจนและต่อเนื่อง 

ท าให้การจัดเตรียมทรัพยากรต่างๆท่ีใช้ในการ
เรียนการสอนไม่เพียงพอหรือทันต่อการใช้งาน 

น าเสนอข้อมูลแผนงานต่อสาขา/คณะ เพื่อให้ทราบ
ข้อมูลและสอดคล้องกับ มคอ.3.4 ท่ีก าหนดไว้ 

4. การขาดข้อมูลสารสนเทศท่ีจ าเป็น
ต่อการบริหารจัดการหลักสูตร 

เกิดผลกระทบต่อการวิเคราะห์ วางแผนแก้ไข
ปัญหาท่ีสอดคล้องกับความเป็นจริง และได้
อย่างทันท่วงที 

เสนอข้อมูลความจ าเป็นในการใช้สารสนเทศต่อ
คณะฯ 

5. การติดตามการด าเนินการ มคอ.3, 
4, 5และ 6 ไม่สามารถติดตามข้อมูลได้
ทันที 

เกิดผลกระทบต่อการวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อใช้ใน
การจัด มคอ.7 ในการสรุปผลการด าเนินการ
ประจ าปีการศึกษาของหลักสูตร 

เสนอข้อมูลความจ าเป็นในการใช้สารสนเทศต่อ
คณะฯ เพื่อหาแนวทางจัดสร้างระบบการติดตามผล
การด าเนินการ 

6.งบประมาณด าเนินการเรียนการ
สอน 

งบประมาณมีขั้นตอนท่ียาวนานในการเขียนค า
ขอ และได้ยากดุจเข็นครกขึ้นเขา 

ควรแก้ไข และสะท้อนต่อหลักสูตรอย่างแท้จริง สิ่งท่ี
ท าดีแล้วมาปรับ สิ่งท่ีเป็นความต้องการพัฒนา
นักศึกษาน าความคิดเห็นทุกฝ่ายมาร่วมมือกันอย่าง
น้อยให้มองแผนด าเนินการท างานรอบ 5 ปีท้ังอดีต
และอนาคตมาพิจารณาด้วย 

7.กิจกรรมโครงการไม่สะท้อน
การศึกษาในเขตพื้นท่ี 

ไม่มีการแข่งขันทักษะวิชาการ ท าให้ต่างคน
ต่างอยู่ และเชิงการความสัมพันธ์อาจารย์ 
นักศึกษาระหว่างเขตพื้นท่ีขาดหายไป 

ควรแก้ไข การมีส่วนร่วมใน 
การด าเนินกิจกรรมทุกด้านอย่าเป็นเพียงค าพูดสวย
หรูว่าการมีส่วนร่วมทุกพื้นท่ี  

8. ความสามารถของอาจารย์ประจ า
หลักสูตรที่ยังไม่สนับสนุนต่อการ
พัฒนาเท่าท่ีควร 

ส่งผลต่อการพัฒนาหลักสูตรให้มีประสิทธิภาพ
มากขึ้น 

ทางกรรมการบริหารหลักสูตรพยายามสรรหา
ต าแหน่งเพิ่ม และเสริมความรู้ในศาสตร์ต่างๆ เพื่อให้
อาจารย์ได้ฝึกฝน ตนเองในด้านท่ีขาดความเชี่ยวชาญ 

9.ผู้บริหารไม่เน้นการพัฒนาอย่างมี
ส่วนร่วม 

ไม่เป็นไปตามเขตพ้ืนท่ีการศึกษา เน้นการมีส่วนร่วมแบบบูรณาการยอมรับความ
คิดเห็นร่วมกันและน าไปปฏิบัติด าเนินการ 

10. การท าผลงานวิชาการ มหาวิทยาลัยขาดการสนใจเชิงครบวงจร โดย ควรแก้ไขขั้นตอนอย่างมีความใกล้ชิดมากกว่าท่ี
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ปัญหาในการบริหารหลักสูตร 
ผลกระทบของปัญหาต่อสัมฤทธิผลตาม

วัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
แนวทางการป้องกันและแก้ไขปัญหาในอนาคต 

สรรหาบุคลากรผู้ตรวจทีไ่ม่รู้บริบทศาสตร์ที่ขอ
ต าแหน่งโดยไม่ดูบริบทของอาจารย์ใน
มหาวิทยาลัย ท าให้ได้ยาก ปล่อยให้ผู้ท า
ผลงานเผชิญชะตากรรมด้วยตนเอง 

เป็นอยู่ท า MOU ระหว่างมหาวิทยาลัย 

11. จ านวนนักศึกษาสมัครเข้าเรียนใน
สาขาวิชาน้อย 

ยอดนักศึกษารวมของมหาวิทยาลัย และส่งผล
ต่อการท ากิจกรรมเสริมหลักสูตรท่ีจ าเป็นต้อง
อ า ศั ย จ า น ว น นั ก ศึ ก ษ า เข้ า ร่ ว ม  แ ล ะ
งบประมาณท่ีได้รับต่อสาขาวิชา และท าให้เกิด
ข้อจ ากัดในการจัดการเรียนการสอนในรูปแบบ
ใหม่ๆอาจท าให้ตามเทคโนโลยีใหม่ๆไม่ทัน 

ท างานร่วมกับคณะกรรมการรับนักศึกษาใหม่เชิงรุก
เพื่อด าเนินกิจกรรมแนะแนวการศึกษา เช่น การจัด
กิจกรรมบริการวิชาการนอกห้องเรียนการส่งเอกสาร
แนะน าสาขาวิชาแก่โรงเรียนมัธยม รวมถึงวิทยาลัย
การอาชีพ (ปวช.) ท่ีเปิดการเรียนการสอนในหลักสูตร
ท่ีเกี่ยวข้องกับคอมพิวเตอร์ รวมถึงการประชาสัมพันธ์
ผ่านสื่อสังคมออนไลน์ โดยเน้นถึงกิจกรรมและผลงาน
เด่นของคณาจารย์และนักศึกษา 

12. ขาดความให้ความส าคัญและ 
ความตอ้งการของสาขาวิชา จาก
ผู้บริหารสถานศึกษา 

1. การขออนุมัติจัดท าโครงการของสาขาวิชา
บางโครงการไม่ได้รับการ อนุมัติเน่ืองจากฝ่าย
บริหารไม่เห็นความส าคัญและความจ าเป็นของ
การใช้งบประมาณ ต่อสาขาวิชา  
2. ขาดห้องปฏิบัติการท่ีมีครุภัณฑ์ท่ีทันสมัย
บางศาสตร์ ข อ งคอมพิ ว เตอ ร์  ไม่ ทั น ต่ อ
เทคโนโลยีท่ีเปลี่ยนแปลง 

ช้ีแจงและให้ข้อมูลเกี่ยวกับ สาขาวิชาต่อผู้บริหารให้มี
ความเข้าใจต่อการศึกษาตามและมีนโยบายการ
จัดการ บริหารด้านการเงินต่อทุกสาขาวิชาโดยเท่า
เทียม 

13. อาจารย์ประจ าหลักสูตรควรมีการ
อบรมเพิ่มทักษะวิชาชีพให้มากขึ้น 

ท าให้เกิดข้อจ ากัดในการจัดการเรียนการสอน
ในรูปแบบใหม่ ๆ อาจท าให้ตามเทคโนโลยี
ใหม่ๆ  ไม่ทัน 

- จัดท าแผนพัฒนารายบุคคลของอาจารย์ประจ า
หลักสูตรเพื่อพัฒนาตัวเอง 
- ประชาสัมพันธ์การอบรมในเรื่องต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง
ให้อาจารย์ประจ าหลักสูตรทราบเพ่ือเข้าร่วม 

14. จ านวนคอมพิวเตอร์ในแต่ละห้อง
ไม่เพียงพอต่อจ านวนนักศึกษา
เนื่องจากมีคอมพิวเตอร์บางชุดเสีย 

ท าให้นักศึกษาในบางรายวิชาใช้คอมพิวเตอร์
ส าหรับฝึกปฏิบัติในชั้นเรียนได้ไม่เต็ม
ประสิทธิภาพ 

จัดท าข้อมูลการใช้ห้องปฏิบัติการและความจ าเป็นต่อ
การใช้คอมพิวเตอร์ 
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ตัวบ่งชี้ 6.1 :  สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
1) ระบบการด าเนินงานของหลักสูตร/คณะ/สถาบันโดยมีส่วนร่วมของอาจารย์ประจ าหลักสูตรเพื่อให้มี
สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
 จากการประเมินสิ่งสนับสนุนในปี 2559 พบว่า การจัดสิ่งสนับสนุนเป็นการจัดหาในภาพรวม
ส่วนกลางมหาวิทยาลัยและไม่สะท้อนความต้องการของนักศึกษา 
 ในปีการศึกษา2560หลักสูตรวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศมีระบบกลไกและผลการด าเนินงานโดยมีส่วน
ร่วมของอาจารย์ประจ าหลักสูตรเพื่อให้มีสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ของนักศึกษาอธิบายผลการด าเนินงานได้ดังนี้ 
 1) รับหนังสือแจ้งเวียนเกี่ยวกับการเสนอขอสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้จากสถาบัน/คณะ 
 2) ประชุมพิจารณาเสนอขอสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ตามความต้องการของหลักสูตร 
 3) เสนอของบประมาณสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
 4) รับแจ้งการอนุมัติจัดสรรงบประมาณสิ่งสนับสนุนการเรียนและด าเนินการจัดซื้อ 
  

เขตพื้นที่ตากมีผลการด าเนินการดังนี้ 
 1)  เดือนมิถุนายน 2560 หลักสูตรสาขาวิชาได้รับหนังสือแจ้งเวียนเกี่ยวกับการเสนอขอสิ่งสนับสนุน
การเรียนรู้จากมหาวิทยาลัย 

2) ที่ประชุมอาจารย์ประจ าหลักสูตรสาขาวิชาของปีการศึกษา 2560 พิจารณาการจัดหาเพ่ือเสนอขอ
สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ตามความต้องการของหลักสูตรโดยพิจารณาอุปกรณ์โสตทัศน์นูปกรณ์พ้ืนฐานสื่อการ
เรียนการสอนโปรเจ็คเตอร์เครื่องคอมพิวเตอร์เครื่องฉายแผ่นทึบเครื่องเสียงไมโครโฟนระบบเครือข่ายข้อมูลให้
มีมาตรฐานและมีจ านวนที่เหมาะสมและอาคารสถานที่เรียนทั้งนี้รวมถึงวัสดุฝึกแต่ละรายวิชาด้วย 

3) ปีการศึกษา 2560 สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศได้เสนอของบประมาณจัดซื้อสิ่งสนับสนุนการ
เรียนรู้โครงการตามแบบฟอร์มง.8 โครงการร่วมมือด้านวิชาการระหว่างศิษย์เก่ากับอาจารย์ง.4 ชุดปฏิบัติการ
ทดลองเส้นใยแก้วน าแสงOptical Transmission Link Laboratory  ง4 โครงการพัฒนาทีวีวงจรปิดใน
สาขาวิชาและง.5 โครงการปรับปรุงอาคาร 5 (อาคารหลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ) 

4) ทางสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศได้รับแจ้งจากมหาวิทยาลัยของแต่ละเขตพ้ืนที่ว่าได้เข้าบรรจุเข้า
แผนการจัดซื้อในปีงบประมาณ 2561-2564 เป็นที่เรียบร้อยแล้ว 

ทั้งนี้ได้มีการประเมินผลการด าเนินการ โดยการประชุมอาจารย์ประจ าหลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยี
สารสนเทศกระบวนการเพ่ือจัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ยังมีความล่าช้าและข้อจ ากัดในเรื่องงบประมาณที่
น าเสนอเป็นภาพความต้องการของคณะ และมหาวิทยาลัย ท าให้บางครั้งสิ่งสนับสนุนที่เรียนรู้ที่ไม่ทันความ
ต้องการ  
 
 เขตพื้นที่พิษณุโลก มีผลการด าเนินการดังนี้ 
 ในปีการศึกษา 2560 ได้รับการปรับปรุงกระบวนการหาสิ่งสนับสนุน โดยหลักสูตรร่วมมือกับห้องสมุด 
ในการด าเนินการสอบถามความต้องการต าราเรียน และห้องสมุดจัดหาให้ตามความต้องการของนักศึกษาใน

องค์ประกอบที่ 6 : สิง่สนบัสนุนการเรียนรู้ 
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หลักสูตร และอาจารย์ผู้สอน จากผลการด าเนินการและติดตามผลการด าเนินการพบว่า หนังสือที่ได้รับ
นักศึกษาสามารถน าไปใช้ในการเขียนโปรแกรมและมาใช้ประกอบการเรียนวิชา และนักศึกษามีความพึงพอใจ
ในระดับ4.25 และมีข้อเสนอแนะจากอาจารย์ประจ าหลักสูตรและอาจารย์ผู้สอนในเรื่องอุปกรณ์และเครื่องมือ
ทางคอมพิวเตอร์ไม่เพียงพอและทันสมัย ดังนั้นหลักสูตรจึงได้มีการประชุมและทบทวนเรื่องการจัดหา อุปกรณ์
และเครื่องทางคอมพิวเตอร์ และจัดท าแผนความต้องการให้หลักสูตร ในปี 2561 และเรียงล าดับความส าคัญ 
ท าให้หลักสูตรได้รับการพิจารณาอุปกรณ์และเครื่องมือทางคอมพิวเตอร์ในวิชาพ้ืนฐาน ได้แก่ บอร์ดอาดูโน่ 
ส่วนต าราได้ รับต าราต่างประเทศส าหรับนักศึกษา ส าหรับเครื่องคอมพิวเตอร์ในห้องปฏิบัติมัลติมีเดียและชุด
ปฏิบัติการทดลองเส้นใยแก้วน าแสง optical transmission link laboratory คาดว่าจะได้รับการอนุมัติในปี
การศึกษา 2562 จากคณะกรรมการมหาวิทยาลัย 
 
2) จ านวนสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่เพียงพอและเหมาะสมต่อการจัดการเรียนการสอน 

ในปีการศึกษา 2560 ใช้กระบวนการเพ่ือจัดหาจ านวนสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ดังนี้ 
1) ก าหนดมาตรฐานสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ ตามหลักสูตร มคอ.2 
2) ส ารวจสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่มีอยู่จริง 

3) กรรมการบริหารหลักสูตร/อาจารย์ประจ าหลักสูตรเปรียบเทียบมาตรฐานกับจ านวนที่มีอยู่จริง 
4) เสนอของบประมาณเพ่ือเพ่ิมหรือชดเชยให้สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้มีเพียงพอและเหมาะสม 

 

ในแต่ละปีงบประมาณ กองบริหารทรัพยากรจะท าการสอบถามความต้องการสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้
จากทางสาขา ซึ่งทางสาขาได้มอบหมายให้สาขาวิชาประสานทางหลักสูตรฯ ต่าง ๆ โดยอาจารย์ประจ า
หลักสูตรจะมีการประชุมร่วมกันโดยน าผลการด าเนินการและผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาและ
อาจารย์ในการให้บริการ ในปีที่ผ่านมา ท าการวิเคราะห์และสังเคราะห์ความต้องการสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่
หลักสูตรฯ ต้องการ 

 
เขตพื้นที่ตากมีผลการด าเนินการดังนี้ 
ในปีการศึกษา 2560หลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ ด าเนินการเรื่องจ านวนสิ่งสนับสนุนการ

เรียนรู้อย่างเพียงพอและเหมาะสม ดังต่อไปนี้ 
1) หลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ จัดให้นักศึกษามีและใช้ต าราหลักในรายวิชาที่ เปิดสอน

ให้แก่นักศึกษา เอกสารเรียบเรียงโดยอาจารย์ หรือ ผู้เชี่ยวชาญที่มีเนื้อหาเหมาะสมกับระดับการศึกษา และยัง
ค านึงถึงอุปกรณ์การเรียนการสอนเช่นเครื่องคอมพิวเตอร์ ห้องปฏิบัติการ และเงินค่าวัสดุที่จ าเป็นต้องใช้ในแต่
ละรายวิชาในภาคเรียนที่ 1/2560 นอกจากนี้ยังมีห้องสมุดมหาวิทยาลัยฯ รองรับการเรียนการสอนด้วย 

2) หลักสูตรมอบหมายให้อาจารย์ผู้สอนแต่ละรายวิชาท าการส ารวจสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่มีอยู่จริง 
เช่น หนังสือเรียนในห้องสมุด เอกสารประกอบการสอน สถานที่ ห้องปฏิบัติการ และด าเนินการสั่งซื้อค่าวัสดุ
เพ่ือใช้งานฝึกทักษะในรายวิชารายวิชาในภาคเรียนที่ 1/2560 และภาคเรียนที่ 2/2560 

3) อาจารย์ประจ าหลักสูตรเปรียบเทียบมาตรฐานกับจ านวนที่มีอยู่จริงเพ่ือใช้การเรียนการสอนแต่ละ
รายวิชาเพ่ือมาตรฐานและมีจ านวนที่เหมาะสมในเดือนกันยายน 2560 และหากไม่เพียงพออาจารย์ประจ า
หลักสูตร และรวบรวมและส่งผ่านสาขาต่อไปยังกองบริหารทรัพยากร ซึ่งกองบริหารทรัพยากรจะมี
คณะกรรมการพิจารณาความต้องการสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้จากทางสาขา เพ่ือเสนอมหาวิทยาลัยในการ
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จัดสรรงบประมาณและทรัพยากรสนับสนุน ซึ่งมหาวิทยาลัยจะน าข้อมูลข้างต้นวิเคราะห์และสังเคราะห์ร่วมกับ
ผลการด าเนินการในภาพรวม และด าเนินการจัดสรรงบประมาณรองรับในปีงบประมาณต่อไปและแจ้งแผนงาน 
โครงการ กิจกรรม และกรอบวงเงินงบประมาณแก่กองบริหารทรัพยากร ซึ่งกองบริหารทรัพยากรแจ้งข้อมูลแก่
สาขาและสาขาวิชาเพ่ือด าเนินการต่อไป 

4) อาจารย์ประจ าหลักสูตรเสนอของบประมาณเพ่ือเพ่ิมหรือชดเชยให้สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้มี
เพียงพอและเหมาะสมด าเนินการจัดสรรงบประมาณรองรับในปีงบประมาณต่อไปและแจ้งแผนงาน โครงการ 
กิจกรรม และกรอบวงเงินงบประมาณแก่กองบริหารทรัพยากร ซึ่งกองบริหารทรัพยากรจะแจ้งข้อมูลแก่สาขา
และสาขาวิชาเพ่ือด าเนินการต่อไป ปีการศึกษา 2560สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ ได้เสนอของบประมาณ
จัดซื้อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ คือ ง.4 ชุดปฏิบัติการทดลองเส้นใยแก้วน าแสง Optical Transmission Link 
Laboratory  และ ง.5 โครงการปรับปรุงอาคาร 5 (อาคารหลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ) 

ทั้งนี้ได้มีการประเมินผลการด าเนินการและความพึงพอใจของนักศึกษาด้านสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้
ของหลักสูตร สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศในการให้บริการ ภาพรวม คือ 3.68โดยแจกแจงผลประเมินความ
พึงพอใจได้ดังนี้ด้านการบริการห้องสมุด คือ 3.81 ด้านการบริการแหล่งเรียนรู้อ่ืนๆ ผ่านระบบเครือข่าย
คอมพิวเตอร์ คือ 3.60 fด้านการบริการกายภาพที่เหมาะสมต่อการเรียนการสอน คือ 3.74 ด้านบริการสิ่ง
อ านวยความสะดวกที่จ าเป็นอ่ืนๆ คือ 3.60 และด้านระบบสาธารณูปโภคและรักษาความปลอดภัย คือ 3.65 
หลักสูตรจะมีการติดตามผลการด าเนินการตามกระบวนการอย่างสม่ าเสมอและต่อเนื่อง และพบว่าปัญหาที่
ต้องแก้ไข คือ ปรับปรุงห้องน้ า และคุณภาพของอินเทอร์เน็ตที่ล่าช้าไม่เพียงพอ 
 

เขตพื้นทีพ่ิษณุโลก มีผลการด าเนินการดังนี้ 
  หลักสูตรเทคโนโลยีสารสนเทศมีการใช้สิ่งสนับสนุนร่วมกับทุกหลักสูตรภายในมหาวิทยาลัยอย่าง
เพียงพอและเหมาะสม เช่น ห้องสมุดจ านวน 1 ห้อง ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ จ านวน 6 ห้อง จุดให้บริการ 
WIFI ภายในมหาวิทยาลัย ห้องพยาบาล โรงอาหาร สนามกีฬา อาคารอเนกประสงค์ส าหรับการท ากิจกรรม
ต่าง ๆ เป็นต้น 
  นอกจากนี้ยังมีห้องปฏิบัติการมัลติมิเดีย ห้องปฏิบัติการฮาร์ดแวร์และห้องปฏิบัติการทางคอมพิวเตอร์
ที่หลักสูตรรับผิดชอบรองรับการจัดการเรียนการสอนให้กับนักศึกษาในหลักสูตร โดยหลักสูตรได้ส ารวจความ
พร้อมของเครื่องมือในห้องปฏบัติการในข้างต้นที่ทางหลักสูตรรับผิดชอบ ซึ่งได้ขอความร่วมมือจากนักศึกษาที่
เข้าร่วมโครงการ Comp&Servicecและนักศึกษาชั้นปีที่ 3 เข้ามาตรวจเช็ค ท าความสะอาด ซ่อมอุปกรณ์ทาง
คอมพิวเตอร์โดยมีจ านวนคอมพิวเตอร์ที่สามารถพร้อมใช้งาน การจัดการเรียนการสอนได้ จ านวน 25 เครื่อง
จาก 31 เครื่อง (ห้องมัลติมีเดีย) อีกทั้งทางหลักสูตรได้ด าเนินการเขียนโครงการ ง.4 เพ่ือขอปรับปรุงห้อง
มัลติมีเดีย ซึ่งมีบางเครื่องช ารุดเสียหายและซ่อมไม่ได้ , ห้องปฏิบัติการฮาร์ดแวร์ได้ให้นักศึกษาเข้ามาตรวจเช็ค 
ท าความสะอาดสื่อ และอุปกรณ์ทางคอมพิวเตอร์ และห้องปฏิบัติการทางคอมพิวเตอร์ ได้จัดท าบันทึกข้อความ
ถึงฝ่ายวิทยบริการเพ่ือให้จัดหาคอมพิวเตอร์เข้ามาช่วยสอน โดยทางฝ่ายวิทยบริการได้แจ้งว่าไม่สามารถจัดหา
เครื่องคอมพิวเตอร์ช่วยสอนได้เนื่องจากเครื่องคอมพิวเตอร์ของทางวิทยบริการก าลังหมดสัญญาเช่า ดังนั้นทาง
หลักสูตรร่วมกันประชุม แก้ไขปัญหาและมีมติว่า ให้ใช้เครื่องโน๊ตบุคส่วนตัวของอาจารย์แต่ละท่านก่อน 
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3) กระบวนการปรับปรุงตามผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาและอาจารย์ต่อสิ่งสนับสนุนการ
เรียนรู้ 

ในปีการศึกษา 2560ใช้กระบวนการเพ่ือปรับปรุงตามผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาและ
อาจารย์ต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ดังนี้ 

1) รับผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาและอาจารย์ต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
2) วิเคราะห์และจ าแนกผลการประเมินความพึงพอใจและแนวทางพัฒนาปรับปรุง 

3) มอบหมายหรือแจ้งหน่วยงานที่รับผิดชอบด าเนินงาน 

4) ติดตามผลการด าเนินงาน 

5)แจ้งให้นักศึกษากับอาจารย์ทราบถึงผลการปรับปรุง 

 
เขตพื้นที่ตากมีผลการด าเนินการดังนี้ 
1) ในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2560ได้รับข้อร้องเรียนเรื่องความไม่เสถียรของระบบเครือข่าย

คอมพิวเตอร์ Wifi ที่ใช้งานติดๆดับๆท าให้ระบบอินเตอร์เน็ตใช้งานไม่ได้ (ปัญหาเดิม) 
2) ในปีการศึกษา 2560ได้จัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีร่วมกับสาขา คณะ และมหาวิทยาลัยให้มีการ

จัดสรรงบประมาณเพ่ือพัฒนาสิ่งอ านวยความสะดวกแก่นักศึกษา โดยตรวจสอบสภาพการใช้งานของอุปกรณ์ 
โสตทัศน์นูปกรณ์ พื้นฐานสื่อการเรียนการสอน ตรวจสอบสัญญาณจากระบบเครือข่ายข้อมูลให้มีมาตรฐานและ
มีจ านวนที่เหมาะสมเพ่ือส ารวจความพึงพอใจในการจัดบริการห้องสมุดมหาวิทยาลัยส ารวจความเพียงพอของ
สิ่งอ านวยความสะดวกให้แก่นักศึกษาในการค้นคว้า ความรู้เพ่ิมเติม จากห้องสมุดโดยจัดเตรียมคอมพิวเตอร์ 
เพ่ือการสืบค้นข้อมูล แล้วน าผลประเมินเสนอต่อหน่วยงานผู้ที่เก่ียวข้อง 

3) ในปีการศึกษา 2560ทางสาขาวิชาได้มอบหมายเรื่องข้อร้องเรียนต่างๆ ให้หน่วยงานต่างๆ 
รับผิดชอบกิจกรรมต่างๆที่สนับสนุนสิ่งเรียนรู้ เช่น ฝ่ายอาคารและสถานที่ ส านักงานวิทยบริการ ในการนี้
มหาวิทยาลัยได้มีการจัดสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่ให้บริการแก่หลักสูตร ได้แก่ 

- จัดตั้งส านักหรือให้มีหน่วยงานวิทยบริการที่มีเอกสาร ห้องสมุด จัดหาหนังสือท่ีจ าเป็นต่อการ
เรียนการสอนของอาจารย์และนักศึกษาให้เป็นประจ าทุกปี 

- มีห้องปฏิบัติการทางคอมพิวเตอร์ ส าหรับสืบค้นข้อมูล และจัดฝึกอบรมการใช้งานโปรแกรม
ตามความจ าเป็นของแต่ละหลักสูตรอีกทั้งรองรับหน่วยงานสาขาวิชาต่างๆ ด้วย 

- จัดมีระบบ Wifi ความเร็วสูงเพื่อบริการแก่นักศึกษาให้เพียงพอ และไม่เกิดปัญหาในการการใช้
งาน 

- มีระบบ e-Learning ด้วยการมีห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์รองรับตอบสนองต่อรายวิชาต่างๆ 
ที่มีในหลักสูตรขณะเปิดสอน และเพ่ือสร้างความพร้อมทบทวนบทเรียนในระหว่างก่อนและ
หลังเรียนรวมทั้งทดสอบน าคะแนนไปประมวลผลได้ด้วย 

- ครุภัณฑ์ประจ าห้องปฏิบัติการระบบฐานข้อมูลจ านวน 60 เครื่อง เพ่ือใช้ในการเรียนรายวิชา
ฐานข้อมูล รายวิชาเครือข่ายคอมพิวเตอร์ รายวิชาการเขียนโปรแกรม และห้องปฏิบัติการการ
สอบออนไลน์ส าหรับนักศึกษาในหลักสูตร      

4) ปีการศึกษา 2560อาจารย์ประจ าหลักสูตร มีการติดตามผลการใช้ทรัพยากรและสิ่งสนับสนุนการ
เรียนรู้จากนักศึกษา และประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง หากเกิดปัญหาต้องรีบจัดหาและแก้ไขให้พร้อม
ใช้การได้ อีกทั้งประชุมวางแผนในแต่ละครั้งเพ่ือผลประโยชน์การใช้ทรัพยากรรองรับการใช้งานของนักศึกษา
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ต่อไป และมีกระบวนการปรับปรุงตามผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาและอาจารย์ต่อสิ่งสนับสนุน
การเรียนรู้ 

5) เมื่อปัญหาแก้ไขได้แก้ไขแล้ว อาจารย์ประจ าหลักสูตรได้แจ้งต่อนักศึกษาทางวาจาว่าการที่ร้องเรียน
เรื่องสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้นั้นๆ ได้รับการแก้ไขแล้ว และให้พึงใช้อย่างระมัดระวัง 

ทั้งนี้ได้มีผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาในเรื่อง การจัดสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ต่างๆ ของ
หลักสูตร พบว่ามีความพอใจของนักศึกษาอยู่ในระดับที่ระดับดี คือ 3.68การประเมินความพึงพอใจของ
อาจารย์มีการพัฒนาและพัฒนาอาจารย์ซึ่งรวมในเรื่องบริหารทรัพยากรและงบประมาณเพียงพอในการ
สนับสนุนการเรียนการสอนของหลักสูตรอยู่ในระดับที่ระดับดีมาก คือ 4.32 ทางหลักสูตรได้ท าการรวบรวม
ข้อมูลน าเสนอมหาวิทยาลัยและได้ด าเนินการแก้ปัญหาอินเตอร์เน็ตล่าช้าโดยน าระบบ Wifi ของบริษัท AIS มา
ติดตั้งเพ่ิมจุดทั่วมหาวิทยาลัยท าให้ปัญหาความล่าช้าลดลงไป ในส่วนการปรับปรุงห้องน้ านั้น ได้ท าการ
ปรับปรุงเมื่อปลายปี 2559 ด้วยการหาอุปกรณ์เช่น อุปกรณ์ฉีด และซ่อมท่อน้ าที่แตกและใช้เป็นปกติดีแล้วจาก
ขั้นตอนการท างานทั้งห้าข้ออาจารย์ประจ าหลักสูตรได้พูดคุยหารือกันก็ลงความเห็นว่า ยังใช้งานกระบวนงานนี้
ได้ จึงไม่เปลี่ยนแปลงกระบวนการ 

 
เขตพื้นที่พิษณุโลก มีผลการด าเนินการดังนี้ 

 ในปีการศึกษา 2560 หลักสูตรมีการประเมินผลความพึงพอใจของนักศึกษาและอาจารย์ต่อสิ่ง
สนับสนุนการเรียนรู้พบว่า นักศึกษามีความพึงพอใจใน 5 ด้านคือ การบริการด้านกายภาพ เพ่ือส่งเสริม
คุณภาพชีวิต ด้านสิ่งอ านวยความสะดวกที่เอ้ือต่อการพัฒนาการเรียนรู้ การบริการด้านการให้ค าปรึกษา 
แหล่งข้อมูลข่าวสารที่เป็นประโยชน์แก่นักศึกษาและศิษย์เก่า การบริการด้านการพัฒนาศักยภาพและด้าน
หลักสูตร ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก มีค่าเฉลี่ย 4.25 และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.756 ซึ่งจากผลการประเมิน
ความพึงพอใจฯ ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะ หลักสูตรพิจารณา ร่วมกันทบทวนกระบวนการของสิ่ง
สนับสนุนการเรียนรู้และมีมติร่วมกันว่า ในปีการศึกษา 2561 ปรับปรุงกระบวนการในเรื่องการส ารวจสิ่งสนับ
สนับสนุนในส่วนที่หลักสูตรรับผิดชอบ เพื่อหลักสูตรจัดได้วางแผนและเขียนของบประมาณจัดซื้อวัสดุ คุรุภัณฑ์ 
และปรับปรุงห้องปฏิบัติการทางคอมพิวเตอร์ หากส่วนใดที่หลักสูตรไม่สามารถด าเนินการได้ให้ท าบันทึกแจ้ง
ให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องทราบ 
 
 สรุปผลการประเมิน : คะแนนที่ได้ เท่ากับ  3 
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ข้อคิดเห็น และข้อเสนอแนะเกี่ยวกับคุณภาพหลักสตูรจากผู้ประเมิน 
 

ข้อคิดเห็นหรือสาระจากผู้ประเมนิ ความเห็นของผู้รับผิดชอบหลักสตูร 
การน าไปด าเนินการวางแผน 

หรือปรับปรุงหลักสูตร 
   

 
สรุปการประเมินหลักสูตร 

 
การประเมินจากผู้ที่ส าเร็จการศึกษา   

ข้อวิพากษ์ที่ส าคัญจากผลการประเมิน ข้อคิดเห็นของคณาจารย์ต่อผลการประเมิน 
บัณฑิตมีความพึงพอใจในด้านการจัดการเรียนการสอนการ
จัดการหลักสตูรการเรยีนการสอนอาจารยผ์ู้สอนสถานท่ีการ
จัดการเรียนการสอนโดยภาพรวมอยู่ในระดับดีแต่มผีลการ
ประเมินสื่อ/เอกสารและอุปกรณป์ระกอบการเรียนการสอน
ในระดับปานกลาง 

อาจารย์ประจ าหลักสตูรมีความเหน็ร่วมกันในประเด็นของ
สภาพแวดล้อมการเรียนรู้ของหลักสูตรควรมีการส ารวจและ
วางแผนในการจัดหาหรือปรับปรุงสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้
ต่างๆเพื่อให้สามารถจดัการเรียนการสอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ข้อเสนอการเปลี่ยนแปลงในหลักสูตรจากผลการประเมิน  
อาจารย์ประจ าหลักสตูรควรมีการพิจาณาร่วมกันเพื่อหาแนวทางในการพัฒนาปรับปรุงสิ่งสนับสนุนการเรยีนรู้ของนักศึกษา 

 
 
การประเมินจากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง (ผู้ใช้บัณฑิต) 
กระบวนการประเมิน การส ารวจคุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงค์โดยสถานประกอบการโดยมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลลา้นนา 

ข้อวิพากษ์ที่ส าคัญจากผลการประเมิน ข้อคิดเห็นของคณาจารย์ต่อผลการประเมิน 
ผู้ใช้บัณฑิตมีความคดิเห็นในภาพรวมต่อบัณฑติในหลักสูตร
อยู่ในระดับดี โดยมีข้อเสนอแนะในการปรับปรุงทักษะ
ทางด้านภาษาต่างประเทศ โดยเฉพาะภาษาอังกฤษให้มาก
ขึ้น ส่งเสรมิกิจกรรมที่มีความกล้าแสดงออก เพื่อพัฒนา
ตนเองได้มีการเสนอแนะความคิดเห็นของตนเอง ส่งเสรมิให้
อุปกรณ์ เครื่องมือท่ีใช้ในการเรียนการสอน เพื่อใช้
ปฏิบัติงานจริงและเพิ่มเครื่องมือท่ีทันสมัย เสริมทักษะทาง
วิชาชีพมากยิ่งขึ้น โดยเฉพาะการปฏิบัติงานจริง และส่งเสรมิ
ให้สถานประกอบการมสี่วนร่วมในการส่งเสริมสนับสนุนให้
บัณฑิตมีงานท าหลังส าเร็จการศึกษา 

บัณฑิตของหลักสูตรยังขาดทักษะทางด้าน
ภาษาต่างประเทศและความกล้าแสดงออก  อุปกรณ์ 
เครื่องมือท่ีใช้ในการเรียนการสอนให้ทันสมัยน้อย เสริม
ทักษะวิชาชีพมากยิ่งขึ้นเพื่อให้ปฏิบัติงานได้จริงและเพิ่ม
เครื่องมือท่ีทันสมัย 

ข้อเสนอการเปลี่ยนแปลงในหลักสูตรจากผลการประเมิน  
ในการจัดการเรียนการสอนควรมกีารสอดแทรกทักษะทางภาษาและความเป็นผู้น า ความกล้าแสดงออกโดยการจดักิจกรรม
เพื่อส่งเสริมพฤติกรรมของนักศึกษาเพิ่มขึ้นรวมทั้งจัดซื้อจัดหาอุปกรณ์ เครื่องมือให้ทันสมัยและพร้อมใช้งาน เสริมทักษะ
วิชาชีพ เพื่อให้ปฏิบัติงานได้จริง 
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แผนการด าเนนิการเพื่อพัฒนาหลักสูตร 
ความก้าวหน้าของการด าเนนิงานตามแผนที่เสนอในรายงานของปีท่ีผ่านมา 

แผนด าเนินการ ก าหนดเวลาที่แล้วเสร็จ ผู้รับผิดชอบ 
ความส าเร็จของแผน/เหตุผลที่ไม่

สามารถด าเนินการได้ส าเร็จ 
ก าหนดส่ง มคอ.3 ก่อนเปิดภาคการศึกษา 

 

อาจารย์ประจ าวิชา - ความส าเร็จของแผน มีจ านวนมคอ. 3 
ครบทุกรายวิชา รวมทั้งสิ้น 41 วิชา 
- เหตุผลที่ไม่สามารถด าเนินการได้
ส าเร็จ  - 

ก าหนดส่ง มคอ. 5 ภายใน 30 วันหลังปิดภาค
การศึกษา 

อาจารย์ประจ าวิชา - ความส าเร็จของแผน มีจ านวนมคอ. 5 
ครบทุกรายวิชา รวมทั้งสิ้น 44 รายวิชา 

ก าหนดส่ง มคอ. 7 ภายใน 60 วันหลังปิดภาค
การศึกษา 

อาจารย์ประจ า
หลักสตูร 

- ความส าเร็จของแผน  

 
ข้อเสนอในการพัฒนาหลักสูตร 
1. ข้อเสนอในการปรับโครงสร้างหลักสูตร (จ านวนหน่วยกิต รายวิชาแกน รายวิชาเลือกฯ) 

-ไม่มี 
 
2.  ข้อเสนอในการเปลี่ยนแปลงรายวิชา (การเปลี่ยนแปลง เพิ่มหรือลดเนื้อหาในรายวิชา การ

เปลี่ยนแปลงวิธีการสอนและการประเมินสัมฤทธิผลรายวิชาฯ) 
-ไม่มี 

 
3.  กิจกรรมการพัฒนาคณาจารย์และบุคลากรสายสนับสนุน     
สนับสนุนให้อาจารย์เข้ารับการฝึกอบรมพัฒนาทักษะทางวิชาการหรือทางวิชาชีพอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 
 
แผนปฏิบัติการใหม่ส าหรับปี 2561 
ระบุแผนการปฏิบัติการแต่ละแผน วันที่คาดว่าจะสิ้นสุดแผน และผู้รับผิดชอบ 
ระบุแผนการปฏิบัติการแต่ละแผน วันที่คาดว่าจะสิ้นสุดแผน และผู้รับผิดชอบ 

 

แผนการด าเนินการ ก าหนดเวลาที่คาดว่าจะแล้วเสร็จ ผู้รับผิดชอบ 

ก าหนดส่ง มคอ.3 ก่อนเปิดภาคการศึกษา อาจารย์ประจ าวิชา 

ก าหนดส่ง มคอ. 5 ภายใน 30 วันหลังปิดภาคการศึกษา อาจารย์ประจ าวิชา 

ก าหนดส่ง มคอ. 7 ภายใน 60 วันหลังปิดภาคการศึกษา อาจารย์ประจ าหลักสตูร
หลักสตูร 
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สรุปผลการประเมิน 

 
ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในตามตัวบ่งชี้ ระดับหลักสูตร 

องค์ประกอบ ผลการประเมิน 
องค์ประกอบท่ี 1 การก ากับมาตรฐาน   
ตัวบ่งชี้ 1.1  การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนด โดย สกอ. 
1.  จ านวนอาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสตูร ผ่าน 
2.  คุณสมบัติอาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลกัสูตร ผา่น 
3.  คุณสมบัติอาจารย์ประจ าหลักสตูร ผ่าน 
4.  คุณสมบัติอาจารยผ์ู้สอน ผ่าน 
5.  คุณสมบัติของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลักและอาจารย์ที่ปรึกษาการค้นคว้าอิสระ  
6.  คุณสมบัติของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม (ถ้ามี)  
7.  คุณสมบัติของอาจารย์ผูส้อบวิทยานิพนธ ์  
8.  การตีพิมพ์เผยแพรผ่ลงานของผูส้ าเร็จการศึกษา  
9.  ภาระงานอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานพินธ์และการค้นควา้อิสระในระดบับัณฑิตศึกษา  
10.  การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่ก าหนด ผ่าน 
องค์ประกอบท่ี 2 บัณฑิต   
ตัวบ่งช้ี 2.1 คุณภาพบณัฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาต ิ 4.22 

ตัวบ่งช้ี 2.2 การได้งานท าหรือผลงานวิจัยของผู้ส าเร็จการศึกษา 
▪ ร้อยละของบณัฑิตปริญญาตรีทีไ่ดง้านท าหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี (ปริญญา

ตรี) 
2.50 

 
▪ ผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเรจ็การศึกษาในระดับปรญิญาโทที่ไดร้บัการตีพิมพ์หรือ

เผยแพร่ (ปริญญาโท)  
▪ ผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเรจ็การศึกษาในระดับปรญิญาเอก ที่ไดร้ับการตีพมิพ์หรือ

เผยแพร่ (ปริญญาเอก)  
องค์ประกอบท่ี 3 นักศกึษา   

ตัวบ่งช้ี 3.1 การรับนักศึกษา 3 

ตัวบ่งช้ี 3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 3 

ตัวบ่งช้ี 3.3 ผลที่เกดิกับนักศึกษา 4 
องค์ประกอบท่ี 4 อาจารย์   

ตัวบ่งช้ี 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย ์ 3 

ตัวบ่งช้ี 4.2 คุณภาพอาจารย ์ 2.22 

▪ ร้อยละของอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสูตรที่มีคณุวุฒิปรญิญาเอก 0 

▪ ร้อยละของอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสูตรที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 20/1.67 

▪ ผลงานทางวิชาการของอาจารยผ์ู้รบัผิดชอบหลักสูตร 52/5 

▪ จ านวนบทความของอาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตรปริญญาเอกทีไ่ด้รบัการอ้างอิงใน  
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องค์ประกอบ ผลการประเมิน 
ฐานข้อมูล TCI และ Scopus ต่อจ านวนอาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสตูร (เฉพาะปริญญา
เอก) 

ตัวบ่งช้ี 4.3 ผลที่เกดิกับอาจารย ์ 4 
องค์ประกอบท่ี 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน  

ตัวบ่งช้ี 5.1 สาระของรายวิชาในหลักสตูร 3 

ตัวบ่งช้ี 5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรยีนการสอน 3 

ตัวบ่งช้ี 5.3 การประเมินผู้เรยีน 3 

ตัวบ่งช้ี 5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 5 
องค์ประกอบที ่6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้  

ตัวบ่งช้ี 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 3 
 
สรุปผลการประเมิน 

องค์ประกอบ ผลการประเมิน 

องค์ประกอบท่ี 1 การก ากับมาตรฐาน 
ผ่าน ไม่ผ่าน 
ผ่าน  

ค่าเฉลี่ยของตัวบ่งชี้ในองค์ประกอบท่ี 2-6 3.11 
 
 
 
 
 

 
 


