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คํานํา 
 

การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน เป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษา ท่ีดําเนินการอย่าง
ต่อเนื่อง โดยมีการควบคุมดูแลปัจจัยท่ีเกี่ยวข้องกับคุณภาพ มีการตรวจสอบติดตามและประเมินผลการดําเนินงาน
เพ่ือนําไปสู่การพัฒนาปรับปรุงคณุภาพอย่างต่อเนื่อง 

 คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา เป็นคณะท่ีจัดการเรียนการสอน
วิชาชีพวิศวกรรมและครุศาสตร์อุตสาหกรรม จัดการศึกษาท้ังระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ปริญญาตรี และ
ปริญญาโท คณะวิศวกรรมศาสตร์มีความมุ่งม่ันท่ีจะดําเนินงานและพัฒนาระบบคุณภาพให้มีคุณภาพอย่างต่อเนื่อง  
โดยยึดแนวทาง 5 องค์ประกอบ 13 ตัวบ่งชี้ ของระบบคุณภาพระดับอุดมศึกษาตามมาตรฐานของ สกอ. 

ท้ังนี้รายงานการประเมินตนเองฉบับนี้  เป็นรายงานประจําปีการศกึษา 2559 โดยได้เร่ิมดําเนินการต้ังแต่ 
15 สิงหาคม  2559 ถึง 28 พฤษภาคม 2560 โดยได้จัดทําท้ังหมด 5 องค์ประกอบ  ประกอบด้วย  

องค์ประกอบท่ี 1  การผลิตบัณฑิต 
องค์ประกอบท่ี 2  การวิจัย 
องค์ประกอบท่ี 3  การบริการทางวิชาการ 
องค์ประกอบท่ี 4  การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
องค์ประกอบท่ี 5  การบริหารจัดการ 
หวังว่ารายงานฉบับนี้จะเป็นเคร่ืองสะท้อนให้เห็นถึงการดําเนินงานประจําปีการศึกษา 2559 ของ               

คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ในการท่ีจะพัฒนาให้ดีย่ิงข้ึนต่อไป 
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บทสรุปสําหรับผู้บริหาร 
  
1. บทนํา 
 จากการที่สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล ได้รับการสถาปนาเป็นมหาวิยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ตาม 
พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล เมื่อวันที่  18 มกราคม  พ .ศ . 2548 และได้จัดตั้ งคณะ
วิศวกรรมศาสตร์ขึ้นตามกฎกระทรวงศึกษาธิการจัดตั้งส่วนราชการ ในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ลง
วันที่ 14 พฤศจิกายน พ.ศ. 2549 ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เล่มที่ 123  ตอนที่ 118 ก หน้า 18 วันที่ 27 
พฤศจิกายน 2549  โดยคณะวิศวกรรมศาสตร์ ได้ดําเนินการจัดการเรยีนการสอนทางด้านวิชาชีพด้านอุตสาหกรรม ซึ่ง
ประกอบด้วย 6 จังหวัด คือ เชียงใหม่ เชียงราย ลําปาง น่าน ตาก  และพิษณุโลก ประกอบไปด้วย 6 สาขา คือ สาขา
วิศวกรรมโยธาและสิ่งแวดล้อม สาขาวิศวกรรมไฟฟ้า สาขาวิศวกรรมเครื่องกล       สาขาวิศวกรรมอุตสาหการ สาขา
ครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี และ สาขาวิศวกรรมและเทคโนโลยี 
 
2.  ผลการประเมินตนเอง  ปีการศึกษา 2559 

ในปีการศึกษา 2559  (ตั้งแต่วันที่  15 สิงหาคม  2559 – 31 พฤษภาคม 2560) คณะวิศวกรรมศาสตร์ ได้
ดําเนินการตามนโยบายและเป้าหมาย แผนยุทธศาสตร์และพัฒนาคณะวิศวกรรมศาสตร์ (ฉบับปรับปรุง) และ แผนปฏิบัติ
ราชการประจําปี 2559 และ 2560 คณะวิศวกรรมศาสตร์ ดังนี้ 

ด้านการผลิตบัณฑิต 
คณะวิศวกรรมศาสตร์ จัดการศึกษาด้านวิชาชีพอย่างมีคุณภาพ มาตรฐาน และนําไปสู่การปฏิบัติได้อย่างเป็น

เลิศบนพื้นฐานวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเป็นฐาน ตามนโยบายของมหาวิทยาลัย ดําเนินการตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ ควบคุมดูแลให้มีการดําเนินการตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษาและ
สมรรถนะวิชาชีพ มีการเรียนการสอนในรูปแบบออนไลน์ มีการพัฒนาหลักสูตรและฝึกอบรมเสริมสร้างประสบการณ์
และวิชาชีพแก่อาจารย์และนักศึกษา ทั้งในประเทศและต่างประเทศ เช่น ประเทศสิงคโป ประเทศจีน ประเทศไต้หวัน 
ตามนโยบายของมหาวิทยาลัย ให้บุคลากรและนักศึกษาใช้โปรแกรมพัฒนาภาษาอังกฤษแบบออนไลน์ของ
มหาวิทยาลัยฟรี เพื่อเป็นการเตรียมความพร้อมสู่ประชาคมอาเซียน และนานาชาติ 

คณะวิศวกรรมศาสตร์ ผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติมืออาชีพที่ใช้เทคโนโลยีเป็นฐาน คณะร่วมกับมหาวิทยาลัยและ
ทุกเขตพื้นที่ จัดปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ทุกคน ให้ผู้ปกครองและนักศึกษาใหม่ได้พบอาจารย์ที่ปรึกษา เพื่อสร้างความ
เข้าใจร่วมกันในการดูแลนักศึกษาระหว่างที่ศึกษาอยู่ในมหาวิทยาลัย จัดกิจกรรมพัฒนาประการณ์ทางวิชาการและ
วิชาชีพแก่นักศึกษา จัดให้มีการศึกษาดูงาน ฝึกงานและสหกิจศึกษากับหน่วยงานทั้งภาครัฐและภาคเอกชน สนับสนุน
ให้นักศึกษาเข้าร่วมการประกวดแข่งขันความสามารถทางวิชาการ ทักษะวิชาชีพ ความคิดสร้างสรรค์ รวมทั้งด้าน
ศิลปวัฒนธรรมไทย มหาวิทยาลัยได้จัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ สร้างเสริมคุณธรรม จริยธรรม สนับสนุนการจัด
โครงการบาเพ็ญประโยชน์ อนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม มีการควบคุมการจัดกิจกรรมรับน้องใหม่และการประชุมเชียร์ใน
มหาวิทยาลัย เพื่อป้องกันไม่ให้เกิดความรุนแรงและเป็นอันตรายต่อนักศึกษา ส่งเสริมให้นักศึกษาสร้างเครือข่ายการ
จัดกิจกรรมร่วมกันระหว่างสถาบันอุดมศึกษาในเขตจังหวัดภาคเหนือและกลุ่มมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 
สนับสนุนให้จัดโครงการพัฒนาการให้บริการและเพิ่มพูนความรู้ประสบการณ์ทางวิชาชีพแก่นักศึกษาและศิษย์เก่า จัด
ให้มีการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีต่อคุณภาพการให้บริการด้านต่างๆ ของมหาวิทยาลัย   

ด้านการวิจัย 
คณะวิศวกรรมศาสตร์ สร้างงานวิจัยที่สร้างคุณค่า ได้มีการจัดตั้งกลุ่มวิจัย อบรมนักวิจัยรุ่นใหม่ สนับสนุน

นักวิจัยรุ่นกลางในการจัดทําข้อเสนอโครงการวิจัยเพื่อขอรับทุนภายนอก ส่งเสริมการผลิตผลงานวิจัย ให้นักวิจัยนํา
ผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่แล้วเสร็จมาเขียนเป็นบทความทางวิชาการลงตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับชาติโดย
มีอาจารย์พี่เล้ียงและผู้ทรงคุณวุฒิให้คําปรึกษาแนะนํา สนับสนุนให้อาจารย์ทํางานวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน
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และนําความรู้ที่ได้จากงานวิจัยไปปรับปรุงการสอน ส่งเสริมการบูรณาการกระบวนการวิจัยหรืองานสร้างสรรค์กับการ
จัดการเรียนการสอน ให้นักศึกษาร่วมทํางานวิจัยกับอาจารย์และนําโครงการท่ีเกี่ยวข้องกับงานวิจัยของอาจารย์ 
ร่วมกับมหาวิทยาลัย และมหาวิทยาลัยมีการจัดสรรงบประมาณเงินรายได้ เพื่อเป็นทุนสนับสนุนการทําวิจัยและเป็น
ค่าใช้จ่ายในการเผยแพร่ผลงานวิจัย จัดกิจกรรมร่วมกับเครือข่าย ประกวดผลงานสิ่งประดิษฐ์ รวมทั้งมีการมอบรางวัล
เชิดชูเกียรตินักวิจัยดีเด่น จัดให้มีระบบและกลไกส่งเสริมการทํางานวิจัยและงานสร้างสรรค์บนพื้นฐานภูมิปัญญา
ท้องถิ่น สนับสนุนทุนวิจัยตามโจทย์ความต้องการของชุมชน มีการจัดตั้งศูนย์การจัดการข้อมูลเพื่อการวิจัยและพัฒนา
ศักยภาพชุมชน ส่งเสริมให้มีการนําผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ไปใช้ประโยชน์แก่หน่วยงานภายนอกหรือ
กลุ่มเป้าหมายทั้งในเชิงพาณิชย์และเชิงสาธารณะ   

ด้านงานวิเทศสมัพันธ ์    
คณะวิศวกรรมศาสตร์ ได้ร่วมกับมหาวิทยาลัยในเครือข่ายอีก 7 สถาบัน และเครือข่ายมหาวิทยาลัยในกลุ่ม

ประเทศอาเซียน 1 สถาบัน คือ มหาวิทยาลัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งคุนหมิง (Kunming University of 
Science and Technology) นครคุนหมิง มณฑลยูนนาน สาธารณรัฐประชาชนจีน และในวันที่ 26 – 28  มิถุนายน  
2560 คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ได้รับเป็นเจ้าภาพในการจัดประชุมวิชาการและ
นําเสนอผลงานวิจัยระดับนานาชาติ “The ninth International Conference on Sciences, Technology and 
Innovation for Sustainable Well-Being (STISWB 2017)” ณ มหาวิทยาลัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งคุนห
มิง (Kunming University of Science and Technology) นครคุนหมิง มณฑลยูนนาน สาธารณรัฐประชาชนจีน 

คณะวิศวกรรมศาสตร์ ได้สร้างความร่วมมือระหว่าง Ho Chi Minh City University of Technology and 
Education (HCMUTE) ณ นครโฮจิมินห์ ประเทศเวียดนาม และในเดือนพฤศจิกายน 2559 – กุมภาพันธ์ 2560 ได้
รับรองนักศึกษาแลกเปล่ียนทางด้านวิชาการระหว่างคณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา 
ร่วมกับ ณ มหาวิทยาลัย HCMUTE ประเทศเวียดนาม   

ด้านการให้บริการวิชาการ 
คณะวิศวกรรมศาสตร์ ภายใต้การกํากับของมหาวิทยาลัยได้ร่วมสนองงานในโครงการอันเนื่องมาจาก

พระราชดําริ เช่น โครงการหลวง เป็นต้น คณะมีการติดตามผลสัมฤทธิ์ที่เกิดขึ้นอย่างเป็นรูปธรรม มีการบูรณาการงาน
บริการทางวิชาการแก่สังคมกับการเรียนการสอนและการวิจัย ส่งเสริมการวิจัยแบบไตรภาคีเพื่อให้อาจารย์ นักศึกษา 
ได้พบผู้ประกอบการและรับทราบความต้องการของชุมชน เพื่อนํามาเป็นโจทย์ในการทําวิจัยและนําองค์ความรู้ที่ได้
กลับไปเสริมสร้างความเข้มแข็งของผู้ประกอบการและชุมชน   

ด้านการทํานุบํารุงศิลปะและวฒันธรรม 
คณะวิศวกรรมศาสตร์ได้ร่วมกับมหาวิทยาลัยและเขตพื้นที่ ในการจัดกิจกรรมทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม

ร่วมกับภาคีเครือข่ายและชุมชน ร่วมจัดกิจกรรมสืบสานประเพณี วัฒนธรรมและส่งเสริมการท่องเที่ยวในจังหวัดต่างๆ 
ร่วมกับการท่องเที่ยวแห่งประเทศไทย และองค์การบริหารส่วนจังหวัด เช่นงานประเพณีปี๋ใหม่เมือง จังหวัดเชียงใหม่ 
งานประเพณีกระทงสายไหลประทีปพันดวง จังหวัดตาก งานล่องสะเปาจาวเวียงละคร จังหวัดลําปาง งานเชียงราย
ดอกไม้งาม จังหวัดเชียงราย งานแข่งเรือยาว จังหวัดน่าน และพิษณุโลก เป็นต้น มีการเผยแพร่ความรู้และกิจกรรม
ด้านการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมผ่านเว็บไซต์ของมหาวิทยาลัยและทุกพื้นที่ คณะมีกิจกรรมส่งเสริมทํานุบํารุง
ศิลปะและวัฒนธรรมตามประเพณี ได้แก่ งานประเพณีรดน้ําดําหัว งานแห่เทียนเข้าพรรษา งานแสดงมุทิตาจิต งานตัก
บาตรสวดมนต์ปฏิบัติธรรมและถวายพระพรเนื่องในวันเฉลิมพระชนมพรรษา มีการบูรณาการด้านศิลปวัฒนธรรมกับ
การเรียนการสอน   

ด้านการบริหารและจัดการ 
ผู้บริหารคณะวศิวกรรมศาสตร ์ เน้นการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล 10 ข้อ คือ หลักประสิทธิผล หลัก

ประสิทธิภาพ หลักการตอบสนอง หลักการรบัผิดชอบ หลักความโปร่งใส หลักการมีส่วนร่วม หลักการกระจายอํานาจ 
หลักนิติธรรม หลักความเสมอภาพ และหลักมุ่งเน้นฉันทามต ิ  
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คณะวิศวกรรมศาสตร์ ซึ่งประกอบด้วยคณบดี รองคณบดี ผู้ช่วยคณบดี ตัวแทนหัวหน้าสาขา ตัวแทนหัวหน้า
สาขาวิชา และตัวแทนคณาจารย์ ได้มีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็นในการจัดทําและทบทวนแผนยุทธศาสตร์และ
แผนพัฒนาคณะวิศวกรรมศาสตร์ ตามแนวทางการพัฒนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา และมีการ
ถ่ายทอดแผนกลยุทธ์ไปสู่ทุกหน่วยงานภายใน มีกระบวนการแปลงแผนกลยุทธ์เป็นแผนปฏิบัติการประจําปี 2559 
และ 2560 มีการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการ มีการติดตามผลการดําเนินงานตามตัวบ่งชี้ของแผนปฏิบัติการ มีการ
ประเมินผลการดําเนินงานตามตัวบ่งชี้ของแผนกลยุทธ์    

คณะวิศวกรรมศาสตร์ บริหารงานภายใต้การกํากับดูแลของ คณะกรรมการประจําคณะวิศวกรรมศาสตร์ 
สภาวิชาการ มทร.ล้านนา คณะกรรมการบริหาร มทร.ล้านนา และสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา คณะ
วิศวกรรมศาสตร์ได้ร่วมกับมหาวิทยาลัยพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการ (MIS) ในระบบงานหลักสูตร 
ระบบบริหารงานบุคคล ระบบงานนักศึกษา ระบบงานวิจัย ระบบงานอาคารสถานที่และระบบงานศิษย์เก่า มีการจัด
กิจกรรม ARIT Road Show เพื่อการศึกษาบนโลกออนไลน์ในทุกเขตพื้นที่ คณะมีการบริหารจัดการโดยคณะ
กรรมการบริหารคณะวิศวกรรมศาสตร์ มีการประชุมทบทวนแผนพัฒนาบุคลากร จัดสรรทุนพัฒนาอาจารย์และ
พนักงานสายสนับสนุน มีการทบทวนนโยบาย และ แผนการควบคุมภายในและบริหารความเส่ียง มีการส่งเสริมการ
นํากระบวนการจัดการความรู้และการประกันคุณภาพมาใช้เป็นเครื่องมือในการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ มี
การกํากับติดตามและประเมินผลการดําเนินงานของคณะ           

คณะวิศวกรรมศาสตร์ ได้รับอนุมัติงบประมาณจากทางมหาวิทยาลัย มีแผนกลยุทธ์ทางการเงินที่สอดคล้อง
กับแผนยุทธศาสตร์และแผนพัฒนา มีความแจ้งนโยบายและแนวทาง/หลักเกณฑ์การจัดสรรงบประมาณเพื่อวาง
แผนการใช้งบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ และถ่ายทอดแก่หน่วยงานในสังกัดทราบ มีการรายงานทางการเงินอย่าง
เป็นระบบ มีการติดตามสถานการณ์งบประมาณโดยระบุหมวดงบประมาณและรายงานงบคงเหลือ ทุกครั้งที่มีการขอ
อนุมัติโครงการเพื่อวิเคราะห์สถานะทางการเงินและความมั่นคงของคณะอย่างต่อเนื่องได้รับการตรวจสอบและติดตาม
การใช้เงินให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลังและกรมบัญชีกลางโดยคณะกรรมการตรวจสอบภายในของ
มหาวิทยาลัย   

คณะวิศวกรรมศาสตร์เข้าร่วมกับมหาวิทยาลัยในการประชุมคณะกรรมการพัฒนาระบบและกลไกการ
ประกันคุณภาพ คณะกรรมการดําเนินงานประกันคุณภาพ มีการทบทวนแผนยุทธศาสตร์การประกันคุณภาพ การ
จัดทําแผนการดําเนินงานประจําปี มีการสร้างความรู้ความเข้าใจตัวบ่งชี้ใหม่ของ สกอ. มีการกําหนดเป้าหมายคุณภาพ 
มีการถ่ายทอดเป้าหมายคุณภาพลงสู่หน่วยงานและผู้ปฏิบัติงานทุกระดับ  

คณะวิศวกรรมศาสตร์ มีการดําเนินการตามแผนยุทธศาสตร์การประกันคุณภาพของมหาวิทยาลัย และจัดทํา
รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ตามคู่มือการประกันคุณภาพการศึกษา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล  มีผล
การประเมินตนเองดังนี้ 

 
สรุปผลการประเมินคุณภาพภายใน  

องค์ประกอบ จํานวนตัวบ่งชี ้ คะแนนประเมินเฉลี่ย ระดับคุณภาพ 
องค์ประกอบที่ 1 6 3.26 พอใช ้
องค์ประกอบที่ 2  3 3.26 พอใช ้
องค์ประกอบที่ 3  1 5 ดีมาก 
องค์ประกอบที่ 4  1 4 ดี 
องค์ประกอบที่ 5  2 5 ดีมาก 

เฉลี่ยรวมทุกตัวบ่งชี ้  3.72 ดี 
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จุดเด่นและแนวทางเสริม/จุดที่ควรพฒันาและแนวทางปรับปรุง 
 

จุดเด่น แนวทางเสริม 
1. มีระบบกลไกของงานวิจยั งานบริการวิชาการ การ
ทํานุบํารงุศิลปวัฒนธรรม งานบริหาร งานประกัน
คุณภาพที่ชัดเจน 

1. มีการใช้ระบบสารสนเทศมาช่วยในการพัฒนาระบบ
กลไกของงานวจิัย งานบริการวิชาการ การทํานุบํารุง
ศิลปวัฒนธรรม งานบริหาร งานประกันคุณภาพที่ชัดเจน 

จุดที่ควรพัฒนา แนวทางการพฒันาปรับปรุง 
1. ระบบการประกันคุณภาพระดับหลักสูตรยังไม่เกิด
ประสิทธิผล 

1. ควรมีการส่งเสริม สนับสนุนด้านงบประมาณและด้าน
อื่นๆ ในการดําเนินงานของระดบัหลักสูตรให้เพิม่มากขึ้น 

2. งบประมาณในการทําวิจัยและผลงานวิจัยที่ได้รับ
การตพีิมพ์เผยแพร่ ผลการจดอนุสิทธิบัตร/สิทธิบัตร 
และผลงานทางวิชาการยังไม่เปน็ไปตามเกณฑ์ 

2. ควรมีการสนับสนุนให้บุคลากรทุกเขตพื้นทีม่ีการจดัทํา
ผลงานเพื่อขอกาํหนดตําแหน่งทางวิชาการให้เพิ่มขึ้น 
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ส่วนที่ 2 ผลการประเมินตนเองตามองค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ปีการศึกษา 2559  

 
องค์ประกอบที ่1  การผลิตบัณฑิต 

 
ตัวบ่งชี้ที่ 1.1  ผลการบริหารจัดการหลักสูตรโดยรวม 
 
ผู้กํากับดูแลตัวบ่งชี ้:  
รศ.ดร.โกศล  โอฬารไพโรจน์ 

ผู้จัดเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงานผลการดําเนินงาน  
นางสาววราพร  สมมิตร 

หน่วยงานรับผิดชอบหลัก : งานวิชาการ หน่วยงานรับผิดชอบร่วม : 
โทรศัพท์ : 8825 โทรศัพท์ :  8825 

ผลการดําเนินงาน 
คณะวิศวกรรมศาสตร์ เปิดสอนทั้งหมด จํานวน 22 หลักสูตร และได้ประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับ

หลักสูตรทุกหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานที่ สกอ. กําหนด โดยมีผลการประเมินรายหลักสูตรสรุปได้ ดังนี้  
 

ชื่อหลักสูตร 
ผลการประเมิน 

หมายเหตุ องค์ประกอบที ่1 ผลรวมของค่าคะแนนเฉลี่ย
องค์ประกอบที ่2 - 6 

1) วศ.ม.วิศวกรรมไฟฟ้า ผ่าน 1.96 คะแนน  
2) วศ.บ.วิศวกรรมไฟฟ้า ผ่าน 2.90 คะแนน  
3) วศ.บ.วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์ ผ่าน 2.18 คะแนน  
4) วศ.บ.วิศวกรรมคอมพิวเตอร์ ผ่าน 2.25 คะแนน  
5) อส.บ.เทคโนโลยีไฟฟ้า ผ่าน 1.90 คะแนน  
6) อส.บ.เทคโนโลยีโทรคมนาคม ผ่าน 1.28 คะแนน  
7) วศ.ม.วิศวกรรมเครื่องกล ผ่าน 0.50 คะแนน  
8) วศ.บ.วิศวกรรมเครื่องกล ผ่าน 2.78 คะแนน  
9) วศ.บ.วิศวกรรมเกษตรและชีวภาพ ผ่าน 2.33 คะแนน  
10) วศ.บ.วิศวกรรมเหมืองแร่ ผ่าน 2.36 คะแนน  
11) อส.บ.เทคโนโลยีเครื่องกล ผ่าน 2.10 คะแนน  
12) วศ.บ.วิศวกรรมโยธา ผ่าน 1.70 คะแนน  
13) วศ.บ.วิศวกรรมส่ิงแวดล้อม ผ่าน 2.90 คะแนน  
14) วศ.บ.วิศวกรรมอุตสาหการ ผ่าน 2.70 คะแนน  
15) วศ.บ.วิศวกรรมแม่พิมพ์ ผ่าน 2.91 คะแนน  
16) วศ.บ.วิศวกรรมโลจิสติกส์ ไม่ผ่าน 2.20 คะแนน  
17) อส.บ.เทคโนโลยีอุตสาหการ ผ่าน 2.50 คะแนน  
18) ค.อ.บ.วิศวกรรมไฟฟ้า ผ่าน 2.18 คะแนน  
19) ค.อ.บ.อิเล็กทรอนิกส์และโทรคมนาคม ผ่าน 2.26 คะแนน  
20) ค.อ.บ.วิศวกรรมเครื่องกล ผ่าน 1.78 คะแนน  
21) ค.อ.บ.วิศวกรรมโยธา ผ่าน 1.36 คะแนน  
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ชื่อหลักสูตร 
ผลการประเมิน 

หมายเหตุ องค์ประกอบที ่1 ผลรวมของค่าคะแนนเฉลี่ย
องค์ประกอบที ่2 - 6 

22) ค.อ.บ.วิศวกรรมอุตสาหการ ผ่าน 1.73 คะแนน  
ผลรวมของค่าคะแนนประเมินของทุกหลักสูตร  46.49 คะแนน  
จํานวนหลักสูตรทั้งหมดที่คณะรับผิดชอบ 22 หลักสูตร  

คะแนนที่ได้ 2.11 คะแนน  

การประเมินตนเองจากผลการดําเนินงาน 
เป้าหมาย 2559 ผลการดําเนินงาน คะแนนที่ได้ การบรรลุเป้าหมาย 

ค่าเฉล่ีย 3 ค่าเฉล่ีย 2.11 คะแนน ค่าเฉล่ีย 2.11 คะแนน ไม่บรรลุ 

รายการเอกสารหลักฐานอ้างอิง : 
หมายเลขเอกสาร ชื่อเอกสาร 

1.1-1-01 รายงานผลตรวจหลักสูตร 
 
ตัวบ่งชี้ที ่1.2  อาจารย์ประจําคณะที่มีคุณวุฒปิริญญาเอก 
ผู้กํากับดูแลตัวบ่งชี ้:  
ผศ.ประชา  ยืนยงกุล 

ผู้จัดเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงานผลการดําเนินงาน  
นางสาวมัทนา  บุญธรรม 

หน่วยงานรับผิดชอบหลัก : งานบริหาร หน่วยงานรับผิดชอบร่วม : 
โทรศัพท์ : 8825 โทรศัพท์ :  8825 

ผลการดําเนินงาน 
 คณะวิศวกรรมศาสตร์  มีจํานวนอาจารย์ประจําทั้งหมด (นับรวมที่ลาศึกษาต่อ) จํานวน 371 คน มีคณาจารย์
ประจําที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก จํานวน 76 คน  เมื่อคํานวณตามสูตร พบว่าค่าร้อยละของอาจารย์ประจําที่มีคุณวุฒิ
ปริญญาเอก เท่ากับร้อยละ 20.48 คะแนนที่ได้เท่ากับ 2.56 คะแนน  

ข้อมูลประกอบการพิจารณา 
ข้อมูลพื้นฐาน จํานวน 

1. จํานวนอาจารย์ประจําทั้งหมด (รวมทัง้ที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ) 371 

2. จํานวนอาจารย์ประจําทั้งหมด (รวมทัง้ที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ) ทีม่ีคุณวุฒิปริญญาเอก 76 

แสดงวิธีการคํานวณ  
1.คํานวณค่าร้อยละของอาจารย์ประจําที่มีวุฒิปริญญาเอก ตามสูตร 

 76 x 100 =  ร้อยละ 20.48  371 
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2.แปลงค่ารอ้ยละที่คํานวณได ้ในข้อ 1 เทียบกบัคะแนนเต็ม 5 
 20.48 x 5 =  2.56 คะแนน  40 

การประเมินตนเองจากผลการดําเนินงาน 
เป้าหมาย 2559 ผลการดําเนินงาน คะแนนที่ได้ การบรรลุเป้าหมาย 

ร้อยละ 16 ร้อยละ 20.48 2.56 คะแนน บรรลุ 

รายการเอกสารหลักฐานอ้างอิง : 
หมายเลขเอกสาร ชื่อเอกสาร 

1.2-1-01 ข้อมูลจํานวนบุคลากรกองบริหารงานบุคคล มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา 
ประจําปีการศึกษา 2559 

1.2-1-02 รายช่ืออาจารย์ประจําคณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา 
ประจําปีการศึกษา 2559 

 
ตัวบ่งชี้ที ่1.3  อาจารย์ประจําคณะที่ดํารงตําแหน่งทางวชิาการ 
 
ผู้กํากับดูแลตัวบ่งชี ้:  
ผศ.ประชา  ยืนยงกุล 

ผู้จัดเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงานผลการดําเนินงาน  
นางสาวมัทนา  บุญธรรม 

หน่วยงานรับผิดชอบหลัก : งานบริหาร หน่วยงานรับผิดชอบร่วม : 
โทรศัพท์ : 8825 โทรศัพท์ : 8825 

ผลการดําเนินงาน 
 คณะวิศวกรรมศาสตร์ มีจํานวนอาจารย์ประจําทั้งหมด (นับรวมที่ลาศึกษาต่อ) จํานวน 371 คน มีจํานวน
อาจารย์ประจําคณะที่ดํารงตาํแหน่งทางวิชาการจาํนวน 85 คน  เมื่อคํานวณตามสูตรพบว่าค่าร้อยละของอาจารย์ประจํา
คณะที่ดํารงตําแหน่งทางวิชาการ เท่ากับ ร้อยละ 22.91 คะแนนที่ได้เท่ากับ 1.91  คะแนน  
 

ข้อมูลประกอบการพิจารณา 
ข้อมูลพื้นฐาน จํานวน 

1. จํานวนอาจารย์ประจําคณะทั้งหมด (รวมทัง้ที่ปฏิบัตงิานจริงและลาศึกษาต่อ) 371 

2. จํานวนอาจารย์ประจําคณะทั้งหมดที่ดํารงตาํแหน่งอาจารย ์ 286 

3. จํานวนอาจารย์ประจําคณะทั้งหมดที่ดํารงตาํแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย ์ 81 

4. จํานวนอาจารย์ประจําคณะทั้งหมดที่ดํารงตาํแหน่งรองศาสตราจารย ์ 3 

5. จํานวนอาจารย์ประจําคณะทั้งหมดที่ดํารงตาํแหน่งศาสตราจารย ์ 1 

รวมจํานวนอาจารย์ประจําคณะทั้งหมดที่ดํารงตําแหน่งทางวิชาการ 85 
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แสดงวิธีการคํานวณ  
1.คํานวณค่าร้อยละของอาจารย์ประจําคณะที่ดํารงตําแหน่งทางวิชาการ ตามสูตร 

 85 x 100 =  ร้อยละ 22.91  371 
2.แปลงค่ารอ้ยละที่คํานวณได ้ในข้อ 1 เทียบกบัคะแนนเต็ม 5 

 22.91 x 5 =  1.91 คะแนน  60 

การประเมินตนเองจากผลการดําเนินงาน 
เป้าหมาย 2559 ผลการดําเนินงาน คะแนนที่ได้ การบรรลุเป้าหมาย 

ร้อยละ 30 ร้อยละ 22.91  1.91 คะแนน ไม่บรรลุ 

รายการเอกสารหลักฐานอ้างอิง : 
หมายเลขเอกสาร ชื่อเอกสาร 

1.3-1-01 ข้อมูลจํานวนบุคลากรสายวิชาการประจําคณะวิศวกรรมศาสตร์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลล้านนา ประจําปีการศึกษา 2559 

1.3-1-02 รายช่ืออาจารย์ประจําคณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา 
ประจําปีการศึกษา 2559 

 
ตัวบ่งชี้ที ่1.4  จํานวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่าต่อจํานวนอาจารย์ประจํา 
 
ผู้กํากับดูแลตัวบ่งชี ้:   
รศ.ดร.โกศล  โอฬารไพโรจน์ 

ผู้จัดเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงานผลการดําเนินงาน  
นางสาววราพร  สมมิตร 

หน่วยงานรับผิดชอบหลัก :  งานวิชาการ หน่วยงานรับผิดชอบร่วม : 
โทรศัพท์ : 8825 โทรศัพท์ :  8825 

 
ข้อมูลประกอบการพิจารณา 

ข้อมูลพื้นฐาน จํานวน 
1.จํานวนนักศึกษาทัง้หมด 8081 
2.จํานวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่าต่อปี (FTES)  6075.76 
3.จํานวนอาจารย์ประจําทัง้หมด (รวมทัง้ที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ)  348 
4.สัดส่วนจํานวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่าตอ่จํานวนอาจารย์ประจํา 17.46 
5.สัดส่วนจํานวนนักศึกษาเต็มเวลาต่อจํานวนอาจารย์ประจําตามเกณฑ์มาตรฐาน 20 
6.ผลต่างระหว่างสัดส่วนจํานวนนักศึกษาเต็มเวลาต่อจํานวนอาจารย์ประจําที่เป็นจริง - สัดส่วน
จํานวนนักศึกษาเต็มเวลาต่อจํานวนอาจารย์ประจําตามเกณฑ์มาตรฐาน 

-2.54 

7.ร้อยละค่าความแตกต่างจากเกณฑ์มาตรฐาน -12.70 
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เกณฑ์การประเมิน   
      ในกรณีที่จํานวนนักศึกษาเต็มเวลาต่ออาจารย์ประจําน้อยกว่าหรือเท่ากับเกณฑ์มาตรฐานกําหนดเป็นคะแนน 5  
 ในกรณีที่จํานวนนักศึกษาเต็มเวลาต่ออาจารย์ประจํามากกว่าเกณฑ์มาตรฐานให้ คํานวณหาค่าความแตกต่าง
ระหว่างจํานวนนักศึกษาเต็มเวลาต่ออาจารย์ประจํากับเกณฑ์มาตรฐาน และนําค่าความแตกต่างมาพิจารณาดังนี้  
 ค่าความแตกต่างของจํานวนนักศึกษาเต็มเวลาต่ออาจารย์ประจําที่ สูงกว่าเกณฑ์มาตรฐานตั้ งแต่ 
ร้อยละ 20 กําหนดเป็นคะแนน 0  
 ค่าความแตกต่างของจํานวนนักศึกษาเต็มเวลาต่ออาจารย์ประจําที่ สูงกว่าเกณฑ์มาตรฐานตั้ งแต่ 
ร้อยละ 0.01 และไม่เกินร้อยละ 20 ให้นํามาเทียบบัญญัติไตรยางศ์ตามสูตรเพื่อเป็นคะแนนของหลักสูตรนั้นๆ 
 
สูตรการคํานวณจํานวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่า 

1. คํานวณค่าหน่วยกิตนักศึกษา (Student Credit Hours : SCH) ซึ่งก็คือผลรวมของผลคูณระหว่างจํานวน
นักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียนกับจํานวนหน่วยกติแต่ละรายวิชาที่เปิดสอนทุกรายวิชาตลอดปีการศึกษารวบรวมหลังจาก
นักศึกษาลงทะเบียนแล้วเสร็จ (หมดกําหนดเวลาการเพิ่ม - ถอน) โดยมีสูตรการคํานวณ ดงันี้  
  SCH    = ∑nici 

เมื่อ ni = จํานวนนักศึกษาที่ลงทะเบียนในวิชาที่ i 
Ci = จํานวนหน่วยกิตของวิชาที่ i 

2. คํานวณค่า FTES โดยใช้สูตรคํานวณดังนี้ 
 
 

จํานวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่าต่อปี 
(FTES) = 

 Student Credit Hours (SCH) ทั้งปี 
 จํานวนหน่วยกิตต่อปีการศึกษาตามเกณฑ์มาตรฐานการลงทะเบียน 

ในระดับปริญญานั้นๆ
 
สูตรการคํานวณจํานวนนักศกึษาเต็มเวลาเทียบเท่า 

1. คํานวณค่าหน่วยกิตนักศึกษา (Student Credit Hours : SCH) ซึ่งก็คือผลรวมของผลคูณระหว่างจํานวน
นักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียนกับจํานวนหน่วยกติแต่ละรายวิชาที่เปิดสอนทุกรายวิชาตลอดปีการศึกษารวบรวม
หลังจากนักศึกษาลงทะเบียนแล้วเสร็จ (หมดกาํหนดเวลาการเพิ่ม – ถอน) โดยมีสูตรการคํานวณดังนี ้
 SCH   =    nici        

  เมื่อ  ni =    จํานวนนักศึกษาที่ลงทะเบยีนในวิชาที่ i      
        ci =    จํานวนหนว่ยกิตของวิชาที ่i   
 
 
  2. คํานวณค่า FTES โดยใช้สูตรคํานวณดงันี ้

  

จํานวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่าต่อปี 
(FTES)  = 

 Student Credit Hours (SCH) ทั้งปี  
 จํานวนหน่วยกติต่อปีการศึกษาตามเกณฑ์มาตรฐานการลงทะเบียน 

ในระดับปริญญาน้ันๆ 
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การปรับจํานวนในระหว่างปริญญาตรีและบัณฑิตศึกษา ให้มีการปรับค่าจํานวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่า 
ในระดับบัณฑิตศึกษาให้เป็นระดับปริญญาตรี เพื่อนํามารวมคํานวณหาสัดส่วนจํานวนนักศึกษาเต็มเวลาต่ออาจารย์
ประจํา 

นักศึกษาเต็มเวลาในหน่วยนับปริญญาตรี 
1. กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ = FTES ระดับปริญญาตรี + FTES ระดับบัณฑิตศึกษา 
2. กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์กายภาพ = FTES ระดับปริญญาตรี + (2 x FTES ระดับบัณฑิตศึกษา) 
3. กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ = FTES ระดับปริญญาตรี + (1.8 x FTES ระดับบัณฑิตศึกษา) 
 
สัดส่วนจํานวนนักศึกษาเต็มเวลาต่ออาจารย์ประจําแยกตามกลุ่มสาขา 

กลุ่มสาขา สัดส่วนจํานวนนักศึกษา 
เต็มเวลาต่ออาจารย์ประจํา

1. วิทยาศาสตร์สุขภาพ 
- แพทยศาสตร์ 
- พยาบาลศาสตร์ 

8:1 
4:1 
6:1 

2. วิทยาศาสตร์กายภาพ 20:1 
3. วิศวกรรมศาสตร์ 20:1 
4. สถาปัตยกรรมศาสตร์และการผังเมือง 8:1 
5. เกษตร ป่าไม้และประมง 20:1 
6. บริหารธุรกิจ พาณิชยศาสตร์ บัญชี การจัดการ การท่องเที่ยว เศรษฐศาสตร์ 25:1 
7. นิติศาสตร์ 50:1 
8. ครุศาสตร์/ศึกษาศาสตร์ 30:1 
9. ศิลปกรรมศาสตร์ วิจิตรศิลป์และประยุกต์ศิลป์ 8:1 
10. สังคมศาสตร์/มนุษยศาสตร์ 25:1 
 
สูตรการคํานวณ 
1. คํานวณหาค่าความแตกต่างจากเกณฑ์มาตรฐานและนํามาคิดเป็นค่าร้อยละ ตามสูตร 
 
 สัดส่วนจํานวนนักศึกษาเต็มเวลาต่อจํานวนอาจารย์ประจําที่เป็นจริง – สัดส่วนจํานวนนักศึกษาเต็ม

เวลา 
ต่อจํานวนอาจารย์ประจําตามเกณฑ์มาตรฐาน x 100

 สัดส่วนจํานวนนักศึกษาเต็มเวลาต่อจํานวนอาจารย์ประจําตามเกณฑ์มาตรฐาน
 
2. นําค่าร้อยละจากข้อ 1 มาคํานวณคะแนนดังนี้ 
    2.1 ค่าร้อยละน้อยกว่าหรือเท่ากับร้อยละ 0 คิดเป็น 5 คะแนน 
    2.2 ค่าร้อยละมากกว่าหรือเท่ากับร้อยละ 20 คิดเป็น 0 คะแนน 
    2.3 ค่าร้อยละมากกว่าร้อยละ 0 แต่น้อยกว่าร้อยละ 20 ให้นํามาคิดคะแนนดังนี้ 
 

คะแนนที่ได้ = 5 - ( ค่าร้อยละที่คํานวณได้จากข้อ 2.3 )4
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ผลการดําเนินงาน   
  ในปีการศึกษา 2559 คณะวิศวกรรมศาสตร์ มจีํานวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่าต่อจํานวนอาจารย์ประจําดงันี ้

ข้อมูล จํานวน 
1. ค่า FTES (ดูได้จากสูตรการคํานวณจํานวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่า) 
          1.1 กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์กายภาพ                    
           1.2 กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์         

6075.76 

2. ค่าความแตกต่างจากเกณฑ์มาตรฐาน (ร้อยละ) -12.70 
3. แปลงค่าความแตกต่างเป็นคะแนน  (คะแนน)                                 5 

การประเมินตนเองจากผลการดําเนินงาน 
เป้าหมาย 2559 ผลการดําเนินงาน คะแนนที่ได้ การบรรลุเป้าหมาย 

ร้อยละ 0 ร้อยละ -12.70 5 คะแนน บรรลุ 

รายการเอกสารหลักฐานอ้างอิง : 
หมายเลขเอกสาร ชื่อเอกสาร 

1.4-1-01 สรุปจํานวนค่า FTES ประจําภาคการศึกษา 
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ตัวบ่งชี้ที ่1.5  การบริการนักศึกษาระดับปริญญาตรี 
 
ผู้กํากับดูแลตัวบ่งชี ้:  
นายณรงค์  นันทกุศล 

ผู้จัดเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงานผลการดําเนินงาน  
นางวรญัชรา  อปุระทอง 
นางสาวบุษา  สุภาพ 

หน่วยงานรับผิดชอบหลัก : งานกิจการนักศึกษา หน่วยงานรับผิดชอบร่วม : 
โทรศัพท์ : 8825 โทรศัพท์ : 8825 

ผลการดําเนินงาน 
 
 ข้อ 1.จัดบริการให้คําปรึกษาทางวิชาการและการใช้ชีวิตแก่นักศึกษาในคณะ 

คณะวิศวกรรมศาสตร์ได้มอบหมายให้รองคณบดีด้านวิชาการและผู้ช่วยคณบดีด้านกิจการนักศึกษาให้กํากับ
ดูแลการให้คําปรึกษาของอาจารย์ที่ปรึกษา และเจ้าหน้าที่ทําหน้าที่ประสานงานการให้คําแนะนําทางด้านวิชาการและ
การใช้ชีวิตแก่นักศึกษาใน (1.5-1-01)  เพื่อให้นักศึกษาได้เรียนรู้ในการปรับตัวในการใช้ชีวิตในสถาบันการศึกษา ทั้งนี้
ทางคณะฯ ยังมีคําส่ังแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษา เพื่อทําหน้าที่ให้คําแนะนําเกี่ยวกับการเรียนอย่างเป็นระบบ ทันกับการ
เปล่ียนแปลงทางวิชาการ อีกทั้งยังให้คําปรึกษาแนะนํานักศึกษาเกี่ยวกับการลงทะเบียนเรียน ติดตามผลการศึกษา  
(1.5-1-02) 

 
1.5–1–01  คําส่ังแต่งตั้งผู้ช่วยคณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์ 
1.5–1–02  คําส่ังคณะวิศวกรรมศาสตร์ 079/2559 แต่งตั้งรายนามอาจารย์ที่ปรึกษาคณะวิศวกรรมศาสตร์ ประจําปี   
               การศึกษา 2559 
 
 ข้อ 2.มีการให้ข้อมูลของหน่วยงานที่ใหบ้ริการ กิจกรรมพิเศษนอกหลกัสูตร แหล่งงานทั้งเต็มเวลาและนอกเวลา
แกนั่กศึกษา 

คณะวิศวกรรมศาสตร์มีบอร์ดประชาสัมพันธ์การให้ข้อมูลบริการกิจกรรมพิเศษนอกหลักสูตร แหล่งงานทั้งเต็ม
เวลา และนอกเวลาแก่นักศึกษา โดยบอร์ดประชาสัมพันธ์ดังกล่าว มีการแจ้งจุดบริการต่างๆ อาทิเช่น สํานักงานคณบดี
คณะวิศวกรรมศาสตร์ สํานักงานสาขาต่าง ๆ ในสังกัด ห้องสมุด แผนกพยาบาล แผนกกีฬา และแผนกทะเบียน เป็น
ต้น  (1.5-2-01) 

 
1.5–2–01  เวปไซต์คณะวิศวกรรมศาสตร์ 
 
 ข้อ 3.จัดกิจกรรมเตรียมความพร้อมเพื่อการทํางานเม่ือสําเร็จการศึกษาแก่นักศึกษา 

คณะวิศวกรรมศาสตร์จัดโครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษา แก่นักศึกษาโดยเชิญวิทยากรมาบรรยายเรื่องเตรียม
ความพร้อมเพื่อการทํางานเมื่อสําเร็จการศึกษา เมื่อ 17 กุมภาพันธ์ 2560 ณ ห้องนิทรรศการ 1 ศูนย์ประชุมและแสดง
สินค้านานาชาติเฉลิมพระเกียรติ 7 รอบ พระชนมพรรษา (1.5-3-01) อีกทั้งยังมีโครงการสหกจิศึกษา ประจําปีการศึกษา 
2559 (1.5-3-02) โครงการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2559 เพื่อเป็นการเตรียมความพร้อมเพ่ือการ
ทํางานเมื่อสําเร็จการศึกษาแก่นักศึกษา (1.5-3-03) 

 
1.5–3–01  สรุปโครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษา ประจําปีการศึกษา 2559 
1.5–3–02  สรุปโครงการปัจฉิมสหกิจ คณะวิศวกรรมศาสตร์ ประจําภาคการศึกษา 2/2559 
1.5–3–03  สรปุโครงการปัจฉิมฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู คณะวิศวกรรมศาสตร์ ประจําภาคการศึกษา 2/2559 
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 ข้อ 4.ประเมินคุณภาพของการจัดกจิกรรมและการจัดบริการในข้อ 1-3 ทุกขอ้ไม่ตํ่ากว่า 3.51 จากคะแนนเต็ม 5 
............................................................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................................................. 
 
1.5–4–01   
 
 ข้อ 5.นําผลการประเมินจากข้อ 4 มาปรับปรุงพัฒนาการให้บริการและการให้ข้อมูล เพื่อสง่ใหผ้ลการประเมิน
สูงขึ้นหรือเป็นไปตามความคาดหวังของนักศกึษา 
.............................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................................................. 
 
1.5–5–01   
 
 ข้อ 6.ให้ข้อมูลและความรู้ที่เป็นประโยชน์ในการประกอบอาชีพแก่ศิษย์เก่า 
 

คณะวิศวกรรมศาสตร์มีเวปไซต์สําหรับศิษย์เก่าเพื่อใช้ในการหาความรู้ต่างๆ ไม่ว่าจะเป็นด้านการจัดหา
งาน  ข่าวประชาสัมพันธ์ ข่าววิเทศสัมพันธ์ ข่าวทุนวิจัย ข่าวอบรมสัมมนา ข้อมูลและแหล่งความรู้ที่เป็นประโยชน์
สําหรับศิษย์เก่า เป็นต้น (1.5-2-01) 

การประเมินตนเองจากผลการดําเนินงาน 
เป้าหมาย 2559 ผลการดําเนินงาน คะแนนที่ได้ การบรรลุเป้าหมาย 

5 ข้อ  4 ข้อ 3 คะแนน ไม่บรรลุ 
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ตัวบ่งชี้ที ่1.6  กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี 
 
ผู้กํากับดูแลตัวบ่งชี ้:  
นายณรงค์  นันทกุศล 

ผู้จัดเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงานผลการดําเนินงาน  
นางวรญัชรา  อปุระทอง 
นางสาวบุษบา  สุภาพ 

หน่วยงานรับผิดชอบหลัก : งานกิจการนักศึกษา หน่วยงานรับผิดชอบร่วม : 
โทรศัพท์ : 8825 โทรศัพท์ : 8825 

ผลการดําเนินงาน 
 
 ข้อ 1.จัดทําแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษาในภาพรวมของคณะโดยให้นักศึกษามีส่วนร่วมในการจัดทํา
แผนและการจัดกิจกรรม 

คณะวิศวกรรมศาสตร์มีการจัดทําแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษาในภาพรวมของคณะโดยให้นักศึกษามี
ส่วนร่วมในการจัดทําแผนและการจัดกิจกรรมของคณะด้วย (1.6-1-01) 
 
1.6–1–01  แผนและการจัดกิจกรรมคณะวิศวกรรมศาสตร์ ประจําปีการศึกษา 2559 
 
 ข้อ 2.ในแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา ให้ดําเนินกิจกรรมที่ส่งเสริมคุณลักษณะบัณฑิตตามมาตรฐานผล
การเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติ 5 ประการ ให้ครบถ้วน ประกอบด้วย  
            1) คุณธรรม จริยธรรม  
            2) ความรู้  
            3) ทักษะทางปัญญา  
            4) ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ  
            5) ทกัษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

(1)  คุณธรรม จริยธรรม ได้แก่  
- โครงการอบรมจริยธรรมนักศึกษาใหม่ 
- แห่เทียนเข้าพรรษา 
- พิธีไหว้คร ู
- นมัสการครูบาศรีวิชัย 
- รดน้ําดําหวัอธกิาร อาจารย์อาวโุส 

(2)  ความรู ้
- โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ 
- โครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษา 
- โครงการเปิดโลกใหมใ่นมหาวทิยาลัย No-s No-l 

(3)  ทักษะทางปญัญา 
- เข้าร่วมอบรมเชิงปฏิบัติการเสริมศักยภาพในการต่อยอดผลงาน โครงการต่อกล้าให้เติบใหญ่

ประจําปี 2560 
- โครงการสัมมนาคณะกรรมการสโมสรนักศึกษาและแกนนํานักศึกษา 

 (4)  ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
- ประกวดดาวเดือนคณะวิศวกรรมศาสตร ์
- จัดซุ้มแสดงความยินดี/ซ้อมรับปริญญาบัตร 
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- โครงการส่งเสรมิสุขภาพและกีฬา (ฟตุบอลสาขา) 
- กิจกรรมขึ้นดอยปีนี้ทําดีเพื่อพอ่  
- ปลูกป่าคณะวิศวกรรมศาสตร์  
- ลอยกระทง 
- กิจกรรมวันเดก็ 

(5)  ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
- เข้ารว่มการแข่งขันออกแบบและสร้างหุ่นยนต์ RDC ระดับภูมิภาค (ภาคเหนือ) 
- เข้ารว่มแข่งขัน ทักษะมาตรวิทยาด้านมิติ ระดบัมหาวิทยาลัย 
- เข้ารว่มแข่งขัน Teaching Academy (1.6–2–02) 
- เข้ารว่มแข่งขันราชมงคลวิชาการวิศวกรรม 9 มทร. (1.6–2–03) 

ในแผนกิจกรรมนักศึกษาของคณะวิศวกรรมศาสตร์ใหด้ําเนินกิจกรรมที่ส่งเสริมคุณลักษณะบัณฑิตตาม
มาตรฐานผลการเรยีนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติ 5 ประการ (1.6-2-01) 
 
1.6–2–01   แผนกิจกรรมนักศึกษาคณะวิศวกรรมศาสตร์ 
1.6–2–02   โครงการแข่งขันราชมงคลวิชาการวิศวกรรม 9 มทร. 
1.6–2–03   โครงการแข่งขัน Teaching Academy 
 
 ข้อ 3.จัดกิจกรรมให้ความรู้และทักษะการประกันคุณภาพแก่นักศึกษา 

ส่งแกนนํานักศึกษาเข้าร่วมโครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการสภานักศึกษา องค์การนักศึกษา  ให้ความรู้และ
ทักษะการประกันคุณภาพการศึกษาแก่นักศึกษา เพื่อให้นักศึกษามีความรู้เกี่ยวกับระบบกลไกประกันคุณภาพ รวมทั้ง
บทบาทหน้าที่ของนักศึกษาในการส่งเสริมสนับสนุนการดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา และได้นําความรู้ไปใช้ใน
การจัดกิจกรรมของนักศึกษาและถ่ายทอดแก่นักศึกษาคนอื่นๆ ระหว่างวันที่ 9 - 11 มิถุนายน 2560 ณ โรงแรมโบทานิค 
รีสอร์ท (1.6-3-01) 
 
1.6–3–01  โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการสภานักศึกษา องค์การนักศึกษา 
 
 ข้อ 4.ทุกกจิกรรมที่ดําเนินการมีการประเมินผลความสาํเร็จตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรมและนําผลการประเมิน
มาปรับปรุงการดําเนินงานคร้ังต่อไป 

ทุกกิจกรรมที่ดาํเนินการ คณะวิศวกรรมศาสตร์มีการประเมินผลความสําเรจ็ตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรมและ
นําผลการประเมินมาปรับปรงุการดําเนินงานครั้งต่อไปในปีการศึกษา 2560  (1.6-4-01) 
 
1.6–4–01  รายงานผลความสําเร็จของกิจกรรมพัฒนานักศึกษา ประจําปีการศึกษา 2559 
 
 ข้อ 5.ประเมินความสําเร็จตามวัตถุประสงค์ของแผนการจัดกิจกรรมพฒันานักศึกษา 

ในทกุกิจกรรมคณะวิศวกรรมศาสตร์ได้มีการประเมินความสําเร็จตามวตัถุประสงค์ของแผนการจัดกิจกรรม
พัฒนานักศึกษา (1.6-5-01) 
 
1.6–5–01  แผนกิจกรรมนักศึกษาคณะวิศวกรรมศาสตร์ 
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 ข้อ 6.นําผลการประเมินไปปรับปรุงแผนหรือปรับปรุงการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนานักศึกษา 
คณะฯ ได้นําผลการประเมินตัวบ่งชี้ความสําเร็จตามวัตถุประสงค์ของแต่ละโครงการเสนอแนะแนวทางการ

ปรับปรุงให้มีความเหมาะสมในการจัดทําแผนกิจกรรมพัฒนานักศึกษาประจําปีการศึกษา 2560 เพื่อให้คณะกรรมการ
ประจําคณะพิจารณา เช่น  
 - สร้างเครอืข่ายทางด้านวิชาการ/วิชาชพีทัง้ในและนอกมหาวิทยาลัย 
 - ควรสร้างสรรค์กิจกรรมพัฒนานักศึกษาที่ตอบโจทย์ของสังคม โดยใช้ศาสตร์จากการเรียนรู้ของแต่ละหลักสูตรให้
มากขึ้น 
 - ส่งแสริมการมส่ีวนร่วมของศิษย์เก่าและบุคคลรอบๆ มหาวิทยาลัย 
 - ควรจัดกิจกรรมอย่างตอ่เนื่องและสมํ่าเสมอ 
 - ให้การสนับสนุนงบประมาณและหาสถานที่พร้อมกับเครื่องมืออํานวยความสะดวกเพิ่มขึ้น 
ได้นําข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการประจําคณะ มาปรับปรงุแผนกิจกรรมปกีารศึกษา 2559 (1.6-6-01) 
 
1.6–6–01  แผนกิจกรรมพัฒนานักศึกษาประจําปีการศึกษา 2560 

การประเมินตนเองจากผลการดําเนินงาน 
เป้าหมาย 2559 ผลการดําเนินงาน คะแนนที่ได้ การบรรลุเป้าหมาย 

5 ข้อ 6 ข้อ 5 คะแนน บรรลุ 

 
สรุปผลการวิเคราะห์จุดเด่นและโอกาสในการพัฒนา องค์ประกอบที่ 1 
จุดแข็ง แนวทางเสริมจุดแข็ง 
1. คณะฯ มีการดําเนินกิจกรรมที่ ส่งเสริมคุณลักษณะ
บัณฑิตตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิแห่งชาติ 5 ประการ ได้อย่างครบถ้วน 

 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
 
 
 

 
 
 

วิธีปฏิบัติที่ดี/นวัตกรรม 
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องค์ประกอบที ่2 การวิจยั 
 

ตัวบ่งชี้ที ่2.1  ระบบและกลไกการบริหารและพัฒนางานวจิัยหรืองานสร้างสรรค ์
 
ผู้กํากับดูแลตัวบ่งชี:้  
ผศ.ดร.อุเทน  คําน่าน 

ผู้จัดเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงานผลการดําเนินงาน 
นางสาวจิราภรณ์  กันทะใจ 
นางสาวอุไรวรรณ  สายยะนันท ์

หน่วยงานรับผิดชอบหลัก : งานวิจัย หน่วยงานรับผิดชอบร่วม : 
โทรศัพท์ : 8825 โทรศัพท์ : 8825 
E-mail :  E-mail :  

ผลการดําเนินงาน 
 
 ข้อ 1. มีระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารงานวิจัยที่สามารถนําไปใช้ประโยชน์ในการบริหารงานวิจัยหรืองาน
สร้างสรรค์ 

คณะวิศวกรรมศาสตร์ ได้มีการจัดโครงสร้างการบริหารงานวิจัยภายในคณะ โดยให้มีผู้ช่วยคณบดีด้านวิจัย
และถ่ายทอดเทคโนโลยี ทําหน้าที่กํากับ ดูแลและบริหารงานวิจัย โดยทํางานร่วมกับสถาบันวิจัยและพัฒนา (สวพ.) ซึ่ง
เป็นหน่วยงานที่ดําเนินงานเพื่อขับเคล่ือนนโยบายและยุทธศาสตร์ การวิจัยของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ล้านนา มีระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารงานวิจัย เพื่อให้บุคลากร /นักวิจัย สังกัดทุกคณะ นําไปใช้ประโยชน์ในการ
บริหารงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ โดยสามารถเข้าถึงฐานข้อมูลได้ และใช้ฐานข้อมูลดังกล่าวในการปฏิบัติงานผ่าน 
www.hrd.rmutl.ac.th โดย Login เข้า โดยมีการเข้าใช้งานด้วยระบบยืนยันตัวตนของผู้เข้าใช้ username และ 
Password  เพื่อให้นักวิจัยและบุคลากร สืบค้นข้อมูลงานวิจัย  ส่งข้อเสนอโครงการวิจัย  รายงานความก้าวหน้า
โครงการวิจัย ตลอดจนข้อมูลข่าวสารด้านผลงานวิจัยของแหล่งทุนวิจัย แหล่งเผยแพร่ผลงานวิจัยและวิชาการ ข้อมูล
เกี่ยวกับหลักเกณฑ์ต่างๆ  เว็บไซด์ที่เกี่ยวข้องกับการวิจัย เช่น สกอ.วช. สกว. สวทช. สวทน. สวพส. ฯ เพื่อให้นักวิจัย
ได้เข้าถึงแหล่งข้อมูล และแหล่งทุนวิจัยประเภทต่างๆ 
 
 ข้อ 2. สนับสนุนพันธกิจด้านการวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ในประเด็นต่อไปนี้       
        - ห้องปฏิบัติการหรือห้องปฏิบัติงานสร้างสรรค์ หรือหน่วยวิจัย หรือศูนย์เคร่ืองมือหรือศูนย์ให้คําปรึกษา
และสนับสนุนการวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ 

- คณะวิศวกรรมศาสตร์ เชียงใหม่ มีห้องปฎิบตัิการประกอบด้วย 
1. ศูนย์แมคคาทรอนิกและออโตเมชั่น 
2. ศูนย์ทดสอบวัสดุวิศวกรรมโยธา  
3. ห้องปฎิบัตกิารโลหะวิทยาของสาขาวิศวกรรมอุตสาหการ 
4. ศูนย์ทดสอบสมรรถนะยานยนต์  
5. ศูนย์สอบสมรรถนะของบุคคลตามมาตรฐานอาชีพสาขาวิชาชีพ บริการยานยนต์สาขาวิศวกรรมเครื่องกล  
6. ศูนย์ผลิตชิ้นส่วนแม่พิมพ์ 
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- คณะวิศวกรรม ลําปาง ประกอบด้วย 
            1. ห้องปฏิบัติการด้านวิจัยอาคารเอื้องหลวง 
            2. ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ตึก 84 พรรษา 
            3. ห้องปฏิบัติการวิจัยทางด้านจุลชีววิทยา 
            4. ห้องปฏิบัติการสาขาอุตสาหกรรมเกษตร 
            5. ห้องปฏิบัติการอิเล็กทรอนิกส์ห้องปฏิบัติการวงจรดิจิตอล 

- คณะวิศวกรรมศาสตร์ เชียงราย ประกอบด้วย 
 1. ศูนย์ทดสอบมาตรฐานทางเทคนิคของเครือ่งส่งวทิยกุระจายเสียงสําหรับการทดลองประกอบกจิการ    

วทิยกุระจายเสียง  
 2. ศูนย์สอบเทยีบเครื่องมือวัด  
 3. ศูนย์ตรวจสอบมาตรวิทยาในการทดสอบ  

 - คณะวิศวกรรม ตาก มีห้องปฎิบัติการประกอบด้วย  
1. ศูนย์วิศวกรรมการผลิตและออโตเมชั่น 
2. ศูนย์ทดสอบวัสดุ 
3. ศูนย์ไฟฟ้ากําลัง  
4. ศูนย์จักรกล CNC 

      - คณะวิศวกรรมศาสตร์ พษิณุโลก   ประกอบด้วย  
1. ศูนย์ CAD / CAM / CAE  
2. ห้องปฏิบัตกิารวิจัยฯ 

       - คณะวิศวกรรมศาสตร์ น่าน ประกอบดว้ย 
1. ห้องปฏิบัตกิารวิจัยเทคโนโลยีพลังงานชวีภาพ  
ห้องสมุดหรือแหล่งค้นคว้าข้อมูลสนับสนุนการวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ 

             - ห้องสมุดหรือแหล่งค้นคว้าข้อมูลสนับสนุนการวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ 
ห้องสมุดและสํานักวิทยบรกิารและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ให้บริการ

แก่อาจารย์ นักวิจัย และบุคลากร คณะวิศวกรรมศาสตร์ทัง้ส่วนกลางและเขตพื้นที่ ในการสืบค้นผ่านระบบออนไลน์ e-
library, access engineering, sciencedirectเพื่อค้นคว้าขอ้มูลสนบัสนุนการวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ และฐานข้อมูล
ระบบสากล TCI  SCOPUS SCIMACO และ  ISI ทั้งนี้ในส่วนกลางมีห้องคัมภีร์ไฟฟ้า สาขาวิศวกรรมไฟฟา้ให้บรกิาร
ค้นคว้าข้อมูลเฉพาะทางด้านวิศวกรรมไฟฟ้า เนน้ฐานข้อมูล IEEE 
              
 - สิ่งอํานวยความสะดวกหรือการรักษาความปลอดภัยในการวิจัยหรือการผลิตงานสร้างสรรค์เช่น ระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ ระบบรักษาความปลอดภัยในห้องปฏิบัติการ 
 คณะวิศวกรรมศาสตร์  มีส่ิงอํานวยความสะดวก  ในการสืบค้นข้อมูลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ด้วยระบบ
รักษาความปลอดภัยโดยใช้ร่วมกับสถาบันวิจัยและพัฒนา www.hrd.rmutl.ac.thมีการจํากัดการเข้าถึงข้อมูล¬ของ
แต่ละระดับและมีการป้องกันการเข้าถึงข้อมูลงานวิจัยของฝ่ายงานวิจัยและถ่ายทอดเทคโนโลยีของคณะ
วิศวกรรมศาสตร์ โดยการ login ด้วยรหัสผ่าน ซึ่งเก็บรักษาไว้โดยผู้รับผิดชอบเท่านั้น เพื่อความปลอดภัยของงานวิจัย
และผลงานสร้างสรรค์   
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 - กิจรรมวิชาการที่ส่งเสริมงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ เช่น การจัดประชุมวิชาการ การจัดแสดงงาน
สร้างสรรค์ การจัดให้มีศาสตราจารย์อาคันตุกะหรือศาสตราจารย์รับเชิญ(visiting professor) 

คณะวิศวกรรมศาสตร์ เป็นเจ้าภาพร่วมการจัดงานประชุมวิชาการระดับนานาชาติThe 9th International 
Conference on Science, Technology and Innovation for Sustainable Well-Being 2017(STISWB 2017)
ระหว่างวันที่ 26-28 มิถุนายน 2560  ณ มหาวิทยาลัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  คุนหมิง(Kunming University of 
Science and Technology, KUST) นครคุนหมิง มณฑลยูนาน สาธารรัฐประชาชนจีน 

คณะวิศวกรรมศาสตร์ เป็นเจ้าภาพร่วมการจัดประชุมวิชาการจดัประชุมวิชาการนานาชาตiิSTEM - Ed 2017 ครั้ง
ที่ ๒ (The 2017 innovations in STEM education Conference (iSTEM-Ed 2017))ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๔ กรกฎาคม 
๒๕๖๐ ณ โรงแรมดิเอ็มเพรส จังหวัดเชียงใหม่ 
 คณะวิศวกรรมศาสตร์จัดประชุมวิชาการวิจัยและนวัตกรรมสร้างสรรค์ ครั้งที่ 4และการประชุมสัมมนา
วิชาการระดับนานาชาติ ด้านพลังงานไฟฟ้าแรงสูง พลาสม่าและไมโครนาโนบับเบิล สําหรับเกษตรและการประมงขั้น
สูง ครั้งที่ 2“สู่วิจัยรับใช้สังคม ใส่ใจส่ิงแวดล้อม พัฒนาเศรษฐกิจ ด้วยนวัตกรรม”  
ระหว่างวันที่ 26 - 27 กรกฎาคม 2560 ณ ศูนย์ประชุมนานาชาติ โรงแรมเชียงใหม่แกรนด์วิว จังหวัดเชียงใหม่ 
 
2.1–1–01   www.hrd.rmutl.ac.th 
2.1-2-01 รูปภาพศูนย์ของคณะวิศวกรรมศาสตร์  และห้องปฎิบัติการเชียงใหม่ 
2.1-2-02 รูปภาพห้องสมุดและสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล ล้านนา 
2.1-2-03 รูปภาพหน้าเวปไซด์www.hrd.rmutl.ac.thระบบรักษาความปลอดภัย 
2.1-2-04 รูปภาพงานประชุมวิชาการที่คณะวิศวกรรมศาสตร์รับผิดชอบการจัดประชุม 
 
 ข้อ 3. จัดสรรงบประมาณ เพื่อเป็นทุนวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ 

คณะวิศวกรรมศาสตร์ได้รับจัดสรรงบประมาณประจําปี 2560จากมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา
และได้จัดสรรงบประมาณ ได้ผ่านการอนุมัติ ประเภททุนงบประมาณประจําปี 2560  จํานวนเงิน 1,877,718บาท 
จํานวน 11 โครงการ  และทุนถ่ายทอดผลงานวิจัย(R4T) ประจําปี 2560 จํานวนเงิน 399,560บาท จํานวน 7 
โครงการ ทั้งนี้การจัดสรรงบประมาณสนับสนุนทุนวิจัยในโครงการวิจัยงบประมาณประจําปีและทุนถ่ายทอด
ผลงานวิจัย(R4T) ประจําปี 2560  เพื่อส่งเสริมการทําวิจัยให้กับอาจารย์และนักวิจัยในคณะวิศวกรรมศาสตร์  ทั้ง 6 
จังหวัด  ประกอบด้วย 

เขตพื้นที ่ ทุนงบประมาณประจําป ี ถ่ายทอดผลงานวิจัย(R4T)   
ประจําปี 2560 

จํานวนเงิน
สนับสนุน 

งบประมาณ จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ จํานวน
โครงการ 

คณะวิศวกรรมศาสตร์ เชียงราย 1 812,900 3 155,400 364,400 
คณะวิศวกรรมศาสตร์ น่าน - - - - - 
คณะวิศวกรรมศาสตร์ ตาก 5 1,040,879 1 76,600 1,117,479 
คณะวิศวกรรมศาสตร์ พิษณุโลก 1 275,920 1 53,220 115,220 
คณะวิศวกรรมศาสตร์ ลําปาง - - - - - 
คณะวิศวกรรมศาสตร์ เชียงใหม่ 4 680,179 2 114,340 680,179 

รวม 11 1,877,718 7 399,560 2,277,278
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2.1–3–01 ประกาศผลการสนับสนุนทุนถ่ายทอดผลงานวิจัย (R4T) ประจําปี 2560 
2.1-3-02  สัญญารับทุน 
 
 ข้อ 4. จัดสรรงบประมาณเพื่อสนับสนุนการเผยแพร่ผลงานวจิัยหรืองานสร้างสรรค์ในการประชุมวิชาการหรือ
การตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติหรือนานาชาติ 

คณะวิศวกรรมศาสตร์ได้รับจัดสรรงบประมาณประจําปี 2560 จากมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา 
และได้จัดสรรงบประมาณ เพื่อสนับสนุนการเผยแพร่ผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ในการประชุมวิชาการระดับชาติ
และนานาชาติ สนับสนุนให้คณะวิศวกรรมศาสตร์ (ส่วนกลาง )1,000,000 บาท ใช้งบประมาณไปยอดเงิน 
815,778...... บาท จํานวน 50…..บทความ ประกอบด้วย   

2.1-3-01  ประกาศรายผลการสนับสนุนทุนถ่ายทอดผลงานวิจยั(R4T) ประจําปี 2560 และสัญญาทุนวจิัยงบประมาณ  
ประจําป ี

2.1-4-01  แจง้ผลการจัดสรรงบประมาณการนําเสนอผลงานวิชาการ 
 
 ข้อ 5. มีการพัฒนาสมรรถนะ6อาจารย์และนักวิจยั มีการสร้างขวัญและกําลังใจตลอดจนยกย่องอาจารย์และ
นักวิจัยที่มีผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ดีเด่น 

คณะวิศวกรรมศาสตร์มีการพฒันาสมรรถนะอาจารย์และนักวิจัย สร้างขวญักําลังใจ ยกย่องอาจารย์ และ
นักวิจัยที่มีผลงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ดีเด่น ดังนี ้

1. มีการสนับสนุนส่งเสริมให้นักวิจัยเข้าร่วมฝึกอบรมโครงการ “สร้างนักวิจัยรุ่นใหม่”(ลูกไก่) รุ่นที่ 5ระหว่าง
วันที่ 20-24 มิถุนายน 2560 ณ ห้องประชุมโอฬรรัตน์ อาคารโอฬารโรจน์ ชั้น 1 มหาวิทยาลัยราชภัฎลําปาง คือ ดร.
นพดล  มณีเฑียร 

2. ส่งเสริมให้อาจารย์เขา้อบรมเชิงปฎิบัติการ การพัฒนากําลังคนเพื่อรองรับอตุสาหกรรมระบบขนส่งทางราง
ในเขตขนส่งทางรางในเขตภูมิภาคอาเซียน ระหว่างวันที่ 17-20  กรกฎาคม 2560 

3. ส่งเสริมให้อาจารย์เข้าร่วมโครงการส่งเสริมการจัดทํา ผลงานวิชาการ ระหว่างวันที่ 7-8 มีนาคม 2560 ณ 
สวนพฤกษศาสตร์ทวีชล อ.ดอยสะเก็ด จ.เชียงใหม่ เพื่อให้คณาจารย์ได้จัดทํา ผลงานตลอดจนนําเสนอ ผลงานทาง
วิชาการให้มีคุณภาพตามเกณฑ์ สกอ. รวมถึงเป็นการกระตุ้นและส่ง เสริมศักยภาพ ของคณาจารย์ให้มีตําแหน่ง ทาง
วิชาการตามสัดส่วนการประกันคุณภาพของมหาวิทยาลัย และสอดคล้องกับข้อกําหนดของ สกอ 

4. ดร.ยุพดี  หัตถสิน อาจารย์ที่ปรึกษาโครงการฯ พร้อมด้วยนายเฉลิมชัย  สุขสินไชยและนายธิชากร  กันทะ
ยอง นักศึกษาสาขาวิศวกรรมคอมพิวเตอร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล (มทร.) ล้านนา ส่งมอบปริญญานิพนธ์ 
“ลูกโลกเปล่งเสียงได้ สําหรับนักเรียนผู้บกพร่องทางการเห็น” (A Voice-Able Globe for Students with visual 
impairment) แก่โรงเรียนสอนคนตาบอดภาคเหนือในพระบรมราชินูปถัมถ์ เชียงใหม่ 

2.1-5-01  บันทึกข้อความขออนุญาตเข้าร่วมโครงการ“สร้างนักวิจัยรุ่นใหม่”(ลูกไก่) รุ่นที่ 5 
2.1-5-02  บันทึกขัอความขออนุมัติเดินทางไปเข้ารว่มอบรมเชิงปฎิบัติการ 
2.1-5-03  รูปภาพการส่งมอบอปุกรณ์สําหรับนกัเรยีนผู้บกพร่องทางการเห็น  
 
 ข้อ 6. มีระบบและกลไกเพื่อชว่ยในการคุ้มครองสทิธิข์องงานวิจยัหรืองานสร้างสรรค์ที่นําไปใช้ประโยชน์และ
ดําเนินการตามระบบที่กําหนด 

คณะวิศวกรรมศาสตร์ได้ใช้หลักเกณฑ์กระบวนการของหน่วยงานการบริหารทรัพย์สินและสิทธิประโยชน์ 
ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ซึ่งมีหน้าที่วางแนวทาง  ขั้นตอน  หลักเกณฑ์  รวมไปถึงการกําหนดกฎ 
ระเบียบ และข้อบังคับ  งานด้านธุรกิจและการลงทุน  งานจัดหารายได้  การคุ้มครองสิทธิด้านต่างๆ และคู่มือการจด
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ทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญา ตลอดจนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่นําไปใช้ประโยชน์   
 
2.1–6–01 คู่มือการจดทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญา 
2.1-6-02   มาตรฐานขั้นตอนการปฏิบัติงาน การจดทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญา 

การประเมินตนเองจากผลการดําเนินงาน 
เป้าหมาย 2559 ผลการดําเนินงาน คะแนนที่ได้ การบรรลุเป้าหมาย 

6  ข้อ 6 ข้อ 6 คะแนน บรรลุ 
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ตัวบ่งชี้ที ่2.2 เงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค ์
 
ผู้กํากับดูแลตัวบ่งชี ้:  
ผศ.ดร.อุเทน  คําน่าน 

ผู้จัดเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงานผลการดําเนินงาน 
นางสาวจิราภรณ์  กันทะใจ, นางสาวอุไรวรรณ  สายยะนันท ์

หน่วยงานรับผิดชอบหลัก : งานวิจัย หน่วยงานรับผิดชอบร่วม : 
โทรศัพท์ : 8825 โทรศัพท์ :8825 
E-mail :  E-mail :  

ผลการดําเนินงาน 

 คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนาได้รับเงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองาน
สร้างสรรค์จากภายใน จํานวน 2,809,878 บาท ภายนอก จํานวน 9,721,668 บาท รวมทั้งหมด จํานวน 12,531,546
บาท มีอาจารย์ประจําทั้งหมด (ไม่นับรวมผู้ศึกษาต่อ) จํานวน 348 คน 

ข้อมูลประกอบการพิจารณา 
ข้อมูลพื้นฐาน จํานวน 

1. จํานวนเงินสนับสนุนงานวิจยัหรืองานสร้างสรรค์จากภายในสถาบัน 2,809,878 
- กลุ่มสาขาวิชาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี 2,809,878 
- กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  

2. จํานวนเงินสนับสนุนงานวิจยัหรืองานสร้างสรรค์จากภายนอกสถาบัน 9,721,668 
- กลุ่มสาขาวิชาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี 2,809,878 
- กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  

3. จํานวนอาจารย์ประจําที่ปฏิบัติงานจริง (ไมน่ับรวมผู้ลาศึกษาต่อ) 348 
- กลุ่มสาขาวิชาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี 348 
- กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  

4.จํานวนอาจารย์ประจําที่ลาศึกษาต่อ 23 
- กลุ่มสาขาวิชาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี 23 
- กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  
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วิธีการคํานวณ 
1. คํานวณจํานวนเงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์จากภายในและภายนอกต่อจํานวนอาจารย์ประจําและ   
นักวิจัย 

[จํานวนเงินสนบัสนุนงานวิจัยฯจากภายในและภายนอก] = ........... บาท/คน [จํานวนอาจารย์ประจําและนักวิจัย] 

2. แปลงจํานวนเงินที่คํานวณไดใ้นข้อ 1 เทียบกบัคะแนนเต็ม 5  
[จํานวนเงินสนบัสนุนงานวิจัยฯ จากภายในและภายนอก] x 5 = ........... คะแนน [จํานวนเงินสนบัสนุนงานวิจัยฯที่กําหนดให้เปน็คะแนนเต็ม 5] 

 
เขตพื้นที ่ จํานวน

อาจารย์ (1) 
จํานวนเงินวิจัย

ภายใน(2) 
จํานวนเงินวิจัย
ภายนอก(3) 

จํานวนเงินวิจัย
ภายในและ
ภายนอก(4) 

จํานวนเงินสนับสนุน
งานวิจัย  =  4/1(5) 

คะแนนที่ได้ 
=(5)/60,000*5 

เชียงใหม ่ 161 680,179 3,874,264 4,554,443 28,288.47 2.35 
เชียงราย 43 812,900 4,404,804 5,217,704 121,341.95 5.0 
ลําปาง 23 - 502,400 502,400 21,843.48 1.80 
น่าน 18 - 255,000 255,000 14,166.67 1.15 
พิษณุโลก 19 222,700 581,200 857,120 45,111.58 3.50 
ตาก 84 1,040,879 104,000 1,144,879 13,629.51 1.10 
รวม 348 2,809,878 9,721,668 12,531,546 36,010.19 3.00 

ดังนั้น จํานวนเงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์์จากภายในและภายนอกต่อจํานวนอาจารย์ประจําและนักวิจัย
ประจําทั้งหมดเท่ากับ 348 บาท/คน เท่ากับ 3.00 คะแนน  

การประเมินตนเองจากผลการดําเนินงาน 
เป้าหมาย 2559 ผลการดําเนินงาน คะแนนที่ได้ การบรรลุเป้าหมาย 

วิทย์ 48,911.65 36,010.19บาท/คน 3.00คะแนน ไม่บรรลุ 
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รายการเอกสารหลักฐานอ้างอิง : 
หมายเลขเอกสาร ชื่อเอกสาร 

2.2-1-01 รายชื่อโครงการวิจัยและงบประมาณที่ไดร้ับ 
 
 

ชื่องานวจิัยหรืองานสร้างสรรค์ จํานวนเงิน ผู้วิจยั ทุน
ภายใน ทุนภายนอก 

เชียงใหม่     
การศึกษาประสิทธิภาพการกําจัดน้ําเสีย
ด้วยสาหร่าย Spiruline sp. RMUTL โดย
ผลิตพลังงานเป็นผลพลอยได้ 

100,195 นายครรชิต  เงนิคําคง   

หลังคาทําจากวัสดุธรรมชาติคอมโพสิตที่มี
ผลต่ออุณหภูมิห้อง 

150,000 ผู้ช่วยศาสตราจารย์
เชษฐ  อทุธิยงั 

  

การพัฒนาวัสดุเชิงประกอบชีวภาพแบบ
ลูกผสมพอลิเอทิลีนความหนาแน่นต่ําชนิด
โครงสร้างตรง/เปลือกไข่/ชานอ้อยสําหรับ 

98,880 ผู้ช่วยศาสตราจารย์
วัชรินทร์  สิทธเิจริญ 

  

ก าร ศึ กษ า ศั ก ยภ าพ ก าร ใช้ เห ง้ ามั น
สําปะหลังสําหรับผลิตเชื้อเพลิง ชีวมวล
อัดเม็ด 

216,764 นายพุทสายันนราพินิจ   

การสร้างโปรแกรมจําลองด้านวศิวกรรม
ด้วยฟงัก์ชั่น GUI ของโปรแกรม MATALB 

48,040 ดร.พินิจ  เนื่องภิรมย ์   

การออกแบบดว้ยโปรแกรมคอมพิวเตอร์
ให้แก่ภาคอุตสาหกรรมวิสาหกิจชุมชน 
SMEs 

66,300 ดร.ไกลาศ  ดอนชัย   

การศึกษาและพัฒนาการผลิตไฟฟ้าแบบ
ผสมผสานสําหรับชุมชนบ้านเลอะกรา 

820,000 อาจารย์ศุภลักษณ์  ศรี
ตา 
ผศ.อุเทน  คํานา่น 
อาจารย์ศรีธรอปุคํา 
อาจารย์สาคร  ปันตา 
อาจารยจ์ีรศักดิ ์ 
ปัญญาราช 
อาจารยท์วีศักดิ ์ 
มหาวรรณ ์

 

การออกแบบและจัดสร้างระบบการ
ทดสอบผลิตภัณฑ์งานระบบขนส่งทางราง 

1,652,888 อาจารย์แมน  ตุ้ยแพร ่
ผศ.ดร.นเรศ  อนิต๊ะ
วงค์ 
อาจารยก์นต์ธรี ์ สุข
ตากจันทร ์
อาจารย์นริศ  อนิต๊ะ
วงค์อาจารย์วัชรากร  
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ชื่องานวจิัยหรืองานสร้างสรรค์ จํานวนเงิน ผู้วิจยั ทุน
ภายใน ทุนภายนอก 

เชียงใหม่     
ชัยวัฒนพิพัฒน ์

เครื่องกะเทาะกะลาแมคคาเดเมียแบบ
ลูกกล้ิงหมุนกระแทกขนาด 100 กก/ชม 

200,000 ผศ.นเรศ  อินตะ๊วงค์  

เครื่องแยกตะกอนน้ํามันงาด้วยการเหวี่ยง
ที่สามารถควบคุมอุณหภูมิได้สําหรับ
ผลิตภัณฑ์เพื่อการบริโภค 
ร่วมกับ ห้างหุ้นส่วนจํากัดเพื่อนพลังงาน 
 

361,848 อาจารย์น้ํามนต ์โชติ
วิศรุต 
นักศึกษา 2 คน 

 

การออกแบบและปรับปรุงเครื่องจักรเพื่อ
เพิ่มประสิทธิภาพในการบวนการผลิต
อาหารสัตว์สําหรับแหล่งท่องเที่ยวร่วมกับ 
ปางข้างแม่แตง 
 

953,868 อาจารย์ไกรลาศ ดอน
ไชย 
นักศึกษา 5 คน 

 

รวม 4,554,443    
เชียงราย 
แผนที่แสดงระดับเส่ียงภัยแผ่นดินไหว
ระดับหมู่บ้านเพื่อการออกแบบฐานราก
อย่างเหมาะสมกรณีศึกษา ตําบลทรายขาว 
อําเภอพาน จังหวัดเชียงราย 

302,500 ดร.นอิร  สิริมงคลเลิศ
กุล 

  

การคัดเลือกทําเลที่ตั้งศูนย์คัดบรรจุและ
กระจายสินค้าสําหรับศูนย์พัฒนามูลนิธิ
โครงการหลวงในคลัสเตอร์เชียงราย 

50,000 อาจารยก์ําพล  จิตร
อมรชัย 

  

การลดระยะเวลาในกระบวนการสีกะลา
กาแฟพันธุ์อาราบิก้า 

50,000 อาจารยพ์ีรวตัร  ลือสัก   

การวางระบบโลจิสติกส์เพื่อการขนส่งขยะ
ถุงพลาสติกกรณี ศึกษา บริษัทกรีนไลท์ 
เอ็นเนอจี ประเทศไทย จํากัด 

125,000 ดร.มงคล ศรีวิชยั   

การปรับปรุงกระบววนการคว้านเมล็ด
กระเจี๊ยบแดง 

30,000 อาจารยพ์ีรวตัร  ลือสัก   

ผลของความซ้ืนที่มีต่อลักษณะเบรกดาวน์
ของฉนวนอากาศ 

50,000 นายนิคม  ธรรม
ปัญญา 

  

ลักษณะสนามไฟฟ้าฉนวนน้ํามันหม้อแปลง
ระหว่างอิเล็กโทรดต่างชนิดกัน 50,000 นายนิคม  ธรรม

ปัญญา 
  

ถ่ายทอดเทคโนโลยีเครื่องอัดถุงพลาสติก
แ ล ะ เท ค นิ ค ก า ร คั ด แ ย ก ป ร ะ เภ ท
ถุงพลาสติก 

50,000 ดร.มงคล ศรีวิชยั   

การเพิ่มประสิทธิภาพกระบวนการฝาน 52,600 อาจารยณ์ัญพล  ศิริ   
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ชื่องานวจิัยหรืองานสร้างสรรค์ จํานวนเงิน ผู้วิจยั ทุน
ภายใน ทุนภายนอก 

เชียงใหม่     
เปลือกมะพร้าวน้ําหอมด้วยเครื่องฝาน
แบบกึ่งอัตโนมัติ 

รักษ ์

การส่งเสริมประสิทธิภาพการทํางานของ
พ นักงาน ใน โรงงานแป้ งขนมจีนด้ วย
อุปกรณ์ทุ่นแรงเพื่อลดความสูญเสียเปล่า
ในกระบวนการทํางาน 

52,800 อาจารยอ์มรรัตน์  ปิ่น
ชัยมูล 

  

การหาองค์ประกอบท่ีเหมาะสมในการใช้
หลอด LED ทดแทนหลอดคอมแพคฟลูออ
เรสเซนต์เพื่อลดต้นทุนค่าไฟฟ้าในการปลูก
ดอกเบญจมาศ(นําร่อง ณ โครงการหลวง
สะโง๊ะ จังหวัดเชียงราย) 

198,000 นายนิคม  ธรรม
ปัญญา 

 

การพัฒนาเครื่องอบรังไหมสําหรับชุมชน
โดยใช้พลังงานแบบไฮบริด 

600,000 ผศ.ดร.วิโรจน์  ปง
ลังกา 

 

การศึกษาวิถีชีวิตการใช้ประโยชน์ที่ดิน
ชุมชนพ้ืนที่ สู ง กรณี ศึกษา ตําบลวาวี 
จังหวัดเชียงราย 

1,062,204 ดร.นอิร  สิริมงคลเลิศ
กุล 

 

การสร้างเครือข่ายเพื่อป้องกันและติดตาม
การเผาในพ้ืนที่ต้นแบบ 5 ชุมชนในจังหวัด
เชียงรายด้วยระบบติดตามการเผ่าผ่าน
ระบบโทรศัพท์อัจฉริยะ 

760,000 ดร.นอิร  สิริมงคลเลิศ
กุล 

 

โครงการศึกษาวิจัยการประเมินผลงานการ
รณรงค์ เพื่ อลดปริมาณขยะในจังหวัด
เชียงราย 

66,000 ดร.มงคล ศรีวิชยั   

การพัฒนาอากาศยานไร้คนขับ ทีม N2C 
Plus 

50,000 ผศ.นิติพงษ์  สมไช
ยวงค์ 

 

ระบบผลิตยางพาราแบบความชื้นต่ําแบบ
พ ลั งงาน ร่ วม  สห ก รณ์ เจ้ า ข อ งส วน
ยางพารา จ.เชียงราย 
 

397,992 อาจารย์ชญภพ บุญทา
ศรี 
จํานวนนักศึกษา 2 คน 

 

เครื่องอบชาเขียวใบหม่อนระบบครัวเรือน
ร่วมกับ วิสาหกิจชุมชนปลูกหม่อนเล้ียง
ไหมครบวงจรบ้านสันธาตุ 
 

930,840 ดร.วิโรจน์ ปงลังกา 
จํานวนนักศึกษา 3 คน 

 

ระบบการวัดและควบคุมคุณภาพน้ําบ่อ
ปลานิลร่วมกับ สหกรณ์ประมงพาน 
 

339,768 ดร.วิโรจน์ ปงลังกา   
จํานวนนักศึกษา 3 คน 

 

รวม 5,217,704    
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ชื่องานวจิัยหรืองานสร้างสรรค์ จํานวนเงิน ผู้วิจยั ทุน
ภายใน ทุนภายนอก 

เชียงใหม่     
ลําปาง 

การวจิัยการตรวจสอบสอลการใช้คล่ืน
ความถี่และหาหาทิศวิทยุโดยใช้อากาศ

ยานไร้คนขับ 

502,400 ดร.อภินันท์  จติรเจริญ
ดร.สุวรรณ  จันทร์
อินทร ์

 

รวม 502,400    
ตาก 
การพัฒนาระบบสารสนเทศเพือ่ส่งเสริม
ผลิตภัณฑ์ OTOP จังหวดัตาก 

249,909 คมสัน คําบรรลือ   

การเปรียบเทียบลักษณะรูปทรงของ
เชื้อเพลิงอัดแทง่จากใบไม้และวัชพืชที่มีผล
ต่อประสิทธิภาพทางความร้อนและอายุ
การใช้งานเพื่อเป็นเชื้อเพลิงทดแทน 

150,000 กานต์ วริุณพันธ์   

การเพิ่มสมรรถนะแผงเซลล์แสงอาทติย์
โดยการติดตัง้ทอ่ความร้อนแบบแบน 

363,000 ยุธนา ศรีอุดม   

การออกแบบการทดลองเพือ่ปรับปรงุ
กระบวนการผลิตข้าวซ้อมมอื : กรณีศึกษา
กลุ่มผู้ผลิตข้าวซ้อมมือสินค้าโอท็อปบ้าน
ชบา ตําบลตลุกกลางทุง่ อําเภอเมือง 
จังหวดัตาก 

148,500 กานต์ วริุณพันธ์   

การเพิ่มผลผลิตท๊อฟฟีถ่ั่วลิสงดว้ยเครื่อง
ขึ้นรูป : กรณีศึกษา กลุ่มเกษตรกรทิพย์
ศิลา อ.เมือง จ.ตาก 

129,470 ชยันต์ คําบรรลือ   

การสร้างเครือ่งเค่ียวน้ําตาลโตนดผง กลุ่ม
บ้านปากร้องหอ้งจี้ จงัหวดัตาก 

104,000 นายชยันต์ คําคํา
บรรลือ 

 

รวม 1,144,879    
พิษณุโลก 
การพัฒนาการควบคุมเครื่องกะเทาะ
ข้าวเปลือกโดยใช้โทรศัพท์มอืถอื   

3,000 นายวีระยทุธ  หล้า
อมรชัยกุล 
ดร.เอกรัฐ  ชะอุม่เอียด 

  

การตดิตั้งและบาํรุงรักษามอเตอร์ปั้มน้ํา
เซลแสงอาทิตยเ์พื่อการเกษตร 

53,220 นายบุญญฤทธ์ิ  วังงอน
 

  

การพัฒนาเครื่องกําจดัแมลงในข้าวสาร
โดยใช้ความรอ้นจากรงัสีอินฟาเรด 

9,000 นายบุญญฤทธ์ิ  วังงอน
นายวีระยทุธ  หล้า
อมรชัยกุล 

  

การควบคุมความช้ืนในดินสําหรับโรงเรือน
เมล่อน 

27,000 ดร.เอกรัฐ  ชะอุม่เอียด 
นางสาวเดือนแรม  
แพ่งเกีย่ว 
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ชื่องานวจิัยหรืองานสร้างสรรค์ จํานวนเงิน ผู้วิจยั ทุน
ภายใน ทุนภายนอก 

เชียงใหม่     
นายกิตติศักดิ์  ศรี
สวัสดิ์ 
นายบุญญฤทธ์ิ  วังงอน
นายศุภชัย  ชุมนุม
วัฒน์ 
นายธีระพล  ชยัธัม
มาวุธ 
นายนิติกร  หลีชัย 
นายพินิจ  บุญเอี่ยม 

โคมไฟพลังงานแสงอาทิตย์ควบคุมด้วย
ระบบติดตามดวงอาทิตย์แบบสองแกน 

15,000 นางสาวเดือนแรม  
แพ่งเกีย่ว 
นายบุญญฤทธ์ิ  วังงอน

  

การออกแบบและพัฒนาเครื่องบดย่อยดิน 9,000 นายพินิจ  บุญเอี่ยม 
นายจิรายุ  จรแจ่ม 
นายเกริกชัย  มหีนู 

  

การศึกษาความเหมาะสมของระบบ
หมุนเวียนนํ้าร้อนในแผงรับความร้อน
แสงอาทิตย์แบบแผ่นเรียบสําหรับเครื่อง
ฟักไข ่

10,500 นายธีระพล  ชยัธัม
มาวุธ 
นายธงชัย  เครอืผือ 

  

คุณลักษณะความเป็นครูช่าง สําหรับการ
ฝึกสอนในสถาบันการศึกษาของนักศึกษา
ครุศาสตร์อุตสาหกรรมบัณฑิต 
สาขาวิศวกรรมไฟฟ้า พิษณุโลก 

27,000 ดร.เอกรัฐ  ชะอุม่เอียด 
นายบุญญฤทธ์ิ  วังงอน
นายกิตติศักดิ์  ศรี
สวัสดิ์ 
ดร.ประเทยีบ  พรมสี
นอง 

  

การออกแบบและสร้างเครื่องสไลด์มันเทศ
สําหรับชุมชน 
 

40,000 นายวีระยทุธหล้าอมร
ชัยกุล 
 

  

ผลกระทบจากการเสียหายของอินดกัชั่น
มอเตอร์ในกระบวนการผลิตอตุสาหกรรม
เกษตร 

45,000 นายบุญญฤทธ์ิ  วังงอน
นางสาวเดือนแรม  
แพ่งเกีย่ว 

  

การวจิัยและพัฒนากลยุทธก์ารจัดการ
ธุระกิจสําหรับรา้นบลูมเบเกอรีโ่ฮม โดยใช้ 
Business Model Canvas 

37,200 นายคชรัตน์  ทองฟัก   

การพพัฒนาเครื่องอัดแทง่เชื้อเพลิงจาก
ฟางข้าวแบบครบวงจร 

48,000 นายสมบัติย์  มงคลชัย
ชนะ 

 

การออกแบบและสร้างกังหันน้าํผลิตไฟฟ้า 83,200 นายวีระยทุธ  หล้า  
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ชื่องานวจิัยหรืองานสร้างสรรค์ จํานวนเงิน ผู้วิจยั ทุน
ภายใน ทุนภายนอก 

เชียงใหม่     
ขนาดเล็กแบบแกนนอนสําหรับชุมชนด้วย
หลักการทางพลศาสตร์ของไหล 

อมรชัยกุล 

การศึกษาการใช้ตัวรับรังสีแสงอาทิตย์แบบ
รูปประกอบพาลาโบลอยด์ให้ความร้อนแก่
เครื่องอุ่นนํ้าป้อนสําหรับหม้อไอนํ้าเชื่อ
เพลิงไม้ 

450,000 นายศุภชัย  ชุมนุม
วัฒน์ 
นายนิติกร  หลีชัย 
นายธีรพล  ชัยธัม
มาวุธ 

 

รวม 857,120    
น่าน 
เคร่ืองสกัดนํ้ามัลเบอร์ร่ี(Mulberry 
Juicers Machine) 

255,000 สิทธิบูรณ์ ศิริพรอัคร
ชัย 

 

รวม 255,000    

ตัวบ่งชี้ที ่2.3 ผลงานทางวชิาการของอาจารย์ประจําและนักวิจัย 
 
ผู้กํากับดูแลตัวบ่งชี ้: 
ผศ.ดร.อุเทน  คําน่าน  

ผู้จัดเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงานผลการดําเนินงาน 
นางสาวจิราภรณ์  กันทะใจ,นางสาวอุไรวรรณ  สายยะนันท ์

หน่วยงานรับผิดชอบหลัก : งานวิจัย หน่วยงานรับผิดชอบร่วม : 
โทรศัพท์ : 8825 โทรศัพท์ : 8825 
E-mail :  E-mail :  

ผลการดําเนินงาน 
 คณะวิศวกรรมศาสตร์ มีผลงานวิชาการของอาจารย์ประจํา จํานวน 140 เรื่อง โดยเป็นผลงานค่าน้ําหนัก 
0.20 จํานวน จํานวน 107 เรื่อง ค่าน้ําหนัก 0.40 จํานวน 18 เรื่อง ค่าน้ําหนักค่าน้ําหนัก 0.60 จํานวน 5 เรื่อง 0.80 
จํานวน 9 เรื่อง และ ค่าน้ําหนัก 1.00 จํานวน 1 เรื่อง ผลรวมค่าถ่วงน้ําหนักของผลงานวิชาการของอาจารย์ประจํา
เท่ากับ 39.80 

วิธีการคํานวณ 
1. คํานวณค่าร้อยละของผลรวมถ่วงน้ําหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจําและนักวิจัย ตามสูตร 

[ผลรวมถ่วงน้ําหนักของผลงานวิชาการของอาจารย์ประจํานักวิจัย] = x 100 ...........% [จํานวนอาจารย์ประจําและนักวิจัยทัง้หมด] 

2. แปลงค่ารอ้ยละที่คํานวณไดใ้นข้อ 1 เทยีบกบัคะแนนเต็ม 5 
[ร้อยละของผลรวมถว่งน้ําหนกัของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจําและนักวิจัย] 

x 5 = ........... คะแนน[ร้อยละของผลรวมถว่งน้ําหนกัของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจําและนักวิจัย
ที่กําหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5] 
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เขตพื้นที ่ ค่านํ้าหนักและจํานวนผลงาน รวม(เร่ือง) รวมค่านํ้าหนัก 
0.20 0.40 0.60 0.80 1.00 

เชียงใหม่ 7 7 0 3 0 17 6.60 
เชียงราย 26 4 5 4 0 39 13.00 
ลําปาง 21 2 0 0 0 24 6.00 
ตาก 48 5 0 0 0 53 11.60 
น่าน 0 0 0 0 0 0 0.00 
พิษณุโลก 5 0 0 2 0 7 2.60 

รวม 107 18 5 9 1 140 39.80 
 
คณะในเขตพื้นที่ ผลรวมถ่วง

นํ้าหนัก 
จํานวนอาจารย์ ร้อยละผลงาน คะแนน 

เชียงใหม่ 16.80 170 9.88 1.65 
เชียงราย 16.40 50 32.80 5.47 
ลําปาง 6.00 24 25.00 4.17 
ตาก 9.80 89 11.01 1.84 
น่าน 4.00 18 22.22 3.70 
พิษณุโลก 2.00 20 10.00 1.67 
คํานวณจากค่าคะแนนเฉลี่ย 55.00 371 14.82 2.47 
 

ข้อมูลประกอบการพิจารณาคุณภาพผลงานทางวิชาการ 

ที ่ ข้อมูลพื้นฐาน ค่า
นํ้าหนัก ชื่อ-สกุลอาจารย์ ชื่อผลงานวิชาการ/งานสร้างสรรค์ 

คุณภาพผลงานวิชาทางวิชาการ 

 

บทความวิจัยหรือบทความวิชาการ
ฉบั บสมบู รณ์ ที่ ตี พิ มพ์ ใน รายงาน
สืบ เนื่ อ งจากการประชุ มวิชาการ
ระดับชาติ 

0.20   

1 

เขตพื้นที่เชียงราย 0.2 ผศ.วิเชษฐ ทิพย์
ประเสริฐ 
 

การทดสอบการเส่ือมสภาพของลูก
ถ้วยไฟฟ้าแรงสูงแบบโพสต์ไทพ์22 
กิโลโวลต์ 
ภายใต้สภาวะเปรอะเปื้อนดว้ยวงล้อ
ทดสอบ 
 

2 

 0.2 ผศ.วิเชษฐ ทิพย์
ประเสริฐ 
 

คุณลักษณะสนามไฟฟ้าบนเคเบิล
สเปเซอร์ ชนิดโพลิเอทิลีนความ
หนาแน่นสูงของระบบจําหน่าย 22 
กิโลโวลต์ ภายใต้สภาวะเปรอะเปื้อน 

3  0.2 ผศ.วิเชษฐ ทิพย์
ประเสริฐ 

การศึกษาและทดสอบการ
เส่ือมสภาพของลูกถ้วยชนิดสาร
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ที ่ ข้อมูลพื้นฐาน ค่า
นํ้าหนัก ชื่อ-สกุลอาจารย์ ชื่อผลงานวิชาการ/งานสร้างสรรค์ 

 สังเคราะห์ฉนวนไฟฟ้า 
22 กิโลโวลต์ใตส้ภาวะเปรอเป้ือน
โดยวิธีจุ่มดว้ยวงล้อ 
 

4 
 0.2 นายเพลิน  จันทร์

สุยะ 
การออกแบบและสร้างระบบกาํจัด
ครัวสําหรับเตาเผาความร้อนต่ําด้วย
วิธีตกตะกอนไฟฟ้าสถิต 

5 

 0.2 นายเอกชัย  ชัยดี การพัฒนาวงจรส่งกําลังไฟฟ้าไรส้าย
แบบใช้ขดรับกําลังงานหลายชุดเพื่อ
วิเคราะห ์
พารามิเตอรท์ี่มผีลต่อสมรรถนะการ
ส่งกําลังไฟฟ้าไรส้าย 

6 

 0.2 ผศ.นพพร พัชร
ประกิต ิ
 

วงจรบักส์คอนเวอร์เตอร์สําหรบั
ชาร์จประจุแบตเตอรีด่้วยพลังงาน
แสงอาทิตย ์
 

7 

งานประชุมวิชาการเครือข่าย
วิศวกรรมไฟฟ้า ครั้งที่ ๘  
กลุ่มมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
และสถาบันเทคโนโลยีปทุมวัน 
ระหว่างวันที่ ๒๕-๒๗ พฤษภาคม 
๒๕๕๙ ณ โรงแรมดวงจิตต์ รีสอร์ท
แอนด์สปา หาดป่าตอง จงัหวดัภูเก็ต 

0.2 วิ เ ช ษ ฐ  ทิ พ ย์
ประเสริฐ 

การจําลองสนามไฟฟ้าบริเวณผิวลูก
ถ้วยไฟฟ้าแรงสูงพอร์ซเลน 22 กิโล
โวลต์ ในสภาวะเปรอะเปื้อน 
 

8 

งานประชุมวิชาการเครือข่าย
วิศวกรรมไฟฟ้า ครั้งที่ ๘  
กลุ่มมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
และสถาบันเทคโนโลยีปทุมวัน 
ระหว่างวันที่ ๒๕-๒๗ พฤษภาคม 
๒๕๕๙ ณ โรงแรมดวงจิตต์ รีสอร์ท
แอนด์สปา หาดป่าตอง จงัหวดัภูเก็ต 
 

0.2 สุจิตรา จีนะวงษ์ การหาประสิทธภิาพการรับข้อมูล
เสียงผ่านโคม LED 
 

9 

งานประชุมวิชาการเครือข่าย
วิศวกรรมไฟฟ้า ครั้งที่ ๘  
กลุ่มมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
และสถาบันเทคโนโลยีปทุมวัน 
ระหว่างวันที่ ๒๕-๒๗ พฤษภาคม 
๒๕๕๙ณ โรงแรมดวงจิตต์ รีสอร์ท
แอนด์สปา หาดป่าตอง จงัหวดัภูเก็ต 

0.2 วิ เ ช ษ ฐ  ทิ พ ย์
ประเสริฐ 

การศึกษาเปรียบเทียบลักษณะ
สนามไฟฟ้าในฉนวนน้ํามันหม้อ
แปลงระหว่างอเิล็กโทรดต่างชนิดกัน 
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ที ่ ข้อมูลพื้นฐาน ค่า
นํ้าหนัก ชื่อ-สกุลอาจารย์ ชื่อผลงานวิชาการ/งานสร้างสรรค์ 

10 

ระหว่างวันที่ 8 – 10 ธันวาคม 2559 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ วิทยาเขต
กําแพงแสน 1 หมู่ 6 ถ.มาลัยแมน ต.
กําแพงแสน จ.นครปฐม 

0.2 นายสมควร  
สงวนแพง 
 

“การศึกษาประสิทธิภาพแบบจําลอง
สถานการณ์ ด้านการจัดการสินค้าคง
คลังและคลังสินค้าโดยใช้โปรแกรม 
 

11 

1-2 สิงหาคม 2559 ณ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏอุตรดติถ ์

0.2 นางกาญจนา บญุ
ทาศรี ,นายชญ
ภพ บุญทาศร ี
 

การพัฒนาระบบฐานข้อมูลงาน
ประกันคุณภาพการศึกษาออนไลน์ 
คณะวิทยาศาสตร์และ 
เทคโนโลยีการเกษตร มหาวทิยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลล้านนา 
เชียงราย 

12 

การประชุมระดบัชาติ “พะเยาวิจัย 
ครั้งที่ 6” ระหวา่งวันที่ 26 – 27 
มกราคม 2560 ณ หอประชุมพญางํา
เมือง มหาวิทยาลัยพะเยา จังหวัด
พะเยา 

0.2 นายสมควร สงวน
แพง 
 

“การเปรยีบเทยีบประสิทธิภาพ
กระบวนการขนส่ง กรณีศึกษาศูนย์
พัฒนาโครงการหลวง พื้นที่จังหวัด
เชียงราย-จังหวดัพะเยา 
 

13 

การประชุมสัมมนาเชิงวิชาการด้านการ
จัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน ครั้งที่ 
16 

0.2 นิติพงษ์ สมไช
ยวงค์, สุจิตตา 
หงส์ทอง 
และพิทธินันท์  
สมไชยวงค์ 

แนวทางการเพิม่ประสิทธิภาพการ
ให้บรกิารรถยนต์โดยสารประจาํทาง
ในเส้นทางเชียงราย – อําเภอพาน 
 

14 

การประชุมวิชาการระดับชาติ “พะเยา
วิจัย ครัง้ที่ 6” ระหว่างวันที่ 26 – 27 
มกราคม 2560 ณ หอประชุมพญางํา
เมือง มหาวิทยาลัยพะเยา จังหวัด
พะเยา  

0.2 นายกําพล  จินตอ
มรชัย 
 

ก า ร กํ า จั ด สิ น ค้ า ที่ ไ ม่ มี ค ว า ม
เคล่ือนไหวโดยวิเคราะห์จากต้นทุน
คลังสินค้าในอนาคต 
 

15 

ประชุมสัมมานาเชิงวิชาการ ดา้นการ
จัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน ครั้งที่ 
16  
 

0.2 กําพล จินตอมร
ชัย  
และสมควร สงวน
แพง 

การปรับปรงุประสิทธิภาพคลัง
วัตถุดิบโดยใช้วธิีการหลายรูปแบบ 
 

16 

งานประชุมวิชาการเครือข่าย
วิศวกรรมไฟฟ้า ครั้งที ่8 
กลุมมหาวทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
และสถาบันเทคโนโลยีปทุมวัน 
ระหว่างวันที่ 25-27 พฤษภาคม 2559 
ณ โรงแรมดวงจิตต์ รีสอร์ทแอนด์สปา 
หาดป่าตอง จังหวัดภูเกต็ 

0.2 วิ เ ช ษ ฐ  ทิ พ ย์
ประเสริฐ 

การศึกษาลักษณะสนามไฟฟ้าบนลูก
ถ้วย ชนิด โพสไทพ์ในระบบจําหน่าย 
22 kV 
ภายใต้สภาวะเปรอะเปื้อนแบบไม่
สม่ําเสมอ 
 

17 การประชุมวิชาการวจิัยและนวัตกรรม
สร้างสรรค์ ครั้งที่ 3“…สู่วิจัยรับใช้

0.2 วิฑูรย์ พรมมี   การออกแบบและสร้างเครื่องทํานาย
อายุโคม LED 
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ที ่ ข้อมูลพื้นฐาน ค่า
นํ้าหนัก ชื่อ-สกุลอาจารย์ ชื่อผลงานวิชาการ/งานสร้างสรรค์ 

สังคม ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม และ
นวัตกรรมท้องถิน่”  
วันที่  15 กันยายน  2559 ณ  ชั้น  3 
อาคารเฉลิมพระเกียรติ 56 พรรษา 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ล้านนา 

 

18 

การประชุมวิชาการวจิัยและนวัตกรรม
สร้างสรรค์ ครั้งที่ 3“…สู่วิจัยรับใช้
สังคม ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม และ
นวัตกรรมท้องถิน่”  
วันที่ 15 กันยายน 2559 ณ ชัน้ 3 
อาคารเฉลิมพระเกียรติ 56 พรรษา 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ล้านนา 

0.2 เอกชัย ชัยดี การศึกษาปัจจัยที่มีผลต่อการส่ง
กําลังไฟฟ้าไร้สายแบบใช้ขดส่งกําลัง
งานสองขด 
 

19 

การประชุมวิชาการวจิัยและนวัตกรรม
สร้างสรรค์ ครั้งที่ 3“…สู่วิจัยรับใช้
สังคม ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม และ
นวัตกรรมท้องถิน่”  
วันที่  15 กันยายน  2559 ณ  ชั้น  3 
อาคารเฉลิมพระเกียรติ 56 พรรษา 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ล้านนา 

0.2 นิ ติ พ งษ์  ส ม ไช
ยวงค์ 

การออกแบบและสร้างชุดควบคุม
ค ว า ม เร็ ว ร อ บ ม อ เต อ ร์ ไฟ ฟ้ า
กระแสตรงแบบไม่มีแปรงถ่าน 
 

20 

- ในงานประชุมวิชาการ 
The 20  International 
Computer Science and 
Engineering Conference 2016 ณ 
โรงแรมเชียงใหม่ออร์คิด  

0.2 นายพิเชษฐ 
กันทะวงั 
 

การพัฒนาแอพพลิเค ช่ันบริหาร
จัดการหอพักเครือข่ายบนอุปกรณ์
เคล่ือนที่ 
 

21 

การประชุมสัมมนาวิชาการ รูปแบบ
พลังงานทดแทนสู่ชุมชนแห่งประเทศ
ไทย ครัง้ที่ 9 วิกฤตปัญหา ดิน น้ํา ป่า 
เพื่อการพัฒนาพลังงานสู่วถิีชุมชน
อย่างยัง่ยืน ระหว่างวันที่ 29 – 30 
พฤศจิกายน 2559 ณ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลล้านนา 

0.2 ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์นพ
พร  พัชรประกติิ 
 

การวเิคราะห์ประสิทธิภาพของระบบ
ปรับอากาศแบบอัดไอทีข่ับเคล่ือน
ด้วยมอเตอร์คอมเพรสเซอร์
กระแสตรงไร้แปรงถ่าน สารทาํความ
เย็น R22 สําหรับใช้กับระบบผลิต
ไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย,์ 

22 

การประชุมสัมมนาวิชาการ รูปแบบ
พลังงานทดแทนสู่ชุมชนแห่งประเทศ
ไทย ครัง้ที่ 9 วิกฤตปัญหา ดิน น้ํา ป่า 
เพื่อการพัฒนาพลังงานสู่วถิีชุมชน

0.2 ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์นพ
พร  พัชรประกติิ 
 

การวิ เคราะห์สมรรถนะการผลิต
พลังงานและการลดค่าความต้องการ
ไฟฟ้าสูงสุดของระบบผลิตไฟฟ้า
พลังงานแสงอาทิตย์ที่มีแบตเตอร์
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ที ่ ข้อมูลพื้นฐาน ค่า
นํ้าหนัก ชื่อ-สกุลอาจารย์ ชื่อผลงานวิชาการ/งานสร้างสรรค์ 

อย่างยัง่ยืน ระหว่างวันที่ 29 – 30 
พฤศจิกายน 2559 ณ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลล้านนา 

สํารองพลังงาน 
 

23 

การประชุมสัมมนาวิชาการ รูปแบบ
พลังงานทดแทนสู่ชุมชนแห่งประเทศ
ไทย ครัง้ที่ 9 วิกฤตปัญหา ดิน น้ํา ป่า 
เพื่อการพัฒนาพลังงานสู่วถิีชุมชน
อย่างยัง่ยืน ระหว่างวันที่ 29 – 30 
พฤศจิกายน 2559 ณ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลล้านนา 

0.2 ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์นพ
พร  พัชรประกติิ 
 

การจําลองรบบกังหันลมผลิตไฟฟ้า
ด้วยมอเตอร์กระแสตรงและเครื่อง
กํ าเนิ ด ไฟฟ้ ากระแสตรงที่ มี การ
ค วบ คุ ม กํ า ลั ง ไฟ ฟ้ า สู ง สุ ด ด้ ว ย
อัตราส่วนความเร็วปลายใบ 
 

24 
การประชุมวิชาการมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคล  ระดับชาติ  ครั้ง
ที่ 24-26 สิงหาคม 2559 

0.2 วิ เ ช ษ ฐ   ทิ พ ย์
ประเสริฐ 

การศึกษาและออกแบบชุดทดสอบ
การเกิดดิสชารจ์ในฉนวนก๊าซและ
อากาศ 

25 
การประชุมวิชาการมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคล  ระดับชาติ  ครั้ง
ที่ 24-26 สิงหาคม 2559 

0.2 วิ เ ช ษ ฐ   ทิ พ ย์
ประเสริฐ 

การศึกษาผลของความชื้นที่มีตอ่
คุณลักษณะเบรกดาวนข์องฉนวน
อากาศ 

26 
- การประชุมวิชาการมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคล  ระดับชาติ  ครั้ง
ที่ 824-26 สิงหาคม 2559 

0.2 สิทธิชัย  จีนะวงษ์ 
/สุจริตรา  จีนะ
วงษ์ 

การพัฒนาแอปพลิเคชันแอนดรอยร์
เพื่อควบคุมอุปกรณ์ไฟฟ้าผ่าน
เครือข่ายอินเตอร์เน็ตไร้สาย 

 เขตพื้นที่ตาก    

1 

 0.2 ผศ.จํารัส  ทาคํา
วัง 
นายมาโนช  นําฟู 
ผศ.พิบูลย์  เครือ
คําอ้าย 

ตู้อบข้าวแต๋น 
 

2 

 0.2 ผศ.พิบูลย์  เครือ
คําอ้าย 
นายทศพร  เงิน
เนตร 
นายพิชิตรี ทองดี 

ผลของขนาดผงถ่านซังข้าวโพดที่มี
ต่ อ ป ริ ม าณ ค าร์ บ อ น ที่ ผิ ว ข อ ง
เห ล็ ก ก ล้ าค าร์ บ อ น ต่ํ า สํ าห รั บ
กระบวนการแพ็คคาร์บูไรซิ่ง 

3 

 0.2 นายธวัชชัย  ไชย
ลังกา 
ผศ .พิบูลย์ เครือ
คําอ้าย 
นายวุฒิ ชัย   หีบ
คํา 

การศึกษาและเปรียบเทียความเรียบ
ผิ ว ชิ้ น ง าน ห ล่ อ แ บ บ ท ร าย ช้ื น 
ระหว่างทายซิลิก้ากับทรายแม่น้ํา 

4  0.2 นายไกรสร  วงษ์
ปู 

การพัฒนากระบวนการขึ้นรูปส่วน
โค้งภายในครกหินแกรนิต 
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ที ่ ข้อมูลพื้นฐาน ค่า
นํ้าหนัก ชื่อ-สกุลอาจารย์ ชื่อผลงานวิชาการ/งานสร้างสรรค์ 

นายมาโนช  นําฟู 
ผศ.ธงชัย  เบ็ญจ
ลักษณ์ 
ผศ.จํารัส  ทาคํา
วัง 
 

5 

 0.2 นายชยันต์   คํา
บันลือ 
ผศ .เชวง  อยู่ยืน
ยง 

การสร้างเครื่องอัดเม็ดปุ๋ยจากมูลวัว 

6 

 0.2 น า ย โ ช ค รั ต น์  
ฤทธิ์เย็น 
ผศ.สุรสิทธิ์  แสน
ทอน 

การพัฒนาเครื่องสลัดน้ําออกจาก
ด อ ก ด า ว เ รื อ ง ค ว บ คุ ม ด้ ว ย
ไมโครคอนโทรคเลอร์ 

7  0.2 นายสมนึก  เครือ
สอน 

เครื่องรดนํ้าต้นไม้อัตโนมัติรถไฟฟ้า
ระบบไฮบริดจ์ 

8 

 0.2 นายธานินทร์  สุ
เชียง 
นายสม คิด   สุ ข
สวัสดิ์ 

การค้นหาที่จอดรถยนต์ในลานจอด
รถยนต์ด้วยระบบปฏิบัติการแอน
ดรอยด์ 

9 

 0.2 ผ ศ .เอ ก ลั ก ษ ณ์  
สุมนพันธ์ 
นายสม คิด   สุ ข
สวัสดิ์ 

ระบบจัดเก็บข้อมูลสถิติการเข้าใช้
งานห้องสมุด มทร.ล้านนาตาก 

10 

 0.2 นายสม คิด   สุ ข
สวัสดิ์ 
นายคม สัน   คํ า
บันลือ 

ระบบตู้คืนหนังสือห้องสมุดอัตโนมัติ 

11 

 0.2 น า ย อ ม ร   อ้ น
กรอง 
นายทั ศนะ   ถม
ทอง 

เครื่ อ งทํ าน้ํ าอุ่ น โดยใช้ห ลักการ
เหนี่ยวนําฯ 

12 
 0.2 ดร.ทวีศักดิ์  มะโน

สืบ 
การศึกษาสภาพปัญหาและการเพิ่ม
ประสิทธิภาพการผลิต : กรณีศึกษา
โรงงานไผ่สุคนธ์ จังหวัดลําปาง 

13 
 0.2 นายอุดม   เครือ

เทพ 
น า ย สั น ติ ภ า พ  

เครื่องทดสอบอุปกรณป์้องกนักระแส
เกิน 
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ที ่ ข้อมูลพื้นฐาน ค่า
นํ้าหนัก ชื่อ-สกุลอาจารย์ ชื่อผลงานวิชาการ/งานสร้างสรรค์ 

โคตรทะเล 

14 
 0.2  การประจุแบตเตอรี่ตะกั่วกรดที่มี

พั ล ล์ ลบ สํ าห รับ ระบบพลั งงาน
แสงอาทิตย์ 

15 

 0.2 น า ง อั ญ ช ลี  
พานิชเจริญ 
ดร.ณัฐวุฒิ  พานิช
เจิรญ 

ระบบการประชุมภาพผ่านเครือข่าย
คอมพิวเตอร์ฯ 

16 

 0.2 ด ร .จั ก ร ก ฤ ก ษ์  
เคลือบวัง 
 

การศึกษาเปรียบเทียบระหว่างมุม
เอียงแผงคงท่ีกับมุมเอียงแผงตาม
แสงของระบบเซลล์แสงอาทิตย์แบบ
เชื่อมต่อระบบจําหน่ายขนาด 300 
วัตต์ 

17 

 0.2 นายไพฑูรย์  ขยัน
การนาวี 
นายวรวุฒิ  วิริยะ 
ด ร .จั ก ร ก ฤ ก ษ์  
เคลือบวัง 

เครื่องทํ าความสะอาดห้องเรียน
อัตโนมัติฯ 

18 

 0.2 นายสมบัติ   สัน
กว๊าน 
ด ร .จั ก ร ก ฤ ก ษ์  
เคลือบวัง 

เครื่องล้างผิวส้มอัตโนมัติ 

19 

 0.2 นายสม คิด   สุ ข
สวัสดิ์ 
ผ ศ .เอ ก ลั ก ษ ณ์  
สุมนพันธ์ 

แอพพลิเคชั่นตรวจสอบคุณภาพดิน
ในนาข้าวด้วยการประมวลผลภาพ
ดิจิตอล 

20 
 0.2 ดร.ยุธนา ศรีอุดม รูปแบบการไหลภายในและการ

ถ่ายเทความร้อนของท่อนความร้อน
แบบเทอร์โมไซฟอนชนิดเกรียวขด 

21 
 0.2 ดร.ยุธนา ศรีอุดม 

นายอนุรัตน์  เทว
ตา 

อุปกรณ์เสริมระบบความร้อนซีพียู
คอมพิวเตอร์แบบตั้งโต๊ะด้วยเทอร์โม
เซฟอน 

22 
 0.2 ผศ .อภิรักษ์  ขัด

วิลาศ 
Modified Hot Air Dryer by Heat 
Source from 200 Liters Kiln for 
Dried 

23 
 0.2  Response surface 

methodology for parameters 
selection of Flower pollination 
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ที ่ ข้อมูลพื้นฐาน ค่า
นํ้าหนัก ชื่อ-สกุลอาจารย์ ชื่อผลงานวิชาการ/งานสร้างสรรค์ 

Algorithm 

24 
 0.2 ดร.สนธยา  ทอง

อรุณศรี 
 

ผลของอัตราส่วนน้ําต่อวัสดุประสาน
และเถ้าลอยต่อการคืบตัวแบบดึง
ของคอนกรีต 

25 

 0.2  ผลของอัตราส่วนนํ้าต่อซีเมนต์ต่อ
ดูลัสการแต่กร้าวและความสามารถ
ในการยึดตัวก่อนการแตกร้าวจาก
แรงดึงของคอนกรีต 

26 

 0.2 ดร.สนธยา  ทอง
อรุณศรี 
น า ย รุ่ ง โ ร จ น์  
จักภิระ 

ผลของไผ่เสริมตามขวางต่อแรงอัด
แตกของท่อนคอนกรีตเสริมไม้ไผ่ 

27 

 0.2 ดร.ภูมิใจ  สะอาด
โฉม 
 

ผลของวัสดุที่ใช้ทําแผ่นปิดหน้าตัว
เก็บรังสีอาทิตย์ต่อการอบแห้งถ่าน
อัดแท่งด้วยเครื่องอบแห้งพลังงาน
แสงอาทิตย์ 

28 
 0.2 ด ร .จั ก ร พั น ธ์  

ถาวรงามยิ่งสกุล 
การศึกษาประสิทธภาพเชิงความ
ร้อนและผลิตถ่านชีวภาพด้วยเตาชีว
มวลระดับครัวเรือน 

29 
 0.2  ผลของอากาศป้อนต่อประสิทธิภาพ

เชิงความร้อนของเต่าถ่านชีวภาพ
จากวัสดุเหลือทิ้งทางการเกษตร 

30 

 0.2 นายสวัสดิ์  ยุคะ
ลัง 
นายมานะ  ทะนะ
อ้น 

ก ารส ร้ า ง  Shere Gaps แน วดิ่ ง 
ขนาด เส้นผ่านศูนย์กลาง 50,75 
และ100 เซนติเมตร 

31 
 0.2 ด ร .จั ก ร ก ฤ ก ษ์  

เคลือบวัง 
 

Performance Evaluation of 3.5 
KWp Rooftop Solar PV Plant in 
Thailand 

32  0.2 น.ส.ณัฐษิมา  สุร
เดช 

ประสิทธิภาพของการดําเนินการกับ
ข้อมูลขนาดใหญ่ในเมมแคชฯ 

33 

 0.2 ผศ.พิบูลย์  เครือ
คําอ้าย 
นายทศพร  เงิน
เนตร 
นายวุฒิ ชัย   หีบ
คํา 
นายพิชิตรี  ทองดี

ก ารพั ฒ น า เค รื่ อ งส ลั ด น้ํ า ด อ ก
ดาวเรือง 
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ที ่ ข้อมูลพื้นฐาน ค่า
นํ้าหนัก ชื่อ-สกุลอาจารย์ ชื่อผลงานวิชาการ/งานสร้างสรรค์ 

34 

 0.2 ผศ.พิบูลย์  เครือ
คําอ้าย 
นายทศพร  เงิน
เนตร 

ผลของธานสตรเทียมและเวลาแช่ต่อ
โครงสร้างกึ่ งของแข็ งของโลหะ 
อะลูมิเนียมผสมเกรด AA6061 

35 

 0.2 ดร.ทวีศักดิ์  มะโน
สืบ 
นายจําเนียร  แดง
เถิน 

การเพิ่ มป ระ สิท ธิภ าพการผ ลิต
ชิ้นส่วนอิเล็กทรอนิกส์ :กรณีศึกษา
บริษัทจํากัด แห่งหนึ่งในตําบลแม่ปะ 
อําแม่สอด จังหวัดตาก 

36 

 0.2 นายกานต์  วิรุณ
พันธ์ 
นายภาคภูมิ  ใจ
ชมภู 

การผลิตเช้ือเพลิงถ่านอัดแท่งจาก
เศษวัสดุ เห ลือใช้ในการผลิตข้าว
หลาม 

37 

 0.2 ดร.ยุธนา  ศรอุดม แบบจําลองทางคณิศาสตร์ 3 มิติ 
สถานะชั่วครู่ เพื่อทํานายอุณหภูมิที่
ผนังของท่อความร้อนแบบวงรอบ
ชนิดคอยส์สปริง 

38 

 0.2 ผศ.จํารัส  ทาคํา
วัง 
นายกานต์  วิรุณ
พันธ์ 
นายมาโนช  นําฟู 
นายธวัชชัย  ไชย
ลังการ 

เครื่องอบแห้งสมุนไพรด้วยพลังงาน
ความร้อนจากไอนํ้า 

39  0.2 น า ย อ ม ร   อ้ น
กรอง 

มื อ ก ล ห้ า นิ้ ว ค ว บ คุ ม ด้ ว ย
ไมโครคอนโทรคเลอร์ 

40 

 0.2 ผศ .ดร .ไพ โรจน์  
จันทร์แก้ว 
นายอนุรัตน์  เทว
ตา 
ผ ศ .ป ร ะ ส า ท  
เจาะบํารุง 
ผศ .อภิรักษ์  ขัด
วิลาส 

การลดความช้ืน  ขนาด  และการ
เป ล่ี ยนแปลงสีขอ งก ล้ วยน้ํ าว้ า
อบแห้งในพาราโบลาโดม 

41 

 0.2 นายสมนึก เครือ
สอน 
นายทั ศนะ   ถม
ทอง 
 

การพัฒนาการถ่ายโอนพลังงาน
ไฟ ฟ้ า จ า ก แ บ ต เต อ รี่ ข น า ด
แรงดันไฟฟ้า 2โวลต์ไปสู่ 12 โวลย์ 
โดยใช้หลักการพุชพูล คอนเวอร์
เตอร์ 
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ที ่ ข้อมูลพื้นฐาน ค่า
นํ้าหนัก ชื่อ-สกุลอาจารย์ ชื่อผลงานวิชาการ/งานสร้างสรรค์ 

42  0.2 นายรุ่งโรจน์  ขะ
มันจา 

ระบบรับส่งข้อมูลผ่านระบบไฟฟ้า 

43 

 0.2 ผศ .ดร .ไพ โรจน์  
จันทร์แก้ว 
ผศ .อภิรักษ์  ขัด
วิลาส 

ก ารป ระยุ ก ต์ อั ล ก อ ริ ทึ ม ฝู ง ผึ ง
ประดิษฐ์สําหรับการแก้ปัญหาโมเดล 
การถดถอยต่อเนื่องแบบไม่เชิงเส้น
กับสองปัจจัย 

44 

 0.2 ผศ.นฤมล  กูลศิริ
ศรีตระกูล 
น .ส .บุ ณ ท ริ ก  
รอดบํารุง 
น.ส.เพ็ญพร  วินัย
เรืองฤทธิ์ 
ผ ศ .ส ม โ ภ ช น์
กูลศิริศรีตระกูล 

การใช้ประโยชน์ด้านสมุนไพรพรรณ
ไม้ ใน ป่ าชุ ม ชน  ตํ าบ ลน าโบ สถ์ 
จังหวัดตาก 

45 

 0.2 ผ ศ .ด ร .อั จ ฉ ร า  
ดลวิทยาคุณ 
ด ร .จั ก ร ก ฤ ก ษ์  
เคลือบวัง 

ก ารอ อ ก แบ บ ราย ก า รอ าห า ร
แลกเปล่ียนสําหรับโรคเบาหวานโดย
ใช้เทคนิคการค้นหาแบบท้องถิ่นดัด
แปร 
 

46 

 0.2 น า ย สุ ท ธิ ศั ก ดิ์  
สุขัมศรี 

การแสดงข้อมูลและระบบจําลอง
อาคารเรียนสามมิติ ด้วยเทคโนโลยี
ความจริงเสรมินบนระบบปฏิบัติการ
แอนดรอยด์ 

47 

 0.2 ผ ศ .ด ร .อั จ ฉ ร า  
ดลวิทยาคุณ 
ด ร .จั ก ร ก ฤ ก ษ์  
เคลือบวัง 
 

Design of Food Exchange List 
for Obesity using Modified 
Local Search 

48  0.2 นายรุ่ง  หมูล้อม แอปพลิเคชั่นควบคุมไฟฟ้าภายใน
อาคาร 

เขตพี้นที่ลําปาง 

1 

การประชุมทางวิชาการ ครั้งที่  54  
วันที่ 2-5 กุมภาพันธ์ 2559 ณ ห้อง
ประชุมชั้น 2 อาคารจุฬาภรณ์พิศาล
ศิลป์ คณะมนุษยศาสตร์ และอาคาร
ศูนย์ เรียนรวม  3 ม .เกษตรศาสตร์ 
บางเขน 

0.2 ผศ.ดร.วันไชย คํา
เสน 

โรงเรือนอบแห้งพลังงานร่วมด้วยรังสี
แสงอาทิตย์และไฟฟ้า 

2 การประชุมวิชาการระดับชาติ"นเรศวร 0.2 นายเกษม ตรีภาค วงจรบักส์คอนเวอร์เตอร์ สําหรับ
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ที ่ ข้อมูลพื้นฐาน ค่า
นํ้าหนัก ชื่อ-สกุลอาจารย์ ชื่อผลงานวิชาการ/งานสร้างสรรค์ 

วิจัย" ครั้งที่ 12 วิจัยและนวัตกรรมเพื่อ
พั ฒ น าป ระ เท ศ  ใน วั น ที่  2 1 -2 2 
กรกฎาคม 2559 ณ อาคารเอกาทศรถ 
มหาวิทยาลัยนเรศวร จังหวัดพิษณุโลก 

ชาร์จประจุแบตเตอรี่ด้วยพลังงาน
อาทิตย์ 

3 

ประชุมวิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฎ
ภูเก็ต ครัง้ที่ 6 "45 ปี  มหาวิทยาลัย
ราชภัฎภูเก็ต สร้างสรรค์การศึกษา
พัฒนางานวิจยั ใช้นวัตกรรมนําสังคม" 
ระหว่างวันที่ 16 17 กุมภาพันธ์ 2559 
ณ ศูนย์ประชุม มหาวิทยาลัยราชภัฎ
ภูเก็ต 

0.2 นายเสกสรรค์ 
เจียรสุวรรณ 

เครื่อ งเค ล่ือนย้ าย สําหรับ ผู้ป่ วย
อัมพาตแบบ 
ครึ่งท่อน 

4 

ประชุมวิชาการระดับชาติ นําเสนอ
ผลงานวิชาการ ผลงานวิจัยหรืองาน
สร้ า งส รร ค์ มห าวิท ย า ลั ย ราช ภั ฎ
อุตรดิตถ์  วันที่ 1-2 สิงหาคม 2559 ณ 
มหาวิทยาลัยราชภัฎอุตรดิตถ์ 

0.2 นายเสกสรรค์ 
เจียรสุวรรณ 

การออกแบบและสร้างเครื่องกระตุ้น
ฝ่าเท้า 
ด้วยน้ํา 

5 

ประชุมวิชาการระดับชาติ นําเสนอ
ผลงานวิชาการ ผลงานวิจัยหรืองาน
สร้ า งส รร ค์ มห าวิท ย า ลั ย ราช ภั ฎ
อุตรดิตถ์  วันที่ 1-2 สิงหาคม 2559 ณ 
มหาวิทยาลัยราชภัฎอุตรดิตถ์ 

0.2 นายเสกสรรค์ 
เจียรสุวรรณ 

การออกแบบและสร้างการแยกสนิม
เหล็กในน้ําจากการเหน่ียวนําทาง
ไฟฟ้า 

6 

การประชุมวิชาการวิจัยและนวัตกรรม
สร้างสรรค์ ครั้งที่ 3 ณ อาคารเฉลิม
พระเกียรติ 56 พรรษา มทร.ล้านนา 
เชี ยงใหม่   วันที่  15-16 กันยายน 
2559 

0.2 ดร.สุวรรณ จันทร์
อินทร ์

การออกแบบสายอากาศเปล่ียนคล่ืน
ไมโครเวฟให้เปน็ไฟกระแสตรง
สําหรับการเก็บเกี่ยวพลังงานจาก
คล่ืนแม่เหล็กไฟฟ้า 

7 

การประชุมสัมมนาวิช่การรูปแบบ
พลังงานทดแทนสู่ชุมชนแห่งประเทศ
ไทย ครั้งที่ 9 วิกฤตปัญหา ดิน น้ํา ป่า 
เพื่ อการพัฒนาพลังงานสู่วิถีชุมชน
อย่างยั่งยืน วันที่ 29 พ.ย.-1 ธ.ค.59 ณ 
มทร.ล้านนา (ดอยสะเก็ด) 

0.2 นายเกษม ตรีภาค การออกแบบและพัฒนาเครื่องวัด
ความเข้มแสงอาทิตย ์

8 

ประชุมวิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฎ
ภูเก็ต ครั้งท่ี 6 "45 ปี  มหาวิทยาลัยราช
ภัฎภูเก็ต สร้างสรรค์การศึกษาพัฒนา
งานวิจัย ใช้นวัตกรรมนําสังคม" ระหว่าง
วันท่ี 16 17 กุมภาพันธ์ 2559 ณ ศูนย์
ประชุม มหาวิทยาลัยราชภัฎภูเก็ต 
 

0.2 นายสรายุทธ 
มาลัยพันธุ ์

การออกแบบและสร้างกังหันลมผลิต
กําลังไฟขนาด 35 วตัต์ กรณีศึกษา
พื้นที่จงัหวัดลําปาง 
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ที ่ ข้อมูลพื้นฐาน ค่า
นํ้าหนัก ชื่อ-สกุลอาจารย์ ชื่อผลงานวิชาการ/งานสร้างสรรค์ 

9 

ป ร ะ ชุ ม วิ ช า ก า ร แ ล ะ นํ า เส น อ
ผลงานวิจัยระดับชาติ วิทยาลัยนอร์
ทเทิร์น ครั้งที่ 2 "สรรค์สร้างงานวิจัย
พัฒนาท้องถิ่นไทยอย่างยั่งยืน" วันที่ 
27-28 พ .ค . 59  ณ  วิท ยาลัยนอร์
ทเทิร์น อ.เมือง จ.ตาก 

0.2 นายพงศกร 
สุรินทร ์

การออกแบบและสร้างเครื่อง
ทดสอบงานเช่ือม 

10 

ประชุมวิชาการระดับชาติ นําเสนอ
ผลงานวิชาการ ผลงานวิจัยหรืองาน
สร้ า งส รร ค์ มห าวิท ย า ลั ย ราช ภั ฎ
อุตรดิตถ์  วันที่ 1-2 สิงหาคม 2559 ณ 
มหาวิทยาลัยราชภัฎอุตรดิตถ์ 

0.2 นายพงศกร 
สุรินทร ์

การออกแบบและสร้างเครื่องหัน่ใบ
ยาสูบ 

11 

ประชุมวิชาการและนําเสนอผลงาน
ทางวิศวกรรม "นวัตกรรมและการ
จัดการอุตสาหกรรมอย่างยั่งยืน ครั้งที่ 
5 ณ  ศู น ย์ นิ ท ร ร ศ ก า ร แ ล ะ ก า ร
ประชุมไบเทค บางนากรุงเทพฯ วันที่ 
3-4 ตุลาคม 2559 

0.2 น า ย พิ ทู ร  น พ
นาคร 

การออกแบบและสร้างเครื่องปลิดขั้ว
ลําไย 

12 

ประชุมวิชาการและนําเสนอผลงาน
ทางวิศวกรรม "นวัตกรรมและการ
จัดการอุตสาหกรรมอย่างยั่งยืน ครั้งที่ 
5 ณ  ศู น ย์ นิ ท ร ร ศ ก า ร แ ล ะ ก า ร
ประชุมไบเทค บางนากรุงเทพฯ วันที่ 
3-4 ตุลาคม 2559 

0.2 นายพิทรู นพ
นาคร 

การออกแบบและสร้างเครื่องยอ่ย
ขวดแกว้ 

13 

การประชุมวิชาการระดับชาติ "พะเยา
วิจัย ครั้งที่ 5 วันที่ 28-29 มกราคม 
2559 ณ  หอประ ชุมพญ างํา เมื อ ง 
มหาวิทยาลัยพะเยา จังหวัดพะเยา 

0.2 ดร.อภินันทน์  
จิตรเจริญ 

การพัฒนาประสิทธิภาพลมยานโฮ
เวอร์คราฟทอ์เนกประสงค์ขนาด 2  
ที่นั่ง 

14 

การประชุมวิชาการวิจัยและนวัตกรรม
สร้างสรรค์ ครั้งที่ 3 ณ อาคารเฉลิม
พระเกียรติ 56 พรรษา มทร.ล้านนา 
เชี ย ง ให ม่   วันที่  15-16 กั น ยายน 
2559 

0.2 นายประเทอืง ฝ้ัน
แก้ว 

การศึกษาเปรียบเทียบสมรรถนะของ
เครื่องยนต์ดีเซลดัดแปลงเมื่อใช้
เชื้อเพลิงร่วมก๊าซชีวภาพและเฉพาะ
ก๊าซชีวภาพเป็นเชื้อเพลิง 

15 

การประชุมวิชาการวิจัยและนวัตกรรม
สร้างสรรค์ ครั้งที่ 3 ณ อาคารเฉลิม
พระเกียรติ 56 พรรษา มทร.ล้านนา 
เชี ยงใหม่   วันที่  15-16 กันยายน 
2559 
 

0.2 นายประเทอืง ฝ้ัน
แก้ว 

การออกแบบและสร้างเครื่องปรับ
ความดันก๊าซชีวภาพสําหรับ
เครื่องยนต์สันดาปภายใน 
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ที ่ ข้อมูลพื้นฐาน ค่า
นํ้าหนัก ชื่อ-สกุลอาจารย์ ชื่อผลงานวิชาการ/งานสร้างสรรค์ 

16 

การประชุมวิชาการวิจัยและนวัตกรรม
สร้างสรรค์ ครั้งที่ 3 ณ อาคารเฉลิม
พระเกียรติ 56 พรรษา มทร.ล้านนา 
เชี ยงใหม่   วันที่  15-16 กันยายน 
2559 

0.2 
 

นายประเทอืง ฝ้ัน
แก้ว 

การพัฒนาเครื่องทําน้ําอุ่นพลังงาน
แสงอาทิตย์แบบต้นทุนต่ํา 

17 

การประชุมวิชาการวิจัยและนวัตกรรม
สร้างสรรค์ ครั้งที่ 3 ณ อาคารเฉลิม
พระเกียรติ 56 พรรษา มทร.ล้านนา 
เชี ยงใหม่   วันที่  15-16 กันยายน 
2559 

0.2 นายชัยยันต์ ใจ
บุญมา 

การออกแบบและสร้างเครื่องดาํนา
ขนาดเล็กแบบปักดําสองแถว 

18 

การประชุมวิชาการวิจัยและนวัตกรรม
สร้างสรรค์ ครั้งที่ 3 ณ อาคารเฉลิม
พระเกียรติ 56 พรรษา มทร.ล้านนา 
เชี ยงใหม่   วันที่  15-16 กันยายน 
2559 

0.2 นายวิชัย สินจักร การศึกษาประสทิธิภาพของชุดอีโค
โนไมเซอร์เพือ่การประหยดัพลังงาน
ของหม้อไอนํ้าแบบท่อไฟขนาด 250 
กิโลกรัมตอ่ช่ัวโมง 

19 

การประชุมวิชาการวิจัยและนวัตกรรม
สร้างสรรค์ ครั้งที่ 3 ณ อาคารเฉลิม
พระเกียรติ 56 พรรษา มทร.ล้านนา 
เชี ยงใหม่   วันที่  15-16 กันยายน 
2559 

0.2 น.ส.กรรณิการ์ ใจ
มา 

ต้นทุนและผลตอบแทนของการปลูก
และการแปรรูปเมล็ดกาแฟสายพันธุ์
อาราบิก้ากรณศึีกษากลุ่มเกษตร
กาแฟ ตําบลห้วยห้อม อําเภอแม่ลา
น้อย จังหวัดแมฮ่่องสอน 

20 

การประชุมวิชาการและนํ าเสนอ
ผลงานวิจัยระดับชาติ "วิจัยรับใช้ชุมชน 
สร้างสังคมฐานความรู้" วันที่ 30 ส.ค.-
1ก .ย . 59 ณ  มหาวิทยาลัยราชภัฎ
ธนบุรี 
 

0.2 น.ส.คนึงนุช  
สารอินจักร ์
น.ส.สุขุมาล ตั้ว
สกุล 

แนวทางการพัฒนาคอมพิวเตอร์ช่วย
สอนสําหรับผู้บกพรอ่งทางการเห็น 
กรณีศึกษาโรงเรียนการศึกษา 
คนตาบอดลําปาง 

21 

การประชุมและนําเสนอผลงานในการ
ประชุมสวนสนันทาวิชาการระดับชาติ
ด้าน "การวิจัยเพื่อการพัฒนาอย่าง
ยั่งยืน" ครั้งที่ 4  วันที่ 25-27 สิงหาคม 
2559 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฎ 
สวนสุนันทา กรุงเทพฯ 

0.2 นางปรียารัตน์  
ศรีชัยวงค์ 
นางวัลจิลีน 
จันทรวิโรจน์  
นายไพโรจน์  
ไชยเมืองช่ืน 
Ms. Joanna 
Ruth L. 
Sumatra II  

การพัฒนาศักยภาพด้าน
ภาษาอังกฤษเพือ่การท่องเทีย่วของ
สารถีรถม้าในจงัหวัด2.60ลําปาง 

เขตพื้นที่ พิษณุโลก 

1 – ประชุมวิชาการวิจัย 
และนวัตกรรมสร้างสรรค์ ครั้งที่ 3”สู่

0.2 นายสมบัติย ์
มงคลชัยชนะ 

สมบัติย์ มงคลชัยชนะ. การพัฒนา
เครื่องกําจัดมอดข้าวสารพลังงาน
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ง า น วิ จั ย รั บ ใ ช้ สั ง ค ม 
ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม และนวัตกรรม
ท้องถิ่น ...The 3rd Conference on 
Research and Creative 
Innovations: CRCI 2016.วันที่ 15 – 
16 กันยายน 2559 ณ  อาคารเฉลิม
พระเกียรติ 56 พรรษา มทร.ล้านนา 

ไฮบริดจ์สําหรับชุมชน.  

2 

The 3rd Conference on Research 
and Creative Innovations: CRCI – 
2016. วันที่ 15 – 16 กันยายน 2559 
ณ อาคารเฉลิมพระเกียรติ 56 พรรษา 
มทร.ล้านนา 

0.2 นายนิติกร 
หลีชัย 

นิติกร หลีชัย ชัชวาล ไชยเกิด ชัย
พิชิต ตาระพัน วุฒินันท์ ศรีจันทร์ 
แ ล ะ ศุ ภ ชั ย  ชุ ม นุ ม วั ฒ น์ .  ก า ร
ออกแบบและสร้างเตา 

อบชุบโลหะ. 

3 

The 3rd Conference on Research 
and Creative Innovations: CRCI – 
2016.วันที่ 15 – 16 กันยายน 2559 
ณ อาคารเฉลิมพระเกียรติ 56 พรรษา 
มทร.ล้านนา 

0.2 นายศักดิ์สิทธ ์
นาคจาด 

ศักด์ิสิทธิ์ นาคจาด ธงชัย เครือผือ 
เดชา เจนจบ และวุฒินันท์ ศรีจันทร์. 
การศึกษาเบ้ืองต้นเกี่ยวกับการเชื่อม
ในสภาวะ 

กึ่ งแข็ งของอะลูมิ เนี ยมผสม  SSM 
356.  

4 

“ก า รป ร ะ ชุ ม วิ ช า ก า ร วิ จั ย แ ล ะ
นวัตกรรมสร้างสรรค์  ครั้ งที่  3”สู่
ง า น วิ จั ย รั บ ใ ช้ สั ง ค ม 
ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม และนวัตกรรม
ท้องถิ่น ...The 3rd Conference on 
Research and Creative 
Innovations: CRCI – 2016.วันที่ 15 
– 16 กันยายน 2559 ณ อาคารเฉลิม
พระเกียรติ 56 พรรษา มทร.ล้านนา 

0.2 นายสมชาย 
โพธิ์พยอม 

สมชาย โพธิ์พยอม ธงชัย เครือผือ 
และพงศธร กันกลํ่า . การพัฒนา
เครื่องอัดเม็ดฟางเพื่อใช้สําหรับการ
ผลิตเชื่อเพลิง. 

5 

ประชุมวิชาการระดับนานาชาติ 0.2 นายศุภชัย 
ชุมนุมวัฒน์ 

SuppachaiChumnumwatand 
PiyanunCharoensawan. Two-
Dimensional Simulation of 

Temperature in Paddy Bulk 
Storage with Closed-Loop 
Oscillating Heat Pipes. 
Mahasarakham International 
Journal of Engineering 
Technology   Volume 2, No 1, 
2016. online 
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ที ่ ข้อมูลพื้นฐาน ค่า
นํ้าหนัก ชื่อ-สกุลอาจารย์ ชื่อผลงานวิชาการ/งานสร้างสรรค์ 

เชียงใหม่ 

1 

 0.2 น ายพิ นิ จ เนื่ อ ง
พิรมย์ 
 

ขออนุมัติเงินค่าใช้จ่ายสําหรับการ
นํ า เส น อ บ ท ค ว า ม วิ จั ย  (KKU-
IENC20163-6 สค59 
 

2 

ก า รป ร ะ ชุ ม วิ ช า ก า ร ค รุ ศ า ส ต ร์
อุ ตสาหกรรมระดับชาติ  ครั้ งที่  9 
(NCTeched 2016) 

0.2 น า ย พิ นิ จ  
เนื่องพิรมย์ 

การพัฒนารูปแบบการเรียนการสอบ
แบบ SMILE โดยใช้การเรียนรู้แบบ
ส ะ เต็ ม ศึ ก ษ า เป็ น ฐ าน สํ าห รั บ
ก า ร ศึ ก ษ าท า งด้ าน วิ ศ ว ก ร ร ม
อิเล็กทรอนิกส์ 

3 

ก า รป ร ะ ชุ ม วิ ช า ก า ร ค รุ ศ า ส ต ร์
อุ ตสาหกรรมระดับชาติ  ครั้ งที่  9 
(NCTeched2016) 

0.2 ผศ.ว่าที่ รตดิเรก
มณีวรรณ 

การพัฒนาและหาประสิทธิภาพ
บทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนบน
อินเตอร์เน็ต เรื่องการสร้างเว็บไซด์
ด้วยโปรแกรมจูมล่า สําหรับการ
เรียนการสอนระดับปริญญาตรี 

4 

โครงการส่งเสริมการวิจัยอุดมศึกษา 
ค รั้ ง ที่  5  The Fith Higher 
Education Research Promotion 
Congress 

0.2 นายครรชิต   เงิน
คําคง 

ก า ร ใ ช้ ป ร ะ โย ช น์ จ า ก ค ว า ม
หลากหลายของสาหร่ายขนาดเล็กที่
มี ศักยภาพในการลดปริมาณก๊าซ
คาร์บอนไดออกไซด์ และผลการ
เปล่ียนแปลงคาร์บอนไดออกไซด์ที่มี
ผลต่อการผลิตไขมัน" 

5 
ก ารป ระชุ ม ก ารระดั บ ช าติ  ด้ าน
น วั ต ก ร ร ม เพื่ อ ก า ร เรี ย น รู้ แ ล ะ
ส่ิงประดิษฐ์ 2560 (ILI2017) 

0.2 นายพินิจ  เนื่อง
พิรมย์ 

หนังสือการ์ตูนอิเล็กทรอนิกส์หมวด
เครื่องใช้ไฟฟ้าสําหรับเด็กที่มีความ
บกพร่องทางการได้ยิน 

6 

The 9th Conference of Electrical 
Engineering Network of 
Rajamangala University of 
Technology : EENET 2017" 

0.2 ผศ .ดร .อุ เทนคํา
น่าน 

การเพิ่มประสิทธิภาพมอเตอร์ไฟฟ้า
เหนี่ยวนําสามเฟสกรงกระรอกแบบ
มาตรฐานโดยการปรับปรุงขดลวดส
เตเตอร์ 

7 

การประชุมวิชาการเครือข่ายพลังงาน
แห่งประเทศไทยครั้งที่ 13 

0.2 นางสาวอั จฉรา  
จันทร์ผง 

การศึกษาความหนาแน่นของครีบ
ระบายความร้อนแบบลูกฟูกที่มีผล
ต่ อ ก า ร ถ่ า ย เท ค ว าม ร้ อ น ข อ ง
คอนเดนเซอร์" 

8 
การประชุมทางวิชาการโรงเรียนาย
ร้อยพระจุลจอมเกล้า 2559 

0.2 นายปิยะวัฒน์       
วุฒิชัยกิจเจรญิ 

การศึกษาการจาํลองปริมารนํ้าท่าใน
ลุ่มน้ําห้วยหลวงโดยใช้แบบจําลอง  
SWAT 

รวมเป็น 107   

2 - บทความวิจัยหรือบทความวิชาการ
ฉบับสมบูรณ์ ที่ ตีพิมพ์ ในรายงาน

0.40   
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สืบเน่ืองจากการประชุมวิชาการ
ระดับนานาชาติหรือในวารสารทาง
วิ ช า ก า ร ร ะ ดั บ ช า ติ ที่ ไ ม่ อ ยู่ ใ น
ฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือ
ระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษา
ว่าด้วย  หลักเกณฑ์การพิจารณา
วารสารทางวิชาการสําห รับการ
เผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ .ศ . 
2556 แต่สถาบันนําเสนอสภาสถาบัน
อนุมัติและจัดทําเป็นประกาศให้ทราบ
เป็นการทั่วไป และแจ้งให้ ก.พ.อ./
กกอ. ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันที่
ออกประกาศ 

เขตพื้นที่เชียงราย 

1 

ประชุมวิชาการระดับนานาชาต ิชื่อ 
the International Conference on 
Digital, Media and Technology 
(ICDAM) 2017  
ระหว่างวันที่ 1 – 4 มีนาคม 2560 ณ 
จ.เชียงใหม ่

0.4 นายณรงค์  เมต
ไตรพันธ ์
 

Musical Chords Transposer for 
Captured Image based on 
Optical Charcter 
 

2 

 0.4 ผศ.วิเชษฐ    
ทิพย์ประเสริฐ 

Electrical Characteristics of 
Cable Spacers in 22kV 
Distribution System of 
Provincial Electricity Authority 
of Thail.and (PEA 

3 

PVSECC2016 th 26th 
International Photovoltaic 
Science and Engineering 
Conference(PVSEC-26) 

0.4 ดร.อนนท์นําอิน Stydy of Capacitance - 
frequency Characteristics of 
Multi - crystalline Photovoltaic 
Cell using intensity Modutation 
Current Transfer Function 
Spectroscopy 
 

4 

PVSECC2016 th 26th 
International Photovoltaic 
Science and Engineering 
Conference(PVSEC-26) 

0.4 ผศ.ดร.นพพร    
พัชรประกิตต ิ

An Energy Performance 
Comparison of SOLAR DC and 
AC Split Type Air Conditioner 
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เชียงใหม่ 

1 
The International Electrical 
Engineering Congress: 
iEECON2017 

0.4 น า ย พิ นิ จ  
เนื่องพิรมย์ 

The Development of High Gain 
Waweguide Antennas for Wi-Fi 
Communication System 

2 

International Thermal Spray 
Conference 2017 (ITSC 2017) 

0.4 นายแมน     ตุ้ ย
แพร่ 

Characterization of CrMoBW-Fe 
base in-flight particles and 
splats fabricated by nano-
structured cored wire arc 
spraying 

3 

PVSECC2 0 1 6  th2 6 th 
International Photovoltaic 
Science and Engineering 
Conference(PVSEC-26) 

0.4 ผศ .ดร .จุตตุฤทธิ์  
ทองปรอน 

The monitoring energy and 
efficiency of very small solar 
roofs top grid connected 
power systed under difference 
inverter models 

4 

PVSECC2 0 1 6  th2 6 th 
International Photovoltaic 
Science and Engineering 
Conference(PVSEC-26) 

0.4 ร ศ .ด ร . โ ก ศ ล  
โอฬารไพโรจน์ 

A system Performance 
Comparison of Solar DC Water 
Pumping with and without 
Battery Energy Storage 

5 

การประชุมนานาชาติ The 7th Thai 
Society of Mechanical Engineers 
International Conference on 
Mechanical Engineering 

0.4 ว่าที่  รท .ดร .ณั ฐ
รัตน์  ปาณานนท์ 

Influence of Shock Absorber 
Installation Angle to Vibration 
Behavior of Automotive 
Vehicle 

6 
The International Conference on 
Digital Arts,Madia and 
Technology (ICDAMT 2017) 

0.4 ผศ.ศุภกิต   แก้ว
ดวงตา 

Realization Of Switched-Beam 
Metamaterial-Inspired 
Microstrip Antenna 

7 
The 2 nd Environment and 
Natural Resources International 
Conference (ENRIC 2016) 

0.4 รศ.บัญจรัตน์        
โจลานันท์ 

Negative Pressure Mode for 
Composting of Wast 

 เขตพื้นที่ตาก    

1 

 0.4 ด ร .จั ก ร ก ฤ ก ษ์  
เคลือบวัง 
ผศ.ดร.อัฉรา  ดล
วิทยาคุณ 
 

Design of Food Exchange List 
for Obesity using Modified 
Local Search 

Prameters Tuning of the Local 
Search on the Optimization of 
Nutritionv Problem in Obesity 
Case 

2  0.4 ดร .ธนพงษ์   คุ้ม
ญาติ 

Channel  Allocation Based 
Over Rayleigh Fading Channel 
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นํ้าหนัก ชื่อ-สกุลอาจารย์ ชื่อผลงานวิชาการ/งานสร้างสรรค์ 

ดร.ปิยวรรณ คุ้ม
ญาติ 

 

3 

 0.4 ด ร . ธ นิ ส ส ร า  
พินิจมนตรี 

Spinnability of 
Polyacrylonitrilebased 
nanofibers by Sol-gel 
electrospinning process : 
blend and composite fibers 

4 
 0.4 ผศ . เกรียงศักดิ์

วัฒนวิฑูร 
On solvin split equilibrium 
problems and fixed point 
problem with applications 

5 
 0.4 น า ย สุ ท ธิ ศั ก ดิ์  

สุขัมศรี 
Radio Network Audience 
Tracking Using Audio 
Fingerprinting Based Systeme 

 เขตพื้นที่ลําปาง    

1 

ประชุ ม วิ ช าก ารระดั บน าน าชาติ 
ICOMEIA 2016  วั น ที่  10-12 
สิงหาคม 2559 ณ โรงแรม 
หาดสมิหลาบีซ จ.สงขลา 

0.4 นายชูธง สัมมัตตะ Design and Analysis of 2-out-
of-3 Voters Sensing in 
Electrical Power Drive System 

2 

การประชุมวิชาการระดับนานาชาติ 
ECTI-CON 2016  วันที่ 28 มิถุนายน– 
1 กรกฎาคม  2559 ณ โรงแรมดิเอ็ม
เพลส จังหวัดเชียงใหม่   

0.4 ChuthongSum
matta 

Design and Simulation of Relay 
Drive Circuit for Safe Operation 
Order 

รวม 18   

3 

บทความวิจัยหรือบทความวิชาการ
ฉ บั บ ส ม บู ร ณ์ ที่ ตี พิ ม พ์ ใ น
วารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล 
TCI กลุ่มที่ 2 

0.60   

เขตพื้นที่เชียงราย 

1 

 0.6 ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์
วิฑูรย์  พรมมี 

Multi-Objective Optimal 
Number of V2G and 
Generation Scheduling Using 
lmproved Self-Organizing 
Hierarchical Particle Swarm 
Optimization 

2 

 0.6 ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์
รัตนาพร  นรรตัน์ 

MeV ion exposure behavior of 
PMMA resist polymer studied 
by synchrotron light 
spectroscopies 
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3 

 0.6 นายมนต์ชัย  
ปัญญาทอง 

NONLOCAL SECOND – ORDER 
SHEAR DEFORMATION PLATE 
THEORY FOR FREE VIBRATION 
OF NANOPLATES  

4 

 0.6 นายมนต์ชัย  
ปัญญาทอง 

Free vibration analysis of FG 
nanoplates embedded in 
elastic medium based on 
second-order shear 
deformation plate theory and 
nonlocal elasticity 
 

5 

 0.6 N.Phuangpornp
itak วิฑูรย์  พรม
มี 
 

A Study of Load Demand 
Forecasting Models in Electric 
Power System Operation and 
Planning 
- GMSARN International Journal 
10 (2016) 19-24 
 

รวม 5   

4 

บทความวิจัยหรือบทความวิชาการ
ฉ บั บ ส ม บู ร ณ์ ที่ ตี พิ ม พ์ ใ น
วารสารวิชาการระดับนานาชาติทีไ่ม่อยู่
ในฐานข้อมูล ตามประกาศ ก .พ .อ . 
หรือ ระ เบี ยบคณ ะกรรมการการ
อุดมศึกษาว่าด้วย  หลักเกณฑ์การ
พิจารณาวารสารทางวิชาการสําหรับ
การเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 
2556 แต่สถาบันนําเสนอสภาสถาบัน
อนุมัติและจัดทําเป็นประกาศให้ทราบ
เป็นการทั่วไป และแจ้งให้ ก .พ .อ ./
กกอ.ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันที่
ออกประกาศ  (ซึ่ งไม่อยู่ ใน  Beall’s 
list) หรือตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่
ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1 

0.80   

เขตพื้นที่เชียงราย 

1  0.80 นายณ รงค์ฤท ธิ์  
พิมพ์คําวงศ์ 

การจําแนกประเภทเมล็ดข้าวขาว
ด้วยการประมวลผลภาพ 
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ที ่ ข้อมูลพื้นฐาน ค่า
นํ้าหนัก ชื่อ-สกุลอาจารย์ ชื่อผลงานวิชาการ/งานสร้างสรรค์ 

น า ย โ ช ค รั ต น์  
ฤทธิ์เย็น 
 

 

2 

 0.80 
นายสมนึก  เครือ
สอน 
นายณ รงค์ฤท ธิ์  
พิมพ์คําวงศ์ 
 

ก า ร เ พิ่ ม ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ
เครื่องปรับอากาศแบบแยกส่วนโดย
ใช้ลมเย็นจากพัดลมระบายอากาศ 
 

3 

 0.80 
ดร.จิรวัฒน์วรวิชัย 
ดร.ทวีศักิ์ มโนสืบ 
ว่าที่ร .ต .จําเนียร  
แดงเถิน 

การลดของเสียในกระบวนการผลิต
กรณีศึกษา โครงงานดาเดียร์เซรามิค
ในจังหวัดลําปาง 

 

4 

 0.80 น .ส .ว ร ลั ก ษ ณ์  
คุณทะสิงห์ 
น .ส .พั ฒ น์ ชญ า  
มณีคํา 
น .ส .ธิ ด า รั ต น์  
คงทน 

การศึกษาความเป็นไปได้ในการใช้
ร ะ บ บ ผ ลิ ต ไ ฟ ฟ้ า ด้ ว ย เซ ล ล์
แสงอาทิตย์แบบเช่ือต่อกับสายส่ง
กรณีศึกษา อําเภอเมืองตาก 

เขตพื้นที่พิษณุโลก 

1 

 0.80 นายบุญญฤทธ์ิ 
วังงอน 

บุญญฤทธิ์  วังงอน  ณัฐพล  สิทธิ
ศรีจันทร์  กิตติศักด์ิ  ไชยนา เกรียง
ศักด์ิ  ไกรกิจราษฏร์  และ สมพร  
เรืองสินชัย 
วานิช. การวิเคราะห์ความเสียหาย
ของมอเตอร์เหนี่ยวนํา 3 เฟส ด้วย
วิธีตรวจวัดอุณหภูมิและสัญญาณ
กระแสสเตเตอร์ . วารสาร มทร .
อี ส าน  ฉ บั บ วิ ท ย าศ าสต ร์ แ ล ะ
เท ค โน โล ยี  ปี ที่  9  ฉ บั บ ที่  2 
พฤษภาคม-สิงหาคม 2559. 

2 

 0.80 นายวีระยทุธ 
หล้าอมรชัยกุล 

วีระยุทธ  หล้าอมรชัยกุล . การ
ออกแบบแม่พิมพ์ฉีดพลาสติกด้วย
เทคนิคการจําลองทางไฟไนต์เอลิ
เมนต์. Naresuan 
University Engineering Journal, 
Vol.11 , No.1, January-June 



รายงานการประเมินตนเอง (SAR)  คณะวิศวกรรมศาสตร์ ปีการศึกษา  2559 56
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2016, pp 101-109. 
เชียงใหม่ 

1 

 0.8 นายครรชิต  เงิน
คําคง 

ผลของคาร์บอนไดออกไซด์ต่อการ
ผลิตไขมันและประสิทธิภาพในการ
ลดประมาณก๊าซคาร์บอนได้ออกไซด์
ด้วยสาหร่าย  

2 
 0.8 นายครรชิต  เงิน

คําคง 
ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ ก า ร ล ด ก๊ า ซ
คาร์บอนไดออกไซด์โดยสาหรายสี
เขียวขนาดเล็ก 

3 
 0.8 นายครรชิต  เงิน

คําคง 
ผลของสาหร่าย Scenedesmus sp. 
ต่อการลดก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์ที่
มีผลต่อการผลิตไขมัน 

รวม 9   

5 

บทความวิจัยหรือบทความวิชาการ
ฉ บั บ ส ม บู ร ณ์ ที่ ตี พิ ม พ์ ใ น
วารสารวิชาการระดับนานาชาติที่
ปรากฏในฐานข้อมูลระดับนานาชาติ
ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบ
คณะกรรมการการอุดมศึกษา ว่า
ด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสาร
ทางวิชาการสําหรับการเผยแพร่
ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556  

1.00   

 เขตพื้นที่ลําปาง    

1 
PRZEGLADELEKTROTECHNICZN
Y, ISSN 0033-2097,R 92 NR 
9/2016  SCOPUS 

1.00 wanchaiKhams
en 

Hybrid of  Lamda and Bee 
Colony Optimization for 
Solving Economic Dispatch 

รวม 1   

การประเมินตนเองจากผลการดําเนินงาน 
เป้าหมาย 2559 ผลการดําเนินงาน คะแนนที่ได้ การบรรลุเป้าหมาย 

 
วิทย์ฯ 3 
 

ร้อยละ 10.73 1.79 คะแนน ไม่บรรลุ 

 
สรุปผลการวิเคราะห์จุดเด่นและโอกาสในการพัฒนา องค์ประกอบที่ 2 
จุดแข็ง แนวทางเสริมจุดแข็ง 
- มีระบบการสนับสนุนเผยแพร่ผลงานวิจัยหรืองาน
สร้างสรรค์ในการประชุมวิชาการหรือการตีพิมพ์ในวารสาร

- ผลักดันวารสารวิศวกรรมศาสตร์ มทร.ล้านนา ให้เข้าสู่
ฐานระดับสากล 
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ระดับชาติหรือนานาชาติ 
- มีระบบการตอบแทนการตีพิมพ์ 
- นักวิจัยรุ่นใหม่ทํางานต่อเนื่อง - มีระบบการ

สนับสนุนเผยแพร่ผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ในการ
ประชุมวิชาการหรือการตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติหรือ
นานาชาติ 

- มีระบบการตอบแทนการตีพิมพ์ 
- นักวิจัยรุ่นใหม่ทํางานต่อเนื่องต่อเน่ือง 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
- ระบบและกลไกการรวบรวมคัดสรร วิเคราะห์

และสังเคราะห์ความรู้จากงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่
ชัดเจน 

- งบประมาณจํากัด/เครื่องมือจํากัด 
- ทัศนคติคนรุ่นเก่า/ใหม่ 

 
 

- ส่งเสริมและสนับสนุนให้อาจารย์มีงานวิจัยและ
งานสร้างสรรค์ที่ตีพิมพ์เผยแพร่ได้รับจดทะเบียนทรัพย์สิน
ทางปัญญาหรือนําไปใช้ประโยชน์ทั้งในระดับชาติและ
นานาชาติจํานวนมากขึ้น 

- สร้างระบบและกลไกการรวบรวมคัดสรร 
วิเคราะห์และสังเคราะห์ความรู้จากงานวิจัยหรืองาน
สร้ างสรร ค์ตั้ งแต่ ระดั บห ลัก สูตร  สาขา  และคณ ะ
วิศวกรรมศาสตร์ อย่างสอดคล้องและเป็นระบบ 

- จัดสรรระบบงบประมาณลงไปให้ถึงผู้ขอทุนและ
รับทุน เช่น นาย ก หาเงินงบวิจัยจากภายนอกได้ 100 
บาท เงินต้องกลับมาหานาย ก อย่างน้อย 10 บาท เพื่อ
เป็นเงินสนับสนุนการทํางาน เช่น การเดินทางไปราชการ 
ซื้อวัสดุ หรืออื่นๆ 

- แยกแยะเคร่ืองมือ/สร้าง COE ในบางเรื่องที่
สามารถขับเคล่ือน มทร. ล้านนา เข้าสู่วงการต่างๆ เช่น 
COE พลังงาน / COE ภัยพิบัติ /COE วัสดุ เพื่อตอบโจทย์ 
Ranking ของประเทศ และของ มทร. ล้านนา 

- คณ ะ วิ ศ ว ก ร ร ม ศ า ส ต ร์ จั ด ทํ า ว า ร ส า ร
วิศวกรรมศาสตร์ 

- คณะวิศวกรรมศาสตร์เป็นเจ้าภาพจัด/ร่วมเป็น
เจ้าภาพจัดประชุมวิชาการทั้งในระดับชาติและนานาชาติ 

- ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร เ ป็ น วิ ท ย า ก ร /Keynote 
speaker/Reviewer/ทั้ ง Journal/Inter nation หรือ  In 
house Conference/Symposium/และหรือส่งเสริมการ
จัด Workshop ทั้งในและนอก มทร. ล้านนา รวมถึงใน
พื้นที่ AEC หรือนอก AEC 
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องค์ประกอบที ่3 การบริการวิชาการ 
 
ตัวบ่งชี้ที ่3.1  การบริการวิชาการแก่สังคม 
 
ผู้กํากับดูแลตัวบ่งชี ้:  
ผศ.อุเทน  คําน่าน 

ผู้จัดเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงานผลการดําเนินงาน  
นางสาวอุไรวรรณ  สายยะนันท ์

หน่วยงานรับผิดชอบหลัก : งานวิจัย หน่วยงานรับผิดชอบร่วม : 
โทรศัพท์ : 8825 โทรศัพท์ : 8825 

ผลการดําเนินงาน 
 
 ข้อ 1.จัดทําแผนการบริการวิชาการประจําปีที่สอดคล้องกับความต้องการของสังคมและกําหนดตัวบ่งชี้วัด
ความสําเร็จในระดับแผนและโครงการบริการวิชาการแก่สังคมและเสนอกรรมการประจําคณะเพื่อพิจารณาอนุมัติ 
 

ฝ่ายวิจัยและถ่ายทอดเทคโนโลยีโดยคณะกรรมการดําเนินงานวิจัยและบริการวิชาการ (3.1-1-01) ได้จัดทํา
แผนการบริการวิชาการประจําปี 2559 และ ปี2560 (3.1-1-02) โดยมีกระบวนการจัดทําแผน โดยนําข้อมูลผลการ
ดําเนินงานและข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติราชการปี2558 และปี2559 มาทบทวนและ
ปรับปรุงรายละเอียดแผนการดําเนินงานด้านบริการวิชาการของคณะวิศวกรรมศาสตร์ โดยการจัดทําแผนการปฏิบัติงาน
ให้สอดคล้องตามกรอบแผนพัฒนาเศรษฐกิจ และสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (2560-2564) แผนพัฒนาการศึกษาของ
กระทรวงศึกษาธิการ ฉบับที่ 12 (2560-2564) แผนกลยุทธ์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา (ปี2557-2561,          
กลยุทธ์ที่ 2: สร้างความเป็นเลิศทางด้านวิชาการ และนวัตกรรม Community Research and Innovation ) ซึ่ง
แผนการดําเนินงานบริการวิชาการได้ตรงกับการร้องขอ ความต้องการของสังคม ชุมชน ในการจัดทําแผนได้กําหนดตัว
บ่งชี้วัดความสําเร็จในระดับแผนและโครงการบริการวิชาการแก่สังคมพร้อมทั้งนําเสนอต่อคณะกรรมการบริหารของ
คณะวิศวกรรมศาสตร์เพื่อพิจารณาอนุมัติดําเนินงาน 

 
3.1-1-01  คณะกรรมการดําเนินงานวิจัยและบริการวิชาการ 
3.1-1-02  แผนการบริการวิชาการประจําปี 2559 และ ปี2560 
 
 ข้อ 2.โครงการบริการวิชาการแก่สังคมตามแผน มีการจดัทําแผนการใช้ประโยชน์จากการบริการวิชาการเพื่อให้
เกิดผลต่อการพัฒนานักศึกษา ชุมชน หรือสงัคม 

คณะกรรมการดําเนินงานบริการวิชาการมีการจัดทําแผนการใช้ประโยชน์จากการบริการวิชาการ เพื่อให้เกิด
ประโยชน์ต่อการพัฒนา นักศึกษา และสังคม/ชุมชน ภายใต้กิจกรรมการดําเนินงานของแผนงานบริการวิชาการของ
สถาบันวิจัย ประกอบด้วย 3 กิจกรรมหลักได้แก่ โครงการยกระดับคุณภาพชีวิตชุมชนแบบมีส่วนร่วม เฉลิมพระเกียรติ
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ ครบรอบ 60 พรรษาฯ โครงการฝึกอบรม โครงการที่ได้รับการสนับสนุนจากมูลนิธิ
โครงการหลวง มทร.ล้านนา บริการวิชาการให้คําปรึกษาทางวิชาการและการให้บริการวิชาการแบบที่ทําให้เกิดรายได้ 
ซึ่งมีการจัดทํารายละเอียดของค่าเป้าหมาย ตัวชี้วัด ระยะเวลาดําเนินงาน และผู้รับผิดชอบในแต่ละโครงการย่อย                  
(3.1-2-01) ฝ่ายวิจัยและถ่ายทอดเทคโนโลยี คณะวิศวกรรมศาสตร์ทําหน้าที่ประสานงานกับผู้รับผิดชอบโครงการนํา
ข้อมูลจากโครงการบริการวิชาการภายใต้แผนบริการวิชาการปี 2559 และปี 2560 ของคณะวิศวกรรมศาสตร์ มาจัดทํา
รายละเอียดของแผนการใช้ประโยชน์จากการบริการวิชาการ พร้อมทั้งจัดส่งรายละเอียดของแผนดังกล่าวให้ผู้รับผิดชอบ
โครงการได้ร่วมพิ จารณา และปรับปรุงแก้ ไขให้ แ ล้วเสร็จ  หลังจากนั้ น ฝ่ายวิจัยและถ่ ายทอดเทคโนโลยี                   
คณะวิศวกรรมศาสตร์ ได้จัดทํารายละเอียดแผนการใช้ประโยชน์จากการบริการวิชาการที่สมบูรณ์นําเสนอแผนต่อคณะ
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กรรมการบริหารของคณะวิศวกรรมศาสตร์ เพื่อพิจารณา (3.1-2-02) หลังจากน้ันงานบริการวิชาการได้จัดส่งแผนการใช้
ประโยชน์ให้ผู้รับผิดชอบโครงการเพื่อนําไปปฏิบัติและดําเนินการตามแผนงานต่อไป   
 
3.1-2-01  แผนการใช้ประโยชน์จาการบริการวิชาการ 
3.1-2-02  รายงานการประชุมกรรมการคณะ 
 
 ข้อ 3.โครงการบริการวิชาการแก่สังคมในข้อ 1 อย่างน้อยต้องมีโครงการที่บริการแบบให้เปล่า 

คณะวิศวกรรมศาสตร์ได้ดําเนินโครงการบริการวิชาการแก่สังคมแบบให้เปล่าที่สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์
ของมหาวิทยาลัยฯ ได้แก่โครงการยกระดับคุณภาพชีวิตชุมชนแบบมีส่วนร่วม เฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ ครบรอบ 60 พรรษาฯ ซึ่งได้ดําเนินงานจํานวน 3 โครงการ ได้แก่ 1.โครงการยกระดับคุณภาพชีวิต
หมู่บ้านชุมชนแบบมีส่วนร่วมกรณี บ้านสองธาร ต.บ้านทับ อ.แม่แจ่ม จ.เชียงใหม่ 2.โครงการยกระดับคุณภาพชีวิตฯ 
บ้านแม่กาษาโพธิ์ทอง ต.แม่กาษา อ.แม่สอด จ.ตาก  3.โครงการยกระดับคุณภาพชีวิตชุมชนแบบมีส่วนร่วมกรณีหมู่บ้าน
หลวง อ.พร้าว จ.เชียงใหม่  
 
3.1-3-01  โครงการยกระดับคุณภาพชีวิต 
 
 ข้อ 4.ประเมินความสําเร็จตามตัวบ่งชี้ของแผนและโครงการบริการวิชาการแก่สังคมในข้อ 1 และนําเสนอ
กรรมการประจําคณะเพื่อพิจารณา 

ฝ่ายวิจัยและถ่ายทอดเทคโนโลยีได้มีการติดตามและประเมินผลในรอบ 6 เดือน และรอบ 12 เดือนโดยใช้แบบ
ติดตามผลการดําเนินงานบริการวิชาการ (3.1-4-01) และติดตามการดําเนินงานภายใต้โครงการยกระดับคุณภาพชีวิต
ชุมชนแบบมีส่วนร่วม เฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ ครบรอบ 60 พรรษาฯ โดยใช้แบบประเมินผลความ
พึงพอใจของผู้เข้ารับการฝึกอบรม/สัมมนา และแบบสํารวจความพึงพอใจของผู้เข้าอบรมของงานบริการวิชาการ           
(3.1-4-02) ทั้งนี้นําเสนอความสําเร็จตามตัวบ่งชี้ของแผนแก่กรรมการประจําคณะวิศวกรรมศาสตร์เพื่อพิจารณา 
 
3.1-4-01  แบบติดตามผลการดําเนินงานบริการวิชาการ 
3.1-4-02  แบบสํารวจความพึงพอใจของผู้เข้าอบรมของงานบริการวิชาการ 
 
 ข้อ 5.นําผลการประเมินตามข้อ 4  มาปรับปรุงแผนหรือพัฒนาการใหบ้ริการวิชาการสังคม 

ฝ่ายวิจัยและถ่ายทอดเทคโนโลยีได้มีการประชุมนําผลการติดตามประเมินผลมาสรุปรายละเอียด พร้อมทั้ง
ประสานผู้รับผิดชอบโครงการให้ข้อมูลเพิ่มเติมการดาํเนินงานโครงการ/กิจกรรมบริการวิชาการ ในรอบ6 เดือน และรอบ 
12 เดือนหลังจากน้ันคณะกรรมการมีการประชุมวิเคราะห์ผลการดําเนินงานภายใต้แผนการใช้ประโยชน์ พร้อมทั้งสรุป
และเสนอแนะแนวทางแก้ไข และจัดทํารายงานเสนอต่อคณะกรรมการบริหารคณะ (3.1-5-01) โดยมีการแจ้งให้
ผู้รับผิดชอบมีการปรับปรุงและพัฒนาการดําเนินงาน  
 
3.1-5-01  รายงานเสนอต่อคณะกรรมการบริหารคณะ 
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 ข้อ 6.คณะมีส่วนร่วมในการบริการวิชาการแก่สังคมในระดับมหาวิทยาลัย  
คณะวิศวกรรมศาสตร์ ได้มีกระบวนการมีส่วนร่วมทั้งภายใน และภายนอก มีระบบอํานวยการการดําเนินงาน 

และกลไกการดําเนินงานบริการวิชาการให้เกิดประสิทธิภาพ ในการดําเนินโครงการ เช่น โครงการยกระดับคุณภาพชีวิต
ชุมชนแบบมีส่วนร่วมกรณีหมู่บ้านหลวง อ.พร้าว จ.เชียงใหม่ (3.1-6-01) นอกจากนี้คณะวิศวกรรมศาสตร์ยังร่วมกับ
หน่วยงานภายนอกในกิจกรรม/โครงการต่างๆ ได้แก่ โครงการภายใต้ยุทธศาสตร์สร้างความเป็นเลิศทางด้านวิชาการ 
วิจัยและนวัตกรรม กลยุทธ์ สนองงานอันเนื่องมาจากพระราชดําริ ได้แก่โครงการพัฒนากระบวนการผลิตกาแฟกะลา
โครงการหลวง “ศูนย์การเรียนรู้กลุ่มวิสาหกิจชุมชนเพื่อกระบวนการผลิตกาแฟกะลา”  โครงการเสริมสร้างสมรรถนะ
ด้านการบํารุงเชิงป้องกันให้กับ เจ้าหน้าที่ ชาวบ้าน เยาวชน ในพื้นที่ สถานี/ศูนย์พัฒนาโครงการหลวง และโครงการ
จัดทําฐานข้อมูลเพื่อแก้ไขปัญหาและจัดการพลังงานไฟฟ้าในอาคารผลิตผลของสถานี  
 
3.1-6-01  โครงการยกระดับคุณภาพชีวิตชุมชนแบบมีส่วนร่วมกรณีหมู่บ้านหลวง อ.พร้าว จ.เชียงใหม่ 

การประเมินตนเองจากผลการดําเนินงาน 
เป้าหมาย 2559 ผลการดําเนินงาน คะแนนที่ได้ การบรรลุเป้าหมาย 

6 ข้อ 6 ข้อ 5 คะแนน บรรลุ 

 
สรุปผลการวิเคราะห์จุดเด่นและโอกาสในการพัฒนา องค์ประกอบที่ 3 
จุดแข็ง แนวทางเสริมจุดแข็ง 
-คณะวิศวกรรมศาสตร์มีบุคลากรที่ชํานาญ และที่มีองค์
ความรู้หลากหลายและสามารถนํามาต่อยอดเป็นงานวิจัยสู่
ชุมชน สังคม 
-คณะวิศวกรรมศาสตร์ มีความพร้อมด้านสถานที่ วัสดุ
อุ ปกรณ์ สํ าหรับจั ด งานบริก ารทางวิช าการให้ เกิ ด
ประสิทธิภาพในด้านการเรียนรู้ เพื่อปฏิบัติงานด้านการ
ให้บริการวิชาการ 

-ควรมีการสนับสนุนให้มีการของบประมาณจากแหล่งทุน
ภายนอก ที่สนบัสนุนงบประมาณด้านการวิจัย และบริการ
วิชาการ  

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
-ควรมีการการจัดสรรงบประมาณ เพื่อการบริการวิชาการ
ควรดําเนินงานที่สอดคล้องตามแผนการดําเนินงาน 

-ควรปรับปรุงและแก้ไขการบริหารงบประมาณเพ่ือให้
สอดคล้องตามแผนการดําเนินงาน 
 

วิธีปฏิบัติที่ดี/นวัตกรรม 
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องค์ประกอบที ่4  การทํานุบํารุงศิลปะและวฒันธรรม 

ตัวบ่งชี้ที ่4.1  ระบบและกลไกการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 
ผู้กํากับดูแลตัวบ่งชี ้:  
นายณรงค์  นันทกุศล 

ผู้จัดเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงานผลการดําเนินงาน  
นางวรญัชรา  อปุระทอง 
นางสาวบุษบา  สุภาพ 

หน่วยงานรับผิดชอบหลัก : งานกิจการนักศึกษา หน่วยงานรับผิดชอบร่วม : 
โทรศัพท์ : 8825 โทรศัพท์ : 8825 

ผลการดําเนินงาน 
 
 ข้อ 1.กําหนดผู้รับผิดชอบในการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม   
 

คณะวิศวกรรมศาสตร์ได้เข้าร่วมเป็นคณะกรรมการดําเนินงานด้านทํานุ ศิลปะและวัฒนธรรม คําส่ัง
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา เรื่องแต่งตั้งคณะกรรมการดําเนินงานด้านทํานุศิลปะและวัฒนธรรม (4.1-1-01) 
และคณะวิศวกรรมสาสตร์มีการกําหนดผู้รับผิดชอบในการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมในรูปแบบของคณะฯ เป็น
คําส่ังคณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ที่ 084/2559 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการ
ดําเนินงานกิจการนักศึกษา ประจําปีการศึกษา 2559 ลงวันที่ 27 กรกฎาคม 2559 (4.1-1-02) 
 
4.1-1-01  คําส่ังแต่งตัง้คณะกรรมการดําเนินงานด้านทํานุศิลปะและวัฒนธรรม  
4.1-1-02  คําส่ังแต่งตัง้คณะกรรมการดําเนินงานกิจการนักศึกษา ประจําปีการศึกษา 2559  
 
 ข้อ 2.จัดทาํแผนด้านทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม และกําหนดตัวบ่งชี้วัดความสําเร็จตามวัตถุประสงค์ของ
แผนรวมทั้งจัดสรรงบประมาณเพื่อใหส้ามารถดําเนินการได้ตามแผน 

คณะวิศวกรรมศาสตร์ มีการกําหนดเป้าหมายในการส่งเสริมสนับสนุนการอนุรักษ์ ฟื้นฟู ปกป้อง เผยแพร่ 
พัฒนาศิลปะและวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น โดยกําหนดตัวช้ีวัดโครงการความสําเร็จตาม
วัตถุประสงค์ของแผนกิจกรรม รวมทั้งจัดสรรงบประมาณเพื่อให้สามารถดําเนินการได้ตามแผนกิจกรรม 5 โครงการ 
(4.1-2-01) โดยมีผู้ช่วยคณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์เข้าร่วมประชุมการจัดทําแผนปฏิบัติราชการและการบริหารความ
เส่ียง ประจําปีงบประมาณ 2560 ซึ่งจัดขึ้นระหว่างวันที่ 13 – 14 มีนาคม 2560 (4.1-2-02)  และเสนอต่องานแผนเพื่อ
เข้าวาระที่ประชุมคณะกรรมการประจําคณะวิศวกรรมศาสตร์ ครั้งที่ 4/2560 วันที่ 15 พฤษภาคม 2560 (4.1-1-03) 
และได้ร่วมกับสโมสรนักศึกษาคณะวิศวกรรมศาสตร์ จัดทําแผนงานด้านทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม รวมทั้งจัดสรร
งบประมาณเพื่อให้สามารถดําเนินการได้ตามแผนกิจกรรม (4.1-1-04) 
 
4.1-2-01   แผนปฏิบัติราชการประจําปี 2560 คณะวิศวกรรมศาสตร์ 
4.1-2-02  สรุปโครงการจัดทําแผนแผนปฏิบัติราชการแผนปฏิบัติราชการและการบริหารความเส่ียง ประจําปี

งบประมาณ 2560  
4.1-2-03   วาระที่ประชมุคณะกรรมการประจําคณะวิศวกรรมศาสตร์ 
4.1-2-04   แผนงานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม คณะวิศวกรรมศาสตร์ ปีงบประมาณ 2559 
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 ข้อ 3.กํากับติดตามให้มีการดําเนินงานตามแผนด้านทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
คณะวิศวกรรมศาสตร์ได้มีการกํากับติดตามแผนด้านการบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม โดยให้ผู้รับผิดชอบ

โครงการ/กิจกรรม จัดทํารายงานสรุปผลการดําเนินงานเมื่อโครงการ/กิจกรรม เสร็จส้ิน 
 
4.1-3-01  รายงานสรุปผลการดําเนินงาน 
 
 ข้อ 4.ประเมินความสําเร็จตามตัวบ่งชี้ที่วดัความสําเร็จตามวัตถุประสงค์ของแผนด้านทํานุบํารุงศิลปะและ
วัฒนธรรม 

คณะวิศวกรรมศาสตร์ ได้มีการประเมินความสําเร็จตามตัวบ่งชี้ที่วัดความสําเร็จตามวัตถุประสงค์ของแผนด้าน
การบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 2 ข้อ ได้แก่  

1. จํานวนงานด้านทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมร่วมกับคณะอื่น เพื่อสร้างคุณค่าและมูลค่าสร้างนวัตกรรม
และแก้ปัญหาสังคม ค่าเป้าหมาย 5 โครงการต่อปี ดําเนินโครงการ 5 โครงการต่อปี บรรลุเป้าหมาย 

2. จํานวนสร้างความร่วมมือกับสถานประกอบการด้านทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 1 โครงการ                 
ค่าเป้าหมาย 1 โครงการ ไม่ได้ดําเนินโครงการ ไม่บรรลุเป้าหมาย (4.1-4-01) 

 
4.1-4-01  รายงานผลตามแผนการดําเนินงานด้านทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 
 
 ข้อ 5.นําผลการประเมินไปปรับปรุงแผนหรือกจิกรรมด้านทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
............................................................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................................................. 
 
4.1-5-01   
 
 ข้อ 6.เผยแพร่กิจกรรมหรือการบริการด้านทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมต่อสาธารณชน 

คณะวิศวกรรมศาสตร์ได้มีการเผยแพร่กิจกรรมหรือการบริการด้านการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมต่อ
สาธารณชน โดยการเผยแพร่กิจกรรมต่าง ๆ ผ่านช่องทางบนเวปไซต์ประชาสัมพันธ์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ล้านนา  (4.1-6-01) วารสารราชมงคลของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา (4.1-6-02) 
 
4.1-6-01  เวปไซต์ประชาสัมพันธ์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา 
4.1-6-02  วารสารราชมงคลของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา 
 
 ข้อ 7.กําหนดหรือสร้างมาตรฐานด้านศิลปะและวัฒนธรรมซึ่งเป็นที่ยอมรับในระดับชาติ 
.............................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................................. 
 
4.1-7-01   

การประเมินตนเองจากผลการดําเนินงาน 
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เป้าหมาย 2559 ผลการดําเนินงาน คะแนนที่ได้ การบรรลุเป้าหมาย 

6 ข้อ 5 ข้อ 4 คะแนน ไม่บรรลุ 

 
 
สรุปผลการวิเคราะห์จุดเด่นและโอกาสในการพัฒนา องค์ประกอบที่ 4 
จุดแข็ง แนวทางเสริมจุดแข็ง 
 
 
 

 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
 
 
 

 
 
 

วิธีปฏิบัติที่ดี/นวัตกรรม 
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องค์ประกอบที ่5  การบริหารจัดการ 
 
 
ตัวบ่งชี้ที ่5.1  การบริหารของคณะเพือ่การกาํกับติดตามผลลัพธ์ตามพันธกิจ กลุ่มสถาบัน และเอกลกัษณข์องคณะ   
 
ผู้กํากับดูแลตัวบ่งชี ้:  
ผศ.ประชา  ยืนยงกุล 
ผศ.นทีชัย  ผัสดี 

ผู้จัดเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงานผลการดําเนินงาน  
นางณัฎฐนันท์  ศรีวรพจน์ 
นางสาวเฉลิมศิลป์  นันทวงศ์ 
นางสาววราพร  สมมิตร 

หน่วยงานรับผิดชอบหลัก : งานบริหาร หน่วยงานรับผิดชอบร่วม : 
โทรศัพท์ : 8825 โทรศัพท์ : 8825 

ผลการดําเนินงาน 
 
 ข้อ 1.พัฒนาแผนกลยุทธ์จากผลการวิเคราะห์ SWOT โดยเชื่อมโยงกับวิสัยทัศน์ของคณะและสอดคล้องกับวิสัยทัศน์
ของคณะ  มหาวิทยาลัย รวมทั้งสอดคล้องกับกลุ่มสถาบันและเอกลักษณ์ของคณะ และพัฒนาไปสู่แผนกลยุทธ์ทาง
การเงินและแผนปฏิบัติการประจําปีตามกรอบเวลาเพื่อให้บรรลุผลตามตัวบ่งชี้และเป้าหมายของแผนกลยุทธ์และเสนอ
ผู้บริหารระดับมหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาอนุมัติ 

คณะฯ  มีการจัดทําแผนพัฒนาประจําปี 2560 อันประกอบไปด้วย แผนกลยุทธ์ แผนกลยุทธ์ทางการเงิน 
แผนปฏิบัติราชการ ประจําปี 2560 ที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์  นโยบาย และเอกลักษณ์ อัตลักษณ์ของคณะ โดยเชื่อมโยง
กับแผนกลยุทธ์มหาวิทยาลัย  ตลอดจนสอดคล้องกับจุดเน้นของกลุ่ม ค2 สถาบันที่เน้นการผลิตบัณฑิตเฉพาะทางหรือ
เฉพาะกลุ่มวิชาและเอกลักษณ์ของคณะ และได้ให้ความสําคัญกับการมีส่วนร่วมของบุคลากรทุกระดับในคณะ  ดังนี้ 
  1. การจดัทําแผนพัฒนาคณะวิศวกรรมศาสตร ์ประจําปี 2560 

-  คณะวิศวกรรมศาสตร์ได้แต่งตั้งคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่จัดทําแผนปฏิบัติราชการและความเส่ียง 
ประจําปีงบประมาณ 2560  (5.1-1-01)  เพื่อเน้นกระบวนการมีส่วนร่วมของบุคลากรทกุพื้นที ่ได้ดําเนินการปรับแผนกล
ยุทธ์ในส่วนของผลสัมฤทธ์ิ 29 ตัว ตามการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (วาระพิเศษ) วันที่ 16 กุมภาพันธ์ 
2560   (5.1-1-03)  โดยได้จัดการประชุมปรับแผนพัฒนา ประจําปี 2560 ของคณะ ในวันที่ 13-14 มีนาคม 2560 (5.1-
1-03) โดยร่วมกันปรับแผนวิเคราะห์จุดแข็งจุดอ่อน (SWOT ANALYSIS)  ทบทวนเป้าหมายและตัวชี้วัดของคณะ 
ประจําปี 2560 เพื่อให้ได้มาซึ่งแผนพัฒนาประจําปีงบประมารณ 2560 (5.1-1-04)  ที่สามารถสนับสนุนและส่งเสริม
ให้ผลสัมฤทธิ์ได้บรรลุตามค่าเป้าหมายที่กําหนดไว้ รวมถึงทําให้เกิดการขับเคล่ือนและพัฒนาคณะวิศวกรรมศาสตร์ให้
เป็นคณะที่สร้างสรรค์นวัตกรรมเพื่อสังคม สามารถผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติมืออาชีพที่ใช้เทคโนโลยีเป็นฐาน และสามารถ
เข้าสู่การเป็นประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนได้อย่างมีคุณภาพตามวิสัยทัศน์ของคณะ “ผลิตวิศวกรนักปฏิบัติ ที่เชี่ยวชาญ
เทคโนโลยีมีคุณภาพสู่สากล”  

  - โดยในแผนปฏิบัติราชการประจําปี 2560 ได้ให้ความสําคัญกับการขับเคล่ือนกลยุทธ์ของ
มหาวิทยาลัย เน้นการพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้มีคุณภาพ เสริมสร้างความเข้มแข็ง ทั้งด้านพัฒนานักศึกษา อาจารย์  
หลักสูตร และกระบวนการจัดการเรยีนการสอน เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในทุกภารกิจของคณะฯ ตอบสนองต่อพันธกิจของ
คณะฯ ทั้ง 5 พันธกิจ ได้แก่ การจัดการเรียนการสอน การวิจัย การบริการวิชาการ การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมและ
ส่ิงแวดล้อม และการบริหารจัดการ ทั้งนี้ในแผนปฏิบัติราชประจําปีงบประมาณ 2560 คณะฯ ประกอบด้วยแผนงาน
ทั้งหมด 6 แผนงาน ประกอบด้วย 

1. แผนงานวิชาการ  มีรองคณบดีด้านวิชาการ เป็นผู้กํากับดูแลแผนงาน 
2. แผนงานวิจัย มีผู้ช่วยคณบดีงานวิจัยและบริการวิชาการ เป็นผู้กํากับดูแลแผนงาน 
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3. แผนงานบริการวิชาการ มีผู้ช่วยคณบดีงานวิจัยและบริการวิชาการ เป็นผู้กํากับดูแลแผนงาน 
4. แผนงานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อม  มีรองคณบดีด้านบริหารและวิเทศสัมพันธ์ 

เป็นผู้กํากับดูแลแผนงาน 
5. แผนงานพัฒนาคุณภาพนักศึกษาและกิจการนักศึกษา มีรองคณบดีด้านพัฒนาคุณภาพนักศึกษา 

และผู้ช่วยคณบดีด้านกิจการนักศึกษา เป็นผู้กํากับดูแลแผนงาน 
6. แผนงานบริหารจัดการหน่วยงาน มีรองคณบดีด้านบริหารและวิเทศสัมพันธ์ เป็นผู้กํากับดูแล

แผนงาน 
     - การจัดทําแผนกลยุทธ์ทางการเงิน คณะฯ ดําเนินการวิเคราะห์รายรับของคณะจากจํานวนหลักสูตร
ที่เปิดการเรียนการสอนและการรบันักศึกษาเขา้เรยีน ซึ่งมีผลต่องบประมาณรายรับที่ต้องใช้เพื่อการบรหิารจัดการภายใน 
โดยได้วิเคราะห์ถึงรายรับที่ได้จากค่าบํารุงการศึกษาที่นักศึกษาลงทะเบียน ค่าบํารุงพิเศษในส่วนของคณะ ตลอดจนได้
วิเคราะห์ถึงรายได้ผลประโยชน์อื่นๆ ที่คณะมี เช่น การสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานภายนอก  การเปิดอบรม
ให้กับบุคคลภายนอกโดยการเก็บค่าลงทะเบียน  โดยได้ทําการวิเคราะห์รายรับที่ได้มาหลังจากมหาวิทยาลัยได้หัก
ค่าใช้จ่ายตามหลักเกณฑ์ไปแล้วและใช้งบประมาณส่วนที่เหลือเป็นประมาณการค่าใช้จ่ายเพื่อให้ครอบคลุมทุกพันธกิจ
ของคณะ และใช้งบประมาณที่ได้รับการสนับสนุนจากภายนอกสมทบ เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด
ภายใต้งบประมาณที่จํากัด คณะได้แบ่งกลุ่มการจัดทํางบประมาณเป็น 6 กลุ่มได้แก่ 1) งบบุคลากร 2) งบดําเนินงาน 3) 
งบลงทุน 4) งบเงินอุดหนุน 5) งบรายจ่ายอื่น 6) เงินรายได้ 
        โดยหลักเกณฑ์ในการจัดทํางบประมาณรายจ่ายดังกล่าว ได้คํานึงถึงพันธกิจของคณะโดยใช้แผนปฏิบัติราชการ
ประจําปีมาเป็นกรอบในการวางงบประมาณ เพื่อให้สอดคล้องและสามารถขับเคล่ือน ผลักดันยุทธศาสตร์ให้คณะบรรลุ
ตามวัตถุประสงค์ที่วางไว้ ตามแผนกลยุทธ์ทางการเงิน   โดยส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมที่ก่อให้เกิดรายได้  พัฒนา
ปรับปรุงระบบและกลไกการบริหารงบประมาณและการกํากับตรวจสอบให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  ส่งเสริมพัฒนาระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศท่ีใช้ในการบริหารจัดการด้านการเงินให้ครอบคลุมทุกภารกิจถูกต้องและรวดเร็ว  และพัฒนา
บุคลากรให้มีประสิทธิภาพอย่างต่อเนื่อง  
 2. มีการนําเสนอแผนพัฒนา ประจําปีงบประมาณ 2560 คณะวิศวกรรมศาสตร์ (ปรับปรุง มีนาคม 2560)             
ต่อคณะกรรมการบริหารคณะ ในการประชุมครั้งที่ 4/2560 เมื่อวันที่ 15 พฤษภาคม 2560 (5.1-1-05)  และเสนอต่อ
คณะกรรมการประจําคณะ ในการประชุมครั้งที่ 3/2560 เมื่อวันที่ 22 พฤษภาคม 2560 (5.1-1-06)  เพื่อพิจารณา
อนุมัติ จากน้ันจึงได้เสนอต่อคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยในการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ครั้งที่ 7/2560  เมื่อวันที่ 7 กรกฎาคม 2560  เพื่อพิจารณาอนุมัติ  

3. การกํากับติดตามการดําเนินงาน 
    - คณะฯ มีการติตดามการดําเนินงานเป็นประจําทุกเดือน (5.1-1-08)  และได้มีการจัดทํารายงานผลการ
ดําเนินงานเสนอต่อคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ครั้งที่ 7/2560  (5.1-1-09)   
 
5.1-1-01 คําส่ังแต่งตั้งคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่จัดทําแผนปฏิบัติราชการและความเส่ียงประจําปีงบประมาณ 2560 
5.1-1-02 รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (วาระพเิศษ) วันที่ 16 กุมภาพันธ์ 2560         
5.1-1-03 รายงานการจดัทําโครงการจดัทําแผนปฏิบัติราชการและการบรหิารความเส่ียง ประจําปี 2560 
5.1-1-04 แผนพัฒนา ประจําปีงบประมาณ 2560 คณะวิศวกรรมศาสตร์ (ปรบัปรุง มีนาคม 2560)    
5.1-1-05 รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารคณะวิศวกรรมศาสตร์ ครั้งที่ 4/2560 
5.1-1-06 รายงานการประชุมคณะกรรมการประจําคณะวิศวกรรมศาสตร์ ครั้งที่ 3/2560 
5.1-1-07 เล่มวาระการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ครั้งที่ 7/2560 
5.1-1-08 บันทกึขอ้ความติตตามการใชง้บประมาณและรายงานโครงการ ประจําปี 2560 (ตุลาคม 2559 – มิถุนายน 2560) 
5.1-1-09 Power Point นําเสนอแผนพัฒนาประจําปี 2560 ต่อคณะคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี           
ราชมงคลล้านนา ครั้งที่ 7/2560 
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 ข้อ 2.ดําเนินการวิเคราะห์ข้อมูลทางการเงินที่ประกอบไปด้วยต้นทุนต่อหน่วยในแต่ละหลักสูตร สัดส่วน
ค่าใช้จ่ายเพื่อพัฒนานักศึกษา อาจารย์ บุคลากร การจัดการเรียนการสอน อย่างต่อเน่ือง เพื่อวิเคราะห์ความคุ้มค่า
ของการบริหารหลักสูตร ประสิทธิภาพ ประสิทธิผลในการผลิตบัณฑิต และโอกาสในการแข่งขัน 

ในปีงบประมาณ 2559 ได้มีการวิเคราะห์ข้อมูลทางการเงินผ่านข้อมูลของกองคลัง โดยพิจารณาว่าแต่ละ
หลักสูตรมีต้นทุนต่อหน่วยในสัดส่วนของค่าใช้จ่ายคุ้มค่าต่อการจัดการเรียนการสอน ก่อให้เกิดการพัฒนาของนักศึกษา 
อาจารย์ บุคลากร มากน้อยเพียงใด  และ มหาวิทยาลัยได้นําระบบ ERP เข้ามาใช้เพื่อช่วยสนับสนุนการบริหารจัดการ
ด้านงบประมาณให้มีประสิทธิภาพและสามารถคํานวณต้นทุนของแต่ละหลักสูตรได้ เมื่อมีการคํานวณต้นทุนแต่ละ
หลักสูตรแล้วได้วิเคราะห์ความคุ้มค่าของต้นทุนต่อหลักสูตรให้เกิดประสิทธิภาพ ประสิทธิผลในการผลิตบัณฑิตและ
โอกาสในการแข่งขัน คณะสามารถนําต้นทุนต่อหลักสูตรเปรียบเทียบกับรายรับค่าเทอมต่อปีการศึกษาเพื่อนําไปใช้ใน
การตัดสินใจและการวางแผนในการบริหารจัดการรวมถึงมีการเปรียบเทียบต้นทุนต่อหน่วยกับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลธัญบุรี  โดยนําผลการวิเคราะห์ต้นทุนต่อหน่วยเข้าวาระที่ประชุมคณะกรรมการบริหารคณะวิศวกรรมศาสตร์ 
ครั้งที่ 4/2560 วันที่ 15 พฤษภาคม 2560 เพื่อพิจารณาการใช้จ่ายในแต่ละหลักสูตรให้เกิดความคุ้มค่าสร้างคุณภาพใน
การจัดการเรียนการสอนให้เป็นบัณฑิตนักปฏิบัติ และโอกาสในการแข่งขันกับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี มี
หลักสูตรใกล้เคียง  (5.1-1-05) 
 
5.1-1-05 รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารคณะวิศวกรรมศาสตร์ ครั้งที่ 4/2560 
  
 ข้อ 3.ดําเนินงานตามแผนบริหารความเส่ียง ที่เป็นผลจากการวิเคราะห์และระบุปัจจัยเสี่ยงที่เกิดจากปัจจัย
ภายนอก หรือปัจจัยที่ไม่สามารถควบคุมได้ที่ส่งผลต่อการดําเนินงานตามพันธกิจของคณะและให้ระดับความเสี่ยง
ลดลงจากเดิม 

คณะวิศวกรรมศาสตร์ มีการแต่งตั้งคณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่จัดทําแผนปฏิบัติราชการและบริหารความเส่ียง 
ประจําปีงบประมาณ 2560 ตามคําส่ังคณะวิศวกรรมศาสตร์ ที่ 020/2560 ลงวันที่ 7 มีนาคม 2560 ซึ่งประกอบด้วย
คณบดี รองคณบดี ผู้ช่วยคณบดี หัวหน้าสาขา ประธานหลักสูตร มี ซึ่งทําหน้าที่ในการกําหนดนโยบายวางแผนและ
ติดตามผลการดําเนินงานให้เป็นไปตามแผนบริหารความเส่ียงของคณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลล้านนา (5.1-3-01) และรายงานประชุมร่วมกันเพื่อวิเคราะห์และระบุประเด็นความเส่ียง และปัจจัยที่ก่อให้เกิด
ความเส่ียงที่ส่งผลกระทบหรือสร้างความเสียหาย หรือความผิดพลาดหรือลดโอกาสที่จะบรรลุเป้าหมายในการบริหาร 
จากความเส่ียงในปีงบประมาณ 2559  
 
5.1-3-01  คําส่ังแต่งตัง้คณะกรรมการบริหารความเส่ียงและควบคุมภายใน 
 
 ข้อ 4. บริหารงานด้วยหลักธรรมาภิบาลอย่างครบถ้วนทั้ง 10 ประการที่อธิบายการดําเนินงานอย่างชัดเจน 

ผู้บริหารคณะวิศวกรรมศาสตร์ ยึดหลักธรรมาภิบาลเป็นเครื่องมือในการบริหารงาน และเปิดโอกาสให้มีส่วนร่วม
จากทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องในการดําเนินงาน ตามหลักการบริหารจัดการที่ดี  ทั้ง 10 ด้าน ดังนี้ 

1. หลักประสิทธิผล (Effectiveness) คณะวิศวกรรมศาสตร์ มีการปฏิบัติราชการและจัดสรรงบประมาณ 
ไปตามทิศทางยุทธศาสตร์และตัวช้ีวัดขององค์กรตามพันธกิจที่ชัดเจน มีความสอดคล้องกับนโยบายของ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา และมีการติดตามประเมินผลการปฏิบัติราชการ ตามเกณฑ์
การประเมินคุณภาพการศึกษา ของ สกอ. และตัวชี้วัด (KPI) ในแผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยฯ ผ่าน
ระบบงานที่เป็นมาตรฐานอย่างต่อเนื่อง (5.1-4-01) 
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2. หลักประสิทธิภาพ (Efficiency) ผู้บริหารสนับสนุนให้บุคลากรนําระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา มาใช้ในการบริหารจัดการที่ เหมาะสมเพื่อสามารถใช้
ทรัพยากรทั้งด้านต้นทุน แรงงาน และระยะเวลสให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อการพัมนาขีดความสามารถใน
การปฏิบัติราชการตามตัวชี้วัด อีกทั้งเป็นข้อมูลเพื่อใช้ในการตัดสินใจของผู้บริหาร ซึ่งระบบข้อมูล 
ประกอบด้วย 

- ระบบทะเบียนกลาง  http://regis2015.rmutl.ac.th/ 
- ระบบบริหารงานทรัพยากรบุคคล https://hr.rmutl.ac.th/ 
- ระบบสํานักงานอิเล็กทรอนิกส์  http://eoffice.rmutl.ac.th/ 
- ระบบ ERP  
- ระบบสนับสนุนการตดัสินใจด้านงานวิจัย http://hrd.rmutl.ac.th/rms/reports/dss.php 
- สารสนเทศด้านงานวิจัย http://rdi.rmutl.ac.th/page/สารสนเทศด้านงานวจิัย 

3. หลักการตอบสนอง (Responsiveness) คณะวิศวกรรมศาสตร์ มีนโยบายสนับสนุนให้บุคลากรสาย
สนับสนุนบริหาร จัดทําคู่มือปฏิบัติงาน เพื่อแสดงขั้นตอนการทํางานโดยสามารถให้บริการได้ภายใน
ระยะเวลาที่กําหนด สร้างความเช่ือมั่นและความไว้วางใจต่อผู้รับบริการ ตามที่ผู้รับบริการคาดหวัง เช่น 
การขอกําหนดตําแหน่งทางวิชาการ การประเมินผลการปฏิบัติงานและพิจารณาความดีความชอบของ
ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา เป็นต้น (5.1-4-02) 

4. หลักภาระรับผิดชอบ (Accountability) ตามปรัชญาของคณะวิศวกรรมศาสตร์ ที่ว่า “คณะ
วิศวกรรมศาสตร์ เป็นที่พึ่งของสังคม” นั้น คณะวิศวกรรมศาสตร์ จึงได้ให้ความสําคัญถึงเรื่องดังกล่าว 
โดยสนับสนุนกิจกรรม/โครงการงานวิจัยและการบริการวิชาการแก่สังคม และสามารถตอบสนองความ
คาดหวัง หรือความต้องการของประชาชนผู้รับบริการ และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ที่มีความหลากหลายและ
แตกต่างกัน (5.1-4-03) 

5. หลั กความโป ร่งใส  (Transparency) และ  6. หลั กการมีส่ วน ร่วม  (Participation) คณ ะ
วิศวกรรมศาสตร์ มีความมุ่งมั่นในการบริหารตามหลักความโปร่งใส และหลักการมีส่วนร่วม โดย
กําหนดให้มีผู้แทนบุคลากร และนักศึกษา อยู่ในคณะกรรมการบริหารคณะวิศวกรรมศาสตร์ เพื่อให้มี
โอกาสในการรับทราบ ติดตาม และตรวจสอบการบริหารงานของคณะฯ นอกจากนี้ยังได้กําหนดให้มี
บุคคลภายนอกคณะฯ ร่วมเป็นคณะกรรมการประจําคณะฯ ด้วย นอกจากนี้ ยังสนับสนุนการ
ดําเนินงานเพื่อตรวจสอบพัสดุ/ครุภัณฑ์เป็นประจําทุกปี โดยจัดให้มีการแต่งตั้งคณะกรรมการสอบหา
ข้อเท็จจริง โดยทําหน้าที่ตรวจสอบพัสดุชํารุด เส่ือมสภาพ ไม่สามารถซ่อมใช้งานได้ หรือไม่จําเป็นต้อง
ใช้ในราชการ เพื่อการบริหารจัดการงบประมาณต่อไป (5.1-4-04) 

7. หลักการกระจายอํานาจ (Decentralization) คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์ มีการกระจายอํานาจให้
รองคณบดี ผู้ช่วยคณบดี เพื่อช่วยบริหารจัดการงานของคณะฯ โดยมีการเสนอแต่งตั้งรองคณบดี ผู้ช่วย
คณบดี หัวหน้างาน และหัวหน้าหน่วยงานภายในคณะ  และการมอบหมายงานด้านต่าง ๆ ( 5.1-4-5) 

8. หลักนิติธรรม (Rule of Law) ผู้บริหารคณะวิศวกรรมศาสตร์ บริหารงานด้วยหลักนิติธรรม คํานึงถึง
ประโยชน์ของคณะฯ และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย กล่าวคือ บุคลากรของคณะฯ ที่ถูกกล่าวหาว่ากระทํา
ความผิดทางวินัย หรือถูกกล่าวหาว่าประพฤติ ผิดจรรยาบรรณ จะมีการดําเนินการโดยคณะบุคคลที่
แต่งตั้งขึ้นตามข้อบังคับของมหาวิทยาลัย โดยในข้อบังคับของมหาวิทยาลัย ได้กําหนดขั้นตอนในการ
สอบสวนทางวินัย การสอบสวนเพ่ือพิจารณาความผิดทางจรรยาบรรณ ตลอดจนการพิจารณาอุทธรณ์
และร้องทุกข์ เพื่อเป็นหลักประกันความเป็นธรรมให้กับบุคลากรไว้อย่างชัดเจน (5.1-4-6) 

9. หลักความเสมอภาค (Equity) คณะวิศวกรรมศาสตร์ ได้ปฏิบัติและให้บริการอย่างเท่าเทียมกัน โดยไม่
แบ่งแยกด้าน เพศ เชื้อชาติ และความเชื่อทางศาสนา โดยผู้บริหารคณะฯ สนับสนุนให้บุคลากรทุกระดับ
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มีส่วนร่วมในกิจกรรมต่าง ๆ ของหน่วยงาน และเปิดโอกาสให้บุคลากรทุกระดับแสดงความคิดเห็น เพื่อ
การปรับปรุงการดําเนินงานของคณะ (5.1-4-7) 

10. หลักมุ่งเน้นฉันทามติ (Consensus Oriented) คณะวิศวกรรมศาสตร์ ได้ให้ความสําคัญกับการนํา
หลักการตัดสินใจโดยฉันทามติ โดยสนับสนุนให้บุคลากรมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่าง ๆ เช่น การสรรหา
กรรมการสภาวิชาการจากคณาจารย์ ผู้แทนกองทุนสํารองเล้ียงชีพ เป็นต้น (5.1-4-8) 

 
5.1-4-01  หลักฐานแสดงการบริหารงานด้วยหลักประสิทธิผล 
5.1-4-02  หลักฐานแสดงการบริหารงานด้วยหลักการตอบสนอง 
5.1-4-03  หลักฐานแสดงการบริหารงานด้วยหลักภาระรับผิดชอบ 
5.1-4-04  หลักฐานแสดงการบริหารงานด้วยหลักความโปร่งใส และหลักการมีส่วนร่วม 
5.1-4-05  หลักฐานแสดงการบริหารงานด้วยหลักการกระจายอํานาจ 
5.1-4-06  หลักฐานแสดงการบริหารงานด้วยหลักนิติธรรม 
5.1-4-07  หลักฐานแสดงการบริหารงานด้วยหลักความเสมอภาค 
5.1-4-08  หลักฐานแสดงการบริหารงานด้วยหลักมุ่งเน้นฉันทามติ 
 
 ข้อ 5. ค้นหาแนวปฏิบัติที่ดีจากความรู้ทั้งที่มีอยู่ในตัวบุคคล ทักษะของผู้มีประสบการณ์ตรง และแหล่งเรียนรู้
อื่นๆตามประเด็นความรู้ อย่างน้อยครอบคลุมพันธกิจด้านการผลิตบัณฑิตและด้านการวิจัย จัดเก็บอย่างเป็นระบบ
โดยเผยแพร่ออกมาเป็นลายลักษณ์อักษรและนํามาปรับใช้ในการปฏิบัติงานจริง 

คณะวิศวกรรมศาสตร์มีการแต่งตั้งคําส่ังคณะกรรมการดําเนินการจัดการถ่ายทอดองค์ความรู้เพื่อให้เกิดการ
ขับเคล่ือน อีกทั้งมีการประชุมเพื่อหาหัวข้อในการแลกเปล่ียนเรียนรู้ด้านวิชาการและด้านวิจัย จากน้ันทางกลุ่มเป้าหมาย
ในแต่ละด้านได้ดําเนินการดังนี้ (5.1-5-01)  
 ด้านงานวิจัย คณะวิศวกรรมศาสตร์ได้จัดกิจกรรมโครงการ CDIO กับการบูรณาการความรู้สู่การปฏิรูปบัณฑิต 
ระหว่างวันที่ 21-22 กันยายน 2559 ณ ห้องเรียนนวัตกรรมเสริมทักษะการเรียนรู้ด้วยตนเอง อาคารเฉลิมพระเกียรติฯ 
มทร.ล้านนนา โดย ดร.นพดล  มณีเฑียร บรรยายในหัวข้อ “กรอบการทํางาน CDIO Standard” อาจารย์มานัส  สุนันท์ 
บรรยายในหัวข้อ “CDIO Syllabus กับการบริหารหลักสูตรและการประกันคุณภาพการศึกษา” อาจารย์ศุภชาติ กรุด
ทอง และอาจารย์ณรงค์ นันทกุศล  อภิปรายในหัวข้อ “Active Learning Tools” และ คณะวิศวกรรมศาสตร์ ได้
ร่วมกับมหาวิทยาลัยในเครือข่ายอีก 7 สถาบัน และเครือข่ายมหาวิทยาลัยในกลุ่มประเทศอาเซียน 1 สถาบัน คือ 
มหาวิทยาลัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งคุนหมิง (Kunming University of Science and Technology) นครคุนห
มิง มณฑลยูนนาน สาธารณรัฐประชาชนจีน และในวันที่ 26 – 28  มิถุนายน  2560 คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ได้รับเป็นเจ้าภาพในการจัดประชุมวิชาการและนําเสนอผลงานวิจัยระดับนานาชาติ “The 
ninth International Conference on Sciences, Technology and Innovation for Sustainable Well-Being 
(STISWB 2017)” ณ มหาวิทยาลัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งคุนหมิง (Kunming University of Science and 
Technology) นครคุนหมิง มณฑลยูนนาน สาธารณรัฐประชาชนจีน 
 ด้านงานบริหาร  คณะวิศวกรรมศาสตร์ ได้จัดกิจกรรมโครงการทบทวนขั้นตอนการปฏิบัติงานเพื่อการปรับปรุง
กระบวนการทํางานอย่างมีประสิทธิภาพ ระหว่างวันที่ 26-28 สิงหาคม 2559 ณ สวนบัวโฮเทล แอนด์รีสอร์ท  
  
5.1-1-01  แต่งตั้งคณะกรรมการการจัดการความรู้ฯ 
5.1-5-02  โครงการ CDIO กับการบูรณาการความรู้สู่การปฏิรูปบัณฑิต 
5.1-5-03  คําส่ังแต่งตั้งให้บุคลากรเข้าร่วมโครงการ CDIO กับการบูรณาการความรู้สู่การปฎิรูปการผลิตบัณฑิตฯ 
5.1-5-04  โครงการทบทวนขั้นตอนการปฏิบตัิงานเพื่อการปรับปรุงกระบวนการทํางานอย่างมีประสิทธิภาพ 
5.1-5-04  รายงานโครงการ STISWB 2017 
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 ข้อ 6. การกํากับติดตามผลการดําเนินงานตามแผนการบริหารและแผนพัฒนาบุคลากรสายวิชาการและสาย
สนับสนุน 

คณะวิศวกรรมศาสตร์ มีแนวทางการบริหารและพัฒนาบุคลากรอย่างมีระบบ และโปร่งใสตามขั้นตอนที่
มหาวิทยาลัยได้กําหนดไว้ เริ่มตั้งแต่กระบวนการสรรหา และการบรรจุแต่งตั้ง เพื่อให้ได้บุคลากรที่มีความรู้ 
ความสามารถ และตรงกับตาํแหน่งที่ปฏิบัติหน้าที่ (5.1-6-01)  

เพื่อให้การบริหารและพัฒนาบุคลากรเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ คณะได้จัดทําแผนพัฒนาบุคลากร ประจําปี
งบประมาณ 2560 (5.1-6-02) โดยที่ประชุมคณะกรรมการประจําคณะวิศวกรรมศาสตร์ ครั้งที่ 3/2560 เมื่อวันที่ 22 
พฤษภาคม 2560 ได้ร่วมกันพิจารณา และมีมติเห็นชอบแผนพัฒนาบุคลากรคณะวิศวกรรมศาสตร์ ประจําปีงบประมาณ 
2560 (5.1-6-03) 

เพื่อเป็นการติดตามผลการปฏิบัติงานของบุคลากรให้สามารถปฏิบัติงานตามหน้าที่ได้อย่างเหมาะสม และสนอง
ต่อยุทธศาสตร์ของคณะวิศวกรรมศาสตร์ ได้จัดให้มีการประเมินผลการปฏิบัติงาน สําหรับบุคลากรใหม่ ทั้งสายวิชาการ
และสายสนับสนุน ระยะ 4 เดือน โดยคณะกรรมการประเมินจากผู้บังคับบัญชาของบุคลากร  

นอกจากนี้ การติดตามผลการประเมินผลการปฏิบัติงานจากการจัดทําข้อตกลงและแบบประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน ของบุคลากรสายวิชาการ และข้อตกลงและแบบประเมินผลสัมฤทธิ์ของงาน ของบุคลากรสายสนับสนุน  
(5.1-6-04) ซึ่งเป็นข้อตกลงร่วมกับผู้บังคับบัญชา ก่อนการเริ่มปฏิบัติงาน โดยในแต่ละปีงบประมาณ จะจัดทําประเมิน
ตามข้อตกลงทุก 6 เดือน เพื่อเป็นการประเมินผลการดําเนินงานให้เป็นไปตามข้อตกลง ตลอดจนมุ่งสู่การพัฒนางาน 
และพัฒนาตนเอง ให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้นจากการดําเนินงานในปีที่ผ่านมา  

คณะวิศวกรรมศาสตร์ ได้วิเคราะห์ความต้องการในการพัฒนาตนเอง ในแผนพัฒนาการปฏิบัติราชการ
รายบุคคล ประกอบด้วย ความรู้/ทักษะ/สมรรถนะที่ต้องการพัฒนา และวิธีการพัฒนา ตามส่วนที่ 4 ของข้อตกลงและ
แบบประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากรทุกประเภท เพื่อกําหนดโครงการ/กิจกรรมในแผนพัฒนาบุคลากรของคณะ
อย่างเหมาะสม และมีการกํากับติดตามการดําเนินงานตามแผนพัฒนาบุคลากร จากรายงานผลการดําเนินโครงการ และ
รายงานผลการไปราชการ ฝึกอบรม/ศึกษาดูงาน/ประชุม/สัมมนาในประเทศ/ต่างประเทศ และรายงานผลการ
ดําเนินงานตามแผนพัฒนาบุคลากร ระยะ 6 เดือน ต่อที่ประชุมคณะกรรมการประจําคณะวิศวกรรมศาสตร์ ครั้งที่ 
3/2560 เมื่อวันที่  22 พฤษภาคม 2560 (5.1-6-03) เพื่อให้ได้ข้อเสนอแนะสําหรับการบริหารปรับปรุงและพัฒนา
บุคลากรของคณะให้มีประสิทธิภาพ  
 
5.1-6-01  ขั้นตอน และวิธีการสรรหาบุคลากร 
5.1-6-02  แผนพัฒนาบุคลากร คณะวิศวกรรมศาสตร์ ประจําปีงบประมาณ 2560 
5.1-6-03  ประชุมคณะกรรมการประจําคณะวิศวกรรมศาสตร์ ครั้งที่ 3/2560 เมื่อวันที่ 22 พฤษภาคม 2560 
5.1-6-04  ข้อตกลงและแบบประเมินผลการปฏิบัติงาน ของบุคลากรสายวิชาการ และข้อตกลงและแบบประเมินผล

สัมฤทธิ์ของงาน ของบุคลากรสายสนับสนุน 
 
 
 ข้อ 7.ดําเนินงานด้านการประกันคุณภาพการศึกษาภายในตามระบบและกลไกที่เหมาะสมและสอดคล้องกบัพันธกิจ
และพัฒนาการของคณะที่ได้ปรับให้การดําเนินงานด้านการประกันคุณภาพเป็นส่วนหน่ึงของการบริหารงานคณะ
ตามปกติที่ประกอบด้วย การควบคุมคุณภาพ การตรวจสอบคณุภาพ และการประเมินคุณภาพ 

คณะวิศวกรรมศาสตร์ ได้นํากรอบแนวทางการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายของมหาวิทยาลัยมา
วางระบบและกลไกการประกันคุณภาพตามแนวทางสํานักงานคณะกรรมการอุดมศึกษา โดยมีงานประกันเป็นหน่วยงาน
ที่ดูแล สนับสนุน ส่งเสริม ด้านประกันคุณภาพของคณะฯ และคณะฯ ได้พัฒนาระบบประกันคุณภาพที่เหมาะสม 
ประกอบด้วย การควบคุมคุณภาพ คณะฯ ได้มีนโยบายคุณภาพ “วิศวกรรมคุณภาพ ปฏิบัติงานด้วยมาตรฐาน ควบคุม



รายงานการประเมินตนเอง (SAR)  คณะวิศวกรรมศาสตร์ ปีการศึกษา  2559 
70

คุณภาพทุกระดับ ทุกหน่วยงาน” ในการปฏิบัติงานทุกด้าน ได้ใช้ระบบการประกันคุณภาพที่ครอบคลุมการกํากับติดตาม  
ตรวจสอบ และประเมิน เป็นกรอบแนวทางในการดําเนินงาน และให้การประกันคุณภาพการศึกษาเป็นส่วนหน่ึงของการ
บริหารจัดการ ซึ่งมีการดําเนินการดังนี้  
  1.1 การแต่งตัง้คณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษา (5.1-7-01) โดยมีหนา้ที่ดังนี ้

- กําหนดนโยบาย เป้าหมายการประกันคุณภาพการศึกษาของคณะวิศวกรรมศาสตร์ ให้
สอดคล้องกับนโยบายและเป้าหมายการประกันคุณภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัย 

- กํากับดูแลและสนับสนุนการดําเนินงานตามระบบการประกันคุณภาพการศึกษาฯ และ
พัฒนาให้เป็นส่วนหน่ึงของกระบวนการบริหาร สอดคล้องกับแนวทางการจัดการศึกษา
ของมหาวิทยาลัย 

- ติดตาม ประเมินผล วิเคราะห์และสรุปผลการดําเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษา
ของคณะวิศวกรรมศาสตร์ เพื่อเสนอต่อคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 

- จัดทําแผนทรัพยากรที่จําเป็น ให้คําแนะนํา และแก้ไขปัญหาต่าง ๆ ที่เกิดจากการ
ดําเนินงาน 

- ประสานงานกับหน่วยงานภายนอก เพือ่ใหก้ารจัดการศึกษาเป็นไปอย่างมีประสิทธิ์ภาพ
มากขึ้น 

  1.2 จัดทําแผนการประกันคุณภาพการศึกษาฯ ประจําปี 2559 และกรอบระยะเวลาการประเมิน
คุณภาพการศึกษาภายใน (5.1-7-02) 

1.3  มีคู่มือการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2557 เพื่อให้การดําเนนิงาน
ในแต่ละระดับเป็นไปในทิศทางเดียวกัน (5.1-7-03) 
  คณะฯ มีการดําเนินงานตามระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายในที่สมบูรณ์ครบถ้วน โดยมีการ
มอบหมายให้ผู้รับผิดชอบแต่ละองค์ประกอบ และผู้รับผิดชอบในแต่ละตัวบ่งชี้ เพื่อให้ผู้รับผิดชอบสามารถทํางานประกัน
คุณภาพฯ สอดคล้องกับงานประจําของแต่ละคน โดยมีคณะทํางานด้านการประกันคุณภาพการศึกษาติดตามการ
ดําเนินงาน 
 2. การตรวจสอบคุณภาพ  มีการดําเนินงานด้านการกํากับตดิตามและตรวจสอบคุณภาพ ดังนี้ 
  2.1 คณะฯ ได้กําหนดจัดทําแผนการดําเนินงานประกันคุณภาพ และกํากับดูแลระบบงานประกัน
คุณภาพให้เป็นไปตามองค์ประกอบ ตัวบง่ชี้ เกณฑ์การประเมินคุณภาพ โดยมีระบบติดตามการพัฒนาคุณภาพฯ ในการ
ติดตามประเมินผล (5.1-7-04) 
  2.2 การกํากับการดําเนินงานตามตัวบ่งชีข้องทกุหน่วยงาน โดยจะรายงานผลการดําเนินงานให้
ผู้บริหารทราบ (5.1-7-05) 
 3. การประเมินคุณภาพ ได้มีกําหนดการติดตามผลการดําเนินงานประกันคุณภาพฯ คําส่ังแต่งตั้งคณะกรรมการ
ประเมินคุณภาพฯ ประจําปี 2559 (5.1-7-05) และได้นําผลการดําเนินงานเข้าที่ประชุมคณะกรรมการประจําคณะเพื่อ
พิจารณา (5.1-7-06) 
 
 
5.1-7-01  คําส่ังแต่งตั้งคณะกรรมการประกันคุณภาพภายใน ประจําปีการศึกษา 2559 
5.1-7-02  แผนงานประกันคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2559 
5.1-7-03  คู่มือประกันคุณภาพการศึกษาภายใน 2557 
5.1-7-04  ติดตามการดําเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษา ระดับหลักสูตร 
5.1-7-05  รายงานการประชุม  
5.1-7-06  คําส่ังคณะกรรมการประเมินคุณภาพฯ 
5.1-7-07  รายงานการประชุม    
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การประเมินตนเองจากผลการดําเนินงาน 

 
เป้าหมาย 2559 ผลการดําเนินงาน คะแนนที่ได้ การบรรลุเป้าหมาย 

7 ข้อ 7 ข้อ 5 คะแนน บรรลุ 
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ตัวบ่งชี้ที ่5.2  ระบบกํากับการประกันคุณภาพหลกัสูตร 
ผู้กํากับดูแลตัวบ่งชี ้:   
รศ.ดร.โกศล  โอฬารไพโรจน์ 

ผู้จัดเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงานผลการดําเนินงาน  
นางสาวสุกัญญา  โชคพาณิชย์วรกุล 
นางสาววราพร  สมมิตร 
นายจารุชาติ  กนัทาอินทร ์

หน่วยงานรับผิดชอบหลัก : งานวิชาการ หน่วยงานรับผิดชอบร่วม : 
โทรศัพท์ : 8825 โทรศัพท์ : 8825 
 

ผลการดําเนินงาน 
 
 ข้อ 1.มีระบบและกลไกในการกํากับการดําเนินการประกันคุณภาพหลักสูตรให้เป็นไปตามองค์ประกอบการประกัน
คุณภาพหลักสูตร 

คณะฯ มีระบบและกลไกด้านการประกันคุณภาพหลักสูตรที่สอดคล้องกับพันธกิจและมีการดําเนินงานตาม
ระบบอย่างครบถ้วน โดยดําเนินการประกันคุณภาพดังนี้ 

1. มีการวางแผน (Plan) 
1.1 คณะได้จัดทําแผนประคุณภาพการศึกษา ประจําปีการศึกษา 2559 คณะวิศวกรรมศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา (5.2-1-01) แผนประกันคุณภาพการศึกษา ประจําปีการศึกษา 2560 โดยคณะได้
มีระบบและกลไกการดําเนินงานประกันคุณภาพหลักสูตร ดังนี้ 
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1.2 มีคู่มือการประกันคุณภาพการศึกษา เพื่อให้ทุกหลักสูตรปฏิบัติตามเกณฑ์และยึดถือเป็นแนวปฏิบัติ

ร่วมกัน (5.2-1-02) 
1.3 มีการแต่งตั้งคณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาของคณะ  โดยมีประธานผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

ระดับปริญญาตรี และปริญญาโท ร่วมเป็นคณะกรรมการเพื่อร่วมทําหน้าที่วางแผน  กําหนดแนวทางการดําเนินงาน 
กํากับติดตาม ผลักดันให้มีการพัฒนา ปรับปรุงการประกันคุณภาพการศึกษาในระดับหลักสูตร และระดับคณะ พร้อมทั้ง
แต่งตั้งคณะอนุกรรมการเพื่อจัดเก็บข้อมูล หลักฐาน เอกสารต่างๆ ประกอบการจัดทํารายงานการประเมินตนเอง พร้อม
ทั้งตรวจติดตามผลการดําเนินงาน และจัดหาหลักฐานเอกสารประกอบการเขียนรายงานการประเมินตนเอง และรายงาน
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ผลการดําเนินงานให้คณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษา  และคณะกรรมการประจําคณะให้ทราบตามลําดับ               
(5.2-1-03)  

2. มีการดําเนินงานด้านการประกันคุณภาพการศึกษา (Do)  
2.1 คณะฯ ได้จัดกิจกรรมและมอบหมายให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเข้าร่วมรับฟังคําชี้แจงหลักเกณฑ์

และแนวปฏิบัติการประกันคุณภาพระดับหลักสูตรในแต่ละตัวบ่งชี้ เพื่อสร้างความเข้าใจในระบบการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายใน ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2557 (5.2-1-04, 5.2-1-05, 5.2.1-06) โดยให้บุคลากรได้ดําเนินงานตาม
แผนปฏิบัติการ (5.2-1-07)  
               2.2  คณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษา คณะวิศวกรรมศาสตร์ ได้มีการประชุม เพื่อติดตาม
ความก้าวหน้างานประกันคุณภาพอย่างต่อเนื่อง และเสนอความก้าวหน้าต่อคณะกรรมการบริหารคณะวิศวกรรมศาสตร์ 
เมื่อวันที่ 15 พฤษภาคม 2560 (5.2-1-08) 

3. มีการประเมินคุณภาพภายใน (Check)  
      คณะฯ มีการรายงานผลการติดตามการดําเนินงานด้านประกันคุณภาพระดับหลักสูตรและระดับคณะ โดย
บรรจุเป็นวาระสืบเนื่องในการประชุมทุกครั้ง นอกจากนี้คณะฯ ได้รับการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาประจําปีทุกปี              
ปีละ 1 ครั้ง ดังนี้ 

3.1 มีการกําหนดโครงการประเมินคุณภาพการศึกษา คณะวิศวกรรมศาสตร์ ประจําปีการศึกษา 2559 
ระดับหลักสูตร และระดับคณะ (5.2-1-09, 5.2-1-10)   

3.2 มีการการแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายใน ระดับหลักสูตร ประจําปีการศึกษา 2559 
(5.2-1-11) 

3.3 มีการการแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายใน ระดับคณะ ประจําปีการศึกษา 2559 (5.2-1-
12) 

4. การควบคุมคุณภาพ การติดตามการดําเนินงาน (Act)  
      คณ ะฯ  มี การนํ าผลการประเมิ น คุณ ภาพ ในปี ที่ ผ่ านมาจัดทํ าแผนการพัฒ นาห ลัก สูตรของ                    
คณะวิศวกรรมศาสตร์ ตามข้อเสนอแนะของคณะการประเมินคุณภาพภายใน ปีการศึกษา 2559 (5.2-1-13) ซึ่งได้รับ
ความเห็นชอบจากท่ีประชุมคณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษา ประจําปีการศึกษา 2559  และผ่านความเห็นชอบ
จากท่ีประชุมคณะกรรมการประจําคณะ เมื่อวันที่ 12 มิถุนายน 2560 เพื่อนําไปจัดทําแผนประกันคุณภาพการศึกษา ปี
การศึกษา 2560 ต่อไป 
 
5.2-1-01   แผนประกันคุณการศึกษา ประจําปีการศึกษา 2559  
5.2-1-02   คู่มือประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับอุดมศึกษา พ.ศ.2557 
5.2-1-03  คําส่ังแต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบตัวบ่งชี้และกํากับติดตาม การประกันคุณภาพภายใน ประจําปี

การศึกษา 2559 
5.2-1-04   โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการระดับหลักสูตร  
5.2-1-05   โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการระดับคณะ 
5.2-1-06   หนังสือเชิญประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างความรู้ความใจหลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการ

ประกันคุณภาพ  
5.2-1-07  แผนการดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา คณะวิศวกรรมศาสตร์ 2559 
5.2-1-08  รายงานการประชุม 
5.2-1-09  โครงการตรวจประเมินคุณภาพภายในระดับหลักสูตร 2559 
5.2-1-10  โครงการตรวจประเมินคุณภาพภายในระดับคณะ 2559 
5.2-1-11  คําส่ังแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายใน ระดับหลักสูตร คณะวิศวกรรมศาสตร์ ปีการศึกษา 2559 
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5.2-1-12  คําส่ังแต่งตัง้คณะกรรมการประเมินคุณภาพภายใน ระดับคณะ คณะวิศวกรรมศาสตร์ ปีการศึกษา 2559 
 ข้อ 2.มีคณะกรรมการกํากับ ติดตามการดําเนินงานให้เป็นไปตามระบบที่กําหนดในข้อ 1 และรายงานผลการ
ติดตามให้กรรมการประจําคณะเพื่อพิจารณาทุกภาคการศึกษา 

คณะมีการแต่งตั้งคณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษา ประจําปีการศึกษา 2559 (5.2-1-03) ทําหน้าที่
กํากับ ติดตามการดําเนินการประกันคุณภาพหลักสูตรให้เป็นไปตามองค์ประกอบการประกันคุณภาพหลักสูตร 
 คณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษา ได้รายงานผลการติดตามให้คณะกรรมการประจําคณะฯ เพื่อ
พิจารณาทุกภาคการศึกษา โดยมีการกําหนดให้ทุกหลักสูตรกํากับ ติดตามการดําเนินงานให้เป็นไปตามระบบ (อ้างอิง  
 
5.2-2-01  รายงานการประชุมกรรมการคณะ 
5.2-2-01  รายงานการประชุมกรรมการคณะ 
 
 ข้อ 3.มีการจัดสรรทรัพยากรเพื่อสนับสนุนการดําเนินงานของหลักสูตรให้เกิดผลตามองค์ประกอบการประกัน
คุณภาพหลักสูตร 
 คณะฯ ได้มีการจัดสรรทรัพยากรเพื่อสนับสนุนการดําเนินงานของหลักสูตร เพื่อให้เกิดผลตามองค์ประกอบการ
ประกันคุณภาพหลักสูตร ดังนี้ 
 

การจดัสรรด้านต่าง ๆ ผลการดําเนินงาน 
การพัฒนาทักษะวิชาชีพ 1) งบประมาณเพื่อใช้ในโครงการ/กิจกรรมสหกิจศึกษา  โดยกําหนดให้หลักสูตร

ดําเนินกิจกรรมให้ครอบคลุมด้านการเตรียมความพร้อมแก่นักศึกษาก่อนสหกิจ
ศึกษา กิจกรรมนิเทศงานสหกิจ กิจกรรมสหกิจและกิจกรรมพัฒนาอาจารย์
ด้านสหกิจศึกษา  (5.2-3-01) 

 2) งบประมาณเพื่อใช้สําหรับโครงการ/กิจกรรมพัฒนานักศึกษา  ซึ่งเป็นกิจกรรมที่
หลักสูตรใช้ในการพัฒนาและส่งเสริมนักศึกษาให้มีคุณลักษณะบัณฑิตที่พึง
ประสงค์ทุกด้านตามที่หลักสูตรและมหาวิทยาลัยกําหนด 

 3) ส่งเสริมพัฒนาอาจารย์ (เพิ่มพูนพัฒนาทักษะวิชาชีพ ภาคอุตสาหกรรม) ราย
อาจารย์พีรวัตร ลือสัก มทร.เชียงราย จํานวนเงิน 62,780 บาท (5.2-3-02) และ
อาจารย์อนุสรณ์  ยอดใจเพ็ชร จํานวนเงิน 112,260 บาท (5.2-3-03) 

 4) สนับสนุนการแข่งขันทางด้านวิชาการ เช่น การแข่งขัน Teaching Academy 
(5.2-3-04)  การแข่งขันราชมงคลวิชาการวิศวกรรม 9 มทร. (5.2-3-05) 

วัสดุอุปกรณ์และครุภัณฑ์ 1) การจัดสรรวัสดุอุปกรณ์เพื่อใช้สําหรับการเรียนการสอนนักศึกษา คณะฯ ได้  
จัดสรรงบประมาณให้แต่ละหลักสูตรเท่ากับจํานวนนักศึกษาทุกช้ันปี เป็น 
จํานวนเงิน  6,416,117  บาท  (5.2-3-06) 

 2) การจัดสรรวัสดุอุปกรณ์สํานักงานให้กับหลักสูตร/สาขาเพื่อให้ในการบริหาร  
       จัดการงานในหลักสูตร/สาขา (5.2-3-07) 

 3) การจัดสรรครุภัณฑ์ให้กับหลักสูตร/สาขา เพื่อใช้ประกอบการเรียนการสอนใน   
หลักสูตร เป็นจํานวนเงิน 1,292,966 บาท (5.2-3-08) 

 
 5.2-3-01   งบประมาณสําหรบัโครงการสหกจิศึกษา/กิจกรรมพัฒนานักศึกษา 
 5.2-3-02   ส่งเสริมพัฒนาอาจารย์ (เพิ่มพูนพฒันาทักษะวิชาชีพ ภาคอุตสาหกรรม) 
 5.2-3-03   ส่งเสริมพัฒนาอาจารย์ (เพิ่มพูนพฒันาทักษะวิชาชีพ ภาคอุตสาหกรรม) 
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5.2-3-04 งบประมาณสําหรับวัสดุอุปกรณ์เพื่อใช้สําหรับการเรียนการสอนนักศึกษา 
5.2-3-05 การแขง่ขัน Teaching Academy 
5.2-3-06 การแขง่ขันราชมงคลวิชาการวศิวกรรม 9 มทร. 
5.2-3-07   งบประมาณสําหรับวัสดุอุปกรณ์สํานักงานให้กับหลักสูตร/สาขาเพือ่ใหใ้นการบรหิารจัดการงานในหลักสูตร/สาขา 
 5.2-3-08  งบประมาณสําหรับครุภัณฑ์ให้กับหลักสูตร/สาขา เพื่อใช้ประกอบการเรียนการสอนในหลักสูตร 
 
 ข้อ 4.มีการประเมินคุณภาพหลกัสูตรตามกําหนดเวลาทุกหลกัสูตร และรายงานผลการประเมินให้กรรมการ
ประจําคณะเพือ่พจิารณา 

ทุกหลักสูตรได้รับการประเมินคุณภาพหลักสูตรตามกําหนดเวลาทุกหลักสูตรโดยแต่ละหลักสูตรนําผลการ
ประเมินพิจารณาหาแนวทางการพัฒนาหลักสูตรตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในระดับ
หลักสูตร 
 และมีการรายงานผลการประเมินให้คณะกรรมการประจําคณะเพ่ือพิจารณา คือนําผลการประเมินหลักสูตรทกุ
หลักสูตรเข้าที่ประชุมคณะกรรมการประจําคณะ (5.2-4-01, 5.2-4-02) 
 
5.2-4-01  รายงานการประชุมกรรมการคณะ 
5.2-4-02  รายงานการประชุมกรรมการคณะ 
 
 ข้อ 5.นําผลการประเมินและข้อเสนอแนะจากกรรมการประจําคณะมาปรับปรุงหลักสูตรให้มีคุณภาพ   ดีขึ้น
อย่างต่อเน่ือง 
 หลักสูตรได้ดําเนินการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการตรวจประเมินจากปีการศึกษา 2558 และ
ได้นําเสนอเข้าวาระการประชุมกรรมการประจําคณะ โดยที่ประชุมมีมติให้แต่ละหลักสูตรวางแผนการดําเนินงานการ
บริหารหลักสูตรให้เป็นไปตามข้อเสนอและของคณะกรรมการตรวจประเมิน ระดับหลักสูตร 2559 
 
5.2-5-01  รายงานการประชุมกรรมการคณะ 
 
 ข้อ 6.มีผลการประเมินคุณภาพทุกหลักสูตรผ่านองค์ประกอบที่ 1 การกํากับมาตรฐาน 

คณะวิศวกรรมศาสตร์ มีการตรวจประเมินคุณภาพ ระดับหลักสูตร ประจําปีการศึกษา 2559 ในช่วงเดือน
มิถุนายน 2560 ดังช่วงระยะเวลาต่อไปนี้ 

1. วันที่ 6 มิถุนายน 2560 ณ มทร.ล้านนา ตาก จํานวน 2 หลักสูตร 
2. วันที่ 8 มิถุนายน 2560 ณ มทร.ล้านนา ลําปาง จํานวน 1 หลักสูตร  
3. วันที่ 9 มิถุนายน 2560 ณ มทร.ล้านนา เชียงราย จํานวน 1 หลักสูตร  
4. วันที่ 11-16 มิถุนายน 2560 ณ มทร.ล้านนา เชียงใหม่ จํานวน 17 หลักสูตร 
5. วันที่ 28 มิถุนายน 2560 ณ มทร.ล้านนา เชียงใหม่ จํานวน 1 หลักสูตร 
ทั้งนี้มีการประเมินคุณภาพทุกหลักสูตร รวมทั้งหมด 22 หลักสูตร ผ่านเกณฑ์มาตรฐานตามองค์ประกอบที่ 1 

จํานวน 21 หลักสูตร ไม่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานตามองค์ประกอบที่ 1 จํานวน 1 หลักสูตร คือหลักสูตร วศ.บ.วิศวกรรม             
โลจิสติกส์ เนื่องจากไม่ได้มีการปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลา โดยมีคะแนนเฉล่ียทุกหลักสูตรรวมทั้งหมด 2.11 
โดยมีคุณภาพอยู่ในระดับคุณภาพปานกลาง ซึ่งมีผลประเมินลดลงจากปีก่อน  (5.2-6-02) 
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ชื่อหลักสูตร ผลการประเมิน 2558 ผลการประเมิน 2559 หมายเหตุ องคท์ี่ 1 องคท์ี่ 2-6 องคท์ี่ 1 องคท์ี่ 2-6 
1) วศ.ม.วิศวกรรมไฟฟ้า ผ่าน 2.92 ผ่าน 1.96  
2) วศ.บ.วิศวกรรมไฟฟ้า ผ่าน 2.44 ผ่าน 2.90  
3) วศ.บ.วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์ ผ่าน 2.25 ผ่าน 2.18  
4) วศ.บ.วิศวกรรมคอมพิวเตอร์ ผ่าน 2.57 ผ่าน 2.25  
5) อส.บ.เทคโนโลยีไฟฟ้า ผ่าน 2.11 ผ่าน 1.90  
6) อส.บ.เทคโนโลยีโทรคมนาคม ผ่าน 2.34 ผ่าน 1.28  
7) วศ.ม.วิศวกรรมเครื่องกล ผ่าน 2.20 ผ่าน 0.5  
8) วศ.บ.วิศวกรรมเครื่องกล ผ่าน 2.03 ผ่าน 2.78  
9) วศ.บ.วิศวกรรมเกษตรและชีวภาพ ผ่าน 2.67 ผ่าน 2.33  
10) วศ.บ.วิศวกรรมเหมืองแร่ ผ่าน 1.95 ผ่าน 2.36  
11) อส.บ.เทคโนโลยีเครื่องกล ผ่าน 1.97 ผ่าน 2.10  
12) วศ.บ.วิศวกรรมโยธา ผ่าน 2.71 ผ่าน 1.70  
13) วศ.บ.วิศวกรรมส่ิงแวดล้อม ผ่าน 2.83 ผ่าน 2.90  
14) วศ.บ.วิศวกรรมอุตสาหการ ผ่าน 2.53 ผ่าน 2.70  
15) วศ.บ.วิศวกรรมแม่พิมพ์ ผ่าน 3.27 ผ่าน 2.91  
16) วศ.บ.วิศวกรรมโลจิสติกส์ ผ่าน 2.45 ไม่ผ่าน 2.20  
17) อส.บ.เทคโนโลยีอุตสาหการ ผ่าน 2.44 ผ่าน 2.50  
18) ค.อ.บ.วิศวกรรมไฟฟ้า ผ่าน 2.72 ผ่าน 2.18  
19) ค.อ.บ.อิเล็กทรอนิกส์และโทรคมนาคม ผ่าน 2.81 ผ่าน 2.26  
20) ค.อ.บ.วิศวกรรมเครื่องกล ผ่าน 2.55 ผ่าน 1.78  
21) ค.อ.บ.วิศวกรรมโยธา ผ่าน 2.06 ผ่าน 1.36  
22) ค.อ.บ.วิศวกรรมอุตสาหการ ผ่าน 2.65 ผ่าน 1.73  

คะแนนรวมเฉลี่ย 22 หลักสูตร  2.48  2.11  
 
5.2-6-01  โครงการตรวจประเมินคุณภาพ ระดับหลักสูตร ปีการศึกษา 2559 

การประเมินตนเองจากผลการดําเนินงาน 
เป้าหมาย 2559 ผลการดําเนินงาน คะแนนที่ได้ การบรรลุเป้าหมาย 

5 ข้อ 6 ข้อ 5 คะแนน บรรลุ 
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สรุปผลการวิเคราะห์จุดเด่นและโอกาสในการพัฒนา องค์ประกอบที่ 5 
จุดแข็ง แนวทางเสริมจุดแข็ง 
  

 
 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
- ระบบการประกันคุณภาพระดับหลักสูตรยังไม่เกิด
ประสิทธิผล 

- ควรมีการส่งเสริม สนับสนุนด้านงบประมาณและด้าน
อื่นๆ ในการดําเนินงานของระดับหลักสูตรให้เพิ่มมากขึ้น 
 
 

วิธีปฏิบัติที่ดี/นวัตกรรม 
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ส่วนที่ 3 สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
คณะวิศวกรรมศาสตร์ ปีการศึกษา 2559 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
จากผลการดําเนินงานของคณะวิศวกรรมศาสตร ์เมื่อประเมินโดยใช้เกณฑ์มาตรฐานตามที่ สกอ. กําหนด ในรอบปี
การศึกษา 2560 ผลการประเมนิคุณภาพการศึกษาสรุปได้ดังนี ้

ตาราง 1 ผลการประเมินตนเองรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพ ระดับคณะ  
  

ตัวบ่งชี้ เป้าหมาย 

ผลการดําเนินงาน 
การบรรลุ
เป้าหมาย 

ผลการประเมินตนเอง
(คะแนน) ตัวต้ัง ผลลัพธ์ 

(%หรือสัดส่วน) ตัวหาร 
องค์ประกอบท่ี 1 การผลิตบัณฑิต 
ตัวบ่งชี้ท่ี 1.1 ผลการบริหาร
จัดการหลักสูตรโดยรวม 

3 46.49 = 2.11 คะแนน ไม่บรรลุ 2.11 คะแนน 
22 

ตัวบ่งชี้ท่ี 1.2 อาจารย์
ประจําคณะท่ีมีคุณวุฒิ
ปริญญาเอก 

ร้อยละ 
16 

 

76 X100 = 20.48 % บรรลุ 2.56 คะแนน 
371 

ตัวบ่งชี้ท่ี  1.3 อาจารย์
ประจําคณะท่ีดํารงตําแหน่ง
ทางวิชาการ 

ร้อยละ 
30 

 
85 X100  = 22.91 % 

 
ไม่บรรลุ 1.91 คะแนน 

371 
ตัวบ่งชี้ท่ี  1.4 จํานวน
นักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่าต่อ
จํานวนอาจารย์ประจํา 

ค่าความ
แตกต่าง
ร้อยละ 

0 

 
17.46-20 X100  = -12.70 % 

 
 

บรรลุ 5 คะแนน 20 

ตัวบ่งชี้ท่ี  1.5 การบริการ
นักศึกษาระดับปริญญาตรี 

5 ข้อ 4 ข้อ (1,2,3,6) ไม่บรรลุ 3 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ท่ี 1.6 กิจกรรม
นักศึกษาระดับปริญญาตรี 

5 ข้อ 6 ข้อ (1,2,3,4,5,6) บรรลุ 5 คะแนน 

ผลการประเมินรายองค์ประกอบท่ี 1 การผลิตบัณฑิต เฉลี่ยรวม  
3.26 คะแนน 

องค์ประกอบท่ี 2 วิจัย 
ตัวบ่งชี้ท่ี 2.1 ระบบและ
กลไกการบริหารและพัฒนา
งานวิจัยหรืองานสร้างสรรค ์

6 ข้อ 
 

6 ข้อ (1,2,3,4,5,6) 
 

บรรลุ 
 

5 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ท่ี 2.2 เงินสนับสนุน
งานวิจัยงานสร้างสรรค ์

วิทย์ 
60,000 
บาทต่อ
คน 

 
12,531,546 

 36,010.19 
บาท/คน 

 
 
 

ไม่บรรลุ 
 
 
 

 
 
 

3.90 คะแนน 

    348 
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ตัวบ่งชี้ เป้าหมาย 

ผลการดําเนินงาน 
การบรรลุ
เป้าหมาย 

ผลการประเมินตนเอง
(คะแนน) ตัวต้ัง ผลลัพธ์ 

(%หรือสัดส่วน) ตัวหาร 
ตัวบ่งชี้ท่ี 2.3 ผลงาน
วิชาการของอาจารย์ประจํา
และนักวิจัย 

3 
 

39.80 
X 100 = 10.73% 

 
 

ไม่บรรลุ 

 
 

1.79 คะแนน 371 

ผลการประเมินรายองค์ประกอบท่ี 2 วิจัย เฉลี่ยรวม 
3.26 คะแนน 

องค์ประกอบท่ี 3 การบริการวิชาการ 
ตัวบ่งชี้ท่ี 3.1 การบริการ
วิชาการแก่สังคม 6 ข้อ 6 ข้อ (1,2,3,4,5,6) บรรลุ 5 คะแนน 

ผลการประเมินรายองค์ประกอบท่ี 3 การบริการวิชาการ เฉลี่ยรวม 
5 คะแนน 

องค์ประกอบท่ี 4 การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
ตัวบ่งชี้ท่ี 4.1 ระบบและ
กลไกการทํานุบํารุงศิลปะ
และวัฒนธรรม 

 
6 ข้อ 

 
5 ข้อ (1,2,3,4, 6) 

 
ไม่บรรลุ 4 คะแนน 

ผลการประเมินรายองค์ประกอบท่ี 4 การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม เฉลี่ยรวม 
4 คะแนน 

องค์ประกอบท่ี 5 การบริหารจัดการ 
ตัวบ่งชี้ท่ี 5.1 การบริหาร
ของคณะเพื่อการกํากับ
ติดตามผลลัพธ์ตามพันธกิจ 
กลุ่มสถาบันและอัตลักษณ์
ของคณะ 

 
 

7 ข้อ 

 
 

7 ข้อ ข้อ (1,2,3,4,5,6,7) 

 
 

บรรลุ 5 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ท่ี 5.2 ระบบกํากับ
การประกันคุณภาพหลักสูตร 
 

 
5 ข้อ 

 
6 ข้อ ข้อ (1,2,3,4,5,6) 

 
บรรลุ 5 คะแนน 

ผลการประเมินรายองค์ประกอบท่ี 5 การบริหารจดัการ เฉลี่ยรวม 
5 คะแนน 
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ตาราง 2 วิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับคณะ 

องค์ประกอบ ตัว
บ่งชี้ 

คะแนนประเมินเฉลี่ย 
ผลการประเมิน I P O คะแนน

เฉลี่ย 
องค์ประกอบท่ี 1 การผลิตบัณฑิต 6 3.16 4.00 2.11 3.26 ระดับคุณภาพพอใช้ 
องค์ประกอบท่ี 2 วิจัย 3 3.00 5.00 1.79 3.26 ระดับคุณภาพพอใช้ 
องค์ประกอบท่ี 3 บริการวิชาการ 1  5.00  5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 
องค์ประกอบท่ี 4 การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 1  4.00  4.00 ระดับคุณภาพดี 
องค์ประกอบท่ี 5 การบริหารจัดการ 2  5.00  5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 

รวม 13 3.12 4.57 1.95 3.72  
ผลการประเมิน      ระดับคุณภาพดี 

 

ผลการประเมิน  
0.00-1.50 การดําเนินงานต้องปรับปรุงเร่งด่วน 
1.51-2.50 การดําเนินงานต้องปรับปรุง 
2.51-3.50 การดําเนินงานระดับพอใช้ 
3.51-4.50 การดําเนินงานระดับดี 
4.51-5.00 การดําเนินงานระดับดีมาก 

ตาราง 3 รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/จุดที่ควรพฒันาภาพรวม 
จุดเด่นและแนวทางเสริม 
 
 
 
 
 
จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง 
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