
รายงานการประเมินตนเอง (SAR)  หลักสูตรวิทยาศาสตรบณัฑติ สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลล้านนา ปีการศึกษา 2559 

1 

 

 

รายงานการประเมินตนเอง ระดับหลักสูตร 
 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชา วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 

คณะวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยีการเกษตร 

 

 

 

 

 

 

 

 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา 

ประจ าปีการศึกษา 2559 
(15 สิงหาคม 2559 ถงึ 28 พฤษภาคม 2560) 



รายงานการประเมินตนเอง (SAR)  หลักสูตรวิทยาศาสตรบณัฑติ สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลล้านนา ปีการศึกษา 2559 

2 

 

 
ขอรับรองว่าข้อความในรายงานผลการด าเนินงานของหลักสูตร วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 

ถูกต้อง เป็นความจริงทุกประการ 
 

เขตพื้นที่ล าปาง 
 

1. .................................................................... ประธานหลักสูตร 
(อาจารย์นภาพร ดีสนาม) 

 
2. .................................................................... อาจารย์ประจ าหลักสูตร 

(อาจารย์สุพัฒน์ ใต้เวชศาสตร์) 
 

3. .................................................................... อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
(อาจารย์ชณิชา จินาการ) 

 
4. .................................................................... อาจารย์ประจ าหลักสูตร 

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วรรณา อัมมวรรธน์) 
 

5. .................................................................. อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
(รองศาสตราจารย์ ดร.วันเพ็ญ  จิตรเจริญ) 

 
เขตพื้นที่พิษณุโลก 

 
1. .................................................................... ประธานหลักสูตร 

(ดร. อรรณพ ทัศนอุดม) 
 

2. .................................................................... อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์เฉลิมพล ถนอมวงค์) 

 
3. .................................................................... อาจารย์ประจ าหลักสูตร 

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์จุฑามาศ ถิระสาโรช) 
 

4. .................................................................... อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. กฤษดา กาวีวงศ)์ 

 
5. .................................................................. อาจารย์ประจ าหลักสูตร 

(ดร. สุริยาพร นิพรรัมย์) 
 



รายงานการประเมินตนเอง (SAR)  หลักสูตรวิทยาศาสตรบณัฑติ สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลล้านนา ปีการศึกษา 2559 

3 

 

เขตพื้นที่น่าน 
 

1. .................................................................... ประธานหลักสูตร 
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์มลิวรรณ์ กิจชัยเจริญ) 

 
2. .................................................................... อาจารย์ประจ าหลักสูตร 

(ดร.สุทธิดา ปัญญาอินทร์) 
 

3. .................................................................... อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ประกิต ทิมข า) 

 
4. .................................................................... อาจารย์ประจ าหลักสูตร 

(อาจารย์บุษบา มะโนแสน) 
 

5. .................................................................. อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
(อาจารย์จิรรัชต์ กันทะขู้) 

 
 
 

เห็นชอบโดย : อาจารย์ธีรวัฒน เทพใจกาศ (หัวหน้าสาขา มทร.ล้านนา ล าปาง) 
ลายเซ็น : …………………………………………………… วันที่รายงาน………………………………….. 
 
เห็นชอบโดย : นายบุญฤทธิ์ สโมสร (หัวหน้าสาขา มทร.ล้านนา พิษณุโลก) 
ลายเซ็น : …………………………………………………… วันที่รายงาน………………………………….. 
 
เห็นชอบโดย : ดร.สุทธิดา ปัญญาอินทร์ (หัวหน้าสาขา มทร.ล้านนา น่าน) 
ลายเซ็น : …………………………………………………… วันที่รายงาน………………………………….. 

 
 
 

................................................................... 
(ดร.ยรรยง เฉลิมแสน) 

คณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร 
วันที่................................................... 

 



รายงานการประเมินตนเอง (SAR)  หลักสูตรวิทยาศาสตรบณัฑติ สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลล้านนา ปีการศึกษา 2559 

4 

 

ค าน า 
 

รายงานฉบับนี้จัดท าขึ้นเพ่ือเป็นการรายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของตนเอง (Self 
Assessment Report: SAR)  ประจ าปีการศึกษา 2559 หลักสูตรวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร สาขา
อุตสาหกรรมเกษตร คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา โดยใช้
เกณฑ์การประกันคุณภาพตามส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) 6 องค์ประกอบได้แก่ 1) การก ากับ
มาตรฐาน  2) บัณฑิต  3) นักศึกษา  4) อาจารย์  5) หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน และ 6) สิ่ง
สนับสนุนการเรียนรู้ รวมทั้งสิ้น 14 ตัวบ่งชี้ เป็นกรอบแนวทางการด าเนินงานด้านประกันคุณภาพ 
 
 หวังเป็นอย่างยิ่งว่าผลจากการรายงานการประเมินตนเองประจ าปีการศึกษา 2559 ของหลักสูตร
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร สาขาอุตสาหกรรมเกษตร คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา จะสามารถเป็นตัวแทนในการสะท้อนผลการปฏิบัติงานด้านต่าง ๆ ของ
หลักสูตร ให้แก่ผู้ทรงคุณวุฒิ/ผู้ตรวจประเมินสาธารณชน ผู้ที่สนใจ และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในการด าเนินงานของ
หลักสูตรอย่างตรงไปตรงมา เพ่ือน าผลการประเมินที่ได้มาพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนของหลักสูตร
ให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น และเกิดประสิทธิผลต่อนักศึกษา บัณฑิต ผู้ใช้บัณฑิต ตลอดจนชุมชน สังคม และ
ประเทศชาติต่อไป 
 
 
 
 

........................................  ............................ 
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์มลิวรรณ์  กิจชัยเจริญ) 

               ประธานหลักสูตรวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 
                     คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร  
                มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา เขตพ้ืนที่น่าน 
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บทสรุปผู้บริหาร 

 
หลักสูตรวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร สาขาอุตสาหกรรมเกษตร คณะวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยีการเกษตร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา มีผลการด าเนินงานในปีการศึกษา 2559 (ระหว่าง
วันที่ 15 สิงหาคม 2559 ถึง 28 พฤษภาคม 2560) ได้มาตรฐานตามมาตรฐานการศึกษาระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
และมีระดับคุณภาพอยู่ในระดับดี (คะแนนเฉลี่ย 3.5) ตามเกณฑ์การประเมินคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตร 6 
องค์ประกอบ 13 ตัวบ่งชี้ ของส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) สรุปผลการประเมินตนเองตาม
องค์ประกอบดังนี้ 
 

องค์ประกอบ คะแนนการ 
ประเมินเฉลี่ย 

ระดับคุณภาพ 
          0.01 – 2.00  น้อย 
          2.01  – 3.00 ปานกลาง 
          3.01  – 4.00 ด ี
          4.01  – 5.00 ดีมาก 

หมายเหตุ 

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน ผ่าน -  
องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 4.11 ดีมาก  
องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 3.67 ดี  
องค์ประกอบที่ 4 อาจารย์  3.54 ดี  
องค์ประกอบที่ 5 หลักสูตร การเรียนการ
สอน การประเมินผู้เรียน 

3.25 ดี  

องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 3 ปานกลาง  
เฉลี่ยรวมทุกตัวบ่งชี้ของทุกองค์ประกอบ 3.5 ดี  
 

จุดเด่นของหลักสูตร คือ อาจารย์ประจ าหลักสูตรมีคุณวุฒิระดับปริญญาเอก และมีต าแหน่งทางวิชาการ
สูง และยังพบว่ามีร้อยละของบัณฑิตที่ได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี สูง  ส่วนจุดที่ควรพัฒนา คือ 
การส่งเสริมให้อาจารย์ประจ าหลักสูตรที่ยังไม่ได้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ ได้ท าผลงานเพ่ือเสนอขอก าหนด
ต าแหน่งทางวิชาการ  ซ่ึงหลักสูตรมีข้อเสนอแนะเร่งด่วนในการพัฒนา ดังนี้ 

1. การปรับปรุงหลักสูตรควรแยกเล่มหลักสูตรตามพ้ืนที่ เพ่ือให้การบริหารงานหลักสูตรมีประสิทธิภาพ 
2.งานจัดท ารายงานการประเมินตนเองซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการประกันคุณภาพการศึกษา เป็นงานที่

อาจารย์ประจ าหลักสูตรต้องด าเนินการนอกเหนือจากภาระกิจหลัก คือ งานผลิตบัณฑิต สร้างงานวิจัย บริการ
วิชาการ ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมและอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม  คณะและมหาวิทยาลัยควรให้ความช่วยเหลือในการ
จัดท าและเตรียมเอกสารในการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร ทั้งในส่วนของการสร้างระบบ 
PDCA ในบางตัวบ่งชี้  จัดเตรียมโครงการและงบประมาณ เช่น การรับนักศึกษา การส่งเสริมนักศึกษา ระบบการ
รับและการแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสูตร และสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ เป็นต้น (ซึ่งสามารถใช้รูปแบบเดียวกันใน
ทุก ๆ หลักสูตร) ทั้งนี้เพ่ือให้อาจารย์ประจ าหลักสูตรลดเวลาที่ต้องใช้ในการสร้างระบบ เขียนโครงการต่าง ๆ และ
การเตรียมเอกสารหลักฐานต่าง ๆ จ านวนมาก 

3. จ านวนนักศึกษาไม่เป็นไปตามเป้าหมายที่ตั้งไว้  มหาวิทยาลัยควรปรับกระบวนการ และพัฒนากลยุทธ์
ในการรับนักศึกษา โดยให้เขตพ้ืนที่หรือหลักสูตรสามารถรับนักศึกษาได้ในระยะเวลาที่ยาวขึ้นและต่อเนื่อง (แทน
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ก าหนดการรับเป็นรอบ) และให้สิทธิพิเศษส าหรับนักศึกษาปีแรก เช่น ลดค่าเทอม ลดค่าใช้จ่ายอ่ืน  ๆ ให้
ทุนการศึกษา เป็นต้น 

4. การพัฒนาศักยภาพนักศึกษาให้มีจุดเด่นเป็นที่ต้องการของสถานประกอบการ 
5. การสร้างโครงการให้นายจ้าง/ผู้ประกอบการได้พบกับนักศึกษาชั้นปีที่ 4 เพ่ือให้นักศึกษาได้มีโอกาสได้

งานท าสูงขึ้น 
6. ควรส่งเสริมและสนับสนุนให้อาจารย์ประจ าหลักสูตรศึกษาต่อในระดับปริญญาเอกเพ่ิมขึ้นและขอ

ผลงานทางวิชาการเพ่ิมข้ึน 
7. การพัฒนาศักยภาพอาจารย์ประจ าหลักสูตรให้สามารถได้รับการสนับสนุนทุนวิจัยจากภายนอก 
8. การเพ่ิมอัตราก าลังพนักงานสายสนับสนุนของหลักสูตร ได้แก่ นักวิทยาศาสตร์ นักแปรรูปอาหาร และ

ช่างเทคนิค 
9. ควรจัดสรรต าแหน่งบุคลากรที่เชี่ยวชาญในการใช้เครื่องมือวิเคราะห์ขั้นสูงและเครื่องมือในการแปรรูป

อาหาร  
10. สนับสนุนงบประมาณในการบ ารุงรักษาเครื่องมือวิเคราะห์อาหารขั้นสูงและเครื่องมือการแปรรูป

อาหารในระดับอุตสาหกรรมอาหาร 
ทั้งนี้ เพื่อให้หลักสูตรสามารถพัฒนา/ปรับปรุงการด าเนินงาน และการจัดการเรียนการสอน ให้มี

ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น และเกิดประสิทธิผลต่อนักศึกษา บัณฑิต ผู้ใช้บัณฑิต ตลอดจนชุมชน สังคม และประเทศชาติ
ต่อไป 
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หมวดที1่ 
ข้อมูลทั่วไป 

 
1. ข้อมูลทั่วไป 
รหัสหลักสูตร 25531961102111 
ประวัติความเป็นมาของหลักสูตร 
 พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช มีพระบรมราชโองการโปรดเกล้าฯ ให้ประกาศจัดตั้ง
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 9 แห่ง ขึ้นแทนสถาบันเทคโนโลยีราชมงคลเมื่อวันที่ 18 มกราคม พ.ศ. 2548  
โดยให้มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลแต่ละแห่งเป็นนิติบุคคล และเป็นส่วนราชการตามกฎหมายว่าด้วยวิธี
งบประมาณในสังกัดส านักงนคณะกรรมการการอุดมศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ และในกฎกระทรวงศึกษาธิการ 
ตามประกาศกฎกระทรวงในราชกิจจานุเบกษา เล่ม 123 ตอนที่ 118 ลงวันที่ 27 พฤศจิกายน พ.ศ.2549 
กระทรวงศึกษาธิการได้จัดแบ่งส่วนราชการในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา โดยแบ่งออกเป็น 4 คณะ 
คือ คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร คณะ วิศวกรรมศาสตร์ และ
คณะศิลปกรรมและสถาปัตยกรรมศาสตร์ 
 
 หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร สังกัดในสาขาอุตสาหกรรม
เกษตร คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร มีการเรียนการสอนใน 3 เขตพ้ืนที่ได้แก่ ล าปาง น่าน และ
พิษณุโลก ซึ่งมีการเปิดหลักสูตรครั้งแรก เมื่อปี พ.ศ.2553  ปัจจุบันใช้หลักสูตร พ.ศ. 2555  โดยสภามหาวิทยาลัย
ให้ความเห็นชอบหลักสูตรเมื่อวันที่ 3 มีนาคม 2555 และส านักงานคณะกรรมการอุดมศึกษารับทราบการให้ความ
เห็นชอบหลักสูตร เมื่อวันที่ 31 ตุลาคม 2555  และเนื่องจากหลักสูตร พ.ศ.2555 ถึงรอบที่ต้องปรับปรุงตามกรอบ
มาตรฐานระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (TQF) เพ่ือใช้ในปีหน้า ขณะนี้จึงอยู่ในระหว่างการพัฒนาหลักสูตร พ.ศ. 2560 
 
ผลการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะของผลการประเมินคุณภาพการศึกษาปีท่ีผ่านมา (2558) 

หลักสูตรวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร สาขาอุตสาหกรรมเกษตร  คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการเกษตร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ใช้เกณฑ์การประกั นคุณภาพตามส านักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.)  เป็นกรอบแนวทางการด าเนินงานด้านประกันคุณภาพ  จากรายงานผลการ
ประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร ประจ าปีการศึกษา 2558  (สกอ.1-01) คณะกรรมการตรวจ
ประเมินได้สรุปผลการตรวจประเมินและให้ข้อสังเกตดังนี้ 
 

ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ การด าเนินงาน/ผลการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะ 
องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 
- (ผ่าน) ไม่มีข้อเสนอแนะ 
 

 

องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 
บัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษาจากสาขานี้มีคุณภาพ ใน
ระดับดีมาก แต่หลักสูตรควรมีการเสริม ทักษะ
ทางด้านภาษาต่างประเทศ และทักษะด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศให้กับนักศึกษาเพ่ิมข้ึน 

 
- จัดท าและด าเนินโครงการส่งเสริมทักษะการสื่อสาร
ด้วยภาษาอังกฤษเพ่ือการพัฒนาทักษะที่จ าเป็น
ส าหรับศตวรรษท่ี 21 ส าหรับนักศึกษาสาขา
อุตสาหกรรมเกษตร ปีการศึกษา 2559 
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- ในหลักสูตรรายวิชาได้สอนแทรกศัพท์ภาษาอังกฤษ
ที่เก่ียวข้องกับวิชาชีพ โดยวิชา สัมมนาทางวทอ. และ
วิชาชีพเลือก ได้มอบหมายงานให้นักศึกษาค้นคว้า 
paper ภาษาอังกฤษท่ีเกี่ยวข้องมาแปลร่วมกับ
อาจารย์ที่ปรึกษาและน าเสนองานด้วย power point 

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 
1. ควรเพิ่มการประชาสัมพันธ์หลักสูตรให้มากขึ้นใน
ด้านเนื้อหา และการประกอบอาชีพ เพ่ือให้นักศึกษา
เข้าใจและมีความสนใจเข้าศึกษาในหลักสูตรเพ่ิมข้ึน 
 
2. ควรเตรียมความพร้อมของนักศึกษาทางด้านวิชา
พ้ืนฐาน และวิชาชีพพ้ืนฐานเพ่ือให้นักศึกษาสามารถ
คงอยู่ตลอดหลักสูตร 

 
1. ด าเนินงานในกิจกรรมแนะแนวการศึกษาให้กับ
นักเรียนมัธยมปลายที่ทางมหาวิทยาลัยก าหนด แต่ผล
การด าเนินการยังไม่เป็นไปตามเป้าหมาย 
 
2. ด าเนินการในกิจกรรมการปรับพ้ืนความรู้ที่ทาง
มหาวิทยาลัยท าโครงการ โดยผลการด าเนินการมี
นักศึกษาเข้าร่วมไม่น้อยกว่า 80% และนักศึกษาที่เข้า
ร่วมสามารถคงอยู่ตลอดหลักสูตรไม่น้อยกว่า 80% 

องค์ประกอบที่ 4 อาจารย์ 
ควรส่งเสริมและสนับสนุนให้อาจารย์ประจ าหลักสูตร
มีคุณวุฒิ และขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการเพ่ิมข้ึน 

 
มีการส่งอาจารย์ประจ าหลักสูตรเข้าร่วมการอบรมให้
ความรู้ในการขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ และ
ขณะนี้มีผู้ยื่นขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 2 รายคือ ดร.อรรณพ ทัศนอุดม และ 
อ.นภาพร ดีสนาม และยังมีอาจารย์หลายท่านอยู่ใน
ระหว่างการจัดท าเอกสารผลงานวิชาการเพ่ือยื่นขอ
ก าหนดต าแหน่ง 

องค์ประกอบที่ 5 หลักสูตรการเรียนการสอน การ
ประเมินผู้เรียน 
1. ควรมีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ตามมาตรฐาน ผล
การเรียนรู้ที่ก าหนดใน มคอ.3 และ 4 อย่างน้อยร้อย
ละ 25 ของรายวิชาที่เปิดสอนในแต่ละปีการศึกษาใน
ทุกเขตพ้ืนที่ 
2. จากการประเมินด้านการบริหารจัดการ หลักสูตร 
พบว่าการบริหารหลักสูตรรวมไม่มีประสิทธิภาพใน
การบริหารจัดการได้ดีเท่าที่ควร เช่น การสื่อสาร 
การประชุมที่ขาดประสิทธิภาพ เนื่องจากอาจารย์
ประจ าหลักสูตรไม่สามารถเข้าประชุมพร้อมกันได้ 
การจัดท า มคอ.3−มคอ.7 (รวม) ไม่สามารถท าให้
แล้วเสร็จตามเวลา ผลการประเมินโดยเฉลี่ยของ 3 
พ้ืนที่ ไม่สามารถสะท้อนภาพของการบริหารงาน
หลักสูตรในแต่ละพ้ืนที่ได้อย่างแท้จริง ดังนั้นการ
ปรับปรุงหลักสูตรในปี 2560 ควรแยกเป็นหลักสูตร
เดี่ยว โดยให้แต่ละพ้ืนที่บริหารหลักสูตรเอง 

 
 
1. มีการทวนสอบความถูกต้องและความสอดคล้อง
ของ มคอ.3 และ มคอ.4 กับ มคอ.2 อย่างน้อยร้อย
ละ 25 ของวิชาที่เปิดสอนในปีการศึกษานั้น ๆ 
 
2. มีการประชุมอาจารย์ประจ าหลักสูตรทุกเขตพ้ืนที่
โดยใช้ระบบ video conference และได้สร้างกลุ่ม 
Line เพ่ือให้ในการปรึกษาหารือการด าเนินงาน
หลักสูตร ส่งผลให้การจัดท า มคอ.3−มคอ.7 (รวม) 
สามารถท าให้แล้วเสร็จตามเวลา แต่ไม่สามารถ
ปรับปรุงหลักสูตรในปี 2560 เป็นหลักสูตรเดี่ยวโดย
ให้แต่ละพ้ืนที่บริหารหลักสูตรเองได้เนื่องจากไม่
สอดคล้องนโยบายของคณะ และมหาวิทยาลัย 
ตามล าดับ 
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องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้
หลักสูตรควรมีการประเมินความพึงพอใจของ
อาจารย์และนักศึกษาต่อสิ่งสนับสนุนการศึกษา 
เพ่ือให้ตรงกับความต้องการทั้งด้านปริมาณและ
คุณภาพ 

 
จัดให้มีการประเมินความพึงพอใจของอาจารย์และ
นักศึกษาต่อสิ่งสนับสนุนการศึกษา และน าผลการ
ประเมินเข้าที่ประชุมกรรรมการประจ าหลักสูตรและ
ใช้เป็นแนวทางในการขอครุภัณฑ์ สิ่งสนับสนุนการ
เรียนการสอนต่อไป 
 

ผลตรวจประเมินการประกันคุณภาพระดับหลักสูตร ปีการศึกษา 2558 หลักสูตรวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
การอาหาร 

 
องค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ คะแนน 

1. การก ากับมาตรฐาน 1.1 การบรหิารจดัการหลักสูตรตามเกณฑม์าตรฐานหลักสูตรที่ก าหนด
โดย สกอ. 

ผ่าน 

   
2. บัณฑิต 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษา 3.82 
 2.2 การได้งานท าหรือผลงานวิจัยของผู้ส าเรจ็การศึกษา 4.91 
 เฉลี่ยองค์ประกอบท่ี 2 4.37 
3. นักศึกษา 3.1 การรับนักศึกษา 2 
 3.2 การส่งเสรมิและพัฒนานักศึกษา 2 
 3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 2 
 เฉลี่ยองค์ประกอบท่ี 3 2.00 
4. อาจารย ์ 4.1 การบรหิารและพัฒนาอาจารย์ 3 
 4.2 คุณภาพอาจารย ์ 4.44 
 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์ 3 
 เฉลี่ยองค์ประกอบท่ี 4 3.48 
5. หลักสตูรการเรยีนการสอนและ
การประเมินผู้เรยีน 

5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 2 

 5.2 การวางระบบผูส้อนและกระบวนการจัดการเรยีนการสอน 2 
 5.3 การประเมินผู้เรียน 2 
 5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาแห่งชาต ิ
3.5 

 เฉลี่ยองค์ประกอบท่ี 5 2.38 
6. สิ่งสนับสนุนการเรยีนรู ้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 2 
 เฉลี่ยองค์ประกอบท่ี 6 2 
 เฉลี่ยรวมทุกองค์ประกอบ 2.82 
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องค์ประกอบท่ี คะแนนผ่าน 
จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I P O คะแนนเฉลี่ย 

ผลการประเมิน 
0.01 – 2.00  ระดับคุณภาพน้อย 
2.01 – 3.00  ระดับคุณภาพปานกลาง 
3.01 – 4.00  ระดับคุณภาพดี 
4.01 – 5.00  ระดับคุณภาพดีมาก 

1   
2 คะแนนเฉลีย่

ของทุกตัว
บ่งช้ีใน

องค์ประกอบ 
ที่ 2 - 6 

2 - - 4.37 4.37 ระดับคุณภาพดีมาก 
3 3 2 - - 2.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
4 3 3.48 - - 3.48 ระดับคุณภาพดี 
5 4 2 2.5 - 2.38 ระดับคุณภาพน้อย 
6 1 - 2 - 3.00 ระดับคุณภาพน้อย 

รวม 13 7 4 2  - 
ผลการประเมิน 2.63 2.38 4.37 2.82 ระดับคุณภาพปานกลาง 

 
1.1 อาจารย์ประจ าหลักสูตร (รายละเอียดตารางที่ 1.1-1 , 1.1-2) 
 

มคอ 2 ปัจจุบัน หมายเหตุ 
(ระบุครั้งท่ี/วันที่ผ่านสภา

มหาวิทยาลัย) 
มทร. ล้านนา ล าปาง - เปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ า

หลักสูตรใหม่ โดยผ่านการ
เห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัย 
เมื่อวันที่ 3 กุมภาพันธ์ 2560 
(สกอ.1.1-04) 
 

- ค าสั่งที่ 1/2559 เร่ือง แต่งตั้ง
คณะกรรมการบริหารหลักสูตร
คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการเกษตร 
(สกอ.1.1-01) และตารางที่ 1.1-
1 และ 1.1-2 รายชื่ออาจารย์
ประจ าหลักสูตร (สกอ.1.1-02) 

1. อาจารย์นภาพร  ดีสนาม 1. อาจารย์นภาพร ดีสนาม 
2. อาจารย์สุพัฒน์  ใต้เวชศาสตร์ 2. อาจารย์สุพัฒน์ ใต้เวชศาสตร์ 
3. อาจารย์ชณิชา  จินาการ 3. อาจารย์ชณิชา จินาการ 
4. อาจารย์อรทัย  บุญทะวงศ ์ 4. ผศ.ดร.วรรณา อัมมวรรธน์ 
5. อาจารย์ลชินี  ปานใจ 5. รศ.ดร.วันเพ็ญ จิตรเจริญ 
มทร. ล้านนา พิษณุโลก 
1. อาจารย์กฤษดา กาวีวงศ์ 1. ดร. อรรณพ ทัศนอุดม 

2. ผศ.จุฑามาศ ถิระสาโรช 2. ผศ. เฉลิมพล ถนอมวงค์ 
3. ผศ.เฉลิมพล ถนอมวงค์ 3. ผศ. จุฑามาศ ถิระสาโรช 

4. อาจารย์วรรณภา สระพินครบุรี 4. ผศ.ดร. กฤษดา กาวีวงศ์ 
5. อาจารย์เมธาวี อนะวัชกุล 5. ดร. สุริยาพร นิพรรัมย์ 
มทร. ล้านนา น่าน 
1. อาจารย์นพรัตน์ จันทร์ไชย 1. ผศ.มลิวรรณ์ กิจชัยเจริญ 
2. ผศ.มลิวรรณ์ กิจชัยเจริญ 2. ดร.สุทธิดา ปัญญาอินทร ์
3. ผศ.ประกิต ทิมข า 3. ผศ.ดร.ประกิต ทิมข า 
4. อาจารย์บุษบา มะโนแสน 4. อาจารย์บุษบา มะโนแสน 
5. อาจารย์จิรรัชต์ กันทะขู ้ 5. อาจารย์จิรรัชต์ กันทะขู ้
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1.2 อาจารย์ผู้สอน (อาจารย์ประจ าภายในสถาบัน)(รายละเอียดตารางท่ี 1.1-3) 
 

มทร. ล้านนา ล าปาง มทร. ล้านนา พิษณุโลก มทร. ล้านนา น่าน หมายเหตุ 
อ.นภาพร ดีสนาม ผศ.จุฑามาศ ถิระสาโรช ผศ.มลิวรรณ์ กิจชัยเจริญ ตารางที่ 1.1-3 อาจารย์ผูส้อนที่

เป็นอาจารย์ประจ าใน
มหาวิทยาลยั (สกอ.1.1-03) 

อ.วัชรี เทพโยธิน ผศ.ดร.กฤษดา กาวีวงศ์ ดร.สุทธิดา ปัญญาอินทร ์
อ.ชณิชา จินาการ ผศ เฉลมิพล ถนอมวงค ์ ผศ.ดร.ประกิต ทิมข า 
ผศ.ดร.จิรภา พงษ์จันตา อ.วรรณภา สระพินครบุร ี อ.จิรรัชต์ กันทะขู ้  
อ.สุพัฒน ์ใต้เวชศาสตร ์ อ.จักรพันธุ์ รอดทรัพย ์ อ.บุษบา มะโนแสน  
ดร.ภัทราภรณ์ ศรีสมรรถการ ดร.อรรณพ ทัศนอุดม อ.นพรัตน์ จันทร์ไชย  
รศ.ดร.วันเพ็ญ จิตรเจริญ ดร.สุริยาพร นิพรรัมย ์ ผศ.ดร.ปิยะนุช รสเครือ  
ผศ.ดวงจันทร์ ขัดสีทะล ี อ.เมธาวี อนะวัชกุล ผศ.ดร.สภุาวดี ศรีแย้ม  
ผศ.ดร.วรรณา อัมมวรรธน ์ อ.คชรัตน ์ทองฟัก ดร.วิโรจน ์มงคลเทพ  
อ.นันทวรรณ ไชยเรียน ผศ.ศศิธร ปรือทอง ผศ.ประสงค ์เหลี่ยมโสภณ  
อ.ศิริประภา ศรีทอง ดร.นันทยา เก่งเขตต์กิจ อ.ชัชชัย ดีสุหล้า  
อ.นิตยา เอกบาง ผศ.ดร.วาสนา สิงห์ดวง ดร.รัชนีภรณ ์อิ่นค า  
ผศ.นวลศรี จารุทรรศน ์ ผศ.เริงนภรณ์ โม้พวง อ.เจนจิรา ลานแก้ว  
ดร.ญาณี ครีีต๊ะ ผศ.ดร.น้ าค้าง สุขเกษ ดร.กฤษฎา ยาใจ  
อ.จิตต์มนสั สมโน ผศ.ญาณี ด่านด ารงรักษ ์ ผศ.ประชุมพร ชัยศรี  
อ.รุ่งทิวา กองเงิน อ.ณัฏฐิรา ก๋าวินจันทร ์ ผศ.สวาท สายปาระ  
ดร.รัตนพล ณ อยุธยา อ.พิมพ์ใจ ปรางสุรางค ์ อ.ศินุพล พิมพ์พก  
ผศ.ดร.นิอร โฉมศร ี อ.ปิยะพงษ์ วงค์ขันแก้ว ผศ.พรรณพร กลุมา  
ดร.ปัทม์ ปราณอมรกิจ ผศ.ศุภวรรณ พันธุ์จันทร ์ ดร.กาศรี นามเคน  
ผศ.วรัญญา ธาราเวชรักษ ์ อ.รัชดาภรณ์ แสน

ประสิทธ์ิ 
อ.มินตรา ไชยชนะ  

อ.วิริยะ เดชแสง ว่าท่ี ร.ต. ดร.นิพน โนนจุ้ย อ.ศิวลี ไชยค า  
ดร.สุชาญา วรามติร  ผศ.เสน่ห์ สวสัดิ ์  
อ.วาที พันธวุัฒน์  อ.ขนิษฐา สุวรรณประชา  
ผศ.เพียงพิมพ์ ชิดบุรี  ผศ.นันทา เติมสมบัติถาวร  
ดร.สุภาวดี แช่ม  อ.พรลภสั วิชา  
อ.ศิริขวัญ ปัญญาเรยีน  อ.จารุนันท์ เมธะพันธ ์  
อ.วัชพงษ์ ศรีแสง  อ.ปิยะนุช สินันตา  
อ.ธีรวัฒน์ เทพใจกาศ  อ.ชุติศร แก้วบรรจง  
อ.อุบลรัตน์ พรหมฟัง    

 
1.3 อาจารย์ผู้สอน (อาจารย์พิเศษภายนอกสถาบัน) (รายละเอียดตารางที่ 1.1-4) 

- 
 
1.4 สถานที่จัดการเรียนการสอน  คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 

ล้านนา  อ าเภอเมือง จังหวัดล าปาง อ าเภอเมือง  จังหวัดพิษณุโลก และ
อ าเภอภูเพียง จังหวัดน่าน 
ภาคการศึกษาที่ 1/2559 (15 สิงหาคม−19 ธันวาคม 2559) 
ภาคการศึกษาที่ 2/2559 (9 มกราคม−15 พฤษภาคม 2560) 
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1.5 การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่ก าหนด 
1) เริ่มเปิดหลักสูตรครั้งแรกในปี พ.ศ. 2548 
2) ตามรอบหลักสูตรต้องปรับปรุงให้แล้วเสร็จและประกาศใช้ในปี พ.ศ. 2560 

        ปัจจุบันหลักสูตรยังอยู่ในระยะเวลาที่ก าหนด 
 ปัจจุบันหลักสูตรถือว่าล้าสมัย 

 

1.6 การก ากับให้เป็นไปตามมาตรฐาน (ตัวบ่งชี้ 1.1) 
เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน 

(ผ่านเกณฑ์/  ไม่ผ่านเกณฑ์) 
หลักฐาน/   

ตารางอ้างอิง 
1 จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตร  สกอ.1.1-01 
2 คุณสมบัติของอาจารย์ประจ าหลักสูตร  สกอ.1.1-02 
3 คุณสมบัติของอาจารย์ผูร้ับผิดชอบหลักสตูร   
4 คุณสมบัติของอาจารย์ผูส้อน   
5 คุณสมบัติของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลักและ

อาจารย์ที่ปรึกษาการค้นคว้าอสิระ 
-  

6 คุณสมบัติของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม(ถ้ามี) -  
7 คุณสมบัติของอาจารย์ผูส้อบวิทยานิพนธ์   -  
8 การตีพิมพ์เผยแพรผ่ลงานของผูส้ าเร็จการศึกษา -  
9 ภาระงานอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานพินธ์และการ

ค้นคว้าอิสระในระดับบัณฑติศึกษา 
-  

10 อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระใน
ระดับบัณฑิตศึกษามีผลงานวิจัยอย่างต่อเนื่องและ
สม่ าเสมอ 

-  

11 การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่ก าหนด  สกอ.1.1-04 
หมายเหตุ 

1. หลักสูตรระดับปริญญาตรี ประเมินองค์ประกอบท่ี 1 ตามเกณฑ์การประเมิน ข้อ 1 ข้อ 2 และ ข้อ 11 
2. เกณฑ์การประเมินข้อ 4 ข้อ 5 ข้อ 6 ข้อ 7 และข้อ 9 กรณี ที่คุณสมบัติ/ภาระงาน ของอาจารย์ประจ าหลักสูตร     

อาจารย์ผู้สอน อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลัก และอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ให้ระบุ    
การขออนุมัติจากสภามหาวิทยาลัยด้วย 

 

 สรุปผลการประเมินตนเอง องค์ประกอบท่ี 1 :  การก ากับมาตรฐาน 
ตัวบ่งชี้ ผลการประเมิน 

1.1 
 หลักสูตรได้มาตรฐาน 
 หลักสูตรไม่ได้มาตรฐาน 

 

หลักฐาน/ตารางประกอบ 
รหัสเอกสาร รายละเอียดของเอกสาร 

สกอ.1-01 รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร 2558 
สกอ.1.1-01 ค าสั่งแต่งตั้งกรรมการบริหารหลักสูตร คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ฯ 
สกอ.1.1-02 ตาราง 1.1-1 และ 1.1-2 อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
สกอ.1.1-03 ตาราง 1.1-3 อาจารย์ผู้สอนที่เป็นอาจารย์ประจ าในมหาวิทยาลัย 
สกอ.1.1-04 หลักสูตรวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร ปรับปรุง 2555 

 

 
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หมวดที ่2 
บัณฑิต 

 
2.1 ข้อมูลนักศึกษา 
     นักศึกษาที่จบมาจากระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 เรียน 4 ปี 

มทร.ล้านนา ล าปาง 
ปีการศึกษาท่ีรับเข้า 

(ตั้งแตป่ีการศึกษาที่เริ่มใชห้ลักสูตร) 

จ านวนนักศึกษาคงอยู่ (จ านวนจริง) ในแต่ละปีการศึกษา 
ชั้นปีที่ 1 ชั้นปีที่ 2 ชั้นปีที่ 3 ชั้นปีที่ 4 ชั้นปีที่ 5 ตกค้าง 

2555 59 47 43 43 - - 
2556 39 30 22 22 - - 
2557 28 15 15 15   
2558 26 16 12    
2559 16 15     

 
มทร.ล้านนา พิษณุโลก 

ปีการศึกษาท่ีรับเข้า 
(ตั้งแตป่ีการศึกษาที่เริ่มใชห้ลักสูตร) 

จ านวนนักศึกษาคงอยู่ (จ านวนจริง) ในแต่ละปีการศึกษา 
ชั้นปีที่ 1 ชั้นปีที่ 2 ชั้นปีที่ 3 ชั้นปีที่ 4 ชั้นปีที่ 5 ตกค้าง 

2555 18 14 14 13 - - 
2556 24 19 18 18 3 - 
2557 20 17 16    
2558 11 9     
2559 6      

 
มทร.ล้านนา น่าน 
ปีการศึกษาท่ีรับเข้า 

(ตั้งแตป่ีการศึกษาที่เริ่มใชห้ลักสูตร) 

จ านวนนักศึกษาคงอยู่ (จ านวนจริง) ในแต่ละปีการศึกษา 
ชั้นปีที่ 1 ชั้นปีที่ 2 ชั้นปีที่ 3 ชั้นปีที่ 4 ชั้นปีที่ 5 ตกค้าง 

2555 12 8 8 8 4 4 
2556 8 8 8 8 - - 
2557 10 8 7    
2558 11 9     
2559 11      
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     นักศึกษาที่จบมาจากระดับชั้น ปวส. เทียบโอนรายวิชา 
มทร.ล้านนา พิษณุโลก 

ปีการศึกษาท่ีรับเข้า 
(ตั้งแตป่ีการศึกษาที่เริ่มใชห้ลักสูตร)) 

จ านวนนักศึกษาคงอยู่ (จ านวนจริง) ในแต่ละปีการศึกษา 
ชั้นปีที่ 1 ชั้นปีที่ 2 ชั้นปีที่ 3 ชั้นปีที่ 4 ชั้นปีที่ 5 ตกค้าง 

2555   12 11 - - 
2556   11 10 - - 
2557   3 2 - - 
2558   5 0 -  
2559   5    

 
หมายเหตุ นักศึกษาที่อยู่เกินกว่าอายุของหลักสูตร ให้นับรวมอยู่ในช่องนักศึกษาตกค้าง 
 
ปัจจัยท่ีมีผลกระทบต่อจ านวนนักศึกษา 

1. ปัจจัยที่มีผลต่อจ านวนนักศึกษาที่รับเข้าจากปีการศึกษา 2555 จนถึงปีการศึกษา 2559 มีจ านวน
นักศึกษาที่รับเข้าลดลง เนื่องจากจ านวนประชากรของประเทศในวัยเรียนที่ต้องการเข้าอุดมศึกษาลดลง และ
นักศึกษาสนใจเรียนทางด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีลดลง 

2. สภาพการแข่งขันในการรับผู้ส าเร็จการศึกษาในสายสามัญที่จบสายวิทย์ -คณิต ของมหาวิทยาลัยอ่ืน ๆ 
ในประเทศไทย มีผลท าให้นักศึกษามีสถานศึกษาทางเลือกจ านวนมาก 

3. มีทัศนคติที่ไม่ดีต่อการเรียนทางสายวิทยาศาสตร์ ซึ่งได้รับทัศนคติที่ไม่ถูกต้อง ว่าหลักสูตรเรียนยาก 
และจบตามหลักสูตรยาก 

4. การแนะแนวการศึกษาในระดับหลักสูตรเปิดโอกาสให้มีส่วนร่วมกับงานแนะแนวกลางของเขตพ้ืนที่
และมหาวิทยาลัยน้อยได้ไม่เต็มทีและช่วงเวลาที่ออกแนะแนวไม่สอดคล้องกับการจัดการเรียนการสอน ท าให้
ตัวแทนอาจารย์ประจ าหลักสูตรหรือนักศึกษารุ่นพี่ ขาดการมีส่วนร่วม และการให้ข้อมูลที่ถูกต้อง 

5. การแนะน าประชาสัมพันธ์ในเว็บไซต์ในปัจจุบันยังพัฒนาได้ไม่เต็มที่ เข้าถึงได้ค่อนข้างยาก ท าให้
นักศึกษาที่สนใจ ไม่สามารถเข้าถึงข้อมูลได้ครบถ้วนตามที่ควรจะเป็น ท าให้เกิดการเสียโอกาสแก่นักศึกษาที่สนใจ 

6. นักศึกษาลาออกก่อนเปิดและในระหว่างเปลี่ยนภาคเรียนการศึกษา เนื่องจากเหตุผลทางครอบครัว 
เช่น ขาดแคลนทุนการศึกษาอย่างกะทันหัน ไม่สามารถกู้ยืมได้ทัน, ผู้ปกครองป่วยต้องออกไปดูแลผู้ปกครอง หรือมี
ภาระครอบครัว ท าให้ต้องลาออกกลางคัน 

7. นักศึกษาที่มาสมัครเข้าศึกษาแล้วในชั้นปี่ 1 พบว่าตัวเองไม่เหมาะกับการเรียนทางด้านวิทยาศาสตร์ 
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2.2 จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา 
นักศึกษาที่จบมาจากระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 6 เรียน 4 ปี 

มทร.ล้านนา ล าปาง 
ปีการศึกษาท่ีรับเข้า 

(ตั้งแต่ปีการศึกษาที่เริ่มใช้หลักสูตร) 

ปีการศึกษาที่ส าเร็จการศึกษา 2558 2557 2556 2555 ค่าเฉลี่ย 

2554 จ านวนจบในรุ่น  0    
จ านวนรับเข้าในรุ่น  17+9    
ร้อยละของจ านวนที่รับเข้าในรุ่น      

2553 จ านวนจบในรุ่น   0   
จ านวนรับเข้าในรุ่น   23+5   
ร้อยละของจ านวนที่รับเข้าในรุ่น      

2552 จ านวนจบในรุ่น 6   0  
จ านวนรับเข้าในรุ่น 9   30  
ร้อยละของจ านวนที่รับเข้าในรุ่น 66.7     

2551 จ านวนจบในรุ่น 35     
จ านวนรับเข้าในรุ่น 50     
ร้อยละของจ านวนที่รับเข้าในรุ่น 70     

2550 จ านวนจบในรุ่น 2
(ตกค้าง) 

    

จ านวนรับเข้าในรุ่น      
ร้อยละของจ านวนที่รับเข้าในรุ่น      

 
มทร.ล้านนา พิษณุโลก 

ปีการศึกษาท่ีรับเข้า 
(ตั้งแต่ปีการศึกษาที่เริ่มใช้หลักสูตร) 

ปีการศึกษาที่ส าเร็จการศึกษา 2558 2557 2556 2555 ค่าเฉลี่ย 

2555 จ านวนจบในรุ่น 15     
จ านวนรับเข้าในรุ่น 24     
ร้อยละของจ านวนที่รับเข้าในรุ่น 62     

2554 จ านวนจบในรุ่น  14    
จ านวนรับเข้าในรุ่น  20    
ร้อยละของจ านวนที่รับเข้าในรุ่น  70    

2553 จ านวนจบในรุ่น   18   
จ านวนรับเข้าในรุ่น   24   
ร้อยละของจ านวนที่รับเข้าในรุ่น   75   

2552     13  
    18  
    72  
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มทร.ล้านนา น่าน 
ปีการศึกษาท่ีรับเข้า 

(ตั้งแต่ปีการศึกษาที่เริ่มใช้หลักสูตร) 

ปีการศึกษาที่ส าเร็จการศึกษา 2558 2557 2556 2555 ค่าเฉลี่ย 

2555 จ านวนจบในรุ่น  4    
จ านวนรับเข้าในรุ่น  12    
ร้อยละของจ านวนที่รับเข้าในรุ่น  33.33    

2555 (ตกค้าง) จ านวนจบในรุ่น 3     
จ านวนรับเข้าในรุ่น 4     
ร้อยละของจ านวนที่รับเข้าในรุ่น 75.00     

2554 จ านวนจบในรุ่น  11    
จ านวนรับเข้าในรุ่น  13    
ร้อยละของจ านวนที่รับเข้าในรุ่น  84.62    

2553 จ านวนจบในรุ่น   17   
จ านวนรับเข้าในรุ่น   29   
ร้อยละของจ านวนที่รับเข้าในรุ่น   58.62   

2552 จ านวนจบในรุ่น   9   
 จ านวนรับเข้าในรุ่น   10   

 ร้อยละของจ านวนที่รับเข้าในรุ่น   90.00   

 
นักศึกษาที่จบมาจากระดับชั้น ปวส. เทียบโอนรายวิชา 

มทร.ล้านนา พิษณุโลก 
ปีการศึกษาท่ีรับเข้า 

(ตั้งแต่ปีการศึกษาที่เริ่มใช้หลักสูตร) 

ปีการศึกษาที่ส าเร็จการศึกษา 2558 2557 2556 2555 ค่าเฉลี่ย 

2557 จ านวนจบในรุ่น 0     
จ านวนรับเข้าในรุ่น 5     
ร้อยละของจ านวนที่รับเข้าในรุ่น 0     

2556 จ านวนจบในรุ่น  2    
จ านวนรับเข้าในรุ่น  3    
ร้อยละของจ านวนที่รับเข้าในรุ่น  67    

2555 จ านวนจบในรุ่น   10   
จ านวนรับเข้าในรุ่น   11   
ร้อยละของจ านวนที่รับเข้าในรุ่น   91   

 
ปัจจัยท่ีมีผลกระทบต่อการส าเร็จการศึกษา 

1. นักศึกษาย้ายสาขาจากสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหารไปยังสาขาพัฒนาผลิตภัณฑ์อาหาร 
2. งานทดลองในวิชาปัญหาพิเศษไม่เสร็จสมบูรณ์ในภาคเรียนนั้น ๆ 
3. นักศึกษามเีกรดเฉลี่ยสะสมไม่ถึง 2.00 ต้องมีการวางแผนการเรียนในแต่ละภาคการเรียนใหม่ 
4. นักศึกษามีปัญหาทางครอบครัวจึงท าให้พักการเรียนแล้วกลับมาเรียนใหม่จึงท าให้ล่าช้า 
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2.3 คุณภาพของบัณฑิตปริญญาตรี/โท/เอก รุ่นจบปีการศึกษา 2558  
(ตัวบ่งช้ี 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ) 
 
มทร.ล้านนา ล าปาง 

ล าดับ
ที ่

ข้อมูลพ้ืนฐานประกอบตัวบ่งชี ้
ผลรวมค่า
คะแนน 

จ านวน
ข้อที่ตอบ 

ค่าเฉลี่ย 

1 ผลการประเมินจากความพึงพอใจของนายจ้าง (เฉลี่ยจากเต็ม 5 คะแนน)   4.42 
   (1) ด้านคุณธรรมจริยธรรม   4.36 
   (2) ด้านความรู ้   4.26 
   (3) ด้านทักษะทางปัญญา   4.43 
   (4) ด้านทักษะความสมัพันธ์ระหว่างบุคคล   4.51 

 
  (5) ด้านทักษะการวิเคราะหเ์ชิงตัวเลขการสื่อสารและการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

  4.55 

   (6) ตามที่องค์กรวิชาชีพก าหนด   4.53 
2 จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาในหลักสตูรทั้งหมด (คน) 46 

3 
จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาในหลักสูตรที่ได้รับการประเมินคุณภาพตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ (คน) 

14 

4 
ผู้ตอบแบบประเมินความพึงพอใจของนายจ้างท่ีมีต่อผู้ส าเร็จการศึกษาในหลักสูตร (ร้อยละ) 
(อย่างน้อยร้อยละ 20) 

30.43 

 
ผลการประเมินตนเองครั้งนี้  :  ค่าเฉลี่ย..4.42  เกณฑ์ประเมิน  :  4.42  คะแนน 
 
มทร.ล้านนา พิษณุโลก 

ล าดับ
ที ่

ข้อมูลพ้ืนฐานประกอบตัวบ่งชี ้
ผลรวมค่า
คะแนน 

จ านวน
ข้อที่ตอบ 

ค่าเฉลี่ย 

1 ผลการประเมินจากความพึงพอใจของนายจ้าง (เฉลี่ยจากเต็ม 5 คะแนน) 929 23 4.04 
   (1) ด้านคุณธรรมจริยธรรม 162 4 4.05 
   (2) ด้านความรู ้ 202 5 4.04 
   (3) ด้านทักษะทางปัญญา 203 5 4.06 
   (4) ด้านทักษะความสมัพันธ์ระหว่างบุคคล 202 5 4.04 

 
  (5) ด้านทักษะการวิเคราะหเ์ชิงตัวเลขการสื่อสารและการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

160 4 
4.00 

2 จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาในหลักสตูรทั้งหมด (คน) 23 

3 
จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาในหลักสูตรที่ได้รับการประเมินคุณภาพตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ (คน) 

10 

4 
ผู้ตอบแบบประเมินความพึงพอใจของนายจ้างท่ีมีต่อผู้ส าเร็จการศึกษาในหลักสูตร (ร้อยละ) 
(อย่างน้อยร้อยละ 20) 

43.48 

 
ผลการประเมินตนเองครั้งนี้  :  ค่าเฉลี่ย..4.04  เกณฑ์ประเมิน  :  4.04  คะแนน 
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มทร.ล้านนา น่าน 
ล าดับ

ที ่
ข้อมูลพ้ืนฐานประกอบตัวบ่งชี ้

ผลรวมค่า
คะแนน 

จ านวน
ข้อที่ตอบ 

ค่าเฉลี่ย 

1 ผลการประเมินจากความพึงพอใจของนายจ้าง (เฉลี่ยจากเต็ม 5 คะแนน) 124  4.00 
   (1) ด้านคุณธรรมจริยธรรม 27 7 3.86 
   (2) ด้านความรู ้ 29 6 4.83 
   (3) ด้านทักษะทางปัญญา 24 6 4.00 
   (4) ด้านทักษะความสมัพันธ์ระหว่างบุคคล 22 6 3.67 

 
  (5) ด้านทักษะการวิเคราะหเ์ชิงตัวเลขการสื่อสารและการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

22 6 
3.67 

   (6) ตามที่องค์กรวิชาชีพก าหนด - - - 
2 จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาในหลักสตูรทั้งหมด (คน) 4 

3 
จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาในหลักสูตรที่ได้รับการประเมินคุณภาพตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ (คน) 

4 

4 
ผู้ตอบแบบประเมินความพึงพอใจของนายจ้างท่ีมีต่อผู้ส าเร็จการศึกษาในหลักสูตร (ร้อยละ) 
(อย่างน้อยร้อยละ 20) 

1 

ในปีการศึกษา 2558 หลักสูตรมีบัณฑิตที่จบการศึกษา จ านวน 4 คน มีบัณฑิตที่เข้าท างานกับสถาน
ประกอบการจ านวน 3 คน และอีก 1 คนประกอบอาชีพอิสระ บัณฑิตที่ได้รับการประเมินจากผู้ใช้บัณฑิตจ านวน 1 
คน คิดเป็นร้อยละ 25 ของจ านวนผู้ที่ส าเร็จการศึกษา  
ผลการประเมินตนเองครั้งนี้  :  ค่าเฉลี่ย..4.00  เกณฑ์ประเมิน  :  4.00  คะแนน 

 
ผลการประเมินตนเองรวม  :  ค่าเฉลี่ย (4.42+4.04+4.00)/3 = 4.15 เกณฑ์ประเมิน  :  4.15  คะแนน 
 
หลักฐาน/ตารางประกอบ 

รหัสเอกสาร รายละเอียดของเอกสาร 
สกอ.2.3-01 ผลประเมินความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต มทร.ล้านนา ล าปาง 
สกอ.2.3-02 ผลประเมินความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต มทร.ล้านนา พิษณุโลก 
สกอ.2.3-03 ผลประเมินความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต มทร.ล้านนา น่าน 
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2.4 ภาวะการมีงานท าของบัณฑิตภายในเวลา 1 ปี รุ่นจบปีการศึกษา 2558 (ตัวบ่งชี้ 2.2 ระดับปริญญาตรี) 
วันที่ส ารวจ …………13 มีนาคม 2560………………………… 
 

มทร.ล้านนา ล าปาง 
นักศึกษาที่จบมาจากระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 6 เรียน 4 ปี 

ข้อมูลพื้นฐาน จ านวน ร้อยละ 
จ านวนบัณฑิตท้ังหมด 39 100 
จ านวนบัณฑิตท่ีตอบแบบส ารวจ 39 100 
จ านวนบัณฑิตท่ีได้งานท าหลังส าเร็จการศึกษา 
(ไม่นับรวมผู้ประกอบอาชีพอิสระ) 

  

- ตรงสาขาที่เรียน ……30….. …..93.75….. 
- ไม่ตรงสาขาที่เรียน ……2…… …..6.25….. 

จ านวนบัณฑิตท่ีประกอบอาชีพอิสระ 1 3.13 
จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาที่มีงานท าก่อนเข้าศึกษา - - 
จ านวนบัณฑิตท่ีศึกษาต่อ 1 2.56 
จ านวนบัณฑิตท่ีอุปสมบท - - 
จ านวนบัณฑิตท่ีเกณฑ์ทหาร - - 
ร้อยละของบัณฑิตที่ได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี 32 82.05 

 
นักศึกษาที่จบมาจากระดับชั้น ปวส. เทียบโอนรายวิชา 

ข้อมูลพื้นฐาน จ านวน ร้อยละ 
จ านวนบัณฑิตท้ังหมด 7 100 
จ านวนบัณฑิตท่ีตอบแบบส ารวจ 7 100 
จ านวนบัณฑิตท่ีได้งานท าหลังส าเร็จการศึกษา 
(ไม่นับรวมผู้ประกอบอาชีพอิสระ) 

  

- ตรงสาขาที่เรียน …..4….. …..57.14….. 
- ไม่ตรงสาขาที่เรียน …..-….. …..-….. 

จ านวนบัณฑิตท่ีประกอบอาชีพอิสระ 1 25 
จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาที่มีงานท าก่อนเข้าศึกษา - - 
จ านวนบัณฑิตท่ีศึกษาต่อ 1 14.29 
จ านวนบัณฑิตท่ีอุปสมบท - - 
จ านวนบัณฑติที่เกณฑ์ทหาร - - 
ร้อยละของบัณฑิตที่ได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี 4 57.14 

*จ านวนบัณฑิตท่ีตอบแบบส ารวจ                                       =  46 คน 
จ านวนบัณฑิตที่ได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี    =  36 คน 
จ านวนบัณฑิตท่ีศึกษาต่อ                                                =   2 คน 
ร้อยละของบัณฑิตที่ได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี   = 78.26 
คะแนนที่ได้          = 78.26/100 x5  =  3.91 คะแนน 
ผลการประเมินตนเองครั้งนี้  :  ค่าเฉลี่ย...78.26/100   เกณฑ์ประเมิน  :  ....3.91..  คะแนน 
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มทร.ล้านนา พิษณุโลก 
นักศึกษาที่จบมาจากระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 6 เรียน 4 ปี 

ข้อมูลพื้นฐาน จ านวน ร้อยละ 
จ านวนบัณฑิตท้ังหมด 13 100 
จ านวนบัณฑิตท่ีตอบแบบส ารวจ 13 100 
จ านวนบัณฑิตท่ีได้งานท าหลังส าเร็จการศึกษา 
(ไม่นับรวมผู้ประกอบอาชีพอิสระ) 

12 92.3 

- ตรงสาขาที่เรียน ......12........ .....92.3..... 
- ไม่ตรงสาขาที่เรียน .......-....... ........-...... 

จ านวนบัณฑิตท่ีประกอบอาชีพอิสระ 0 0 
จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาที่มีงานท าก่อนเข้าศึกษา 0 0 
จ านวนบัณฑิตท่ีศึกษาต่อ 0 0 
จ านวนบัณฑิตท่ีอุปสมบท 0 0 
จ านวนบัณฑิตท่ีเกณฑ์ทหาร 0 0 
ร้อยละของบัณฑิตที่ได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี 12 92.3 

 
นักศึกษาที่จบมาจากระดับชั้น ปวส. เทียบโอนรายวิชา 

ข้อมูลพื้นฐาน จ านวน ร้อยละ 
จ านวนบัณฑิตท้ังหมด 10 100 
จ านวนบัณฑิตท่ีตอบแบบส ารวจ 10 100 
จ านวนบัณฑิตท่ีได้งานท าหลังส าเร็จการศึกษา 
(ไม่นบัรวมผู้ประกอบอาชีพอิสระ) 

9 90 

- ตรงสาขาที่เรียน ........5...... .....55.56.... 
- ไม่ตรงสาขาที่เรียน .......4....... ...44.44.... 

จ านวนบัณฑิตท่ีประกอบอาชีพอิสระ 0 0 
จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาที่มีงานท าก่อนเข้าศึกษา 5 55.56* 
จ านวนบัณฑิตท่ีศึกษาต่อ 0 0 
จ านวนบัณฑิตที่อุปสมบท 0 0 
จ านวนบัณฑิตท่ีเกณฑ์ทหาร 0 0 
ร้อยละของบัณฑิตที่ได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี 9 90 

*หมายเหตุ : นักศึกษาทั้ง 5 คน ไม่ได้มีงานท าก่อนเข้าการศึกษาและกลับเข้าท างานที่เดิมก่อนเข้าการศึกษา แต่
นักศึกษาเคยท างาน Part time ก่อนเข้าศึกษาและลาออกเพ่ือมาศึกษาและหลังจากจบการศึกษานักศึกษาได้งาน
ท าท่ีใหม ่
ผลการประเมินตนเองครั้งนี้  :  ค่าเฉลี่ย...(92.3+90)/2=91.15% เกณฑ์ประเมิน  :  ....4.56...  คะแนน 
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มทร.ล้านนา น่าน 
นักศึกษาที่จบมาจากระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 6 เรียน 4 ปี 

ข้อมูลพื้นฐาน จ านวน ร้อยละ 
จ านวนบัณฑิตท้ังหมด 4  
จ านวนบัณฑิตท่ีตอบแบบส ารวจ 3  
จ านวนบัณฑิตท่ีได้งานท าหลังส าเร็จการศึกษา 
(ไม่นับรวมผู้ประกอบอาชีพอิสระ) 

  

- ตรงสาขาที่เรียน .....3..... .....75..... 
- ไม่ตรงสาขาที่เรียน .....-..... .....-..... 

จ านวนบัณฑิตท่ีประกอบอาชีพอิสระ - - 
จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาที่มีงานท าก่อนเข้าศึกษา - - 
จ านวนบัณฑิตท่ีศึกษาต่อ - - 
จ านวนบัณฑิตท่ีอุปสมบท - - 
จ านวนบัณฑิตท่ีเกณฑ์ทหาร - - 
ร้อยละของบัณฑิตที่ได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี 3 100 

 
ผลการประเมินตนเองครั้งนี้  :  ค่าเฉลี่ย...75.00% เกณฑ์ประเมิน  :  ....3.75...  คะแนน 
 
ผลการประเมินตนเองครั้งนี้เฉลี่ย 3 พื้นที่  : (3.91+4.56+3.75)/3 = 4.07 เกณฑ์ประเมิน  :..4.07..  คะแนน 
 
หลักฐาน/ตารางประกอบ 

รหัสเอกสาร รายละเอียดของเอกสาร 
สกอ.2.4-01 แบบสอบถามภาวะการมีงานท าของบัณฑิต 
สกอ.2.4-02 แบบสรุปภาวะการมีงานท า 
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การวิเคราะห์ผลที่ได้ 

 วิเคราะห์การเปลี่ยนแปลงหรือแนวโน้มของการได้ท างานของบัณฑิตหลักสูตรวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
การอาหาร สาขาอุตสาหกรรมเกษตรเป็นสาขาท่ีถูกบรรจุอยู่ใน Thailand 4.0 ที่ว่าด้วยด้านเกษตร อาหารและ
เทคโนโลยีชีวภาพ ความต้องการทางด้านแรงงานภาคอุตสาหกรรมอาหาร ด้านฝ่ายผลิต ฝ่ายประกันคุณภาพ ฝ่าย
ออกแบบและพัฒนากระบวนการผลิต ยังคงต้องการอยู่  ทั้งนี้สามารถวิเคราะห์ผลที่ได้ของแต่ละพ้ืนที่ดังนี้ 

มทร. ล้านนา ล าปาง 
 จากการวิเคราะห์การได้งานท าของบัณฑิตสาขาอุตสาหกรรมเกษตรที่จบในปีการศึกษา 2558 ทั้งระดับ
ปริญญาตรี 4 ปีและ 2 ปี จ านวนทั้งสิ้น 46 คน มีงานท าทั้งหมด 36 คน คิดเป็นร้อยละ 78.26 แนวโน้มของการ
มีงานท าลดลงเมื่อเทียบกับปี 2558 (คิดเป็นร้อยละ 100) แต่ยังอยู่ในระดับที่สูง และเมื่อเปรียบเทียบย้อนหลัง 3 
ปีย้ก็ยังอยู่ในระดับที่สูง จากข้อมูลผู้สมัครงานที่ได้รับการบรรจุงานในเดือนกุมภาพันธ์ ปี 2559 จ านวน 4,656 
คน พบว่าอุตสาหกรรมที่มีการบรรจุงาน มากที่สุด คืออุตสาหกรรมหมวดการผลิต คิดเป็นร้อยละ 39.56 ได้แก่ 
ต าแหน่งงานในด้านการผลิตผลิตภัณฑ์อาหาร (วารสารสถานการ์ณตลาดแรงงานภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ปีที่8 
ฉบับที่2 ประจ าเดือนกุมภาพันธ์ 2559) และจากภาวะเศรษกิจในเดือนกุมภาพันธ์2559 การส่งออก มีมูลค่า 
17,063.67 ล้านดอลลาร์สหรัฐ เพ่ิมขึ้นจากเดือนก่อนและช่วงเดียวกันของปีก่อน ร้อยละ 16.45 และร้อยละ 
6.19 ตามล าดับ เนื่องมาจาก การเพ่ิมขึ้นของมูลค่าการส่งออก อาหาร รถยนต์นั่งและน้ าตาล (วารสารสถาน
การ์ณตลาดแรงงาน ปีที่ 24 ฉบับที่ 4 เดือนเมษายน 2559) จากข้อมูลดังกล่าวจะเห็นได้ว่า บัณฑิตในสาขา
อุตสาหกรรมเกษตรยังเป็นที่ต้องการของตลาดแรงงานด้านอุตสาหกรรมอาหาร 
 

มทร. ล้านนา พิษณุโลก 
 ภาวะการได้งานท าของบัณฑิตภายใน 1 ปี มีการท างานตรงสาขาวิชาฯ เรียน 4 ปี คิดเป็นร้อยละ 
92.3% และเรียน 2 ปี ร้อยละ 90% เฉลี่ย 91.15% ทั้งนี้เนื่องจากหลักสูตรวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการ
อาหารยังเป็นที่ต้องการของตลาดแรงงาน และคุณภาพบัณฑิตอยู่ในระดับ 4.05 ซึ่งมากกว่าปีการศึกษา 2558 ที่
ได้ 3.95 คะแนน 
 

มทร. ล้านนา น่าน 
บัณฑิตที่จบการศึกษาในปีการศึกษา 2558 จ านวนทั้งสิ้น 4 คนจากนักนักศึกษาจ านวน 8 คน บัณฑิตมี

ภาวะของการมีงานท าตรงสาขาจ านวน 3 คนคิดเป็นร้อยละ 75 บัณฑิตที่ประกอบอาชีพส่วนตัวคิดเป็นร้อยละ 25 
สาเหตุที่มีบัณฑิตท่ีจบการศึกษาจ านวน 4 คนจากนักศึกษา 8 คนมีนักศึกษาตกค้างจ านวน 4 คน

เนื่องจาก 
- นักศึกษาพักการเรียน 1 ภาคการศึกษา เนื่องจากปัญหาครอบครัว ท าให้จบช้า 
- นักศึกษามีคะแนนเฉลี่ยสะสมต่ ากว่า 2.00 ต้องวางแผนการเรียนในแต่ละภาคเรียนให้เหมาะสม 
- ความล่าช้าในการท าปัญหาพิเศษของนักศึกษา 
- บัณฑิตประกอบอาชีพอิสระเนื่องจากบัณฑิตจ าเป็นต้องดูแลกิจการของครอบครัวต้องท างานในพ้ืนที่ที่

สามารถดูแลครอบครัวไปพร้อมกันได้ 
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สรุปผลการประเมินตนเอง องค์ประกอบท่ี 2 : บัณฑิต 
ตัวบ่งชี้ เป้าหมายปีนี้ ผลการด าเนินงาน การบรรลุเป้าหมาย เป้าหมายปีต่อไป 

2.1 
3.51 4.42, 4.04, 4  

เฉลี่ย 4.15 
บรรลุเป้าหมาย  

4.30 

2.2 
3.00 3.91, 4.56, 3.75 

เฉลี่ย 4.07 
บรรลุเป้าหมาย  

4.20 

 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่นและจุดที่ควรพัฒนา :  

จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 

- บัณฑิตส่วนใหญ่มีงานท า โดยบัณฑิตมีความขยัน 
อดทน สู้งาน มีความตั้งใจในการท างานดีมาก เข้ากับ
คนได้ง่าย มีการปรับตัว และมีความนอบน้อม มีสัมมา
คารวะ เอาใจใส่ในงานเป็นอย่างดี เรียนรู้งานได้เร็ว 
และมีความรับผิดชอบมีความนอบน้อม เคารพเชื่อฟัง
ผู้บังคับบัญชา 
- นักศึกษาที่ถูกผลิตออกไปจากหลักสูตรฯ ผ่านการ
เตรียมพร้อมให้ตรงกับความต้องการของภาคแรงงาน 
ที่ต้องการบัณฑิตที่ อดทน พร้อมที่ จะเรียนรู้งาน 
หลักสูตรจัดท าโครงการที่มีประโยชน์ส าหรับนักศึกษา 
เช่น ศึกษาดูงาน โครงการงานฟาร์มเพ่ือฝึกวิชาชีพ 
โครงการศิษย์เก่าเพ่ือให้รุ่นพ่ีที่จบและท างานอยู่ใน
ปั จ จุ บั น ก ลั บ ม าแ น ะแ น ว รุ่ น น้ อ งก่ อ น ออ ก สู่
ตลาดแรงงาน ปัญหาพิเศษของนักศึกษาที่ตอบสนอง
ความต้องการของภาคเอกชน เพื่อให้นักศึกษารู้ว่าภาค
แรงงานต้องการอะไร นักศึกษาจะได้เตรียมตัวให้
พร้อมก่อนไปปฏิบัติงาน 

 

- บัณฑิตยังมีการใช้ภาษาอังกฤษที่ต่ า ควรส่งเสริม
การใช้ภาษาอังกฤษให้ดีขึ้น เพ่ือใช้ในการท างาน 
การศึกษาต่อ 
- เพ่ื อส่ งเสริม ให้บัณฑิต ให้ บัณฑิ ตที่ ผลิตจาก
หลักสูตรมีคุณภาพมากขึ้น หลักสูตรเล็งเห็นถึง
ข้อมูลส าคัญที่ได้จากรุ่นพ่ีที่อยู่ในตลาดแรงงาน
โดยตรง จึงเห็นว่าควรพัฒนาสู่ชมรมศิษย์หลักสูตร
เทคโนโลยีการอาหาร เพ่ือน าข้อมูลจากศิษย์เก่ามา
พัฒนาศิษย์ปัจจุบัน 
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หมวดที ่3 
นักศึกษา 

 
3.1 การรับนักศึกษา (ตัวบ่งชี้ 3.1) 
ผลการด าเนินงาน 
1) การรับนักศึกษา 

1.1 ระบบและกลไกการรับนักศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ 1 กลไกการรับของนักศึกษาก่อนเข้าศึกษาปีการศึกษา 2558 
 
 
 
 
 

หลักสตูรก าหนดจ านวน และคุณสมบัตินักศึกษา 

วิชาการประกาศรับนักศึกษา 

วิชาการก าหนดวันสอบข้อเขียนและสมัภาษณ ์

กรรมการพิจารณาการสอบ นักเรียน 

ลงทะเบียนเรียน  

สอบผ่าน 

ประเมินกระบวนการ 
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ภาพที่ 2 กลไกการรับของนักศึกษาก่อนเข้าศึกษา 2559 
** เป็นขั้นตอนท่ีเพ่ิมเติมในกลไกการรับนักศึกษา จากปีการศึกษา 2558 
 

(1) หลักสูตรก าหนดคุณสมบัติของผู้สมัคร และจ านวนที่รับ  
(2) หลักสูตรก าหนดอาจารย์ผู้รับผิดชอบในการรับสมัคร ด าเนินการสอบ สอบสัมภาษณ์ และรับ

รายงานตัวเป็นนักศึกษา แจ้งแก่กองการศึกษา 
(3) มหาวิทยาลัย โดยกองการศึกษาด าเนินการตามก าหนดการและขั้นตอนการรับสมัคร โดยมี

การสมัครผ่านระบบอินเตอร์เน็ต  แผ่นพับ และการแนะแนวทางการศึกษา ทั้งแบบโควต้า รับตรง และ  
Admission  

(4) มหาวิทยาลัยด าเนินการจัดสอบข้อเขียนตามข้อก าหนดและระบบสอบคัดเลือกของ
มหาวิทยาลัย พร้อมก าหนดวันสอบข้อเขียน และสอบสัมภาษณ์ 

(5) ฝ่ายวิชาการแจ้งรายชื่อ และจ านวนนักศึกษาใหม่ที่ผ่านการคัดเลือกตามระเบียบของ
มหาวิทยาลัย แล้วนักศึกษาจึงลงทะเบียนเรียน 

(6) อาจารย์ประจ าหลักสูตรพิจารณาคุณสมบัติของผู้สมัครในกรณีท่ีเป็นผู้ส าเร็จการศึกษาระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลายหรือ ปวส.ที่เทียบเท่า 

(7) หลักสูตรมอบหมายให้อาจารย์ประจ าสาขาร่วมด าเนินการประชาสัมพันธ์แนะน าหลักสูตรกับ
แผนกประชาสัมพันธ์ของมหาวิทยาลัย ในปีการศึกษาต่อไป 
 
 
 
 

หลักสตูรก าหนดจ านวน และคุณสมบัตินักศึกษา 

วิชาการประกาศรับนักศึกษา 

วิชาการก าหนดวันสอบข้อเขียนและสมัภาษณ ์

กรรมการพิจารณาการสอบ นักเรียน 

ลงทะเบียนเรียน  

สอบผ่าน 

ปรับปรุงกระบวนการ ** 

ประเมินกระบวนการ 

หลักสู ตรก าหนด
อ า จ า ร ย์ ป ร ะ จ า
ห ลั ก สู ต ร เ ป็ น
ก ร ร ม ก า ร ส อ บ
ข้ อ เ ขี ย น แ ล ะ
สัมภาษณ์ ** 
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1.2 มีการน ากระบวนการไปสู่การปฏิบัติ/ด าเนินการ 
(1) หลักสูตรมีการประชุมหารือ ก าหนดคุณสมบัติของผู้สมัครเข้าศึกษาตาม มคอ.2 ของหลักสูตร

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร คือ เป็นผู้ส าเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย หรือเทียบเท่าใน
แผนการเรียนวิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์ หรือส าเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพสาขาเกษตรกรรม 
หรือคหกรรม หรือเทียบเท่า (สกอ. 3.1-01) 

(2) หลักสูตรประชุมวางแผนการรับนักศึกษาประจ าปีการศึกษา 2559 ตั้งเป้ารับนักศึกษาจ านวน 30 คน 
(สกอ. 3.1-02, 3.1-03) แจ้งให้คณะ และกองการศึกษา ของแต่ละพ้ืนที ่มหาวิทยาลัยจึงประกาศรับสมัครนักศึกษา 
ทั้งรอบโควต้า รอบแอดมิดชัน รอบรับตรง  

ผลการด าเนินงาน พบว่าในปีการศึกษา 2559 มีนักศึกษาเข้าศึกษาและลงทะเบียนเรียนในหลักสูตร 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร แต่ละเขตพ้ืนที่ ดังตาราง (สกอ. 3.1-04, 3.1-05) 
 

พ้ืนที่ วทบ. 4 (4 ปี) วทบ. 2 ปี (เทียบโอน) 
เป้าหมาย จ านวนที่ได้ คิดเป็นร้อยละ เป้าหมาย จ านวนที่ได้ คิดเป็นร้อยละ 

ล าปาง 30 21 70 30 21 70 
พิษณุโลก 30 6 20 30 5 16.7 
น่าน 30 12 40 30 0 0 

 
(3) หลักสูตรมีส่วนร่วมในการคัดเลือกนักศึกษา โดยหลักสูตรได้ก าหนดอาจารย์ผู้รับผิดชอบในการรับ

สมัคร ด าเนินการสอบข้อเขียน สอบสัมภาษณ์ และรับรายงานตัวเป็นนักศึกษา แจ้งต่อกองการศึกษาเพื่อ
ด าเนินการประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการรับนักศึกษาใหม่ต่อไป (สกอ. 3.1-06, 3.1-07, 3.1-08, 3.1-
09) 
 

1.3 มีการประเมินกระบวนการ 
(1) ในขั้นตอนการรับสมัคร การสอบข้อเขียน การสอบสัมภาษณ์ และการรับรายงานตัว อาจารย์ประจ า

หลักสูตร มีส่วนร่วมในทุกข้ันตอน ท าให้สามารถให้ข้อมูลเชิงลึกและให้ค าปรึกษากับผู้สมัครที่สนใจศึกษาใน
หลักสูตรได้ชัดเจนและทันที 

(2) การที่อาจารย์ประจ าหลักสูตรได้ร่วมประชาสัมพันธ์แนะน าหลักสูตรโดยตรง ท าให้ผู้รับการแนะแนว
เข้าศึกษาต่อ ได้รับข้อมูลที่ครบถ้วน ประกอบการตัดสินใจในการศึกษาต่อได้เป็นอย่างดี 

(3) นักศึกษาที่เข้าศึกษาในหลักสูตรต่ ากว่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ อาจเกิดจากหลายสาเหตุ ดังนี้ 
ปัญหาที่พบในขั้นตอนการรับนักศึกษา 

- ในกระบวนการรับนักศึกษาแบบรับตรงจากมหาวิทยาลัยส่วนกลาง ไม่ได้มีการประชุมและวางแผน
ร่วมกันกับอาจารย์ประจ าหลักสูตรและพ้ืนที่ถึงปัญหาที่เกิดขึ้นในกระบวนการรับนักศึกษาจากส่วนกลาง เพื่อน า
ปัญหาที่เกิดขึ้นเป็นประจ า คือ กระบวนการด าเนินการที่ช้า การจัดการที่ไม่เบ็ดเสร็จในกระบวนการเดียว การไม่
ยืดหยุ่นในบางขั้นตอนการรับ ท าให้จ านวนนักศึกษารับเข้าไม่เป็นไปตามแผนการรับนักศึกษา 

ปัญหาที่พบในกระบวนการรับนักศึกษาแบบโควต้า แบบรับตรง 
- การวางแผนการประชาสัมพันธ์แนะน าหลักสูตรของมหาวิทยาลัยไม่มีประสิทธิภาพ ระยะเวลาการ

ด าเนินการออกแนะแนวพร้อมรับสมัครโควต้าช้าเกินไป ช่วงเวลาในการออกประชาสัมพันธ์ไม่สอดคล้องกับ
ระยะเวลาเปิดปิดภาคเรียนของโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย เช่น ทีมแนะแนวได้เริ่มเข้าไปแนะแนวในช่วงเดือน
ที่สองซึ่งเป็นระยะเวลาที่ช้ากว่ามหาวิทยาลัยอ่ืน และในช่วงเดือนธันวาคมโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายจะหยุด
การเรียนการสอนเพ่ือเตรียมสอบ Admission ท าให้การติดต่อประสานงานกับโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายใน
การเข้าไปแนะแนวการเข้าศึกษาในมหาวิทยาลัย ท าได้ช้าเนื่องจากแต่ละโรงเรียนไม่มีช่วงเวลาให้ทางมหาวิทยาลัย
เข้าไปแนะแนว ซึ่งจะมีหลายๆ มหาวิทยาลัยที่เข้ามาแนะแนวและทางโรงเรียนจะจัดตารางเวลาให้ นอกจากนี้ยัง
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พบปัญหาว่า ช่วงเวลาในการแนะแนวของโรงเรียนกลุ่มเป้าหมายกับอาจารย์ประจ าหลักสูตรไม่ตรงกัน ท าให้เสีย
โอกาสในการประชาสัมพันธ์หลักสูตร 

- การสมัครเป็นการสมัครผ่านระบบออนไลน์ อาจมีปัญหาส าหรับนักเรียนที่อยู่ห่างไกลที่มีระบบ
อินเตอร์เน็ตที่ไม่ดี ซึ่งเป็นสาเหตุหนึ่งที่ท าให้การจ านวนผู้สมัครในรอบโควต้าได้จ านวนนักศึกษายังไม่เป็นไปตาม
เป้าหมาย 

- ผู้สมัครในรอบต่าง ๆ ไม่มาสอบ สอบสัมภาษณ์ รายงานตัวตามวันและเวลาที่ก าหนด  
ปัญหาอืน่ ๆ 

- สื่อที่ใช้ในการประชาสัมพันธ์ไม่ทันสมัย เช่น การใช้แผ่นพับที่จัดท าขึ้นกันเองตามความสามารถของ
แต่ละหลักสูตร จึงท าให้ไม่น่าสนใจ มีการใช้เทคโนโลยีเข้ามาช่วยเกี่ยวกับการประชาสัมพันธ์หลักสูตรค่อนข้างน้อย  

- ทัศนคติที่ต่อการเรียนด้านวิทยาศาสตร์ของนักศึกษาท่ีคิดว่าเรียนยาก เนื่องจากขาดความรู้ความ
เข้าใจและตระหนักถึงความส าคัญของศาสตร์ด้านนี้ 
 

1.4 มีการปรับปรุง/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมิน 
การปรับปรุงแก้ไขปัญหาด้านกระบวนการรับนักศึกษาแบบโควต้า แบบรับตรง 
(1) จากการประเมินกระบวนการรับนักศึกษาปีการศึกษา 2558 ภาพที่ 1 อาจารย์ประจ าหลักสูตรได้

ประเมินกระบวนการแล้วว่าควรมีการเพ่ิมเติมส่วนของ 1) การก าหนดกรรมการผู้สอบข้อเขียนและสอบสัมภาษณ์
เป็นอาจารย์ประจ าหลักสูตรเพ่ือจะได้ชี้แจงข้อมูลที่เกี่ยวกับหลักสูตรให้นักศึกษาใหม่รับทราบ และ2) ขั้นตอนการ
ปรับปรุงกระบวนการการรับนักศึกษา เพ่ือเป็นการน าผลการประเมินมาปรับปรุงกระบวนการรับนักศึกษาให้ดี
ยิ่งขึ้น และขั้นตอนทั้งสองได้ถูกน ามาใช้ในกระบวนการรับนักศึกษา ปีการศึกษา 2559 เป็นที่เรียบร้อย (ภาพที่ 2) 
(มทร. ล้านนา พิษณุโลก) 

(2) จากกระบวนการรับนักศึกษา ในปีการศึกษา 2558 อาจารย์ประจ าหลักสูตรได้ด าเนินการติดต่อ
นักศึกษาที่ เข้าระบบโควต้า แบบรับตรงด้วยตนเอง โดยรับทราบปัญหาอุปสรรคต่าง ๆ ในการติดต่อกับ
มหาวิทยาลัยในการสมัครเข้าศึกษา และได้ให้ความสะดวกรวมถึงข้อมูลที่ถูกต้องแก่ผู้สมัครจึงเป็นผลให้จ านวน
รับเข้านักศึกษาประจ าปีการศึกษา 2559 เพ่ิมขึ้น เมื่อเปรียบเทียบกับจ านวนรับเข้านักศึกษาปีการศึกษา 2558 
(มทร. ล้านนา ล าปาง) 

การปรับปรุงแก้ไขปัญหาด้านการประชาสัมพันธ์หลักสูตร 
(1) หลักสูตรก าหนดอาจารย์ผู้รับผิดชอบและตัวแทนที่จะออกประชาสัมพันธ์แนะน าหลักสูตร ในกรณีที่ไม่

สามารถเข้าร่วมได้ หลักสูตรควรจัดท าสื่อหรือให้ข้อมูลเกี่ยวกับการจัดท าสื่อแนะน าหลักสูตร เช่น วีดีทัศน์ แผ่นพับ 
เป็นต้น 

(2) อาจารย์ประจ าหลักสูตรและอาจารย์ประจ าสาขาร่วมประชุมหาแนวทางในในการสร้างทัศนคติที่ดีต่อ
การเรียนของหลักสูตร โดยการประชาสัมพันธ์ สร้างความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้องต่อหลักสูตร หลายวิธี เช่น 

- การเพ่ิมช่องทางในการประชาสัมพันธ์หลักสูตร เช่นการใช้ Facebook ของสาขา (สกอ. 3.1-10)  
- จัดโครงการศิษย์เก่าเพ่ือให้ศิษย์เก่าเป็นส่วนหนึ่งที่ช่วยประชาสัมพันธ์หลักสูตรฯ (พ้ืนที่พิษณุโลก)  
- จัดท าข้อเสนอโครงการประชาสัมพันธ์หลักสูตรวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหารในปีการศึกษา 

2560 โดยตรง มุ่งประชาสัมพันธ์ในโรงเรียนเป้าหมาย เพ่ือเพ่ิมจ านวนนักศึกษา และจัดท าข้อเสนอโครงการ open 
house หลักสูตรวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร (พ้ืนที่น่าน) 

- ระดับมหาวิทยาลัย อาจารย์ประจ าสาขาและอาจารย์ประจ าหลักสูตรได้ร่วมเป็นคณะกรรมการในการ
ด าเนินโครงการเครือข่ายอุดมศึกษาพ่ีเลี้ยง ให้แก่โรงเรียนต่าง ๆ ในจังหวัดน่าน เพ่ือเป็นแนวทางการ
ประชาสัมพันธ์มหาวิทยาลัยและเพ่ิมจ านวนนักศึกษาอีกทางหนึ่ง (พ้ืนที่น่าน) 
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2) การเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา 
2.1 ระบบและกลไกการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพที่ 3 กลไกการเตรียมความพร้อมของนักศึกษาก่อนเข้าศึกษา ปีการศึกษา 2558 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพที่ 4 กลไกการเตรียมความพร้อมของนักศึกษาก่อนเข้าศึกษา ปีการศึกษา 2559 
** เป็นขั้นตอนท่ีเพิ่มเติมในกลไกการเตรียมความพร้อมของนักศึกษา จากปีการศึกษา 2558 
 

(1) หลักสูตรก าหนดให้มีการปรับพื้นฐานความรู้ ในวิชาภาษาอังกฤษ และแคลคูลัส ให้กับนักศึกษาชั้นปีที่ 
1 ทุกคน รวมถึงนักศึกษาเทียบโอน 

(2) ในการเรียนปรับพ้ืนฐานมีการทดสอบความรู้ก่อนและหลังจากการเรียนเพ่ือน าผลที่ได้ไปปรับเนื้อหา
ในการสอนในปีการศึกษา 2560 

เข้าร่วมเรียนปรับพื้นฐาน (มหาวิทยาลัย) 

เปิดภาคการศึกษา 

หลักสตูรประเมินกระบวนการ 

หลักสตูรก าหนดกิจกรรมการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา (ทั้งกิจกรรมที่
ด าเนินการเอง เข้าร่วมกับทางมหาวิทยาลัย) 

เข้าร่วมปฐมนเิทศนักศึกษาใหม่ (มหาวิทยาลยั) 

เข้าร่วมปฐมนเิทศนักศึกษาใหม่ (หลักสตูร) ** 

เข้าร่วมเรียนปรับพื้นฐาน (มหาวิทยาลัย) 

เปิดภาคการศึกษา 

หลักสตูรประเมินกระบวนการ 

ปรับปรุงกระบวนการ** 

หลักสตูรก าหนดกิจกรรมการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา (ทั้งกิจกรรมที่
ด าเนินการเอง เข้าร่วมกับทางมหาวิทยาลัย) 

เข้าร่วมปฐมนเิทศนักศึกษาใหม่ (มหาวิทยาลยั) 
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(3) ก าหนดให้มีการเตรียมพร้อมนักศึกษาก่อนฝึกงาน ทั้งด้านวิชาการ การปฏิบัติตัว การท างานร่วมกับ
ผู้อื่น 
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2.2 มีการน าระบบและกลไกไปสู่การปฏิบัติ/ด าเนินการ 
(1) หลักสูตรมีการก าหนดกิจกรรมการเตรียมความพร้อมของนักศึกษาก่อนเข้าศึกษาส าหรับนักศึกษาใหม่ 

โดยอาจารย์ผู้สอนและอาจารย์ประจ าหลักสูตร ใช้ข้อมูลจากปีการศึกษา 2558 มาก าหนดกระบวนการเตรียม
ความพร้อม (สกอ. 3.1-02) 

(2) เมื่อรับนักศึกษาใหม่แล้ว หลักสูตรได้ด าเนินการส่งนักศึกษาใหม่ เข้าร่วมเรียนปรับพ้ืนฐานกับโครงการ
ปรับพ้ืนฐานที่มหาวิทยาลัยด าเนินการ (Smart Camp) เพ่ือเตรียมความพร้อมก่อนเปิดภาคการศึกษา โดยเน้นให้
นักศึกษาได้เตรียมความพร้อมด้านวิทยาศาสตร์ มีรายวิชาที่นักศึกษาจะได้รับการปรับพ้ืนฐาน ได้แก่ วิชา
ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ เคมี ชีววิทยา และฟิสิกส์ โดยขั้นตอนในการเรียนปรับพื้นฐานมีการทดสอบความรู้ก่อน
และ หลังจากการเรียน เพ่ือน าผลที่ได้ไปปรับเนื้อหาในการสอนปรับพ้ืนฐานในปีการศึกษาถัดไป และมีกิจกรรม
ต่าง ๆ เพ่ือการพัฒนาทักษะด้านสังคมและมนุษย์สัมพันธ์ที่ดีในการอยู่ร่วมกันของนักเรียนก่อนเข้าศึกษาใน
หลักสูตร (สกอ. 3.1-11) 

(3) หลังจากเปิดภาคการศึกษา หลักสูตรได้ด าเนินการส่งนักศึกษาใหม่ของหลักสูตร เข้าร่วมการ
ปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่กับมหาวิทยาลัย เพ่ือให้นักศึกษาได้รับทราบข้อมูลการใช้ชีวิต การปฏิบัติตนภายใน
มหาวิทยาลัยอย่างมีความสุขจากหน่วยงานต่าง ๆ ของมหาวิทยาลัย (สกอ. 3.1-12) 

(4) จากนั้นนักศึกษาใหม่จะเข้าร่วมปฐมนิเทศกับหลักสูตร เพ่ือให้นักศึกษามีความรู้เกี่ยวกับหลักสูตร การ
เรียน กฎระเบียบและข้อบังคับต่าง ๆ รู้จักบุคลากร อาจารย์ อาจารย์ที่ปรึกษาและรุ่นพ่ีภายในหลักสูตร  และการ
ใช้ทรัพยากรต่าง ๆ ตลอดจนสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ภายในหลักสูตร (สกอ. 3.1-13) 

(5) อาจารย์ประจ าหลักสูตรได้ ประชุมหารือเพ่ือประเมินกระบวนการเตรียมพร้อมส าหรับนักศึกษาใหม่ 
ผลที่ได้จากกระบวนการรับนักศึกษาน าไปปรับปรุงกระบวนการในปีการศึกษาถัดไป (สกอ. 3.1-14) 

(6) หลักสูตรด าเนินการปฐมนิเทศนักศึกษาชั้นปีที่ 4 ก่อนออกไปฝึกงานในสถานประกอบการ ทั้งด้าน
วิชาการ การปฏิบัติตัว การท างานร่วมกับผู้อ่ืน 
 

2.3 มีการประเมินกระบวนการ 
(1) จากปีการศึกษา 2558 อาจารย์ประจ าหลักสูตรและอาจารย์ผู้สอนได้ประชุมหารือเพ่ือประเมิน

กระบวนการเตรียมความพร้อมส าหรับนักศึกษาใหม่ โดยมอบหมายให้อาจารย์สุริยาพร นิพรรัมย์ สอบถาม
นักศึกษาใหม่ ปีการศึกษา 2558 พบว่านักศึกษาใหม่ที่เข้ามายังขาดความเข้าใจเรื่องการเรียนการสอน วิชาเรียน
ภายในหลักสูตร การเรียนเพื่อปฏิบัติได้จริง และเมื่อเรียนจบไปแล้วจะออกไปประกอบอาชีพอะไรได้บ้าง จึงมีการ
เพ่ิมข้ันตอนการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ของหลักสูตร ในกระบวนการเตรียมความพร้อมส าหรับนักศึกษาใหม่ปี
การศึกษา 2559 (สกอ. 3.1-13) และยังให้คงกิจกรรมเดิมที่ดีอยู่แล้ว 

(2) เมื่อนักศึกษาฝึกงานเสร็จแล้ว ต้องน าเสนอผลการฝึกงานเสนอต่ออาจารย์ประจ าหลักสูตรและอาจารย์
ประจ าสาขา ท าให้ทราบความส าเร็จ ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะในการฝึกงาน เพ่ือใช้เป็นข้อมูลในการ
ปรับปรุงพัฒนาการฝึกงานของนักศึกษาในปีต่อไป 
 

2.4 มีการปรับปรุง/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมิน 
มทร. ล้านนา ล าปาง: การเตรียมความพร้อมในโครงการเตรียมความพร้อมนักศึกษาวิชา ภาษาอังกฤษ

และคณิตศาสตร์ โดยมหาวิทยาลัยนั้นยังไม่ครอบคลุมในเนื้อหาที่นักศึกษาใหม่ของหลักสูตรวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการอาหารควรจะได้รับ เนื่องจากผู้ที่จบการศึกษาจากระดับ ปวส. หรือเทียบเท่า มีพ้ืนฐานทางวิชาทาง
วิทยาศาสตร์น้อยกว่าผู้ที่ส าเร็จการศึกษาในระดับระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่าในแผนการเรียน
วิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์  ซึ่งนักศึกษาจะขาดความรู้พ้ืนฐานทางด้านวิทยาศาสตร์และส่งผลต่อแนวคิดการ
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ประยุกต์ใช้ในงานด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหารไม่เป็นผลสัมฤทธิ์เท่าที่ควร จึงเป็นปัญหาและ
อุปสรรคต่อการเรียนการสอน ดังนั้นอาจารย์ประจ าหลักสูตรควรประชุมปรึกษาร่วมกันเพ่ือหาแนวหาในการ
ปรับปรุงและพัฒนาความพร้อมของนักศึกษา  หลักสูตรควรได้รับการสนับสนุนให้ด าเนินโครงการปรับพ้ืนฐานวิชา
วิทยาศาสตร์เสริมให้แก่นักศึกษา โครงการปรับพ้ืนฐานทางวิทยาศาสตร์การอาหารก่อนเข้าวิชาชีพ  และโครงการ
พ่ีช่วยน้องเสริมสร้างความเข้มแข็งทางวิชาการ เพ่ือสร้างความเข้าใจ และเตรียมความพร้อมในศึกษาต่อไปในปี
การศึกษา 2560 

มทร. ล้านนา พิษณุโลก: จากผลการประเมินข้อ 2.3 และได้ด าเนินการจัดโครงการปฐมนิเทศนักศึกษา
ใหม่ปีการศึกษา 2559 เพ่ือเพ่ือให้นักศึกษามีความรู้เกี่ยวกับหลักสูตร ด้านการเรียนการสอน กิจกรรม กฎระเบียบ
และข้อบังคับต่าง ๆ รู้จักบุคลากร อาจารย์ อาจารย์ที่ปรึกษาและรุ่นพ่ีภายในหลักสูตร การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ 
ตลอดจนสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ภายในหลักสูตร การประกอบอาชีพหลังจากจบการศึกษา ในวันที่ 17 สิงหาคม 
2559 (สกอ. 3.1-13) ซึ่งจากการเพ่ิมโครงการนี้ส่งผลให้อัตราการคงอยู่ของนักศึกษาที่เข้าใหม่ ปีการศึกษา 2559 
ยังคงอยู่ครบ 100 % 
 
ผลการประเมินตนเองครั้งนี้  :  4  คะแนน 
 
หลักฐาน/ตารางประกอบ 

รหัสเอกสาร รายละเอียดของเอกสาร 
สกอ.3.1-01 มคอ.2 หลักสูตรวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร (คุณสมบัติของผู้สมัคร

เข้าศึกษา) 
สกอ.3.1-02 รายงานการประชุม 1/2559 (พิษณุโลก) 
สกอ.3.1-03 แผนการรับนักศึกษาปีการศึกษา2559 หลักสูตรวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

การอาหาร (รอบ admission) 
สกอ.3.1-04 ประกาศผลคัดเลือกนักศึกษา ประจ าปีการศึกษา2559 รอบโควต้า (น่าน) 
สกอ.3.1-05 รายชื่อนักศึกษารับเข้าชั้นปีที่ 1 ปีการศึกษา 2559 (พิษณุโลก) 
สกอ.3.1-06 ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการรับสมัครนักศึกษาใหม่ประจ าปีการศึกษา 

2559 
สกอ.3.1-07 ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการก ากับห้องสอบและคณะกรรมการสอบสัมภาษณ์ 
สกอ.3.1-08 ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสัมภาษณ์ 
สกอ.3.1-09 ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการก ากับห้องสอบและคณะกรรมการสอบสัมภาษณ์ 
สกอ.3.1-10 Facebook page ของหลักสูตรวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 

(พิษณุโลก) 
สกอ.3.1-11 ก าหนดการเรียนปรับพ้ืนฐาน และกิจกรรมอ่ืน ๆ ปีการศึกษา 2559 
สกอ.3.1-12 ปฏิทินการศึกษา ปีการศึกษา 2559 
สกอ.3.1-13 กิจกรรมปฐมนิเทศ หลักสูตรวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 

(พิษณุโลก) 
สกอ.3.1-14 รายงานการประชุม ครั้งที่ 8 /2558 (พิษณุโลก) 
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3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา (ตัวบ่งช้ี 3.2) 
การด าเนินงาน 
 อาจารย์ประจ าหลักสูตรและอาจารย์ผู้สอนได้ร่วมกันวางแผนและก าหนดทิศทางการส่งเสริมและพัฒนา
นักศึกษาให้มีคุณลักษณะตามปรัชญาของหลักสูตรและมีคุณภาพตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ รวมไปถึงการควบคุมการดูแลการให้ค าปรึกษาวิชาการและแนะแนวแก่นักศึกษาในระดับปริญญาตรีของ
หลักสูตร 
1) การควบคุมการดูแลการให้ค าปรึกษาวิชาการและแนะแนวแก่นักศึกษาในระดับปริญญาตรี 

1.1 ระบบและกลไกการควบคุมการดูแลการให้ค าปรึกษาวิชาการและแนะแนวแก่นักศึกษา 
(1) หลักสูตรมีการทบทวน ก ากับแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาให้แก่นักศึกษาใหม่ทุกปี โดยคัดเลือกจาก

อาจารย์ประจ าหลักสูตรและอาจารย์ประจ าสาขา ที่จะดูแลนักศึกษาจนจบหลักสูตร 
(2) อาจารย์ที่ปรึกษามีการก าหนดช่วงเวลาให้ค าปรึกษา รวมถึงช่ องทางการติดต่อสื่อสารระหว่าง

นักศึกษากับอาจารย์ 
(3) อาจารย์ที่ปรึกษามีการติดตามและวิเคราะห์ข้อมูลของนักศึกษาอย่างต่อเนื่อง และพิจารณาร่วมกับ

อาจารย์ประจ าหลักสูตรเพื่อเป็นแนวทางในการให้ค าปรึกษา 
 

1.2 มีการน าระบบและกลไกไปสู่การปฏิบัติ/ด าเนินการ 
(1) หลักสูตรมีระบบการดูแลนักศึกษา โดยอาจารย์ประจ าหลักสูตรทุกท่านได้รับการแต่งตั้งเป็นอาจารย์ที่

ปรึกษา โดยให้ค าปรึกษาทางวิชาการ และการด าเนินชีวิตในมหาวิทยาลัย (สกอ. 3.2-01) เพ่ือดูแลนักศึกษาประจ า
หลักสูตร 

อาจารย์ที่ปรึกษามีหน้าที่ให้ค าแนะน าแนวทางแก่นักศึกษาในเรื่องการเลือกลงวิชาเพ่ือให้สอดคล้องกับ
แผนการเรียน เรื่องการเลือกสถานประกอบการเพ่ือท าการฝึกงาน นอกจากนี้อาจารย์ที่ปรึกษายังมีหน้าที่ดูแลทั้ง
ด้านการเรียนและด้านการใช้ชีวิตของนักศึกษา และให้ข้อมูลต่าง ๆ ที่เป็นประโยชน์ต่าง ๆ แก่นักศึกษา ตลอด
ระยะเวลาการเรียนจนกระทั่งจบหลักสูตร 

(2) ตารางเวลาการเข้าพบขอรับการปรึกษาอาจารย์โดยตรง คือ ทุกวันพุธ เวลา 15.00–17.00 น. หรือ
สามารถนัดหมายพูดคุยได้ตามแต่เวลาและโอกาสที่เอ้ืออ านวยของทั้ง 2 ฝ่าย  

(3) อาจารย์ที่ปรึกษาสร้างช่องทางในการติดต่อขอปรึกษาในหลายช่องทาง เช่น โทรศัพท์ สื่อสังคม
ออนไลน์ เช่น e-mail, facebook หรือ Line เป็นต้น 

(4) อาจารย์ที่ปรึกษามีการจัดเก็บข้อมูลของนักศึกษาที่อยู่ในความดูแล เพ่ือเป็นข้อมูลในการดูแล 
ช่วยเหลือ ให้ค าปรึกษาจนกระทั่งจบหลักสูตร (สกอ. 3.2-02) 

ในปีการศึกษา 2559 ผลการประชุมร่วมกันของอาจารย์ที่ปรึกษาและอาจารย์ประจ าหลักสูตร พบว่า
ปัญหาส่วนใหญ่ที่นักศึกษามาปรึกษา คือ เรื่องเกรดเฉลี่ยสะสมน้อย หรือผลการเรียนแย่ลง อาจารย์ที่ปรึกษาได้
แนะน าแนวทางให้แก่นักศึกษาแต่ละคนตามความเหมาะสม 
 

1.3 มีการประเมินกระบวนการ 
 ในปีการศึกษา 2559 ผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษา ด้านระบบงานอาจารย์ที่ปรึกษาทาง
วิชาการ ดังนี้  

มทร. ล้านนา น่าน:  ระดับพอใจมาก (4.36 คะแนน) (สกอ.3.2-03) 
มทร. ล้านนา พิษณุโลก:  ระดับปานกลาง-มาก (3.61 คะแนน) (สกอ.3.2-04) 
มทร. ล้านนา ล าปาง:  การด าเนินการด้านการให้ค าปรึกษาวิชาการและแนะแนวแก่นักศึกษา พบ

ปัญหาที่มีผลต่อการด าเนินการด้านให้ค าปรึกษา ดังนี้ 
1. อาจารย์และนักศึกษาไม่สามารถเข้าพบกันตามตารางที่ก าหนดได้ เนื่องจาก

ติดภาระกิจอ่ืน ๆ เช่น ไปราชการ มีประชุม มีกิจกรรมต่าง ๆ ของมหาวิทยาลัย เป็นต้น 
2. นักศึกษาบางคนไม่กล้าที่จะเข้ามาขอค าปรึกษา 
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จากปัญหาที่พบท าให้ค าปรึกษาแก่นักศึกษาในบางระดับชั้นปีอาจมีน้อยเกินไป อาจท าให้การดูแล
นักศึกษาไม่ทั่วถึง เมื่อเกิดปัญหาทางวิชาการและปัญหาด้านอื่น ๆ จะท าให้แก้ไขได้ไม่ทันต่อเวลา 
 

1.4 มีการปรับปรุง/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมิน 
มทร. ล้านนา น่าน: ผลประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาต่อระบบงานอาจารย์ที่ปรึกษาทางวิชาการ มี

แนวโน้มดีขึ้นเมื่อเทียบกับปีที่ผ่านมา ดังแสดงในตาราง 
 
ปีการศึกษา 2557 2558 2559 
คะแนนระดับความพึงพอใจ 3.54 4.36 4.38 
ระดับความพึงพอใจ ปานกลาง มาก มาก 

 
มทร. ล้านนา พิษณุโลก: จากปีการศึกษา 2558 ที่ผ่านมาหลักสูตรไม่มีกระบวนการการประเมินอาจารย์ที่

ปรึกษา แต่เนื่องจากการตรวจประกันคุณภาพการศึกษาที่ผ่านมาผู้ตรวจประเมินได้แนะน าให้หลักสูตรมีการ
ประเมินการควบคุมการดูแลการให้ค าปรึกษาวิชาการและแนะแนวแก่นักศึกษาในระดับปริญญาตรี หลักสูตรจึงได้
เพ่ิมข้ันตอนการประเมิน และจะน าผลการประเมินมาปรับปรุงและพัฒนาในปีการศึกษา 2560 
 

มทร. ล้านนา ล าปาง: - ผู้รับผิดชอบหลักสูตรประชุมและทบทวนกระบวนการในด้านการให้ค าปรึกษา
วิชาการและแนะแนวแก่นักศึกษาใหม่จากปัญหาที่เกิดขึ้น เพ่ือน าไปสู่กระบวนการแก้ไขและปรับปรุง 

- อาจารย์ที่ปรึกษาให้ค าปรึกษาด้านวิชาการและแนะแนวให้แก่นักศึกษาที่ปรึกษา
ในคาบเรียนหลังเสร็จการสอน 
 

จากผลการประเมินระบบงานอาจารย์ที่ปรึกษาของหลักสูตร พบว่า การให้เวลาในการให้ค าปรึกษาของ
อาจารย์ที่ปรึกษาทางวิชาการ และอาจารย์ที่ปรึกษาทางวิชาการให้ความช่วยเหลืออ่ืน ๆ หรือถ่ายทอด
ประสบการณ์อ่ืน ๆ แก่นักศึกษา ตลอดจนรับฟังความคิดเห็นและช่วยแก้ไขปัญหาต่าง ๆ หลักสูตรได้หารือกันและ
ด าเนินการก ากับติดตามการด าเนินการของอาจารย์ที่ปรึกษาให้มากขึ้น 
 

1.5 มีผลจากการปรับปรุงเป็นรูปธรรม 
 - การสร้างช่องทางติดต่อสื่อสารที่สะดวกมากข้ึน โดยการสร้างไลน์กลุ่มของนักศึกษากับอาจารย์ที่ปรึกษา 
ท าให้การดูแล ให้ค าปรึกษาแก่นักศึกษา สามารถท าได้อย่างทันที มีประสิทธิภาพ (สกอ. 3.2-05) 

- นักศึกษาพ้ืนที่พิษณุโลกมีอัตรากรคงอยู่เพิ่มข้ึน ปีการศึกษา 2559 นักศึกษามีอัตราการคงอยู่ 100 % 
- ในส่วนของ มทร. ล้านนา ล าปาง ยังไม่มี โดยจากปัญหาที่พบว่านักศึกษามาขอค าปรึกษายังมีจ านวนที่

น้อยมาก ควรมีการปรับปรุงระบบการให้ค าปรึกษาแก่นักศึกษา เช่น 
1 อาจารย์ที่ปรึกษาจัดตารางให้ค าปรึกษาแก่นักศึกษาที่ปรึกษาในตารางอาจารย์ให้ว่างตรงกัน  
2. จัดท าตารางปฏิทินเวลานัดพบกันให้แก่นักศึกษา  
3. เพ่ิมช่องทางในการสื่อสารระหว่างอาจารย์กับนักศึกษาให้มากข้ึน เช่น ทางไลน์ เฟสบุค เป็นต้น 
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2) การพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
2.1 มีระบบและกลไก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพที่ 5 ระบบและกลไกท่ีการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21  

ปีการศึกษา 2558 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพที่ 6 ระบบและกลไกท่ีการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21  

ปีการศึกษา 2559 (** เป็นขั้นตอนท่ีเพ่ิมเติมในระบบและกลไกที่การพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการ
เสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 จากปกีารศึกษา 2558) 

เข้าร่วม 

ผลการประเมิน ปีการศึกษาที่ผ่านมาน ามาสังเคราะห์ประเด็นการจดักิจกรรม/โครงการ ** 

หลักสูตรก าหนดกิจกรรม/โครงการที่
ส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 

มหาวิทยาลัยก าหนดกิจกรรม/
โครงการที่ส่งเสริมและพัฒนา

นักศึกษา 

จัดท าโครงการ 

ของบประมาณ 

ด าเนินโครงการ 

ประเมินโครงการ 

ปรับปรุงการด าเนินงาน ** 

อนุมัติ 

ไม่อนุมัติ 

หลักสูตรก าหนดกิจกรรม/โครงการที่
ส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 

มหาวิทยาลัยก าหนดกิจกรรม/
โครงการที่ส่งเสริมและพัฒนา

นักศึกษา 

จัดท าโครงการ 

ของบประมาณ 

ด าเนินโครงการ 

ประเมินโครงการ 

อนุมัติ 

ไม่อนุมัติ 
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(1) หลักสูตรทบทวนแนวทางการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษ
ที่ 21 เพ่ือวางแผนการจัดกิจกรรมหรือการจัดการเรียนการสอนที่สอดคล้อง (สกอ. 3.2-05) 

(2) หลักสูตรควบคุมและก ากับดูแลการด าเนินงานให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของการจัดกิจกรรมหรือ
แผนการเรียน 
 

2.2 มีการน าระบบกลไกไปสู่การปฏิบัติ/ด าเนินงาน 
หลักสูตรได้จัดกิจกรรมหรือการจัดการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและเสริมสร้างทักษะ

ของการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ดังนี้ 
ด้านทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรม (ได้แก่ ความริเริ่มสร้างสรรค์และนวัตกรรม การคิดอย่างมี

วิจารณญาณและการแก้ปัญหา การสื่อสารและการร่วมมือ) ทักษะด้านนี้จะเป็นตัวก าหนดความพร้อมของ
นักศึกษาเข้าสู่โลกการท างานที่มีความซับซ้อนมากขึ้นในปัจจุบัน กิจกรรมที่หลักสูตรได้ด าเนินการส่งเสริมแก่
นักศึกษา ได้แก่ 

- มทร. ล้านนา น่าน: 
1) การจัดการเรียนการสอนในรายวิชาปัญหาพิเศษ ที่ก าหนดให้นักศึกษาจัดท าโครงการใน

รายวิชาปัญหาพิเศษ ซึ่งจัดเป็นการจัดการเรียนการสอนแบบ Project Based Learning เพ่ือให้นักศึกษามีทั้ง
ทักษะปฏิบัติ ทักษะทางปัญญาแก้ไขปัญหาอย่างเป็นระบบ การฝึกการท างานร่วมกับผู้อ่ืน โดยใช้ทักษะความรู้ 
และทักษะปฏิบัติที่ได้เรียนมาประยุกต์ใช้ในการท าปัญหาพิเศษ เช่น ทักษะการแปรรูปอาหารโดยเลือกใช้เครื่องมือ
อุปกรณ์ที่เหมาะสม ทักษะการวิเคราะห์จุลินทรีย์ ทักษะการวิเคราะห์องค์ประกอบทางเคมีของอาหาร เป็นต้น  
(สกอ. 3.2-06, 3.2-07, 3.2-08) 

2) การจัดการเรียนการสอนในรายวิชาการพัฒนาผลิตภัณฑ์อาหาร ที่จัดการเรียนการสอนให้
นักศึกษาท างานกลุ่มประยุกต์ใช้ความรู้จากรายวิชาต่าง ๆ มาท าการพัฒนาผลิตภัณฑ์อาหารอย่างเป็นระบบ 
นักศึกษามีการศึกษาค้นคว้าข้อมูลด้วยตนเองโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ รู้จักการวิเคราะห์ สังเคราะห์ข้อมูลเพ่ือ
น ามาใช้ได้อย่างเหมาะสม นอกจากนี้ยักรู้จักการท างานร่วมกันเพ่ือให้บรรจุเป้าหมายร่วมกัน โดยมีอาจารย์
ผู้รับผิดชอบวิชาให้ค าแนะน า (สกอ. 3.2-09, 3.2-10) 
 - มทร. ล้านนา พิษณุโลก 

1) กิจกรรมเปิดรั้วในวันวิทยาศาสตร์ เป็นกิจกรรมที่ให้นักศึกษาได้ฝึกทักษะ การวางแผน คิด 
วิเคราะห์การทดลองทางวิทยาศาสตร์อาหาร พร้อมทั้งสามารถถ่ายทอดความรู้ที่มีสู่นักเรียนและบุคคลทั่วไปที่
สนใจ (สกอ. 3.2-11) 

2) กิจกรรมฟังบรรยายพิเศษ ในหัวข้อ ความเชื่อมโยงเกษตร อาหาร โภชนาการและสุขภาพ สู่
ผลิตภัณฑ์ส าหรับผู้บริโภคและความส าเร็จทางการตลาดในยุคปัจจุบัน โดย ศ.ดร.วิสิฐ จะวะสิต วันที่ 3 
พฤศจิกายน 2559 ห้องประชุมหิรัญญิการ์ นักศึกษาได้ความรู้ด้านเทคโนโลยีที่เก่ียวข้องกับอาหารโดยตรง (สกอ. 
3.2-12) 

3) กิจกรรมเข้าร่วมการประชุมวิชาการ ระดับชาติ ในงานมหกรรมอาหารงานวิจัยส่วนภมูิภาค 
2560 ณ มหาวิทยาลัยนเรศวร วันที่ 24 มีนาคม 2560 โดยนักศึกษาหลักสูตรวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการ
อาหารชั้นปีที่ 3 และ 4 ท าให้นักศึกษาเห็นตัวอย่างกระบวนการคิด วิจัย สร้างผลิภัณฑ์ และน ามาประยุกต์ในการ
เรียนของนักศึกษาได้ (สกอ. 3.2-13) 

4) กิจกรรมพัฒนาภาษา ภาษาอังกฤษ Language Clinic ซึ่งหลักสูตรได้ส่งนักศึกษาเข้าร่วม
อบรมด้านภาษาอังกฤษกับทางมหาวิทยาลัย ซึ่งนักศึกษาได้ฝึกทักษะด้านภาษา (สกอ. 3.2-14) 

5) โครงการรู้เขารู้เรา (ศึกษาดูงาน) นักศึกษาได้เห็น เรียนรู้ แลกเปลี่ยนกับผู้ใช้เทคโนโลยี
โดยตรง ซึ่งนักศึกษาได้ความรู้เกี่ยวกับกระบวนการผลิตน้ ามันถั่วเหลือง กระบวนการผลิตนมแปรรูป ครีม และ
ระบบคุณภาพด้านอาหาร วันที่ 16 พฤษภาคม 2560 (สกอ. 3.2-15) 
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- มทร. ล้านนา ล าปาง: 
1) การน าเสนอผลงานในที่ประชุมวิชาการนักศึกษาครั้งท่ี 3 จัดโดย มทร.ล้านนา ล าปาง วันที่ 23 

พฤษภาคม 2559 โดยนักศึกษาชั้นปีที่ 4 (สกอ. 3.2-16) 
2) โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง เทคนิคการวิเคราะห์ตัวอย่างอาหารและผลิตผลทางการ

เกษตรด้วยวิธีทางโครมาโตกราฟฟีและสเปคโตรมิตรี (Round of LC & GC workflow Solution and Sample 
Preparation) ในวันที่ 23 มกราคม 2560 โดยวิทยากรจาก ห้างหุ้นส่วนจ ากัด เอที ซาย์น เทรดดิ้ง และบริษัท เอจิ
เลนด์ (ประเทศไทย)จ ากัด (สกอ. 3.2-17) 

3) การน านักศึกษาเข้าร่วมโครงการแข่งขันตอบปัญหาวิชาการด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
การอาหาร (FoSTAT2016) วันที่ 18 มิถุนายน 2559 โดยนักศึกษาระดับ ป.ตรี ชั้นปีที่ 2 และชั้นปีที่ 3 จ านวน 8 
คน อาจารย์ผู้ควบคุม 2 คน (สกอ. 3.2-18) 
 

ด้านทักษะสารสนเทศ สื่อและเทคโนโลยี ผู้เรียนต้องมีความสามารถในการแสดงทักษะการคิดอย่างมี
วิจารณญาณและปฏิบัติงานได้หลากหลาย โดยอาศัยความรู้ในหลายด้าน 

- มทร. ล้านนา น่าน: 
1) การจัดการเรียนการสอนในรายวิชาต่าง ๆ ที่มีการจัดการเรียนการสอนในปีการศึกษา 2559 

เช่น วิชาการแปรรูปอาหาร เคมีอาหาร จุลชีววิทยาทางอาหาร วิศวกรรมอาหาร โภชนาการ เป็นต้น อาจารย์
ผู้สอนมีการมอบหมายงานในหัวข้อที่เก่ียวข้อง ให้นักศึกษาศึกษาค้นคว้า วิเคราะห์ สังเคราะห์ เรียบเรียงข้อมูลเพ่ือ
น าเสนอในชั้นเรียน โดยมีอาจารย์ผู้สอนเป็นผู้ชี้แนะแนวทางการสืบค้นที่เหมาะสม เพื่อให้ได้ข้อมูลที่น่าเชื่อถือ 
ก่อนน าเสนอในชั้นเรียน (สกอ. 3.2-28) 

- มทร. ล้านนา พิษณุโลก: 
1) กิจกรรมการศิษย์เก่า เป็นกิจกรรมที่มีการฝึกอบรมด้านการใช้เทคโนโลยีการประเมินผลทาง

คอมพิวเตอร์ผ่านระบบออนไลน์อย่าง่ายให้กับศิษย์เก่า ซึ่งนักศึกษาได้มีโอกาสเข้าร่วมด้วย นักศึกษาได้ความรู้และ
ฝึกทักษะสารสนเทศ สื่อและเทคโนโลยี (สกอ. 3.2-29) 

2) โครงการปัจฉิมนิเทศร่วมกับทางมหาวิทยาลัย นักศึกษาได้รับความรู้ในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศส าหรับการหางาน และสมัครงานอย่างมีประสิทธิภาพ วันที่ 6 พฤษภาคม 2560 (สกอ. 3.2-30) 

3) กิจกรรมบายเนียร์ นักศึกษาได้ฝึกวางแผน การใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์เพ่ือจัดท ารายรับ
รายจ่าย เพ่ือควบคุมงบประมาณของการจัดงาน และใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์เพ่ือจัดท าสื่อในระหว่างการท า
กิจกรรม วันที่ 19 พฤษภาคม 2560 (สกอ. 3.2-31) 

- มทร. ล้านนา ล าปาง: 
1) การน าเสนอผลงานในที่ประชุมวิชาการด้านอุตสาหกรรมเกษตรของนักศึกษาครั้งที่ 1 

ประจ าปี 2559 วันที่ 20-21 ธันวาคม 2559 โดยนักศึกษาชั้นปีที่ 4 จ านวน 22 คนเป็นผู้น าเสนอ นักศึกษาชั้นปีที่ 
1-3 และเทียบโอน เป็นผู้ร่วมกิจกรรม 
 

ด้านทักษะชีวิตและทักษะอาชีพ  (ในการด ารงชีวิตและท างานในยุคปัจจุบันให้ประสบความส าเร็จ 
นักศึกษาจ าเป็นต้องพัฒนาทักษะชีวิตที่ส าคัญดังต่อไปนี้ : ความยืดหยุ่นและการปรับตัว การริเริ่มสร้างสรรค์และ
เป็นตัวของตัวเอง ทักษะสังคมและสังคมข้ามวัฒนธรรม การเป็นผู้สร้างหรือผู้ผลิต และความรับผิดชอบเชื่อถือ ได้ 
ภาวะผู้น าและความรับผิดชอบ) กิจกรรมที่หลักสูตรได้ด าเนินการ ได้แก่ 

- มทร. ล้านนา น่าน: 
1) โครงการศึกษาดูงานนอกสถานที่ (สกอ. 3.2-19) 
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2) โครงการส่งเสริมทักษะการสื่อสารด้วยภาษาอังกฤษ (สกอ. 3.2-20) ท าให้นักศึกษาได้พัฒนา
ทักษะการสื่อสารด้วยภาษาอังกฤษ และเรียนรู้สังคมข้ามวัฒนธรรมซึ่งเป็นทักษะที่จ าเป็นส าหรับศตวรรษท่ี 21   

3) การจัดการเรียนการสอนในรายวิชาฝึกงาน นักศึกษาชั้นปีที่ 4 ได้เข้าการฝึกงานในสถาน
ประกอบการอาหาร เป็นการเตรียมพร้อมให้แก่นักศึกษาก่อนการท างานจริง (สกอ. 3.2-21, 3.2-22)  

4) นักศึกษาเข้าร่วมโครงการพัฒนาภาษาอังกฤษ TOEIC ที่จัดโดยศูนย์ภาษา มทร. ล้านนา น่าน 
โดยนักศึกษาได้มีโอกาสเข้ารับการอบรมและทดสอบความรู้ความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษ (สกอ. 3.2-23) 

- มทร. ล้านนา พิษณุโลก: 
1) โครงการผลไม้ไทยตามฤดูกาล นักศึกษาได้ฝึกทักษะการคิดวางแผนเพื่อเขียนโครงการ คิด 

วิจัย ทดลองเพ่ือให้ได้สูตรการผลิตไอศกรีมท่ีเหมาะสม ฝึกการใช้โปรแกรมทางคอมพิวเตอร์เพื่อท าสื่อต่าง ๆ ฝึก
การน าเสนอและการประมวลผลการประเมิน ในฐานะวิทยากรได้ฝึกทักษาการน าเสนอ วันที่ 17 พฤษภาคม 2560 
(สกอ. 3.2-24) 

2) โครงการงานฟาร์ม นักศึกษาได้ฝึกทักษะการปฏิบัติงานด้านอาหารเสริม สามารถน าความรู้ที่
ได้ไปประกอบเป็นอาชีพเสริมได้ เช่น การฝึกทักษะการแปรรูปผลไม้ การแปรรูปเนื้อสัตว์ และการท าผลิตภัณฑ์ 
เบเกอรี นักศึกษาบางท่านที่ผ่านการฝึกทักษะน าไปประกอบอาชีพเสริมระหว่างเรียน (สกอ. 3.2-25) 

3) กิจกรรมการท าบุญและกิจกรรมการไหว้ครูสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 
นักศึกษาได้ฝึกทักษะการวางแผนและด าเนินการโดยนักศึกษาเพ่ือเป็นการฝึกประสบการณ์ร่วมกัน (สกอ. 3.2-26, 
3.2-27) 

- มทร. ล้านนา ล าปาง: 
1) การน าเสนอผลงานในที่ประชุมวิชาการด้านอุตสาหกรรมเกษตรของนักศึกษาครั้งที่ 1 

ประจ าปี 2559 วันที่ 20-21 ธันวาคม 2559 โดยนักศึกษาชั้นปีที่ 4 จ านวน 22 คนเป็นผู้น าเสนอ นักศึกษาชั้นปีที่ 
1-3 และเทียบโอน เป็นผู้ร่วมกิจกรรม 
 

2.3 มีการประเมินกระบวนการ 
- มทร. ล้านนา น่าน: 

1) จากการประชุมของอาจารย์ประจ าสาขาและอาจารย์ประจ าหลักสูตรมีความเห็นร่วมกันว่า
การวางแผนเพื่อก าหนดการด าเนินกิจกรรมเพ่ือพัฒนาพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสร้างทักษะการ
เรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 จะต้องด าเนินการล่วงหน้าก่อนเปิดภาคเรียน โดยก าหนดเป็นแผนประจ าปี เพ่ือให้บรรลุ
จุดประสงค์ และครอบคลุมการพัฒนานักศึกษาในทุกด้าน 

2) ผลการประเมินการด าเนินกิจกรรมเพ่ือพัฒนานักศึกษา พบว่าผู้ประเมินพึงพอใจต่อการด าเนิน
โครงการศึกษาดูงานนอกสถานที่ และโครงการส่งเสริมทักษะการสื่อสารด้วยภาษาอังกฤษ อยู่ในระดับพอใจมาก 
และต้องการให้จัดกิจกรรมเหล่านี้ในปีต่อ ๆ ไป (สกอ.3.2-19, 3.2-20) 

3) การพัฒนาทักษะด้านสารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลยี นอกจากจัดให้เป็นส่วนหนึ่งในกิจกรรม
การเรียนการสอน ควรจะมีการจัดโครงการที่ชี้ให้เห็นแนวทางการใช้เทคโนโลยีให้เกิดประโยชน์ต่อตนเองในด้าน
อ่ืน ๆ นอกเหนือจากการเรียน เช่น การพัฒนาความรู้ความสามารถเพ่ือเพ่ิมมูลค่าตนเอง การค้าขายออนไลน์ เป็น
ต้น 

- มทร. ล้านนา พิษณุโลก: 
1) จากการด าเนินกิจกรรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ใน

ศตวรรษท่ี 21 ปีการศึกษา 2559 พบว่านักศึกษามีความพึงพอใจในระดับปานกลาง 3.15 (สกอ.3.2-32) 
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- มทร. ล้านนา ล าปาง: 
1) โครงการแข่ งขันตอบปัญหาวิชาการด้ านวิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยีการอาหาร 

(FoSTAT2016 นักศึกษาสาขาอุตสาหกรรมเกษตร มทร.ล้านนา ชั้นปีที่ 3 จ านวน 4 คน ได้ล าดับที่ 8 ของทีมผู้
ร่วมเข้าแข่งขัน ซึ่งไม่เข้ารอบคัดเลือกใน 20 ทีม ทั้งนี้นักศึกษาได้คะแนนรวม 14 คะแนนคิดเป็นร้อยละ 50 จาก
คะแนนเต็ม 28 คะแนนใน 4 หมวดข้อสอบ เนื่องจากการความพร้อมของนักศึกษาผู้เข้าแข่งขันด้านวิชาการ มีเวลา
การเตรียมความพร้อมน้อย จึงต้องจัดตารางการติวความรู้ทางวิชาการให้แก่นักศึกษาอย่างสม่ าเสมอ เช่น ข้อสอบ
เก่า ความรู้ใหม่ๆ และความรู้รอบตัว เป็นต้น โดยคณะกรรมการคณาจารย์ผู้เชี่ยวชาญแต่ละด้าน ซึ่งจัดติวล่วงหน้า
ก่อนการแข่งขันในปีต่อไป 
 

2.4 มีการปรับปรุง/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมิน 
- มทร. ล้านนา น่าน: 

โครงการศึกษาดูงาน มีการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะของการศึกษาดูงานในปีก่อนๆ ได้แก่ (สกอ. 
3.2-19, สกอ. 3.2-33) 

ปีการศึกษา 2558 ปีการศึกษา 2559 
ต้องการศึกษาดูงานโรงงานผลิตอาหาร
กระป๋อง หรือ อาหารแช่แข็ง  

สถานทีศึกษาดูงานมีความหลากหลายไม่ซ้ ากับปีที่ผ่านมา แม้จะ
ไม่ได้ไปโรงงานผลิตอาหารกระป๋อง/อาหารทะเลก็ตาม 

ช่วงเวลาในการจัดการศึกษาดูงานไม่ควรจะ
เป็นช่วงฤดูร้อน 

พิจารณาตามความเหมาะสมของช่วงเวลาด าเนินการ เนื่องจากเป็น
ช่วงหลังงานซ้อมรับพระราชทานปริญญาบัตร 

ต้องการให้เพิ่มระยะเวลาการศึกษาดูงาน 
(21-23 เมษายน 2559) 

เพ่ิมระยะเวลาเป็น 4 วัน (14-17 มีนาคม 2560) 

 
- มทร. ล้านนา พิษณุโลก: 

การปรับปรุงและพัฒนาถูกแบ่งออกเป็น 2 ช่วง 
1) ช่วงเวลาต้นปีการศึกษา หลักสูตรได้น าก าหนดแผนกิจกรรมปี 2559 เป็นที่เรียบร้อยแล้ว 

หลังจากที่หลักสูตรไม่ได้รับการพิจารณางบประมาณในการด าเนินโครงการ อาจารย์ประจ าหลักสูตรได้หารือเพ่ือ
ปรับเปลี่ยนกิจกรรมให้สอดคล้องกับพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
และคุณลักษณะของบัณฑิตที่จะส าเร็จการศึกษา 

2) ช่วงเวลาปลายปีการศึกษาที่ด าเนินกิจกรรมเสร็จเรียบร้อยแล้ว จากผลการประเมินพบว่า 
นักศึกษาขาดกิจกรรมด้านการเตรียมพร้อมสู่การสมัครงานก่อนจบการศึกษา โดยการเตรียมตัวเขียน resume 
และการสัมภาษณ์งานทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ กิจกรรมดังกล่าวจะถูกก าหนดในแผนกิจกรรมในปีการศึกษา 
2560 

- มทร. ล้านนา ล าปาง: 
มีการจัดตารางการเพ่ิมพูน (ติว) ความรู้ทางวิชาการให้แก่นักศึกษาอย่างสม่ าเสมอ เช่น ข้อสอบ

เก่า ความรู้ใหม่ ๆ และความรู้รอบตัว เป็นต้น โดยคณะกรรมการคณาจารย์ผู้เชี่ยวชาญแต่ละด้าน ซึ่งจัดติว
ล่วงหน้าก่อนการแข่งขัน 
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2.5 มีผลจากการปรับปรุงเป็นรูปธรรม 
- มทร. ล้านนา น่าน: 

โครงการศึกษาดูงาน มีการปรับปรุงกิจกรรมให้สอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาศักยภาพ
นักศึกษาและเสริมสร้างทักษะของการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 มากยิ่งขึ้น 

- มทร. ล้านนา พิษณุโลก: 
ด าเนินการปรับเปลี่ยนกิจกรรมให้สอดคล้องกับพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสร้าง

ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 และคุณลักษณะของบัณฑิตท่ีจะส าเร็จการศึกษา และก าหนดในแผนกิจกรรมใน
ปีการศึกษา 2560 เพ่ิมเติมในส่วนของการเตรียมตัวเขียน resume และการสัมภาษณ์งานทั้งภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษ 

- มทร. ล้านนา ล าปาง: 
โครงการแข่งขันตอบปัญหาวิชาการด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร (FoSTAT2016) 

ไม่สามารถคว้ารางวัลจากการแข่งขันได้ เนื่องจากนักศึกษาผู้เข้าแข่งขันด้านวิชาการ มีเวลาการเตรียมความพร้อม
น้อย หลักสูตรจึงได้ปรับปรุงการเตรียมความพร้อมให้แก่นักศึกษาผู้แข่งขัน โดยได้จัดท าตารางการติวทางวิชาการ
ให้แก่นักศึกษาตามความเชี่ยวชาญของอาจารย์ มีแนวข้อสอบเก่าให้นักศึกษา และจัดท าค าสั่งกรรมการด าเนิน
โครงการที่เป็นรูปธรรม 
 
ผลการประเมินตนเองครั้งนี้  : 4  คะแนน 
 
หลักฐาน/ตารางประกอบ 

รหัสเอกสาร รายละเอียดของเอกสาร 
สกอ.3.2-01 ค าสั่งแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาของนักศึกษา 
สกอ.3.2-02 การจัดเก็บข้อมูลนักศึกษาของอาจารย์ที่ปรึกษา 
สกอ.3.2-03 ผลประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาต่ออาจารย์ที่ปรึกษา (น่าน) 
สกอ.3.2-04 ผลประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาต่ออาจารย์ที่ปรึกษา (พิษณุโลก) 
สกอ.3.2-05 แผนพัฒนาการจัดการเรียนการสอนของหลักสูตร ปีการศึกษา 2559 (น่าน, 

พิษณุโลก) 
สกอ.3.2-06 มคอ.3 วิชาปัญหาพิเศษ (น่าน) 
สกอ.3.2-07 การแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาปัญหาพิเศษระดับปริญญาตรี (น่าน) 
สกอ.3.2-08 ตัวอย่างแบบเสนอโครงร่างปัญหาพิเศษระดับปริญญาตรี (น่าน) 
สกอ.3.2-09 มคอ.3 การพัฒนาผลิตภัณฑ์อาหาร (น่าน) 
สกอ.3.2-10 ใบงานมอบหมาย รายวิชาการพัฒนาผลิตภัณฑ์อาหาร (น่าน) 
สกอ.3.2-11 รายงานการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาหลักสูตรและการจัดการศึกษา 

(พิษณุโลก) 
สกอ.3.2-12 บันทึกข้อความ ขออนุมัติให้นักศึกษา คณาจารย์ และบุคลากร เข้ารับฟังการ

บรรยายพิเศษ  (พิษณุโลก) 
สกอ.3.2-13 บันทึกข้อความอนุเคราะห์ส่งรายชื่ออาจารย์ และนักศึกษา ร่วมรับฟังเวที

เสวนา เรื่องกล้วย (พิษณุโลก) 
สกอ.3.2-14 บันทึกข้อความให้นักศึกษาเข้าใช้บริการคลินิกภาษา (พิษณุโลก) 
สกอ.3.2-15 โครงการรู้เขา รู้เรา (ศึกษาดูงาน) (พิษณุโลก) 
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สกอ.3.2-16 การน าเสนอผลงานในที่ประชุมวิชาการนักศึกษาครั้งที่ 3 จัดโดย มทร.ล้านนา 
(ล าปาง) 

สกอ.3.2-17 โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง เทคนิคการวิเคราะห์ตัวอย่างอาหารและ
ผลิตผลทางการเกษตรด้วยวิธีทางโครมาโตกราฟฟีและสเปคโตรมิตรี  (ล าปาง) 

สกอ.3.2-18 โครงการแข่งขันตอบปัญหาวิชาการด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 
(FoSTAT2016) วันที่  18 มิถุนายน 2559 (ล าปาง) 

สกอ.3.2-19 เล่มสรุปโครงการศึกษาดูงานนอกสถานที่ฯ ปีการศึกษา 2559 (น่าน) 
สกอ.3.2-20 เล่มสรุปโครงการส่งเสริมทักษะการสื่อสารด้วยภาษาอังกฤษฯ (น่าน) 
สกอ.3.2-21 มคอ3 รายวิชาการฝึกงาน (น่าน) 
สกอ.3.2-22 หลักฐานการฝึกงานในสถานประกอบการอุตสาหกรรมอาหารของนักศึกษาชั้น

ปีที ่4 (น่าน) 
สกอ.3.2-23 หนังสือแจ้งให้นักศึกษาเข้าร่วมโครงการพัฒนาภาษาอังกฤษ TOEIC (น่าน) 
สกอ.3.2-24 รายงานกิจกรรมไอศกรีมผลไม้ คลายร้อนตามฤดูกาล (พิษณุโลก) 
สกอ.3.2-25 กิจกรรมงานฟาร์ม (พิษณุโลก) 
สกอ.3.2-26 กิจกรรมท าบุญหลักสูตรวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร (พิษณุโลก)  
สกอ.3.2-27 กิจกรรมไหว้ครูหลักสูตรวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร (พิษณุโลก) 
สกอ.3.2-28 ตัวอย่างใบงาน งานมอบหมายให้นักศึกษาศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง (น่าน) 
สกอ.3.2-29 กิจกรรมต้อนรับพี่กลับบ้าน (พิษณุโลก) 
สกอ.3.2-30 กิจกรรมปัจฉิมนิเทศนักศึกษา แก่ผู้ส าเร็จการศึกษา (พิษณุโลก) 
สกอ.3.2-31 กิจกรรมบายเนียร์ แก่ผู้ส าเร็จการศึกษา (พิษณุโลก) 
สกอ.3.2-32 รายงานการประชุมสาขาวิชาเทคโนโลยีการอาหาร ครั้งที่ 1/2559 (พิษณุโลก) 
สกอ.3.2-33 สรุปโครงการดูงาน ปีการศึกษา 2558 (น่าน) 
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3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา (ตัวบ่งชี้ 3.3) 
การด าเนินงาน 
1) อัตราการคงอยู่ 
ข้อมูลจ านวนนักศึกษา นับถึงสิ้นปีการศึกษา 2559 เป็นดังนี้ 

- มทร. ล้านนา ล าปาง: 
ในปีการศึกษา 2559 จ านวนนักศึกษาหลักสูตร 4 ปีทั้งหมดคงอยู่จ านวน 16  คน คิดเป็นร้อยละ 53.33 

ของจ านวนรับเข้า นักศึกษาหลักสูตรเทียบโอนรหัส 59 จ านวน 22 คน ได้เรียนสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการอาหารในภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2559 และนักศึกษาทั้ง 22 คนได้ย้ายไปเรียนสาขาวิชาพัฒนา
ผลิตภัณฑ์อาหารในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2559 
 

- มทร. ล้านนา พิษณุโลก: 
นักศึกษาท่ีเรียนจบมาจากระดับชั้น ม.6 เรียน 4 ปี 
ปีการศึกษาท่ีรับเข้า(ต้ังแต่ปี
การศึกษาท่ีเร่ิมใช้หลักสูตร) 

จ านวน 
ที่รับเข้า 

จ านวนนักศึกษาคงอยู่ (จ านวนจริง)ใน
แต่ละปีการศึกษา 

ร้อยละ 
การคงอยู ่

2556 2557 2558 2559  
2556 24 24 19 75 18 75 
2557 20  20 85 17 85 
2558 11   82 9 82 
2559 6   100 6 100 
รวม 73 38 53  50  

 
นักศึกษาท่ีเรียนจบมาจากระดับชั้น ปวส. เทียบโอนรายวิชา 
ปีการศึกษาท่ีรับเข้า(ต้ังแต่ปี
การศึกษาท่ีเร่ิมใช้หลักสูตร) 

จ านวน 
ที่รับเข้า 

จ านวนนักศึกษาคงอยู่ (จ านวนจริง)ใน
แต่ละปีการศึกษา 

ร้อยละ 
การคงอยู ่

2556 2557 2558 2559  
2556 11 11 10  - 90.9 
2557 3 - 3 2 - 66.67 
2558 5 - - 5 0 0 
2559 5 - - - 4 80 
รวม 24 11 13 7 4  

 
 นักศึกษามีอัตราการคงอยู่ปี 2556 ต่ า เนื่องจากเหตุผลทางครอบครัว เช่น ขาดแคลนทุนการศึกษาอย่าง
กะทันหัน ไม่สามารถกู้ยืมได้ทัน, ผู้ปกครองป่วยต้องออกไปดูแลผู้ปกครอง หรือมีภาระครอบครัว ท าให้ต้องลาออก
กลางคัน แต่แนวโน้มอัตราการคงอยู่ในปี 2559 สูงกว่าปี 2558 
 
 
 
 
 



รายงานการประเมินตนเอง (SAR)  หลักสูตรวิทยาศาสตร์บณัฑติ สาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการอาหาร 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลล้านนา ปีการศึกษา 2559 

43 

 

- มทร. ล้านนา น่าน: 
นักศึกษาท่ีเรียนจบมาจากระดับชั้น ม.6 เรียน 4 ปี  
ปีการศึกษาท่ีรับเข้า(ต้ังแต่ปี
การศึกษาท่ีเร่ิมใช้หลักสูตร) 

จ านวน 
ที่รับเข้า 

จ านวนนักศึกษาคงอยู่ (จ านวนจริง)
ในแต่ละปีการศึกษา 

ร้อยละ 
การคงอยู ่

2556 2557 2558 2559 
2556 8 8 8 8 8 100 
2557 10  10 8 7 70 
2558 11   11 9 82 
2559 10    8 80 
รวม 39 8 18 27 32  

 
2) การส าเร็จการศึกษา 

- มทร. ล้านนา ล าปาง: 
ในปีการศึกษา 2559 นักศึกษาที่ใช้หลักสูตรปรับปรุง 2555 ผู้ส าเร็จการศึกษาหลักสูตร 4 ปี รหัส 55 

จ านวน 36 คน และผู้ส าเร็จการศึกษาหลักสูตรเทียบโอน จ านวน 7คน 
 

- มทร. ล้านนา ล าปาง: 
นักศึกษาท่ีจบมาจากระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 เรียน 4 ปี 

ปีการศึกษาท่ี
รับเข้า(ต้ังแต่ปี

การศึกษาท่ีเร่ิมใช้
หลักสูตร) 

จ านวน 
ที่รับเข้า 

จ านวนนักศึกษาคงอยู่ (จ านวนจริง)
ในแต่ละปีการศึกษา 

จ านวนที่ลาออก
และคัดชื่อออก
สะสมจนถึงปี

การศึกษา 2558 

ร้อยละ 
อัตราการส าเร็จ

การศึกษา 2555 2556 2557 2558 

2552 18 13    5 (13/18)*100=72 
2553 24  18   8 (18/24)*100=75 
2554 20   14  6 (14/20)*100=70 
2555 24    15 9 (15/24)*100=62 
รวม 86 13 18 14 15   

 
นักศึกษาท่ีจบมาจากระดับชั้น ปวส. เทียบโอนรายวิชา 

ปีการศึกษาท่ี
รับเข้า(ต้ังแต่ปี

การศึกษาท่ีเร่ิมใช้
หลักสูตร) 

จ านวน 
ที่รับเข้า 

จ านวนนักศึกษาคงอยู่ (จ านวน
จริง)ในแต่ละปีการศึกษา 

จ านวนที่ลาออก
และคัดชื่อออก
สะสมจนถึงปี

การศึกษา 2558 

ร้อยละ 
อัตราการส าเร็จ

การศึกษา 2555 2556 2557 2558 

2554 12 11    1 (11/12)*100=92 
2555 11  10   1 (10/11)*100=91 
2556 3   2  1 (2/3)*100=67 
2557 5    0 5 (0/5)*100=0 
รวม 86 13  14 15   

 
ร้อยละอัตราการส าเร็จการศึกษานักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาปีการศึกษา 2558 เฉลี่ย 0+62 = 31.00 
ร้อยละอัตราการส าเร็จการศึกษานักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาปีการศึกษา 2557 เฉลี่ย 70+67 = 68.50 
ร้อยละอัตราการส าเร็จการศึกษานักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาปีการศึกษา 2556 เฉลี่ย 75+91 = 83.00 
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- มทร. ล้านนา น่าน: 
นักศึกษาท่ีจบมาจากระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 เรียน 4 ปี 

ปีการศึกษาท่ีรับเข้า ปีที่ส าเรจ็การศึกษา จ านวนรับเข้าในรุ่น จ านวนจบในรุ่น ร้อยละการส าเรจ็
การศึกษา 

2554 2557 13 11 94.62 
2555 2558 12 4 33.33 
2555 (ตกค้าง) 2558 4 3 75.00 
2556 2559 8 0 0.00 

 
2.1 ปัจจัยที่มีผลกระทบต่อการส าเร็จการศึกษา 

- มทร. ล้านนา ล าปาง: 
- งานทดลองในวิชาปัญหาพิเศษไม่เสร็จสมบูรณ์ในภาคเรียนนั้น ๆ 

- มทร. ล้านนา พิษณุโลก: 
- ปัจจัยที่มีผลกระทบต่อการส าเร็จการศึกษา ส่วนใหญ่เนื่องจากปัญหาทางครอบครัว (เช่น ปัญหา

สุขภาพ ออกไปประกอบอาชีพอิสระ รวมถึงผู้ปกครองไม่อนุญาตให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา) 
- ปัญหาจากการตกค้างวิชาปัญหาพิเศษ ซึ่งอาจารย์ที่ปรึกษาด าเนินการแก้ไขโดยการก ากับติดตามอย่าง

ใกล้ชิด 
- มทร. ล้านนา น่าน: 
ร้อยละการส าเร็จการศึกษา มีแนวโน้มลดลง คือจากร้อยละ 94.62 ในปีการศึกษา 2557 เหลือเพียง 

ร้อยละ 33.33 ในปีการศึกษา 2558 สาเหตุที่อัตราการส าเร็จการศึกษาลดลง มีสาเหตุมาจาก 
- นักศึกษา (รหัส 55) มีการลาออกกลางคันในปีการศึกษา 2556 จ านวน 2 คน และในปีการศึกษา 

2557 จ านวน 2 คน เนื่องจากปัญหาส่วนตัว จึงมีนักศึกษาคงเหลืออยู่ 8 คน ศึกษาต่อจนจบหลักสูตร 
สาเหตุที่ในปีการศึกษา 2558 มีนักศึกษาส าเร็จการศึกษา 4 คน (จากท้ังหมด 8 คน)  
- นักศึกษาพักการเรียน 1 ภาคการศึกษา เนื่องจากปัญหาครอบครัว 
- นักศึกษามีคะแนนเฉลี่ยสะสมต่ ากว่า 2.00 ต้องวางแผนการเรียนในแต่ละภาคเรียนให้เหมาะสม 
- ความล่าช้าในการท าปัญหาพิเศษของนักศึกษา 

 
3) ความพึงพอใจและผลการจัดการข้อร้องเรียนของนักศึกษา 

- มทร. ล้านนา ล าปาง: 
ในปีการศึกษา 2559 นักศึกษาชั้นปีที่  1 2 3 4 และเทียบโอนชั้นปีที่  1 จ านวน 78 คน ตอบ

แบบสอบถามพึงพอใจด้านหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนจ านวน 24 คน คิดเป็นร้อยละ 30.76 ภาพรวม
ทั้ง 4 ด้านคือ ความพึงพอใจด้านหลักสูตรการศึกษา ด้านระบบอาจารย์ที่ปรึกษาทางวิชาการ ด้านกิจกรรม
นักศึกษา และด้านสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ ปีการศึกษา 2559 นักศึกษามีความพึงพอใจเฉลี่ย 3.95 ในระดับปาน
กลางถึงมาก โดยเพ่ิมขึ้นเล็กน้อยจากปีการศึกษา 2558 ที่นักศึกษามีความพึงพอใจเฉลี่ย 3.75 ในระดับปานกลาง 
(สกอ. 3.3-01) 

- มทร. ล้านนา พิษณุโลก: 
ผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาต่อหลักสูตรในปีการศึกษา 2557 ผลการส ารวจความพึง

พอใจจากนักศึกษา ได้คะแนนเฉลี่ย 4.83  ปีการศึกษา 2558 ผลการส ารวจความพึงพอใจจากนักศึกษา ได้คะแนน
เฉลี่ยได้คะแนนเฉลี่ย 4.71 และในปีการศึกษา 2559 ได้คะแนนเฉลี่ย 3.36 
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1. การเตรียมความพร้อม มีการจัดกิจกรรมหรือกระบวนการเตรียมความพร้อมให้นักศึกษาก่อนเข้า
ศึกษา ได้รับคะแนน 3.44 (ปานกลาง) 

2. การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 
- การแนะน าระบบการลงทะเบียนและการค้นข้อมูลด้านการจัดการศึกษา ได้รับคะแนน 3.22 (ปาน

กลาง) 
- กระบวนการจัดการเรียนการสอน เน้นการพัฒนานักศึกษา และทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

เช่น ทักษะการเรียนรู้ด้วยตนเอง ทักษะทางภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ ทักษะการทางานแบบมีส่วนร่วม 
ความสามรถในการใช้เทคโนโลยี ความสามารถในการดูแลสุขภาพ ฯลฯ ได้รับคะแนน 3.22 (ปานกลาง) 

- มีกิจกรรมเพ่ือพัฒนานักศึกษาที่หลากหลาย ทั้งในและนอกชั้นเรียน ได้รับคะแนน 3.33 (ปานกลาง) 
- กิจกรรมนักศึกษาที่จัด ช่วยส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 เช่นทักษะภาษาต่างประเทศ 

ทักษะการเรียนรู้ด้วยตนเอง ทักษะการทางานอย่างมีส่วนร่วม ฯลฯ เรียน ได้รับคะแนน 3.04 (ปานกลาง) 
ปีการศึกษา 2559 หลักสูตรได้ตั้งกล่องรับข้อร้องเรียนจากนักศึกษา และมีช่องทาง Facebook แต่ไม่มี

ข้อร้องเรียนเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอน แต่เมื่อให้นักศึกษาท าแบบประเมินความพึงพอใจพบว่านักศึกษา มี
ข้อเสนอแนะในด้านของสิ่งอ านวยความสะดวก เช่น มีนักศึกษาร้องเรียนในส่วนของสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่เกิด
การช ารุดเสียหาย และตารางเรียนเลิกเย็น ทางหลักสูตรได้ มอบหมายให้ ผศ. จุฑามาศ ถิระสาโรช เป็น
ผู้ด าเนินการขออนุมัติแจ้งซ่อมไปยังส่วนงานที่เกี่ยงข้อง เพ่ือด าเนินการต่อไป และปรับปรุงแก้ไขตารางเรียนให้
นักศึกษามีตารางเรียนช่วงเย็นให้น้อยที่สุดในปีการศึกษาถัดไป (สกอ. 3.3-02) 

- มทร. ล้านนา น่าน: 
ผลการส ารวจความพึงพอใจจากศึกษาชั้นปีสุดท้ายต่อคุณภาพของหลักสูตรมีแนวโน้มคะแนนดีขึ้นเมื่อ

เทียบกับปีปีการศึกษา 2557 ผลการส ารวจความพึงพอใจจากนักศึกษา ได้คะแนนเฉลี่ย 3.54 และเพ่ิมขึ้นปี
การศึกษา 2558 ได้คะแนนเฉลี่ย 4.41 และปีการศึกษา 2559 ได้คะแนนเฉลี่ย 4.34 (สกอ. 3.3-03) คะแนน
ใกล้เคียงกับปีการศึกษา 2558 อยู่ในระดับพึงพอใจในระดับพอใจมาก 
 
ผลการประเมินตนเองครั้งนี้  : 3  คะแนน 
 
หลักฐาน/ตารางประกอบ 

รหัสเอกสาร รายละเอียดของเอกสาร 
สกอ.3.2-01 รายงานผลประเมินความพึงพอใจจากศึกษาชั้นปีสุดท้ายต่อคุณภาพของ

หลักสูตร ปีการศึกษา 2559 (ล าปาง) 
สกอ.3.2-02 รายงานผลประเมินความพึงพอใจจากศึกษาชั้นปีสุดท้ายต่อคุณภาพของ

หลักสูตร ปีการศึกษา 2559 (พิษณุโลก) 
สกอ.3.2-03 รายงานผลประเมินความพึงพอใจจากศึกษาชั้นปีสุดท้ายต่อคุณภาพของ

หลักสูตร ปีการศึกษา 2559 (น่าน) 
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สรุปผลการประเมินตนเอง องค์ประกอบท่ี 3 :  นักศึกษา 
 

ตัวบ่งชี้ เป้าหมายปีนี้ ผลการด าเนินงาน การบรรลุเป้าหมาย เป้าหมายปีต่อไป 
3.1 3 4 บรรลุเป้าหมาย 5 
3.2 3 4 บรรลุเป้าหมาย 5 
3.3 3 3 บรรลุเป้าหมาย 4 

 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่นและจุดที่ควรพัฒนา :  

จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 
1. นักศึกษามีมาตรฐานผลการเรียนรู้ตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา (TQF) 
2. หลักสูตรด าเนินกิจกรรมพัฒนาศักยภาพ
นักศึกษาและการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ใน
ศตวรรษท่ี 21 มีกิจกรรมที่หลากหลาย โดยเน้น
ให้เกิดประโยชน์แก่นักศึกษามากท่ีสุดเป็นส าคัญ 
3. อาจารย์ที่ปรึกษาให้ความใส่ใจดูแลนักศึกษา
เป็นอย่างดี ให้ค าแนะน าปรึกษาทางวิชาการและ
เรื่องอ่ืน ๆ แก่นักศึกษาได้ทั่วถึง นักศึกษากับ
อาจารย์มีความใกล้ชิดกัน 
4. อาจารย์ส่วนใหญ่สามารถให้ค าแนะน าปรึกษา
ทางวิชาการและเรื่องอ่ืน ๆ แก่นักศึกษาได้ทั่วถึง 
5. มีโครงการต่าง ๆ ที่เสริมสร้างพัฒนาทักษะ
การเรียนรู้ของนักศึกษา 

1. ควรมีการส่งเสริมและพัฒนาในด้าน
ความก้าวหน้าทางวิชีพในทศวรรษท่ี 21 เพิ่มมากข้ึน 
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หมวดที ่4 
อาจารย์ 

 
4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ (ตัวบ่งช้ี 4.1) 

ผลการด าเนินงาน 
หลักฐาน/ 

ตารางอ้างอิง 
อธิบายผลการด าเนินงาน 
1) ระบบการรับและแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
     หลักสูตรวิทยศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร และคณะกรรมการบริหารหลักสูตร 
ก าหนดคุณสมบัติอาจารย์ประจ าหลักสูตร โดยก าหนดคุณวุฒิการศึกษาไม่ต่ ากว่าปริญญาโท 
สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร สาขาเทคโนโลยีทางอาหาร หรือในสาขาที่
ตรงและสัมพันธ์กับสาขาวิชาที่เปิดสอน โดยมีวิธีการรับและแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสูตร
ดังนี้ 
     1. อาจารย์ประจ าหลักสูตรส ารวจวิเคราะห์อัตราก าลังในกรอบระยะเวลารอบ 5 ปี จัดประชุม
เพื่อพิจารณาแผนโครงสร้างด้านอัตราก าลังของอาจารย์ประจ าหลักสูตร (ต้องด าเนินการพิจารณา
ทุก ๆ 5 ปี) ซึ่งพิจารณาจากอัตราอาจารย์ที่คงอยู่ จ านวนผู้เกษียณราชการในแต่ละปี และจะ
วิเคราะห์ร่วมกับแผนการด าเนินงานของหลักสูตรในแต่ละปีการศึกษา  
     2. อาจารย์ประจ าหลักสูตรเป็นผู้ก าหนดคุณสมบตัิของอาจารย์ประจ าหลักสตูรที่รับ ซึ่งจะต้องมี
คุณวุฒิการศึกษาระดับปริญญาโทขึ้นไป ทั้งที่คุณวุฒิตรงตามหลักสูตรและสาขาวิชาที่สัมพันธ์กันกับ
สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร สาขาวิชาเทคโนโลยีทางอาหาร  หรือมีความ
เชี่ยวชาญและประสบการณ์ในการสอนการค้นคว้าวิจัย หรือมีผลงานทางวิชาการวิชาทางวิชาชีพ
และต าแหน่งทางวิชาการ 
     3. มหาวิทยาลัยก าหนดคณะกรรมการสอบคัดเลือก พร้อมทั้งแต่งตั้งกรรมการออกข้อสอบ
ข้อเขียน การสอบภาคปฏิบัติและการสอบสัมภาษณ์ตามระเบียบของมหาวิทยาลัยและมีเกณฑ์การ
ตัดสินที่ชัดเจน 
     4. ด าเนินการสรรหาตามระเบียบของมหาวิทยาลัย 
     5. อบรมปฐมนิเทศอาจารย์ประจ าหลักสูตรใหม่โดย เรื่อง กรอบ TQF การวัดประเมินผลการ
เรียน การประกันคุณภาพการศึกษา จรรยาบรรณวิชาชีพ และหน้าที่ ของอาจารย์ และแต่งตั้ง
อาจารย์พี่เลี้ยงให้ค าแนะน าในด้านการเรียนการสอน การปฏิบัติงานเป็นไปตามคุณลักษณะเฉพาะ
ของต าแหน่งและระเบียบของมหาวิทยาลัย 
     6. หลักสูตรด าเนินการเสนอรายชื่อเพื่อพิจารณาแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสูตร พิจารณาจาก
คุณวุฒิทางการศึกษา ต าแหน่งทางวิชาการผลงานทางวิชาการความเชี่ยวชาญและประสบการณ์ใน
การสอนการค้นคว้าวิจัย โดยสอดคล้องตามเกณฑ์ก าหนดของ สกอ. โดยเสนอผ่านความเห็นชอบ
จากที่ประชุมของสาขาวิชา เสนอผ่านสภาวิชาการ และสภามหาวิทยาลัย 
     7. คณะด าเนินการเสนอรายชื่อให้กรรมการบริหารประจ าคณะให้ความเห็นชอบตามล าดับก่อน
เสนอสภามหาวิทยาลัยอนุมัติต่อไป หากคุณสมบัติของอาจารย์ประจ าหลักสูตรไม่ผ่านความ
เห็นชอบจากที่ประชุมของสาขาวิชา เสนอผ่านสภาวิชาการ และสภามหาวิทยาลัย ตามกรอบ TQF 
หลักสูตรท าบันทึกแจ้งสาขา คณะ และมหาวิทยาลัย โดยด าเนินการตามข้อ 1.  
     8. น าผลการด าเนินงานบรรจุไว้ในโครงสร้างที่คณะ และมหาวิทยาลัยในรายงานประจ าปีแจ้ง
ให้อาจารย์ประจ าหลักสูตรรับทราบ 

สกอ.4.1-01 
บันทึกข้อความ 
ที่วทอ. ๐๓/
๒๕๕๘ ลงวันที่ 
๖ สิงหาคม 
๒๕๕๘ เรื่องขอ
อนุมัติ
เปลี่ยนแปลง
อาจารย์ประจ า
หลักสูตร 
 
สกอ.4.1-02 
หนังสือออก 
มทร.ล้านนา ที่ 
ศธ. 
0583.01(08)/0
644 เรื่อง 
รายชื่ออาจารย์
ประจ าหลักสูตร 
ปีการศึกษา 
2558 
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ผลการด าเนินงาน 
หลักฐาน/ 

ตารางอ้างอิง 
     ทั้งนีร้ะบบการรับและแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสูตร ปีการศึกษา 2558 และปีการศึกษา 
2559 ดังแสดงในภาพที่ 7 และ 8 ตามล าดับ 
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ภาพที่ 7 กระบวนการรับและแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสูตร ปีการศึกษา 2558 
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ผลการด าเนินงาน 
หลักฐาน/ 

ตารางอ้างอิง 
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ภาพที่ 8 กระบวนการรับและแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสูตร ปีการศึกษา 2559 
หมายเหตุ: ** ขั้นตอนการท างานเพ่ิมขึ้นจากปีที่ผ่านมา 
 
ผลการด าเนินงานในปีการศึกษา 2559 
- มทร. ล้านนา ล าปาง: 
      หลักสูตรวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร ไม่มีการรับอาจารย์ประจ าหลักสูตรใหม่ แต่ได้
มีการปรับเปลี่ยนอาจารย์ประจ าหลักสูตรใหม่ในช่วงก่อนปีการศึกษา 2558 ซึ่งเป็นอาจารย์ผู้สอน
เดิมในสังกัดสาขาอุตสาหกรรมเกษตร จึงได้ชี้แจงหน้าที่ส่วนที่เกี่ยวข้องและแบ่งความรับผิดชอบ
การด าเนินงานแต่ละตัวบ่งชี้ อาจารย์ประจ าหลักสูตรอยู่ครบ 5 คน แต่จากผลการตรวจประเมินใน
ปีการศึกษา 2557 หลักสูตรได้ด าเนินการวางแผนปรับเปลี่ยนอาจารย์ประจ าหลักสูตรก่อน
เกษียณอายุราชการและแนบแผนการพัฒนาอาจารย์ประจ าหลักสูตร โดยหลักสูตรท าหนังสือแจ้ง
ปรับเปลี่ยนอาจารย์ประจ าหลักสูตร ผศ.ดร. วรรรณา อัมมวรรณ์ เป็น อาจารย์อรทัย บุญทะวงศ์ 
ในหลักสูตรปรับปรุง 2560 ไปยังคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร 

** 

** 

** 
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ผลการด าเนินงาน 
หลักฐาน/ 

ตารางอ้างอิง 
       ในปีการศึกษา 2559 ตามกรอบระยะเวลารอบ 5 ในการพัฒนาปรับปรุงหลักสูตร 2560 
สาขาวชิาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร พื้นทีล่ าปาง ได้ปรับปรุงหลักสตูรเป็น 2 วิชาเอก
คือ วิชาเอก วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร และวิชาเอก พัฒนาผลิตภัณฑ์อาหาร จงึได้
ด าเนินการตามข้อ 1-2 ประชุมเพื่อพิจารณาอาจารย์ประจ าหลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 ผลการ
ประชุมได้เสนอปรบัเปลี่ยนอาจารย์ประจ าหลักสูตรหรือผู้รับผิดชอบหลักสูตรวิชาเอก วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยีการอาหาร จ านวน 3 ท่าน ดังนี้ คือ 1. นางสาวนภาพร ดีสนาม 2. นางวนัเพ็ญ จิตร
เจริญ  3. นางวรรณา อัมมวรรธน์ ผู้รับผดิชอบวชิาเอก พัฒนาผลิตภัณฑ์อาหารจ านวน 3 ท่านคือ 
1. นางสาวรุ่งทิวา  กองเงิน 2. นายธีรวฒัน์  เทพใจกาศ 3. นางวัชรี  เทพโยธนิ ตามล าดบั ซึ่งได้
พิจารณาจากอัตราก าลังอาจารย์ประจ าเก่าที่มีอยู่ในปัจจบุันจงึไม่ได้มีการด าเนินงานตามข้อ 3-5 แต่
หลักสูตรได้ด าเนนิงานตามข้อ 6-8 ในการปรับปรุงหลักสูตร พ.ศ. 2560 
 
- มทร. ล้านนา พิษณุโลก: 
     ได้มีการปรับเปลี่ยนบุคลากรในการบริหารหลักสูตร โดยได้ขออนุมัติเปลี่ยนแปลงอาจารย์
ประจ าหลักสูตร ตั้งแต่ปีการศึกษา ๒๕๕๘ เป็นต้นไป (สกอ.4.1-01) โดยขอเพ่ิมเติมรายชื่อ
นายอรรณพ ทัศนอุดม และ นางสาวสุริยาพร นิพรรัมย์ แทน นายคชรัตน์ ทองฟัก และ 
นางสาวเมธาวี อนะวัชกุล ตามล าดับ เนื่องจากนางสาวเมธาวี อนะวัชกุล ลาศึกษาต่อในปี
การศึกษา 2559  และเปลี่ยนแปลงประธานหลักสูตร จากเดิมคือ นายกฤษดา กาวีวงศ์ เป็น
นายอรรณพ ทัศนอุดม  ทั้งนี้อาจารย์ประจ าหลักสูตรที่มีการปรับเปลี่ยน ได้ผ่านการพิจารณา
จากทางหลักสูตรแล้วว่าเป็นผู้มีคุณวุฒิ และความเชี่ยวชาญตรงกับการจัดการเรียนการสอน
และการบริหารงานของหลักสูตร  โดยทางมหาวิทยาลัยได้จัดท าเอกสารเปลี่ยนแปลงอาจารย์
ประจ าหลักสูตรแจ้งให้ สกอ. รับทราบเมื่อ วันที่ 29 มีนาคม 2559 (สกอ.4.1-02) 
 
- มทร. ล้านนา น่าน: 
     ในปีการศึกษา 2559 ไม่มีเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ าหลักสูตร ตามกรอบระยะเวลารอบ 5 ใน
การพัฒนาปรับปรุงหลักสูตร 2560 (มคอ.2) ได้ปรับเปลี่ยนอาจารย์ประจ าหลักสูตรหรือ
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรจากเดิม (2555) คือ นางสาวจิรรัชต์ กันทะขู้ เปลี่ยนเป็นนางปิยะนุช รสเครือ 
เนื่องจากนางสาวจิรรัชต์ กันทะขู้ก าลังด าเนินเรื่องลาศึกษาต่อระดับปริญญาเอก ส่วนอาจารย์
ประจ าหลักสูตรอีก 4 คนยังเป็นคนเดิมคือ นางสาวสุทธิดา ปัญญาอินทร์  นางสาวมลิวรรณ์ กิจชัย
เจริญ  นายประกิต ทิมข า และนางบุษบา มะโนแสน 
2) ระบบการบริหารอาจารย์ 
     คณะกรรมการอาจารย์บริหารหลักสูตรมีแนวทางการด าเนินงานดังต่อไปนี้ 
     1. อาจารย์ประจ าหลักสูตรประชุมพิจารณาแผนอัตราก าลังทุกระยะเวลา 5 ปี ที่แสดงถึง
อัตราก าลังและคุณวุฒิที่มีอยู่ อัตราก าลังที่ลาศึกษา จ านวนและปีที่เกษียณ อัตราก าลังที่
ต้องการทดแทนอัตราที่เกษียณ 
     2. แจ้งแผนด้านอัตราก าลังของอาจารย์ประจ าหลักสูตร ในกรอบระยะเวลา 5 ปีคณะ 
และมหาวิทยาลัยทราบ เพื่อการด าเนินการในคณะและมหาวิทยาลัยตามล าดับ 
     โดยในกรณีของ มทร.ล้านนา ล าปาง ในปี พ.ศ. 2558 อาจารย์ประจ าหลักสูตรร่วม
ประชุมวางแผนอัตราก าลังล่วงหน้าเนื่องจาก อาจารย์วรรณา อัมมวรรธน์ จะเกษียณในปี 
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ผลการด าเนินงาน 
หลักฐาน/ 

ตารางอ้างอิง 
2561 และได้ท าหนังสือบันทึกข้อความเสนอปรับเปลี่ยนอาจารย์ประจ าหลักสูตรจาก 
อาจารย์วรรณา อัมมวรรธน์ เป็น อาจารย์อรทัย บุณทะวงค์ ในหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 
(โครงร่างมคอ 2.) โดยเสนอผ่านมหาวิทยาลัยพื้นที่ล าปางไปยังคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการเกษตร  ทั้งนี้ระบบการบริหารอาจารย์ ดังแสดงในภาพที่ 9 
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ภาพที่ 9 กระบวนการบริหารอาจารย์ ของหลักสูตร 
3) ระบบการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์  
     หลักสูตรด าเนินการส่งเสรมิการพัฒนาความรู้ความสามารถที่ต้องใช้ในการจัดการเรียนการ
สอนของอาจารย์ประจ าหลักสูตรอย่างสม่ าเสมอ ทั้งดา้นวชิาการ วิชาชีพและการบริการวิชาการที่
เก่ียวข้อง เช่น การเข้าร่วมโครงการฝังตัวในสถานประกอบการที่ส ารวจและด าเนนิการโดยคณะต้น
สังกัด นอกจากนี้ก็ยังส่งเสริมให้คณาจารย์พฒันาคุณวุฒิการศึกษาโดยการส ารวจผู้ที่ประสงค์ลา
ศึกษาต่อและการขออนุมัติลาศกึษาต่อในระดับปริญญาเอก มีการส่งเสริม สนบัสนุนให้อาจารย์
ประจ า/อาจารย์ผูส้อนด าเนินการจัดท าเอกสารหรือผลงานทางวชิาการที่เหมาะสมเพื่อมุ่งสู่การ
พัฒนาการขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ และส่งเสริมพัฒนางานทางวชิาการ โดยมีกลไก ดังนี ้
     1. หลักสูตรส ารวจความต้องการในการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ของอาจารย์หลักสูตรและ
อาจารย์ผู้สอน โดยท าการแจ้งในที่ประชุมสาขาวชิา  
     2. หลักสูตรก าหนดให้อาจารย์หลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน แจ้งความประสงค์ในการเข้า
ฝึกอบรมเพิ่มพูนความรู้ทางด้านวิชาการ ด้านวิจัย และวิชาชีพ โดยให้ท าบันทึกข้อความแจ้งที่
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ผลการด าเนินงาน 
หลักฐาน/ 

ตารางอ้างอิง 
หัวหน้าสาขาวิชา (ประธานหลักสูตร) และสาขาวิชาน าเสนอต่อหัวหน้าสาขา และมหาวิทยาลัย  
ตามล าดับ 
     3. จัดท าแผนพัฒนาอาจารย์รายบุคคลระยะเวลา 3 หรือ 5 ปี เสนอแผนและโครงการตาม
ปีงบประมาณในการพัฒนาอาจารย์ไปยังมหาวิทยาลัย ด าเนินการเสนอโครงการตามระเบียบ
มหาวิทยาลัย 
      4. อาจารย์หลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน เข้าฝึกอบรมเพิ่มพูนความรู้ทางด้านวิชาการ ด้านวิจัย 
และวิชาชีพ ในเรื่องที่ตนเองประสงค์ เมื่อบันทึกข้อความได้รับการอนุมัติจากหัวหน้าสาขาวิชา 
(ประธานหลักสูตร)  หัวหน้าสาขา และมหาวิทยาลัย ตามล าดับ 
      5. ผู้ที่ได้รับการพฒันาตามโครงการจัดท ารายงานผลการด าเนินงานเสนอต่อผู้บริหารต่อไป 
ทั้งนีร้ะบบการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ ดังแสดงในภาพที่ 10 
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ภาพที่ 10 กระบวนการการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ ของหลักสูตร 
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ผลการด าเนินงาน 
หลักฐาน/ 

ตารางอ้างอิง 
ผลการด าเนินงานในปีการศึกษา 2559 
- มทร. ล้านนา ล าปาง: 
     1. รศ.ดร.วันเพ็ญ จิตรเจริญ ผศ.ดร.วรรณา อัมมวรรธน์ นางสาวชณิชา จินาการ นางสาว
นภาพร  ดีสนาม และนายสุพัฒน์ ใต้เวชศาสตร์ อบรมทางวิชาการ การประกันคุณภาพ
อุตสาหกรรมอาหาร ตามระบบ GMP Codex และ HACCP วันที่ 3 ตุลาคม 2559  
     2. อาจารย์นภาพร ดีสนาม ประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจตัว
บ่งชี้ประกันคุณภาพระดับหลักสูตร โรงแรมคุ้มภูค า จ.เชียงใหม่ ระหว่างวันที่ 8-9 ธันวาคม 
2559  
     3. อาจารย์นภาพร ดีสนาม สัมมนาเชิงปฏิบัติการ"การพัฒนาการใช้งานไฟฟ้าแรงสูง
พลาสมาและไมโครนาโนบับเบิลเพ่ือการเกษตร ครั้งที่ 4 ระหว่างวันที่ 22-23 ธ.ค. 2559  
มทร.ล้านนา เชียงใหม่ 
     4. อาจารย์นภาพร ดีสนาม ประชุมวิชาการนานาชาติ The 1st International 
Symposium on Application of High-voltage plasma & Micro/Nano Bubble to 
Agriculture and Aquaculture (ISHPMNB 2017)” ระหว่างวันที่ 4-6 ม.ค. 2560 มทร.
ล้านนา เชียงใหม่ 
     5. รศ.ดร.วันเพ็ญ จิตรเจริญ ผศ.ดร.วรรณา อัมมวรรธน์ นางสาวชณิชา จินาการ นางสาว
นภาพร ดีสนาม และนายสุพัฒน์ ใต้เวชศาสตร์ อบรมเชิงปฏิบัติการ Round of LC & GC 
workflow solution and sample preparation วันที่ 23 มกราคม 2560 โดยห้างหุ้นส่วน
จ ากัดเอ ที ซายน์ เทรดดิ้งและบริษัท เอจิเลนต์ (ประเทศไทย) จ ากัด 
     6. นางสาวชณิชา จินาการ อบรมหลักสูตร Hygienic Design in Food Industry วันที่ 
1-2 ธันวาคม 2559 จ านวน 12 ชั่วโมง โดยสมาคมวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร
แห่งประเทศไทย 
     และในภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2559 อ.นภาพร ดีสนาม ได้ยื่นขอก าหนดต าแหน่งทาง
วิชาการผู้ช่วยศาสตราจารย์ ปัจจุบันอยู่ในระหว่างการพิจารณาผลงานทางวิชาการ 
 
- มทร. ล้านนา พิษณุโลก: 
      ทั้งนี้ในปี 2559 ที่ผ่านมาอาจารย์ประจ าหลักสูตรได้เพ่ิมพูนความรู้ทางด้านวิชาการ ด้าน
วิจัย และวิชาชีพ ดังนี้ 
     1. อาจารย์ ดร. อรรณพ ทัศนอุดม เข้าร่วมอบรมโครงการพัฒนาผู้สอนทางด้านสะเต็ม 
(STEM) วันที่ 12-13 กันยายน 2559 ห้องประชุมราชมงคลบ้านกร่าง 50 ปี ณ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลล้านนา พิษณุโลก 
     2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์เฉลิมพล ถนอมวงค์ เข้าร่วมอบรมโครงการพัฒนาผู้สอนทางด้าน
สะเต็ม (STEM) วันที่ 12-13 กันยายน 2559 ห้องประชุมราชมงคลบ้านกร่าง 50 ปี ณ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา พิษณุโลก 
     3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์จุฑามาศ ถิระสาโรช เข้าร่วมอบรมโครงการพัฒนาผู้สอนทางด้าน
สะเต็ม (STEM) วันที่ 12-13 กันยายน 2559 ห้องประชุมราชมงคลบ้านกร่าง 50 ปี ณ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา พิษณุโลก 
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ผลการด าเนินงาน 
หลักฐาน/ 

ตารางอ้างอิง 
     4. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. กฤษดา กาวีวงศ์ เข้าร่วมอบรม Smart Farm System และ 
Food analysis ที่ Industry Technology Research Institute (ITRI), Taipei, Taiwan 
ในระหว่างวันที่ 27 พ.ย. – 7 ธ.ค. 2559 
     5. อาจารย์ ดร. สุริยาพร นิพรรัมย์ เข้าร่วมอบรมโครงการพัฒนาผู้สอนทางด้านสะเต็ม 
(STEM) วันที่ 12-13 กันยายน 2559 ห้องประชุมราชมงคลบ้านกร่าง 50 ปี ณ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลล้านนา พิษณุโลก 
     หลักสูตรมีการส่งเสริม สนับสนุนให้อาจารย์ประจ า/อาจารย์ผู้สอนด าเนินการจัดท า
เอกสารหรือผลงานทางวิชาการที่เหมาะสมเพ่ือมุ่งสู่การพัฒนาการขอก าหนดต าแหน่งทาง
วิชาการ และส่งเสริมพัฒนางานทางวิชาการ  โดยในเดือนกุมภาพันธ์ 2560 ที่ผ่านมา 
อาจารย์ ดร.อรรณพ ทัศนอุดม ได้ยื่นขอต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์  ขณะนี้อยู่ระหว่างการ
ประเมินผลการสอน 
     หลักสูตรส่งเสริมให้คณาจารย์พัฒนาคุณวุฒิการศึกษาโดยการส ารวจผู้ที่ประสงค์ลาศึกษา
ต่อและการขออนุมัติลาศึกษาต่อในระดับปริญญาเอก  โดยในปีการศึกษา 2559 มีอาจารย์ใน
สาขาวิชาลาศึกษาต่อ 1 ท่าน คือ อาจารย์เมธาวี อนะวัชกุล โดยไปศึกษาต่อในสาขา Food 
science and Technology ณ มหาวิทยาลัย Nottingham ประเทศอังกฤษ 
 
- มทร. ล้านนา น่าน: 
     1. ผศ.ดร.ประกิต ทิมข า การทบทวนความรู้และทักษะการประเมินของผู้ประเมินประกัน
คุณภาพภายใน ระดับหลักสูตร โรงแรมคุ้มภูค า จ.เชียงใหม่ ระหว่างวันที่ 1-2 เมษายน 2560 
     2. ผศ.มลิวรรณ์ กิจชัยเจริญ ผศ.ดร.ประกิต ทิมข า อ.บุษบา มะโนแสน อ.จิรรัชต์ กันทะขู้ 
พร้อมด้วยเจ้าหน้าที่ และ นักศึกษา ไปศึกษาดูงาน ณ บ. บีฟู้ดส์ โปรดักส์ อินเตอร์เนชั่นแนล 
จ ากัด จ.ลพบุรี  บ.สยามโปรฟรุตส์ จ ากัด จ.จันทบุรี บ.เอ็นเอสแอลฟู้ดส์ จ ากัด จ.ชลบุรี และ 
ศูนย์การเรียนรู้ “แลนด์” จ.พระนครศรีอยุธยา ระหว่างวันที่ 14-17 มีนาคม 2560 
     หลักสูตรมีการส่งเสริม สนับสนุนให้อาจารย์ประจ า/อาจารย์ผู้สอนด าเนินการจัดท า
เอกสารหรือผลงานทางวิชาการที่เหมาะสมเพ่ือมุ่งสู่การพัฒนาการขอก าหนดต าแหน่งทาง
วิชาการ และส่งเสริมพัฒนางานทางวิชาการ  โดย อาจารย์ ดร.สุทธิดา ปัญญาอินทร์และ
อาจารย์บุษบา มะโนแสน ได้ผ่านการอบรมการท าผลงานฯแล้วและ อยู่ระหว่างจัดท าเอกสาร 
     หลักสูตรส่งเสริมให้คณาจารย์พัฒนาคุณวุฒิการศึกษาโดยการส ารวจผู้ที่ประสงค์ลาศึกษา
ต่อและการขออนุมัติลาศึกษาต่อในระดับปริญญาเอก  โดยได้รับอนุมัตใิห้ไปในปีการศึกษา 
2559 จ านวน 1 ท่าน คือ อาจารย์จิรรัชต์ กันทะขู้  โดยไปศึกษาต่อ ณ ประเทศ ญี่ปุ่น แต่ยัง
อยู่ในระหว่างติดต่อกับมหาวิยาลัยฯ 

 
ผลการประเมินตนเองครั้งนี้  : ..3..  คะแนน 
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4.2 คุณภาพอาจารย์  (ตัวบ่งช้ี 4.2) 

ตัวบ่งชี้ 
ผลการด าเนินงาน  

(ร้อยละ) 
หลักฐาน/ 

ตารางอ้างอิง 
- ร้อยละอาจารย์ที่มีวุฒิปรญิญาเอก 
( ตัวบ่งช้ี 4.2 (1) ) 

มีวุฒิปริญญาเอก 
2+3+2=7 คน  

คิดเป็น ร้อยละ 46.67  
คะแนนท่ีได้ = 5  

(ร้อยละ 20 ขึ้นไป) 

ตารางที่ 1.1-2 

- ร้อยละอาจารย์ที่มตี าแหน่งทางวิชาการ 
( ตัวบ่งช้ี 4.2 (2) ) 

มีต าแหน่งทางวิชาการ 
2+3+2= 7 คน  

คิดเป็นร้อยละ 46.67 
คะแนนท่ีได้ = 

(46.67*5)/60 = 3.89 

ตารางที่ 1.1-2 

- ผลงานวิชาการของอาจารย ์
( ตัวบ่งช้ี 4.2 (3) ) 

มีผลงานทางวิชาการ
จ านวน 19 ผลงาน 

ค านวณได้ 5 คะแนน 

ตารางที่ 4.2-1- 
ตารางที่ 4.2-6 

- จ านวนบทความของอาจารย์ประจ าหลักสูตรปรญิญาเอกท่ีไดร้ับการอ้างอิงใน
ฐานข้อมูล TCI และ SCOPUS ต่อจ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตร  
( ตัวบ่งช้ี 4.2 (4) ) 

- ตารางที่ 4.2-7- 
ตารางที่ 4.2-8 

 
4.3 สรุปจ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตรจ าแนกตามคุณวุฒิการศึกษา (ตัวบ่งช้ีที่ 4.2(1)) 

จ านวนอาจารย์ตามคุณวุฒิการศึกษา หน่วยวัด 
ผลการ

ด าเนินงาน 
หลักฐาน/ 

ตารางอ้างอิง 
อาจารย์วุฒิปรญิญาตร ี คน 0 ตารางที่ 1.1-2 
อาจารย์วุฒิปรญิญาโท คน 8 ตารางที่ 1.1-2 

อาจารย์วุฒิปรญิญาเอก คน 7 ตารางที่ 1.1-2 
รวมจ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมด (นับรวมที่ลาศึกษาต่อ) คน 15 ตารางที่ 1.1-2 
ร้อยละอาจารย์ประจ าที่มีวุฒิปริญญาตร ี ร้อยละ 0  
ร้อยละอาจารย์ประจ าที่มีวุฒิปริญญาโท ร้อยละ 53.55  
ร้อยละอาจารย์ประจ าที่มีวุฒิปริญญาเอก ร้อยละ 46.66  

ผลการประเมินตนเองครั้งนี้  : ร้อยละ ..46.66..  เกณฑ์ประเมิน  :  ...5....  คะแนน 
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4.4 สรุปจ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตรจ าแนกตามต าแหน่งทางวิชาการ (ตัวบ่งช้ีที่ 4.2(2)) 

จ านวนอาจารย์ตามคุณวุฒิการศึกษา หน่วยวัด 
ผลการ

ด าเนินงาน 
หลักฐาน/ 

ตารางอ้างอิง 

ศาสตราจารย ์ คน 0 ตารางที่ 1.1-2 
รองศาสตราจารย ์ คน 1 ตารางที่ 1.1-2 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์  คน 6 ตารางที่ 1.1-2 
อาจารย์ที่ไม่มีต าแหน่งทางวิชาการ คน 8 ตารางที่ 1.1-2 
รวมจ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมด (นับรวมที่ลาศึกษาต่อ) คน 15 ตารางที่ 1.1-2 
รวมอาจารย์ประจ าที่มีต าแหน่งวิชาการ (ผศ. , รศ. และ ศ.) คน 7  
ร้อยละอาจารย์ประจ าที่มีต าแหน่งวิชาการ (ผศ. , รศ. และ ศ.)  ร้อยละ 46.66  

ผลการประเมินตนเองครั้งนี้  : ร้อยละ ..46.66..  เกณฑ์ประเมิน  :  ...3.89....  คะแนน 
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4.5 สรุปผลงานวิชาการ/งานสร้างสรรค์ของอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่ตีพิมพ์เผยแพร่ (ตัวบ่งช้ีที่ 4.2(3)) 
ประเภทผลงานวิชาการ/งานสร้างสรรค์ของอาจารย์ประจ า

หลักสูตร ระดับปริญญา............(ตรี/โท/เอก) 
น้ าหนัก จ านวน ผลรวม

ถ่วง
น้ าหนัก 

หลักฐาน/
ตารางอ้างอิง 

1.1. บทความวิจัยฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการ
ประชุมวิชาการระดับชาติ 

0.20 13 2.6 ตารางที่ 4.2-1 

1.2 บทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการ
ประชุมวิชาการระดับชาติ 

0.20   ตารางที่ 4.2-1 

2.1 บทความวิจัยฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการ
ประชุมวิชาการระดับนานาชาติ 

0.40 3 1.2 ตารางที่ 4.2-2 

2.2 บทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการ
ประชุมวิชาการระดับนานาชาติ 

0.40   ตารางที่ 4.2.2 

2.3 บทความวิจัยฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการที่ไม่อยู่
ในประกาศของ ก.พ.อ.แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบันเพื่ออนุมัติและ
จัดท าเป็นประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไป และแจ้งให้ กพอ./กกอ. 
ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันท่ีออกประกาศ 
 

0.40   ตารางที่ 4.2.2 

2.4 บทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการที่ไม่อยู่
ในประกาศของ ก.พ.อ.แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบันเพื่ออนุมัติและ
จัดท าเป็นประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไปและแจ้งให้ กพอ./กกอ. ทราบ
ภายใน 30 วันนับแต่วันที่ออกประกาศ 

0.40   ตารางที่ 4.2.2 

2.5 ผลงานท่ีได้รับการจดอนุสิทธิบัตร 0.40   ตารางที่ 4.2.2 
3.1 บทความวิจัยที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล 
TCI กลุ่มที่ 2 

0.60 1 0.6 ตารางที่ 4.2.3 

3.2 บทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล 
TCI กลุ่มที่ 2 

0.60   ตารางที่ 4.2.3 

4.1 บทความวิจัยที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ไม่อยู่ใน
ฐานข้อมูลตามประกาศ ก.พ.อ.แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบันเพื่อ
อนุมัติและจัดท าเป็นประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไปและแจ้งให้ กพอ./
กกอ. ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันท่ีออกประกาศ 

0.80   ตารางที่ 4.2.4 

4.2 บทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ไม่อยู่ใน
ฐานข้อมูลตามประกาศ ก.พ.อ.แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบันเพื่ออนุมัติ
และจัดท าเป็นประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไปและแจ้งให้ กพอ./กกอ. 
ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันที่ออกประกาศ 

0.80   ตารางที่ 4.2.4 

4.3 บทความวิจัยที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล 
TCI กลุ่มที่ 1 

0.80 1 0.8 ตารางที่ 4.2.4 

4.4 บทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล
TCI กลุ่มที่ 1 

0.80 1 0.8 ตารางที่ 4.2.4 

5.1 บทความวิจัยที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ปรากฏ
ในฐานข้อมูลระดับนานาชาติตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบ
คณะกรรมการการอุดมศึกษา ว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสาร
ทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 

1.00   ตารางที่ 4.2.5 

5.2 บทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่
ปรากฏในฐานข้อมูลระดับนานาชาติตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบ

1.00   ตารางที่ 4.2.5 
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ประเภทผลงานวิชาการ/งานสร้างสรรค์ของอาจารย์ประจ า
หลักสูตร ระดับปริญญา............(ตรี/โท/เอก) 

น้ าหนัก จ านวน ผลรวม
ถ่วง

น้ าหนัก 

หลักฐาน/
ตารางอ้างอิง 

คณะกรรมการการอุดมศึกษา ว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสาร
ทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 
5.3 ผลงานท่ีไดร้ับการจดสิทธิบัตร 1.00   ตารางที่ 4.2.5 
5.4 ผลงานวิชาการรับใช้สังคมที่ได้รับการประเมินผ่านการประเมิน
ต าแหน่งทางวิชาการแล้ว 

1.00   ตารางที่ 4.2.5 

5.5 ผลงานวิจัยท่ีหน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติว่าจ้างให้ด าเนินการ 1.00   ตารางที่ 4.2.5 
5.6 ผลงานค้นพบพันธุ์พืช พันธุ์สัตว์ ท่ีค้นพบใหม่และไดร้ับการจด
ทะเบียน 

1.00   ตารางที่ 4.2.5 

5.7 ต าราหรือหนังสือหรืองานแปลที่ไดร้ับการประเมินผ่านเกณฑ์การ
ขอต าแหน่งทางวิชาการแล้ว 

1.00   ตารางที่ 4.2.5 

5.8 ต าราหรือหนังสือหรืองานแปลที่ผ่านการพิจารณาตามหลักเกณฑ์
การประเมินต าแหน่งทางวิชาการแต่ไมไ่ด้น ามาขอรับการประเมิน
ต าแหน่งทางวิชาการ 

1.00   ตารางที่ 4.2.5 

6. งานสร้างสรรค์ที่มีการเผยแพร่สู่สาธารณะในลักษณะใดลักษณะ
หนึ่ง หรือผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ online 

0.20   ตารางที่ 4.2.6 

7. งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน 0.40   ตารางที่ 4.2.6 
8. งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับชาต ิ 0.60   ตารางที่ 4.2.6 
9. งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับความร่วมมือระหว่าง
ประเทศ 

0.80   ตารางที่ 4.2.6 

10. งานสร้างสรรค์ท่ีไดร้ับการเผยแพร่ในระดับภูมิภาคอาเซียน/
นานาชาติ 

1.00   ตารางที่ 4.2.6 

จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตรทั้งหมด 15 
จ านวนผลงานวิชาการทั้งหมด 19 

จ านวนผลงานสร้างสรรค์ท้ังหมด - 
ผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ าหลักสตูร 6.0 

ผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานสร้างสรรค์ของอาจารย์ประจ าหลักสูตร - 
ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ า

หลักสตูร 
40 

ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานสร้างสรรค์ของอาจารย์
ประจ าหลักสตูร 

- 

ค่าร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานวิชาการของอาจารย์
ประจ าหลักสตูร 

- 

ค่าร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานสรา้งสรรค์ของอาจารย์
ประจ าหลักสตูร 

- 

ผลการประเมินตนเองครั้งนี้  : ร้อยละ ..40..  เกณฑ์ประเมิน  :  ...5....  คะแนน 
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4.6 สรุป บทความของอาจารย์ประจ าหลักสูตรปริญญาเอกที่ได้รับการอ้างอิงในฐานข้อมูล TCI และ Scopus  
ต่อจ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตร (ตัวบ่งช้ีที่ 4.2(4)) 

บทความวิจัยที่ได้รับการอ้างอิง จ านวน 
หลักฐาน/ 

ตารางอ้างอิง 
1. ฐานข้อมูลระดับชาติ TCI - ตารางที ่4.2.7 
2. ฐานข้อมูลระดับนานาชาติ Scopus - ตารางที่ 4.2.8 
3. รวมบทความที่ได้รับการอ้างอิง -  
4. จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตรทั้งหมด -  
5. ค่าคะแนนท่ีได ้ -  

ผลการประเมินตนเองครั้งนี้  : ร้อยละ ..-..  เกณฑ์ประเมิน  :  ....-...  คะแนน 
 
4.7 ผลที่เกิดกับอาจารย์ (ตัวบ่งชี้ 4.3) 

ระบบกลไกและผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตาราง
อ้างอิง 

แสดงผลท่ีเกิด 
- มทร. ล้านนา ล าปาง: 
     อัตราการคงอยู่ของอาจารย์ประจ าหลักสูตรมีความเหมาะสม คงอยู่ครบทั้ง 5 คน ไม่มี
การเกษียณอายุราชการ ไม่มีการลาออกหรือรับเข้าของอาจารย์ประจ าหลักสูตรในระหว่าง
ช่วงปีการศึกษา 2559 มีอัตราการคงอยู่ร้อยละ 100 
 
- มทร. ล้านนา พิษณุโลก: 
     อัตราการคงอยู่ของอาจารย์  หลักสูตรวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร มี
อาจารย์ประจ าหลักสูตรจ านวน 5 ท่าน ครบตลอดระยะเวลาการด าเนินงานของหลักสูตร  
โดยในปีการศึกษา 2555 มีอาจารย์ประจ าหลักสูตร ได้แก่ 

1. นายกฤษดา กาวีวงศ์ 
2. นางวรรณภา สระพินครบุรี 
3. ผศ. จุฑามาศ ถิระสาโรช 
4. ผศ. เฉลิมพล ถนอมวงค์ 
5. นางสาวเมธาวี อนะวัชกุล 

     ปีการศึกษา 2556 อาจารย์วรรณภา สระพินครบุรี ลาศึกษาต่อปริญญาเอก ณ 
มหาวิทยาลัยนเรศวร  ทางหลักสูตรจึงได้ด าเนินการแต่งตั้ง อาจารย์คชรัตน์ ทองฟัก  
(กศ.ม. เคมี) ซึ่งมีคุณวุฒิสัมพันธ์กับสาขาวิชา เป็นอาจารย์ประจ าหลักสูตรทดแทน 
     ปีการศึกษา 2557 จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตรไม่มีการเปลี่ยนแปลง 
     ปีการศึกษา 2558 อาจารย์เมธาวี อนวัชกุล ได้รับอนุญาตจากทางมหาวิทยาลัยให้ลา
ศึกษาต่อปริญญาเอก ประกอบกับหลักสูตรมีอาจารย์กลับมารายงานตัวจากการศึกษาต่อ
จ านวน 2 คน ได้แก่ อาจารย์อรรณพ ทัศนอุดมและ อาจารย์ ดร.สุริยาพร นิพรรัมย์  
ดังนั้นทางหลักสูตรจึงได้ด าเนินการแต่งตั้ง อาจารย์อรรณพ ทัศนอุดม แทน อาจารย์คช
รัตน์ ทองฟัก และ อาจารย์ ดร.สุริยาพร นิพรรัมย์ แทน อาจารย์เมธาวี อนวัชกุล 
     ปีการศึกษา 2559 จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตรไม่มีการเปลี่ยนแปลง 
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     ดังนั้นอัตราการคงอยู่ของอาจารย์ คิดเป็น ร้อยละ 100 ค านวณจาก (จ านวนอาจารย์
ประจ าหลักสูตรปี 2559/จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตรปริญญาตรีที่ มคอ. 2 ก าหนด) x 
100 โดยเมื่อพิจารณาพบว่าอัตราการคงอยู่ของอาจารย์ประจ าหลักสูตรคงที่ 
 
- มทร. ล้านนา น่าน: 
     อัตราการคงอยู่ของอาจารย์ประจ าหลักสูตรมีความเหมาะสม คงอยู่ครบทั้ง 5 คน ไม่มี
การเกษียณอายุราชการ ไม่มีการลาออกหรือรับเข้าของอาจารย์ประจ าหลักสูตรในระหว่าง
ช่วงปีการศึกษา 2559 มีอัตราการคงอยู่ร้อยละ 100 
ความพึงพอใจของอาจารย์ 
 

คะแนนความพึงพอใจต่อการบรหิารหลักสูตร 
พื้นที ่ 2555 2556 2557 2558 2559 
น่าน - - 3.75 4.04 4.08 

พิษณุโลก 3.3 3.6 3.7 3.9 4.02 
ล าปาง - - 3.73 4.08 4.20 

 
- มทร. ล้านนา ล าปาง: 
     อาจารย์ประจ าหลักสูตรประเมินความพึงใจในการบริหารด้านหลักสูตรการศึกษา ด้านระบบ
อาจารย์ที่ปรึกษาทางวิชาการ และด้านสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้มีความพึงพอใจในระดับมาก 
เพิ่มขึ้นจากปีการศึกษา 2558 โดยมีข้อเสนอแนะอุปกรณ์พื้นฐานไม่เพียงพอและหนังสือเข้า
ห้องสมุดมีน้อย หลักสูตรได้ด าเนินการเสนองบประมาณจัดซื้ออุปกรณ์พื้นฐานบางส่วน และ
ประชาสัมพันธ์ให้นักศึกษาและอาจารย์เสนอรายชื่อหนังสือใหม่ๆ ที่เกี่ยวข้องกับวิชาเรียนเข้า
ห้องสมุดเพิ่มขึ้น 
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- มทร. ล้านนา พิษณุโลก: 
     หลักสูตรวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร ด าเนินการให้อาจารย์ประจ าหลักสูตร
ทุกท่าน (5 ท่าน) และอาจารย์ผู้สอนในหลักสูตร มีส่วนร่วมในการประเมินความพึงพอใจ
ต่อการบริหารจัดการหลักสูตร  โดยในปีการศึกษา 2555 2556 2557 และ 2558 มี
คะแนนประเมินเฉลี่ย เท่ากับ 3.3 3.6 3.7 และ 3.9 ตามล าดับ จากคะแนนเต็ม 5  ส่วนใน
ปีการศึกษา 2559 อาจารย์ประจ าหลักสูตร (5 คน) ได้ให้คะแนนความพึงพอใจด้านต่าง ๆ 
ดังนี้ 
ด้านที่ 1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์    4.1 คะแนน 
ด้านที่ 2 กระบวนการบริหารหลักสูตร    4.0 คะแนน 
ด้านที่ 3 กระบวนการเรียนการสอน   4.1 คะแนน 
ด้านที่ 4 ความพึงพอใจต่อการควบคุม ดูแล การให้ค าปรึกษาวิชาการ และแนะแนว 
           แก่นักศึกษาปริญญาตรี    4.0 คะแนน 
ด้านที่ 5 ความพึงพอใจของอาจารย์ต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 3.9 คะแนน 
     รวมความพึงพอใจทุกด้านเฉลี่ย เท่ากับ 4.02 ซึ่งเมื่อเปรียบเทียบกับคะแนนความพึง
พอใจในปีการศึกษา 2558 พบว่ามีคะแนนสูงขึ้นทุกด้าน ยกเว้นด้านกระบวนการบริหาร
หลักสูตรมีคะแนนคงเดิม และมีข้อเสนอแนะเพ่ือปรับปรุงการบริหารจัดการหลักสูตร 
 
- มทร. ล้านนา น่าน: 
     จากการส ารวจมผีลการประเมินความพึงพอใจต่อการบริหารจัดการหลักสูตร (2557-2559) 
มีแนวโน้มเพิ่มข้ึน ในปีการศึกษา 2559 จากแบบสอบถามโดยมีการประเมินในดา้นการ
ด าเนินงานของหลักสูตร ดา้นระบบอาจารย์ที่ปรึกษาวิชาการ ดา้นกิจกรรมนักศึกษา ด้านสิ่ง
สนับสนนุการเรียนรู้ รวมถึงข้อเสนอแนะและข้อร้องเรียนต่างๆ จากผลการประเมินความพงึ
พอใจ ในภาพรวมทุกพื้นที่มีผลการประเมินคะแนนความพงึพอใจเฉลี่ยแนวโน้มเพิ่มข้ึน โดยการ
น าผลการประเมินในปีการศึกษา 2558 มาประชุมพิจารณาร่วมกันของคณะกรรมการบริหาร
หลักสูตรแล้วแก้ไขปัญหา 

 
สรุปผลการประเมินตนเอง องค์ประกอบท่ี 4 : อาจารย์ 

ตัวบ่งชี้ เป้าหมายปีนี้ ผลการด าเนินงาน การบรรลุเป้าหมาย เป้าหมายปีต่อไป 
4.1 3 3 บรรลุเป้าหมาย 4 
4.2 5 4.63 

(ค่าเฉลี่ย 3 ตัวบ่งชี้ (1)–(3)) 
บรรลุเป้าหมาย 5 

4.2 (1) 5 5  5 
4.2 (2) 5 3.89  5 
4.2 (3) 5 5  5 
4.2 (4) - -  - 

4.3 3 3 บรรลุเป้าหมาย 4 
 



รายงานการประเมินตนเอง (SAR)  หลักสูตรวิทยาศาสตร์บณัฑติ สาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการอาหาร 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลล้านนา ปีการศึกษา 2559 

62 

 

รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่นและจุดที่ควรพัฒนา : 
จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 

อาจารย์ประจ าหลักสูตรมีคุณวุฒิระดับปริญญาทั้งสาม
พ้ืนที่มีแนวโน้มเพ่ิมขึ้น จากการลาไปศึกษาต่อและ
กลับมาเป็นอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

- ควรส่งเสริมให้อาจารย์ประจ าหลักสูตรศึกษาต่อใน
ระดับปริญญาเอกเพ่ิมขึ้น 
- ควรสนับสนุนให้อาจารย์มีผลงานทางวิชาการมากข้ึน 
เพ่ือเสนอขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการให้เพ่ิมข้ึนใน
ทุกพ้ืนที่ 
- มหาวิทยาลัยควรมีระเบียบการสนับสนุน
ค่าตอบแทนที่เหมาะสมส าหรับผู้ที่ได้รับการเสนอขอ
ก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ ผศ. รศ. และ ศ. ตลอด
ทั้งป ีเพ่ือเป็นแรงจูงใจให้แก่ผู้ที่ก าลังเสนอขอผลงาน 
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หมวดที ่5 
ข้อมูลผลการเรียนรายวิชาของหลักสูตรและคุณภาพการสอนในหลักสูตร 

ข้อมูลผลการเรียนรายวิชาของหลักสูตร 
 

5.1 สรุปผลรายวิชาที่เปิดสอนในภาค/ปีการศึกษา 
- มทร. ล้านนา ล าปาง: 

รหัส ชื่อวิชา ภาค/ปีการศึกษา การกระจายของเกรด จ านวนนักศึกษา 
A B+ B C+ C D+ D F S I W ลงทะเบียน สอบผ่าน 

13063001 ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงเพื่อการพัฒนาทีย่ั่งยืน 

1/2559 27 2 - 1 1 - 1 4    41 37 

22000008 วิทยาศาสตร์เพื่อ
สุขภาพ 

1/2559  
11 

 3 3   1  - -   -  2    21 19  

22012103 แคลคูลัส 1 1/2559 2 2 2 6 2 9 15 3    41 38 
24120103 อุตสาหกรรมเกษตร
เบื้องต้น 

1/2559 2 6 4 3 3 1 - 2    21 19 

22021101 หลักเคมี 1 1/2559 2 2 1 2 3 2 7 2    21 19 
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- มทร. ล้านนา พิษณุโลก: 
รหัส ชื่อวิชา ภาค/ปีการศึกษา การกระจายของเกรด จ านวนนักศึกษา 

A B+ B C+ C D+ D F S I W ลงทะเบียน สอบผ่าน 
13021001 พลศึกษา 1/2559 6 - - - - - - - - - - 6 6 
13031203 ภาษาอังกฤษใน

ชีวิตประจ าวัน 
1/2559 1 1 1 1 2 - - - - - - 6 6 

22000001  สถิติพื้นฐาน 1/2559 1 1 1 1 0 2 - - - - - 6 6 
22012103  แคลคูลัส 1 1/2559 - 2 1 2 1 - - - - - - 6 6 
22021101  หลักเคมี 1 1/2559 2 - 1 1 2 - - - - - - 6 6 
22021102  ปฏิบัติการหลักเคมี 

1 
1/2559 6 - - - - - - - - - - 6 6 

24120103  อุตสาหกรรม
เกษตรเบื้องต้น 

1/2559 4 2 - - - - - - - - - 6 6 

24120101  ทักษะวิชาชีพทาง
วิทยาศาสตร์การ
อาหาร 1 

1/2559 6 - - - - - - - - - - 6 6 

13031004  ภาษาอังกฤษเพือ่
อาชีพ 

1/2559 - - 1 1 3 2 2 - - - - 9 9 

13063001  ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงเพื่อการ
พัฒนาที่ยั่งยืน 

1/2559 - - 3 3 2 0 1 - - - - 9 9 

22000008  วิทยาศาสตร์เพื่อ
สุขภาพ 

1/2559 - 1 8 - - - - - - - - 9 9 

22025208  เคมีเชิงฟิสิกส์ 1/2559 2 1 4 2 - - - - - - - 9 9 
22025209  ปฏิบัติการเคมีเชิง

ฟิสิกส์ 
1/2559 2 2 2 1 2 - - - - - - 9 9 

22034201  จุลชวีวิทยาทัว่ไป 1/2559 - - - 3 3 1 2 - - - - 9 9 
22034202  ปฏิบัติการจุล

ชีววิทยาทั่วไป 
1/2559 - 6 - 3 - - - - - - - 9 9 

24121201  การแปรรูปอาหาร 
1 

1/2559 - 2 7 - - - - - - - - 9 9 

24127303  เทคโนโลยีขนมอบ 1/2559 - - 4 3 1 1 - - - - - 9 9 
24121202 การควบคุมคุณภาพ

อาหาร 
1/2559 3 1 1 2 4 3 2 - - - - 16 16 

24123301  สถิติและการวาง
แผนการทดลอง
ทางอุตสาหกรรม
เกษตร 

1/2559 3 1 2 4 1 3 4 - - - - 18 18 

24124301  เคมีอาหาร 1 1/2559 2 1 3 1 3 3 3 - - - - 16 16 
20000302  ชวีเคมีทางการ

เกษตร 
1/2559 5 7 3 9 8 6 - - - - - 38 38 

20000303  ปฏิบัติการชีวเคมี
ทางการเกษตร 

1/2559 20 8 5 4 1 - - - - - - 38 38 

24126301  วิศวกรรมอาหาร 1/2559 2 1 1 8 5 - - - - - - 17 17 
24127309  เทคโนโลยี

ผลิตภัณฑ์
เนื้อสัตว์ สัตว์ปกี 
และประมง 

1/2559 2 2 13 - - - - - - - - 17 17 

13031203 ภาษาอังกฤษใน
ชีวิตประจ าวัน 

1/2559           1 1 - 

22051106 ฟิสิกส ์1 1/2559 - 1 1 5 2 2 - - - - - 11 11 
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รหัส ชื่อวิชา ภาค/ปีการศึกษา การกระจายของเกรด จ านวนนักศึกษา 
A B+ B C+ C D+ D F S I W ลงทะเบียน สอบผ่าน 

22021101 หลักเคมี 1 1/2559 - - - - - - 1 - - - - 1 1 

22021102ปฏิบัตกิารหลักเคม1ี 1/2559 1 - - - - - - - - - - 1 1 

22025208 เคมีเชิงฟิสิกส์ 1/2559 1 1 2         4 4 

22025209 ปฏิบัติการเคมีเชิง
ฟิสิกส์ 

1/2559 3 1 - - - - - - - - - 4 4 

22000001 สถิติพื้นฐาน 1/2559 - - - 1 - - - - - - - 1 1 

22012103 แคลคูลัส 1 1/2559 - - - 2 2 - - - - - - 2 2 

22031102 ปฏิบัติการชวีวิทยา 1/2559 - - - 1 - - - - - - - 1 1 

24129401 ฝึกงานโรงงาน
อุตสาหกรรมอาหาร 

1/2559 - - - - - - - - 13 - - 13 13 

24129401สหกิจศึกษาทาง
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการ
อาหาร 

1/2559  - - - - - - - - 4 - - 4 4 

22026202 เคมีวิเคราะห ์ 1/2559 - - - 1 - - - - - - - 1 1 

22026203 ปฏบิัติการเคมี
วิเคราะห ์

1/2559 - - 1 - - - - - - - - 1 1 

13044001 ภาษาไทยเพือ่การ
สื่อสาร 

2/2559 3 4 - - - - - - - - - 7 7 

13064008 การพัฒนา
บุคลิกภาพเพือ่
วิชาชีพ 

2/2559 4 1 1 - - - - - - - - 6 6 

22012104 แคลคูลัส 2 2/2559 2 2 1 - - 1 1 - - - - 7 7 

22023101 เคมีอินทรีย์ 1 2/2559 2 1 2 1 - - - - - - - 6 6 

22023102 ปฏิบัติการเคมี
อินทรีย์ 1 

2/2559 6 - - - - - - - - - - 6 6 

22031101 ชีววิทยา 2/2559 2 3 - 1 - - - - - - - 6 6 

22031102 ปฏบิัติการชวีวิทยา 2/2559 5 1 - - - - - - - - - 6 6 

22051106 ฟิสิกส ์1 2/2559 2 1 3 1 - - - - - - - 7 7 

24120102 ทักษะวิชาชีพ
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการ
อาหาร 2 

2/2559 6 - - - - - - - - - - 6 6 

13031016 ภาษาอังกฤษเพื่อ
การสื่อสาร 

2/2559 - - 2 2 3 1 - 1    9 8 

13061016 เศรษฐศาสตร์ทั่วไป 2/2559 - - - 3 - 2 4 - - - - 9 9 

22026202 เคมีวิเคราะห ์ 2/2559 - - - 1 - - 7 2 - - - 10 8 

22026203 ปฏบิัติการเคมี
วิเคราะห ์

2/2559 - - - 3 5 - - 1 - - - 9 8 

24121202 การแปรรูปอาหาร2 
 

2/2559 - - - - - - - - - 9 - 9 - 

24122201 การสุขาภบิาล
โรงงาน
อุตสาหกรรม
อาหารและ
กฎหมายอาหาร 

2/2559 2 2 1 - 1 - 2 1 - - - 9 8 

24125201 จุลชีววิทยาอาหาร 2/2559          9 - 9 - 

24125202 ปฏิบัติการจุล
ชีววิทยาอาหาร 

2/2559          9 - 9 - 
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รหัส ชื่อวิชา ภาค/ปีการศึกษา การกระจายของเกรด จ านวนนักศึกษา 
A B+ B C+ C D+ D F S I W ลงทะเบียน สอบผ่าน 

13043005 ภาษาจีนพื้นฐาน 2/2559 - - 1 - 1 3 3 8 - - - 16 8 

20000302 ชีวเคมีทางการ
เกษตร 

2/2559    2 1       3 3 

24122303 ระบบการจัดการ
ความปลอดภยัใน
อาหาร 

2/2559 2 - 5 3 5 - - 1 - - - 16 15 

24124301 เคมีอาหาร 1 2/2559 - - 1 - - - - - - - - 1 1 

24124302 เคมีอาหาร 2 2/2559 6 1 3 - 3 3 2 1 - - - 19 18 

24127307 เทคโนโลยีน้ านม
และผลิตภัณฑ์ 

2/2559 2 3 3 3 1 2 2 1 - - - 17  16 

24127310 เทคโนโลยีผักและ
ผลไม้ 

2/2559 - - - - - - - - - 17 - 17 - 

24127311 เทคโนโลยีหมกัดอง 2/2559 - - - - - - - - - 17 - 17 - 

24128301 การพัฒนา
ผลิตภัณฑ์อาหาร 

2/2559 - - - - - - - - - 17 - 17 - 

13031004 ภาษาอังกฤษเพื่อ
อาชีพ  

2/2559 - - 1 - 1 - 2 1 - - - 5 4 

13043005 ภาษาจีนพื้นฐาน 2/2559 - - - - - 1 1 2 - - - 4 2 

22012104  แคลคูลัส 2 2/2559 - - - - - - 4 - - - - 4 4 

22023101 เคมีอินทรีย์ 1 2/2559 - - - - - - 1 - - - - 1 1 

22023102 ปฏบิัติการเคมี
อินทรีย์ 1 

2/2559 - - - - - 1 - - - - - 1 1 

22034201 จุลชีววิทยาทั่วไป 2/2559 - - - 1 - 1 - - - - - 2 2 

22034202 ปฏบิัติการจุล
ชีววิทยาทั่วไป 

2/2559 1 1 - - - - - - - - - 2 2 

24126301 วิศวกรรมอาหาร 2/2559 - 1 1 1 - - - - - - - 3 3 

24120404 โภชนาการ 2/2559 1 4 4 6 - 2 - - - - - 17 17 

24120405 สัมมนาทาง
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการ
อาหาร 

2/2559 - - - - - - - - - 17 - 17 - 

24128302 บรรจุภัณฑ์อาหาร 2/2559 1 4 6 3 2 1 - - - - - 17 17 

24129404 ปัญหาพิเศษทาง
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีอาหาร 

2/2559 - - - - - - - - - 17 - 17 - 
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- มทร. ล้านนา น่าน: 
รหัส ชื่อวิชา ภาค/  

ปีการศึกษา 
การกระจายของเกรด  จ านวนนักศึกษา 

A B+ B C+ C D+ D F S I W ลงทะเบยีน สอบผ่าน 
13022001 
นันทนาการ 

1/2559 5  4     2    11 9 

13031203 
ภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวัน 

1/2559 1  1 1 4 1  3    11 8 

22000001 
สถิติพื้นฐาน 

1/2559   1 1 3 2 2 2    11 9 

22012103 
แคลคูลัส 1 

1/2559  1 1  1  3 5    11 6 

22021101 
หลักเคมี 1 

1/2559   1 1 1 3 3 2    11 9 

22021102 
ปฏิบัติการหลักเคมี1 

1/2559 1 1 1 3 2  1 2    11 9 

24120101 
ทักษะวิชาชีพฯ 1 

1/2559 9       2    11 9 

24120103 
อุตสาหกรรมเกษตรเบื้องต้น 

1/2559 1 3 2 1 1 1  2    11 9 

13031004 
ภาษาอังกฤษเพื่ออาชีพ 

1/2559 3 8 6         17 17 

13044001 
ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร 

1/2559   3 3 3       9 9 

22051106 
ฟิสิกส์ 1 

1/2559    1 5 3 1     10 10 

22025208 
เคมีเชิงฟิสิกส์ 

1/2559    2 3 4 5     14 14 

22025209 
ปฏิบัติการเคมีเชิงฟิสิกส์ 

1/2559  1 3 6 2 1      13 13 

22034201 
จุลชีววิทยาทัว่ไป 

1/2559 3 3 3         9 9 

22034202 
ปฏิบัติการจุลชีววิทยาทัว่ไป 

1/2559 7 1 1         9 9 

24121201  
การแปรรูปอาหาร 1 

1/2559 3 1 2 4        10 10 

24123301  สถิติและการ
วางแผนการทดลองฯ 

1/2559 3   2 1 2      8 8 

24124301 
เคมีอาหาร 1  

1/2559 2  3 1 1       7 7 

24122302 
การควบคุมคุณภาพอาหาร 

1/2559  1 1 3 2 1      8 8 

20000302 
ชีวเคมีทางการเกษตร 

1/2559 1 1 1 1 2 1      7 7 

20000303 ปฏิบัติการ
ชีวเคมีทางการเกษตร 

1/2559 1 1 2 1 2       7 7 

24125201 
จุลชีววิทยาอาหาร  

1/2559  3  2 2       7 7 

24125202 ปฏิบัติการจุล
ชีววิทยาอาหาร 

1/2559 5 2          7 7 

13043005 
ภาษาจีนพื้นฐาน 

1/2559 2 2 2 1        7 7 
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24120405 
สัมมนาฯ 

1/2559 6 2          8 8 

24129404 
ปัญหาพิเศษฯ 

1/2559 6 2          8 8 

24127307 เทคโนโลยีน้ านม
และผลิตภัณฑ์ 

1/2559 2 2 3 1        8 8 

24127303 
เทคโนโลยีขนมอบ 

1/2559 2 2 4         8 8 

24127310 
เทคโนโลยีผักและผลไม ้

1/2559 2   3 3 1      9 9 

24127309   เทคโนโลยี
ผลิตภัณฑ์เนื้อสัตว์ สัตว์ปีกฯ 

1/2559 1 1 4 2 1       9 9 

13031016 
ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 

2/2559 1 1  3 1 2      8 8 

13066001   สารสนเทศ
เพื่อการเขียนรายงาน 

2/2559 3 3 1 1        8 8 

22012104 
แคลคูลัส 2 

2/2559   1 3 1 1      6 6 

22023101 
เคมีอินทรีย์ 1 

2/2559 1   2 2 1 1     7 7 

22023102 
ปฏิบัติการเคมีอินทรีย์ 1 

2/2559 5 2          7 7 

22031101 
ชีววิทยา 

2/2559   1 3 3 1      8 8 

22031102 
ปฏิบัติการชีววิทยา 

2/2559 7   1        8 8 

24120102 
ทักษะวิชาชีพฯ 2 

2/2559 8           8 8 

13031005 
ภาษาอังกฤษเทคนิค 

2/2559  1 5 3        9 9 

13063001 
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ฯ 

2/2559 8 1          9 9 

13061016 
เศรษฐศาสตร์ทั่วไป 

2/2559 1 5 2 1 1       10 10 

22026202 
เคมีวิเคราะห์ 

2/2559   1  1 2 1   4  9  

22026203  
ปฏิบัติการเคมีวิเคราะห์ 

2/2559 5 1 3         9 9 

22012103 
แคลคูลัส 1 

2/2559   2 1        3 3 

22000008 
วิทยาศาสตร์เพื่อสุขภาพ 

2/2559 7  1 1        9 9 

24121202 
การแปรรูปอาหาร 2 

2/2559 1  2 2 5       10 10 

24122201 การสุขาภบิาล
โรงงานฯและกฎหมาย
อาหาร 

2/2559 1 2 2 4        9 9 

24124302 
เคมีอาหาร 2 

2/2559 2 2 4 3        11 11 

24122303 ระบบการ
จัดการความปลอดภยัใน

2/2559 3 1 3 1        8 8 
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อาหาร 
24126301 
วิศวกรรมอาหาร   

2/2559 1 2 2 4        9 9 

24128301 
การพัฒนาผลิตภัณฑ์อาหาร 

2/2559 2 4  1 1       8 8 

24120404 
โภชนาการ 

2/2559 4 2 2         8 8 

24127303 
เทคโนโลยีขนมอบ 

2/2559  1          1 1 

13043006 
ภาษาจีนเพื่อการสื่อสาร  

2/2559 4  3         7 7 

13044001 
ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร 

2/2559        1    1 0 

24129401 
ฝึกงานฯ 

2/2559         8   8 8 

 
สรุปผลรายวิชาที่เปิดสอนในภาค/ปีการศึกษา สรุปได้ดังนี้ 

- มทร. ล้านนา ล าปาง: ภาคเรียนที่ 1/2559 มีรายวิชาในหลักสูตรที่เปิดสอนเป็นจ านวนรวมทั้งสิ้น 33 
รายวิชา ภาคเรียนที่ 2/2559 มีรายวิชาในหลักสูตรที่เปิดสอนเป็นจ านวนรวมทั้งสิ้น 33 รายวิชา  รวมทั้งสิ้น 66 
รายวิชาที่เปิดสอนในปีการศึกษา 2559 

- มทร. ล้านนา พิษณุโลก: ภาคเรียนที่ 1/2559 มีรายวิชาในหลักสูตรที่เปิดสอนเป็นจ านวนรวมทั้งสิ้น 
37 รายวิชา และในภาคเรียนที่ 2/2559 มีรายวิชาในหลักสูตรที่เปิดสอนเป็นจ านวนรวมทั้งสิ้น 38 รายวิชา  รวม
ทั้งสิ้น 75 รายวิชาที่เปิดสอนในปีการศึกษา 2559 

- มทร. ล้านนา น่าน: ภาคเรียนที่ 1/2559 มีรายวิชาในหลักสูตรที่เปิดสอนเป็นจ านวนรวมทั้งสิ้น 30 
รายวิชา และในภาคเรียนที่ 2/2559 มีรายวิชาในหลักสูตรที่เปิดสอนเป็นจ านวนรวมทั้งสิ้น 26 รายวิชา  รวมทั้งสิ้น 
56 รายวิชาที่เปิดสอนในปีการศึกษา 2559 
 
 ในปีการศึกษา 2559 จะมีจ านวนรายวิชาที่เปิดสอนไม่เท่ากันนั้น เนื่องจากในแต่ละพ้ืนที่มีการจัดแผนการ
เรียนในแต่ละภาคการศึกษามีรายวิชาที่แตกต่างกัน เช่น  

1.แผนการเรียนของระดับปริญญาตรีเทียบโอน ซึ่งเป็นนักศึกษาที่มาจากหลายสถาบัน ก็จะท าให้มี
รายวิชาเพ่ิมแตกต่างกันไป  

2.จ านวนวิชาชีพเลือกที่เปิด เนื่องจากจ านวนนักศึกษาท่ีมีมากน้อยในแต่ละเขตพ้ืนที่ไม่เท่ากัน จึงเปิด
จ านวนวิชาชีพเลือกให้เหมาะสมกับจ านวนของนักศึกษา 
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คุณภาพหลักสูตรการเรียนการสอนและการประเมินผล 
5.2 สาระของรายวิชาในหลักสูตร (ตัวบ่งชี้ 5.1)  

ระบบกลไกและผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 

- การออกแบบหลักสูตร และสาระรายวิชาในหลักสูตร 
     หลักสูตรมีการด าเนินการออกแบบหลักสูตรและสาระรายวิชาในหลักสูตรตามระบบ
และกลไกดัง ภาพที่ 12 ซึ่งปรับปรุงจากกระบวนการเดิมของหลักสูตร 2555 (ภาพที่ 
11) โดยค านึงถึงหลักการที่ว่าอุตสาหกรรมอาหารมีความส าคัญอย่างยิ่งต่อการพัฒนา
เศรษฐกิจของประเทศไทย เนื่องจากเป็นอุตสาหกรรมที่ใช้วัตถุดิบภายในประเทศ
มากกว่าร้อยละ 80 เป็นฐานรากเศรษฐกิจที่ส าคัญของประเทศโดยเป็นแหล่งสร้างงานที่
เกี่ยวข้องกับเกษตรกรและแรงงานภาคอุตสาหกรรมมากกว่า 20 ล้านคน มีโรงงาน
อุตสาหกรรมอาหารประมาณ 10,000 โรง โดยกระทรวงอุตสาหกรรม กล่าวถึงการ
ก าหนดทิศทางการพัฒนาอุตสาหกรรมอาหารของไทย เพ่ือให้ก้าวทันต่อการ
เปลี่ยนแปลงของโลกไว้ ดังนี้ 
          1) ไทยยังคงเป็นผู้น าด้านอุตสาหกรรมอาหารในกลุ่มประเทศอาเซียนและเป็น
ประเทศที่นักลงทุนต่างชาติเข้ามาตั้งฐานการผลิตอาหารแปรรูปโดยใช้วัตถุดิบในประเทศ
ไทย 
          2) มีแหล่งวิจัยและพัฒนาอาหารให้หลากหลายและรองรับความต้องการของ
ผู้บริโภคแต่ละกลุ่ม 
          3) มีการควบคุมมาตรฐานสินค้าทั้งระดับในประเทศและส่งออกเป็นมาตรฐาน
เดียว และเทียบเท่าระดับสากล 
          4) มีระบบตรวจสอบย้อนกลับแหล่งที่มาของทุกองค์ประกอบที่น ามาผลิตสินค้า
ตั้งแต่วัตถุดิบ บรรจุภัณฑ์ และทรัพยากรอ่ืน ๆ 
          5) มีตราสัญลักษณ์รับรองอาหารปลอดภัยที่เป็นที่ยอมรับ 
 
     เพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการแข่งขันทั้ งภายในและภายนอกประเทศ การพัฒนา
อุตสาหกรรรมอาหารจ าเป็นต้องสร้างบุคลากรที่มีทักษะ ความรู้ ความช านาญ และมี
คุณธรรม ซึ่งทางมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ได้เปิดสอนหลักสูตรนี้ ตั้งแต่ปี 
พ.ศ. 2530 และได้ปรับปรุงหลักสูตรอย่างต่อเนื่อง การเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นดังกล่าว
ข้างต้น ทางคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตรซึ่งรับผิดชอบหลักสูตรดังกล่าว
จึงได้ปรับปรุงหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการ
อาหารเพ่ือผลิตบุคลากรระดับปริญญาตรีส าหรับรองรับความต้องการบุคลากรใน
อุตสาหกรรมอาหาร และเป็นการพัฒนาวิชาการเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
ของธุรกิจทางด้านอุตสาหกรรมอาหาร 
 
     หลักสูตรมีระบบและกลไกในการด าเนินการออกแบบหลักสูตรให้สอดคล้องตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติฉบับปี พ.ศ. 2552 และ ตามรายงาน
โครงการจัดท ากรอบมาตรฐานคุณวุฒิ  สาขาอุตสาหกรรมเกษตร (ฉบับสมบูรณ์ ) 
สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร โดยมาตรฐานผลการเรียนรู้ (Learning 
outcome) ของผู้เรียนทั้ง 5 ด้าน และเพ่ิมมาตรฐานผลการเรียนรู้ด้าน ทักษะพิสัย ทาง

- สกอ.5.2-01 มคอ.2 
2555 
 
- สกอ.5.2-02 รายงาน
โครงการจัดท ากรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิ สาขา
อุตสาหกรรมเกษตร 
(ฉบับสมบูรณ์) 
 
- สกอ.5.2-03 ค าสั่ง
กรรมการพัฒนา
หลักสูตร และ
กรรมการวิพากษ์
หลักสูตร 
 
- สกอ.5.2-04 ค าสั่ง
การแต่งตั้งอาจารย์
ประจ าหลักสูตร 
 
- สกอ.5.2-05 รายงาน
การประชุมสาขาวิชา 
ครั้งที่ 1−4 (พิษณุโลก) 
 
- สกอ.5.2-06 มคอ.2 
2560 
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ระบบกลไกและผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตรได้มีการด าเนินการแต่งตั้งกรรมการพัฒนา
หลักสูตร และกรรมการวิพากษ์หลักสูตร การแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสูตร ในการ
ด าเนินงานเพ่ือออกแบบและพัฒนาหลักสูตร จัดท า มคอ. 3 และ มคอ. 4  ตาม
มาตรฐานผลการเรียนรู้ใน มคอ. 2  และมีการจัดประชุมให้อาจารย์ทุกคนมีส่วนร่วมใน
การพัฒนาและวิพากษ์หลักสูตร มีการระดมความคิดในการจัดท ารายละเอียดเนื้อหา
รายวิชา ซึ่งเป็นส่วนของกระบวนการที่เพ่ิมเติมขึ้นมาจากการพัฒนาหลักสูตรปรับปรุง 
2555 เพ่ือให้หลักสูตรมีมาตรฐานตามเกณฑ์โดยหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 มีการ
ออกแบบเป็นไปตามระบบและกลไกการเปิดหลักสูตรของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลล้านนา ตามล าดับขั้นตอนต่อไปนี้ 
     1) คณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิที่คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตรแต่งตั้ง
ตามค าสั่งที่ 54/2559 ลงวันที่ 7 มิถุนายน 2559 
     2) คณะกรรมการพัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตร สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
การอาหาร ตามค าสั่งที่ 54/2559 ลงวันที่ 7 มิถุนายน 2559 
     3) คณะกรรมการประจ าคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตรในการประชุม
ครั้งที่ 10/2559 เมื่อวันที่ 19 ตุลาคม 2559 
     4) สภาวิชาการ เห็นชอบให้น าเสนอหลักสูตรต่อสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม
ครั้งที่ 101 (1/2560) เมื่อวันที่ 6 มกราคม 2560 
     5) สภามหาวิทยาลัย ให้ความเห็นชอบหลักสูตร ในการประชุม ครั้งที่102 (2/2560) 
เมื่อวันที่ 3 กุมภาพันธ์ 2560  
     6) ส านักงานคณะกรรมการอุดมศึกษา ให้ความเห็นชอบหลักสูตร 
        - ยังไม่ระบุ 
 
     การด าเนินงานและปรับปรุงกระบวนการเพ่ือน าหลักสูตรไปใช้เป็นประจ าอย่างน้อย
ภาคการศึกษาละ 2 ครั้ง ได้แก่ การจัดประชุมอาจารย์ประจ าหลักสูตรฯ เพ่ือเตรียม
ความพร้อมความเข้าใจของอาจารย์ผู้สอน หลักสูตรมีการก าหนดสาระวิชาทางทฤษฎี
และการปฏิบัติ การเปิดรายวิชาต่าง ๆ ทั้งวิชาบังคับและวิชาเลือกที่เน้นนักศึกษาเป็น
ส าคัญ เนื้อหาที่ก าหนดในรายวิชาไม่ซ้ าซ้อนและมีความต่อเนื่องสัมพันธ์กัน ทุกรายวิชา
ของหลักสูตรฯ มีค าอธิบายรายวิชาที่มีเนื้อหาเหมาะสมกับชื่อวิชา จ านวนหน่วยกิต มี
เนื้อหาที่ครอบคลุมครบถ้วนในสิ่งที่ควรเรียน มีความต่อเนื่องเชื่อมโยงสัมพันธ์กัน
ระหว่างวิชาเพ่ือให้นักศึกษามีพ้ืนฐานความรู้ในการเรียนวิชาต่อยอดและมีการจัดการ
เรียนการสอนครอบคลุมสาระเนื้อหาที่ระบุไว้ในค าอธิบายรายวิชา เช่น หลักสูตรมีการ
ก าหนดรายวิชาสัมมนาซึ่งเป็นวิชาชีพบังคับเพ่ือฝึกทักษะของนักศึกษาในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศค้นคว้างานวิจัยที่น่าสนใจทางด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการ
อาหาร ฝึกทักษะการใช้ภาษาต่างประเทศด้านการอ่าน แปล ตีความ และเรียบเรียง อีก
ทั้งเป็นการฝึกทักษะการถ่ายทอด และสามารถน าเสนองานผลงานวิชาการได้อย่างเป็น
กระบวนการ นอกจากนี้หลักสูตรฯ ยังมีการก าหนดรายวิชาปัญหาพิเศษ เพ่ือให้
นักศึกษาได้ปฏิบัติงาน/วิจัย ตามความเหมาะสม โดยใช้องค์ความรู้จากสาระรายวิชาใน
หลักสูตร ภายใต้การก ากับดูแลของอาจารย์ที่ปรึกษา โดยมีขั้นตอนการด าเนินการ
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ดังนี้คือ (1) นักศึกษาติดต่ออาจารย์ที่ปรึกษา (2) นักศึกษายื่นค าร้องขอท าปัญหาพิเศษ 
(3) นักศึกษาจัดท าและส่งโครงร่างปัญหาพิเศษ (4) นักศึกษาแต่งตั้งกรรมการสอบโครง
ร่างปัญหาพิเศษ (5) นักศึกษาจัดท าโครงร่างฉบับแก้ไข (6) นักศึกษาด าเนินการและเก็บ
รวบรวมข้อมูล (7) นักศึกษาจัดท าเล่มปัญหาพิเศษเพ่ือการน าเสนอ (8) นักศึกษาแต่งตั้ง
กรรมการสอบปัญหาพิเศษ (9) นักศึกษาน าเสนอผลการปฏิบัติการต่อกรรมการสอบ 
(10) นักศึกษาจัดท าเล่มปัญหาพิเศษฉบับสมบูรณ์ 
 
     หลักสูตรมีการควบคุม-ก ากับติดตามให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาจัดส่ง มคอ. 3 
และ มคอ. 4 ปีการศึกษา 1/2559 และ ปีการศึกษา 2/2559 ของหลักสูตร 2 สัปดาห์
ก่อนเปิดภาคการศึกษา เพ่ือให้กรรมการบริหารหลักสูตรได้ตรวจสอบ และเสนอแนะ
อาจารย์ผู้สอนเพ่ือท าการปรับปรุง โดยที่ประชุมอาจารย์ประจ าหลักสูตรพิจารณาแล้วมี
มติให้ส่ง มคอ. 3 และ มคอ. 4 ของปีการศึกษา 1/2559 ไม่เกินวันที่ 20 กรกฎาคม 
2559 พร้อมทั้งลงนามและวันที่ใน มคอ. 3 และ มคอ. 4 หลังจากแก้ไข ภายในวันที่ 31 
กรกฎาคม 2559 และให้ส่ง มคอ. 3 และ มคอ. 4 ส่วนของปีการศึกษา 2/2559 ไม่เกิน
วันที่ 18 ธันวาคม 2559 พร้อมทั้งลงนามและวันที่ใน มคอ. 3 และ มคอ. 4 หลังจาก
แก้ไข ภายใน 26 ธันวาคม 2559 (รายงานการประชุมสาขาวิชาครั้งที่ 1) โดยค านึง
ผลลัพธ์การเรียนรู้ของผู้เรียนต้องตรงกับผลลัพธ์การเรียนรู้ที่ก าหนดในรายวิชาและ
หลักสูตรและครอบคลุมเนื้อหาสาระที่ก าหนดในค าอธิบายรายวิชา 
 
     หลักสูตรมีการควบคุม-ก ากับติดตามให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาจัดส่ง มคอ. 5 
และ มคอ. 6 ปีการศึกษา 1/2559 และ ปีการศึกษา 2/2559 ของสาขาวิชาภายใน 1 
เดือนหลังจากปิดภาคการศึกษา เพ่ือให้กรรมการบริหารหลักสูตรได้ตรวจสอบ และ
เสนอแนะอาจารย์ผู้สอนเพ่ือท าการปรับปรุง  โดยที่ประชุมอาจารย์ประจ าหลักสูตร
พิจารณาแล้วมีมติให้ส่ง มคอ. 3 และ มคอ. 4 ของปีการศึกษา 1/2559 ไม่เกินวันที่ 20 
กรกฎาคม แล้วมีมติให้ส่ง มคอ. 5 และ มคอ. 6 ของปีการศึกษา 1/2559 ไม่เกินวันที่ 
10 มกราคม 2560 พร้อมทั้งลงนามและวันที่ใน มคอ. 5 และ มคอ. 6 หลังจากแก้ไข 
ภายในวันที่ 17 มกราคม 2559 และให้ส่ง มคอ. 5 และ มคอ. 6 ส่วนของปีการศึกษา 
2/2559 ไม่เกินวันที่ 5 มิถุนายน 2560 พร้อมทั้งลงนามและวันที่ใน มคอ. 3 และ มคอ. 
4 หลังจากแก้ไข ภายใน 13 มิถุนายน 2560 (รายงานการประชุมสาขาวิชาครั้งที่ 1) 
และมีการติดตามการจัดท า มคอ.3–มคอ.7 ให้เป็นไปตามก าหนดระยะเวลา 
 
     หลักสูตรมีการประเมินหลักสูตรโดยนักศึกษาปีสุดท้าย สาขาวิชาเทคโนโลยีการ
อาหาร มทร.ล้านนา พิษณุโลก ประจ าปีการศึกษา 2559 จากผู้ตอบแบบสอบถาม 18 
คน เป็นนักศึกษาชั้นปีที่ 4 ประกอบ ด้วยนักศึกษาเพศชายจ านวน 5 คน นักศึกษาเพศ
หญิงจ านวน 13 คน จากผู้ตอบแบบสอบถามทั้งหมด ศึกษาในหลักสูตร วทบ. สาขา
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร ผล
การประเมินความพึงพอใจของนักศึกษา ต่อหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต (สาขา
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร) แสดงเป็นค่าเฉลี่ยความพึงพอใจอยู่ที่ระดับ 
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พอใจปานกลาง (3.36 คะแนน)โดยมีความพึงพอใจในด้านต่างๆ ดังแสดงในตาราง ที่ 1 
 

 
 
 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพที่ 11 กระบวนการออกแบบหลักสูตรและสาระรายวิชาในหลักสูตรปรับปรุง 2555 
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ภาพที่ 12  กระบวนการออกแบบหลักสูตรและสาระรายวิชาในหลักสูตรปรับปรุง 2560 

หมายเหตุ: ** ขั้นตอนการท างานท่ีเพิ่มเติมจากหลักสูตรปรับปรุง 2555 
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ตารางท่ี 1 ผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาต่อหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต (สาขาวิทยาศาสตร์ 
และเทคโนโลยีการอาหาร) มทร.ล้านนา พิษณุโลก 

หัวข้อประเมิน คะแนนเฉลีย่ 
ระดับความพึงพอใจ  

ความหมาย 
ระดับคา่ความพึงพอใจ 

1) มีการจัดกิจกรรมหรือกระบวนการเตรียมความพร้อมให้นักศึกษาก่อนเข้า
ศึกษา  

3.44 ปานกลาง 

2) ความทันสมัยและความหลากหลายของรายวิชาในหลักสูตร 3.44 ปานกลาง 
3) ผู้สอนในรายวิชาต่าง ๆ มีความรู้ ความเช่ียวชาญในวิชาที่สอน 3.66 ปานกลางถึงมาก 
4) ระบบการประเมินผลของรายวชิาที่เปิดสอน มีวิธีประเมินที่หลากหลาย
เช่น คะแนนสอบ การบ้าน รายงานท่ีมอบหมาย กิจกรรม การวดัทักษะการ
ปฏิบัติงาน เป็นต้น 

3.77 ปานกลางถึงมาก 

5) การจัดตารางเรียนมีช่วงเวลาทีเ่หมาะสม 2.77 น้อยปานกลาง 
6) การแนะน าระบบการลงทะเบียนและการค้นข้อมูลด้านการจดัการศึกษา 3.22 ปานกลาง 
7) กระบวนการจัดการเรยีนการสอน เน้นการพัฒนานักศึกษา และทักษะ
การเรยีนรู้ในศตวรรษท่ี 21 เช่น ทักษะการเรยีนรูด้้วยตนเอง ทักษะทาง
ภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ ทักษะการทางานแบบมีส่วนร่วม ความสาม
รถในการใช้เทคโนโลยี ความสามารถในการดูแลสุขภาพ ฯลฯ  

3.22 ปานกลาง 

เฉลี่ยทั้งหมด 3.36 ปานกลาง 
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- การปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัยตามความก้าวหน้าในศาสตร์สาขาวิชานั้น ๆ 
     หลักสูตรมีระบบและกลไกในการปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัยดังกระบวนการในภาพ
ที่  13 โดยมีอาจารย์ประจ าหลักสูตร กรรมการปรับปรุงหลักสูตร และอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเป็นผู้ด าเนินการ แบ่งเป็นสองกรณี คือ 
     1) การปรับปรุงเนื้อหาของหลักสูตรในแต่ละรายวิชาให้ทันสมัยอยู่เสมอซึ่งจะมีการ
ปรับปรุงทุกภาคการศึกษา โดยจัดให้มีการประชุมอาจารย์ประจ าหลักสูตร อย่างน้อยสอง
ครั้งต่อภาคการศึกษาเพ่ือปรึกษาหารือปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัยโดยมีการเพิ่มเติมองค์
ความรู้และเทคโนโลยีที่ทันสมัยที่เกี่ยวข้องกับรายวิชานั้น  ๆ ไม่กระทบต่อโครงสร้าง
หลักสูตรและ 
     2) การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลา คือ ทุก ๆ 5 ปี โดยมีอาจารย์ประจ า
หลักสูตรและกรรมการปรับปรุงหลักสูตรท าหน้าที่ในการก ากับ ดูแล ก าหนดโครงสร้าง
หลักสูตรให้เป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ จัดท า มคอ.2 ที่
สอดคล้องกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติ โดยร่วมกันวิเคราะห์หลักสูตรวิเคราะห์ 
curriculum mapping โดยภาพรวม เพ่ือให้หลักสูตรครอบคลุม learning outcomes 
มีการจัดท าตารางวิเคราะห์เปรียบเทียบวิชาเก่าและใหม่ วิเคราะห์จ านวนหน่วยกิตของ
แต่ละวิชา ปรับเพ่ิม-ลดรายวิชาบังคับ วิชาเลือกและ/หรือเนื้อหาของรายวิชาต่าง ๆ 
จัดท าแผนงานประจ าปีของการบริหารหลักสูตร ควบคุมให้การบริหารหลักสูตรเป็นไป
ตามแผนที่ก าหนดไว้ประเมินหลักสูตรอย่างน้อยทุกรอบระยะเวลาของหลักสูตร รายงาน
ผลต่อคณบดี มีการจัดประชุมและน าผลการประเมินหลักสูตรจากผู้ทรงคุณวุฒิ บัณฑิต
และผู้ใช้บัณฑิต มาปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรอย่างน้อยทุกรอบระยะเวลาของหลักสูตร 
เพ่ือให้หลักสูตรมีความทันสมัยสอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคม และ
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ระบบกลไกและผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 

เทคโนโลยี และเป็นที่ต้องการของตลาดแรงงาน โดยมีสาระการปรับปรุงหลักสูตร พ.ศ. 
2560 ตามรอบระยะเวลา ดังนี้คือ 
     1) เพ่ิมใหม่ในรายวิชาในแต่ละหมวด เช่น เพ่ิมวิชา BSCFT007 สถิติและการวาง
แผนการทดลองทางอุตสาหกรรมเกษตร, BSCFT133 การประเมินคุณภาพทางประสาท
สัมผัส ในกลุ่มวิชาชีพบังคับ เพ่ิมวิชา BSCFT110 เทคโนโลยีการผลิตกาแฟ, BSCFT126 
นวัตกรรมอาหาร และ BSCFT134 การประเมินอายุการเก็บรักษาอาหาร ในกลุ่มวิชาชีพ
เลือก 
     2) ยกเลิกบางรายวิชา ในแต่ละหมวด 
     3) ย้ายรายวิชาระหว่างหมวด 
     4) เปลี่ยนรหัสวิชา และ/หรือ ปรับจ านวนหน่วยกิต และ/หรือ เปลี่ยนแผนการศึกษา 
และ/หรือ เปลี่ยนค าอธิบายรายวิชา 
 
     หลักสูตรมีระบบการก ากับติดตามการด าเนินงานของหลักสูตร โดยอาจารย์ผู้สอน
ต้องจัดท า มคอ. 3 ให้แล้วเสร็จก่อนเปิดการเรียนการสอน และทุกรายวิชาต้องระบุ
รายละเอียดวิชา วัตถุประสงค์ การด าเนินการการพัฒนาการเรียนรู้ของนักศึกษา การ
ประเมินผล และการปรับปรุงรายวิชา บางรายวิชามีภารกิจที่น ามาบูรณาการเข้ากับการ
เรียนการสอน (เช่น การวิจัย งานบริการวิชาการ ศิลปวัฒนธรรม การบรรยายโดยมีผู้มี
ประสบการณ์ทางวิชาการหรือวิชาชีพจากหน่วยงานหรือชุมชนภายนอก การศึกษาดูงาน
นอกสถานที)่ 
 
     เนื้อหาของหลักสูตรในแต่ละรายวิชามีการปรับปรุงให้ทันสมัยตลอดเวลา โดยมีการ
น าข้อมูลจากการสืบค้นบทความวิจัยที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับประเทศและ
นานาชาติมาใช้ประกอบการจัดการเรียนการสอน เพ่ือฝึกพัฒนาทักษะการอ่าน การ
ตีความ การสรุปความของนักศึกษา และมีการก าหนดให้นักศึกษาสืบค้นบทความวิจัยที่มี
ความทันสมัยย้อนหลังไม่เกิน 5 ปี ส าหรับรายวิชาสัมมนา 
 

 
ภาพที่ 13 กระบวนการปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัย 
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การประเมินตนเองตามตัวบ่งช้ี 
ระดับ เกณฑ์ ผลการประเมิน 

1 มีระบบ มีกลไก มี 
2 มีการน าระบบ กลไกไปสู่การปฏิบัติ/ด าเนินงาน มี 
3 มีการประเมินกระบวนการ มี 
4 มีการปรับปรุง/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมิน มี 
5 มีผลจากการปรับปรุงเห็นชัดเจนเป็นรูปธรรม ไมมี่ 
6 มีแนวปฏิบัติที่ดีโดยมีหลักฐานเชิงประจักษ์ยืนยันและกรรมการผู้ตรวจประเมิน

สามารถให้เหตุผลอธิบายการเป็นแนวปฏิบัติที่ดีได้ชัดเจน 
ไม่มี 

 
ผลการประเมินตนเองครั้งนี้  : 3  คะแนน 
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5.3 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน (ตัวบ่งชี้ 5.2)  
ระบบกลไกและผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 

- การก าหนดผู้สอน 
     ในการจัดการเรียนการสอน หลักสูตร วท.บ.วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร มี
ขั้นตอนดังนี้ 
     1. อาจารย์ประจ าหลักสูตรประชุมร่วมกันจัดท าแผนการเรียนเสนอแนะของนักศึกษา
ในแต่ละปีการศึกษา 
     2. ส่งแผนการเรียนเสนอแนะให้กับฝ่ายวิชาการเพ่ือใช้ในการเปิดรายวิชาสอนประจ า
ภาคการศึกษา 
     3. ฝ่ายวิชาการส่งรายวิชาตามแผนการเรียนเสนอแนะของแต่ละปีการศึกษาเพ่ือ
ก าหนดผู้สอน 
     4. อาจารย์ประจ าหลักสูตรด าเนินการก าหนดผู้สอน โดยพิจารณาจากเกณฑ์ คุณวุฒิ 
ความรู้ ความเชี่ยวชาญ ประสบการณ์สอน และภาระการสอน ร่วมกันพิจารณารายวิชา
ให้มีความเหมาะสม หลังจากนั้นประชุมสาขาวิชาเพ่ือแจ้งรายวิชาที่มีการเปิดสอนและชื่อ
ผู้สอนในแต่ละรายวิชา 
     5. ส่งแบบก าหนดผู้สอนให้ฝ่ายวิชาการด าเนินการจัดตารางสอน  
     6. แจกตารางสอนให้กับอาจารย์ และแจ้งก าหนดการส่ง มคอ. 3 และ 4 
     7. อาจารย์ประจ าหลักสูตรทวนสอบ ตรวจสอบ มคอ. 3 และ 4 ให้ถูกต้องก่อนเปิด
ภาคการศึกษา 
     8. ผู้สอนด าเนินการสอน ตาม มคอ. 3 และ 4 โดยมีบางวิชาเน้นการเรียนการสอนที่
เน้นทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 
     9. ผู้สอนจัดท า มคอ.5 และ 6 ภายใน 30 วันหลังสิ้นสุดภาคการศึกษา โดยพิจารณา
ประเด็นการประเมินตาม มคอ. 3 และ 4 และจัดส่งหลักสูตร 
     10. อาจารย์ประจ าหลักสูตร/ผู้สอน ท าการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ตามมาตรฐานที่
ก าหนดใน มคอ.2 ของแต่ละรายวิชาหลังสิ้นสุดการเรียนการสอน 
     11. อาจารย์ประจ าหลักสูตรน า มคอ.5 และ 6 ของทุรายวิชามาเข้าที่ประชุมเพ่ือ
พิจารณาจัดการเรียนการสอนให้เป็นไปตาม มคอ.2 
     12. น าผลการด าเนินงานมาจัดท า มคอ.7 ภายใน 60 วัน หลังสิ้นปีการศึกษาและน า
ข้อสรุปใน มคอ.7 มาพัฒนาการเรียนการสอนในปีการศึกษาถัดไป โดยน ามาใช้ในการ
พัฒนาวงแผนพัฒนากระบวนการเรียนการสอน 
 
     จากการด าเนินการในปีการศึกษา 2559  การประชุมก าหนดผู้สอนและภาระงาน
สอนของอาจารย์ (มทร. ล้านนา พิษณุโลก) ได้มอบหมายตามความเหมาะสม โดยสรุปคือ 
     - ภาระงานสอนในภาคเรียนที่ 1 เฉลี่ย 18.20 คาบ ต่อสัปดาห์ ภาระงานสอนสูงสุด 
25 ค าบต่อสัปดาห์ ภาระงานสอนต่ าสุด 10 คาบต่อสัปดาห์ 
     - ภาระงานสอนในภาคเรียนที่ 2 เฉลี่ย 17.80 คาบ ต่อสัปดาห์ ภาระงานสอนสูงสุด 
21.8 คาบต่อสัปดาห์ ภาระงานสอนต่ าสุด 13.8 คาบต่อสัปดาห์ 
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ระบบกลไกและผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 

     เมื่อรวมทั้งปีการศึกษาอาจารย์ผู้สอนทุกคนมีภาระการสอนใกล้เคียงกัน  โดย
นอกเหนือจากการพิจารณาก าหนดผู้สอนแล้ว ทางหลักสูตรได้พิจารณารายวิชาที่
เหมาะสมกับการบูรณาการทั้ง 3 ด้าน ได้แก่ ด้านการวิจัย การบริการวิชาการ และการ
ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม เพ่ือก าหนดวัตถุประสงค์การบูรณาการและรายวิชาที่บูรณาการ
เพ่ือให้ผู้สอนด าเนินการตามแผนได้ก าหนดรายวิชา เช่น ก าหนดรายวิชาเทคโนโลยี
ผลิตภัณฑ์นม ในภาคเรียนที่ 2/2559 มีการบูรณาการกับการบริการวิชาการ และการ
ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม (ใช้ผลไม้ไทย) โดยได้จัดการอบรมกิจกรรมไอศกรีมผลไม้ตาม
ฤดูกาลเมื่อวันที่ 17 พ.ค. 2560 ซึ่งผู้เข้าอบรมได้แก่ผู้สนใจภายนอกและนักศึกษาจาก
สาขาวิชาอ่ืน ๆ  นอกจากนี้ในรายวิชาจุลชีววิทยาอาหาร ในภาคเรียนที่ 2/2559 มีการบูร
ณาการกับการวิจัย ในส่วนของการใช้ผลงานวิจัยเรื่องประสิทธิภาพของสารลดจ านวน
เชื้อจุลินทรีย์ที่ใช้ในกระบวนการผลิตน้ าตาลทรายของโรงงานรวมผลอุตสาหกรรม
นครสวรรค์ จ ากัด และเรื่องการผลิตไซรัปจากกล้วยตากตกเกรด มาใช้ประกอบในการ
เรียนการสอนในหน่วยเรียนที่ 6 จุลชีววิทยาของพืช ผลิตภัณฑ์จากพืช และอาหารแปร
รูปแบบสเตอริไรส์ หน่วยย่อยที่ 6.3 การเสื่อมเสียของน้ าตาล และผลิตภัณฑ์แปรรูป 
 
     เมื่อก าหนดผู้สอนได้แล้ว สาขาวิชาส่งแบบก าหนดผู้สอนให้แก่ฝ่ายวิชาการด าเนินการ
จัดตารางสอน โดยในปี 2559 กรรมการจัดตารางสอนสาขาวิชาเทคโนโลยีการอาหาร 
ได้แก่ ผศ.ดร.กฤษดา กาวีวงศ์ ดร.สุริยาพร นิพรรัมย์ และ อ.จักรพันธ์ รอดทรัพย์ 
 
     เมื่อฝ่ายวิชาการประกาศตารางสอนและแจกตารางสอนให้กับอาจารย์ สาขาแจ้ง
ก าหนดการส่ง มคอ.3 และ 4 โดยส่งก่อนเปิดภาคเรียน 2 สัปดาห์ 
- การก ากับ ติดตาม และตรวจสอบการจัดท าแผนการเรียนรู้ (มคอ.3 และ มคอ.4) 
     หลักสูตรมีการก าหนดให้อาจารย์ผู้สอนส่ง มคอ.3 และ 4 ก่อนเปิดภาคเรียน ดังนี้ 
     1. อาจารย์ประจ าหลักสูตรจัดแผนการเรียนเสนอแนะและจัดอาจารย์ผู้สอนในแต่ละ
ภาคเรียนของปีการศึกษา เสนอไปยังฝ่ายวิชาการ 
     2. อาจารย์ประจ าหลักสูตรแจ้งอาจารย์ประจ าวิชาหรือผู้รับผิดชอบรายวิชาจัดท าและ
ส่ง มคอ. 3 และ มคอ. 4 ด้วยวิธีการแจ้งผ่านจดหมายทางอิเลคทรอนิค (E-mail) และ
หนังสือบันทึกข้อความก่อนเปิดภาค เรียน 30 วัน  
     3. ติดตามการส่ง มคอ. 3 และ มคอ.4 พร้อมแจ้งเตือนรายวิชาที่ไม่ได้ส่งก่อนเปิดภาย
เรียนภายใน 7 วัน หากรายวิชาใดไม่สามารถด าเนินงานตามที่ก าหนดส่งมคอ. 3 และ 
มคอ.4 ประธานหลักสูตรสามารถด าเนินการตามเงื่อนไขและมาตรการควบคุมการส่ง 
มคอ.3 มคอ.4 
     4. อัพโหลดส่งมคอ.3 และ มคอ.4 ภายใน 7 วันหลังเปิดเรียน โดยเข้าระบบ 
tqf.rmutl.ac.th ส านักงานส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน (สสว.)  มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลล้านนา 
 
 
 

รายงานการประชุม 
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     ในส่วนของ มทร.ล้านนา พิษณุโลก จากข้อเสนอแนะในการตรวจประกันคุณภาพ ปี 
2558 พบว่า ควรมีการทวนสอบความถูกต้องและความสอดคล้องของ มคอ.3 และ 4 กับ 
มคอ.2 เพ่ือทวนสอบมาตรฐานการเรียนรู้ให้เป็นไปตามมาตรฐาน ซึ่งทางหลักสูตรได้ต้ัง
กรรมการทวนสอบ และมีการทวนสอบ มคอ.3 และ 4 ทุกรายวิชาของหลักสูตร (ในการ
ประชุมสาขาวิชา) หากพบข้อผิดพลาดจะแจ้งให้กับผู้สอนท าการปรับปรุงแก้ไข ก่อนน าไป
สอน แต่อย่างไรก็ตามมีการด าเนินการกระชั้นชิด การท างานเป็นไปด้วยความยากล าบาก 
ทางประธานหลักสูตรจึงชี้แจงอาจารย์เรื่องข้อสังเกตในการเขียน มคอ. เพื่อให้การจัดท า 
มคอ. ใหม้ีข้อมูลถูกต้อง ครบถ้วน ถูกต้อง นอกจากนี้ประธานหลักสูตรได้เน้นย้ ากับ
อาจารย์ผู้สอนในการส่ง มคอ.ให้ตรงตามเวลาที่ก าหนด และได้ท าการก าหนดรายวิชาน า
ร่องที่จะต้องท าการทวนสอบจ านวนร้อยละ 25 ของรายวิชาที่เปิดสอน โดยมีวิชาที่ต้อง
ตรวจติดตามที่แสดงในตารางประกอบการเก็บข้อมูลการประเมินระดับหลักสูตร ตารางที่ 
5.4-1 การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ที่ก าหนดใน มคอ.
3 อย่างน้อยร้อยละ 25 ของรายวิชาที่เปิดสอนในปีการศึกษา 2559 (อย่างไรก็ตามในปี
การศึกษา 2560 ทางหลักสูตรจะได้ ท าการทวนสอบ มคอ.3 และ 4 ทุกรายวิชาของ
หลักสูตรเช่นเดียวกับในปี 2559) 
 
     ในปีการศึกษา 2559 อาจารย์ประจ าหลักสูตรมีการประชุมมากกว่า 8 ครั้ง โดยมีการ
ประชุมอย่างเป็นทางการจ านวน 4 ครั้ง เพื่อให้การบริหารจัดการหลักสูตรเป็นไปตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิอุดมศึกษา  ประเด็นในการประชุมเกี่ยวกับ การก าหนดผู้สอน  
การก ากับติดตามการจัดการเรียนการสอน การพัฒนาปรับปรุงการเรียนการสอนตาม
ข้อเสนอแนะของปีที่ผ่านมา และกิจกรรมการส่งเสริมพัฒนานักศึกษา 
 
- การก ากับกระบวนการเรียนการสอน 
 หลักสูตรมีการก ากับกระบวนการเรียนการสอนโดยพิจารณาจากผลการประเมิน
การเรียนการสอนโดยนักศึกษา ซึ่งด าเนินการโดยมหาวิทยาลัยและแจ้งผลในทุกปี
การศึกษา และแบบประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาที่ทางหลักสูตรจัดท า 
     - มทร.ล้านนา ล าปาง:  
          - 
     - มทร.ล้านนา พิษณุโลก:  
          ผลการประเมินในแต่ละรายวิชามีผลการประเมินในระดับปานกลาง (คะแนน
มากกว่า 3)  ส่วนความพึงพอใจของนักศึกษา พบว่ามีคะแนนในส่วนของการจัดตาราง
เรียนมีช่วงเวลาที่เหมาะสม ได้คะแนนน้อยคือเฉลี่ยที่ 2.77 ซึ่งน่าจะเป็นเหตุมาจากว่าบาง
วันมีการเรียนการสอนหลังเวลา 16.30 น. ท าให้นักศึกษากลับที่พักยาก ไม่ปลอดภัย และ
ในบางครั้งไม่สามารถท ากิจกรรมต่าง ๆ กับเพ่ือนร่วมได้ ทางหลักสูตรได้ประชุมอย่างไม่
เป็นทางในเรื่องนี้แต่ยังไม่สามารถหาวิธีการแก้ไขได้ 
     - มทร.ล้านนา น่าน:  
          - 
 



รายงานการประเมินตนเอง (SAR)  หลักสูตรวิทยาศาสตร์บณัฑติ สาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการอาหาร 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลล้านนา ปีการศึกษา 2559 

81 

 

ระบบกลไกและผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 

- การจัดการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรีที่มีการบูรณาการกับการวิจัย การ
บริการวิชาการทางสังคม และการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 ปีการศึกษา 2559 มีการบูรณาการพันธกิจต่าง ๆ กับการเรียนการสอนในระดับ
ปริญญาตรี ดังนี้ 
     - มทร.ล้านนา ล าปาง:  
        บูรณาการงานเรียนงานสอนวิชาปัญหาพิเศษร่วมกับงานวิจัย โดยพื้นที่ล าปางได้รับ
ทุนดังต่อไปนี้ 
     1. งบประมาณงานวิจัยปี 2559 เรื่อง ผลของการใช้พลาสมาแรงดันไฟฟ้าสูงในการ
ยับยั้งเชื้อจุลินทรีย์ที่ปนเปื้อนในส่วนผสมการผลิตแหนม 
     2. งบประมาณภายใต้โครงการยกระดับปริญญานิพนธ์เป็นงานวิจัยตีพิมพ์ งาน
สร้างสรรค์ และงานบริการวิชาการสู่ชุมชน ประเภททุน Hands-on Researcher (Small)    : 
HRS ปี 2558 เรื่อง คุณภาพและการยอมรับของผู้บริโภคท่ีมีต่อขนมเกลือ เรื่อง การ
ประเมินอายุการเก็บรักษาและการยอมรับของผู้บริโภคต่อผลิตภัณฑ์ผลไม้แผ่นผสมจาก
สับปะรด 
 
     - มทร.ล้านนา พิษณุโลก:  
การบูรณาการกับการวิจัย 
     รายวิชาสถิติและการวางแผนการทดลองทางอุตสาหกรรมเกษตร ในภาคเรียนที่ 
1/2559 มีการใช้งานวิจัยหลาย ๆ เรื่องเข้ามาประกอบการบรรยายเพิ่มเติมจากทฤษฎี
เบื้องต้น ได้แก่ 
     1) งานวิจัยเรื่อง การใช้อังคักเพ่ือการเกิดสีในไส้กรอกปลาอิมัลชัน ในหัวข้อ แผนการ
ทดลองแบบสุ่มสมบูรณ์ 
     2) งานวิจัยเรื่อง การผลิตเครื่องดื่มเพ่ือสุขภาพจากข้าวหอมนิล ในหัวข้อ แผนการ
ทดลองแบบสุ่มในบล็อกสมบูรณ์ 
     3) งานวิจัยเรื่อง การผลิตชาเขียวจากต้นอ่อนข้าว ในหัวข้อ การจัดแผนการทดลอง
แบบแฟคทอเรียล 
     4) งานวิจัยเรื่อง ผลของเจลาตินและกรดซิตริกต่อคุณภาพทางประสาทสัมผัสของกัม
มี่เยลลี่รสตะไคร้ ในหัวข้อ แผนการทดลองประยุกต์ทางอุตสาหกรรมเกษตร ในส่วนของ 
Response surface methodology 
     รายวชิาจุลชีววิทยาอาหาร ในภาคเรียนที่ 2/2559 ในหน่วยเรียนที่ 6 จุลชีววิทยาของ
พืช ผลิตภัณฑ์จากพืช และอาหารแปรรูปแบบสเตอริไรส์ หน่วยย่อยที่ 6.3 การเสื่อมเสีย
ของน้ าตาล และผลิตภัณฑ์แปรรูป มีการใช้งานวิจัยหลาย ๆ เรื่องเข้ามาประกอบการ
บรรยายเพิ่มเติมจากทฤษฎีเบื้องต้น ได้แก่ 
     1) ประสิทธิภาพของสารลดจ านวนเชื้อจุลินทรีย์ที่ใช้ในกระบวนการผลิตน้ าตาลทราย
ของโรงงานรวมผลอุตสาหกรรมนครสวรรค์ จ ากัด 
     2) การผลิตไซรัปจากกล้วยตากตกเกรด 
การบูรณาการกับการบริการวิชาการ 
     - รายวิชาเทคโนโลยีเนื้อสัตว์มีการบูรณาการกับการบริการวิชาการจัดกิจกรรม 
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นักเกตไก่ ในงานวันเปิดรั้วราชมงคล วันที่ 18 สิงหาคม 2559  
     - วิชาเทคโนโลยีผลิตภัณฑ์นมมีการบูรณาการกับการบริการวิชาการจัดกิจกรรม
ไอศกรีมชาข้าว ในงานวันเปิดรั้วราชมงคล วันที่ 18 สิงหาคม 2559 
     - วิชาเทคโนโลยีผลิตภัณฑ์ขนมอบมีการบูรณาการกับการบริการวิชาการจัดกิจกรรม
คุกกี้ และเอแคร์ในงานวันเปิดรั้วราชมงคล วันที่ 18 สิงหาคม 2559 
     ซึ่งในงานวันเปิดรั้วราชมงคลได้แบ่งนักศึกษาบางส่วนจัดท าผลิตภัณฑ์ที่เคยเรียนจาก
รายวิชาต่าง ๆ เช่น คุกกี้เม็ดมะม่วงหิมพานต์ ไส้กรอกอีสาน หมูแดดเดียว ออกจ าหน่าย
เพ่ือเป็นการฝึกนักศึกษารู้จักการวางแผนการด าเนินการผลิตผลิตภัณฑ์ ตั้งแต่การจัดซื้ อ
วัตถุดิบ การผลิต ตลอดจนการขาย 
     ก าหนดรายวิชาเทคโนโลยีผลิตภัณฑ์นม ในภาคเรียนที่ 2/2559 มีการบูรณาการกับ
การบริการวิชาการ โดยได้จัดการอบรมกิจกรรมไอศกรีมผลไม้ตามฤดูกาล เมื่อวันที่ 17 
พ.ค. 2560 ซึ่งผู้เข้าอบรมได้แก่ผู้สนใจภายนอกและนักศึกษาจากสาขาวิชาอ่ืน ๆ 
การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
     รายวิชาเทคโนโลยีผลิตภัณฑ์ผักและผลไม้ในภาคเรียนที่ 2/2559 มีการสอนการท า
กล้วยตาก ซึ่งเป็นผลิตภัณฑ์ที่มีชื่อของจังหวัดพิษณุโลก และเป็นการถนอมอาหารที่
สะท้อนให้เห็นถึงภูมิปัญญาไทย และรายวิชาเทคโนโลยีผลิตภัณฑ์นม ในภาคเรียนที่ 
2/2559 กิจกรรมไอศกรีมผลไม้ตามฤดูกาล โดยใช้ผลไม้ไทยที่เป็นเอกลักษณ์ประจ า
ท้องถิ่นของประเทศ เช่น ขนุน และลูกตาล 
 
     - มทร.ล้านนา น่าน:  
       ในปีการศึกษา 2559 หลักสูตรได้ส่งเสริมให้อาจารย์จัดการเรียนการสอนที่บูรณา
การกับการวิจัย โดยอาจารย์ได้บูรณาการการวิจัยมาใช้ในการท าปัญหาพิเศษของ
นักศึกษา ดังนี้ 

- ผู้ช่วยศาสตราจารย์มลิวรรณ์  กิจชัยเจริญ ผู้ร่วมโครงการพัฒนารูปแบบ
ผลิตภัณฑ์จากอ้อยเพ่ือสร้างมูลค่าและรายได้เพ่ิมแก่เกษตรกรชาวไร่อ้อย ปีงบประมาณ 
2559 (งบประมาณสนับสนุนจากส านักงานคณะกรรมการอ้อยและน้ าตาล) ได้น าส่วนงาน
พัฒนาผลิตภัณฑ์จากอ้อย มาบูรณาการกับการท าปัญหาพิเศษ เรื่อง “การพัฒนา
ผลิตภัณฑ์น้ าปลาหวานจากน้ าอ้อย” และน าผลจากการศึกษาในวิชาปัญหาพิเศษไป
ถ่ายทอดให้กับเกษตรกรชาวไร่อ้อยบ้านสบจาง ต าบลนาสัก อ าเภอแม่เมาะ จังหวัด
ล าปาง เพ่ือเป็นผลิตภัณฑ์ต้นแบบในการสร้างมูลค่าและรายได้เพ่ิมให้แก่เกษตรกรชาวไร่
อ้อยต่อไป 

- ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ดร.ปิยะนุช รสเครือ หัวหน้าโครงการวิจัยเรื่อง ผลของ 1-
Methylcyclopropene และ เฮกซาแนล ต่ออายุการเก็บรักษาและคุณภาพหม่อนผลสด
พันธุ์เชียงใหม่ (งบประมาณแผ่นดิน) น ามาบูรณาการกับการท าปัญหาพิเศษ เรื่อง “ผล
ของ 1-Methylcyclopropene และ เฮกซาแนล ต่อคุณภาพหม่อนผลสดพันธุ์เชียงใหม่” 
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การประเมินตนเองตามตัวบ่งช้ี 
ระดับ เกณฑ์ ผลการประเมิน 

1 มีระบบ มีกลไก มี 
2 มีการน าระบบ กลไกไปสู่การปฏิบัติ/ด าเนินงาน มี 
3 มีการประเมินกระบวนการ มี 
4 มีการปรับปรุง/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมิน มี 
5 มีผลจากการปรับปรุงเห็นชัดเจนเป็นรูปธรรม ไม่มี 
6 มีแนวปฏิบัติที่ดีโดยมีหลักฐานเชิงประจักษ์ยืนยันและกรรมการผู้ตรวจประเมิน

สามารถให้เหตุผลอธิบายการเป็นแนวปฏิบัติที่ดีได้ชัดเจน 
ไม่มี 

 
ผลการประเมินตนเองครั้งนี้  : 3  คะแนน 
 
หลักฐาน/ตารางประกอบ 

รหัสเอกสาร รายละเอียดของเอกสาร 
สกอ.5.3-01 รายงานการประชุม (รวม 3 พ้ืนที่) 
สกอ.5.3-02 มคอ.3 / มคอ.4 ปีการศึกษา 2559 
สกอ.5.3-03 มคอ.5 / มคอ.6 ปีการศึกษา 2559 
สกอ.5.3-04 รายงานโครงการพัฒนารูปแบบผลิตภัณฑ์จากอ้อยเพ่ือสร้างมูลค่าและรายได้

เพ่ิมแก่เกษตรกรชาวไร่อ้อย ปีงบประมาณ 2559 
สกอ.5.3-05 ปัญหาพิเศษเรื่องการพัฒนาผลิตภัณฑ์น้ าปลาหวานจากน้ าอ้อย 
สกอ.5.3-06 โครงการวิจัยเรื่อง ผลของ 1-Methylcyclopropene และ เฮกซาแนล ต่ออายุ

การเก็บรักษาและคุณภาพหม่อนผลสดพันธุ์เชียงใหม่ 
สกอ.5.3-07 ปัญหาพิเศษเรื่องผลของ 1-Methylcyclopropene และ เฮกซาแนล ต่อ

คุณภาพหม่อนผลสดพันธุ์เชียงใหม่ 
สกอ.5.3-08 วิจัยเรื่อง การใช้อังคักเพ่ือการเกิดสีในไส้กรอกปลาอิมัลชัน ในหัวข้อ แผนการ

ทดลองแบบสุ่มสมบูรณ์ 
สกอ.5.3-09 งานวิจัยเรื่อง การผลิตเครื่องดื่มเพ่ือสุขภาพจากข้าวหอมนิล ในหัวข้อ แผนการ

ทดลองแบบสุ่มในบล็อกสมบูรณ์ 
สกอ.5.3-10 งานวิจัยเรื่อง การผลิตชาเขียวจากต้นอ่อนข้าว ในหัวข้อ การจัดแผนการ

ทดลองแบบแฟคทอเรียล 
สกอ.5.3-11 งานวิจัยเรื่อง ผลของเจลาตินและกรดซิตริกต่อคุณภาพทางประสาทสัมผัส

ของกัมมี่เยลลี่รสตะไคร้ 
สกอ.5.3-12 งานวิจัยเรื่อง ประสิทธิภาพของสารลดจ านวนเชื้อจุลินทรีย์ที่ใช้ในกระบวนการ

ผลิตน้ าตาลทรายของโรงงานรวมผลอุตสาหกรรมนครสวรรค์ จ ากัด 
สกอ.5.3-13 งานวิจัยเรื่อง การผลิตไซรัปจากกล้วยตากตกเกรด 
สกอ.5.3-14 ภาพกิจกรรมไอศกรีมผลไม้ตามฤดูกาล โดยใช้ผลไม้ไทยที่เป็นเอกลักษณ์

ประจ าท้องถิ่นของประเทศ 
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5.4 การประเมินผู้เรียน (ตัวบ่งช้ี 5.3) 
ระบบกลไกและผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 

- การประเมินผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
     ระบบกลไก (P) หลักสูตรมีการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษาตามที่หลักสูตร
คาดหวังโดยได้รายงานผลการประเมินไว้ใน มคอ.5 ทั้งนี้ได้มีการทวนสอบระบบการ
ประเมินโดยให้ความส าคัญกับเกณฑ์การประเมิน  วิธีการประเมิน และวิธีการให้เกรดที่
สะท้อนผลการเรียนรู้ที่เหมาะสม โดยมีขั้นตอน ดังต่อไปนี้ 
     1. อาจารย์ผู้สอน พิจารณา curriculum mapping จาก มคอ.2 
     2. อาจารย์ผู้สอนจัดท า มคอ.3 และ มคอ.4 ให้สอดคล้องกับ curriculum mapping 
ใน มคอ.2 
     3. อาจารย์ผู้สอนจัดท าแผนการประเมินผลการเรียนรู้ ใน มคอ.3 และ มคอ.4 ให้
สอดคล้องกับ curriculum mapping 
     4. อาจารย์ผู้สอนประเมินผลการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับแผนการประเมินผลการ
เรียนรู้ใน มคอ.3 และ มคอ.4 
     5. คณะกรรมการหลักสูตร ทวนสอบขั้นตอนที่ 1−4 
     6. คณะกรรมการหลักสูตร รายงานผลการทวนสอบให้หลักสูตร 
 
     การน าระบบและกลไกไปปฏิบัติ (D) มีการด าเนินการดังนี้ 
     การประเมินผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
อาจารย์ผู้สอนต้องประเมินผู้เรียนตามความมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่
รายวิชา (Curriculum mapping)  โดยวางเกณฑ์คะแนนครอบคลุมทุกมาตรฐานผลการ
เรียนรู้ที่รับผิดชอบ ซึ่งก าหนดไว้ใน มคอ. 3 และ 4 และแจ้งให้นักศึกษาทราบตั้งแต่ต้น
ภาคการศึกษา โดยด าเนินการประเมินผลผู้เรียนตามที่แจ้งไว้ 
 
     การประเมินกระบวนการ (C) มีการด าเนินการดังนี้ 
     กรรมการหลักสูตร ก ากับ ติดตาม ตรวจสอบ การออกแบบวิธีการสอน และวิธีการ
วัดผล ให้เป็นไปตามมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum 
mapping) และสอดคล้องกับการพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา เพ่ือท าการพัฒนา
และปรับปรุงการประเมินผลการเรียนรู้ ต่อไป 
 
     การพัฒนาและปรับปรุงกระบวนการ (A) มีการด าเนินการดังนี้ 
     หลักสูตรควรมีการก าหนดการในการตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรู้ตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิ และแจ้งให้อาจารย์ผู้สอนรับทราบ ทั้งก่อนและหลังภาคการศึกษา 
 
     ผลการด าเนินการพบว่าการประเมินผลยังไม่เป็นรูปธรรมนัก ในมาตรฐานการเรียนรู้
ด้านคุณธรรม จริยธรรม ยังไม่มีการแบ่งคะแนนที่ชัดเจน จึงมีการประชุมอย่างไม่เป็น
ทางการ เพ่ือแลกเปลี่ยนความคิดเห็น สร้างความเข้าใจที่ชัดเจน ในประเด็นการทวนสอบ
มาตรฐานผลสัมฤทธิ์ เกี่ยวกับการวัดและประเมินผล ท าให้ได้วิธีการประเมินผลที่หลาย
หลายเป็นรูปธรรมมากขึ้น อาจารย์สามารถน าความรู้มาพัฒนาในปีการศึกษา 2560 
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- การตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 
     ระบบกลไก (P) ของการตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 
ประกอบด้วย 
     1. หลักสูตรสุ่มรายวิชาที่ท าการเปิดสอนในแต่ละภาคเรียน อย่างน้อยร้อยละ 25 
ของจ านวนรายวิชาที่เปิดสอนในปีการศึกษานั้น ๆ 
     2. คณะกรรมการหลักสูตรท าการทวนสอบผลการเรียนรู้ระดับรายวิชา 
     3. คณะกรรมการหลักสูตรแจ้งอาจารย์ผู้สอนรายวิชาที่ถูกทวยสอบจัดส่งเอกสารที่
เกี่ยวข้อง 
     4. คณะกรรมการหลักสูตร ด าเนินการทวนสอบ และส่งผลการทวนสอบให้หลักสูตร 
     5. หลักสูตร รวบรวมสรุปผลการทวนสอบให้อาจารย์ผู้สอนรับทราบ 
 
     การน าระบบและกลไกไปปฏิบัติ (D) มีการด าเนินการดังนี้ 
     - มทร.ล้านนา ล าปาง 
       ปีการศึกษา 2559 มี รายวิชาที่ไดร้ับการทวนสอบการประเมินผลการเรียนรู้ของ
นักศึกษาจ านวน 24 รายวิชา จากจ านวนรายวิชาทั้งหมด 66 รายวิชา รวมคิดเป็นร้อยละ 
32 ของวิชาที่ท าการสอน 
      การตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษา เป็นไปตามเกณฑ์ท่ีก าหนดไว้
ในหมวดที่ 4 ของ มคอ.3 ของรายวิชาตามแผนการเรียนของนักศึกษาที่มีการลงทะเบียน
ในปีการศึกษานี้ พร้อมทั้งควรมีการน าเสนอและวิเคราะห์ ปรับปรุงข้อสอบในระยะเวลา
ที่เหมาะสมกับสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงไป รวมทั้งสิ่งที่ใช้วัดผลการเรียนรู้อ่ืน ๆ ให้มี
ความชัดเจน  สามารถวัดผลได้ตามเกณฑ์ที่ก าหนด พร้อมทั้งก ากับ ดูแลติดตามการ
จัดท า มคอ. 5 6 และ 7 ให้เสร็จตามก าหนดเวลาในแผนปฏิบัติงานของการบริหาร
หลักสูตร 
     - มทร.ล้านนา พิษณุโลก 
       ปีการศึกษา 2559 มี รายวิชาที่ไดร้ับการทวนสอบการประเมินผลการเรียนรู้ของ
นักศึกษาจ านวน 24 รายวิชา จากจ านวนรายวิชาทั้งหมด 75 รายวิชา รวมคิดเป็นร้อยละ 
32 ของวิชาที่ท าการสอน (ตารางท่ี 5.4-1 การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตาม
มาตรฐานผลการเรียนรู้ที่ก าหนดใน มคอ.3 อย่างน้อยร้อยละ 25 ของรายวิชาที่เปิดสอน
ในปีการศึกษา 2559) 
        จากการด าเนินการดังกล่าวในปีการศึกษา 2559 รายวิชาที่เปิดสอบทั้งหมด พบว่า
มีเกรด I ลดลงจากปีการศึกษา 2558 มีรายวิชาที่มีคะแนนผิดปกติไม่มากหลังจากส่ง 
มคอ. 5 และ มคอ.6 อาจารย์ประจ าหลักสูตรร่วมกันจัดท า มคอ.7 โดยพิจารณาผลการ
ด าเนินงาน และผลการจัดการเรียนการสอบจาก มคอ.5 และ มคอ.6 และจัดส่งให้คณะ
พ้ืนที่เพ่ือรวบรวมสรุปเข้าสู่กรรมการประจ าพื้นที่ต่อไป 
     - มทร.ล้านนา น่าน 
       ปีการศึกษา 2559 มี รายวิชาที่ไดร้ับการทวนสอบการประเมินผลการเรียนรู้ของ
นักศึกษาจ านวน 14 รายวิชา จากจ านวนรายวิชาทั้งหมด 56 รายวิชา รวมคิดเป็นร้อยละ 
25 ของวิชาที่ท าการสอน โดยคณะกรรมการประจ าหลักสูตรแจ้งให้ผู้สอนส่งเอกสารที่
เกี่ยวข้อง ได้แก่ ข้อสอบที่เป็นไปตามแผนการสอน หลักฐานการเก็บคะแนน หลักฐาน

 



รายงานการประเมินตนเอง (SAR)  หลักสูตรวิทยาศาสตร์บณัฑติ สาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการอาหาร 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลล้านนา ปีการศึกษา 2559 

86 

 

การให้คะแนน และผลการเรียนของนักศึกษา  
ผลการทวนสอบพบว่า ทั้ง 14 รายวิชา มีการจัดการเรียนการสอนที่ท าให้ผู้เรียน

ได้รับการเรียนรู้เป็นไปตามท่ีหลักสูตรก าหนด 
หลักสูตรท าการรวบรวมผลการทวนสอบให้อาจารย์ผู้สอนรับทราบเพ่ือปรับปรุง

การจัดการเรียนการสอน ในปีถัดไป (มคอ.5) 
 

     การประเมินกระบวนการ (C) มีการด าเนินการดังนี้ 
     กระบวนการตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษา มีความเหมาะสม 
สามารถพิสูจน์ได้ว่าผลการเรียนรู้เกิดขึ้นกับผู้เรียนจริง เหมือนที่ก าหนดเป็นไปตาม
มาตรฐานสัมฤทธิ์ตามที่หลักสูตรก าหนดไว้ (มคอ.2) 
 
     การพัฒนาและปรับปรุงกระบวนการ (A) มีข้อเสนอแนะดังนี้ 
     หลักสูตรควรรวบรวม แนวทางการปฏิบัติที่ดี เพ่ือจัดท า KM ของหลักสูตร และน า
ข้อบกพร่องที่เกิดซ้ าบ่อยครั้ง มาหาแนวทางป้องกันและแก้ไข เช่น การฝึกอบรม 
- การก ากับการประเมินการจัดการเรียนการสอน และประเมินหลักสูตร (มคอ.5 มคอ.
6 และ มคอ.7) 
     ระบบกลไก (P) มีกระบวนการดังนี้ 
     1. หลักสูตรแจ้งอาจารย์ผู้สอนทุกรายวิชาที่เปิดสอนในแต่ละภาคการศึกษาให้ส่ง 
มคอ.5, 6 ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสุดภาคการศึกษา 
     2. คณะกรรมการหลักสูตรตรวจสอบความครบถ้วนของข้อมูลตามแบบ มคอ.5 
     3. คณะกรรมการหลักสูตร น าข้อมูลจาก มคอ.5 ในแต่ละรายวิชามาประเมินการ
ด าเนินการหลักสูตร (มคอ.7) ตามตัวบ่งชี้และเป้าหมายที่ก าหนดไว้ใน มคอ.2 
     หลักสูตรมอบหมายให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาจัดท ารายละเอียดรายวิชา (มคอ.
3, มคอ.4) รายงานผลรายวิชา มคอ.5, มคอ.6 และรายงานผลการด าเนินการของ
หลักสูตร (มคอ. 7) ตามระยะเวลาที่ก าหนด หลักสูตรยังมีการรวบรวมผลการประเมิน
ของนักศึกษาในแต่ละรายวิชา เพ่ือน ามาปรับปรุงรายวิชาและการบริหารหลักสูตรต่อไป 
 
     การน าระบบและกลไกไปปฏิบัติ (D) มีการด าเนินการดังนี้ 
     1. หลักสูตรรวบรวม มคอ.5 ในปีการศึกษา 2559 จ านวนทั้งสิ้น 66 75 และ 56 
รายวิชา ที่เปิดสอนใน มทร.ล้านนา ล าปาง พิษณุโลก และน่าน ตามล าดับ ภายในเวลาที่
ก าหนด 
     2. หลักสูตรตรวจสอบความครบถ้วนของข้อมูลใน มคอ.5 
     3. หลักสูตร ประเมินข้อมูลจาก มคอ.5 ในแต่ละรายวิชา การด าเนินการหลักสูตร 
(มคอ.7) ตามตัวบ่ชี้และเป้าหมายที่ก าหนดไว้ใน มคอ.2 
 
     การประเมินกระบวนการ (C) มีการด าเนินการดังนี้ 
     กระบวนการก ากับประเมินการจัดการเรียนการสอน และประเมินหลักสูตร (มคอ.5 
มคอ.6 และ มคอ.7) มีความเหมาะสม เนื่องจากหลักสูตรสามารถตรวจสอบคุณภาพการ
จัดการเรียนการสอนให้เป็นไปตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ที่ก าหนดไว้ในหลักสูตร (มคอ.
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2) ได ้
 
     ในส่วนของ มทร.ล้านนา พิษณุโลก ยังมีการก ากับกระบวนการเรียนการสอบโดยการ
พิจารณาจากผลการประเมินการเรียนการสอบโดยนักศึกษา ซึ่งด าเนินการในทุกภาค
การศึกษา (สรุปการประเมินผลการสอนอาจารย์) ในแต่ละรายวิชาหากมีรายวิชาใดที่มี
คะแนนต่ ากว่า 3.51 หรือมีข้อเสนอแนะจากนักศึกษา ประธานหลักสูตรจะเชิญอาจารย์
ผู้สอนมาร่วมกัน หาแนวทางในการปรับปรุงแก้ไข แต่หากไม่มีรายวิชาใดที่มีคะแนนต่ า
กว่า 3.51 ให้อาจารย์ผู้สอบพิจารณาในประเด็นที่มีผลคะแนนประเมินน้อยกว่าด้านอ่ืน
เพ่ือท าการปรับปรุงกระบวนการสอนให้ดียิ่งขึ้น โดยในปีการศึกษา 2559 หลักสูตร 
(มทร.ล้านนา พิษณุโลก) มีการด าเนินการประเมินผลการเรียนการสอนโดยนักศึกษา ใน
ภาคเรียนที่ 1 และภาคเรียนที่ 2 พบว่ามีคะแนนการประเมินเฉลี่ยมากกว่า 3.51 
 
- การจัดการเรียนการสอบที่มีการฝึกปฏิบัติ ในระดับปริญญาตรี 
     ปีการศึกษา 2559 หลักสูตรมีรายวิชาที่มีการจัดการเรียนการสอนภาคปฏิบัติทั้งใน
หมวดพ้ืนฐานวิชาชีพ วิชาชีพบังคับ วิชาชีพเลือก ซึ่งในแต่ละรายวิชาจะมีการเตรียม
ปฏิบัติการ/ บทปฏิบัติการ เครื่องมือ อุปกรณ์ที่สอดคล้องกับเนื้อหาและวัตถุประสงค์
รายวิชา ตามมาตรฐานการเรียนรู้ที่ปรากฏใน มคอ.2 รวมถึงมีรายวิชาฝึกงานภายนอก/
สหกิจศึกษา ในแผนการศึกษาของนักศึกษาในหลักสูตรเพ่ือให้นักศึกษาได้ฝึกปฏิบัติงาน
กับสถานประกอบการภายนอกมหาวิทยาลัย 1 ภาคเรียน โดยมอบหมายให้อาจารย์
ผู้รับผิดชอบด าเนินการพิจารณาสถานประกอบการให้กับนักศึกษา หากเป็นสถาน
ประกอบการเดิมที่เคยมีนักศึกษาไปฝึกงานจะน าผลการนิเทศในปีการศึกษา 2558 
ประกอบกับข้อมูลที่ได้จากการน าเสนอของนักศึกษามาพิจารณาคัดเลือก และพยายาม
หาสถานประกอบการเพ่ิมมากขึ้นเพ่ือให้นักศึกษาได้มีการฝึกงานตามความต้องการ โดย
จะมีการสอบถามข้อมูลลักษณะการด าเนินงานติดต่อสถานประกอบการ เพ่ือรับการฝึก
ตามล าดับ 
 
     ปัญหาในการจัดการเรียนการสอนรายวิชาที่มีการปฏิบัติ พบว่างบประมาณน้อย ไม่
เพียงพอต่อการจัดหาวัสดุ อุปกรณ์ จึงปรับปรุงในปี 2559 โดยการบูรณาการการปฏิบัติ
ร่วมกับงานวิจัยของอาจารย์ประจ าหลักสูตรบางส่วน เพ่ือลดค่าจ่ายเบื้องต้นในด้านการ
จัดซื้อสารเคมีส าหรับการวิเคราะห์อาหาร คุณภาพอาหารการ และพยายามใช้วัสดุใน
ท้องถิ่นทดแทนให้มากข้ึน ซึ่งท าให้สามารถด าเนินงานรายวิชาปฏิบัติได้ตามแผน 
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ภาพที่ 14 กระบวนการประเมินผู้เรียนของหลักสูตรเทคโนโลยีการอาหาร ประจ าปี 2558 
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ภาพที่ 15 กระบวนการประเมินผู้เรียนของหลักสูตรเทคโนโลยีการอาหาร ประจ าปี 2559 

หมายเหตุ: ** ข้ันตอนการท างานที่เพ่ิมเติมจากกระบวนการประเมนิผู้เรยีนประจ าปี 2558 
 
การประเมินตนเองตามตัวบ่งช้ี 
ระดับ เกณฑ์ ผลการประเมิน 

1 มีระบบ มีกลไก มี 
2 มีการน าระบบ กลไกไปสู่การปฏิบัติ/ด าเนินงาน มี 
3 มีการประเมินกระบวนการ มี 
4 มีการปรับปรุง/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมิน มี 
5 มีผลจากการปรับปรุงเห็นชัดเจนเป็นรูปธรรม ไม่มี 
6 มีแนวปฏิบัติที่ดีโดยมีหลักฐานเชิงประจักษ์ยืนยันและกรรมการผู้ตรวจประเมิน

สามารถให้เหตุผลอธิบายการเป็นแนวปฏิบัติที่ดีได้ชัดเจน 
ไม่มี 

ผลการประเมินตนเองครั้งนี้  : 3  คะแนน 
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5.5 ผลการด าเนินงานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ (ตัวบ่งช้ี 5.4)  
ดัชนีตัวบ่งชี้ (Key 
Performance 
Indicators) 

ผลการด าเนินงาน 
เป็นไป 

ตามเกณฑ์ 
ไม่เป็นไป
ตามเกณฑ์ 

เอกสารหลักฐานประกอบ 

(1) อาจารย์ประจ าหลักสูตร
อย่างน้อยร้อยละ 80 มีส่วน
ร่วมในการประชุมเพื่อ
วางแผนติดตาม และทบทวน
การด าเนินงานหลักสูตร 

1.1 มีอาจารย์ประจ าหลักสูตรทัง้สิ้น 5 
คน 

1.2 มีการจัดประชุม 2 คร้ัง ดังนี้ 
     - คร้ังที่ 1 วันที่ 22-23 เดือน
พฤศจิกายน พ.ศ 2559 สถานทีม่ทร.
ล้านนา เชยีงใหม่ จ านวนอาจารย์เข้าร่วม 
14 คน คิดเป็นร้อยละ 93.33 
     - คร้ังที่ 2 วันที่ 28-29 เดือนมีนาคม
พ.ศ 2560 สถานที่มทร.ลา้นนา น่าน 
จ านวนอาจารย์เข้าร่วม 14 คน คิดเป็น
ร้อยละ 93.33 

  สกอ.5.5-01 ค าสั่ง
แต่งตั้งคณะกรรมการ
ประจ าหลักสูตรหรือ
รายชื่ออาจารยป์ระจ า
หลักสูตรในเอกสาร 
มคอ.2 
 
สกอ.5.5-02 รายงาน
การประชุม
คณะกรรมการประจ า
หลักสูตร 
 
สกอ.5.5-03 ใบลงชื่อ
การเข้าร่วมประชุม 

(2) มีรายละเอียดของ
หลักสูตร ตามแบบ มคอ. 2 ที่
สอดคล้องกับกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ หรือมาตรฐาน
คุณวุฒิสาขา/สาขาวชิา (ถา้มี) 

[   ] กรณีมี มคอ.1 
      [   ] มคอ.2 สอดคล้องกับ มคอ.1 
      [   ] มคอ.2 ไม่สอดคล้องกับ มคอ.1 
[   ] กรณีไม่มี มคอ.1 
      [  ] มคอ.2 สอดคล้องกับประกาศ 

TQF 
      [   ] มคอ.2 ไม่สอดคล้องกับ

ประกาศ TQF 

  สกอ.5.5-04 กรณีมี 
มคอ.1 
     1) มคอ.1 
     2) มคอ.2 

(3) มีรายละเอียดของรายวิชา 
และรายละเอียดของ
ประสบการณ์ภาคสนาม (ถา้
มี) ตามแบบ มคอ.3 และ 
มคอ.4  อย่างน้อยก่อนการ
เปิดสอนในแต่ละภาค
การศึกษาให้ครบทุกรายวิชา 

รายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3) 
1.รายวิชาที่เปิดสอนในภาคเรียนที่ 1 ปี
การศึกษา 2559  
- มทร.ล้านนา ล าปาง มี 33 รายวิชา 
- มทร.ล้านนา พิษณุโลก มี 37 รายวิชา  
- มทร.ล้านนา น่าน มี 30 รายวชิา 
และ ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2559 
- มทร.ล้านนา ล าปาง มี 33 รายวิชา  
- มทร.ล้านนา พิษณุโลก มี 38 รายวิชา 
- มทร.ล้านนา น่าน มี 26 รายวชิา 
 
2.รายวิชาทีส่่ง มคอ.3 ก่อนเปิดภาคเรียน
ที่ 1 ปีการศึกษา 2559 
- มทร.ล้านนา ล าปาง มี 33 รายวิชา 
- มทร.ล้านนา พิษณุโลก มี 37 รายวิชา  

  สกอ.5.5-05 ค าสั่ง
แต่งตั้งผู้สอนในทุก
รายวิชาที่ระบุใน
แผนการศึกษาตามที่
ระบุใน มคอ.2 
 
สกอ.5.5-06 แบบสรปุ
การส่งรายละเอียดของ
รายวิชา (มคอ.3)  
 
สกอ.5.5-07 แบบสรปุ
การส่งรายละเอียดของ
ประสบการณ์ภาคสนาม 
(มคอ.4) (ถ้ามี) 
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ดัชนีตัวบ่งชี้ (Key 
Performance 
Indicators) 

ผลการด าเนินงาน 
เป็นไป 

ตามเกณฑ์ 
ไม่เป็นไป
ตามเกณฑ์ 

เอกสารหลักฐานประกอบ 

- มทร.ล้านนา น่าน มี 30 รายวชิา 
และ ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2559 
- มทร.ล้านนา ล าปาง มี 33 รายวิชา  
- มทร.ล้านนา พิษณุโลก มี 38 รายวิชา 
- มทร.ล้านนา น่าน มี 26 รายวชิา 
 
รายละเอียดของประสบการณ์ภาคสนาม 
(มคอ.4 ถ้ามี)  
1. รายละเอียดของประสบการณ์
ภาคสนาม (ถ้ามี) ที่เปิดสอนภาคเรียนที่ 1 
ปีการศึกษา 2559 มีจ านวน 2 รายวิชา  
(มทร.ล้านนา ล าปาง และ พิษณุโลก) 
และภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2559 มี
จ านวน 1 รายวิชา (มทร.ล้านนา น่าน) 

(4) จัดท ารายงานผลการ
ด าเนินการของรายวชิา และ
รายงานผลการด าเนนิการของ
ประสบการณ์ภาคสนาม (ถา้
มี) ตามแบบ มคอ.5 และ 
มคอ.6 ภายใน 30 วัน หลัง
สิ้นสุดภาคการศึกษาที่เปิด
สอนให้ครบทุกรายวิชา 
 

รายงานผลการด าเนินการของรายวิชา 
(มคอ.5) 
1.ผลการด าเนินการของรายวิชาในภาค
เรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2559 
- มทร.ล้านนา ล าปาง มี 33 รายวิชา 
- มทร.ล้านนา พิษณุโลก มี 37 รายวิชา  
- มทร.ล้านนา น่าน มี 30 รายวชิา 
และ ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2559 
- มทร.ล้านนา ล าปาง มี 33 รายวิชา  
- มทร.ล้านนา พิษณุโลก มี 38 รายวิชา 
- มทร.ล้านนา น่าน มี 26 รายวชิา 
 
2.ผลการด าเนินการของรายวิชา ที่ส่ง 
มคอ.5 ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสดุภาค
การศึกษาที่เปิดสอน ภาคเรียนที่ 1 ปี
การศึกษา 2559 
- มทร.ล้านนา ล าปาง มี 33 รายวิชา 
- มทร.ล้านนา พิษณุโลก มี 37 รายวิชา  
- มทร.ล้านนา น่าน มี 30 รายวชิา 
และ ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2559 
- มทร.ล้านนา ล าปาง มี 33 รายวิชา  
- มทร.ล้านนา พิษณุโลก มี 38 รายวิชา 
- มทร.ล้านนา น่าน มี 26 รายวชิา 
 

  สกอ.5.5-08 รายงานผล
การด าเนินการของ
รายวิชา (มคอ.5)  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
สกอ.5.5-09 รายงานผล
การด าเนินการของ
ประสบการณ์ภาคสนาม 
(มคอ.6 ถ้ามี) 
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รายงานผลการด าเนินการของ
ประสบการณ์ภาคสนาม (มคอ.6 ถ้ามี) 
1.ผลการด าเนินการของประสบการณ์
ภาคสนาม (ถ้ามี) ที่เปิดสอนในภาคเรียน
ที่ 1 ปีการศึกษา 2559 มี จ านวน 2 
รายวิชา และภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 
2559 มี จ านวน 1 รายวิชา 
2.ผลการด าเนินการของประสบการณ์
ภาคสนามที่ส่ง มคอ.6 (ถ้ามี) ภายใน 30 
วัน หลังสิน้สุดภาคการศึกษาที่เปิดสอน
เรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2559 มี จ านวน 2
รายวิชา และภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 
2559 มี จ านวน 1 รายวิชา  

(5) จัดท ารายงานผลการ
ด าเนินการของหลักสูตร ตาม
แบบ มคอ.7 ภายใน 60 วัน 
หลังปีการศึกษา 

[] มี มคอ.7  
[   ] ไม่มี มคอ.7  
 

  สกอ.5.5-10 มคอ.7 
 
 

(6) มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์
ของนักศึกษาตามมาตรฐาน
ผลการเรียนรู้ที่ก าหนดใน 
มคอ.3 และ มคอ.4 (ถ้ามี) 
อย่างน้อยร้อยละ 25 ของ
รายวิชาที่เปิดสอนในแต่ละปี
การศึกษา 

อธิบายผลการด าเนนิงานการททวนสอบ
ผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผล
การเรียนรู ้ดังแสดงในตารางประกอบการ
เก็บข้อมูลการประเมินระดับหลกัสูตร
(ตารางที่ 5.4-1 การทวนสอบผลสัมฤทธิ์
ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้
ที่ก าหนดใน มคอ.3 อย่างน้อยร้อยละ 25 
ของรายวิชาที่เปดิสอนในปีการศึกษา 
2559) 

  ตารางที่ 5.4-1 

(7) มีการพัฒนา/ปรับปรุงการ
จัดการเรียนการสอน กลยุทธ์
การสอน หรือการประเมินผล
การเรียนรู้ จากผลการ
ประเมินการด าเนนิงานที่
รายงานใน มคอ.7 ปีที่แล้ว 
 

[  ] มีผลการประเมินการด าเนินงานที่
รายงานใน มคอ.7 ปีที่แล้ว 
[   ] ไม่มีผลการประเมินการด าเนินงานที่
รายงานใน มคอ.7 ปีที่แล้ว 
[  ] มีโครงการ กิจกรรม หรือรายวิชาที่
ด าเนินการเพื่อพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการ
เรียนการสอนจากผลการประเมนิในปีที่
แล้ว 

  สกอ.5.5-11 มคอ.7 ปีที่ 
2558  
สกอ.5.5-12 มคอ.5 ปี 
2558 
สกอ.5.5-13 มคอ.3 ปี 
2558 

(8) อาจารย์ใหม่ (ถ้ามี) ทุกคน 
ได้รับการปฐมนิเทศหรือ
ค าแนะน าดา้นการจัดการ

[   ] มีอาจารย์ใหม่ 
      - มีอาจารย์ใหม่ทั้งสิ้น - คน 
      - ได้รับการปฐมนิเทศ – คนหรือ

   
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เรียนการสอน ได้รับค าแนะน าดา้นการจัดการเรียนการ
สอน=.คน 
[  ] ไม่มีอาจารย์ใหม่ 

(9)  อาจารย์ประจ าทุกคน
ได้รับการพัฒนาทางวิชาการ 
และ/หรือวิชาชพี อย่างน้อยปี
ละหนึ่งครั้ง 

- มีอาจารย์ประจ าทั้งสิ้น 15 คน 
มทร.ล้านนา ล าปาง 
1. นางสาวนภาพร  ดีสนาม 
     ได้รับการพัฒนาเร่ือง ประชมุสัมมนาเชงิ
ปฏิบัติการเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจตัว
บ่งชีป้ระกันคุณภาพระดับหลักสูตร โรงแรม
คุ้มภคู า จ.เชียงใหม่ ระหว่างวันที่ 8-9 
ธันวาคม 2559 
2. นางสาวชณชิา  จนิาการ และ 
นายสพุัฒน์ ใต้เวชศาสตร์ 
     อบรมทางวิชาการ การประกันคุณภาพ
อุตสาหกรรมอาหาร ตามระบบ GMP 
Codex และ HACCP วันที่ 3 ตุลาคม 
2559 
3. รศ.ดร.วันเพ็ญ จิตรเจริญ และ 
ผศ.ดร.วรรณา อัมมวรรธน์ 
     อบรมเชิงปฏิบัติการ Round of LC & 
GC workflow solution and sample 
preparation วันที่ 23 มกราคม 2560 
โดยห้างหุ้นสว่นจ ากัดเอ ที ซายน์  
เทรดดิ้งและบริษัท เอจิเลนต์ (ประเทศ
ไทย) จ ากัด 
 
มทร.ล้านนา พิษณุโลก 
1. ดร.อรรณพ ทัศนอุดม 
   ได้รับการพัฒนาเร่ือง การพฒันาทักษะ
การเรียนรู้ ในศตวรรษที่ 21 
2. ผศ.จุฑามาศ ถิระสาโรช 
   ได้รับการพัฒนาเร่ือง การพฒันาทักษะ
การเรียนรู้ ในศตวรรษที่ 21 
3. ผศ.ดร.กฤษดา กาวีวงศ์ 
   ได้รับการพัฒนาเร่ือง การพฒันาทักษะ
การเรียนรู้ ในศตวรรษที่ 21 
4. ผศ.เฉลิมพล ถนอมวงค์ 
   ได้รับการพัฒนาเร่ือง การพฒันาทักษะ
การเรียนรู้ ในศตวรรษที่ 21 

  สกอ.5.5-14 รายงาน
การเข้ารับการประชุม/
ฝึกอบรม/สัมมนา/
ศึกษาดูงานของอาจารย์
ประจ าหลักสูตร 
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5. ดร.สุริยาพร นิพรรัมย์ 
   ได้รับการพัฒนาเร่ือง การพฒันาทักษะ
การเรียนรู้ ในศตวรรษที่ 21 
 
มทร.ล้านนา น่าน 
1. ผศ.มลิวรรณ์ กิจชัยเจริญ  ผศ.ประกิต 
ทิมข า อ.บุษบา มะโนแสน และอ.จิรรัชต์ 
กันทะขู ้
   ได้รับการพัฒนาเร่ือง ศึกษาดงูานนอก
สถานที่เพื่อเตรียมความพร้อมด้านการ
ท างาน ประกอบอาชีพ แก่ นักศึกษาและการ
นิเทศ และติดตาม นักศึกษาฝึกงาน ปี
การศึกษา 2/2559 
2. อ.บุษบา มะโนแสน และอ.จริรัชต์ กัน
ทะขู ้
   ได้รับการพัฒนาเร่ือง การส่งเสริมการ
จัดท าผลงานทางวชิาการ คร้ังที ่1 ประจ าปี 
2559 
 
- ได้รับการพัฒนาตามเกณฑ์ 14 คน 
- คิดเป็นร้อยละ 93.33 

(10) จ านวนบุคลากร
สนับสนนุการเรียนการสอน 
(ถ้ามี) ได้รบัการพัฒนา
วิชาการ และ/หรือวิชาชีพ ไม่
น้อยกว่าร้อยละ 50 ต่อป ี

[ ] มีบุคลากรสายสนบัสนุน 
      - มีบุคลากรรวมทั้ง 3 พื้นที่ จ านวน 

4 คน 
มทร.ล้านนา ล าปาง 
1. นางมัฑนา เอกรัตน์ 
   ได้รับการพัฒนาฯ เร่ือง การประกัน
คุณภาพอุตสาหกรรมอาหาร ตามระบบ 
GMP Codex และ HACCP 
 
มทร.ล้านนา พิษณุโลก 
1. นางสาวรัชนู แก้วเมือง 
   ได้รับการพัฒนาฯ เร่ือง innovation for 
microbial identification and 
complete solution for multitarget 
screening and quantitation by mass 
spectrometry technique วันที่ 23 
กุมภาพันธ์ 2559 
   ได้รับการพัฒนาฯ เร่ือง การใช้โปรแกรม

  สกอ.5.5-15 รายงาน
การเข้ารับการประชุม/
ฝึกอบรม/สัมมนา/
ศึกษาดูงานของ
บุคลากรสายสนับสนุน 
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การเรียนรู้ภาษาอังกฤษออนไลน์ rosetta 
stone ระดับ Advantage  
วันที่ 25 กุมภาพันธ์ 2559 
   ได้รับการพัฒนาฯ เร่ือง ความเชื่อม 
โยงเกษตร อาหาร โภชนาการ และสุขภาพ 
สู่ผลิตภัณฑ์ส าหรับผู้บริโภคและ
ความส าเร็จทางการตลาดในยุคปัจจุบนั 
วันที่ 3 พฤศจิกายน 2559 
   ได้รับการพัฒนาฯ เร่ือง การพัฒนาเชิง
ปฏิบัติการความคิดสร้างสรรค์ในการ
เสริมสร้างศักยภาพการปฏบิัติการแนวทาง
ใหม่ วันที่ 6−7 ธันวาคม 2559 
   ได้พัฒนาโดยเข้าร่วม โครงการกระตุ้น
ติดตามบุคลากรสายวิชาการและสาย
สนับสนนุ จัดท าผลงานทางวิชาการ วันที่ 
21−24 ธันวาคม 2559 
 
มทร.ล้านนา น่าน 
1. น.ส.สุภาพร จันทร์พล และนางอนงค์
นาฏ เรอืงอินตา 
   ได้รับการพัฒนาฯ เร่ือง ศึกษาดูงานนอก
สถานที่เพื่อเตรียมความพร้อมด้านการ
ท างาน ประกอบอาชีพ แก่ นักศึกษาและ
การนิเทศ และติดตาม นักศึกษาฝึกงาน ปี
การศึกษา 2/2559 
 
- ได้รับการพัฒนาฯ 4 คน 
- คิดเป็นร้อยละ 100 
[   ] ไม่มีบุคลากรสายสนบัสนนุ 

(11) ระดับความพงึพอใจของ
นักศึกษาปีสดุท้าย/ บัณฑิต
ใหม่ที่มีต่อคุณภาพหลักสูตร
เฉลี่ยไม่น้อยกว่า3.51จาก
คะแนนเต็ม 5.0 

[ ] มีนักศึกษาปีสุดท้าย/ บัณฑิตใหม่ 
มทร.ล้านนา ล าปาง 

- จ านวนนักศึกษาปีสุดท้าย/บณัฑิต
ใหม่ 26 คน 

- จ านวนผู้ตอบแบบสอบถาม 24 คน 
- ร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถาม 92.30 
- ระดับความพงึพอใจ 3.95 

 
 
 

  สกอ.5.5-16 ผลการ
ประเมินระดับความพึง
พอใจของนักศึกษาปี
สุดท้าย/ บัณฑิตใหม่ที่มี
ต่อคุณภาพหลักสูตร 
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ผลการด าเนินงาน 
เป็นไป 

ตามเกณฑ์ 
ไม่เป็นไป
ตามเกณฑ์ 

เอกสารหลักฐานประกอบ 

มทร.ล้านนา พิษณุโลก 
- จ านวนนักศึกษาปีสุดท้าย/บณัฑิต

ใหม่ 18 คน 
- จ านวนผู้ตอบแบบสอบถาม 18 คน 
- ร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถาม 100 
- ระดับความพงึพอใจ 3.31 

 
มทร.ล้านนา น่าน 

- จ านวนนักศึกษาปีสุดท้าย/บณัฑิต
ใหม่ 8 คน 

- จ านวนผู้ตอบแบบสอบถาม 8 คน 
- ร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถาม 100 
- ระดับความพงึพอใจ 4.34 

 
[   ] ไม่มีนักศึกษาปีสุดทา้ย/ บณัฑิตใหม่ 

(12) ระดับความพงึพอใจของ
ผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิตใหม่ 
เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.51 จาก
คะแนนเต็ม 5.00 
 

[   ] ระดับความพงึพอใจของผู้ใช้บัณฑติ
ที่มีต่อบัณฑิตใหม่ เป็นไปตามเกณฑ์ 
(เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.51) 
   - ได้คะแนนเท่ากับ 4.44 (ล าปาง) 
   - ได้คะแนนเท่ากับ 4.05 (พษิณุโลก) 
   - ได้คะแนนเท่ากับ 4.00 (นา่น) 
[   ] ระดับความพงึพอใจของผู้ใช้บัณฑติ
ที่มีต่อบัณฑิตใหม่ ไม่เปน็ไปตามเกณฑ์ ได้
คะแนน …… 

  สกอ.5.5-17 รายงาน
การส ารวจความพงึ
พอใจของผู้ใช้บัณฑิต 
 

(13) นักศึกษามีงานท าภายใน 
1 ปี หลังจากส าเร็จการศึกษา 
ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 80 
 

นักศึกษามีงานท าภายใน 1 ปี หลังจาก
ส าเร็จการศึกษา ของมทร.ล้านนา ล าปาง 
พิษณุโลก และนา่น เท่ากบัร้อยละ 91.15 
91.15 และ 75 ตามล าดบั 

  5.4.12.1 รายงานการ
ส ารวจความพงึพอใจ
ของผู้ใช้บัณฑิต 
 

(14) บัณฑิตทีไ่ด้งานท าได้รับ
เงินเดือนเริ่มต้นไม่ต่ ากวา่
เกณฑ์ ก.พ. ก าหนด 
 

บัณฑิตทีไ่ด้งานท าได้รับเงินเดือนเร่ิมต้น
ไม่ต่ ากว่าเกณฑ์ ก.พ. ก าหนด (15,000 
บาท) โดยบัณฑิตของ มทร.ล้านนา 
พิษณุโลก ได้รับเงินเดือนเฉลี่ย 14,550
บาท  

  5.4.12.1 รายงานการ
ส ารวจความพงึพอใจ
ของผู้ใช้บัณฑิต 
 

(15) ระดับความพงึพอใจต่อ
การเรียนการสอน 
 

มีการประเมินระดับความพึงพอใจต่อ
การเรียนการสอนโดยใช้
แบบสอบถาม 

   

วิธีการค านวณ 
(1) จ านวนตัวบง่ชีผ้ลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ = 12 
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ดัชนีตัวบ่งชี้ (Key 
Performance 
Indicators) 

ผลการด าเนินงาน 
เป็นไป 

ตามเกณฑ์ 
ไม่เป็นไป
ตามเกณฑ์ 

เอกสารหลักฐานประกอบ 

ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติที่ด าเนนิการได้จริง 
(2) จ านวนตัวบง่ชีผ้ลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติที่ต้องด าเนินการในปีการศึกษา 2559 
= 14 

(3) ร้อยละของผลการด าเนนิงานตามตัวบ่งชี้การด าเนนิงานหลักสูตรตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิ (1) / (2) x 100  

= 85.71% 

 
ผลการประเมินตนเองครั้งนี้  :ร้อยละ 85.71  เกณฑ์ประเมิน  :  4  คะแนน 
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5.6 การบริหารหลักสูตร 
ปัญหาในการบริหาร

หลักสูตร 
ผลกระทบของปัญหาต่อสัมฤทธิผล

ตามวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
แนวทางการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาในอนาคต 

หลักฐาน/ 
ตารางอ้างอิง 

1. โครงการพัฒนาตัวบ่งช้ี 
ต่าง ๆ ไมไ่ด้รบัการสนับสนุน
เท่าที่ควร 

1. โครงการพัฒนาตัวบ่งช้ีต่าง ๆ ไม่
สามารถด าเนินการได้ตามเป้าหมาย 

1. คณะควรมีแผนการจัดสรร
งบประมาณโครงการพัฒนาตัว
บ่งช้ีต่าง ๆ ในแต่ละหลักสูตร 

 

2. ขาดบุคลากรสายสนับสนุน
ประจ าหลักสตูร 

2. ส่งผลกระทบต่องานเบิกจ่ายงบงาน
เรียนงานสอน งานประกันคุณภาพ
การศึกษา งานสารบรรณและการ
ด าเนินงานโครงการพัฒนาตัวบ่งช้ีอื่น ๆ 
ไม่มีประสิทธิภาพ ซึ่งปกติอาจารยป์ระจ า
หลักสตูรมภีาระงานหลายด้านไมส่ามารถ
ด าเนินงานต่าง ๆ ได้อย่างมีประสทิธิภาพ
ในเวลาเดยีวกัน 

2. มหาวิทยาลัยควรจัดสรร
ต าแหน่งบุคลากรสาย
สนับสนุนประจ าหลักสูตรทีม่ี
ประสิทธิภาพอย่างน้อย 1 
ต าแหน่ง 

 

3. งบประมาณในการจัดการ
เรียนการสอน และการพัฒนา
ทรัพยากรและสิ่งสนับสนุน
การเรยีนรู้ที่ไม่เพียงพอ 
 

1. ท าให้เกิดข้อจ ากัดในการจัดการเรียน
การสอน และการเรียนรู้ของนักศึกษา  
ตลอดจนส่งผลให้เกิดความล่าช้าในการ
ปฏิบัติงานวิจัย และปัญหาพิเศษ ของ
คณาจารย์และนักศึกษา 

1. จัดท าแผนขอสนับสนุน
งบประมาณด้านต่าง ๆ เช่น 
การซ่อมบ ารุงครุภณัฑ์ ความ
ต้องการครุภณัฑเ์พิ่มเตมิ เป็น
ต้น 
2. หาแหล่งสนับสนุน
งบประมาณจากภายนอก เช่น 
แหล่งทุนวิจัยภายนอก  
เพื่อให้เกิดการใช้ทรัพยากร
ร่วมกันระหว่างการเรียนการ
สอนกับงานวิจัย 

 

4. ความล่าช้า และความ
ซ้ าซ้อนในการบริหารจัดการ
ของสาขา คณะ และพื้นท่ี ท่ี
เกี่ยวเนื่องกับการจัดการเรียน
การสอน และการด าเนินงาน/
กิจกรรมต่าง ๆ ของหลักสตูร 

 1. ความล่าช้า และความ
ซ้ าซ้อนในการบริหารจัดการ
ของสาขา คณะ และพื้นท่ี 
ทางหลักสูตรยังไม่มีแนว
ทางการป้องกันและแก้ไข
ปัญหาในอนาคต 

 

 
5.7 การวิเคราะห์รายวิชาที่มีผลการเรียนไม่ปกต ิ(น ามาจาก มคอ.5 ของแต่ละวิชา)  

รหัส ชื่อวิชา 
ภาค

การศึกษา 
ความ

ผิดปกต ิ
การตรวจสอบ เหตุที่ท าให้

ผิดปกติ 
มาตรการ

แก้ไข 
หลักฐาน/

ตารางอ้างอิง 
        
        

 
5.8 รายวิชาที่ไม่ได้เปิดสอนในปีการศึกษา (น ามาจากตารางสอนในภาคนั้น ๆ) 

รหัส ชื่อวิชา 
ภาคการศึกษา เหตุผลที่ไม่เปิดสอน มาตรการที่ด าเนินการ หลักฐาน/ 

ตารางอ้างอิง 
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5.9 รายวิชาที่สอนเนื้อหาไม่ครบในปีการศึกษา (น ามาจาก มคอ.5 ของแต่ละวิชา) 

รหัส ชื่อวิชา 
ภาคการศึกษา หัวข้อที่ขาด สาเหตุที่ไม่ได้สอน วิธีแก้ไข หลักฐาน/ 

ตารางอ้างอิง 
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คุณภาพของการสอน 

5.10 การประเมินรายวิชาที่เปิดสอนในปีท่ีรายงาน (ตัวบ่งช้ีที่ 5.1) 
รายวิชาที่มีการประเมินคุณภาพการสอน และแผนการปรับปรุงจากผลการประเมิน 
(น ามาจาก มคอ.5 แต่ละวิชา) 
- มทร.ล้านนา ล าปาง 

รหัส ชื่อวิชา 
ภาค

การศึกษา 
ผลการประเมิน
โดยนักศึกษา แผนการปรับปรุง 

หลักฐาน/
ตารางอ้างอิง 

มี ไม่มี 
22012103  แคลคูลสั 1 1/2559 4.27  เพิ่มการถาม –ตอบระหว่างอาจารย์ผู้ 

สอนและนักศึกษาใหม้ากขึ้นในระหวา่ง
การเรยีนเพื่อให้นักศึกษากล้าคดิและ
กล้าแสดงออกมากยิ่งขึ้น ปรับเปลีย่น
วิธีการสอนส าหรับภาคการศึกษาที่ 2 

 

24120103  อุตสาหกรรม
เกษตรเบื้องต้น 

1/2559 4.65  มอบหมายงานคน้คว้าเรื่องที่สอดคล้อง
ในเนื้อหาโดยมีกรณีศึกษา/วิจัยจรงิใน
แต่ละเรื่องและน าเสนอ ผลงานในช้ัน 
เรียน 

 

22021101  หลักเคมี 1 1/2559 4.3  จัดท าแบบฝึกหดัของแต่ละบทเรียน 
เมื่อนักศึกษาเรยีนจบแตล่ะหน่วยให้ 
นักศึกษาทบทวนบทเรียนด้วย 
แบบฝึกหัดที่อาจารย์จดัท าขึ้นแล้ว วัด
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

 

22021102  ปฏิบัติการหลัก
เคมี 1 

1/2559 4.34  -  

22031101 ชีววิทยา 1/2559 4.45  ให้นักศึกษาค้นคว้าเอกสารเพิ่มเตมิ 
โดยเฉพาะด้านอินเตอร์เนตเพื่อให ้
นักศึกษาปี 1 หัดใช้การค้นคว้าแบบ 
ทางเลือกหลายๆด้าน พร้อมจัดท า 
เอกสารรูปเล่มรายงาน 

 

22031102  ปฏิบัติการ
ชีววิทยา 

1/2559 4.45  พัฒนาอุปกรณ์ช่วยการสอนให้ทันสมัย
ขึ้น ให้นักศึกษารับผิดชอบปฏิบตักิาร
และ ดูแลความสะอาดของอุปกรณ์
และ ห้องเรียนหลังเลิกปฏิบตัิการ 

 

20000302  ชีวเคมีทางการ
เกษตร 

1/2559 4.12  -  

22026202  เคมีวิเคราะห ์ 1/2559 3.9  มอบหมายงานให้นักศึกษาค้นคว้า 
นอกเวลาล่วงหน้า ให้นักศึกษามีการ
อภิปรายงานท่ีได้รับมอบหมาย และ
การทดสอบความเข้าใจหรือทดสอบ
ย่อยให้มากข้ึนโดยเฉพาะเนื้อหาท่ีเน้น
ทักษะการค านวณ 

 

22026203  ปฏิบัติการเคมี
วิเคราะห ์

1/2559 3.78  -  
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24120102 ทักษะวิชาชีพ
ทาง
วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี
การอาหาร 2 

1/2559 3.65  ควรมอบหมายงานให้นักศึกษาเปน็
รายบุคคลค้นคว้าในหัวข้อท่ีเกี่ยวขอ้ง
กับการฝึกปฏิบัตผิลิตภณัฑ์ต่างๆ กัน 

 

24121201  การแปรรปู
อาหาร 1 

1/2559 3.83  ควรมอบหมายงานให้นักศึกษาเปน็
รายบุคคลค้นคว้าหัวข้อการแปรรปู
อาหารอื่นๆ ในกรณีที่จ านวน นักศึกษา
มีน้อย และน าเสนอผลงานวิจัยใหม่
ทางเทคโนโลยีการแปรรูปอาหาร 

 

24125201  จุลชีววิทยา
อาหาร 

1/2559 4.1  มหาวิทยาลยัฯ ควรแจ้ง เรื่องในการ
เข้าประชุม ล่วงหน้าอย่างน้อย 2 
สัปดาห ์เพื่อให้วางแผนจัดการการ
เรียนการสอนให้ทัน 

 

24125202  ปฏิบัติการจุล
ชีววิทยาอาหาร 

1/2559 4.13  มหาวิทยาลยัฯ ควรแจ้ง เรื่องในการ
เข้าประชุม ล่วงหน้าอย่างน้อย 2 
สัปดาห ์เพื่อให้วางแผนจัดการการ
เรียนการสอนให้ทัน 

 

24122302  การควบคุม
คุณภาพอาหาร 

1/2559 4.76  การจัดเตรียมตัวอย่างท่ี เหมาะสมกับ
เนื้อหาในแต่ละ ปฏิบัติการของรายวิชา
ให้พร้อม ก่อนการเปิดภาคเรียน 

 

24123301  สถิติและการวาง
แผนการทดลอง
ทาง
อุตสาหกรรม
เกษตร 

1/2559 4.62  การพัฒนาชุดความรู้แบบฝึกและความ
เชื่อมโยงส าหรับฝึกการวิเคราะหโ์ดยใช้
โปรแกรมส าเร็จรูปที่นักศึกษาสามารถ
ฝึกฝนและท าความเข้าใจด้วยตนเอง
ผ่านโซเชียลเนต็เวิร์ค 

 

24124301  เคมีอาหาร 1 1/2559 4.7  ควรมอบหมายงานให้นักศึกษาเปน็
รายบุคคลค้นคว้าหัวข้อเทคโนโลยหีรือ
งานวิจัยใหม่ที่เกี่ยวข้องกับเคม ีอาหาร 

 

24126301  วิศวกรรมอาหาร 1/2559 4.71  ปรับปรุงข้อสอบให้เหมาะสมกับผู้เรียน
และเนื้อหาการเรียนการสอน 

 

2412404  โภชนาการ 1/2559 4.04  จัดมอบหมายงานค้นคว้าเรื่องที่
สอดคล้องในเนื้อหาโดยมีกรณีศึกษา/
วิจัยจริงในแต่ละเรื่อง และ น าเสนอ
ผลงานในช้ันเรียน 

 

24122303  ระบบการ
จัดการความ
ปลอดภัยใน
อาหาร 

1/2559 4.10  จัดเตรียมตัวอย่างที่เหมาะสมกับ
เนื้อหา ในแต่ละปฏิบัติการของรายวิชา
ให้พร้อมก่อนการเปดิภาคเรียน และ
หาตัวอย่างเอกสาร คุณภาพมาให ้
นักศึกษาดูเป็น ตัวอย่างในการเขียน 
เพิ่มเตมิ 

 

24129404  ปัญหาพิเศษ
วิทยาศาสตร์
และทาง

1/2559 3.32  มหาวิทยาลยัฯ ควรแจ้ง เรื่องในการ
เข้าประชุม ล่วงหน้าอย่างน้อย 2 
สัปดาห ์เพื่อให้วางแผนจัดการการ
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เทคโนโลยีการ
อาหาร 

เรียนการสอนให้ทัน 

24127302  เทคโนโลยีการ
ผลิตไวน ์

1/2559 4.49  ควรมอบหมายงานให้นักศึกษาเปน็
รายบุคคลค้นคว้าหัวข้อเทคโนโลยหีรือ
งานวิจัยใหม่ที่เกี่ยวข้องกับ เทคโนโลยี
การผลิตไวน ์ 

 

24127306  เทคโนโลยี
ธัญพืชและ
ผลิตภณัฑ ์  

1/2559 5  ควรมีการประชุมอาจารยผ์ู้สอนทกุคน
ร่วมกับอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสตูร
อย่างน้อย 1 ก่อน เปิดภาคการศึกษา 
เพื่อประเมินผลการสอน และวางแผน
การจัดการการเรียนการสอนที่
เหมาะสม ท้ัง ภาคทฤษฎีและ
ภาคปฏิบตั ิ 

 

24127309  เทคโนโลยี
เนื้อสัตว์ สตัว์ปีก
และประมง 

1/2559 4.95  ปรับปรุงข้อสอบให้เหมาะสมกับผู้เรียน
และเนื้อหาการเรียนการสอน 

 

22051106  ฟิสิกส์ 1 1/2559 -  ปรับเนื้อหาบางหน่วยเรียนให้นักศกึษา
เข้าใจง่าย ขึ้น,ปรับสื่อการสอนให้
นักศึกษาเข้าใจง่ายข้ึน 

 

24121202  การแปรรปู
อาหาร 2 

1/2559 4.57  ควรมอบหมายงานให้นักศึกษาเปน็
รายบุคคลค้นคว้าหัวข้อการแปรรปู
อาหารอื่นๆ ในกรณีที่จ านวน นักศึกษา
มีน้อย และน าเสนอผลงานวิจัยใหม่
ทางเทคโนโลยีการแปรรูปอาหาร 

 

22012104  แคลคูลสั 2 2/2559     
22023101  เคมีอินทรีย์ 1 2/2559 4.72  จัดการเรียนการสอน การมอบหมาย

งาน การส่งงาน ผ่านโปรแกรม 
google classroom 

 

22023102  ปฏิบัติการเคมี
อินทรีย์ 1 

2/2559 4.76  ปรับปรุงเอกสารบทปฏิบตัิการ ให ้
สอดคล้องกับปัจจบุันและการน าไปใช้ 
ประโยชน์มากข้ึน  
- เพิ่มกิจกรรมกลุ่มการสืบค้น ระดม 
ความคิด การน าเสนอการทดลอง 

 

22034201  จุลชีววิทยา
ทั่วไป 

2/2559 4.3  เพิ่มแบบฝึกหดัท้ายบท จัดสอบยอ่ย
รายบท  ให้นักศึกษาทบทวนความรู้
โดยสรุป ในรูปแบบแผนผังความคดิ
(mind map) 

 

22034202  ปฏิบัติการจุล
ชีววิทยาท่ัวไป 

2/2559 4.5  ฝึกทักษะให้นักศึกษามีการปฏิบัต ิซ้ าๆ
หลายๆรอบ และแบ่งกลุ่มนักศึกษาให้
มีจ านวนคนต่อกลุม่น้อยกว่าหรือ
เท่ากับ 3 คน -จัดการเรียนการสอน
แบบ Project based learning 

 

22051106  ฟิสิกส์ 1 2/2559     
24120101  ทักษะวิชาชีพ 2/2559 4.67  ควรมอบหมายงานให้นักศึกษาเปน็  
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ทาง
วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี
การอาหาร 1 

รายบุคคลค้นคว้าในหัวข้อท่ีเกี่ยวขอ้ง
กับการฝึกปฏิบัตผิลิตภณัฑ์ต่าง ๆ กัน 

20000303  ปฏิบัติการ
ชีวเคมีทาง
การเกษตร 

2/2559 4.49  -  

24121202  การแปรรปู
อาหาร 2 

2/2559 4.09  ควรมอบหมายงานให้นักศึกษาเปน็
รายบุคคลค้นคว้าหัวข้อการแปรรปู
อาหารอื่น ๆ และน าเสนอผลงานวิจัย
ใหม่ทางเทคโนโลยีการแปรรูปอาหาร 

 

24122201  การสุขาภิบาล
โรงงาน
อุตสาหกรรม
อาหารและ
กฏหมายอาหาร 

2/2559 4.26  จัดกิจกรรมส่งเสรมิที่สอดคล้องกบั
เนื้อหาการสอน เช่น ด้านการ
สุขาภิบาลของอาคาร ห้องน้ า เพื่อให้
นักศึกได้เข้าใจและเห็นความส าคญั
ของการมีสุขาภิบาลที่ด ี

 

24120405  สัมมนาทาง
วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี
การอาหาร 

2/2559 4.48  จัดกิจกรรมเสริมทักษะการแปล
บทความวิจัยภาษาอังกฤษในช้ันเรยีน 

 

24124302  เคมีอาหาร 2 2/2559 4.46  เตรียมอกสารเป็นภาษาไทย ปรับ
รายงานให้เกิดความเหมาะสม 

 

24127303  เทคโนโลยีขนม
อบ 

2/2559 4.4  ควรเพิ่มการมอบหมายงานนักศึกษา
เป็นรายบุคคล ค้นคว้าหัวข้อท่ี
เกี่ยวข้องในงานอุตสาหกรรมขนมอบ 
และน าเสนองานในช้ันเรียนพร้อมการ
ซักถาม ระหว่างผู้สอน เพื่อนร่วมช้ัน 
กับกลุ่ม และผู้น าเสนอรายบุคคล   

 

24127315  เทคโนโลยีแป้ง 2/2559 4.21  -  
24127304  เทคโนโลยีไขมัน

และน้ ามัน 
2/2559 4.45  เตรียมเอกสารเป็นภาษาไทย ปรับ

รายงานให้เกิดความเหมาะสม 
 

24127307  เทคโนโลยีน้ านม
และผลิตภัณฑ ์

2/2559 4.41  พานักศึกษาไปทัศนศึกษาโรงงานแปร
รูปผลิตภณัฑ์นม 

 

24127308  เทคโนโลยีขนม
หวาน 

2/2559 4.13  มหาวิทยาลยัฯ ควรแจ้ง เรื่องในการ
เข้าประชุม ล่วงหน้าอย่างน้อย 1 
สัปดาห ์เพื่อให้วางแผนจัดการการ
เรียนการสอนให้ทัน 

 

24136302  การประเมิน
คุณภาพทาง
ประสาทสัมผัส
ผลิตภณัฑ์
อาหาร 

2/2559 4.40  1.การใช้ตัวอย่างในการทดสอบที่
หลากหลาย  
2. การฝึกและประยุกต์ใช้ความรู้ใน
งานปัญหาพิเศษ  
3. การศึกษาค้นคว้างานวิจัยและ
ความรู้ที่ทันสมยัเกี่ยวกับการประเมิน
คุณภาพทางประสาทสัมผัส 
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24122303  ระบบการ
จัดการความ
ปลอดภัยใน
อาหาร 

2/2559 4.58  เพิ่มเตมิตัวอย่างการเขียนเอกสาร
คุณภาพให้หลากหลายในการฝึกปฏิบัติ
ในช้ันเรียน เพื่อให้นักศึกษาไดเ้ห็น
ตัวอย่างการเขียนเอกสารทีด่ ี

 

24128301  การพัฒนา
ผลิตภณัฑ์
อาหาร 

2/2559 4.35  แนวคิดการจดัท าและสรา้งรูปแบบการ
น าเสนองาน / เผยแพรโ่ครงการใน
รายวิชาผ่านโซเชียลเน็ตเวิร์ค เพิ่มเติม
จากการฝึกปฏิบัติในช้ันเรยีน 

 

24129404  ปัญหาพิเศษทาง
วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี
การอาหาร 

2/2559 4.48  มหาวิทยาลยัฯ ควรแจ้ง เรื่องในการ
เข้าประชุม ล่วงหน้าอย่างน้อย 1 
สัปดาห ์เพื่อให้วางแผนจัดการการ
เรียนการสอนให้ทัน 

 

24128303  การจัดการความ
ปลอดภัยใน
อุตสาหกรรม 

2/2559 4.09  ควรมอบหมายงานให้นักศึกษาเปน็
รายบุคคลค้นคว้าหัวข้อการจัดการ
ความปลอดภัยในงานอุตสาหกรรม 

 

24129401 ฝึกงานทาง
วิชาชีพ
วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี
การอาหาร 

2/2559 4.04  1. การพิจารณาความเหมาะสมของ
สถานประกอบการและการฝึกปฏบิัติที่
เหมาะสม (ตลอดระยะเวลาการ
ฝึกงาน)  
2. การติดตามนิเทศงานของอาจารย์ 
โดยประยุกต์ใช้การสื่อสารใน
หลากหลายช่องทางมากขึ้นเพื่อลด
ภาระด้านค่าใช้จ่ายและงบประมาณใน
การด าเนินงาน 
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- มทร.ล้านนา พิษณุโลก 

รหัส ชื่อวิชา 
ภาค

การศึกษา 
ผลการประเมิน
โดยนักศึกษา แผนการปรับปรุง 

หลักฐาน/
ตารางอ้างอิง 

มี ไม่มี 
24120103 อุตสาหกรรมเกษตร

เบื้องต้น 
1/2559   เพิ่มเตมิการเรียนการสอนโดยปรบัปรุง

ด้านการใช้เทคโนโลยี  โดยสอนให้
นักศึกษาค้นหาข้อมูลด้านอุตสาหกรรม
เกษตร ในระบบ Database ต่าง ๆ 

 

24120101 ทักษะวิชาชีพทาง
วิทยาศาสตร์การ
อาหาร 1 

1/2559   เพิ่มเตมิทักษะด้านการหาต้นทุนและ
การตลาด 

 

24121201 การแปรรปูอาหาร 1 1/2559   เน้นการเรียนการสอนแบบ Active 
learning และให้นักศึกษาเรียนรู้และ
เพิ่มทักษะการปฏิบัติงานจากการ
ปฏิบัติงานจริง 

 

24127303 เทคโนโลยีขนมอบ 1/2559   การจัดเตรียมกิจกรรมที่เหมาะสมกับ
เนื้อหาในแต่ละส่วนของรายวิชา และ
เน้นการจัดการเรียนการสอนแบบ 
active-learning 

 

24123301 สถิติและการวาง
แผนการทดลองทาง
อุตสาหกรรมเกษตร 

1/2559   ไม่ม ี  

24124301 เคมีอาหาร 1 1/2559   มีการน าสื่อต่างประเทศ เช่น การใช้
เครื่องมือ การตรวจวิเคราะห์ ทางเคมี
อาหาร มาแนะน าให้นักศึกษาเข้าไปดู 
สอดแทรกการใช้เครื่องมือขั้นสูงในบท
ปฏิบัติการ เช่น การใช้เครื่อง Atomic 
absorption 

 

24126301 วิศวกรรมอาหาร 1/2559   ไม่ม ี  
24127309 เทคโนโลยีผลิตภัณฑ์

เนื้อสัตว์ สตัว์ปีก
และประมง 

1/2559   ปรับปรุงสื่อการสอน ให้ทันสมัยยิ่งขึ้น 
เพิ่มเตมิ power point เนื้อหาในหน่วย
เรียนที ่5 และ 7 
 

 

24125201 จุลชีววิทยาอาหาร 2/2559   ปรับปรุงรายละเอียดของวิชาให้
เหมาะสมกับการเปลี่ยนแปลง
สถานการณ์ปัจจุบัน โดยเพิม่เตมิเนื้อหา 
ได้แก่ การเสื่อมเสียของผลิตภัณฑร์ี
ทอร์ท เพาซ์  การใช้เทคโนโลยีเฮอร์เดลิ 
การดัดแปรสภาพบรรยากาศ  การใช้
ความดันสูง  มาตรฐานอาหารของ
ประเทศไทยและต่างประเทศ และระบบ
ประกันคณุภาพอาหารระดับสากล 

 

24125202 ปฏิบัติการจุล
ชีววิทยาอาหาร 

2/2559   ประยุกตค์วามรู้พื้นฐานท่ีมีอยู่ให้มคีวาม
สอดคล้องกับความรู้และเทคโนโลยีใหม่ 
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ๆ ตลอดจนความก้าวหน้าต่าง ๆ ใน
วงการตรวจประเมินคุณภาพอาหารทาง
จุลชีววิทยา 

24120405 สัมมนาทาง
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการ
อาหาร 

2/2559   เน้นการเรียนการสอนแบบการเรียนรู้
แบบมีส่วนร่วม (Participatory 
Learning) และให้นักศึกษาเข้าถึง
แหล่งข้อมูลทางวิชาการที่เป็นท่ียอมรับ
และนา่เชื่อถือเพื่อประโยชน์ต่อ
การศึกษาค้นคว้าหาข้อมลูด้วยตัวเองให้
มากขึ้น 

 

24129404 ปัญหาพิเศษทาง
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการ
อาหาร 

2/2559   ไม่ม ี  

24120102 ทักษะวิชาชีพทาง
วิทยาศาสตร์การ
อาหาร 2 

2/2559   ไม่ม ี  

24121202 การแปรรปูอาหาร 2 2/2559   เพิ่มการสอนแบบ Active learning โดย
ใช้ Social media เป็นสื่อการสอน 
ได้แก่ตัวอย่างขั้นตอนการแปรรูปอาหาร 
และเครื่องมือท่ีเกี่ยวข้อง 

 

24122201 การสุขาภิบาล
โรงงานอุตสาหกรรม
อาหารและกฎหมาย
อาหาร 

2/2559   เพิ่มการเรียนการสอนแบบ Active 
learning และ Problem/Project 
based learning ให้มากข้ึน และ
เพิ่มเตมิการศึกษาดูงานนอกสถานที่หรือ
ในสถานประกอบการณ์จริง 

 

24122302 การควบคุมคณุภาพ
อาหาร 

2/2559   ไม่ม ี  

24122303 ระบบการจัดการ
ความปลอดภัยใน
อาหาร 

2/2559   ควรให้นักศึกษาไดม้ีประสบการณต์รงใน
เรื่องของการจัดท าระบบประกันคณุภาพ 
โดยให้มีการจัดศึกษาดูงานนอกสถานท่ี 
ในหน่วยงานเอกชน หรือโรงงานแปรรูป
อาหารที่เกี่ยวข้อง 

 

24124302 เคมีอาหาร 2 2/2559   มีการน าวิธีวิเคราะหเ์พื่อหาสาระส าคัญ
ที่มีประโยชน์ในอาหาร และอาจารย์ได้
ท าในงานวิจัยมาถ่ายทอดโดยสอดแทรก
ในบทปฏิบัติการเคมีอาหาร 2 

 

24127307 เทคโนโลยีน้ านม
และผลิตภัณฑ ์

2/2559   จัดหาข้อมูล ความรูเ้ทคโนโลยีใหม่ ๆ มา
ปรับปรุงสื่อการสอน ให้ทันสมัยยิ่งขึ้น 
เช่น การใช้แรงดันสูง และการใช้คลื่น
เสียงในอุตสาหกรรมนม 

 

24127310 เทคโนโลยีผักและ
ผลไม ้

2/2559   ไม่ม ี  

24127311 เทคโนโลยีหมักดอง 2/2559   ปรับปรุงสื่อการสอน ให้ทันสมัยยิ่งขึ้น  
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เพิ่มเตมิ power point 
24129401 ฝึกงานโรงงาน

อุตสาหกรรมอาหาร 
2/2559   ศึกษารายละเอียดเบื้องต้นของสถาน

ประกอบการณ์และเพิ่มเติมทักษะที่
จ าเป็นในการท างาน ให้แก่นักศึกษาท่ีจะ
ไปฝึกประสบการณ ์

 

24128301 การพัฒนา
ผลิตภณัฑ์อาหาร 

2/2559   เพิม่เตมิเนื้อหาเกีย่วกับกระบวนการการ
พัฒนาผลิตภัณฑ์อาหาร โดยใช้ข้อมูล
เพิ่มเตมิจากงานของนักศึกษา วท.บ. 
4.7 ก ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2558 
และจากมหาวิทยาลัยอื่นๆที่ส่งผลงาน
เข้าประกวดในโครงการ การประกวด
นวัตกรรมผลิตภณัฑ์อุตสาหกรรมเกษตร 
ระดับนสิิต นักศึกษา ครั้งท่ี 3 ประจ าปี 
2558 หัวข้อ ผลิตภณัฑ์ OTOP สู่
นวัตกรรมผลิตภณัฑเ์พื่อการท่องเที่ยว
จัดโดยคณะอุตสาหกรรมเกษตร 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ ผลิตภณัฑ์
ใหม่ท่ีมีการน าเข้าสู่ตลาด ผลการ
ด าเนินการ นักศึกษาให้ความสนใจใน
ผลิตภณัฑ์ใหม่ที่น าเสนอเป็นอย่างมาก 
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- มทร.ล้านนา น่าน 

รหสั ชื่อวิชา 
ภาค

การศึกษา 
ผลการประเมิน
โดยนักศึกษา แผนการปรับปรุง 

หลักฐาน/
ตารางอ้างอิง 

มี ไม่มี 
24120103 อุตสาหกรรมเกษตร

เบื้องต้น 
1/2559   ไม่ม ี  

24120101 ทักษะวิชาชีพทาง
วิทยาศาสตร์การ
อาหาร 1 

1/2559   ไม่ม ี  

24121201 การแปรรปูอาหาร 1 1/2559   ไม่ม ี
 

 

24127303 เทคโนโลยีขนมอบ 1/2559   ปรับวิธีการสอนโดยมอบหมายหัวข้อ
ผลิตภณัฑ์เบเกอรี่ประเภทตา่งๆให้
นักศึกษาค้นคว้าข้อมูล สตูรและวธิีการ
ท า แล้วให้นักศึกษาลงมือปฏิบตัิจริง
ตามที่ค้นคว้ามา 

 

24123301 สถิติและการวาง
แผนการทดลองทาง
อุตสาหกรรมเกษตร 

1/2559   เสนอให้มหาวิทยาลัยจดัหาโปรแกรม
ค านวณทางสถิติที่ถูกกฏหมาย 

 

24124301 เคมีอาหาร 1 1/2559   จัดให้มีการศึกษาดูงานห้องปฏิบัตกิารใน
สถานประกอบการอุตสาหกรรม 
 

 

24122302 การควบคุมคณุภาพ
อาหาร 

1/2559   ไม่ม ี  

24127309 เทคโนโลยีผลิตภัณฑ์
เนื้อสัตว์ สตัว์ปีก
และประมง 

1/2559   ไม่ม ี  

24127307 เทคโนโลยีน้ านม
และผลิตภัณฑ ์

2/2559   ไม่ม ี  

24127310 เทคโนโลยีผักและ
ผลไม ้

2/2559   ไม่ม ี  

24125201 จุลชีววิทยาอาหาร 1/2559   ไม่ม ี
 

 

24125202 ปฏิบัติการจุล
ชีววิทยาอาหาร 

1/2559   ไม่ม ี  

24120405 สัมมนาทาง
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการ
อาหาร 

1/2559   ไม่ม ี  

24129404 ปัญหาพิเศษทาง
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการ
อาหาร 

1/2559   ไม่ม ี  

24120102 ทักษะวิชาชีพทาง 2/2559   ไม่ม ี  
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วิทยาศาสตร์การ
อาหาร 2 

24121202 การแปรรปูอาหาร 2 2/2559   ไม่ม ี  
24122201 การสุขาภิบาล

โรงงานอุตสาหกรรม
อาหารและกฎหมาย
อาหาร 

2/2559   ไม่ม ี  

24126301 วิศวกรรมอาหาร 1/2559   ไม่ม ี
 

 

24122303 ระบบการจัดการ
ความปลอดภัยใน
อาหาร 

2/2559   จัดศึกษาดูงานอุตสาหกรรมอาหารเพื่อ 
ให้นักศึกษาได้มีประสบการณ์ตรงใน
เรื่องของการจัดท าระบบประกันคณุภาพ  

 

24124302 เคมีอาหาร 2 2/2559   จัดให้มีการศึกษาดูงานห้องปฏิบัตกิารใน
สถานประกอบการอุตสาหกรรม 

 

24120404 
 

โภชนาการ 2/2559     

24129401 ฝึกงานโรงงาน
อุตสาหกรรมอาหาร 

2/2559   ศึกษารายละเอียดเบื้องต้นของสถาน
ประกอบการณ์และเพิ่มเติมทักษะที่
จ าเป็นในการท างาน ให้แก่นักศึกษาท่ีจะ
ไปฝึกประสบการณ ์

 

24128301 การพัฒนา
ผลิตภณัฑ์อาหาร 

2/2559   ไม่ม ี  
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5.11 ประสิทธิผลของกลยุทธ์การสอน (ตัวบ่งชี้ที่ 2.1) 
มาตรฐานผลการเรียนรู้ สรุปข้อคิดเห็นของผู้สอน  

และข้อมูลป้อนกลับจากแหล่งต่าง ๆ 
แนวทางแก้ไขปรับปรุง 

คุณธรรมจริยธรรม - นักศึกษายังขาดเรื่องการตรงต่อเวลา ทั้งในเรื่อง
การเข้าช้ันเรยีน และการส่งงานตามก าหนด 
- บัณฑิตในสถานประกอบการมีพฤติกรรมแสดงออก
เฉลี่ยรวม 4.36 บัณฑิตมคีวามกระตือรือร้น ค้นหา
ความรู้ใหม่ๆ  น ามาใช้พัฒนาในงานได ้

- ก าหนดการประเมินที่ชัดเจน 
และเคร่งครัดในเรื่องการฝึกวินัย 
การตรงต่อเวลา 
- อาจารย์ผูส้อนเอาใจใส่และ
ติดตามการส่งงานของนักศึกษา
ตามที่ก าหนดภาตใต้กรอบของ
เวลา 

ความรู ้ - บัณฑิตในสถานประกอบการมีพฤติกรรมแสดงออก
เฉลี่ยรวม 4.26 บัณฑิตมคีวามเข้าใจในวิชาที่เรียนมา 

- อาจารย์ผูส้อนสอดแทรกงาน
มอบหมายให้ค้นคว้า
ความก้าวหน้าใหม่ๆ  ทาง
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการ
อาหาร และมีการน าเสนอในช้ัน
เรียน 

ทักษะทางปัญญา - บัณฑิตในสถานประกอบการมีพฤติกรรมแสดงออก
เฉลี่ยรวม 4.43 บัณฑิตมคีวามคิดริเริม่สรา้งสรรค ์
สามารถพัฒนาประยุกต์ใช้งานท่ีรับผิดชอบได ้

- อาจารย์ผูส้อนฝึกฝนนักศึกษา
ในช้ันเรียนให้รู้จักแก้ปัญหา
ในขณะปฏิบตัิงานด้วยตนเอง  

ทักษะความสัมพันธ์ระหว่าง
บุคคลและความรับผดิชอบ 

- ยังมีนักศึกษาบางส่วนท่ีขาดความรับผดิชอบในการ
ท างานกลุ่ม 
- บัณฑิตในสถานประกอบการมีพฤติกรรมแสดงออก
เฉลี่ยรวม 4.51 บัณฑิตมคีวาม 
เป็นผู้น าสูง สามารถควบคุมผู้อยู่ใต้บังคับบัญชา ใน
สายงานตัวเองได้มีความรอบคอบละเอียดในการ
ท างาน 

- ปรับเปลี่ยนการมอบหมายงาน
กลุ่มให้มสีมาชิกในกลุ่มจ านวนไม่
มาก เพื่อให้ในแต่ละกลุ่มเฉลี่ย
การท างานท่ัวถึง และแจ้งสัดส่วน
การท างานในแต่ละองค์ประกอบ
ของงานอย่างชัดเจน 
- ให้นักศึกษาภายในกล่ม 
ประเมินพฤติกรรมของเพื่อนร่วม
กลุ่ม และประกาศผลการ
ประเมินให้ทราบ 
- อาจารย์ผูส้อนจ าลองสถานการ
การท างานในสถานประกอบการ 
โดยฝึกความเป็นผู้น าและผู้ตามที่
เหมาะสมในการปฏิบัติงานกลุ่ม 

ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข 
การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

- ยังขาดทักษะที่ดีพอในการใช้โปรแกรมส าเร็จรูป
สร้างเครื่องมือในการน าเสนอ เช่น การท าโปสเตอร์ 
และการท าสไลด์ power point 
- บัณฑิตในสถานประกอบการมีพฤติกรรมแสดงออก
เฉลี่ยรวม 4.55 บัณฑิตมคีวามรูภ้าษาอังกฤษ คิด 
อ่าน เขียน ในระดับด ีสื่อสารกับลกูค้าต่างชาติได ้
ขยัน ท างาน มีความเป็นผู้น าสูง 

- สอนเสรมิเพิ่มเติมนอกเวลาใน
ด้านเทคนิคการใช้โปรแกรม
ส าเรจ็รูปเพื่อท าสื่อน าเสนอ 
- อาจารย์ผูส้อนฝึกฝนให้
นักศึกษาน าเสนอความกา้วหน้า
ทางวิชาชีพในช้ันเรียนอย่างมือ
อาชีพ 

 
5.12 การปฐมนิเทศอาจารย์ใหม่ (ตัวบ่งช้ีที่ 4.1) 

การปฐมนิเทศเพ่ือชี้แจงหลักสูตร มี  ไม่มี  
จ านวนอาจารย์ใหม่ ……………-…………. จ านวนอาจารย์ที่เข้าร่วมปฐมนิเทศ …………-……… 

 
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5.13 กิจกรรมการพัฒนาวิชาชีพของอาจารย์และบุคลากรสายสนับสนุน (ตัวบ่งชี้ท่ี 4.1) 
กิจกรรมที่จัด 
หรือเข้าร่วม 

จ านวน สรุปข้อคิดเห็น และประโยชน์ที่
ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้รับ 

หลักฐาน/ตาราง
อ้างอิง อาจารย์ บุคลากร 

สายสนับสนนุ 
อบรมทางวิชาการ การประกันคุณภาพ
อุตสาหกรรมอาหาร ตามระบบ GMP 
Codex และ HACCP วันท่ี 3 ตุลาคม 
2559 

5 1 นักศึกษาและอาจารยไ์ด้พัฒนา
ความรู้ด้านระบบการประกัน
คุณภาพที่ใช้กันอยู่ในโรงงาน
อุตสาหกรรมกรรมอาหารใน
ปัจจุบัน และไดฝ้ึกปฏิบตัิการ
จัดท าแผนการงาน HACCP ในแต่
ละผลิตภัณฑ์ท่ีได้แบ่งตามกลุ่ม 
โดยมีการวิเคราะห์จดุวิกฤติ ความ
เสี่ยง และการแกไ้ขจุดวิกฤต ิ

มทร.ล้านนา 
ล าปาง 

สัมมนาเชิงปฏิบัติการ"การพัฒนาการ
ใช้งานไฟฟ้าแรงสูงพลาสมาและไมโคร
นาโนบับเบลิเพื่อการเกษตร ครั้งท่ี 4 
ระหว่างวันท่ี 22-23 ธ.ค. 2559   

1 0 การสัมมนาเชิงปฏิบัติการได้มีการ
น าเสนองานวิจัยที่ได้จัดท าและ
แลกเปลีย่นความรู้ ในการปรับปรงุ
งานวิจัย ตลอดจนได้แนวคดิต่าง ๆ 
กับกลุ่มนักวิจัยเฉพาะทางเพื่อน า
เทคโนโลยีใหม่ๆ  มาประยุกต์ใช้กับ
งานวิจัยทางด้านอุตสาหกรรม
เกษตร 

มทร.ล้านนา 
ล าปาง 

ประชุมวิชาการนานาชาติ The 1st 
International Symposium on 
Application of High-voltage 
plasma & Micro/Nano Bubble to 
Agriculture and Aquaculture 
(ISHPMNB 2017)” ระหว่างวันท่ี 4-6 
ม.ค. 2560 

1 0 ประชุมวิชาการนานาชาติไดม้ี
โอกาสน าเสนองานวิจัยท้ังภาค
โปสเตอร์และภาคบรรยาย ในภาค
ภาษาอังกฤษ ท าให้นักวิจัยได้
แลกเปลีย่นแนวคิดและความรู้ที่
หลากหลาย มีความตื่นตัวในดา้น
เทคโนโลยีใหม่ๆ  ช่วยให้ผู้วิจัยมี
แนวทางในการน าเสนอผลงานวิจยั
ในระดับนานาชาต ิ

มทร.ล้านนา 
ล าปาง 

อบรมเชิงปฏิบัติการ Round of LC & 
GC workflow solution and 
sample preparation วันท่ี 23 
มกราคม 2560 

5 0 ได้ความรู้หลักการในการวเิคราะห์
อาหารขั้นสูงด้วยเครื่องมือ LC & 
GC ตลอดจนวิธีการเตรียมตัวอย่าง
อาหารก่อนน าไปวิเคราะห์ด้วย
เครื่องมือ 

มทร.ล้านนา 
ล าปาง 

การประชุมวิชาการ มหาวิทยาลัย
ทักษิณ ครั้งท่ี 27 วันท่ี 3-4 
พฤษภาคม 2560 

1 0 การประชุมวิชาการดังกล่าวได้มี
โอกาสรับทราบและพัฒนาการ
น าเสนองานวิจัย และการ
แลกเปลีย่นเรยีนรู้ที่หลากหลาย 
รวมทั้งความก้าวหน้า ในด้าน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ท่ีช่วย
ให้ผู้วิจัยมีแนวทางในการน าเสนอ
ผลงานวิจัยในระดับชาติและ
นานาชาติตามล าดับ 

มทร.ล้านนา 
ล าปาง 
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โครงการพัฒนาผู้สอนทางด้านสะเต็ม 
(STEM) วันท่ี 12-13 กันยายน 2559 
ห้องประชุมราชมงคลบ้านกร่าง 50 ปี 
ณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ล้านนา พิษณุโลก 

4 0  มทร.ล้านนา 
พิษณุโลก 

อบรม Smart Farm System และ 
Food analysis ที่ Industry 
Technology Research Institute 
(ITRI), Taipei, Taiwan ในระหว่าง
วันท่ี 27 พ.ย. – 7 ธ.ค. 2559 

1 0  มทร.ล้านนา 
พิษณุโลก 

อบรม เรื่อง ความเชื่อมโยงเกษตร 
อาหาร โภชนาการ และสุขภาพ สู่
ผลิตภณัฑ์ส าหรับผู้บริโภค 
และความส าเร็จทางการตลาดในยคุ
ปัจจุบัน โดย ศ.ดร. วิสิฐ จะวะสิต 
วันท่ี 3 พฤศจิกายน 2559 ณ ห้อง
ประชุมหิรญัญิการ ์

4 1  มทร.ล้านนา 
พิษณุโลก 

โครงการ การพัฒนาทักษะการเรียนรู้
ในศตวรรษที่ 21: การพัฒนาการเรียน
การสอนและการพัฒนาวิชาชีพ วันท่ี 
22 กุมภาพันธ์ 2560 ณ ห้องประชุม
ราชมงคลบ้านกร่าง 50 ปี 

5 0  มทร.ล้านนา 
พิษณุโลก 

 
สรุปผลการประเมินตนเอง องค์ประกอบท่ี 5 : หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

ตัวบ่งชี้ เป้าหมายปีนี้ ผลการด าเนินงาน การบรรลุเป้าหมาย เป้าหมายปีต่อไป 
5.1 3 3 บรรลุเป้าหมาย  4 
5.2 3 3 บรรลุเป้าหมาย 4 
5.3 3 3 บรรลุเป้าหมาย 4 
5.4 3 4 บรรลุเป้าหมาย 5 

 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่นและจุดที่ควรพัฒนา : 

จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 
โครงสร้างหลักสูตรมีความทันสมัยสามารถผลิตบัณฑิต
ได้สอดคล้องกับความต้องการของสถานประกอบการ 
โดยมีการปรับปรุงหลักสูตรทุก 5 ปี 

ควรแยกเล่มหลักสูตรตามพ้ืนที่ เพื่อให้การหริการ
งานหลักสูตรมีประสิทธิภาพ และควรจัดหาต าแหน่ง
บุคลากรสายสนับสนุนประจ าหลักสูตรเพื่อช่วยใน
การบริหารงานประกันหลักสูตรที่เพียงพอและ
เหมาะสม 

 



รายงานการประเมินตนเอง (SAR)  หลักสูตรวิทยาศาสตร์บณัฑติ สาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการอาหาร 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลล้านนา ปีการศึกษา 2559 

113 

 

หมวดที ่6 
การบริหารหลักสูตร 

 
6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ (ตัวบ่งชี้ 6.1)  

ระบบกลไกและผลการด าเนินงาน หลักฐาน/
เอกสาร 

1. ระบบการด าเนินงานของภาควิชา/คณะ/สถาบันโดยมีส่วนร่วมของอาจารย์ประจ าหลักสูตร
เพื่อให้มีสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
ระบบกลไก (P) มีขั้นตอนดังนี้ 
     1. หลักสูตร ประเมินการใช้งานและความซ้ าซ้อนของสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ เพื่อวางแผน
และจัดหาให้เพียงพอ กับความต้องการอย่างสมเหตุสมผล 
     2. ท าแผนเพื่อจัดล าดับความส าคัญ เพ่ือจัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ และเสนอต่อสาขาหรือ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อจัดสรรงบประมาณ 
     3. อาจารย์ประจ าหลักสูตรมีส่วนร่วมในการพิจารณางบประมาณ และข้ันตอนการจัดซื้อ และ
ตรวจรับสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ตามแผนงานที่วางไว้ 
 
การน าระบบและกลไกเกี่ยวกับสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ไปปฏิบัติ (D) มีการด าเนินการดังนี้ 
     1. หลักสูตรมีส่วนร่วมในการท าแผนและจัดซื้อ เพื่อจัดหารายการสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
ได้แก่ วัสดุโครงการสอนประจ าภาคเรียนที่ 1/2559 และ 2/2559 
     2. หากพบว่าสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ใด ช ารุด ไม่สามารถใช้งานได้ จะท าการประสานงาน 
เพ่ือด าเนินการแก้ไขต่อไป  ส่วนครุภัณฑ์หรือกรณีของการซ่อมที่ต้องใช้งบประมาณมาก หลักสูตร
ก าหนดให้หัวหน้าสาขาวิชา (ประธานหลักสูตร) เป็นผู้จัดท าโครงการ (แบบ ง8) เสนอขอ
งบประมาณต่อคณะ หรือเขตพ้ืนที่ ต่อไป 
 
การประเมินกระบวนการ (C) มีกระบวนการดังนี้  
     1. จากผลการส ารวจและวิเคราะห์การใช้งาน เครื่องมือ ท าให้หลักสูตรทราบสถานะและ
ความเพียงพอของสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่มีอยู่ให้พร้อมใช้งาน 
     2. คณะกรรมการหลักสูตรจัดท าแผนเพ่ือเรียงล าดับความส าคัญก่อนหลังท าให้ได้สิ่งสนับสนุน
การเรียนรู้ที่ตรงตามความต้องการ 
     3. นอกจากนั้นอาจารย์ประจ าหลักสูตรได้มีส่วนร่วมในการพิจารณางบประมาณ และข้ันตอน
จัดซื้อ และตรวจรับสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ ท าให้ทราบถึงข้อมูลของสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่
สามารถใช้ร่วมกันได้เพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด  
 
การพัฒนาและปรับปรุงกระบวนการ (A) มีดังนี ้
     หลักสูตรต้องศึกษาข้อมูลเกี่ยวกับสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ให้ทันสมัยเท่าทันกับความก้าวกน้า
และการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี 
 
     ในส่วนของทรัพยากรที่ใช้ร่วมกันทั้งมหาวิทยาลัย เช่น ห้องสมุด พื้นที่จัดหาหนังสือตามความ
ต้องการของนักศึกษาและอาจารย์ โดยให้อาจารย์ประจ าหลักสูตร ผู้สอน มีส่ วนร่วมในการ

สกอ. 6.1-01  
รายงานการ
ประชุมของ
แต่ละพ้ืนที่ 
 
สกอ. 6.1-02 
บันทึก
ข้อความ 
แจ้งซ่อม 
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คัดเลือกหนังสือที่ร้านค้าหรือศูนย์หนังสือน ามาจัดแสดงเป็นประจ าทุกปี ฐานข้อมูลเพื่อการสืบค้น
ออนไลน์ นักศึกษาและอาจารย์ สามารถเข้าใช้งานได้ตามต้องการ โดย login ผ่าน user และ 
password ที่มหาวิทยาลัยออกให้ 
 
     อย่างไรก็ตาม จากร่วมทบทวนระบบและกลไกดังกล่าวของอาจารย์ประจ าหลักสูตร (มทร.
ล้านนา พิษณุโลก) เห็นนพ้องว่าระบบและกลไกการด าเนินการในปี 2558 ยังไม่ชัดเจนนัก จึงควร
มีการด าเนินการปรับปรุงระบบและกลไกในปี 2559  โดยได้จัดท าระบบและกลไกการด าเนินการ 
ดังแสดงในภาพที่ 16 
 

 
 
ภาพที่ 16 ระบบกลไกการด าเนินงานเพื่อจัดหา/ปรับปรุงสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
2. จ านวนสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่เพียงพอและเหมาะสมต่อการจัดการเรียนการสอน 
ระบบกลไก (P) มีข้ันตอนดังนี้  
     1. ท าการส ารวจจ านวนสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่มีอยู่ในปัจจุบัน 
     2. ประเมินความเพียงพอและความต้องการใช้ทรัพยากรของอาจารย์และนักศึกษา 
     3. จัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ให้เพียงพอ 
     4. ติดตามการใช้ทรัพยากร 
 
การน าระบบและกลไกเก่ียวกับสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ไปปฏิบัติ (D) มีการด าเนินการดังนี ้
 จากการส ารวจและประเมินจ านวนทรัพยากร พบว่าหลักสูตร มีจ านวนสิ่งสนับสนุนการ
เรียนรู้ ดังนี้ 

สกอ. 6.1-02 
บันทึก
ข้อความ 
แจ้งซ่อม 
 
สกอ. 6.1-03  
โครงการซ่อม
บ ารุงครุภัณฑ์ 
และอาคาร
สถานที่
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     1. ห้องเรียน/ห้องบรรยาย จ านวนไม่น้อยกว่า 3 ห้อง รองรับได้ประมาณ 30−40 ที่นั่ง 
     2. ห้องปฏิบัติการ ได้แก่ อาคารปฏิบัติการแปรรูปอาหาร ห้องปฏิบัติการจุลชีววิทยาทาง
อาหาร ห้องปฏิบัติการทดสอบทางกายภาพ ห้องปฏิบัติการเทคโนโลยีเนื้อสัตว์ ห้องปฏิบัติการ
เคมีอาหาร และห้องปฏิบัติการเทคโนโลยีเบเกอร์รี่ 
     3. อาคารวิทยบริการ ประกอบด้วย ห้องสมุด ห้องโสตทัศนศึกษา ห้องสืบค้น ห้องศูนย์เรียนรู้
และนวัตกรรม ที่มีหนังสือ ต าราเรียน และวารสารที่เกี่ยวข้อง ไม่น้อยกว่า 10,000 เล่ม  
     4. ครุภัณฑ์ จ านวน ไม่น้อยกว่า 50 รายการ 
     5. ห้องคอมพิวเตอร์ จ านวน 4 ห้อง มีคอมพิวเตอร์จ านวน 150 เครื่อง 
     6. ศูนย์การเรียนรู้ด้วยตัวเอง จ านวน 1 ห้อง มีคอมพิวเตอร์จนวน 40 เครื่อง 
     7. มีการบริการอินเตอร์เน็ตไร้สายความเร็วสูง และมีระบบข้อมูลออนไลน์ แบบไม่เสีย
ค่าใช้จ่าย ไม่น้อยกว่า 11 ฐานข้อมูล 
 จากการประเมินจ านวนสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ และการติดตามการใช้งานของทรัพยากร 
ส่วนใหญ่มีการใช้งานอย่างต่อเนื่อง ในการเรียนการสอน การวิจัย และการบริการวิชาการ 
 
การประเมินกระบวนการ (C) มีกระบวนการดังนี้ 
     จากกระบวนการส ารวจและประเมินจ านวนทรัพยากร ท าให้หลักสูตรทราบถึงความเพียงพอ
และเหมาะสมต่อ ความต้องการใช้งานของอาจารย์และนักศึกษา และผลการติดตามการใช้งาน
ของทรัพยากรท าให้ทราบว่าทรัพยากรบางอย่างไม่ได้จัดสภาพแวดล้อมอย่างเหมาะสม เช่น 
หลังคาอาคาร 3 รั่ว ซึ่งอาจจะมีผลท าให้เครื่องมือในห้องปฏิบัติการและ อุปกรณ์ในห้องเรียน 
เสียหายได้ (มทร.ล้านนา น่าน) และพบว่าทรัพยากรบางรายการขาดแคลนและช ารุด หลักสูตรจึง
มีมติให้เสนอของบประมาณเพ่ิมเติมหรือซ่อมแซมให้สิ่งสนับสนุนการเรี ยนรู้มีพอเพียงและ
เหมาะสม  โดยมอบหมายให้หัวหน้าสาขาวิชา (ประธานหลักสูตร) เป็นผู้จัดท าโครงการ (แบบ ง8) 
เสนอของบประมาณต่อคณะ หรือเขตพ้ืนที่ ต่อไป (มทร.ล้านนา พิษณุโลก) 
 
การพัฒนาและปรับปรุงกระบวนการ (A) มีการประเมินปรับปรุงดังนี้ 
     คณะกรรมการหลักสูตรเห็นสมควรให้มีการน าผลการติดตามไปพัฒนาและปรับปรุงการ
บริหารจัดการทรัพยากรให้มีประสิทธิภาพสูงสุด เช่น การแจ้งและท าแผนให้มหาวิทยาลัย
พิจารณางบประมาณในการซ่อมแซม หรือเปลี่ยนหลังคาอาคารเรียนเพ่ือให้ ห้องเรียนและ
อุปกรณ์ทางวิทยาศาสตร์อยู่ในสภาพแวดล้อมที่เหมาะสม 
 
ผลการด าเนินงาน 
- มทร.ล้านนา ล าปาง 
     จ านวนสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้โดยทั่วไปเพียงพอและเหมาะสมต่อการจัดการเรียนการสอน 
เช่น การจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ การจัดสภาพสิ่งแวดล้อมให้เหมาะสมต่อการเรียนรู้และมี
ความปลอดภัย อ านวยความสะดวกให้แก่นักศึกษาในด้านเครื่องมืออุปกรณ์ที่สนับสนุนการเรียนรู้
และการศึกษา 
     จากการประเมินความพึงพอใจของอาจารย์ประจ าหลักสูตรมีข้อเสนอแนะในด้านอุปกรณ์
พ้ืนฐานไม่พอ หนังสือเข้าห้องสมุดมีน้อย 
 

สาขาวิชา
เทคโนโลยี
การอาหาร 
งบปี 2560 
(พิษณุโลก) 
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- มทร.ล้านนา พิษณุโลก 
      จากการส ารวจ พบว่า มีห้องปฏิบัติการ และอุปกรณ์หลายรายการช ารุด ต้องด าเนินการขอ
ซ่อมแซม/ขอเพ่ิม หลักสูตรจึงจัดท าค าขอครุภัณฑ์ วัสดุ อุปกรณ์ และซ่อมแซมห้องปฏิบัติการ/
เครื่องจักร อุปกรณ์ต่าง ๆ ให้เพียงพอและเหมาะสม ซึ่งปีงบประมาณ 2560 หลักสูตรไม่ได้รับ
จัดสรรครุภัณฑ์แต่อย่างใด ส่วนห้องปฏิบัติการ เครื่องจักร และอุปกรณ์หลายรายการที่ช ารุด 
ได้รับอนุมัติงบประมาณในการซ่อมแซม และด าเนินการซ่อมไปแล้วบางส่วน 
 
- มทร.ล้านนา น่าน 
            จากการส ารวจ พบว่า มีห้องปฏิบัติการ และอุปกรณ์หลายรายการช ารุด ต้อง
ด าเนินการขอซ่อมแซม/ขอเพ่ิม หลักสูตรจึงจัดท าค าขอครุภัณฑ์ วัสดุ อุปกรณ์ และซ่อมแซม
ห้องปฏิบัติการ/เครื่องจักร อุปกรณ์ต่าง ๆ ให้เพียงพอและเหมาะสม 
3. กระบวนการปรับปรุงตามผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาและอาจารย์ต่อสิ่ง
สนับสนุนการเรียนรู ้
ระบบกลไก (P) มีข้ันตอนดังนี้ 
     1. อาจารย์ประจ าหลักสูตร ร่วมกันพิจารณาก าหนดรูปแบบและแบบฟอร์มการประเมินความ
พึงพอใจของนักศึกษาและอาจารย์ ต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
     2. มีการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาและอาจารย์ต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
     3. น าผลการประเมินมาพิจารณาเพ่ือหาแนวทางแก้ไขการบริหารจัดการสิ่งสนับสนุนการ
เรียนรู้ร่วมกัน 
 
การน าระบบและกลไกไปปฏิบัติ (D) มีการด าเนินงานดังนี้ 
- มทร.ล้านนา ล าปาง 
     ในปีการศึกษา 2559 อาจารย์ประจ าหลักสูตร มีความพึงพอใจด้านสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้อยู่
ในระดับมาก (เฉลี่ย=4.32) เพ่ิมข้ึนจากปีการศึกษา 2558 ส่วนนักศึกษามีความพึงพอใจด้านสิ่ง
สนับสนุนการเรียนอยู่ในระดับปานกลางถึงมาก (เฉลี่ย=3.66-3.95) เพ่ิมขึ้นเล็กน้อยจากปี
การศึกษา 2558 
 
- มทร.ล้านนา พิษณุโลก 
     หลักสูตรได้ประเมินความพึงพอใจต่อต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ ของนักศึกษาหลักสูตร
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร จ านวน 20 คน คิดเป็นร้อยละ 35.7 ของนักศึกษาใน
หลักสูตร พบว่า มีคะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ในภาพรวมคือ 3.04 (ปาน
กลาง) ซึ่งหัวข้อที่นักศึกษาให้คะแนนน้อยสุด คือ “มีบริการเครื่องอ านวยความสะดวกและ
อุปกรณ์กีฬาและการออกก าลังกาย” มีคะแนนเฉลี่ย 2.15 (พึงพอใจน้อย) 
ส่วนความพึงพอใจในประเด็นหลักท้ัง 4 ด้านมีคะแนน ดังนี้ 
     1 การบริการด้านกายภาพ เพื่อส่งเสริมคุณภาพชีวิต 2.89 (ปานกลาง) 
     2 สิ่งอ านวยความสะดวกที่เอ้ือต่อการพัฒนาการเรียนรู้ 3.18 (ปานกลาง) 
     3 การบริการด้านการให้ค าปรึกษา แหล่งข้อมูลข่าวสารที่เป็นประโยชน์แก่นักศึกษาและศิษย์
เก่า 3.06 (ปานกลาง) 
     4 การบริการด้านการพัฒนาศักยภาพ 3.20 (ปานกลาง) 

สกอ. 6.1-04  
แบบประเมิน
ความพึงพอใจ
ของนักศึกษา
และอาจารย์
ต่อสิ่ง
สนับสนุนการ
เรียนรู้ 
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นักศึกษาให้ข้อเสนอแนะสรุปเป็นประเด็นได้ดังนี้ 
     - ควรรีบปรับปรุงฝ้าเพดานในโรงงาน (ท้ัง 2 โรงงาน) และห้องน้ า 
     - ระบบไฟฟ้าในโรงงานแปรรูปเสียบอย overload ง่าย ควรเดินไฟใหม่ทั้งหมด และติดตั้ง 
stabilizer 
     - ควรปรับปรุงระบบคุณภาพน้ าทั้งหมด 
     - ควรซ่อมแซ่มเครื่องจักรทุกตัวเพ่ือให้นักศึกษาได้ใช้งานเครื่องจักรจริง ๆ โดยเฉพาะ
สายการผลิตอาหารกระป๋อง และห้องเย็น 
     - อยากให้ทุกห้องมีเครื่องปรับอากาศ 
     - ห้องปฏิบัติการร้อนมากเวลาท าการหุงต้ม พัดลมมีน้อย เก้าอ้ีพังเยอะ 
     - ควรมีสื่อการเรียนที่พร้อม และเพียง เช่น projector 
     - ตรวจสอบแก๊สหุงต้มแต่ละห้องให้พร้อมใช้งาน 
     - ควรปรับปรุงห้องน้ าที่ช ารุดให้ใช้การได้ รวมถึงสุขลักษณะเรื่องความสะอาด และจัดให้มีสบู่
ล้างมือ 
     - โรงอาหารควรปรับปรุงความสะอาด ป้องกันสัตว์ต่าง ๆ เช่น นกไม่ให้เข้าไปท าความสกปรก 
     - ควรจัดเพ่ิมท าปลั๊กไฟให้เพียงพอ เพ่ือให้นักศึกษาได้ท างานอย่างสะดวกยิ่งขึ้น 
     - สายไฟฟ้าของเครื่องจักรถูกหนูกัด ท าให้ใช้งานเครื่องไม่ได้ ล าบาก 
     - ควรจัดตู้น้ าดื่มประจ าอาคารของสาขาวิชาให้เพียงพอ 
     - โรงอาหารมีร้านค้าน้อย บริเวณเตรียมอาหารของร้านค้าสกปรก 
     - เพราะอะไรจึงไม่อนุญาตให้เล่นกีฬาในอาคารเอนกประสงค์ 
     - Internet wifi ไม่แรง หลุดบ่อย เชื่อมต่อไม่ค่อยได้ 
 
- มทร.ล้านนา น่าน 
     ในปีการศึกษา 2559 หลักสูตรได้จัดท าแบบประเมินความพึงพอใจต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้
ของนักศึกษา โดยการใช้แบบสอบถาม โดยมีหัวข้อที่คะแนนความพึงพอใจต่ ากว่า 3.51 ดังนี้  
     - ความทันสมัยของสื่อเทคโนโลยีและอุปกรณ์ภายในห้องเรียน คะแนนเฉลี่ย 3.42  
     - ห้องปฏิบัติการทางภาษา คะแนนเฉลี่ย 3.33 
     - มีจุดเชื่อมต่ออินเตอร์เน็ตอย่างทั่วถึง คะแนนเฉลี่ย 3.04 
     - มีบริการคอมพิวเตอร์ อินเตอร์เน็ตความเร็วสูง คะแนนเฉลี่ย 2.67 
     - การจัดพ้ืนที่/สถานที่ส าหรับนักศึกษาและอาจารย์ได้พบผะสังวรรค์แลกเปลี่ยนสนทนา หรือ 
ท างานร่วมกัน คะแนนเฉลี่ย 3.38 
     - มีการดูแล รักษาสภาพแวดล้อม และทรัพยากรที่เอ้ือต่อการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ 
คะแนนเฉลี่ย 3.46 
 
การประเมินกระบวนการ (C) มีข้ันตอนดังนี ้
     คณะกรรมการหลักสูตรร่วมกันพิจารณาแบบฟอร์มการประเมินฯ มีความเหมาะสมครอบคลุม 
ท าให้ทราบถึงข้อมูลความพึงพอใจต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่มีอยู่ นอกจากนั้นคณะกรรมการ
หลักสูตรได้ร่วมกันพิจารณาหาแนวทางปรับปรุงและพัฒนาความถึงพอใจต่อสิ่งสนับสนุนการ
เรียนรู้ให้ เหมาะสมกับผู้ใช้งานมากขึ้น 
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การพัฒนาและปรับปรุงกระบวนการ (A) มีการประเมินปรับปรุงดังนี้ 
     ควรพัฒนาช่องทางในการประเมินความพึงพอใจต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ให้มีความสะดวก
รวดเร็วยิ่งขึ้น เช่น การใช้แบบสอบถามออนไลน์  
     จากผลความพึงพอใจ ต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ ข้างต้น คณะกรรมการหลักสูตรจะท าแผน
เพ่ือปรับปรุงให้มีความพึงพอใจต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้มากข้ึน 
 
การประเมินตนเองตามตัวบ่งช้ี 
ระดับ เกณฑ์ ผลการประเมิน 

1 มีระบบ มีกลไก มี 
2 มีการน าระบบ กลไกไปสู่การปฏิบัติ/ด าเนินงาน มี 
3 มีการประเมินกระบวนการ มี 
4 มีการปรับปรุง/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมิน มี 
5 มีผลจากการปรับปรุงเห็นชัดเจนเป็นรูปธรรม ไม่มี 
6 มีแนวปฏิบัติที่ดีโดยมีหลักฐานเชิงประจักษ์ยืนยันและกรรมการผู้ตรวจประเมิน

สามารถให้เหตุผลอธิบายการเป็นแนวปฏิบัติที่ดีได้ชัดเจน 
ไม่มี 

 
ผลการประเมินตนเองครั้งนี้  : ..3..  คะแนน 
 
สรุปผลการประเมินตนเอง องค์ประกอบท่ี 6 : สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

ตัวบ่งชี้ เป้าหมายปีนี้ ผลการด าเนินงาน การบรรลุเป้าหมาย เป้าหมายปีต่อไป 
6.1 3 3 บรรลุเป้าหมาย  4 

 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่นและจุดที่ควรพัฒนา :  

จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 
1. มีเครื่องมือวิเคราะห์อาหารขั้นสูงและเครื่องมือการแปรรูป
อาหารในระดับอุตสาหกรรมอาหารที่เพียงพอต่อการน ามาใช้
ในงานผลิตและงานเรียนงานสอน 

 

1. ขาดบุคลากรทีเ่ชี่ยวชาญในการใช้เครื่องมือวิเคราะห์ขั้นสูง
และเครื่องมือในการแปรรูปอาหารการใช้ประโยชน์ในงาน
เรียนงานสอน 
2. ขาดงบประมาณในการบ ารุงรักษาเครื่องมือวิเคราะห์
อาหารขั้นสูงและเครื่องมือการแปรรูปอาหารในระดับ
อุตสาหกรรมอาหาร 
3. ควรเร่งด าเนินการซ่อมแซมครภุัณฑ์ อุปกรณ์ และฝ้า
เพดานของโรงงานแปรรูปที่ช ารดุโดยด่วน ก่อนที่จะเกดิความ
ช ารุดเสยีหายไปมากกว่านี้ และยังอาจก่อให้เกิดอันตรายแก่
ทั้งคณาจารย์และนักศึกษาในระหว่างการจัดการเรียนการสอน 
4. ควรติดตั้งระบบไฟฟ้าใหเ้พียงพอต่อการใช้งาน และติดตั้ง 
stabilizer เนื่องจากขณะนี้เกดิการ overload ขึ้น และใน
กรณีที่ไฟฟ้าดับกะทันหัน ซึ่งเป็นสาเหตุหนึ่งที่ท าให้เครื่องมือ 
และครภุณัฑ์ที่มีราคาสูงช ารดุเสยีหาย 
5. ปรับปรุงคุณภาพน้ าใช้ทั้งหมด และเร่งด าเนินการตามข้อ
ร้องเรียน/ข้อเสนอแนะของนักศึกษา 
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หมวดที ่7 
ข้อคิดเห็น และข้อเสนอแนะเกี่ยวกับคุณภาพหลักสูตรจากผู้ประเมิน 

 
7.1 ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะเกี่ยวกับคุณภาพหลักสูตรจากผู้ประเมิน 
- มทร.ล้านนา ล าปาง 

ข้อคิดเห็นหรือสาระจากผู้ประเมนิ ความเห็นของผู้รับผิดชอบหลักสตูร การน าไปด าเนินการวางแผนหรือ
ปรับปรุงหลักสูตร 

1. บัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษาจากสาขานี้
มีคุณภาพในระดับดีมาก แต่หลักสูตร
ค ว ร มี ก า ร เส ริ ม ทั ก ษ ะ ท า งด้ า น
ภาษาต่ างประเทศ  และทักษะด้ าน
เทคโนโลยีสารสนเทศให้กับนักศึกษา
เพิ่มขึ้น 

อาจารย์ประจ าหลักสูตรควรวางแผน
จัดท าโครงการเสริมทักษะงานด้าน
ภาษาอังกฤษทางวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการอาหาร 

1. ในรายวิชาสัมมนา วทอ. อาจารย์
ผู้สอนได้เน้นฝึกให้นักศึกษาทุกคน
แปลผลงานวิจัยที่ตีพิมพ์ ในระดับ
นานาชาติ 
2. มหาวิทยาลัยจัดให้มีการสอบและ
อบรมหลังมีการสอบ MOCTOIC 

2. ควรเตรียมความพร้อมของนักศึกษา
ทางด้านวิชาพื้นฐาน และวิชาชีพพื้นฐาน
เพื่อให้นักศึกษาสามารถคงอยู่ตลอด
หลักสูตร 

อาจารย์ป ระจ าหลั กสู ต รได้ เสนอ
โครงการปรับพื้นฐานของหลักสูตร แต่
ไม่ได้รับการสนับสนุนจากคณะ วทก.
และมหาวิทยาลัย เนื่องจากโครงการ
เตรียมความพร้อมมหาวิทยาลยัได้จัดใน
ภาพรวมให้นักศึกษาใหม่ทุกหลักสูตร
ก่อนเข้าเรียน  

จัดท าและเสนอโครงการปรับพ้ืนฐาน
ทางวิทยาศาสตร์การอาหารก่อนเข้า
วิชาชีพและโครงการพี่ ช่ วยน้ อ ง
เสริมสร้างความเข้มแข็งทางวิชาการ 
แต่ไม่ได้ด าเนินการ 

3. ควรส่งเสริมและสนับสนุนให้อาจารย์
ประจ าหลักสูตรมีคุณวุฒิ และขอก าหนด
ต าแหน่งทางวิชาการเพิ่มขึ้น 

อาจารย์ประจ าหลักสูตรได้เสนอขอ
ก าหนดต าแหน่งทางวิชาการต าแหน่ง
ผู้ช่วยศาสตราจารย์เพิ่มขึ้นจ านวน 1 
คน คือ นางสาวนภาพร  ดีสนาม โดย
อยู่ ในระหว่างขั้นตอนการพิจารณา
ผลงานทางวิชาการ 

1. ม ห า วิ ท ย า ลั ย จั ด อ บ ร ม เ ชิ ง
ปฏิบัติการการขอก าหนดต าแหน่ง
ทางวิชาการในทุกปีการศึกษา 
2. หลักสูตรได้จัดให้อาจารย์ที่ได้รับ
ก าหนดต าแหน่งทางวิชาการเป็นพี่
เลี้ยงให้ค าปรึกษาและแนะน าในการ
ยื่นขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ 

4. ควรมีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ตาม
มาตรฐานผลการเรียนรู้ที่กาหนดใน 
มคอ.3 และ 4 อย่างน้อยร้อยละ 25 
ของรายวิ ช าที่ เปิ ด สอน ใน แต่ ล ะปี
การศึกษาในทุกเขตพื้นท่ี 

อาจารย์ผู้สอนยังไม่มีความเข้าอย่าง
ท่องแท้ในวิธีการทวนสอบที่ถูกต้อง 
โดยขาดผู้ตรวจสอบให้ค าแนะน าและ
ส่งผลต่อการทวนสอบไม่เป็นไปตาม
เกณฑ์ มีเพียงบางรายวิชาที่มีการทวน
สอบ 

แต่ละวิชาเรียนก าหนดให้มีการทวน
สอบตามความรับผิดชอบหลักตาม
มาตรฐานผลการเรียนรู้ทั้ ง 6 ด้าน
ของหลักสูตร (มคอ.2) 

5. จากการประเมินด้านการบริหาร
จัดการหลักสูตร พบว่าการบริหาร
หลักสูตรรวมไม่มีประสิทธิภาพในการ
บริหารจัดการได้ดีเท่าที่ควรเช่น 
- ก า รสื่ อ ส า ร  ก า ร ป ร ะ ชุ ม ที่ ข า ด
ประสิทธิภาพเนื่องจากอาจารย์ประจ า
หลักสูตรไม่สามารถเข้าประชุมพร้อมกัน
ได้ 
- การจัดท า มคอ.3 - มคอ.7 (รวม) ไม่
สามารถท าให้แล้วเสร็จตามเวลา 
- ผลการประเมินโดยเฉลี่ยของ 3 พื้นที ่

- คณ ะ วทก .ได้ จัด ให้ทุ กหลักสู ตร
ประชุมทางไกล VDO Conference ใน
การก ากับติดตามการด าเนินงานบริหาร
หลักสูตร ช่วยให้หลักสูตรได้เสนอแนว
ทางการด าเนินหลักสูตรต่อผู้บริหาร
โดยตรง  
- อาจารย์ประจ าหลักสูตรได้เสนอให้มี
การแยกหลักสูตรตามพื้นที่เพื่อให้การ
บริหารหลักสูตรมีประสิทธิภาพ แต่
แนวทางของผู้บริหารและแนวทางผู้
ปฏิบัติไม่สอดคล้องกัน จึงไม่สามารถ

- จัดให้มีการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น
กันมากขึ้นในการด าเนินงานหลักสูตร
ทางโซเชียลมีเดีย 
- จัดท าแผนงานประกันคุณภาพ
หลักสูตรที่สอดคล้องกับงานประกัน
คุณภาพของคณะ 
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ไม่ ส าม ารถส ะท้ อ น ภ าพ ข อ งก า ร
บริหารงานหลักสูตรในแต่ละพื้นที่ได้
อ ย่ า งแ ท้ จ ริ ง  ดั งนั้ น ก ารป รั บ ป รุ ง 
หลักสูตรในปี 2560 ควร 
แยกเป็นหลักสูตรเดี่ยว โดยให้แต่ละ
พื้นที่บริหารหลักสูตรเอง 

ปรับปรุงหลักสูตรในปี 2560 แยกเป็น
หลักสูตรเดี่ยว โดยให้แต่ละพื้นท่ีบริหาร
หลักสูตรเองได้ 

 
- มทร.ล้านนา พิษณุโลก 

ข้อคิดเห็นหรือสาระจากผู้ประเมนิ ความเห็นของผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร 

การน าไปด าเนินการวางแผนหรือ 
ปรับปรุงหลักสูตร 

1. ควรมีการก าหนดเป้าหมายการพัฒนา
ทักษะการเรยีนรู้ของนักศึกษาให้เป็นไป
ตามทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที ่21 

ก าหนดเป้าหมายการพัฒนาทักษะ
การเรยีนรู้ของนักศึกษาให้เป็นไป
ตามทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที ่
21 

1. หลักสูตรมีการก าหนดเป้าหมายการ
ด าเนินงานในแผนการบริหารงานสาขาวิชา
เทคโนโลยีการอาหารประจ าปีการศึกษา 2558 
ที่ชัดเจน คือ สร้างผลงานทางวิชาการ หรือ
ทักษะปฏิบัติของนักศึกษาไดร้ับรางวัลระดับชาติ
ไม่น้อยกว่า 3 ช้ิน ในปี 2560-2561 
2. หลักสูตรจัดท า และเสนอโครงการที่
เสรมิสร้าง/พัฒนาทักษะการเรียนรู้ของนักศึกษา
ให้เป็นไปตามทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
แก่เขตพื้นที่พิษณุโลก และมหาวิทยาลัย 

2. ควรให้การสนับสนุนและผลักดนัให้
อาจารย์มีการพัฒนาตนเองอย่างตอ่เนื่อง 

สนับสนุนและผลักดันให้อาจารย์มี
การพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 

1. หลักสูตรมีนโยบายและโครงการต่าง ๆ ท่ีให้
การส่งเสริม/สนบัสนุน/อนุมัติให้คณาจารย์เข้า
อบรม/ศึกษาดูงาน หรือน าเสนองานต่าง ๆ 

3. ควรส่งเสริมและผลักดันใหเ้กิดการ
พัฒนาผลงานทางวิชาการของอาจารย์
ประจ าหลักสตูร 

ส่งเสริมและผลักดันให้ เกิดการ
พัฒนาผลงานทางวิชาการของ
อาจารย์ประจ าหลักสูตร 

1. หลักสูตรมีโครงการให้การส่งเสริมและ
ผลักดันใหเ้กิดการพัฒนาผลงานทางวิชาการ/
งานวิจัยของอาจารย์ประจ าหลักสตูร โดยได้
เสนอโครงการ แก่เขตพื้นท่ีพิษณโุลก คือ 
โครงการค้นหาโจทย์วิจยัจากทุนภายนอกสู่
ครอบครัว Food Tech. 

4. ควรจัดท าแผนระยะยาว (แผนระยะ 5-
10 ปี) ในการจัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้
ให้สอดคล้องกับความต้องการ เครื่องมือ 
อุปกรณ์  หรือ  ครุภัณ ฑ์ที่ จ า เป็นของ
สาขาวิชา 

จัดท าโครงการต่าง ๆ เพื่อเสนอต่อ 
คณะ พื้นที่ และมหาวิทยาลัย 

1. หลักสูตรมีโครงการพัฒนาห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการ และสิ่งสนับสนุนการเรยีนรู้ดา้น
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 

5. ควรจัดหา/วางงานแผนอัตราก าลัง
บุคลากรสายสนับสนุน เพ่ือให้อาจารย์
ประจ าหลักสตูรสามารถจัดการเรยีนการ
สอนให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น 

จัดส่งข้อมูลความต้องการ
อัตราก าลังในสายสนับสนุนต่อ 
คณะ พื้นที่ หรือมหาวิทยาลัย 

1. แจ้งความต้องการอัตราก าลังในสายสนบัสนุน
ตามแบบส ารวจคณะฯ พื้นที่ หรือมหาวิทยาลยัฯ 
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- มทร.ล้านนา น่าน 
ข้อคิดเห็นหรือสาระจากผู้ประเมนิ ความเห็นของผู้รับผิดชอบหลักสตูร การน าไปด าเนินการวางแผนหรือ

ปรับปรุงหลักสูตร 
องค์ประกอบท่ี 2 บัณฑิต 
บัณฑิตทีส่ าเร็จการศึกษาจากสาขานี้มี
คุณภาพ ในระดับดมีาก แต่หลักสตูรควร
มีการเสริม ทักษะทางด้าน
ภาษาต่างประเทศ และทักษะด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศให้กับนักศึกษา
เพิ่มขึ้น 
 

อาจารย์ประจ าหลักสตูรเห็นด้วยกบั
ข้อเสนอแนะของผู้ประเมินภายนอก  
 

จัดท าและด าเนินโครงการส่งเสริม
ทักษะการสื่อสารด้วยภาษาอังกฤษ
เพื่อการพัฒนาทักษะที่จ าเป็นส าหรับ
ศตวรรษที่ 21 ส าหรบันักศึกษาสาขา
อุตสาหกรรมเกษตร ปีการศึกษา 
2559 

องค์ประกอบท่ี 3 นักศึกษา 
1. ควรเพิ่มการประชาสมัพันธ์หลกัสูตร
ให้มากข้ึนในด้านเนื้อหา และการ
ประกอบอาชีพ เพื่อให้นักศึกษาเข้าใจ
และมีความสนใจเข้าศึกษาในหลักสูตร
เพิ่มขึ้น  
2. ควรเตรยีมความพร้อมของนักศึกษา
ทางด้านวิชาพื้นฐาน และวิชาชีพพ้ืนฐาน
เพื่อให้นักศึกษาสามารถคงอยู่ตลอด
หลักสตูร 
 

อาจารย์ประจ าหลักสตูรเห็นด้วยกบั
ข้อเสนอแนะของผู้ประเมินภายนอก  
 

1. ด าเนินงานในกิจกรรมแนะแนว
การศึกษาให้กับนักเรยีนมัธยมปลาย
ที่ทางมหาวิทยาลัยก าหนด 
 
2. ด าเนินการในกิจกรรมการปรับพื้น
ความรู้ที่ทางมหาวิทยาลัยท า
โครงการ 

องค์ประกอบท่ี 4 อาจารย ์
ควรส่งเสริมและสนับสนุนให้อาจารย์
ประจ าหลักสตูรมีคุณวุฒิ และขอก าหนด
ต าแหน่งทางวิชาการเพิ่มขึ้น 
 

อาจารย์ประจ าหลักสตูรเห็นด้วยกบั
ข้อเสนอแนะของผู้ประเมินภายนอก  
 

มีการส่งอาจารย์ประจ าหลักสตูรเข้า
ร่วมการอบรมให้ความรู้ในการขอ
ก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ และ
ขณะนี้ยังอยู่ในระหว่างด าเนินการ
จัดท าเอกสารผลงานวิชาการเพื่อยืน่
ขอก าหนดต าแหน่ง 
 

องค์ประกอบท่ี 5 หลักสูตรการเรยีนการ
สอน การประเมินผู้เรียน 
1. ควรมีการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิตาม
มาตรฐาน ผลการเรียนรู้ที่ก าหนดใน 
มคอ.3 และ 4 อย่างน้อยร้อยละ 25 
ของรายวิชาที่เปิดสอนในแตล่ะปี
การศึกษาในทุกเขตพื้นท่ี  
2. จากการประเมินด้านการบรหิาร
จัดการ หลักสตูร พบว่าการบริหาร
หลักสตูรรวมไม่มีประสิทธิภาพในการ
บริหารจดัการไดด้ีเท่าท่ีควร เช่น การ
สื่อสาร การประชุมที่ขาดประสิทธิภาพ 
เนื่องจากอาจารย์ประจ าหลักสตูรไม่
สามารถเข้าประชุมพร้อมกันได ้การ
จัดท า มคอ.3 - มคอ.7 (รวม) ไม่

อาจารย์ประจ าหลักสตูรเห็นด้วยกบั
ข้อเสนอแนะของผู้ประเมินภายนอก  
 

1. มีการทวนสอบผลสมัฤทธ์ิตาม
มาตรฐาน ผลการเรียนรู้ที่ก าหนดใน 
มคอ.3 และ 4 จ านวน 8 วิชา คิดเป็น
ร้อยละ26.7 ของรายวิชาทั้งหมดที่
เปิดสอน (ปีการศึกษา 1/2559) และ 
จ านวน  6 วิชา คิดเป็นร้อยละ 26  
(ปีการศึกษา 2/2559) 
 
2. มีการประชุมอาจารย์ประจ า
หลักสตูรอย่างน้อย 3 ครั้งต่อปี
การศึกษา และมีการประชุมอาจารย์
ประจ าหลักสตูรทุกเขตพื้นท่ีโดยใช้
ระบบ video conference จ านวน 
2ครั้งต่อภาคการศึกษา 
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สามารถท าให้แล้วเสร็จตามเวลา ผลการ
ประเมินโดยเฉลีย่ของ 3 พื้นที่ ไม่
สามารถสะท้อนภาพของการบริหารงาน
หลักสตูรในแตล่ะพื้นท่ีได้อย่างแท้จริง 
ดังนั้นการปรับปรุงหลักสูตรในปี 2560 
ควรแยกเป็นหลักสตูรเดี่ยว โดยใหแ้ต่ละ
พื้นที่บริหารหลักสตูรเอง 
องค์ประกอบท่ี 6 สิ่งสนับสนุการเรียนรู ้
หลักสตูรควรมีการประเมินความพึง
พอใจของอาจารย์และนักศึกษาตอ่สิ่ง
สนับสนุนการศึกษา เพื่อให้ตรงกับความ
ต้องการทั้งด้านปริมาณและคณุภาพ 

อาจารย์ประจ าหลักสตูรเห็นด้วยกบั
ข้อเสนอแนะของผู้ประเมินภายนอก  
 

จัดให้มีการประเมินความพึงพอใจ
ของอาจารย์และนักศึกษาต่อสิ่ง
สนับสนุนการศึกษา และน าผลการ
ประเมินเข้าที่ประชุมกรรรมการ
ประจ าหลักสตูรและใช้เป็นแนวทาง
ในการขอครุภณัฑ์ สิ่งสนบัสนุนการ
เรียนการสอนต่อไป 
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สรุปการประเมินหลักสูตร 
 

7.2 การประเมินจากผู้ที่ส าเร็จการศึกษา  (รายงานตามปีที่ส ารวจ) วันที่ส ารวจ ปี 2559 
- มทร.ล้านนา ล าปาง 

การประเมินจากผู้ที่ส าเรจ็การศึกษา ข้อวิพากษ์ที่ส าคัญจากผลการประเมิน 
ผู้ใช้บัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตในระดับมากถึง
มากที่สุดโดยมีคะแนนเฉลี่ย 4.44 บัณฑิตมีภาวะการ
มี ง า น ท า ค่ อ น ข้ า งสู ง ถึ ง ร้ อ ย ล ะ  78.26 เมื่ อ
เปรียบเทียบ 3 ปีย้อนหลัง 

บัณฑิตส่วนใหญ่มีงานท า โดยบัณฑิตมีความขยัน อดทน สู้
งาน มีความตั้งใจในการท างานดีมาก เข้ากับคนได้ง่าย มีการ
ปรับตัว และมีความนอบน้อม มีสัมมาคารวะ เอาใจใส่ในงาน
เป็นอย่างดี เรียนรู้งานได้เร็ว และมีความรับผิดชอบมีความ
นอบน้อม เคารพเชื่อฟังผู้บังคับบัญชา 

ข้อคิดเห็นของคณาจารย์ต่อผลการประเมิน ข้อเสนอการเปลี่ยนแปลงในหลักสูตรจากผลการประเมิน  
บัณฑิตในสาขาวิชาวิทยาศาสตร์การอาหารยังเป็นที่
ต้องการของตลาดแรงงานด้านอุตสาหกรรมอาหาร 

บัณฑิตยังมีการใช้ภาษาอังกฤษที่ต่ า ควรส่งเสริมการใช้
ภาษาอังกฤษให้ดีขึ้น เพื่อใช้ในการท างาน การศึกษาต่อ 

 
- มทร.ล้านนา พิษณุโลก 

การประเมินจากผู้ที่ส าเรจ็การศึกษา ข้อวิพากษ์ที่ส าคัญจากผลการประเมิน 
บัณฑิตมีความพึงพอใจคุณภาพของหลักสูตรทั้ง 6 ด้าน 
(ด้านหลักสูตร อาจารยผ์ู้สอน สภาวะแวดล้อมการ
เรียนรู้ การจัดการเรียนการสอน การวัดและประเมินผล 
และการเรียนรู้ตลอดหลักสตูรได้พฒันาคุณลักษณะของ
ผู้เรยีน) ในภาพรวมอยู่ในระดับ 4.71 (ระดับมาก) 

จุดอ่อน : สถานท่ีให้บริการห้องปฏิบัติการไมเ่พียงพอ 
จุดแข็ง : 1) อาจารยผ์ู้สอนมีความเช่ียวชาญเฉพาะด้านและมี
ประสบการณ์จริงท าให้นักศึกษาได้เรียนรู้งานจริง 

ข้อคิดเห็นของคณาจารย์ต่อผลการประเมิน ข้อเสนอการเปลี่ยนแปลงในหลักสูตรจากผลการประเมิน  
คณาจารย์ในสาขาวิชายังมคีวามเห็นไมส่อดคล้องกับผล
การประเมินโดยบณัฑิต  โดยมีข้อยังมีข้อกังวลว่าบัณฑิต
ที่ส าเร็จการศึกษาไปจะยังไมส่ามารถแข่งขันกับบัณฑิต
ในสาขาวิชาเทคโนโลยีการอาหาร ที่ส าเร็จการศึกษาจาก
สถาบันอืน่ ๆ ได้ เนื่องจากข้อเสียเปรียบในส่วนของ
งบประมาณการจดัการเรียนการสอนท่ีมีอยู่อย่างจ ากัด
และไม่เพียงพอ จึงท าให้ปัจจุบันนกัศึกษาที่อยู่ระหว่าง
การศึกษายังคงมีทักษะในการปฏบิัติงานท้ังด้านการแปร
รูป และการวิเคราะห์อาหารไม่ดีเท่าในอดีต 

หลักสตูรขอความร่วมมือให้อาจารย์ประจ าสาขาวิชาเทคโนโลยี
การอาหาร จดัท าโครงการที่เสริมสร้าง/พัฒนาทักษะการเรียนรู้
ของนักศึกษา แก่เขตพื้นที่พิษณุโลก และมหาวิทยาลัย ตามล าดับ 
เพื่อสร้างความเข้มแข็งทั้งทางด้านวิชาการ และทักษะในการ
ปฏิบัติงานด้านการแปรรูป และการวิเคราะห์อาหาร  ตลอดจน
สนับสนุนและผลักดันใหม้ีการส่งนกัศึกษาเข้าแข่งขัน/น าเสนอ
ผลงานในเวทีระดับชาต ิ

 
- มทร.ล้านนา น่าน 

การประเมินจากผู้ที่ส าเรจ็การศึกษา ข้อวิพากษ์ที่ส าคัญจากผลการประเมิน 
นักศึกษาชัน้ปีที่ 4 (ประเมินหลงักลับจากการฝึกงาน
อุตสาหกรรม) จ านวน 8 คน 
 

- สาระวชิาในหลักสตูรสามารถใช้ได้จริงในการท างาน และ
เพียงพอต่อการท างาน 

- นักศึกษารู้สึกว่าลักษณะงานทีท่ า (อุตสาหกรรมอาหาร) 
เป็นงานที่หนัก 

 

ข้อคิดเห็นของคณาจารย์ต่อผลการประเมิน ข้อเสนอการเปลี่ยนแปลงในหลักสูตรจากผลการประเมิน  
- เห็นด้วยกับผลการประเมิน 
- อธิบายให้นักศึกษาเห็นภาพของงานที่ต้องท าหลัง

- คงสาระวชิาในหลักสูตรแต่ควรปรับปรุงให้ทันสมัยตามการ
เปลี่ยนแปลงของวิชาการและเทคโนโลยี กฎหมายและ
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จบการศึกษา ตลอดจนทางเลือกในการประกอบ
อาชีพ 
- ควรฝึกให้นักศึกษามีความอดทนต่อการท างาน
หนัก 

มาตรฐาน ตลอดจนสภาพสังคม เศรษฐกิจ 
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7.3 การประเมินจากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง (ผู้ใช้บัณฑิต) 
- มทร.ล้านนา ล าปาง 

การประเมินจากผู้ใช้บัณฑติ ข้อวิพากษ์ที่ส าคัญจากผลการประเมิน 
ผู้ใช้บัณฑิตมีความพงึพอใจบัณฑิตในระดับมากถึง
มากที่สุดโดยมีคะแนนเฉลี่ย 4.44  

บัณฑิตสว่นใหญ่มีงานท า โดยบณัฑิตมีความขยัน อดทน สู้
งาน มีความตั้งใจในการท างานดีมาก เข้ากับคนไดง้่าย มีการ
ปรับตัว และมีความนอบน้อม มีสัมมาคารวะ เอาใจใส่ในงาน
เป็นอย่างด ีเรียนรู้งานได้เร็ว และมีความรับผดิชอบมีความ
นอบน้อม เคารพเชื่อฟังผู้บังคับบัญชา 

ข้อคิดเห็นของคณาจารย์ต่อผลการประเมิน ข้อเสนอการเปลี่ยนแปลงในหลักสูตรจากผลการประเมิน  
เน้นการเรียนการสอนทีส่อดแทรกมาตรฐานผลการ
เรียนรู้ทั้ง 6 ด้าน อย่างสม่ าเสมอในทุกวิชาเรียน 
สร้างเสริมกิจกรรมพัฒนาทักษะทางดา้น
ภาษาอังกฤษให้แก่นักศึกษาในทุกรายวิชาชีพ 

จากการประเมินผูส้ าเร็จการศึกษาพบวา่ไม่มบีัณฑติที่ศึกษา
ต่อในระดับ ป โท ควรปรับปรุงโครงสร้างหลักสูตรให้บัณฑติมี
แนวทางการศึกษาต่อระดับ ป โท เพิ่มขึ้น เนื่องจากมีการ
แข่งขันทางการศึกษาเพิ่มข้ึนในปัจจุบนัและอนาคต 

 
- มทร.ล้านนา พิษณุโลก 

การประเมินจากผู้ใช้บัณฑติ ข้อวิพากษ์ที่ส าคัญจากผลการประเมิน 
ผู้ใช้บัณฑิตมีความคดิเห็นในภาพรวมต่อบัณฑติตาม 
TQF 5 ด้าน (คุณธรรมจริยธรรม ความรู้ ทักษะทาง
ปัญญา ทักษะความสัมพันธ์ระหวา่งบุคลและความ
รับผิดชอบ และทักษะการวเิคราะห์เชิงตัวเลข การ
สื่อสารและการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ) ของหลักสูตร
อยู่ในระดับ 3.95 (ระดับปานกลาง) โดยมีข้อเสนอแนะ
ในการปรับปรุงทักษะดา้นคุณธรรมจริยธรรม และดา้น
ความรู ้

 

ข้อคิดเห็นของคณาจารย์ต่อผลการประเมิน ข้อเสนอการเปลี่ยนแปลงในหลักสูตรจากผลการประเมิน  
คณาจารย์ในสาขาวิชามคีวามเห็นสอดคล้องกับผลการ
ประเมินโดยผู้ใช้บัณฑติ  ทั้งนี้อาจารย์ผูส้อนทุกท่านเห็น
ว่านักศึกษายังขาดเรื่องการตรงต่อเวลา ทั้งในเรื่องการ
เข้าช้ันเรยีน และการส่งงานตามก าหนด อีกท้ังยังมักคัด
ลองวรรณกรรมในลักษณะต่าง ๆ เพื่อน ามาใช้ในการท า
รายงานต่าง ๆ รวมถึงยังไมส่ามารถน าความรู้ทาง
ภาคทฤษฎีที่เรยีนมา ไปใช้ในการอธิบาย หรือใช้ในการ
ให้เหตุผลประกอบได้ดีเท่าที่ควร 

หลักสตูรขอความร่วมมือให้อาจารย์ประจ าหลักสูตรและอาจารย์
ผู้สอน เข้มงวดในการก ากับติดตามการเข้าช้ันเรียน การส่งงาน
ของนักศึกษา และปลูกฝังแนวคดิ และค่านิยมที่ไมค่วรปฏิบตัิ
โดยเฉพาะอย่างยิ่งการคดัลอกวรรณกรรม  รวมถึงการเสรมิสร้าง
ความรู้ทางภาคทฤษฎีแก่นักศึกษา ท้ังในรูปแบบของการเสริม
ความรู้ในระหว่างการจดัการเรียนการสอนและกิจกรรมต่าง ๆ ที่มี
ประโยชน์ โดยเน้นการสร้างความรู้ให้เกิดกับนักศึกษา รวมถึงควร
มีการประเมินความรู้ของนักศึกษาเป็นระยะ ๆ ไม่เฉพาะในการ
สอบกลางภาคและปลายภาคเท่านั้น 

 
- มทร.ล้านนา น่าน 

การประเมินจากผู้ใช้บัณฑติ ข้อวิพากษ์ที่ส าคัญจากผลการประเมิน 
ผลประเมินจากผู้ใช้บณัฑิตจ านวน 1 ราย  
1. ผลประเมินด้านคณุธรรม จรยิธรรม และ

จรรยาบรรณในวิชาชีพ ได้คะแนน 3.86  
2. ผลประเมินด้านความรู้ความสามารถเชิงวิชาการ/

วิชาชีพ ได้คะแนน 4.83 

- ควรให้นักศึกษาไดฝ้ึกด้านการแสดงออกและภาวะการเป็น
ผู้น าเนื่องจากลักษณะงานท่ีท าต้องท างานกับคนจ านวนมาก
และต้องดูแลลูกน้องในไลน์ผลิต 

- การสื่อสารภาษาอังกฤษและศัพท์เฉพาะทางที่สามารถ
น าไปใช้เวลาท างานจริง 
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3. ผลประเมินด้านเชาว์ปญัญาทีส่่งผลต่อการ
ปฏิบัติงาน ไดค้ะแนน 4.00 

4. ด้านปฏสิัมพันธ์กับผูร้่วมงาน ไดค้ะแนน 3.67 
5. ด้านการสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ได้คะแนน 3.67 
(5=พึงพอใจมากท่ีสุด 4=พึงพอใจมาก 3=พึงพอใจปาน
กลาง   2=พึงพอใจน้อย 1=ควรปรับปรุง) 

 

ข้อคิดเห็นของคณาจารย์ต่อผลการประเมิน ข้อเสนอการเปลี่ยนแปลงในหลักสูตรจากผลการประเมิน  
- เห็นด้วยกับผลการประเมิน 
- ควรให้นักศึกษาได้ฝึกด้านการแสดงออกและ

ภาวะการเป็นผู้น า 
- ควรเพิ่มทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษ 
- ควรให้อาจารย์ผู้สอนเน้นศัพท์เฉพาะทางในทุก

รายวิชา (วิชาชีพ) 
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7.4 สรุปการประเมินหลักสูตรจากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
กระบวนการประเมิน ข้อวิพากษ์ที่ส าคัญจากผลการประเมิน 

การประเมินฝา่ยพัฒนานักศึกษาได้ด าเนินการส่ง
แบบสอบถามไปยังผู้ใช้บัณฑิตและผู้ใชบ้ัณฑิตสามารถ
ประเมินแบบสอบถามได้ทางอินเตอร์เน็ต จากนั้นฝา่ย
พัฒนานักศึกษาได้จัดท ารายงานสรุปภาวะการมีงานท าสง่
มายังงานหลักสูตร หรือประกาศในเว็บไซด ์

1. บัณฑติมีความหลากหลายในวิชาชีพ ที่บริษัทสามารถ
คัดเลือกมาท างานไดส้ร้างสรรค์บุคลากรออกมาได้มากใน
แต่ละป ี
2. บัณฑติมีความขยัน อดทน สู้งาน มีความตั้งใจในการ
ท างานดีมาก เข้ากับคนไดง้่าย มีการปรับตัว และมีความ
นอบน้อม มีสัมมาคารวะ เอาใจใส่ในงานเป็นอย่างดี 
เรียนรู้งานได้เร็ว และมีความรับผิดชอบมีความนอบน้อม 
เคารพเชื่อฟัง 
ผู้บังคับบัญชา 

ข้อคิดเห็นของคณาจารย์ต่อผลการประเมิน ข้อเสนอการเปลี่ยนแปลงในหลักสูตรจากผลการประเมิน  
- ควรปรับปรุงแบบประเมินที่สอดคล้องกับสถานการที่
เป็นจริง และควรหากลยุทธ์ให้ผู้ใช้บัณฑิตตอบแบบสอบ
กลับคืนมาให้มากกว่านี้ โดยข้อมูลที่ได้เพียงเล้กน้อย
อาจจะไม่ได้สะท้อนคุณภาพของบัณฑิตที่แท้จริง 
- กระตุ้นให้มีการฝึกทักษะทางภาษาอังกฤษมากขึ้น 
อย่างน้อยให้มีการสอดแทรกศัพท์เทคนิคที่ส าคัญให้มาก
ในแต่ละรายวิชา หรือจัดให้มีการเรียนการสอนแบบ
ภาษาอังกฤษในชั้นเรียนบางหน่วยหรือบางรายวิชา หรือ
จัดกิจกรรมการฝึกแปลภาษาอังกฤษในชั้นเรียน หรือจัด
ให้มีกิจกรรมการแข่งขันตอบปัญหาทางวิชาชีพเพื่อเตรียม
ตัวแข่งขันในระดับประเทศต่อไป 

สอดแทรกให้ทุกวิชาชีพเลือกหรือวิชาแกนให้นักศึกษามี
การน าเสนอความก้าวหนา้ทางวชิาการทางวชิาชีพอย่าง
ต่อเนื่อง 
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หมวดที ่7 การเปลี่ยนแปลงที่มีผลกระทบต่อหลกัสตูร 
 

การเปลี่ยนแปลงภายในสถาบนั(ถ้ามี) ที่มีผลกระทบต่อหลักสูตรในช่วง 2 ปีที่ผ่านมา การเปลี่ยนแปลง
ภายนอกสถาบัน(ถ้า
มี) ที่มีผลกระทบต่อ
หลักสูตรในช่วง 2 ปี

ที่ผ่านมา 
     ในช่วง 2 ปีที่ผ่านมา ในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ล าปาง มีการเปลี่ยนแปลงที่มี
ผลกระทบต่อหลักสูตรดังนี้ 
     1. ได้ก าหนดให้หลักสูตรด าเนินงานด้านประกันคุณภาพหลักสูตร โดยอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่มี
งานหลักคืองานเรียนงานสอน และงานรองคืองานวิจัย ปัจจุบันมีภาระงานที่เพิ่มขึ้น เช่น งานประกัน
คุณภาพการศึกษา งานบริการชุมชน งานพัสดุ  งานฟาร์ม และงานเฉพาะกิจอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องกับ
กิจกรรมนักศึกษา การด าเนินงานดังกล่าวขาดบุคลากรสายสนับสนุนที่จะเข้ามามีส่วนช่วยพัฒนา
ระบบงานประกันหลักสูตรและส่งผลกระทบผู้สอนในการพัฒนางานเรียนงานสอนให้ดีขึ้น 
     2. มหาวิทยาลัยได้ก าหนดจ านวนชั่วโมงกิจกรรมนักศึกษามากเกินไปท าให้มีผลกระทบต่อ
ประสิทธิภาพงานเรียนงานสอนนักศึกษาในหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิตน้อยลง 
      3. ระบบสารสนเทศ กลยุทธต่าง ๆ และกิจกรรมในช่วงต่อระหว่างปีการศึกษา 2560 ไม่มี
ความเหมาะสม ส่งผลกระทบต่อการรับสมัครนักศึกษาน้อยลง 
     4. การด าเนินงานในการพัฒนาหลักสูตรปรับปรุง 2560 มีความล่าช้า ส่งผลกระทบต่อการ
บริหารหลักสูตรและนักศึกษาใหม่ 
     5. มีการเปลี่ยนแปลงนโยบายการเปิดภาคปีการศึกษา 2560 โดยกลับมาเปิดแบบเดิม (ภาค
การศึกษาที่  1/2560 เปิดปลายเดือนพฤษภาคม) ท าให้ช่วงการเปิดรับนักศึกษาน้อยลง / 
นักศึกษาบางส่วนยังไม่ตัดสินใจเรื่องที่เรียนเพราะมหาวิทยาลัยอ่ืนยังไม่เปิดภาคเรียน แต่ มทร.
ล้านนา เปิดภาคเรียนแล้ว ท าให้ปริมาณนักศึกษาสมัครเรียนในหลักสูตรน้อยลง 
     6. นโยบายการรับนักศึกษาที่ไม่ยืดหยุ่นเร่ืองช่วงเวลาเปิดและปิดรับสมัคร มีขั้นตอนยุ่งยากใน
การสมัครเรียน ส่งผลท าให้ปริมาณนักศึกษาสมัครเรียนในหลักสูตรน้อยลง 

     ใน ช่ ว ง  2  ปี ที่
ผ่านมา ผลกระทบที่
มีต่อหลักสูตรมีดังนี้ 
     1. นักเรียนมัธยม
ปลายทางด้านวิทย์-
ค ณิ ต  มี จ า น ว น
น้ อ ย ล ง  แ ล ะ ยั ง มี
ค่ านิ ยม ในการเข้ า
ศึกษามหาวิทยาลัยที่
ใหญ่ และมีชื่อ เสียง
ม ากกว่ า  ใน ส าข า
เดียวกัน  จึงมีผลต่อ
จ า น ว น ผู้ ส มั ค ร
น้อยลง 
     2. มีการเปิด
หลักสูตรในสาขาที่
ใกล้เคียงกันมากข้ึน
ในสถาบนัการ
อุดมศึกษา ทั้งของรัฐ
และเอกชน เนื่องจาก
รัฐบาลมนีโยบาย ให้
สถาบนัอุดมศึกษา
ระดับอนุปริญญา 
เปิดสอนในระดบั
ปริญญาตรีได้ จึงท า
ให้มี ผลกระทบของ
การเปลี่ยนแปลงต่อ
หลักสูตร คือ ท าให้
ปริมาณนักศึกษา
สมัครเรียนใน
หลักสูตร น้อยลง 
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หมวดที ่8 
แผนการด าเนินการเพื่อพัฒนาหลักสูตร 

 
8.1 ความก้าวหน้าของการด าเนินงานตามแผนที่เสนอในรายงานของปีท่ีผ่านมา 
- มทร.ล้านนา ล าปาง 

แผนด าเนินการ ก าหนดเวลา
ที่แล้วเสร็จ 

ผู้รับผิดชอบ ความส าเร็จของแผน/เหตุผลที่
ไม่สามารถด าเนินการได้ส าเรจ็ 

1. ประชุมสาขาเพื่อวางแผนการบริหารงานของ
สาขา 

ก่อนเปิดเรยีน 
30 วัน 

ประธาน
หลักสตูร 

มีแผนการเรียนการสอน 

2. เสนอโครงการพัฒนาบณัฑตินักปฏิบัติ
สาขาวิชา วทอ. 

ก่อนเปิดเรยีน 
30 วัน 

ประธาน
หลักสตูร 

ตามแผนงานหลักสตูร 

3. มหาวิทยาลัยรบัสมคัรนักศึกษาตามแผนการ
ปฏิบัติงาน (หลักสตูรมสี่วนร่วมในกระบวนการนี้
เฉพาะการสอบสมัภาษณ)์ 

ก่อนเปิดภาค
เรียน 

อ.ประจ า
หลักสตูร 

ตามค าสั่งมหาวิทยาลัย 

4. จัดท ารายละเอียดของรายวิชา มคอ.3 และ 
มคอ. 4 ครบทุกรายวิชา 

ก่อนเปิดภาค
เรียน 

อ.เจ้าของ
รายวิชา 

ผู้สอนส่งครบทุกวิชา 

5. เทียบโอนรายวิชาส าหรับนักศึกษาเข้าท่ีจบมา
ในระดับ ปวส. และเรียนต่อ ป.ตร ี

ก่อนเปิดภาค
เรียน 

อ.ประจ า
หลักสตูร 

ตามแผนงานหลักสตูร 

6. จัดท าและเสนอแนะแผนการเรยีนส าหรับ
นักศึกษาระดับ ป.ตรี 4 ปี และนักศึกษาเทียบโอน
ไปยังแผนกหลักสตูรและต าราเรียน 

ก่อนเปิดภาค
เรียน 

ประธาน
หลักสตูร 

ตามแผนงานหลักสตูร 

7. ก าหนดส่งประมาณการวัสดุงานเรียนงานสอน ก่อนเปิดเรยีน 
30 วัน 

อ.ประจ า
หลักสตูร 

ตามแผนงานสาขา 

8. จัดตารางเรียนตารางสอน ก่อนเปิดภาค
เรียน 

อ.ประจ า
หลักสตูร 

ตามแผนงานหลักสตูร 

9. ติดตามการจัดส่ง มคอ.3 และ มคอ. 4 ทุก
รายวิชา 

ก่อนเปิดภาค
เรียน 

อ.ประจ า
หลักสตูร 

ตามแผนงานหลักสตูร 

10. จัดการเรียนการสอน ตามมาตรฐานการ
เรียนรู้ และโครงการต่าง ๆ เพื่อพัฒนาศักยภาพ
นักศึกษาและเสรมิสร้างทักษะการเรียนรู้ใน
ศตวรรษที ่21 พัฒนานักศึกษาและอาจารย์
ประจ าหลักสตูร ดังนี ้

   

10.1 โครงการน าเสนอผลงานในท่ีประชุมวิชาการ
นักศึกษาครั้งท่ี 3 โดยนักศึกษาช้ันปีท่ี 4 

23 พฤษภาคม 
2559 

มทร.ล้านนา 
ล าปาง 

ตามแผนงานประจ าปีของ
มหาวิทยาลยั 

10.2 โครงการแข่งขันตอบปัญหาวิชาการ ด้าน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 
(FoSTAT2016) 

16 – 18 มิถุ
ยายน 2559 

อ.ธีรวัฒน์  เทพ
ใจกาศ 

นักศึกษาช้ันปีท่ี 3 จ านวน 4 คน 
ได้ล าดับที่ 8 ของทีมผู้เข้าร่วมการ
แข่งขัน ซึ่งไม่เข้ารอบคัดเลือกใน 
20 ทีมจาก 70 ทีมท่ัวประเทศ 
นักศึกษาได้คะแนนรวม 14 
คะแนนคิดเป็นร้อยละ 50 จาก
คะแนนเตม็ 28 คะแนนใน 4 
หมวดข้อสอบ 

10.3 โครงการอบรมทางวิชาการ การประกัน 3 ตุลาคม รศ.ดร.วันเพ็ญ นักศึกษาและอาจารย์ทัง้หมดใน
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คุณภาพอุตสาหกรรมอาหาร ตามระบบ GMP 
Codex และ HACCP 

2559 จิตรเจริญ หลักสตูรเข้าร่วมโครงการ 

10.4 โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัตกิาร เรื่อง 
เทคนิคการวิเคราะหต์ัวอย่างอาหารและผลติผล
ทางการเกษตรด้วยวิธีทางโครมาโตกราฟฟี
และสเปคโตรมติรี (Round of LC & GC 
workflow Sotution and Sample 
Preparation)  

23 มกราคม 
2560 

รศ.ดร.วันเพ็ญ 
จิตรเจริญ 

นักศึกษาและอาจารย์ทั้งหมดใน
หลักสตูรเข้าร่วมโครงการ 

10.5 โครงการงานฟาร์ม 
- โครงการงานฟาร์มการผลิตผลติภัณฑ์ซีอิ้ว 
- โครงการงานฟาร์มการผลิตผลติภัณฑเ์ต้าเจี้ยว 
- โครงการงานฟาร์มการผลิตผลติภัณฑ์น้ าผลไม้
พร้อมดื่ม 
- โครงการงานฟาร์มการผลิตผลติภัณฑเ์บเกอรี่ 
- โครงการงานฟาร์มการผลิตผลติภัณฑไ์วน์ผลไม้ 
- โครงการงานฟาร์มการผลิตผลติภัณฑ์อาหาร
กระป๋อง 

ระหว่างภาค
เรียน 

อ.ประจ า
หลักสตูร 

การอนุมัติโครงการมีความล่าช้า มี
ผลต่อการด าเนินงานท่ีไมส่ัมพันธ์
กับการเบิกจ่ายวสัดุ ท าให้งานไม่
เป็นไปตามแผนและมีผลกระทบตอ่
รายได้มหาวิทยาลัย 

11. จัดท ารายงานผลการด าเนินการรายวิชาตาม
แบบ มคอ.5 & 6 ครบทุกรายวิชา  

30 วัน หลัง
สิ้นสุดภาค
การศึกษา 

อ.เจ้าของ
รายวิชา 

ตามแผนงานหลักสตูร 

12. ประเมินความพึงพอใจต่อการบริหารหลักสตูร สิ้นสุดปี
การศึกษา 

อ.ประจ า
หลักสตูร 

ตามแผนงานหลักสตูร 

13. ประเมินระดับความพึงพอใจตอ่การเรียนการ
สอน 

ก่อนสิ้นสุดปี
การศึกษา 

นักศึกษา ตามแผนงานหลักสตูร 

14. ประเมินระดับความพึงพอใจตอ่สิ่งสนับสนุน
การเรยีนรู้ (ก่อนสิ้นสดุปีการศึกษา ท้ัง 2 ภาค
การศึกษา) 

ก่อนสิ้นสุดปี
การศึกษา 

มหาวิทยาลยั ตามแผนงานมหาวิทยาลัย 

15. ประชุมสาขาและหลักสูตร (ทบทวนผลการ
ด าเนินงานท่ีผ่านมา) 

ก่อนปิดเรียน 
30 วัน 

หัวหน้าสาขา ตามแผนงานหลักสตูร 

16. การจัดท ารายงานผลการด าเนินการของ
หลักสตูร ตามแบบ มคอ.7 

หลังสิ้นสุดปี
การศึกษา 

อ.ประจ า
หลักสตูร 

ตามแผนงานหลักสตูรและคณะ 
วทก. 
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- มทร.ล้านนา พิษณุโลก 
แผนด าเนินการ ก าหนดเวลาที่แล้ว

เสร็จ 
ผู้รับผิดชอบ ความส าเร็จของแผน/เหตุผลที่

ไม่สามารถด าเนินการได้ส าเรจ็ 
1. ประชุมอาจารยป์ระจ าหลักสูตร ตาม
มาตรฐานการเรียนรู ้

ก่อนเปิดภาคเรียน 30 
วัน 

หัวหน้าสาขาวิชา/
หัวหน้าหลักสูตร 

100 

2. ด าเนินการตามมาตรฐานการเรยีนรู้ และ
โครงการต่าง ๆ ได้แก ่

ระหว่างภาค
การศึกษา-สิ้นสุดภาค

การศึกษา 

อาจารย์ประจ า
หลักสตูร 

 

   2.1 โครงการการจัดการเรยีนการสอน
สาขาวิชาเทคโนโลยีการอาหาร ปกีารศึกษา 
2559 

ต.ค. 2559-ก.ย. 2560 ผศ. จุฑามาศ ถิระ
สาโรช และคณาจารย์

ในสาขาวิชา 

100 

   2.2 โครงการซ่อมบ ารุงครภุัณฑ ์และ
อาคารสถานท่ีสาขาวิชาเทคโนโลยกีาร
อาหาร งบปี 2560 

ต.ค. 2559-ก.ย. 2560 อ. อรรณพ ทัศนอุดม 
และคณาจารย์ใน

สาขาวิชา 

ไม่ได้รับการอนุมัตโิครงการ 

   2.3 โครงการพัฒนาห้องเรยีน 
ห้องปฏิบัติการ และสิ่งสนับสนุนการเรยีนรู้
ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 
งบปี 2560 

ต.ค. 2559-ก.ย. 2560 อ. อรรณพ ทัศนอุดม 
และคณาจารย์ใน

สาขาวิชา 

ไม่ได้รับการอนุมัตโิครงการ 

   2.4 โครงการบริการวิชาการด้าน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร งาน
เปิดรั้วราชมงคลล้านนา 59 

ส.ค. 2559 อ. อรรณพ ทัศนอุดม 
และคณาจารย์ใน

สาขาวิชา 

100 

   2.5 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการรู้จัก 
เข้าใจ ใช้ห้องปฏิบัติการอย่างถูกตอ้งและ
ปลอดภัย เพื่อพัฒนางานวิจัย 

ต.ค.-พ.ย. 2559 นส. รัชนู แก้วเมือง ไม่ได้รับการอนุมัตโิครงการ 

   2.6 โครงการถ่ายทอดความรูด้ว้ยรัก ต.ค. 2559-ม.ค. 2560 อ. สุริยาพร นิพรรัมย ์ ไม่ได้รับการอนุมัตโิครงการ 
   2.7 โครงการกระตุ้นศักยภาพผลงาน
นักศึกษาสู่เวทีระดับชาต ิ

พ.ย. 2559-ก.ค. 2560 อ. สุริยาพร นิพรรัมย ์ ไม่ได้รับการอนุมัตโิครงการ 

   2.8 โครงการประกวดนวัตกรรม
ผลิตภณัฑ์อุตสาหกรรมเกษตร 

พ.ย. 2559-ม.ค. 2560 
ก.พ.-มี.ค. 2560 

ผศ. เฉลมิพล ถนอม
วงค์ 

ไม่ได้รับการอนุมัตโิครงการ 

   2.9 โครงการสืบสานวัฒนธรรมไทยและ
อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม สาขาวิชา ปี 2559 

ม.ค.-มี.ค. 2560 อ. อรรณพ ทัศนอุดม ไม่ได้รับการอนุมัตโิครงการ 

   2.10 การอบรมเชิงปฏิบัติการระบบ
คุณภาพและมาตรฐานอาหารสากล 

ก.พ.-มี.ค. 2560 อ. เมธาวี อนะวัชกุล ไม่ได้รับการอนุมัตโิครงการ 

   2.11 โครงการประกวดผลิตภัณฑ์ Food 
Innovation Contest (FosTAT) 

เม.ย. 2559-เม.ย. 
2560 

ผศ. เฉลมิพล ถนอม
วงค์ 

ไม่ได้รับการอนุมัตโิครงการ 

   2.12 โครงการรู้เขารู้เรา (ศึกษาดูงาน) พ.ค.-ก.ค. 2560 อ. สุริยาพร นิพรรัมย ์ 100 
3. ประเมินผลการด าเนินงาน ภายใน 60 วันหลังปิด

ภาคเรยีน 
อาจารย์ประจ า

หลักสตูร 
100 

สรุป: 1. จ านวนโครงการของสาขาวิชาที่ด าเนินการแล้วเสร็จ เท่ากับ 3 โครงการ 
คิดเป็น ร้อยละ 25 ของจ านวนโครงการทั้งหมด (12 โครงการ) 
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- มทร.ล้านนา น่าน 
แผนด าเนินการ ก าหนดเวลาที่แล้วเสร็จ ผู้รับผิดชอบ ความส าเร็จของแผน/เหตุผลทีไ่ม่

สามารถด าเนินการได้ส าเร็จ 
โครงการส่งเสริมทักษะ
การสื่อสารด้วย
ภาษาอังกฤษท่ีจ าเป็น
ส าหรับศตวรรษที่ 21 
 

ตุลาคม 2559 อาจารย์ประจ า
หลักสตูร 

ส าเรจ็ 

โครงการส่งเสริมทักษะ
ด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศเพื่ออาชีพ
และชีวิตประจ าวัน 

 อาจารย์ประจ า
หลักสตูร 

ไม่ได้ด าเนินการในปีการศึกษา 2559 
เนื่องจากไมส่ามารถจัดหาวิทยากรได้ใน
ช่วงเวลาที่ต้องการ (แต่จะยังคงด าเนินการ
ในปีการศึกษา 2560) 

โครงการส่งเสริม และ
สนับสนุนให้คณาจารย์ 
อบรม ดูงานภายนอก 
ท างานวิจัย และ
น าเสนอผลงานทาง
วิชาการ 

มีนาคม 2560 อาจารย์ประจ า
หลักสตูร 

ด าเนินงานเสร็จในส่วนของการศึกษาดูงาน
ภายนอก 
 
 
 

 
8.2 ข้อเสนอในการพัฒนาหลักสูตร 

1. ข้อเสนอในการปรับโครงสร้างหลักสูตร (จ านวนหน่วยกิต รายวิชาแกน รายวิชาเลือกฯ) 
- เสนอให้ปรับจ านวนหน่วยกิตจาก 139 หน่วยกิต ของหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555  เป็นหลักสูตร

ปรับปรุง พ.ศ. 2560 จ านวน 135 หน่วยกิต ซึ่งได้ปรับเปลี่ยนให้หลักสูตรมี 2 แขนงวิชาคือ แขนงวิชา 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร และแขนงวิชา พัฒนาผลิตภัณฑ์อาหาร ส าหรับกลุ่มวิชาชีพบังคับ เช่น 
อุตสาหกรรมเกษตรเบื้องต้น การสุขาภิบาลโรงงานอุตสาหกรรมอาหารและกฎหมายอาหาร และการประกัน
คุณภาพอาหาร เสนอปรับลดจ านวนหน่วยกิตจาก 3 หน่วยกิต เป็น 2 หน่วยกิต เนื่องจากเป็นวิชาที่มีเฉพาะทฤษฎี 
และกลุ่มวิชาชีพเลือกเสนอให้ปรับเพิ่มจาก 12 หน่วยกิต เพิ่มเป็น 15 หน่วยกิต 

- เพ่ิมรายวิชาเลือกให้เข้ากับสถานการณ์ตลาดและสังคม เช่น เทคโนโลยีการผลิตกาแฟ เทคโนโลยีชา 
นวัตกรรมอาหาร มาตรฐานผลิตภัณฑ์ฮาลาล  การจัดการธุรกิจอาหารขนาดย่อม ภาษาอาเซียนในอุตสาหกรรม
อาหาร 
 

2. ข้อเสนอในการเปลี่ยนแปลงรายวิชา (การเปลี่ยนแปลง เพ่ิมหรือลดเนื้อหาในรายวิชา การเปลี่ยนแปลง
วิธีการสอนและการประเมินสัมฤทธิ์ผลรายวิชาฯ) 

- เสนอให้มีการปรับแผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่
รายวิชา  (Curriculum  Mapping) ให้เหมาะสม และในรายวิชา ระบบการจัดการความปลอดภัยในอาหารได้
เสนอให้เปลี่ยนชื่อวิชาและปรับหน่วยกิตจากเดิมที่มี 3 หน่วยกิต (3(2-3-5)) เปลี่ยนเป็นวิชา การประกันคุณภาพ
อาหาร 2 หน่วยกิต 2(2-0-4) 
 

3. กิจกรรมการพัฒนาคณาจารย์และบุคลากรสายสนับสนุน 
- เสนอแนะให้มหาวิทยาลัยสนับสนุนงบประมาณในการพัฒนาองค์ความรู้ที่สอดคล้องกับสายวิชาชีพของ

สายวิชาการมากที่สุด โดยเปิดโอกาสให้บุคคลากรสายวิชาการสามารถพัฒนาตนเองตามความต้องการอย่างอิสระ
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โดยสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของหลักสูตร (มคอ.2) และพัฒนาองค์ความรู้ในสายสนับสนุนที่สามารถน ามาใช้
ประโยชน์ในการท างานได้จริง โดยจัดสรรงบประมาณสนับสนุนการพัฒนาอาจารย์ในเชิงวิชาการที่สอดคล้องกับ
วิชาชีพที่เพียงพอและเหมาะสม 

- สาขาวิชาเทคโนโลยีการอาหารมีนโยบายให้อาจารย์ประจ าหลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน ตลอดจนบุคลกร
และเจ้าหน้าที่ภายในสาขาวิชา เข้าร่วมการอบรมหรือสัมมนาความรู้ทางวิชาการ/ทักษะในการปฏิบัติงาน การ
บริหารจัดการหลักสูตร และ/หรือการจัดการเรียนการสอน อย่างน้อยคนละ 1 ครั้งต่อปี 

- พัฒนาทางด้านวิชาการของอาจารย์ ได้แก่ การฝังตัวในภาคอุตสาหกรรม การขอก าหนดต าแหน่งทาง
วิชาการ การศึกษาดูงาน 
 
8.3 ทิศทางการพัฒนา 

1) เป้าหมายการด าเนินงานระยะสั้น ระยะกลาง และระยะยาว 
มหาวิทยาลัยฯ มีประเด็นที่จะต้องด าเนินการเร่งด่วนดังนี้ 

ตารางท่ี 8.3.1.1 เป้าหมายการด าเนินงานระยะสั้น ระยะกลาง และระยะยาว 

แผนการพัฒนา 
ปีงบประมาณ 

2559 2560 2561 2562 2563 
เพิ่มจ านวนนักศึกษา 
 
 

30 คน (4 ปี) 
30 คน (เทียบ

โอน) 

30 คน (4 ปี) 
30 คน (เทียบ

โอน) 

30 คน (4 ปี) 
30 คน (เทียบ

โอน) 

30 คน (4 ปี) 
30 คน (เทียบ

โอน) 

30 คน (4 ปี) 
30 คน 

(เทียบโอน) 
การศึกษาต่อระดับปริญญาเอก - 1 คน - -1 คน - 
ต าแหน่งทางวิชาการ 
 

- ผศ. 2 คน ผศ.2 คน 
ศ. 1 คน 
รศ. 1 คน 

- 

ปรับปรุงหลักสูตรให้ทันกับ
เทคโนโลยีวิชาการ 
 

    
ปรับปรุง
หลักสตูร 
2565 

 
ตารางท่ี 8.3.1.2 เป้าหมายการพัฒนาบุคลากรทางวิชาชีพระยะสั้น ระยะกลาง และระยะยาว 

แผนการพัฒนา 
ปีงบประมาณ 

2560 2561 2562 2563 2564 
โครงการฝึกอบรมเชิงวิจัย ณ สิงค์โปร มาเลเซีย จีน 
ออสเตรเลีย นิวซีแลนด์ อินโดนีเซีย เยอรมันนี ฝรั่งเศส 
ออสเตรีย จีน 

     

โครงการฝึกอบรมเชิงวิจัยด้านการประยุกต์ใช้เทคโนโลยี
พลาสมาในอุตสาหกรรมอาหาร ณ ญี่ปุ่น      

โครงการฝึกอบรมแลกเปลี่ยนวิทยากรระหวา่งหน่วยงาน      
โครงการฝังตัวศูนย์นวัตกรรมอาหาร      
โครงการฝังตัวโครงการออกแบบบรรจุภณัฑ ์      
โครงการฝึกอบรมโครงการเพิ่มพูนทักษะระบบประกัน
คุณภาพอาหารระดับสากล      

โครงการฝังตัวนวัตกรรมเทคโนโลยีการแปรรูป      
โครงการฝังตัวนวัตกรรมผลติภณัฑ์      
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2) แผนการพัฒนาที่สอดคล้องกับเป้าหมาย 
ตารางท่ี 8.3.2.1 แผนการพัฒนาที่สอดคล้องกับเป้าหมาย 

แผนการพัฒนา ระยะสั้น ระยะกลาง ระยะยาว 
- โครงการฝึกอบรมเชิงวิจัย ณ สิงค์โปร มาเลเซีย จีน 

ออสเตรเลีย นิวซีแลนด์ อินโดนีเซยี เยอรมันน ีฝรั่งเศส 
ออสเตรยี จีน 

- โครงการฝึกอบรมเชิงวิจัยด้านการประยุกต์ใช้
เทคโนโลยีพลาสมาในอุตสาหกรรมอาหาร ณ ญี่ปุ่น 

- โครงการฝึกอบรมโครงการเพิ่มพูนทักษะระบบประกัน
คุณภาพอาหารระดับสากล 

- - 
8 เดือน ถึง 2 

ปี 

เพิ่มจ านวนนักศึกษา 
 

- โครงการแนะแนว
การศึกษาต่อหลักสูตร
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการอาหาร 

- โครงการเปิด
บ้าน
อุตสาหกรร
มเกษตร 

- โครงการ
มหาวิทยาลั
ยพี่เลี้ยง 

ต าแหน่งทางวิชาการ 
 

- โครงการสนับสนุน
ส่งเสริมการขอก าหนด
ต าแหน่งทางวิชาการ 

  

ปรับปรุงหลักสูตรให้ทันกับเทคโนโลยีวิชาการ 
 

- การปรับปรุงเนื้อหา
รายวิชาตามการ
เปลี่ยนแปลงทาง
วิชาการและสังคม 

การปรับปรุง
หลักสูตรทกุ
รอบ 5 ปี 

 

- โครงการฝังตัวในสถานประกอบการด้านอุตสาหกรรม
อาหาร 
- โครงการฝึกอบรมแลกเปลีย่นวิทยากรระหว่างหน่วยงาน 

1 - 3 เดือน 
- - 

- โครงการฝังตัวศูนย์นวัตกรรมอาหาร 
- โครงการฝังตัวโครงการออกแบบบรรจุภัณฑ์ 
- โครงการฝังตัวนวัตกรรมเทคโนโลยีการแปรรูป 
- โครงการฝังตัวนวัตกรรมผลิตภัณฑ์ 

- 4 - 6 เดือน - 
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8.4 แผนปฏิบัติการใหม่ส าหรับปีการศึกษา 2560 
ระบุแผนการปฏิบัติการแต่ละแผน วันที่คาดว่าจะสิ้นสุดแผน  และผู้รับผิดชอบ 
- มทร.ล้านนา ล าปาง 

แผนการพัฒนา แผนปฏิบัติการ วันที่คาดว่าจะสิ้นสุดแผน ผู้รับผิดชอบ 
เพิ่มจ านวนนักศึกษา 
 

โครงการแนะแนวการศึกษาต่อ
หลักสูตรวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการอาหาร 

กุมภาพันธ์ 2561 อ.ชณิชา  จินาการ 
อ.นภาพร ดีสนาม 
 

 
ต าแหน่งทางวิชาการ 
 

โครงการสนับสนุนส่งเสริมการขอ
ก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ ตลอดปีการศึกษา อ.ชณิชา  จินาการ 

ก า ร พั ฒ น า ศั ก ย ภ า พ
นักศึกษาและเสริมสร้างทักษะ
การเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 

โครงการประชุมวิชาการ
อุตสาหกรรมเกษตรส าหรับ
นักศึกษา 

กันยายน 2560 รศ.ดร.วันเพ็ญ  จิตรเจริญ 

 โครงการแข่งขันตอบปัญหา
วิชาการ ด้านวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการอาหาร 
(FoSTAT2017) 

15 – 18 มิถุนายน 2560 อ.นภาพร  ดีสนาม 

โครงการ การบรูณาการการ
เรียนรู้กับงานวิจยั และบริการ
วิชาการสาขาอุตสาหกรรม
เกษตร 

ตุลาคม 2560 และมีนาคม 
2561 

อ.ชณิชา  จินาการ 

 โครงการแข่งขันทักษะ
สร้างสรรค์ทางวิชาการด้าน
เทคโนโลยีการเกษตร 

มิถุนายน 2560 อ. ธีรวัฒน์  เทพใจกาศ 

โครงการนิเทศนักศึกษาสาขา
อุตสาหกรรมเกษตร 

ธันวาคม 2560 อ.นภาพร  ดีสนาม 

 
- มทร.ล้านนา พิษณุโลก 

แผนการด าเนินการ ก าหนดเวลาที่คาดว่าจะ
แล้วเสร็จ 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุมอาจารยป์ระจ าหลักสูตร ตามมาตรฐาน
การเรยีนรู ้

ก่อนเปิดภาคเรียน 30 วัน 
(เปิดภาคเรียน 29 พค. 

2560) 

 หัวหน้าสาขาวิชา/หัวหน้า
หลักสตูร 

2. ด าเนินการตามมาตรฐานการเรยีนรู้ และ
โครงการต่าง ๆ ได้แก ่

ระหว่างภาคการศึกษา-
สิ้นสุดภาคการศึกษา 

 อาจารย์ประจ าหลักสตูร 

   2.1 โครงการการจัดการเรยีนการสอนสาขาวิชา
เทคโนโลยีการอาหาร ปีการศึกษา 2560 

มิ.ย. 2560-พ.ค. 2561 ปวส. 20,700 
วทบ. 84,300 
รวม 105,000 

ผศ. จุฑามาศ ถิระสาโรช และ
คณาจารย์ในสาขาวิชา 

   2.2 โครงการซ่อมบ ารุงครภุัณฑ ์และอาคาร
สถานท่ีสาขาวิชาเทคโนโลยีการอาหาร งบปี 2561 

ต.ค. 2560-ก.ย. 2561 2,135,000 อ. อรรณพ ทัศนอุดม และ
คณาจารย์ในสาขาวิชา 

   2.3 โครงการพัฒนาห้องเรยีน ห้องปฏิบัติการ 
และสิ่งสนับสนุนการเรียนรูด้้านวทิยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการอาหาร งบปี 2561 

ต.ค. 2560-ก.ย. 2561 4,625,000 อ. อรรณพ ทัศนอุดม และ
คณาจารย์ในสาขาวิชา 
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   2.4 โครงการบริการวิชาการด้านวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยีการอาหาร งานเปดิรั้วราชมงคล
ล้านนา 60 

ส.ค. 2560 17,00 อ. อรรณพ ทัศนอุดม และ
คณาจารย์ในสาขาวิชา 

   2.5 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการรู้จัก เข้าใจ ใช้
ห้องปฏิบัติการอย่างถูกต้องและปลอดภัย เพื่อ
พัฒนางานวิจัย 

ต.ค.-พ.ย. 2560 67,100 นส. รัชนูแก้วเมือง 

   2.6 โครงการถ่ายทอดความรูด้ว้ยรัก พ.ค. 2560-ก.ย. 2560 8,200 อ. สุริยาพร นิพรรัมย ์
   2.7 โครงการกระตุ้นศักยภาพผลงานนักศึกษาสู่
เวทีระดับชาต ิ

พ.ย. 2560-พ.ค. 2561 26,100 อ. สุริยาพร นิพรรัมย ์

   2.8 โครงการประกวดนวัตกรรม
ผลิตภณัฑ์อุตสาหกรรมเกษตร 

พ.ย. 2560–มี.ค. 2561 22,000 ผศ. เฉลมิพล ถนอมวงค ์

   2.9 โครงการสืบสานวัฒนธรรมไทยและอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม สาขาวิชา ปี 2559 

ม.ค.-มี.ค. 2561 16,000 อ. อรรณพ ทัศนอุดม 

   2.10 การอบรมเชิงปฏิบัติการระบบคุณภาพและ
มาตรฐานอาหารสากล 

ก.พ.-มี.ค. 2561 35,000 อ. อรรณพ ทัศนอุดม 

   2.11 โครงการประกวดผลิตภัณฑ์ Food 
Innovation Contest (FosTAT) 

เม.ย. 2560-มิ.ย. 2561 22,000 ผศ. เฉลมิพล ถนอมวงค ์

   2.12 โครงการรู้เขารู้เรา (ศึกษาดูงาน) มี.ค.-มิ.ย. 2561 38,960 อ. สุริยาพร นิพรรัมย ์
3. ประเมินผลการด าเนินงาน ภายใน 60 วันหลังปิดภาค

เรียน 
 อาจารย์ประจ าหลักสตูร 

 
- มทร.ล้านนา น่าน 

แผนการพัฒนา แผนปฏิบัติการ วันที่คาดว่าจะสิ้นสุดแผน ผู้รับผิดชอบ 
 
เพิ่มจ านวนนักศึกษา 
 

- โครงการแนะแนวการศึกษาต่อ
หลักสูตรวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการอาหาร 

กุมภาพันธ์ 2561 - อาจารย์บุษบา  มะโนแสน 
- ดร.สุทธิดา ปัญญาอินทร์ 

- โครงการเปิดบ้านอุตสาหกรรม
เกษตร 

มกราคม 2561 อาจารย์ประจ าหลักสูตร 

- โครงการมหาวิทยาลัยพี่เลี้ยง  อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
 
ต าแหน่งทางวิชาการ 
 

- โครงการสนับสนุนส่งเสริมการ
ขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ  

- อาจารย์บุษบา  มะโนแสน 
- ดร.สุทธิดา ปัญญาอินทร์ 

 
ปรับปรุงหลักสูตรให้ทันกับ
เทคโนโลยีวิชาการ 

 

- การปรับปรุงเนื้อหารายวิชา
ตามการเปลี่ยนแปลงทาง
วิชาการและสังคม 

 อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
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แบบรับรองความถูกต้องสมบูรณ์ของข้อมูล 
ขอรับรองว่าข้อมูลที่น าเสนอในรายงานฉบับนี้ได้มีการด าเนินการจริง 

  1. เป็นอาจารย์ประจ าหลักสูตรนี้เพียงหลักสูตรเดียว โดยไม่ได้ประจ าหลักสูตรอื่น ๆ อีก 
  2. มีประสบการณ์ผลงานวิจัย 

(ระบุชื่อเจ้าของผลงาน  ชื่อผลงาน ปีที่ตีพิมพ์เผยแพร่ผลงาน) 
- มทร.ล้านนา ล าปาง 

อาจารย์ประจ าหลักสูตรคนที่หนึ่ง  อาจารยน์ภาพร ดีสนาม 
1. Napaporn Deesanam, Ni-orn Chomsri, Chanchai Dechthummarong, Vishnu 

Thonglek and Kiyoshi Yoshikawa.  2017.  Effect of High Voltage Plasma on 
Inhibition of Contaminated Microorganisms in Ingredients of Traditional Thai 
Fermented Sausage (Nham)The 1st international Symposium on Application 
of High-Voltage, Plasma & Micro/Nano Bubbles to Agriculture and 
Aquaculture (ISHPMNB 2017) ณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา จ.เชียงใหม่  

2. Ni-orn Chomsri, Ammarit Seeklom, Kamonwan Manosakun, Worawan Sunanta, 
Napaporn Deesanam, Vishnu Thonglek, Chanchai Dechthummarong and 
Kiyoshi Yoshikawa.  2017.  Feasibility of dirt removal and decontamination of 
agricultural product by micro- and nanobubble treatment. The 1st 
international Symposium on Application of High-Voltage, Plasma & 
Micro/Nano Bubbles to Agriculture and Aquaculture (ISHPMNB 2017) ณ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา จ.เชียงใหม่. 

3. ชณิชา จินาการ รุ่งทิวา กองเงิน  สุพัฒน์ ใต้เวชศาสตร์  และนภาพร ดีสนาม อิทธิพลของ
ปริมาณกล้าเชื้อจุลินทรีย์เริ่มต้นที่มีต่อคุณภาพโยเกิร์ตน้ านมแพะ 2560.  ส่วนผสมที่
เหมาะสมของฟักทองสามสายพันธุ์ในการผลิตข้าวแต๋นฟักทองด้วยวิธีมิกเจอร์ดีไซด์.  การ
ประชุมวิชาการระดับชาติ ประเทศไทย 4.0 “วิจัยขับเคลื่อนสังคม” จัดโดยมหาวิทยาลัย
ทักษิณ ครั้งที่ 27 ประจ าปี 2560. 

4. นภาพร ดีสนาม ชโนดม  วงศ์ค าลือ และสุพัฒน์  ใต้เวชศาสตร์.  2559.  การพัฒนาลูกชิ้นหมูลด
แป้งสาลีและเสริมเส้นใยจากสับปะรด. การประชุมวิชาการระดับชาติ วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีระหว่างสถาบันครั้งที่ 4วันที่  31  พฤษภาคม  2559.  หน้า 107. 

 
อาจารย์ประจ าหลักสูตรคนที่สอง  อาจารยส์ุพัฒน์ ใต้เวชศาสตร์ 

1. ณัฐธญาณ์ ศรีสุวอ มลิวรรณ์ กิจชัยเจริญ ณัฐวลิณคล เศรษฐปราโมทย์ และสุพัฒน์  ใต้เวช  
    ศาสตร์. 2559. ผลของสารเคมีที่มีต่อคุณสมบัติของผงน้ าอ้อยในการผลิตแบบดั้งเดิม.  

     วารสารวิจัยมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 8 (1) : 39-50. 
 
อาจารย์ประจ าหลักสูตรคนที่สาม  อาจารยช์ณิชา จินาการ 
1. ชณิชา จินาการ รุ่งทิวา กองเงิน  สุพัฒน์ ใต้เวชศาสตร์  และนภาพร ดีสนาม.  2560.  อิทธิพล

ของปริมาณกล้าเชื้อจุลินทรีย์เริ่มต้นที่มีต่อคุณภาพโยเกิร์ตน้ านมแพะ การประชุมวิชาการ
ระดับชาติ ประเทศไทย 4.0 “วิจัยขับเคลื่อนสังคม” จัดโดยมหาวิทยาลัยทักษิณ ครั้งที่ 27 
ประจ าปี 2560. 

 
 
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อาจารย์ประจ าหลักสูตรคนที่สี่  ผศ.ดร.วรรณา อัมมวรรธน์ 
1. วรรณา อัมมวรรธน์  จิราภรณ์ พรมทิ  ณัฐชา  ลินดา  และชิน ปิง ตัน.  2560.  ส่วนผสมที่

เหมาะสมของฟักทองสามสายพันธุ์ในการผลิตข้าวแต๋นฟักทองด้วยวิธีมิกเจอร์ดีไซด์.  การ
ประชุมวิชาการระดับชาติ ประเทศไทย 4.0 “วิจัยขับเคลื่อนสังคม” จัดโดยมหาวิทยาลัย
ทักษิณ ครั้งที่ 27 ประจ าปี 2560. 

 
อาจารย์ประจ าหลักสูตรคนที่ห้า  รศ.ดร.วันเพ็ญ จิตรเจริญ 
1. วันเพ็ญ จิตรเจริญ จันจิรา คาปวง และรุ่งเรืองรัตน์ แผ่นทอง. 2559. ศักยภาพของสายพันธุ์ยีสต์

และปริมาณไนโตรเจนที่ย่อยได้ต่อคุณภาพการหมักของไวน์ลิ้นจี่. การประชุมทางวิชาการ
พะเยาวิจัยครั้งที่ 5 , มหาวิทยาลัยพะเยา, 28-29 มกราคม 2559. 95. 

2. วันเพ็ญ จิตรเจริญ นราทิพย์ คิดคร่อง และวิรัญญา กันทวงศ์. 2559. สารให้ความคงตัวที่
เหมาะสมต่อคุณภาพของไวน์ลิ้นจี่. การประชุมวิชาการของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ครั้ง
ที่ 54, 2-5 กุมภาพันธ์ 2559. 111. 

3. วันเพ็ญ จิตรเจริญ ลัดดาวัลย์ ปาปิน ธัญลักษณ์ บัวผัน และลชินี ปานใจ. 2559. ผลของสาย
พันธุ์ต่อสารให้กลิ่นระเหยในเนื้อและน้ าเม่า. การประชุมวิชาการของ
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ครั้งที่ 54, 2-5 กุมภาพันธ์ 2559.110. 

 
- มทร.ล้านนา พิษณุโลก 

อาจารย์ประจ าหลักสูตรคนที่หนึ่ง  ดร. อรรณพ ทัศนอุดม 
1. กรองทิพย์ ผ่องประทีป  นันทวัน ปูค า  ศีลศิริ สง่าจิตร และอรรณพ ทัศนอุดม.  2559.  การ

ปรับปรุงคุณภาพเนื้อผลปาล์มหางกระรอกด้วยสารกลุ่ม GRAS เพ่ือใช้เป็นวัตถุดิบส าหรับ
ผลิตภัณฑ์อาหารแปรรูป.  วารสารวิทยาศาสตร์เกษตร 47(3พิเศษ): 95–98. 

2. ยศยา ทุริสุทธิ์  อรรณพ ทัศนอุดม  ลัดดา วัฒนศิริธรรม  ฆรณี ตุ้ยเต็มวงศ์ และวราภา มหา
กาญจนกุล.  2559.  การต้านทานกรดเบนโซอิกและกรดซอร์บิกของ Aspergillus flavus 
ในน้ าพริกตาแดง.  วารสารวิทยาศาสตร์ มข. 44(1): 111–123. 
 

อาจารย์ประจ าหลักสูตรคนที่สอง  ผู้ช่วยศาสตราจารย์เฉลิมพล ถนอมวงค์ 
1. พันนิษา จันพินิจ  ธิดารัตน์ ปิ่นสกล และเฉลิมพล ถนอมวงค์.  2559.  การผลิตไซรัปข้าวจาก

ปลายข้าวหอมนิล.  การประชุมวิชาการมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลครั้งที่ 8 ระหว่าง
วันที่ 24 - 26  สิงหาคม 2559 ณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ. 

2. อ าพล คล้ายหนู  ภัทรดนัย หิงห้อยทอง และเฉลิมพล ถนอมวงค์.  2559.  ผลของเจลลาติน
และกรดซิตริกต่อคุณภาพของกัมมี่เยลลี่รสชาข้าว.  การประชุมวิชาการวิจัยและนวัตกรรม
สร้างสรรค์ ครั้งที่ 3 ระหว่างวันที่ 15-16 กันยายน 2559,มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ล้านนา, เชียงใหม่  

 
อาจารย์ประจ าหลักสูตรคนที่สาม  ผู้ช่วยศาสตราจารย์จุฑามาศ ถิระสาโรช 

ไม่ปรากฎ  
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อาจารย์ประจ าหลักสูตรคนที่สี่  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ดร. กฤษดา กาวีวงศ์ 
1. กฤษดา กาวีวงศ์ และ ทินกร ทาตระกูล.  2559.  การผลิตน้ านมหัวปลีพร้อมดื่ม.  การประชุม

วิชาการระดับชาติเครือข่ายวิจัยอุดมศึกษาทั่วประเทศ ครั้งที่ 11 ระหว่างวันที่ 19 -20 
ธันวาคม 2559 ณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี นครราชสีมา 

2. สุจิตรา ไกรรบอาน  พรรณทิพย์ กระสวย และกฤษดา กาวีวงศ์.  2559.  ผลของการใช้น้ าข้าว
หมากเป็นสารให้ความหวานต่อคุณภาพของน้ าหม่อนพร้อมดื่ม.  การประชุมวิชาการ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลครั้งที่ 8 ระหว่างวันที่ 24 - 26  สิงหาคม 2559 ณ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ. 

3. ศิริวรรณ โพธิ์พ่ึง  ธนัญญา สังอยู่ และกฤษดา กาวีวงศ์.  2559.  ผลของการใช้น้ าข้าวหมาก
เป็นสารให้ความหวานต่อคุณภาพของไวน์คูลเลอร์จากลูกหม่อน.  การประชุมวิชาการ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลครั้งที่ 8 ระหว่างวันที่ 24 - 26  สิงหาคม 2559 ณ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ. 
 

อาจารย์ประจ าหลักสูตรคนที่ห้า  ดร. สุริยาพร นิพรรัมย์ 
1. Suriyaporn Nipornram, Kodcharat Tongfuk and Metawee Anawachkul.  2016.  

Type and Concentration of Coagulants on Physical Properties of Black Bean 
Soft Tofu.  International conference 7th RMUTIC in Bangkok, THAILAND on 
August 24-26, 2016 

2. Suriyaporn Nipornram.  2016.  Protein and Anthocyanin Content of Soft Tofu 
Produced from Black Bean.  International conference 7th RMUTIC in Bangkok, 
THAILAND on August 24-26, 2016.  

3. Suriyaporn Nipornram, Wilasinee Peerajit, Supalerk Lerkruetirat and Arunee 
Bunkeang.  2016.  Effects of Type and Concentration of Binders on Properties 
of High Fiber Pineapple Sheet.  The 54th Kasetsart University Annual 
Conference. 2-5 February 2016. Kasetsart University, Bangkok, Thailand.  
 

- มทร.ล้านนา น่าน 
 

อาจารย์ประจ าหลักสูตรคนที่หนึ่ง  ผู้ช่วยศาตราจารย์มลิวรรณ์  กิจชัยเจริญ 
2. ณัฐธญาณ์ ศรีสุวอ มลิวรรณ์ กิจชัยเจริญ ณัฐวลิณคล เศรษฐปราโมทย์ และสุพัฒน์  ใต้เวช  

    ศาสตร์. 2559. ผลของสารเคมีที่มีต่อคุณสมบัติของผงน้ าอ้อยในการผลิตแบบดั้งเดิม.  
     วารสารวิจัยมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 8 (1) : 39-50. 
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  3. เป็นอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หรือการค้นคว้าอิสระของหลักสูตรนี้เท่านั้น  โดยมีนักศึกษาอยู่ในความ
ดูแลปีการศึกษานี้จ านวนทั้งสิ้น………..…คน   (ระบุชื่อนักศึกษา  ชื่อวิทยานิพนธ์/การค้นคว้าอิสระ และดุษฎี
นิพนธ์) 

อาจารย์ท่ีปรึกษา ชื่อวิทยานิพนธ์/การค้นคว้าอิสระ ชื่อนักศึกษา 
   
   
   

 
- มทร.ล้านนา ล าปาง 

อาจารย์ประจ าหลักสูตรคนที่ 1 : อาจารย์นภาพร ดีสนาม 
ลายเซ็น : …………………………………………………… วันที่รายงาน……15 มิถุนายน 2560….. 
 
อาจารย์ประจ าหลักสูตรคนที่ 2 : อาจารย์สุพัฒน์ ใต้เวชศาสตร์ 
ลายเซ็น : …………………………………………………… วันที่รายงาน……15 มิถุนายน 2560….. 
 
อาจารย์ประจ าหลักสูตรคนที่ 3 : อาจารย์ชณิชา จินาการ 
ลายเซ็น : …………………………………………………… วันที่รายงาน……15 มิถุนายน 2560….. 
 
อาจารย์ประจ าหลักสูตรคนที่ 4 : ผศ.ดร.วรรณา อัมมวรรธน์ 
ลายเซ็น : …………………………………………………… วันที่รายงาน……15 มิถุนายน 2560….. 
 
อาจารย์ประจ าหลักสูตรคนที่ 5 : รศ.ดร.วันเพญ็ จิตรเจริญ 
ลายเซ็น : …………………………………………………… วันที่รายงาน……15 มิถุนายน 2560….. 

- มทร.ล้านนา พืษณุโลก 
อาจารย์ประจ าหลักสูตรคนที่ 1 : ดร. อรรณพ ทัศนอุดม 
ลายเซ็น : …………………………………………………… วันที่รายงาน……15 มิถุนายน 2560….. 
 
อาจารย์ประจ าหลักสูตรคนที่ 2 : ผู้ช่วยศาสตราจารย์เฉลิมพล ถนอมวงค์ 
ลายเซ็น : …………………………………………………… วันที่รายงาน……15 มิถุนายน 2560….. 
 
อาจารย์ประจ าหลักสูตรคนที่ 3 : ผู้ช่วยศาสตราจารย์จุฑามาศ ถิระสาโรช 
ลายเซ็น : …………………………………………………… วันที่รายงาน……15 มิถุนายน 2560….. 
 
อาจารย์ประจ าหลักสูตรคนที่ 4 : ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. กฤษดา กาวีวงศ์ 
ลายเซ็น : …………………………………………………… วันที่รายงาน……15 มิถุนายน 2560….. 
 
อาจารย์ประจ าหลักสูตรคนที่ 5 : ดร. สุริยาพร นิพรรัมย์ 
ลายเซ็น : …………………………………………………… วันที่รายงาน……15 มิถุนายน 2560….. 
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- มทร.ล้านนา น่าน 
อาจารย์ประจ าหลักสูตรคนที่ 1 : ผู้ช่วยศาสตราจารย์มลิวรรณ์ กิจชัยเจริญ 
ลายเซ็น : …………………………………………………… วันที่รายงาน……15 มิถุนายน 2560….. 
 
อาจารย์ประจ าหลักสูตรคนที่ 2 : ดร.สุทธิดา ปัญญาอินทร์ 
ลายเซ็น : …………………………………………………… วันที่รายงาน……15 มิถุนายน 2560….. 
 
อาจารย์ประจ าหลักสูตรคนที่ 3 : ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ประกิต ทิมข า 
ลายเซ็น : …………………………………………………… วันที่รายงาน……15 มิถุนายน 2560….. 
 
อาจารย์ประจ าหลักสูตรคนที่ 4 : อาจารย์บุษบา มะโนแสน 
ลายเซ็น : …………………………………………………… วันที่รายงาน……15 มิถุนายน 2560….. 
 
อาจารย์ประจ าหลักสูตรคนที่ 5 : อาจารย์จิรรัชต์ กันทะขู้ 
ลายเซ็น : …………………………………………………… วันที่รายงาน……15 มิถุนายน 2560….. 

 
 
 

เห็นชอบโดย : อาจารย์ธีรวัฒน เทพใจกาศ (หัวหน้าสาขา มทร.ล้านนา ล าปาง) 
ลายเซ็น : …………………………………………………… วันที่รายงาน………………………………….. 
 
เห็นชอบโดย : นายบุญฤทธิ์ สโมสร (หัวหน้าสาขา มทร.ล้านนา พิษณุโลก) 
ลายเซ็น : …………………………………………………… วันที่รายงาน………………………………….. 
 
เห็นชอบโดย : ดร.สุทธิดา ปัญญาอินทร์ (หัวหน้าสาขา มทร.ล้านนา น่าน) 
ลายเซ็น : …………………………………………………… วันที่รายงาน………………………………….. 

 
 
 

เห็นชอบโดย : ดร. ยรรยง เฉลิมแสน (คณบดี) 
ลายเซ็น : …………………………………………………… วันที่รายงาน………………………………….. 
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ตารางประกอบการเก็บข้อมูลการประเมินระดับหลกัสูตร 
องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 

ตารางท่ี 1.1-1 จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตร (ตามที่เสนอใน มคอ. 2) 

ล าดับ ชื่อ – นามสกลุ 
ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิ 

(ทุกระดับการศึกษา) 
สาขาวิชา 

 ตรง/สัมพันธ์กับ
หลักสูตร 

ส าเร็จการศึกษา 
สถาบัน ปีที่ส าเร็จ 

1 ผศ.ดร. กฤษดา กาวีวงศ์ 
3570800433041 

ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ วท.ม (วิทยาศาสตรมหาบณัฑติ) 
วท.บ (วิทยาศาสตรบณัฑติ) 

วิทยาศาสตร์การอาหาร 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 

ตรง ม. เกษตรศาสตร ์
ส. เทคโนโลยรีาชมงคล 

2544 
2537 

2 ผศ. จุฑามาศ ถิระสาโรช 
3909800033447 

ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ วท.ม (วิทยาศาสตรมหาบณัฑติ) 
วท.บ (วิทยาศาสตรบณัฑติ) 

อุตสาหกรรมเกษตร 
อุตสาหกรรมเกษตร 

ตรง ม. นเรศวร 
ม. แม่โจ ้

2545 
2536 

3 ผศ. เฉลมิพล ถนอมวงค ์
3520300488521 

ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ วท.ม (วิทยาศาสตรมหาบณัฑติ) 
วท.บ (วิทยาศาสตรบณัฑติ) 

พัฒนาผลิตภัณฑ์ อุตสาหกรรมเกษตร 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 

ตรง ม. เกษตรศาสตร ์
ส. เทคโนโลยรีาชมงคล 

2546 
2538 

4 นางวรรณภา สระพินครบรุ ี
3909801158944 

อาจารย ์ วท.ม (วิทยาศาสตรมหาบณัฑติ) 
วท.บ (วิทยาศาสตรบณัฑติ) 

อุตสาหกรรมเกษตร 
อุตสาหกรรมเกษตร 

ตรง ม. นเรศวร 
ส. เทคโน ฯ ลาดกระบัง 

2545 
2536 

5 นางสาวเมธาวี อนะวัชกุล 
3650101186170 

อาจารย ์ วท.ม (วิทยาศาสตรมหาบณัฑติ) 
วท.บ (วิทยาศาสตรบณัฑติ) 

อุตสาหกรรมเกษตร 
อุตสาหกรรมเกษตร 

ตรง ม. นเรศวร 
ม. นเรศวร 

2551 
2548 
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ตารางท่ี 1.1-2 จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตร (ปัจจุบัน-กรณีมีการเปลี่ยนแปลงจาก มคอ. 2) 

ล าดับ ชื่อ – นามสกลุ 
ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิ 

(ทุกระดับการศึกษา) 
สาขาวิชา 

ตรง/สัมพันธ์
กับหลักสูตร 

ส าเร็จการศึกษา 
สถาบัน ปีที่ส าเร็จ 

1 ดร. อรรณพ ทัศนอุดม 
3650400116561 

อาจารย ์ ปร.ด. (ปรัชญาดุษฎีบณัฑิต) 
วท.ม (วิทยาศาสตรมหาบณัฑติ) 
วท.บ (วิทยาศาสตรบณัฑติ) 

วิทยาศาสตร์การอาหาร 
อุตสาหกรรมเกษตร 
อุตสาหกรรมเกษตร 

ตรง ม. เกษตรศาสตร ์
ม. นเรศวร 
ม. นเรศวร 

2559 
2547 
2544 

2 ผศ. เฉลมิพล ถนอมวงค ์
3520300488521 

ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ วท.ม (วิทยาศาสตรมหาบณัฑติ) 
วท.บ (วิทยาศาสตรบณัฑติ) 

พัฒนาผลิตภัณฑ์ อุตสาหกรรมเกษตร 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 

ตรง ม. เกษตรศาสตร ์
ส. เทคโนโลยรีาชมงคล 

2546 
2538 

3 ผศ. จุฑามาศ ถิระสาโรช 
3909800033447 

ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ วท.ม (วิทยาศาสตรมหาบณัฑติ) 
วท.บ (วิทยาศาสตรบณัฑติ) 

อุตสาหกรรมเกษตร 
อุตสาหกรรมเกษตร 

ตรง ม. นเรศวร 
ม. แม่โจ ้

2545 
2536 

4 ผศ.ดร. กฤษดา กาวีวงศ์ 
3570800433041 

ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ ปร.ด. (ปรัชญาดุษฎีบณัฑิต) 
วท.ม (วิทยาศาสตรมหาบณัฑติ) 
วท.บ (วิทยาศาสตรบณัฑติ) 

วิทยาศาสตร์การอาหาร 
วิทยาศาสตร์การอาหาร 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 

ตรง ม. เกษตรศาสตร ์
ม. เกษตรศาสตร ์
ส. เทคโนโลยรีาชมงคล 

2556 
2544 
2537 

5 ดร. สุริยาพร นิพรรัมย ์ อาจารย ์ ปร.ด. (ปรัชญาดุษฎีบณัฑิต) 
วท.ม (วิทยาศาสตรมหาบณัฑติ) 
วท.บ (วิทยาศาสตรบณัฑติ) 

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 
อุตสาหกรรมเกษตร 
ชีววิทยา 

ตรง ม. นเรศวร 
ม. นเรศวร 
ม. ศิลปากร 

2558 
2547 
2544 
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ตารางท่ี 1.1-3 จ านวนอาจารย์ผู้สอน ที่เป็นอาจารย์ประจ าในมหาวิทยาลัย ปีการศึกษา 2559 

ล าดับ ชื่อ – นามสกลุ 
ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิ 

(ทุกระดับการศึกษา) 
สาขาวิชา 

ส าเร็จการศึกษา 
สถาบัน ปีที่ส าเร็จ 

1 ผศ. จุฑามาศ ถิระสาโรช 
3909800033447 

ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ วท.ม (วิทยาศาสตรมหาบณัฑติ) 
วท.บ (วิทยาศาสตรบณัฑติ) 

อุตสาหกรรมเกษตร 
อุตสาหกรรมเกษตร 

มหาวิทยาลยันเรศวร 
มหาวิทยาลยัแม่โจ ้

2545 
2536 

2 ผศ.ดร. กฤษดา กาวีวงศ์ 
3570800433041 

ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ ปร.ด. (ปรัชญาดุษฎีบณัฑิต) 
วท.ม (วิทยาศาสตรมหาบณัฑติ) 
วท.บ (วิทยาศาสตรบณัฑติ) 

วิทยาศาสตร์การอาหาร 
วิทยาศาสตร์การอาหาร 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์
สถาบันเทคโนโลยรีาชมงคล 

2556 
2544 
2537 

3 ผศ. เฉลมิพล ถนอมวงค ์
3520300488521 

ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ วท.ม (วิทยาศาสตรมหาบณัฑติ) 
วท.บ (วิทยาศาสตรบณัฑติ) 

พัฒนาผลิตภัณฑ์ อุตสาหกรรมเกษตร 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์
สถาบันเทคโนโลยรีาชมงคล 

2546 
2538 

4 นางวรรณภา สระพินครบรุ ี
3909801158944 

อาจารย ์ วท.ม (วิทยาศาสตรมหาบณัฑติ) 
วท.บ (วิทยาศาสตรบณัฑติ) 

อุตสาหกรรมเกษตร 
อุตสาหกรรมเกษตร 

มหาวิทยาลยันเรศวร 
สถาบันเทคโน ฯ ลาดกระบัง 

2545 
2536 

5 นายจักรพันธ์ุ รอดทรัพย ์
3530100597769 

อาจารย ์ วท.ม (วิทยาศาสตรมหาบณัฑติ) 
วท.บ (วิทยาศาสตรบณัฑติ) 

อุตสาหกรรมเกษตร 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 

มหาวิทยาลยันเรศวร 
สถาบันเทคโนโลยรีาชมงคล 

 

6 ดร. อรรณพ ทัศนอุดม 
3650400116561 

อาจารย ์ ปร.ด. (ปรัชญาดุษฎีบณัฑิต) 
วท.ม (วิทยาศาสตรมหาบณัฑติ) 
วท.บ (วิทยาศาสตรบณัฑติ) 

วิทยาศาสตร์การอาหาร 
อุตสาหกรรมเกษตร 
อุตสาหกรรมเกษตร 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์
มหาวิทยาลยันเรศวร 
มหาวิทยาลยันเรศวร 

2559 
2547 
2544 

7 ดร. สุริยาพร นิพรรัมย ์ อาจารย ์ ปร.ด. (ปรัชญาดุษฎีบณัฑิต) 
วท.ม (วิทยาศาสตรมหาบณัฑติ) 
วท.บ (วิทยาศาสตรบณัฑติ) 

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 
อุตสาหกรรมเกษตร 
ชีววิทยา 

มหาวิทยาลยันเรศวร 
มหาวิทยาลยันเรศวร 
มหาวิทยาลยัศิลปากร 

2558 
2547 
2544 

8 นางสาวเมธาวี อนะวัชกุล 
3650101186170 

อาจารย ์ วท.ม (วิทยาศาสตรมหาบณัฑติ) 
วท.บ (วิทยาศาสตรบณัฑติ) 

อุตสาหกรรมเกษตร 
อุตสาหกรรมเกษตร 

มหาวิทยาลยันเรศวร 
มหาวิทยาลยันเรศวร 

2551 
2548 
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องค์ประกอบที่ 4 อาจารย์ 
 

ตัวบ่งชี้ท่ี 4.2 คุณภาพอาจารย์ 
 
ตารางท่ี 4.2-1 บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการปี พ.ศ. 2559 (1 ม.ค.59-31 ธ.ค.59) (ค่าน้ าหนัก 0.20) 

ล าดับที ่ ชื่อบทความวิจัยฉบับสมบูณ์ (Full Paper)  ที่ได้รับการ
ตีพิมพ์สืบเนื่องจากการประชมุวิชาการ  (ไทย/อังกฤษ) 

ชื่อเจ้าของผลงานและผู้ร่วม ชื่อการประชุมวชิาการ วัน-เดือน-ปี สถานที่/จังหวัด/
ประเทศท่ีจัด / เลขหน้า  ไม่นับซ้ า แม้ว่าบทความวิจัย
นั้นจะได้รับการตีพิมพ์สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ 

หลายคร้ังก็ตาม 

หลักฐาน 
/ตารางประกอบ 

บทความวิจัยฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาติ 
1 การผลิตน้ านมหัวปลีพร้อมดื่ม 

 
กฤษดา กาวีวงศ์ และ ทินกร ทาตระกูล. การประชุมวิชาการระดับชาติเครอืข่ายวิจัยอุดมศึกษาท่ัว

ประเทศ ครั้งท่ี 11 ระหว่างวันท่ี 19 -20 ธันวาคม 2559 
ณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสรุนารี นครราชสมีา. น.
1365−1373. 

 

2 ผลของการใช้น้ าข้าวหมากเป็นสารให้ความหวานต่อคุณภาพ
ของน้ าหม่อนพร้อมดื่ม 

สุจิตรา ไกรรบอาน  พรรณทิพย์ กระสวย 
และกฤษดา กาวีวงศ ์

การประชุมวิชาการมหาวิทยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคลครั้ง
ที่ 8 ระหว่างวันท่ี 24 - 26  สิงหาคม 2559 ณ 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลกรุงเทพ. น.294−296. 

 

3 ผลของการใช้น้ าข้าวหมากเป็นสารให้ความหวานต่อคุณภาพ
ของไวน์คูลเลอร์จากลูกหม่อน 

ศิริวรรณ โพธ์ิพึ่ง  ธนัญญา สังอยู ่และ 
กฤษดา กาวีวงศ ์

การประชุมวิชาการมหาวิทยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคลครั้ง
ที่ 8 ระหว่างวันท่ี 24 - 26  สิงหาคม 2559 ณ 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลกรุงเทพ. น.291−293. 

 

4 การผลิตไซรัปข้าวจากปลายข้าวหอมนิล พันนิษา จันพินิจ  ธิดารัตน์ ปิ่นสกล และ
เฉลิมพล ถนอมวงค์ 

การประชุมวิชาการมหาวิทยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคลครั้ง
ที่ 8 ระหว่างวันท่ี 24 - 26  สิงหาคม 2559 ณ 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลกรุงเทพ. น.283−285. 

 

5 ผลของเจลลาตินและกรดซิตริกต่อคุณภาพของกัมมีเ่ยลลี่รส
ชาข้าว  

อ าพล คล้ายหนู  ภัทรดนัย หิงห้อยทอง 
และเฉลิมพล ถนอมวงค์ 
 
 

การประชุมวิชาการวิจัยและนวัตกรรมสร้างสรรค์ ครั้งท่ี 
3 ระหว่างวันท่ี 15-16 กันยายน 2559,มหาวิทยาลยั
เทคโนโลยีราชมงคลล้านนา , เชียงใหม.่ น.1526−1536. 

 



รายงานการประเมินตนเอง (SAR)  หลักสูตรวิทยาศาสตรบณัฑติ สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร  มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลล้านนา ปีการศึกษา 2559 146 
 

ล าดับที ่ ชื่อบทความวิจัยฉบับสมบูณ์ (Full Paper)  ที่ได้รับการ
ตีพิมพ์สืบเนื่องจากการประชมุวิชาการ  (ไทย/อังกฤษ) 

ชื่อเจ้าของผลงานและผู้ร่วม ชื่อการประชุมวชิาการ วัน-เดือน-ปี สถานที่/จังหวัด/
ประเทศท่ีจัด / เลขหน้า  ไม่นับซ้ า แม้ว่าบทความวิจัย
นั้นจะได้รับการตีพิมพ์สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ 

หลายคร้ังก็ตาม 

หลักฐาน 
/ตารางประกอบ 

บทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาติ 
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ตารางท่ี 4.2-2 บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์และผลงานที่ได้รับการจดอนุสิทธิบัตรปี พ.ศ. 2559 (1 ม.ค.59-31 ธ.ค.59) (ค่าน้ าหนัก 0.40) 
ล าดับที ่ ชื่อบทความวิจัยฉบับสมบูณ์ (Full Paper)  ที่ได้รับการ

ตีพิมพ์สืบเนื่องจากการประชมุวิชาการ  (ไทย/อังกฤษ) 
ชื่อเจ้าของผลงานและผู้ร่วม ชื่อการประชุมวชิาการ วัน-เดือน-ปี สถานที่/จังหวัด/

ประเทศท่ีจัด / เลขหน้า  ไม่นับซ้ า แม้ว่าบทความวิจัยนั้น
จะได้รับการตีพิมพ์สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ หลาย

คร้ังก็ตาม 

หลักฐาน 
/ตารางประกอบ 

บทความวิจัยฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ 
1 Type and Concentration of Coagulants on Physical 

Properties of Black Bean Soft Tofu.  
Suriyaporn Nipornram, Kodcharat 
Tongfuk and Metawee Anawachkul 

International conference 7th RMUTIC in Bangkok, 
THAILAND on August 24-26, 2016. p 69−70. 

 

2 Protein and Anthocyanin Content of Soft Tofu 
Produced from Black Bean.  

Suriyaporn Nipornram International conference 7th RMUTIC in Bangkok, 
THAILAND on August 24-26, 2016. p 71−72. 

 

3 Effects of Type and Concentration of Binders on 
Properties of High Fiber Pineapple Sheet.  

Suriyaporn Nipornram, Wilasinee 
Peerajit, Supalerk Lerkruetirat and 
Arunee Bunkeang 

The 54th Kasetsart University Annual Conference. 
2-5 February 2016. Kasetsart University, Bangkok, 
Thailand. p 920−927. 

 

บทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ 
     
บทความวิจัยฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการที่ไม่อยู่ในประกาศของ ก.พ.อ.แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบันเพ่ืออนมุติัและจัดท าเป็นประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไป และแจ้งให้ กพอ./
กกอ. ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันที่ออกประกาศ 
     
บทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการที่ไม่อยู่ในประกาศของ ก.พ.อ. แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบันเพ่ืออนุมัติและจัดท าเป็นประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไปและแจ้งให้ กพอ./กกอ. 
ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันที่ออกประกาศ 
     
ผลงานที่ได้รับการจดอนุสิทธิบัตร 
ล าดับที ่ ช่ือผลงานวิจัยและ /หรืองานสร้างสรรค์ท่ีไดร้ับการจด

ทะเบียนอนสุิทธิบัตร (ท้ังในประเทศและต่างประเทศ) 
ช่ือเจ้าของผลงานและผู้ร่วม วัน / เดือน / ปี ที่กรมทรัพยส์ินทางปัญญาออกให้เพื่อ

รับรองการจดทะเบียน 
หลักฐาน 

/ตารางประกอบ 
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ตารางท่ี 4.2-3 บทความวิจัยหรือบทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2 ปี พ.ศ. 2559 (1 ม.ค.59-31 ธ.ค.59) (ค่าน้ าหนัก 0.60) 
ล าดับที ่ ชื่อบทความวิจัยฉบับสมบูรณ์ (Full Paper)  ที่ได้รับการ

ตีพิมพ์สืบเนื่องจากการประชมุวิชาการ  (ไทย/อังกฤษ) 
ชื่อเจ้าของผลงานและผู้ร่วม ชื่อการประชุมวชิาการ วัน-เดือน-ปี สถานที่/จังหวัด/

ประเทศท่ีจัด / เลขหน้า  ไม่นับซ้ า แม้ว่าบทความวิจัย
นั้นจะได้รับการตีพิมพ์สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ 

หลายคร้ังก็ตาม 

หลักฐาน 
/ตารางประกอบ 

บทความวิจัยที่ตีพิมพ์ในวารสารวชิาการที่ปรากฏในฐานข้อมลู TCI กลุ่มที่ 2 
1 การปรับปรุงคุณภาพเนื้อผลปาลม์หางกระรอกด้วยสารกลุ่ม 

GRAS เพื่อใช้เป็นวัตถุดิบส าหรับผลิตภณัฑ์อาหารแปรรูป.   
กรองทิพย์ ผ่องประทีป  นันทวัน ปูค า  
ศีลศิริ สง่าจิตร และอรรณพ ทัศนอุดม 

ปี 2559 วารสารวิทยาศาสตร์เกษตร 47(3พิเศษ): 95–
98. 

 

     
     
     
บทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2 
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ตารางท่ี 4.2-4 บทความวิจัยหรือบทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมูลปี พ.ศ. 2559 (1 ม.ค.59-31 ธ.ค.59) (ค่าน้ าหนัก 0.80) 
ล าดับที ่ ชื่อบทความวิจัยฉบับสมบูรณ์ (Full Paper)  ทีไ่ด้รับการ

ตีพิมพ์สืบเนื่องจากการประชมุวิชาการ  (ไทย/อังกฤษ) 
ชื่อเจ้าของผลงานและผู้ร่วม ชื่อการประชุมวชิาการ วัน-เดือน-ปี สถานที่/จังหวัด/

ประเทศท่ีจัด / เลขหน้า  ไม่นับซ้ า แม้ว่าบทความวิจัย
นั้นจะได้รับการตีพิมพ์สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ 

หลายคร้ังก็ตาม 

หลักฐาน 
/ตารางประกอบ 

บทความวิจัยที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมลูตามประกาศ ก.พ.อ.แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบันเพ่ืออนุมัติและจัดท าเป็นประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไปและแจ้งให้ 
กพอ./กกอ. ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันที่ออกประกาศ 
     
     
บทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมูลตามประกาศ ก.พ.อ.แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบันเพ่ืออนุมัติและจัดท าเป็นประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไปและแจ้งให้ 
กพอ./กกอ. ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันที่ออกประกาศ 
     
     
บทความวิจัยที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมลู TCI กลุ่มที่ 1 

1 การต้านทานกรดเบนโซอิกและกรดซอร์บิกของ Aspergillus 
flavus ในน้ าพริกตาแดง. 

ยศยา ทุริสุทธ์ิ  อรรณพ ทัศนอุดม  ลัดดา 
วัฒนศิริธรรม  ฆรณี ตุ้ยเต็มวงศ์ และวราภา 
มหากาญจนกลุ 

ปี 2559 วารสารวิทยาศาสตร์ มข. 44(1): 111–123.  

     
บทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมลูTCI กลุ่มที่ 1 
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ตารางที่ 4.2-5 บทความวิจัยหรือบทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ปรากฏในฐานข้อมูลระดับนานาชาติและได้รับการรับรองในรูปแบบอ่ืน ๆ      
ปี พ.ศ. 2559 (1 ม.ค.59-31 ธ.ค.59) (ค่าน้ าหนัก 1.00) 

ล าดับที ่ ชื่อบทความวิจัยฉบับสมบูรณ์ (Full Paper)  ที่ได้รับการ
ตีพิมพ์สืบเนื่องจากการประชมุวิชาการ  (ไทย/อังกฤษ) 

ชื่อเจ้าของผลงานและผู้ร่วม ชื่อการประชุมวชิาการ วัน-เดือน-ปี สถานที่/จังหวัด/
ประเทศท่ีจัด / เลขหน้า  ไม่นับซ้ า แม้ว่าบทความวิจัย
นั้นจะได้รับการตีพิมพ์สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ 

หลายคร้ังก็ตาม 

หลักฐาน 
/ตารางประกอบ 

บทความวิจัยที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ปรากฏในฐานข้อมูลระดับนานาชาติตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษา ว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณา
วารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 
     
     
     
บทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ปรากฏในฐานข้อมูลระดับนานาชาติตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษา ว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณา
วารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 
     
     
     
ผลงานที่ได้รับการจดสิทธิบัตร    
ล าดับที ่ ช่ือผลงานวิจัยและ /หรืองานสร้างสรรค์ท่ีไดร้ับการจด

ทะเบียนสิทธิบตัร (ทั้งในประเทศและต่างประเทศ) 
ช่ือเจ้าของผลงานและผู้ร่วม วัน / เดือน / ปี ที่กรมทรัพยส์ินทางปัญญาออกให้เพื่อ

รับรองการจดทะเบียน 
หลักฐาน 

/ตารางประกอบ 
     
     
     
ผลงานวิชาการรับใช้สังคมที่ได้รับการประเมินผ่านการประเมินต าแหน่งทางวิชาการแล้ว 
ล าดับที ่ ช่ือผลงานวิจัย/งานสร้างสรรค์  (ไทย/อังกฤษ) ช่ือเจ้าของผลงานและผู้ร่วม วัน/เดือน/ปี/ที่ผา่นประเมิน หลักฐาน 

/ตารางประกอบ 
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ล าดับที ่ ชื่อบทความวิจัยฉบับสมบูรณ์ (Full Paper)  ที่ได้รับการ
ตีพิมพ์สืบเนื่องจากการประชมุวิชาการ  (ไทย/อังกฤษ) 

ชื่อเจ้าของผลงานและผู้ร่วม ชื่อการประชุมวชิาการ วัน-เดือน-ปี สถานที่/จังหวัด/
ประเทศท่ีจัด / เลขหน้า  ไม่นับซ้ า แม้ว่าบทความวิจัย
นั้นจะได้รับการตีพิมพ์สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ 

หลายคร้ังก็ตาม 

หลักฐาน 
/ตารางประกอบ 

ผลงานวิจัยที่หน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติว่าจ้างให้ด าเนินการ 
ล าดับที ่ ช่ือผลงานวิจัย/งานสร้างสรรค์  (ไทย/อังกฤษ) ช่ือเจ้าของผลงานและผู้ร่วม หน่วยงานท่ีว่าจ้าง หลักฐาน 

/ตารางประกอบ 
     
     

     
ผลงานค้นพบพันธุ์พืช พันธุ์สัตว์ ที่ค้นพบใหม่และได้รับการจดทะเบียน 
ล าดับที ่ ผลงานค้นพบพันธุ์พืช พันธุ์สัตว์ ท่ีค้นพบใหม่และไดร้ับการ

จดทะเบียน 
ช่ือเจ้าของผลงานและผู้ร่วม วัน / เดือน / ปี ที่กรมทรัพยส์ินทางปัญญาออกให้เพื่อ

รับรองการจดทะเบียน 
หลักฐาน 

/ตารางประกอบ 
     
     
     
ต าราหรือหนังสือหรืองานแปลที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอต าแหน่งทางวิชาการแล้ว 
ล าดับที ่ ช่ือผลงานวิชาการ ช่ือเจ้าของผลงานและผู้ร่วม วัน/เดือน/ปี/ที่ผา่นประเมิน หลักฐาน 

/ตารางประกอบ 
     
     
     
ต าราหรือหนังสือหรืองานแปลที่ผ่านการพิจารณาตามหลักเกณฑ์การประเมินต าแหน่งทางวิชาการแต่ไม่ได้น ามาขอรับการประเมินต าแหน่งทางวิชาการ 
ล าดับที ่ ช่ือผลงานวิชาการ ช่ือเจ้าของผลงานและผู้ร่วม วัน/เดือน/ปี/ที่ผา่นประเมิน หลักฐาน 

/ตารางประกอบ 
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ตารางท่ี 4.2-6งานสร้างสรรค์ที่มีการเผยแพร่ปี พ.ศ. 2559 (1 ม.ค.59-31 ธ.ค.59)  

ล าดับที ่ ชื่องานสร้างสรรค์ ชื่อเจ้าของผลงานและผู้ร่วม แหล่งเผยแพร่ 
หลักฐาน 

/ตารางประกอบ 
งานสร้างสรรค์ท่ีมีการเผยแพร่สู่สาธารณะในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง หรือผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ online (ค่าน้ าหนัก 0.20) 

     
     

งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน (ค่าน้ าหนัก 0.40) 
     
     

งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติ(ค่าน้ าหนัก 0.60) 
     
     

งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับความร่วมมือระหว่างประเทศ(ค่าน้ าหนัก 0.80) 
     
     

งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับภูมิภาคอาเซียน/นานาชาติ(ค่าน้ าหนัก 1.00) 
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องค์ประกอบที่5 อาจารย์ 
 

ตัวบ่งชี้ท่ี 5.4 ผลการด าเนินงานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ 
 
ตารางท่ี 5.4-1 การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ที่ก าหนดใน มคอ.3 อย่างน้อยร้อยละ 25 ของรายวิชาที่เปิดสอนในปีการศึกษา 2559 

รหัส ชื่อวิชา ภาค
การศึกษ

า 

ผลการเรียนรู้ที่ไม่มีประสิทธิผล/ 
การประเมินผลสัมฤทธิ์ 

ปัญหาที่พบ/คะแนนการประเมินผล 

24120103 อุตสาหกรรม
เกษตร
เบื้องต้น 

1/2559 นักศึกษาท าการประเมินผลสัมฤทธิ์ของตนเอง ตามมาตรฐานผลการ
เรียนรู้ ที่ก าหนดใน มคอ. 2 จ านวน 6 ด้าน ได้แก่ ด้านคณุธรรมจรยิธรรม  
ด้านความรู้  ดา้นทักษะทางปัญญา  ด้านความสมัพันธ์ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ ด้านทักษะการวเิคราะหเ์ชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ และด้านทกัษะปฏิบัติ ด้วยแบบ วทอ.ป 04 
รายวิชาอุตสาหกรรมเกษตรเบื้องต้น ใช้ระดับเกณฑ์ (คะแนน) ในการ
ประเมิน คือ 1 = ต้องปรับปรุง, 2 = น้อย, 3 = ปานกลาง, 4 = ดี และ 5 
= ดีมาก ทั้งนี้ข้ึนอยู่กับแต่ละรายวชิา (ใน มคอ. 3) ว่ามาตรฐานผลการ
เรียนรูต้าม Curriculum Mapping มีจ านวนกี่ด้านและด้านใดบ้าง 

คะแนนเฉลีย่ด้าน 
1. ด้านคุณธรรมจริยธรรม 4.33คะแนน 
2. ด้านความรู ้4.16 คะแนน 
3. ด้านทักษะทางปัญญา 4.16 คะแนน 
4. ด้านความสมัพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ (ไม่มีใน 
Curriculum Mapping) 
5. ด้านทักษะการวิเคราะหเ์ชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 4.25 คะแนน 
6. ด้านทักษะปฏิบัต ิ(ไม่มีใน Curriculum Mapping) 

24120101 ทักษะวิชาชีพ
ทาง
วิทยาศาสตร์
การอาหาร 1 

1/2559 นักศึกษาท าการประเมินผลสัมฤทธิ์ของตนเอง ตามมาตรฐานผลการ
เรียนรู้ ที่ก าหนดใน มคอ. 2 จ านวน 6 ด้าน ได้แก่ ด้านคณุธรรมจรยิธรรม  
ด้านความรู้  ดา้นทักษะทางปัญญา  ด้านความสมัพันธ์ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ ด้านทักษะการวเิคราะหเ์ชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ และด้านทกัษะปฏิบัติ ดว้ยแบบ วทอ.ป 04 
รายวิชาทักษะพื้นฐานวิชาชีพ ใช้ระดับเกณฑ์ (คะแนน) ในการประเมิน 
คือ 1 = ต้องปรับปรุง, 2 = น้อย, 3 = ปานกลาง, 4 = ดี และ 5 = ดีมาก 
ทั้งนี้ข้ึนอยู่กับแต่ละรายวิชา (ใน มคอ. 3) ว่ามาตรฐานผลการเรยีนรูต้าม 
Curriculum Mapping มีจ านวนกี่ดา้นและด้านใดบ้าง 

คะแนนเฉลีย่ด้าน 
1. ด้านคุณธรรมจริยธรรม 3.7 คะแนน 
2. ด้านความรู ้3.6 คะแนน 
3. ด้านทักษะทางปัญญา 3.6 คะแนน 
4. ด้านความสมัพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 3.9 คะแนน 
5. ด้านทักษะการวิเคราะหเ์ชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 3.6 คะแนน 
6. ด้านทักษะปฏิบัต ิ3.9 คะแนน 
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24121201   การแปรรปู
อาหาร 1 

1/2559 นักศึกษาท าการประเมินผลสัมฤทธิ์ของตนเอง ตามมาตรฐานผลการ
เรียนรู้ ที่ก าหนดใน มคอ. 2 จ านวน 6 ด้าน ได้แก่ ด้านคณุธรรมจรยิธรรม  
ด้านความรู้  ดา้นทักษะทางปัญญา  ด้านความสมัพันธ์ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ ด้านทักษะการวเิคราะหเ์ชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ และด้านทกัษะปฏิบัติ ดว้ยแบบ วทอ.ป 04 
รายวิชาการแปรรูปอาหาร 1 ใช้ระดับเกณฑ์ (คะแนน) ในการประเมิน คือ 
1 = ต้องปรับปรุง, 2 = น้อย, 3 = ปานกลาง, 4 = ดี และ 5 = ดีมาก 
ทั้งนี้ข้ึนอยู่กับแต่ละรายวิชา (ใน มคอ. 3) ว่ามาตรฐานผลการเรยีนรูต้าม 
Curriculum Mapping มีจ านวนกี่ดา้นและด้านใดบ้าง 

คะแนนเฉลีย่ด้าน 
1. ด้านคุณธรรมจริยธรรม 3.5 คะแนน 
2. ด้านความรู ้3.4 คะแนน 
3. ด้านทักษะทางปัญญา 3.3 คะแนน 
4. ด้านความสมัพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 3.7 คะแนน 
5. ด้านทักษะการวิเคราะหเ์ชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 3.2 คะแนน 
6. ด้านทักษะปฏิบัต ิ3.5 คะแนน 

24127303 เทคโนโลยี
ขนมอบ 

1/2559 2. ด้านความรู ้
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
5. ด้านทักษะการวิเคราะห์ เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี 
สารสนเทศ 
 
 
 

ปัญหา - นักศึกษายังไม่ค่อยกล้าทีจ่ะตั้งค าถาม หรือตอบข้อสักถาม  
เสนอแนะวิธกีารแก้ไข - ท าการการสุ่มเรียกนักศึกษาให้ตอบค าถามโดย
ท าการตั้งค าถามก่อน (ยังไม่สุ่มเรยีกช่ือ) เพื่อให้นักศึกษาทุกคนได้คดิ
ค าตอบของตนเองไว้ และก าหนดว่าหากใครที่ถูกสุ่มเรียกช่ือแล้วไมต่อบ
ค าถามจะต้องยืนขึ้น จนกว่าจะพยายามตอบค าถามให้ได้ในข้อถัดไป 
(โดยค าตอบอาจจะเป็นค าตอบท่ีถกูหรือผิดกไ็ด)้ 
ปัญหา - นักศึกษาสืบค้นข้อมลูมาได้น้อยมากและจะใช้แหล่งข้อมูลเพียง
แหล่งเดียวในการสืบค้น เช่น จากเว็บไซดเ์พียงเว็บเดียวเท่าน้ัน ท าให้
ข้อมูลที่ไดม้าขาดความน่าเชื่อถือ และมีน้ าหนักไม ่
เพียงพอในการใช้อภิปราย และมกัเป็นข้อมูลเก่าท่ีล้าสมัย 
เสนอแนะวิธกีารแก้ไข - ก าหนดให้นักศึกษาสืบค้นข้อมลูมา 
อย่างน้อย 3 แหล่งข้อมูล และควรเป็นข้อมูลย้อนหลังไมเ่กิน 5 ปี นับจาก
ปี พ.ศ. ที่นักศึกษาเรียนวิชานี้ 
 
ปัญหา - นักศึกษาขาดทักษะในการพูด การเรียบเรียงถ้อยค า และล าดับ
ขั้นของการพูดที่ท าให้เกดิความชัดเจน และการสื่อสารใหผู้้อื่นเข้าใจได้
อย่างถูกต้อง มีการเตรยีมตัวท่ีไม่ดกี่อนการน าเสนองาน 
เสนอแนะวิธกีารแก้ไข – แนะน าล าดับขั้นของการน าเสนองาน และการ
เลือกใช้ภาษาที่เหมาะสมพร้อมก าชับนักศึกษาให้มีการเตรียมตัวให้ด ีซ้อม
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6. ด้านทักษะปฏิบัต ิ
 
 
 
 
 
 
 
 
 
นักศึกษาท าการประเมินผลสัมฤทธิ์ของตนเอง ตามมาตรฐานผลการ
เรียนรู้ ที่ก าหนดใน มคอ. 2 จ านวน 6 ดา้น ได้แก่ ด้านคณุธรรมจรยิธรรม  
ด้านความรู้  ดา้นทักษะทางปัญญา  ด้านความสมัพันธ์ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ ด้านทักษะการวเิคราะหเ์ชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ และด้านทกัษะปฏิบัติ ดว้ยแบบ วทอ.ป 04 
รายวิชาเทคโนโลยีขนมอบ ใช้ระดบัเกณฑ์ (คะแนน) ในการประเมิน คือ 1 
= ต้องปรับปรุง, 2 = น้อย, 3 = ปานกลาง, 4 = ดี และ 5 = ดีมาก ทั้งนี้
ขึ้นอยู่กับแต่ละรายวิชา (ใน มคอ. 3) ว่ามาตรฐานผลการเรียนรู้ตาม 
Curriculum Mapping มีจ านวนกี่ดา้นและด้านใดบ้าง 

พูดก่อนการน าเสนอ และก าหนดให้มีการน าเสนองานช้ าหากนักศึกษายัง
ไม่สามารถปฏิบัตไิด้ หรือ 
ผู้สอนยังไม่เห็นพัฒนาการที่ดีขึ้นของนักศึกษา 
 
ปัญหา - นักศึกษายังขาดทักษะในภาคปฏิบตัิทั้งในส่วนของทักษะการใช้
อุปกรณ์ที่ถูกต้อง รวมถึงความสะอาดขณะท าปฏิบัติการ  และไมส่ามารถ
คิด วางแผนการท าการปฏิบตัิการได้ด้วยตนเอง  
ใช้เวลาในการท าปฏิบตัิการไม่คุ้มค่าต้องรอฟังค าสั่งจากผูส้อนตลอดเวลา
รวมถึงขาดความสามารถในการท างานเป็นกลุ่ม ไม่มีการแบ่งหน้าทีค่วาม
รับผิดชอบในขณะท าปฏิบตัิการ 
เสนอแนะวิธกีารแก้ไข - ควรมีการวัดผลการฝึกปฏิบตัิ โดย 
การสอบปฏบิัติ นอกเหนือจากการประเมินผลในระหว่างการท า 
ปฏิบัติการ และผลปฏิบัติการของนักศึกษา 
 
คะแนนเฉลีย่ด้าน 
1. ด้านคุณธรรมจริยธรรม 3.9 คะแนน 
2. ด้านความรู ้3.6 คะแนน 
3. ด้านทักษะทางปัญญา 4.2 คะแนน 
4. ด้านความสมัพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 3.6 คะแนน 
5. ด้านทักษะการวิเคราะหเ์ชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 3.8 คะแนน 
6. ด้านทักษะปฏิบัต ิ4.5 คะแนน 

24123301 สถิติและการ
วางแผนการ
ทดลองทาง
อุตสาหกรรม
เกษตร 

1/2559 ไม่พบผลการเรียนรู้ที่ไม่มีประสิทธิผล - 
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24124301 เคมีอาหาร 1 1/2559 นักศึกษาท าการประเมินผลสัมฤทธิ์ของตนเอง ตามมาตรฐานผลการ
เรียนรู้ ที่ก าหนดใน มคอ. 2 จ านวน 6 ด้าน ได้แก่ ด้านคณุธรรมจรยิธรรม  
ด้านความรู้  ดา้นทักษะทางปัญญา  ด้านความสมัพันธ์ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ ด้านทักษะการวเิคราะหเ์ชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ และด้านทกัษะปฏิบัติ ดว้ยแบบ วทอ.ป 04 
รายวิชาเคมีอาหาร1 ใช้ระดับเกณฑ์ (คะแนน) ในการประเมิน คือ 1 = 
ต้องปรับปรุง, 2 = น้อย, 3 = ปานกลาง, 4 = ดี และ 5 = ดีมาก ทั้งนี้
ขึ้นอยู่กับแต่ละรายวิชา (ใน มคอ. 3) ว่ามาตรฐานผลการเรียนรู้ตาม 
Curriculum Mapping มีจ านวนกี่ด้านและด้านใดบ้าง 

คะแนนเฉลีย่ด้าน 
1. ด้านคุณธรรมจริยธรรม 4.16คะแนน 
2. ด้านความรู ้4.16 คะแนน 
3. ด้านทักษะทางปัญญา 4.53 คะแนน 
4. ด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 4.53 คะแนน 
5. ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 4.33 คะแนน 
6. ด้านทักษะปฏิบัต ิ4.40 คะแนน 

24126301 วิศวกรรม
อาหาร 

1/2559 ไม่พบผลการเรียนรู้ที่ไม่มีประสิทธิผล - 

24127309 เทคโนโลยี
ผลิตภณัฑ์
เนื้อสัตว์ สตัว์
ปีก และ
ประมง 

1/2559 ไม่พบผลการเรียนรู้ที่ไม่มีประสิทธิผล - 

24122302 การควบคุม
คุณภาพ
อาหาร 

1/2559 ไม่พบผลการเรียนรู้ที่ไม่มีประสิทธิผล - 

24125201 จุลชีววิทยา
อาหาร 

2/2559 2. ด้านความรู ้
 
 
 
 
 
 
 
 

ปัญหา - นักศึกษายังไม่ค่อยกล้าทีจ่ะตั้งค าถาม หรือตอบข้อสักถาม  
เสนอแนะวิธกีารแก้ไข - ท าการการสุ่มเรียกนักศึกษาให้ตอบค าถามโดย
ท าการตั้งค าถามก่อน (ยังไม่สุ่มเรยีกช่ือ) เพื่อให้นักศึกษาทุกคนได้คดิ
ค าตอบของตนเองไว้ และก าหนดว่าหากใครที่ถูกสุ่มเรียกช่ือแล้วไมต่อบ
ค าถามจะต้องยืนขึ้น จนกว่าจะพยายามตอบค าถามให้ได้ในข้อถัดไป 
(โดยค าตอบอาจจะเป็นค าตอบท่ีถกูหรือผิดกไ็ด)้ 
ปัญหา - นักศึกษาสืบค้นข้อมลูมาได้น้อยมากและจะใช้แหล่งข้อมูลเพียง
แหล่งเดียวในการสืบค้น เช่น จากเว็บไซดเ์พียงเว็บเดียวเท่าน้ัน ท าให้
ข้อมูลที่ไดม้าขาดความน่าเชื่อถือ และมีน้ าหนักไม ่
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5. ด้านทักษะการวิเคราะห์ เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้ 
เทคโนโลยี สารสนเทศ 
 
 
 
 
 
 
นักศึกษาท าการประเมินผลสัมฤทธิ์ของตนเอง ตามมาตรฐานผลการ
เรียนรู้ ที่ก าหนดใน มคอ. 2 จ านวน 5 ด้าน ได้แก่ ด้านคณุธรรมจรยิธรรม  
ด้านความรู้  ดา้นทักษะทางปัญญา  ด้านความสมัพันธ์ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ ด้านทักษะการวเิคราะหเ์ชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ ด้วยแบบ วทอ.ป 04 รายวิชาจุลชีววิทยาอาหาร ใช้
ระดับเกณฑ์ (คะแนน) ในการประเมิน คือ 1 = ต้องปรับปรุง, 2 = น้อย, 3 
= ปานกลาง, 4 = ดี และ 5 = ดีมาก ทั้งนี้ข้ึนอยู่กับแต่ละรายวิชา (ใน 
มคอ. 3) ว่ามาตรฐานผลการเรยีนรู้ตาม Curriculum Mapping มีจ านวน
กี่ด้านและด้านใดบ้าง 

เพียงพอในการใช้อภิปราย และมกัเป็นข้อมูลเก่าท่ีล้าสมัย 
เสนอแนะวิธกีารแก้ไข - ก าหนดให้นักศึกษาสืบค้นข้อมลูมา 
อย่างน้อย 3 แหล่งข้อมูล และควรเป็นข้อมูลย้อนหลังไมเ่กิน 5 ปี นับจาก
ปี พ.ศ. ที่นักศึกษาเรียนวิชานี้ 
 
ปัญหา - นักศึกษาขาดทักษะในการพูด การเรียบเรียงถ้อยค า และล าดับ
ขั้นของการพูดที่ท าให้เกิดความชัดเจน และการสื่อสารใหผู้้อื่นเข้าใจได้
อย่างถูกต้อง มีการเตรยีมตัวท่ีไม่ดกี่อนการน าเสนองาน 
เสนอแนะวิธกีารแก้ไข – แนะน าล าดับขั้นของการน าเสนองาน และการ
เลือกใช้ภาษาที่เหมาะสมพร้อมก าชับนักศึกษาให้มีการเตรียมตัวให้ด ีซ้อม
พูดก่อนการน าเสนอ และก าหนดให้มีการน าเสนองานช้ าหากนักศึกษายัง
ไม่สามารถปฏิบัตไิด้ หรือผูส้อนยังไม่เห็นพัฒนาการที่ดีขึ้นของนักศึกษา 
 
คะแนนเฉลีย่ด้าน 
1. ด้านคุณธรรมจริยธรรม 3.67 คะแนน 
2. ด้านความรู ้3.28 คะแนน 
3. ด้านทักษะทางปัญญา 3.76 คะแนน 
4. ด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 3.53 คะแนน 
5. ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 3.56 คะแนน 
6. ด้านทักษะปฏิบัต ิ- คะแนน 

24125202 ปฏิบัติการจุล
ชีววิทยา
อาหาร 

2/2559 6. ด้านทักษะปฏิบัต ิ
 
 
 
 
 

ปัญหา - นักศึกษายังขาดทักษะในภาคปฏิบตัิทั้งในส่วนของทักษะการใช้
อุปกรณ์ที่ถูกต้อง รวมถึงความสะอาดขณะท าปฏิบัติการ  และไมส่ามารถ
คิด วางแผนการท าการปฏิบตัิการได้ด้วยตนเอง  
ใช้เวลาในการท าปฏิบตัิการไม่คุ้มค่าต้องรอฟังค าสั่งจากผูส้อนตลอดเวลา
รวมถึงขาดความสามารถในการท างานเป็นกลุ่ม ไม่มีการแบ่งหน้าทีค่วาม
รับผิดชอบในขณะท าปฏิบตัิการ 
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นักศึกษาท าการประเมินผลสัมฤทธิ์ของตนเอง ตามมาตรฐานผลการ
เรียนรู้ ที่ก าหนดใน มคอ. 2 จ านวน 6 ด้าน ได้แก่ ด้านคณุธรรมจรยิธรรม  
ด้านความรู้  ดา้นทักษะทางปัญญา  ด้านความสมัพันธ์ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ ด้านทักษะการวเิคราะหเ์ชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ และด้านทกัษะปฏิบัติ ดว้ยแบบ วทอ.ป 04 
รายวิชาปฏิบัติการจลุชีววิทยาอาหาร ใช้ระดับเกณฑ์ (คะแนน) ในการ
ประเมิน คือ 1 = ต้องปรับปรุง, 2 = น้อย, 3 = ปานกลาง, 4 = ดี และ 5 
= ดีมาก ทั้งนี้ข้ึนอยู่กับแต่ละรายวชิา (ใน มคอ. 3) ว่ามาตรฐานผลการ
เรียนรูต้าม Curriculum Mapping มีจ านวนกี่ด้านและด้านใดบ้าง 

เสนอแนะวิธกีารแก้ไข - ควรมีการวัดผลการฝึกปฏิบตัิ โดย 
การสอบปฏบิัติ นอกเหนือจากการประเมินผลในระหว่างการท า 
ปฏิบัติการ และผลปฏิบัติการของนักศึกษา 
 
คะแนนเฉลีย่ด้าน 
1. ด้านคุณธรรมจริยธรรม 3.74 คะแนน 
2. ด้านความรู ้3.39 คะแนน 
3. ด้านทักษะทางปัญญา 3.76 คะแนน 
4. ด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 3.67 คะแนน 
5. ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 3.33 คะแนน 
6. ด้านทักษะปฏิบัต ิ4.0 คะแนน 

24120405 สัมมนาทาง
วิทยาศาสตร์
และ
เทคโนโลยี
การอาหาร 

2/2559 นักศึกษาท าการประเมินผลสัมฤทธิ์ของตนเอง ตามมาตรฐานผลการ
เรียนรู้ ที่ก าหนดใน มคอ. 2 จ านวน 6 ด้าน ได้แก่ ด้านคณุธรรมจรยิธรรม  
ด้านความรู้  ดา้นทักษะทางปัญญา  ด้านความสมัพันธ์ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ ด้านทักษะการวเิคราะหเ์ชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ และด้านทกัษะปฏิบัติ ดว้ยแบบ วทอ.ป 04 
รายวิชาสัมมนาทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร ใช้ระดับเกณฑ์ 
(คะแนน) ในการประเมิน คือ 1 = ต้องปรับปรุง, 2 = น้อย, 3 = ปาน
กลาง, 4 = ดี และ 5 = ดีมาก ทั้งนี้ข้ึนอยู่กับแต่ละรายวิชา (ใน มคอ. 3) 
ว่ามาตรฐานผลการเรียนรูต้าม Curriculum Mapping มีจ านวนกี่ด้านและ
ด้านใดบ้าง 

คะแนนเฉลีย่ด้าน 
1. ด้านคุณธรรมจริยธรรม 4.00 คะแนน 
2. ด้านความรู้ 3.88 คะแนน 
3. ด้านทักษะทางปัญญา 3.88 คะแนน 
4. ด้านความสมัพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 4.00 คะแนน 
5. ด้านทักษะการวิเคราะหเ์ชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 3.96 คะแนน 
6. ด้านทักษะปฏิบัต ิ(ไม่มีใน Curriculum Mapping) 

24129404 ปัญหาพิเศษ
ทาง
วิทยาศาสตร์
และ
เทคโนโลยี

2/2559 4. ด้านทักษะความสมัพันธ์ระหว่างบุคคลและ 
ความรับผิดชอบ 

- พบปัญหาด้านการตรงต่อเวลาในการท างานของนักศึกษา เช่น การเข้า
พบที่ปรึกษา การรายงานความก้าวหน้า และการขาดความรับผดิชอบของ
นักศึกษา ท าให้ไม่สามารถท างานได้เสร็จตามก าหนด  
- วิธีการแก้ไข เน้นย้ าให้นักศึกษาตระหนักถึงความส าคญัของความ
รับผิดชอบมากขึ้น 
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การอาหาร 
24120102 ทักษะวิชาชีพ

ทาง
วิทยาศาสตร์
การอาหาร 2 

2/2559 นักศึกษาท าการประเมินผลสัมฤทธิ์ของตนเอง ตามมาตรฐานผลการ
เรียนรู้ ที่ก าหนดใน มคอ. 2 จ านวน 6 ด้าน ได้แก่ ด้านคณุธรรมจรยิธรรม  
ด้านความรู้  ดา้นทักษะทางปัญญา  ด้านความสมัพันธ์ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ ด้านทักษะการวเิคราะหเ์ชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ และด้านทกัษะปฏิบัติ ดว้ยแบบ วทอ.ป 04 
รายวิชาทักษะพื้นฐานวิชาชีพ ใช้ระดับเกณฑ์ (คะแนน) ในการประเมิน 
คือ 1 = ต้องปรับปรุง, 2 = น้อย, 3 = ปานกลาง, 4 = ดี และ 5 = ดีมาก 
ทั้งนี้ข้ึนอยู่กับแต่ละรายวิชา (ใน มคอ. 3) ว่ามาตรฐานผลการเรยีนรูต้าม 
Curriculum Mapping มีจ านวนกี่ดา้นและด้านใดบ้าง 

คะแนนเฉลีย่ด้าน 
1. ด้านคุณธรรมจริยธรรม 3.7 คะแนน 
2. ด้านความรู ้3.7 คะแนน 
3. ด้านทักษะทางปัญญา 3.7 คะแนน 
4. ด้านความสมัพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 3.9 คะแนน 
5. ด้านทักษะการวิเคราะหเ์ชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 3.7 คะแนน 
6. ดา้นทักษะปฏิบัต ิ3.7 คะแนน 

24121202 การแปรรปู
อาหาร 2 

2/2559 นักศึกษาท าการประเมินผลสัมฤทธิ์ของตนเอง ตามมาตรฐานผลการ
เรียนรู้ ที่ก าหนดใน มคอ. 2 จ านวน 6 ด้าน ได้แก่ ด้านคณุธรรมจรยิธรรม  
ด้านความรู้  ดา้นทักษะทางปัญญา  ด้านความสมัพันธ์ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ ด้านทักษะการวเิคราะหเ์ชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ และด้านทกัษะปฏิบัติ ดว้ยแบบ วทอ.ป 04 
รายวิชาการแปรรูปอาหาร 2 ใช้ระดับเกณฑ์ (คะแนน) ในการประเมิน คือ 
1 = ต้องปรับปรุง, 2 = น้อย, 3 = ปานกลาง, 4 = ดี และ 5 = ดีมาก 
ทั้งนี้ข้ึนอยู่กับแต่ละรายวิชา (ใน มคอ. 3) ว่ามาตรฐานผลการเรยีนรูต้าม 
Curriculum Mapping มีจ านวนกี่ดา้นและด้านใดบ้าง 

คะแนนเฉลีย่ด้าน 
1. ด้านคุณธรรมจริยธรรม 3.7 คะแนน 
2. ด้านความรู ้3.6 คะแนน 
3. ด้านทักษะทางปัญญา 3.5 คะแนน 
4. ด้านความสมัพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 3.8 คะแนน 
5. ด้านทักษะการวิเคราะหเ์ชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 3.4 คะแนน 
6. ด้านทักษะปฏิบัต ิ3.6 คะแนน 

24122201 การ
สุขาภิบาล
โรงงาน
อุตสาหกรรม
อาหารและ
กฎหมาย
อาหาร 

2/2559 1. ด้านคุณธรรม จรยิธรรม 
 
 
 
 
 
นักศึกษาท าการประเมินผลสัมฤทธิ์ของตนเอง ตามมาตรฐานผลการ
เรียนรู้ ที่ก าหนดใน มคอ. 2 จ านวน 6 ด้าน ได้แก่ ด้านคณุธรรมจรยิธรรม  
ด้านความรู้  ดา้นทักษะทางปัญญา  ด้านความสมัพันธ์ระหว่างบุคคลและ

- นักศึกษาไม่ได้แสดงความคิดเห็น /ตั้งค าถาม/ตอบค าถาม เท่าที่ควร อาจ
มีสาเหตุจากการที่นักศึกษาไมไ่ดเ้ตรียมความพร้อมก่อนเขา้เรยีน 
- วิธีการแก้ไข เน้นย้ าให้นักศึกษาตระหนักถึงความส าคญัของการ
สุขาภิบาลโรงงาน กฎหมายอาหารที่เกี่ยวข้องที่นักศึกษาจะต้องพบใน
อนาคต 
 
คะแนนเฉลีย่ด้าน 
1. ด้านคุณธรรมจริยธรรม 2.86 คะแนน 
2. ด้านความรู้ 2.79 คะแนน 
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ความรับผิดชอบ ด้านทักษะการวเิคราะหเ์ชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ และด้านทกัษะปฏิบัติ ดว้ยแบบ วทอ.ป 04 ใช้
ระดับเกณฑ์ (คะแนน) ในการประเมิน คือ 1 = ต้องปรับปรุง, 2 = น้อย, 3 
= ปานกลาง, 4 = ดี และ 5 = ดีมาก ทั้งนี้ข้ึนอยู่กับแต่ละรายวิชา (ใน 
มคอ. 3) ว่ามาตรฐานผลการเรียนรู้ตาม Curriculum Mapping มีจ านวนกี่
ด้านและด้านใดบ้าง 

3. ด้านทักษะทางปัญญา 2.52 คะแนน 
4. ด้านความสมัพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 2.68 คะแนน 
5. ด้านทักษะการวิเคราะหเ์ชิงตัวเลข การสื่อสารและ 
การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 2.65 คะแนน 

24122303 ระบบการ
จัดการความ
ปลอดภัยใน
อาหาร 

2/2559 5. ด้านทักษะการวิเคราะห์ เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้ 
เทคโนโลยี สารสนเทศ 
 
 
 
 
 
 
นักศึกษาท าการประเมินผลสัมฤทธิ์ของตนเอง ตามมาตรฐานผลการ
เรียนรู้ ที่ก าหนดใน มคอ. 2 จ านวน 6 ด้าน ได้แก่ ด้านคณุธรรมจรยิธรรม  
ด้านความรู้  ดา้นทักษะทางปัญญา  ด้านความสมัพันธ์ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ ด้านทักษะการวเิคราะหเ์ชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ และด้านทกัษะปฏิบัติ ดว้ยแบบ วทอ.ป 04 
รายวิชาระบบการจดัการความปลอดภัยในอาหาร ใช้ระดับเกณฑ์ 
(คะแนน) ในการประเมิน คือ 1 = ต้องปรับปรุง, 2 = น้อย, 3 = ปาน
กลาง, 4 = ดี และ 5 = ดีมาก ทั้งนี้ข้ึนอยู่กับแต่ละรายวิชา (ใน มคอ. 3) 
ว่ามาตรฐานผลการเรียนรูต้าม Curriculum Mapping มีจ านวนกี่ด้านและ
ด้านใดบ้าง 

ปัญหา - นักศึกษาขาดทักษะในการพูด การเรียบเรียงถ้อยค า และล าดับ
ขั้นของการพูดที่ท าให้เกิดความชัดเจน และการสื่อสารใหผู้้อื่นเข้าใจได้
อย่างถูกต้อง มีการเตรยีมตัวท่ีไม่ดกี่อนการน าเสนองาน 
เสนอแนะวิธกีารแก้ไข – แนะน าล าดับขั้นของการน าเสนองานและการ
เลือกใช้ภาษาที่เหมาะสมพร้อมก าชับนักศึกษาให้มีการเตรียมตัวให้ด ีซ้อม
พูดก่อนการน าเสนอ และก าหนดให้มีการน าเสนองานช้ าหากนักศึกษายัง
ไม่สามารถปฏิบัตไิด้ หรือผูส้อนยังไม่เห็นพัฒนาการที่ดีขึ้นของนักศึกษา 
 
คะแนนเฉลีย่ด้าน 
1. ด้านคุณธรรมจริยธรรม 3.73 คะแนน 
2. ด้านความรู้ 3.63 คะแนน 
3. ด้านทักษะทางปัญญา 3.76 คะแนน 
4. ด้านความสมัพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 3.53 คะแนน 
5. ด้านทักษะการวิเคราะหเ์ชิงตัวเลข การสื่อสารและ 
การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 3.67 คะแนน 
6. ด้านทักษะปฏิบัต ิ(ไม่มีใน Curriculum Mapping)  
 จ านวนนักศึกษาท่ีประเมินตนเอง 15 คน (ไม่นับรวมนางสาวชญาดา แจ่
มกระจ่าง ซึ่งลาออกจากการเป็นนักศึกษาหลังสอบกลางภาค) 

24124302 เคมีอาหาร 2 2/2559 1. ด้านคุณธรรม จริยธรรมที่ต้องพัฒนา 
1.3 มีวินัยและความรับผดิชอบต่อตนเองและสังคม 
1) จากการสังเกต ความตรงต่อเวลาของนักศึกษาท่ีเข้าช้ันเรียน และจาก
รายงานที่มีการส่งตรงเวลาตามระยะเวลาที่ก าหนด 

 
- การเรียนช่วงสัปดาห์แรกนักศึกษาเข้าเรียนไมต่รงต่อเวลาผูส้อนได้ท า
การตักเตือน และเช็คช่ือก่อนเรยีนไม่เกิน 10 นาที นักศึกษาเข้าเรียนตรง
ต่อเวลาในสปัดาห์ทีส่องเป็นต้นไป 
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2) จากจ านวนครั้งท่ีนักศึกษาทีถูกร้องเรียนเรื่องการกระท าทุจริต 
 
1.5 เคารพสิทธิและรับฟังความคดิเห็นของผูอ้ื่น 
1) จากการสังเกตจากกระบวนการท างานตั้งแต่งวางแผนแบ่งงาน เก็บ
ข้อมูล จัดท า น าเสนอ และการตอบค าถาม 
 
 
2. ด้านความรู้ที่ต้องได้รับ 
2.1 มีความรู้และความเข้าใจทั้งด้านทฤษฎีและหลักการปฏิบัติในเนื้อหาที่
ศึกษา 
1) จากการตอบค าถามในช้ันเรยีน 
2) จากรายงานท่ีได้รบัมอบหมาย 
3) จากคะแนนสอบ 
2.3 สามารถตดิตามความก้าวหน้าทางวิชาการ รวมถึงงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง
กับการแก้ปัญหาและต่อยอดองคค์วามรู้ และมีความรู้ในแนวกว้างของ
สาขาวิชาที่ศึกษาเพื่อให้เล็งเห็นการเปลีย่นแปลง และเข้าใจผลกระทบของ
เทคโนโลยีใหม่ๆ  
1).ประเมินจากเนื้อหาและความถกูต้องของรายงานที่นักศึกษาน าเสนอ 
2) ประเมินจากการตอบค าถาม 
3) ประเมินจากเหตผุลและความถูกต้องของศาสตร์วิชาที่นักศึกษาใช้
อธิบายและอ้างอิง 
 
3. ด้านทักษะทางปัญญา 
3.4 มีทักษะในภาคปฏิบัติทีไ่ด้รับการฝึกฝน ตามเนื้อหาสาระส าคัญของ
สาขาวิชา 
1). ประเมินจากการสังเกตความถกูต้องระหว่างการปฏิบัติของนักศกึษา 
2). ประเมินจากการทดสอบภาคปฏิบัต ิ
 

- นักศึกษาส่งงานท่ีได้รับมอบหมายตรงต่อเวลา แต่มีนักศึกษาบางคน
คัดลอกผลงานเพื่อน ผูส้อนไดเ้รียกมาตักเตือนและให้กลับไปท าใหมด่้วย
การเขียนด้วยรายมือตัวเอง 
- นักศึกษาเมื่อต้องท างานกลุ่มที่ได้รับมอบหมายได้ใช้สิทธ์ิในการน าเสนอ
และฟังความคดิเห็นของเพื่อน ส่วนการตอบค าถามมักจะรับฟังอย่างเดียว
แต่ขาดการคดิวิเคราะหส์งสัยเพื่อตั้งค าถามส าหรับถามเพื่อนที่น าเสนอ 
 
 
- นักศึกษาสามารถตอบค าถามในช้ันเรียนได้แต่ช้ามาก และจากรายงานมี
การหาข้อมูลที่ใช้น าเสนอยังไม่ถูกต้องมักน ามาจาก google  ผู้สอนได้
อธิบายเป็นรายกลุ่มเพื่อให้นักศึกษาได้กลบัไปแกไ้ข ส่วนจากคะแนนสอบ
นักศึกษาส่วนใหญ่สามารถท าคะแนนสอบได้ปานกลาง แต่จะท าไดด้ใีน
ส่วนของปฏิบัต ิ
- นักศึกษาสามารถสืบค้นรายงานความก้าวหน้าทางวิชาการ และน ามา
เรียบเรียงเป็นรายงานได้ แต่ยังมีบางกลุ่มใช้ข้อมูลที่ไม่ถูกต้อง อาจารย์ได้
แนะน านักศึกษาให้แก้ไขให้ถูกต้อง 
- จากการตอบค าถามระหว่างการน าเสนอรายงานทางวิชาการของ
นักศึกษา สามารถตอบค าถามได้บา้ง แต่ถ้าให้เวลานักศึกษากลับไปหา
ข้อมูลนักศึกษาจะตอบค าถามได ้
 
 
 
 
- นักศึกษาสามารถท าการทดลองปฏิบัติการไดไ้ม่ถูกต้องในช่วงสัปดาห์ที่ 1 
และ 2 เนื่องจากนักศึกษาอ่อนเรื่องการค านวณทักษะการเตรียมสารเคมี 
ผู้สอนต้องทบทวนพ้ืนฐานการค านวณและการเตรียมสารเคมีซ้ า จากนั้น
สัปดาห์ที่ 3 นักศึกษาสามารถท าการทดลองได้ดีขึ้น นักศึกษาสามารถผ่าน
การทดสอบภาคปฏิบตัิ และจัดท ารายงานภาคปฏิบัติ ผ่านทุกคน 
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4. ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
4.1  มีความรับผดิชอบในงานท่ีได้รับมอบหมายทั้งของตนเอง และ
รับผิดชอบในงานกลุ่ม 
1). ประเมินจากพฤติกรรมและการแสดงออกของนักศึกษาในการเตรียม
งาน ระหว่างการท างาน และการน าเสนองาน 
4.2  สามารถปรับตัวท างานร่วมกบัผู้อื่นท้ังในฐานะผู้น ากลุม่ และสมาชิก
กลุ่มได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
1). ประเมินจากพฤติกรรมและการแสดงออกของนักศึกษาในการเตรียม
งาน ระหว่างการท างาน และการน าเสนองาน 
 
5. ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร  และการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
5.2 สามารถสรุปประเด็นและสื่อสาร ท้ังการพูดและการเขยีน รู้จักการ
เลือกใช้รูปแบบของการน าเสนอที่เหมาะสมส าหรบัเรื่องและผู้ฟังที่ตา่งกัน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
1) ประเมินจากการสรุปประเด็นของนักศึกษา ล าดับหัวข้อการน าเสนอ 
2) ประเมินจากการตอบค าถามของนักศึกษา 
3) ประเมินจากความพอใจของผู้เข้าร่วมฟังนักศึกษาน าเสนองาน 
5.6 สามารถตดิตามความก้าวหน้าทางเทคโนโลยสีารสนเทศ 
1) ประเมินความถูกต้อง และปรมิาณการอ้างอิงจากสื่ออิเล็กทรอนิคจาก
ข้อมูลที่นักศึกษาสืบค้นมา 
 
6. ด้านทักษะพิสัย 
6.1 มีทักษะในการบริหารจัดการในด้านเวลา เครื่องมือ  อุปกรณ์และ
วิธีการรวมถึงความสามารถในการท างานเป็นกลุ่ม มีการแบ่งหน้าที่ความ 
1) ประเมินจากการเข้าเรียนตรงเวลาของนักศึกษา 
2) ประเมินจากความสามารถในการปฏิบัตไิด้ ใช้เครื่องมือทาง
วิทยาศาสตร์ได้ของนักศึกษา 

 
- นักศึกษาสามารถท างานร่วมกันในกลุ่มได้ โดยมีการแบ่งหน้าท่ีและ
ท างานได้ส าเร็จตามระยะเวลาที่ก าหนด โดยส่วนมากจะมีการเลือกผู้น า
กลุ่มเพื่อออกมาน าเสนองาน และลูกทีมจะเป็นผู้ท าข้อมลู 
 
 
 
 
 
 
 
 
- จากการค านวณบทปฏิบัติการช่วงสัปดาห์แรกนักศึกษายังมีทักษะการ
ค านวณไม่ถูกต้องผูส้อน ไดส้อนพื้นฐานให้นักศึกษาใหม่ ทักษะการ
ค านวณนักศึกษาดีขึ้นและสามารถค านวณได้ถูกต้อง 
- จากการท างานกลุ่มนักศึกษาสามารถสืบค้นข้อมูล สรุปประเด็น น าเสนอ 
และตอบค าถามได้ มีนักศึกษาเพียง 1 กลุ่มที่ท ามาไม่ถูกต้อง ผูส้อนได้
แนะน าและให้กลับไปแก้ไขให้ถูกตอ้ง 
 
 
 
 
 
- นักศึกษาเข้าเรียนตรงเวลาและสามารถใช้เครื่องมือวิทยาศาสตร์ได้
ถูกต้อง พร้อมทั้งได้ปฏิบัตติัวตามระเบียบของห้องปฏิบตัิการได้ถูกตอ้ง มี
ส่วนร่วมในการดูแลเครื่องมือและท าความสะอาด 
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3) ประเมินจากการสังเกตการเอาใจใส่ในการใช้เครื่องมือและดูแลการใช้
เครื่องมือท่ีถูกต้องและสร้างสรรค ์
 
นักศึกษาท าการประเมินผลสัมฤทธิ์ของตนเอง ตามมาตรฐานผลการ
เรียนรู้ ที่ก าหนดใน มคอ. 2 จ้านวน 6 ด้าน ได้แก่ ด้านคณุธรรมจรยิธรรม 
ด้านความรู้ ด้านทักษะทางปัญญา ด้านความสมัพันธ์ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ ด้านทักษะการวเิคราะหเ์ชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ และด้านทกัษะปฏิบัติ รายวิชาเคมีอาหาร2 ใช้
ระดับเกณฑ์ (คะแนน) ในการประเมิน คือ 1 = ต้องปรับปรุง, 2 = น้อย, 3 
= ปานกลาง, 4 = ดี และ 5 = ดีมาก ทัง้นี้ข้ึนอยู่กับแต่ละรายวิชา (ใน 
มคอ. 3) ว่ามาตรฐานผลการเรยีนรู้ตาม Curriculum Mapping มีจา้นวน
กี่ด้านและด้านใดบ้าง 

 
 
 
คะแนนเฉลีย่ด้าน  
1. ด้านคุณธรรมจริยธรรม 4.32คะแนน  
2. ด้านความรู้ 4.22 คะแนน  
3. ด้านทักษะทางปัญญา 4.13 คะแนน  
4. ด้านความสมัพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 4.45 คะแนน  
5. ด้านทักษะการวิเคราะหเ์ชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 4.13 คะแนน  
6. ด้านทักษะปฏิบัต ิ4.23 คะแนน 

24127307 เทคโนโลยี
น้ านมและ
ผลิตภณัฑ ์

2/2559 นักศึกษาท าการประเมินผลสัมฤทธิ์ของตนเอง ตามมาตรฐานผลการ
เรียนรู ้ที่ก าหนดใน มคอ. 2 จ้านวน 6 ด้าน ได้แก ่ด้านคณุธรรมจรยิธรรม 
ด้านความรู ้ด้านทักษะทางปัญญา ด้านความสมัพันธ์ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ ด้านทักษะการวเิคราะหเ์ชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ และด้านทกัษะปฏิบัต ิรายวิชา เทคโนโลยีน้ านม
และผลิตภัณฑ ์ใช้ระดับเกณฑ ์(คะแนน) ในการประเมิน คือ 1 = ต้อง
ปรับปรุง, 2 = น้อย, 3 = ปานกลาง, 4 = ด ีและ 5 = ดีมาก ทั้งนี้ข้ึนอยู่
กับแต่ละรายวิชา (ใน มคอ. 3) ว่ามาตรฐานผลการเรียนรูต้าม 
Curriculum Mapping มีจ้านวนกี่ด้านและด้านใดบ้าง 

คะแนนเฉลีย่ด้าน  
1. ด้านคุณธรรมจริยธรรม 4.42 คะแนน  
2. ด้านความรู ้4.22 คะแนน  
3. ด้านทักษะทางปัญญา 4.33 คะแนน  
4. ด้านความสมัพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 4.33 คะแนน  
5. ด้านทักษะการวิเคราะหเ์ชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 4.23 คะแนน  
6. ด้านทักษะปฏิบัต ิ4.51 คะแนน 

24127310 เทคโนโลยีผัก
และผลไม ้

2/2559 นักศึกษาท าการประเมินผลสัมฤทธิ์ของตนเอง ตามมาตรฐานผลการ
เรียนรู้ ที่ก าหนดใน มคอ. 2 จ านวน 6 ด้าน ได้แก่ ด้านคณุธรรมจรยิธรรม  
ด้านความรู้  ดา้นทักษะทางปัญญา  ด้านความสมัพันธ์ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ ด้านทักษะการวเิคราะหเ์ชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ และด้านทกัษะปฏิบัติ ด้วยแบบ วทอ.ป 04 
รายวิชาเทคโนโลยผีักและผลไม้ ใช้ระดับเกณฑ์ (คะแนน) ในการประเมิน 
คือ 1 = ต้องปรับปรุง, 2 = น้อย, 3 = ปานกลาง, 4 = ดี และ 5 = ดีมาก 

คะแนนเฉลีย่ด้าน 
1. ด้านคุณธรรมจริยธรรม 3.5 คะแนน 
2. ด้านความรู ้3.3 คะแนน 
3. ด้านทักษะทางปัญญา 3.4 คะแนน 
4. ด้านความสมัพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 3.8 คะแนน 
5. ด้านทักษะการวิเคราะหเ์ชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 3.3 คะแนน 
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ทั้งนี้ข้ึนอยู่กับแต่ละรายวิชา (ใน มคอ. 3) ว่ามาตรฐานผลการเรียนรูต้าม 
Curriculum Mapping มีจ านวนกี่ด้านและด้านใดบ้าง 

6. ด้านทักษะปฏิบัต ิ3.6 คะแนน 

24127311 เทคโนโลยี
หมักดอง 

2/2559 ไม่พบผลการเรียนรู้ที่ไม่มีประสิทธิผล - 

24129401 ฝึกงาน
โรงงาน
อุตสาหกรรม
อาหาร 

1/2559 ไม่พบผลการเรียนรู้ที่ไม่มีประสิทธิผล - นักศึกษาบางรายขาดความรับผดิชอบ เข้างานสาย ขาดงานไม่มีเหตุผล 
- ในช่วงแรกของการฝึกงาน เนื่องจากยังไม่คุ้นเคยกับสถานท่ีฝึกงานและพี่
เลี้ยงผูค้วบคุมการฝึกงาน นักศึกษาส่วนมากจึงไม่กล้าซักถามค าถามและ
แสดงความเห็น 
- นักศึกษาบางรายไดร้ับมอบหมายจากที่ฝึกงานให้ท า mini research 
ระหว่างการฝึกงาน แต่เนื่องจากนกัศึกษาไม่มีประสบการณ์การท าวจิัยมา
ก่อนจึงท าได้ไมด่ีนักในการด าเนินการท าวิจัย 
- การน าเสนองานต่อหัวหน้าหรือผู้ควบคุมการฝึกงานยังท าได้ไม่ด ี
- ข้อเสนอแนะ ควรเตรียมความพร้อมด้านการท าวิจัยให้กับนักศึกษาก่อน
ออกฝึกงาน ทางหลักสูตรไดม้ีแผนย้ายวิชาสัมมนามาเรียนก่อนท่ีนักศึกษา
จะออกฝึกงาน 

24129402 สหกิจศึกษา
ทาง
วิทยาศาสตร์
และ
เทคโนโลยี
การอาหาร 

1/2559 ไม่พบผลการเรียนรู้ที่ไม่มีประสิทธิผล - นักศึกษาบางรายขาดความรับผดิชอบ เข้างานสาย ขาดงานไม่มีเหตุผล 
- ในช่วงแรกของการศึกษา เนื่องจากยังไม่คุ้นเคยกับสถานทีฝ่ึกงานและพี่
เลี้ยงผูค้วบคุม นักศึกษาส่วนมากจงึไม่กล้าซักถามค าถามและแสดง
ความเห็น 
- นักศึกษาบางรายไดร้ับมอบหมายจากหน่วยงานท่ีฝึกสหกิจศึกษาให้ท า 
mini research ระหว่างการฝึก แต่เนื่องจากนักศึกษาไมม่ีประสบการณ์
การท าวิจัยมาก่อนจึงท าได้ไม่ดีนักในการด าเนินการท าวิจัย 
- การน าเสนองานต่อหัวหน้าหรือผู้ควบคุมการฝึกงานยังท าได้ไม่ด ี
- ข้อเสนอแนะ ควรเตรียมความพร้อมด้านการท าวิจัยให้กับนักศึกษาก่อน
ออกสหกิจศึกษา ทางหลักสตูรไดม้ีแผนย้ายวิชาสัมมนามาเรียนก่อนท่ี
นักศึกษาจะออกฝึกงาน 

24128301 การพัฒนา
ผลิตภณัฑ์

2/2559 4. ด้านทักษะความสมัพันธ์ระหว่างบุคคลและ 
ความรับผิดชอบ 

- นักศึกษาขาดความรับผิดชอบในงานท่ีได้รับมอบหมาย ไม่สามารถส่งงาน
ตามก าหนดเวลาได ้
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อาหาร  
 
 
นักศึกษาท าการประเมินผลสัมฤทธิ์ของตนเอง ตามมาตรฐานผลการ
เรียนรู ้ที่ก าหนดใน มคอ. 2 จ้านวน 6 ด้าน ได้แก ่ด้านคณุธรรมจรยิธรรม 
ด้านความรู ้ด้านทักษะทางปัญญา ด้านความสมัพันธ์ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ ด้านทักษะการวเิคราะหเ์ชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ และด้านทกัษะปฏิบัต ิรายวิชา การพัฒนา
ผลิตภณัฑ์อาหาร ใช้ระดับเกณฑ ์(คะแนน) ในการประเมิน คือ 1 = ต้อง
ปรับปรุง, 2 = น้อย, 3 = ปานกลาง, 4 = ด ีและ 5 = ดีมาก ทั้งนี้ข้ึนอยู่
กับแต่ละรายวิชา (ใน มคอ. 3) ว่ามาตรฐานผลการเรียนรูต้าม 
Curriculum Mapping มีจ้านวนกี่ด้านและด้านใดบ้าง 

- วิธีการแก้ไข เน้นย้ าให้นักศึกษาตระหนักถึงความส าคญัของความ
รับผิดชอบมากขึ้น 
 
คะแนนเฉลีย่ด้าน  
1. ด้านคุณธรรมจริยธรรม 4.33 คะแนน  
2. ด้านความรู ้4.00 คะแนน  
3. ด้านทักษะทางปัญญา 3.88 คะแนน  
4. ด้านความสมัพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 3.70 คะแนน  
5. ด้านทักษะการวิเคราะหเ์ชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 3.62 คะแนน  
6. ด้านทักษะปฏิบัต ิ3.81 คะแนน 
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ส่วนสรุปผลการประเมนิและทิศทางการพัฒนา 
ตารางท่ี ... สรุปผลการประเมินรายตัวบ่งช้ีตามองค์ประกอบคุณภาพ 

ตัวบ่งชี้คุณภาพ เป้าหมาย 
ผลการด าเนินงาน 

คะแนนประเมนิ ตัวต้ัง ผลลัพธ ์(% 
หรือสัดส่วน) ตัวหาร 

องค์ประกอบท่ี 1 การก ากับมาตรฐาน 
ตัวบ่งชี้ 1.1 การบริหารจดัการหลกัสูตรตาม
เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 

ผ่าน 
 

ผ่าน  

องค์ประกอบท่ี 2 บัณฑิต 
ตัวบ่งชี้ 2.1 คุณภาพบัณฑติตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาต ิ 3.51 

 
 4.15 

 
ตัวบ่งชี้ 2.2 (ปริญญาตรี) รอ้ยละของบณัฑติ
ปรญิญาตรีทีไ่ด้งานท า หรอืประกอบอาชีพอิสระ
ภายใน 1 ป ี

3.00 
 

 4.07 
 

ตัวบ่งช้ี 2.2 (ปริญญาโท) ผลงานของนักศึกษาและ
ผู้ส าเรจ็การศกึษาในระดับปริญญาโททีไ่ดร้ับการ
ตพิีมพ์และหรือเผยแพร ่

 
 

  
 

ตัวบ่งช้ี 2.2 (ปริญญาเอก) ผลงานของนักศึกษา
และผูส้ าเรจ็การศึกษาในระดับปริญญาเอกทีไ่ดร้ับ 
การตพิีมพ์และหรือเผยแพร ่

 
 

  
 

คะแนนเฉลี่ยรวม องค์ประกอบท่ี 2 4.11 
องค์ประกอบท่ี 3 นักศกึษา 
ตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา 3  4 

ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสรมิและพัฒนานักศึกษา 3  4 

ตัวบ่งชี้ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3  3 
คะแนนเฉลี่ยรวม องค์ประกอบท่ี 3 3.67 

องค์ประกอบท่ี 4  อาจารย์ 
ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย ์ 3   3 

ตัวบ่งชี้ 4.2 คุณภาพอาจารย ์  4.63 
     - ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่มี
คุณวุฒิปรญิญาเอก 5 

7x100 
46.66 5 

15 
     - ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่ด ารง
ต าแหน่งทางวิชาการ 

5 
7x100 

46.66 3.89 
15 

     - ผลงานวิชาการของอาจารยป์ระจ าหลักสตูร 5 6.0x100 
40 5 

15 
     - จ านวนบทความของอาจารย์ประจ าหลักสูตร
ปริญญาเอกท่ีไดร้ับการอ้างอิงในฐานข้อมูล TCI 
และ Scopus ต่อจ านวนอาจารยป์ระจ าหลักสตูร  

-  
   

ตัวบ่งชี้ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์ 3  3 
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ตารางท่ี ... สรุปผลการประเมินรายตัวบ่งช้ีตามองค์ประกอบคุณภาพ 

ตัวบ่งชี้คุณภาพ เป้าหมาย 
ผลการด าเนินงาน 

คะแนนประเมนิ ตัวต้ัง ผลลัพธ ์(% 
หรือสัดส่วน) ตัวหาร 

คะแนนเฉลี่ยรวม องค์ประกอบท่ี 4 3.54 
องค์ประกอบท่ี 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาในหลักสตูร 3  3 

ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการ
จัดการเรียนการสอน 3  3 

ตัวบ่งชี้ 5.3 การประเมินผู้เรยีน 
3  3 

ตัวบ่งชี้ 5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 3 85.71 4 

คะแนนเฉลี่ยรวม องค์ประกอบท่ี 5 3.25 
องค์ประกอบท่ี 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

ตัวบ่งชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 2  3 

คะแนนเฉลี่ยรวม องค์ประกอบท่ี 6 3.00 
เฉลี่ยรวมทุกตัวบ่งชี้ (ผลรวมแต่ละตัวบ่งช้ี/13 ตัวบ่งช้ี : 45.85/13) 3.5 

 
ตารางท่ี...... การวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายในระดบัหลักสูตร 

องค์ 
ประกอบ

ที่ 

คะแนน
ผ่าน 

จ านวน
ตัวบ่งชี ้

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 
0.01–2.00 ระดับคุณภาพน้อย 
2.01–3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
3.01–4.00 ระดับคุณภาพดี 
4.01–5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 

1 ผ่านการประเมิน หลักสูตรได้มาตรฐาน 
2 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ยข
อง

ทุก
ตัว

บ่ง
ชี้ใ

น 
อง

ค์ป
ระ

กอ
บท

ี่ 2
 -6

 

2 - - 4.15, 4.07 4.11 ระดับคณุภาพดีมาก 
3 3 4, 4, 3 - - 3.67 ระดับคณุภาพด ี
4 3 3, 4.63 , 3 - - 3.54 ระดับคณุภาพด ี
5 4 3 3, 3, 4 - 3.25 ระดับคณุภาพด ี
6 1 - 3 - 3.00 ระดับคณุภาพปานกลาง 

รวม 13 7 4 2   
ผลการประเมิน (ผลรวมแต่ละตัวบ่งชี้/13 ตัวบ่งชี้ : 45.85/13) 3.5 ระดับคุณภาพดี 

 
 
 
 


