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ค าน า 
 
 รายงานฉบับนี้เป็นการรายงานการประเมินตนเอง (SAR) ระดับหลักสูตร ประจ าปีการศึกษา 2559 ตั้งแต่
วันที่ 15 สิงหาคม 2559 ถึง 15 พฤษภาคม 2560 ของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา จัดท าขึ้นเพ่ือใช้ประกอบ
คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน และใช้เกณฑ์การประกันคุณภาพตามส านักงานคณะกรรมการ
การอุดมศึกษา (สกอ.)  เป็นกรอบแนวทางการด าเนินงานด้านประกันคุณภาพ   
 คณะกรรมหลักสูตรที่เป็นผู้จัดท าหวังว่า มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา  จะน ารายงานผลการ
ประเมินนี้ไปใช้ให้เกิดประโยชน์ และน าไปสู่การพัฒนางานในทุกพันธกิจของมหาวิทยาลัยให้บรรลุตามความมุ่ง
หมาย ปรัชญา วิสัยทัศน์ และเป้าประสงค์ต่อไป 
 

 

ลงชื่อ   
(นายวิรัน วิสุทธิธาดา) 
   ประธานหลักสูตร 
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บทสรุปส าหรับผู้บริหาร 

 
รายงานการประเมินตนเองฉบับนี้เป็นผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในของหลักสูตรวิทยาศาสตร์

บัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ล้านนา ประจ าปีการศึกษา พ.ศ. 2559 ซึ่งเป็นหน่วยงานที่เปิดสอนในปี พ.ศ.2556 ได้จัดการเรียนการสอน ใน
ระดับปริญญาตรี มีนักศึกษาจ านวน 3 คน มีบุคลากรจ านวน 5 คน ประกอบด้วยอาจารย์ระดับปริญญาโท4คน 
อาจารย์ระดับปริญญาเอก1คน และไม่มีเจ้าหน้าที่ประจ าหลักสูตร การประเมินคุณภาพภายในของสาขาวิชา 
สาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ เป็นไปตามกระบวนการของระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับอุดมศึกษา
ของส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) ซึ่งได้ด าเนินการประเมินตนเองในรอบปีการศึกษา พ.ศ. 2559  
(15 สิงหาคม 2559 ถึง 15 พฤษภาคม 2560)   
 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในของหลักสูตรวิทยาศาสตร์บัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ 
ท าการประเมิน จ านวน 6 องค์ประกอบ 13 ตัวบ่งชี้ มีผลการประเมินตนเองในภาพรวมอยู่ในเกณฑ์ระดับคุณภาพ
ดี ได้คะแนนเฉลี่ย 3.29 โดยองค์ประกอบที่มีผลการประเมิน ระดับคุณภาพดี มีจ านวน 2 องค์ประกอบ ได้แก่ 
องค์ประกอบที่ 4 (อาจารย์) และองค์ประกอบที่5 (หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน) องค์ประกอบ
ที่มีผลการประเมินระดับคุณภาพปานกลาง มีจ านวน 2 องค์ประกอบ ได้แก่ องค์ประกอบที่ 6 (สิ่งสนับสนุนการ
เรียนรู้) และองค์ประกอบที่ 3 (นักศึกษา) นอกจากนั้นองค์ประกอบที ่2 (บัณฑิต) ที่ไม่สามารถประเมินได้เนื่องจาก
ยังไม่เคยมีนักศึกษาส าเร็จการศึกษาจากหลักสูตรนี้  
 จากผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในของหลักสูตรวิทยาศาสตร์บัณฑิต สาขาวิชา
เทคโนโลยีชีวภาพ ครั้งนี้  ทางคณะกรรมกรรมการบริหารหลักสูตรได้ร่วมวิเคราะห์จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา และ
ข้อเสนอแนะในการพัฒนา พร้อมทั้งแนวทางพัฒนาเร่งด่วน เพ่ือให้หลักสูตรสามารถพัฒนาปรับปรุงคุณภาพการ
ปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น ดังนี้ จุดเด่น ได้แก่ หลักสูตรมีความพร้อมด้านบุคลากรที่มีคุณภาพและ
ศักยภาพ รวมถึงมีความพร้อมด้านหลักสูตรที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนการสอนที่มีคุณภาพ  แนวทางเสริมจุดเด่น
ของสาขาวิชา ได้แก่ การส่งเสริมให้อาจารย์ประจ าหลักสูตรเพ่ิมคุณวุฒิปริญญาเอกที่ตรงกับสาขาวิชาให้มากขึ้นซึ่ง
จะเป็นการเสริมจุดเด่นให้เข้มแข็งและเพ่ิมแรงจูงใจในการตัดสินใจเข้ามาเรียนในหลักสูตร  จุดที่ควรพัฒนา ได้แก่ 
1) การขาดแคลนบุคลากรสายสนับสนุนที่มีคุณวุฒิตรงกับหลักสูตร 2) การขาดเอกภาพในการจัดการตนเองอย่าง
เบ็ตเสร็จของพ้ืนที่ อาทิเช่น ระบบทะเบียนและการรับสมัครนักศึกษาที่ขาดความยืดหยุ่น เนื่องจากบริบทของแต่
ละพ้ืนที่มีความแตกต่างกัน ท าให้หลักสูตรและผู้สมัครเข้าเรียนเสียโอกาส 3) การสร้างภาพลักษณ์ขององค์กรให้
เป็นที่รู้จักและความเป็นหนึ่งเดี่ยวกันไม่เพียงแต่เฉพาะในพ้ืนที่ที่เป็นศูนย์กลางเท่านั้น แต่ควรให้ความส าคัญกับเขต
พ้ืนที่อ่ืนๆด้วย เนื่องจาก ทั้ง 6 เขตพ้ืนที่ มีการเปิดหลักสูตรระดับปริญญาตรีที่คล้ายกัน ท าให้มีปริมาณผู้สมัคร
เรียนในหลักสูตรมีน้อยลง ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง  ได้แก่ การส่งเสริมช่วยประชาสัมพันธ์ซึ่งกันและกัน ร่วม
ถึงการสร้างภาพลักษณ์หรือจุดเด่นของแต่ละเขตพ้ืนที่ให้เข้มแข็ง  แนวทางพัฒนาเร่งด่วน ได้แก่ การสนับสนุน
ด้านงบประมาณหรือบุคลากรมีความสามารถในการจัดกิจกรรมประชาสัมพันธ์หลักสูตรหรือสร้างภาพลักษณ์
องค์กร มาช่วยประชาสัมพันธ์สัญจรในแต่ละเขตพ้ืนที่เพ่ือเสริมภาพลักษณ์หรือจุดเด่นนั้นให้เข้มแข็ง 
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หมวดที1่ 
ข้อมูลทั่วไป 

 
1. ข้อมูลทั่วไป 

รหัสหลักสูตร  25531961102133 

ประวัติความเป็นมาของหลักสตูร 
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ ถูกปรับปรุงมาจากหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาชีววิทยา (เริ่มใช้มาตั้งแต่ปีการศึกษา 2548) มีการเชิญผู้ทรงคุณวุฒิทั้งทางด้านวิชาการ วิชาชีพและผู้ใช้
บัณฑิต มาเป็นคณะกรรมการจัดท าหลักสูตร เพ่ือพัฒนาหลักสูตรให้ทันสมัย เป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ และตอบสนองความต้องการของผู้ที่จะศึกษาต่อ ตลาดแรงงาน และผู้ใช้บัณฑิตอย่าง
แท้จริง โดยได้เสนอผ่านความเห็นชอบของกรรมการบริหารคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร สภา
วิชาการและสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ตามล าดับ  ในปีการศึกษา 2556 ได้เปิดรับนักศึกษา
เพ่ือเข้าศึกษาในหลักสูตรเป็นครั้งแรก หลังจากท่ีบันทึกแจ้งให้ สกอ. รับทราบเมื่อวันที่ 4 ต.ค. 2555 
 
ผลการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะของผลการประเมินคุณภาพการศึกษาปีที่ผ่านมา 

ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ การด าเนินงาน/ผลการปรับปรุงตาม
ข้อเสนอแนะ 

ผู้รับผิดชอบ 
ผู้ก ากับดูแล ผู้ปฏิบัติงาน 

หลักสตูรฯไมไ่ดม้ีการบันทึกการ
ประชุมในประเด็นท่ีเกี่ยวข้องกับการ
ประเมินตนเอง 

มีการบันทึกการประชุมในประเดน็ต่าง 
ๆ ที่เกี่ยวข้องให้ชัดเจนและครอบคลุม 
ตลอดปีการศึกษา 2559 

ประธานหลักสตูร  
(อ.วิรัน วิสุทธิธาดา) 

เจ้าหน้าท่ีบันทึกผล
การประชุม  
(น.ส.รัชนียา ผดัอิน) 

หลักสตูรฯมีจ านวนนักศึกษาน้อย 
ควรมีกลยุทธ์ในการดึงดูดใหม้ี
นักศึกษาเข้ามาเรียนในหลักสูตรมาก
ขึ้น 

ใช้การประชาสัมพันธ์ ยังนักเรียนใน
โรงเรียนกลุ่มเป้าหมาย และให้กับ
นักศึกษา ปี 1 ที่จะขึ้นปี 2 โดยส่ง
อาจารย์เข้าร่วมในทีมประชาสัมพนัธ์
ของมหาวิทยาลัย และในรายวิชาบูรณา
การของนักศึกษาปี 1 เพื่อสร้างความ
เข้าใจและประชาสมัพันธ์หลักสูตรฯ  

ประธานหลักสตูร  
(อ.วิรัน วิสุทธิธาดา) 

ผศ.พรรณพร กุลมา 
และ อ.เจนจริา 
บุญธิมา 

หลักสตูรฯมีอาจารย์ประจ าหลักสตูร
ที่มีวุฒิปริญญาเอกเพียง 1 คน 

จัดท าแผนการพัฒนาและส่งเสริม
บุคลากรอาจารย์ในหลักสตูร ปี
การศึกษา 2559 (จัดส่งให้คณะอกีครั้ง 
ซึ่งทางคณะเคยส ารวจไปแล้วเมื่อปี
การศึกษา 2558) 

ประธานหลักสตูร  
(อ.วิรัน วิสุทธิธาดา) 

อ.สวาท สายปาระ 

ควรมีแผนในการรับอาจารย์ประจ า
หลักสตูรเพิม่เพื่อรองรับอาจารย์ที่
ต้องลาไปศึกษาต่อ 
ควรเพิ่มอาจารย์ประจ าหลักสตูรฯ ท่ี
มีวุฒิการศึกษาทีตรงตามสาขาวิชา 
ผลงานทางวิชาการของอาจารย์
ประจ าหลักสตูรฯยังมีค่อนข้างน้อย 

ส่งเสริมให้อาจารย์ร่วมท างานวิจยั
ภายนอกหลักสูตรและน าเสนอในงาน
ประชุมวิชาการที่มรีายงานการประชุมฯ 
หรือ Proceeding หรือตีพิมพ์ในวารสาร
ทางวิชาการ 

ประธานหลักสตูร  
(อ.วิรัน วิสุทธิธาดา) 

อ.สวาท สายปาระ 
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ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ การด าเนินงาน/ผลการปรับปรุงตาม
ข้อเสนอแนะ 

ผู้รับผิดชอบ 
ผู้ก ากับดูแล ผู้ปฏิบัติงาน 

มหาวิทยาลยัสร้างแรงจูงใจและให้
การสนับสนุนให้อาจารย์ได้พัฒนา
ความรู้รวมถึงผลติผลงานทาง
วิชาการ เช่น การให้รางวัล เป็นตน้ 

กระตุ้นให้คณะฯ และพื้นที่ฯ จดั
โครงการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ 
เช่น (โครงการฝังตัว) ที่ไม่ใช้การจ ากัด
เฉพาะสถานประกอบการอย่างเดยีวอาจ
เป็นสถานที่ฝึกอบรมที่มีวิทยาการใหม่ๆ 
และทันสมัย 

ประธานหลักสตูร  
(อ.วิรัน วิสุทธิธาดา) 

ประธานหลักสตูร  
(อ.วิรัน วิสุทธิธาดา) 
 

1.1 อาจารย์ประจ าหลักสูตร (รายละเอียดตารางที่ 1.1-1 , 1.1-2) 

มคอ. 2 ปัจจุบัน หมายเหตุ 
(ระบุครั้งที่/วันที่ผ่านสภามหาวทิยาลัย) 

1 นายวิรัน วิสุทธิธาดา 1 นายวิรัน วิสุทธิธาดา - เสนอเพื่อผ่านความเห็นชอบของกรรมการบริหาร
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร  เมื่อ
วันท่ี 23 เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. 2554 

- เสนอเพื่อผ่านความเห็นชอบของสภาวิชาการ 
มหาวิทยาลยัฯ ในการประชุมครั้งที่ 48(ธ.ค.54) 
เมื่อวันท่ี 15 เดือนธันวาคม พ.ศ. 2554 

- เสนอผ่านความเห็นชอบของสภามหาวิทยาลยัฯ 
ในการประชุมครั้งท่ี 50(3/2555) เมื่อวันท่ี 3 
เดือนมีนาคม พ.ศ. 2555 

- ได้รับบันทึกแจ้งจาก สกอ. เมื่อวันที่ 4 ต.ค. 2555 

2 ดร.สุภาวดี ศรีแย้ม 2 ผศ.ดร.สุภาวดี ศรีแย้ม  
3 นางสาวพรรณพร  กุลมา 3 ผศ.พรรณพร  กุลมา 

4 นางสาวเจนจิรา  บุญธิมา 4 นางเจนจิรา  ลานแก้ว 

5 นางสาวกมลวรรณ  คุ้มพุฒ  ลาออกจากราชการ เมื่อปีการศึกษา 2556 

 5 ผศ.สวาท  สายปาระ - เสนอเพื่อผ่านความเห็นชอบของกรรมการบริหาร
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร  เมื่อ
วันท่ี  15 ก.ค. 2558 

- เสนอเพื่อผ่านความเห็นชอบของสภาวิชาการ 
มหาวิทยาลยัฯ เมื่อวันที่ 3 ก.ย. 58 

- เสนอผ่านความเห็นชอบของสภามหาวิทยาลยัฯ 
ในการประชุมครั้งท่ี 90(1/2559) เมื่อวันท่ี 8 
มกราคม 2559 

- ท า สมอ. 08 บันทึกแจ้ง สกอ. ให้รับทราบ เมื่อ 
วันท่ี 29 มนีาคม 2559   
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1.2 อาจารย์ผู้สอน (อาจารย์ประจ าภายในสถาบัน)(รายละเอียดตารางท่ี 1.1-3) 
ภาคเรียนที่ 1/2559 

ผู้สอน รายวิชา 
อ.จุไรรัตน์ สวัสดิ์, ,  ภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวัน 
อ.ขนิษฐา สุวรรณประชา 
อ.มินตรา ไชยชนะ 
อ.ปิยนุช สินันตา ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 
ผศ.นันทา เติมสมบัติถาวร,  สารสนเทศเพ่ือการเขียนรายงาน 
ผศ.ดร.สุกัญญา  แสงเดือน 
ผศ.เสน่ห์ สวัสดิ ์ นันทนาการ 
อ.ศินุพล พิมพ์พก โลกและปรากฏการณ์ 
ผศ.พรรณพร กุลมา โลกและปรากฏการณ์, ฝึกงานวิชาชีพทางเทคโนโลยีชีวภาพ 
อ.เจนจิรา ลานแก้ว  ทักษะพ้ืนฐานทางการเกษตร 

ฝึกงานวิชาชีพทางเทคโนโลยีชีวภาพ 
ผศ.ดร.ปราโมทย์  ทิมข า 
ผศ.สามารถ ไชยพันธ์ 
อ.ภาณุพงศ์  สิทธิวุฒิ 
ผศ.เผดิมศิลป์  รามศิริ 
ผศ.สุภาพร  ชุติประพฤทธิ์ 
อ.สิริญาณ์  พาเหมาะ 
รศ.ดร.เกชา  คูหา 
อ.จุลทรรศน์  คีรีแลง 

ทักษะพ้ืนฐานทางการเกษตร 

ผศ.สวาท สายปาระ ชีววิทยา, ฝึกงานวิชาชีพทางเทคโนโลยีชีวภาพ 
ผศ.ประชุมพร ไชยศรี ปฏิบัติการชีววิทยา 
ผศ.ดร.สุภาวดี ศรีแย้ม ฝึกงานวิชาชีพทางเทคโนโลยีชีวภาพ 
อ.วิรัน วิสุทธิธาดา ฝึกงานวิชาชีพทางเทคโนโลยีชีวภาพ 

ภาคเรียนที่ 2/2559 

ผู้สอน รายวิชา 
อ.จุไรรัตน์ สวัสดิ์ ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 
อ.ขนิษฐา สุวรรณประชา 
ดร.ชุติสร แก้วบรรจง เศรษฐศาสตร์ทั่วไป 
ผศ.ดร.สรศักดิ์ เชี่ยวชาญ ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร 
อ.จารุนันท์ เมธะพันธุ์ ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร 
ดร.รัชณีภรณ์ อ่ินค า  หลักเคมี 1, ปฏิบัติการหลักเคมี 1 
ผศ.ประสงค์ เหลี่ยมโสภณ หลักเคมี 1 
อ.กาศรี นามเคน ปฏิบัติการหลักเคมี 1 
อ.เจนจิรา ลานแก้ว ปฏิบัติการหลักเคมี 1, สัมมนาทางเทคโนโลยีชีวภาพ, จริยธรรม

ในวิชาชีพทางเทคโนโลยีชีวภาพ 
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ผู้สอน รายวิชา 
ดร.วิโรจน์ มงคลเทพ สถิติพ้ืนฐาน 
อ.พรลภัส วิชา ภาษาจีนพ้ืนฐาน 
อ.วิรัน วิสุทธิธาดา ปัญหาพิเศษทางเทคโนโลยีชีวภาพ 

เรื่องเฉพาะทางเทคโนโลยีชีวภาพ, สัมมนาทางเทคโนโลยีชีวภาพ 
ผศ.สวาท สายปาระ  สัมมนาทางเทคโนโลยีชีวภาพ 

 ผศ.พรรณพร กุลมา 
อ.อภิญญา กันธิยะ การพัฒนาผลิตภัณฑ์ชีวภาพ 

 อ.จิรรัชต์ กันทะขู้  
ผศ.ดร.สุภาวดี ศรีแย้ม จริยธรรมในวิชาชีพทางเทคโนโลยีชีวภาพ , สัมมนาทาง

เทคโนโลยีชีวภาพ 
หมายเหตุ : นักศึกษาช้ันปีท่ี 1 รหัส 59  เป็นการเรยีนรวมสาขา และนักศึกษาจะเลือกสาขาวิชาที่สนใจในก่อนข้ึนช้ันปีท่ี 2 
 

1.3 อาจารย์ผู้สอน (อาจารย์พิเศษภายนอกสถาบัน) (รายละเอียดตารางที่ 1.1-4) 
 ไม่มี 
 
1.4 สถานที่จัดการเรียนการสอน  
     ภาคบรรยายและภาคปฏิบัติเรียน ในคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลล้านนา น่าน เลขที่ 59 หมู่ 13 ต าบลฝายแก้ว อ าเภอภูเพียง จังหวัดน่าน 
 
1.5 การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่ก าหนด 

1) เริ่มเปิดหลักสูตรครั้งแรกในปี พ.ศ. 2555 

2) ตามรอบหลักสูตรต้องปรับปรุงให้แล้วเสร็จและประกาศใช้ในปี พ.ศ. 2560 

        ปัจจุบันหลักสูตรยังอยู่ในระยะเวลาที่ก าหนด 

 ปัจจุบันหลักสูตรถือว่าล้าสมัย 
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1.6 การก ากับให้เป็นไปตามมาตรฐาน (ตัวบ่งชี้ 1.1) 

เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน 
(ผ่านเกณฑ์/  ไม่ผ่านเกณฑ์) 

หลักฐาน/   
ตารางอ้างอิง 

1 จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตร  ตารางที่ 1.1-1 
ตารางที่ 1.1-2 

2 คุณสมบัติของอาจารย์ประจ าหลักสูตร  ตารางที่ 1.1-2 
3 คุณสมบัติของอาจารย์ผูร้ับผิดชอบหลักสตูร - ตารางที่ 1.1-2 
4 คุณสมบัติของอาจารย์ผูส้อน - ตารางที่ 1.1-3 

ตารางที่ 1.1-4 
5 คุณสมบัติของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลักและ

อาจารย์ที่ปรึกษาการค้นคว้าอสิระ 
- ตารางที่ 1.1-5 

6 คุณสมบัติของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม(ถ้ามี) - ตารางที่ 1.1-6 
7 คุณสมบัติของอาจารย์ผูส้อบวิทยานิพนธ์   - ตารางที่ 1.1-7 
8 การตีพิมพ์เผยแพรผ่ลงานของผูส้ าเร็จการศึกษา - ตารางที่ 1.1-8 
9 ภาระงานอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานพินธ์และการ

ค้นคว้าอิสระในระดับบัณฑติศึกษา 
- ตารางที่ 1.1-5 

10 อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระใน
ระดับบัณฑิตศึกษามีผลงานวิจัยอย่างต่อเนื่องและ
สม่ าเสมอ 

- ตารางที่ 1.1-9 
ตารางที่ 1.1-10 

11 การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่ก าหนด   

หมายเหตุ 

1. หลักสูตรระดับปริญญาตรี ประเมินองค์ประกอบที่ 1 ตามเกณฑ์การประเมิน ข้อ 1 ข้อ 2 และ ข้อ 11 

2. เกณฑ์การประเมินข้อ 4 ข้อ 5 ข้อ 6 ข้อ 7 และข้อ 9 กรณีที่คุณสมบัติ/ภาระงาน ของอาจารย์ประจ า
หลักสูตร อาจารย์ผู้สอน อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลัก และอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม ไม่
เป็นไปตามเกณฑ์ให้ระบุการขออนุมัติจากสภามหาวิทยาลัยด้วย 

 

ตารางท่ี 1.1 สรุปผลการประเมินตนเอง องค์ประกอบท่ี 1 : การก ากับมาตรฐาน 

ตัวบ่งชี้ ผลการประเมิน 

1.1 
 หลักสูตรได้มาตรฐาน  

 หลักสูตรไม่ได้มาตรฐาน 
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หมวดที ่2 
บัณฑิต 

 
2.1 ข้อมูลนักศึกษา 

ปีการศึกษาที่รับเข้า 
(ตั้งแตป่ีการศึกษาที่เริ่มใชห้ลักสูตร) 

จ านวนนักศึกษาคงอยู่ (จ านวนจริง)ในแต่ละปีการศึกษา 
ชั้นปีที่ 1 ชั้นปีที่ 2 ชั้นปีที่ 3 ชั้นปีที่ 4 ชั้นปีที่ 5 ตกค้าง 

2554       
2555       
2556 4 4 3 3 - - 
2557       
2558       
2559       

หมายเหตุ นักศึกษาที่อยู่เกินกว่าอายุของหลักสูตร ให้นับรวมอยู่ในช่องนักศึกษาตกค้าง 
 
ปัจจัยท่ีมีผลกระทบต่อจ านวนนักศึกษา  

1. ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับสาขาวิชาของนักเรียนและผู้ปกครอง 
2. ค่านิยมของการไปศึกษาต่อในสถาบันอุดมศึกษาในต่างจังหวัดของนักเรียนและผู้ปกครอง 
3. นักศึกษาไม่สามารถปรับตัวให้เข้ากับการเรียนการสอนในมหาวิทยาลัยท าให้จ านวนนักศึกษาคงอยู่ที่ลดลง

ในปีการศึกษาแรกเนื่องมาจากการลาออก และการพ้นสภาพเนื่องจากขาดการติดต่อกับมหาวิทยาลัย 
หรือไม่ลงทะเบียน  

4. นักศึกษาขาดข้อมูลเบื้องต้นในสาขาวิชา ซึ่งนักศึกษาบางคนค้นพบในภายหลังว่าตนเองไม่มีความถนัด 
หรือไม่มีความชอบในสาขาวิชาเกษตรเคมี จึงท าให้นักศึกษาโอนย้ายสาขาวิชา 

 
2.2 จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา 

ปีการศึกษาที่รับเข้า 
(ตั้งแต่ปีการศึกษาที่เริ่มใช้หลักสูตร) 

ปีการศึกษาที่ส าเร็จการศึกษา 2559 2558 2557 2556 ค่าเฉลี่ย 

 จ านวนจบในรุ่น 3 - - - 3 
จ านวนรับเข้าในรุ่น 4 0 0 0 4 
ร้อยละของจ านวนที่รับเข้าในรุ่น 75 0 0 0 75 

 
ปัจจัยท่ีมีผลกระทบต่อการส าเร็จการศึกษา  

จากการวิเคราะห์ผลกระทบที่มีต่อการส าเร็จการศึกษาของนักศึกษาในปีการศึกษา 2559 พบว่า
ความส าเร็จขึ้นกับความพยายาม เอาใจใส่ในการเรียนและท าปัญหาพิเศษของนักศึกษาให้ส าเร็จตามกรอบ
ระยะเวลา 
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2.3 คุณภาพของบัณฑิตปริญญาตรี/โท/เอก รุ่นจบปีการศึกษา 2558  
(ตัวบ่งช้ี 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ) 

ล าดับ
ที ่

ข้อมูลพ้ืนฐานประกอบตัวบ่งชี ้
ผลรวมค่า
คะแนน 

จ านวน
ข้อที่ตอบ 

ค่าเฉลี่ย 

1 ผลการประเมินจากความพึงพอใจของนายจ้าง  
(เฉลี่ยจากเต็ม 5 คะแนน) 

  
 

   (1) ด้านคุณธรรมจริยธรรม    
   (2) ด้านความรู ้    
   (3) ด้านทักษะทางปัญญา    
   (4) ด้านทักษะความสมัพันธ์ระหว่างบุคคล    

 
  (5) ด้านทักษะการวิเคราะหเ์ชิงตัวเลขการสื่อสารและการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

  
 

   (6) ตามที่องค์กรวิชาชีพก าหนด    
2 จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาในหลักสตูรทั้งหมด (คน)  

3 
จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาในหลักสูตรที่ได้รับการประเมินคุณภาพตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ (คน) 

 

4 
ผู้ตอบแบบประเมินความพึงพอใจของนายจ้างท่ีมีต่อผู้ส าเร็จการศึกษาในหลักสูตร(ร้อยละ) 
(อย่างน้อยร้อยละ 20) 

 

ผลการประเมินตนเองครั้งนี้  :  ค่าเฉลี่ย....  เกณฑ์ประเมิน  :  .......  คะแนน 

หลักฐาน/ตารางประกอบ 
.............................................................................................................................. ..................................................... 
............................................................................................................................. .......................................................
...................... *เริ่มเปิดรับนักศึกษาปี 2556 จะส าเร็จการศึกษาครั้งแรกในปีการศึกษา 2559*................................ 
............................................................................................................................. .......................................................
................................................................................. ...................................................................................................  
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2.4 ภาวะการมีงานท าของบัณฑิตภายในเวลา 1 ปี รุ่นจบปีการศึกษา 2558 (ตัวบ่งช้ี 2.2 ระดับปริญญาตรี) 
วันที่ส ารวจ ……………………………………………………………………………………    

ข้อมูลพื้นฐาน จ านวน ร้อยละ 
จ านวนบัณฑิตท้ังหมด   
จ านวนบัณฑิตท่ีตอบแบบส ารวจ   
จ านวนบัณฑิตท่ีได้งานท าหลังส าเร็จการศึกษา 
(ไม่นับรวมผู้ประกอบอาชีพอิสระ) 

  

- ตรงสาขาที่เรียน .............. .............. 
- ไม่ตรงสาขาที่เรียน .............. .............. 

จ านวนบัณฑิตท่ีประกอบอาชีพอิสระ   
จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาที่มีงานท าก่อนเข้าศึกษา   
จ านวนบัณฑิตท่ีศึกษาต่อ   
จ านวนบัณฑิตท่ีอุปสมบท   
จ านวนบัณฑิตท่ีเกณฑ์ทหาร   
ร้อยละของบัณฑิตที่ได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี   

ผลการประเมินตนเองครั้งนี้  :  ค่าเฉลี่ย -    เกณฑ์ประเมิน  :   -   คะแนน 

หลักฐาน/ตารางประกอบ 
.............................................................................................................................. ..................................................... 
............................................................................................................................. .......................................................
............................ *เริ่มเปิดรับนักศึกษาปี 2556 จะส าเร็จการศึกษาครั้งแรกในปีการศึกษา 2559*.......................... 
............................................................................................................................. .......................................................
...................................................................................................................................................... .............................. 

การวิเคราะห์ผลที่ได้ 

        วิ เคราะห์ผลการเปลี่ยนแปลงหรือแนวโน้มของการได้งานท า โดยใช้ข้อมูลภาวะตลาดแรงงาน            
ภาวะเศรษฐกิจและการเปรียบเทียบกับข้อมูลที่ผ่านมาและสถาบันอ่ืนที่เปิดสอนสาขา/สาขาวิชาเดียวกันเพ่ือเป็น
ข้อมูลในการพัฒนา   / ปรับปรุงหลักสูตร 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………...……
............................................................................................................................. ....................................................
......................... *เริ่มเปิดรับนักศึกษาปี 2556 จะส าเร็จการศึกษาครั้งแรกในปีการศึกษา 2559*.......................... 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………...…… 
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สรุปผลการประเมินตนเอง องค์ประกอบท่ี 2 : บัณฑิต 

ตัวบ่งชี้ เป้าหมายปีนี้ ผลการด าเนินงาน การบรรลุเป้าหมาย เป้าหมายปีต่อไป 

2.1 - - - - 

2.2 - - - - 

 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่นและจุดที่ควรพัฒนา :  

จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 

- 

 

- 
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หมวดที ่3 
นักศึกษา 

 
3.1 การรับนักศึกษา  (ตัวบ่งชี้ 3.1) 
ผลการด าเนินงาน (อธิบายผลการด าเนินงาน) 
1) การรับนักศึกษา 
1.1 ระบบและกลไกการรับนักศึกษา 

จากปีการศึกษา 2558 หลักสูตรมีการรับนักศึกษา มีดังนี้ 
1. หลักสูตรก าหนดคุณสมบัติผู้สมัคร และจ านวนนักศึกษาที่รับสมัคร 
2. หลักสูตรก าหนดอาจารย์ผู้รับผิดชอบรับสมัคร สอบสัมภาษณ์ และรับรายงานตัวเป็นนักศึกษา เพ่ือจัดส่งให้ 

กศ.น่าน ด าเนินการต่อไป 
3. หลักสูตรมอบหมายให้อาจารย์ประจ าหลักสูตรเข้าร่วมประชาสัมพันธ์การรับสมัครและแนะน าหลักสูตรกับ 

แผนกประชาสัมพันธ์ของมหาวิทยาลัย ไปยังโรงเรียนในกลุ่มเป้าหมายมีการตอบรับให้เข้าไปประชาสัมพันธ์ 
4. อาจารย์ประจ าหลักสูตร เข้าร่วมเป็นกรรมการรับสมัคร สอบสัมภาษณ์ และรับรายงานตัวเป็นนักศึกษา 
ที่ผ่านมาหลักสูตรพบว่าการด าเนินรับสมัครนักศึกษาของปี 2558  ในใบรับสมัครนักศึกษามีการระบุหลักสูตรที่

ต้องการศึกษาตั้งแต่แรกเข้าแล้ว เมื่อเข้าศึกษาชั้นปีที่ 1 เป็นแบบเรียนรวมหลักสูตร (คือ พืช สัตว์ ประมง 
เทคโนโลยีชีวภาพ) ซึ่งจะเปิดโอกาสให้นักศึกษาได้เลือกเรียนในหลักสูตรที่ต้องการอีกครั้งก่อนขึ้นเรียนในชั้นปีที่ 2  
แต่พบปัญหาคือ เพ่ือนและรุ่นพี่มีอิทธิพลต่อการเลือกหลักสูตรเรียนก่อนขึ้นชั้นปีที่ 2  

ดังนั้นทางหลักสูตร จึงได้ปรับกระบวนการท างานและได้น ามาใช้ในปีการศึกษา 2559 ดังนี้ 
1. หลักสูตรก าหนดคุณสมบัติผู้สมัคร และจ านวนนักศึกษาที่รับสมัคร 
2. หลักสูตรก าหนดอาจารย์ผู้รับผิดชอบรับสมัคร สอบสัมภาษณ์ และรับรายงานตัวเป็นนักศึกษา เพ่ือจัดส่งให้ 

กศ.น่าน ด าเนินการต่อไป 
3. การประชาสัมพันธ์หลักสูตร 

3.1 ภายนอก มอบหมายให้อาจารย์ประจ าหลักสูตรเข้าร่วมประชาสัมพันธ์การรับสมัครและแนะน า
หลักสูตรกับ แผนกประชาสัมพันธ์ของมหาวิทยาลัย ไปยังโรงเรียนในกลุ่มเป้าหมายมีการตอบรับให้เข้าไป
ประชาสัมพันธ์ 
3.2 ภายใน มอบหมายให้อาจารย์ในหลักสูตรเข้าร่วมในรายวิชาบูรณาการของนักศึกษา ปี 1 เพ่ือสร้าง
ความเข้าใจและประชาสัมพันธ์หลักสูตรฯ ให้กับนักศึกษา ปี1 เพ่ือให้ตัดสินใจเลือกเรียนในหลักสูตรฯ เมื่อ
ขึ้นป ี2 

4. อาจารย์ประจ าหลักสูตร เข้าร่วมเป็นกรรมการรับสมัคร สอบสัมภาษณ์ และรับรายงานตัวเป็นนักศึกษา 
1.2 มีการน ากระบวนการไปสู่การปฏิบัติ/ด าเนินการ 

จากการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 2560 เพ่ือ
พิจารณาการด าเนินการในปีการศึกษา 2559 ตามกระบวนการรับนักศึกษา พบว่าหลักสูตรก าหนดคุณสมบัติของ
ผู้สมัครในหลักสูตร วท.บ.เทคโนโลยีชีวภาพ (4ปี) ต้องเป็นผู้ที่ส าเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
แผนการเรียนวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์หรือเทียบเท่า และเป็นนักศึกษาไทยหรือนักศึกษาต่างประเทศที่
สามารถใช้ภาษาไทยได้เป็นอย่างดี โดยก าหนดเป้ารับจ านวน 30 คน และทางมหาวิทยาลัยยังรับรวมสาขาวิชา คือ 
พืชศาสตร์ สัตวศาสตร์ ประมง และเทคโนโลยีชีวภาพ จากเป้ารับของทั้งหมด 4 สาขาวิชา จ านวน 120 คน และมี
ผู้เข้าศึกษาต่อในชั้นปีที่ 1 จ านวนทั้งสิ้น 68 คน 
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หลักสูตรได้มอบหมายให้อาจารย์ประจ าหลักสูตรให้มีส่วนร่วมในการรับนักศึกษา คือ กรรมการรับสมัคร 
กรรมการสอบสัมภาษณ์ และกรรมการรับรายงานตัวเป็นนักศึกษา คือ ผศ.ดร.สุภาวดี ศรีแย้ม 

นอกจากนั้นทางหลักสูตรได้มอบหมายให้ ผศ.พรรณพร กุลมา เข้าร่วมประชาสัมพันธ์การรับสมัครและ 
แนะน าหลักสูตรกับแผนกประชาสัมพันธ์ของมหาวิทยาลัย ในโรงเรียนกลุ่มเป้าหมายทั้งหมดที่ก าหนดไว้ รวมถึง
มอบให้ อ.เจนจิรา เข้าร่วมในรายวิชาบูรณาการของนักศึกษา ปี 1 เพ่ือสร้างความเข้าใจและประชาสัมพันธ์
หลักสูตรฯ ให้กับนักศึกษา ปี1 

พบว่าไม่มีนักศึกษาชั้นปีที่ 2 ที่เลือกเรียนหลักสูตรฯ  ส่วนนักศึกษาชั้นปีที่ 1 ยังเรียนรวมและยังไม่ได้เลือก
หลักสูตร ซึ่งจะเลือกเรียนในภาคเรียนที่ 2/2559 
1.3 มีการประเมินกระบวนการ  

จากการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 2560 เพ่ือ
พิจารณาการประเมินกระบวนการรับนักศึกษา พบว่าในปีการศึกษา 2559 กระบวนการรับนักศึกษาและการ
ประชาสัมพันธ์ เพ่ือสร้างความเข้าใจและประชาสัมพันธ์หลักสูตรฯ ให้กับนักศึกษา ปี1 เพ่ือให้ตัดสินใจเลือกเรียน
ในหลักสูตรฯ เมื่อขึ้นปี2 ยังมปีัจจัยที่มีอิทธิพลในการเลือกเรียนหลักสูตร ฯ ก่อนขึ้นชั้นปีที่ 2 คือ  

1) จากเพ่ือนๆ ที่เรียนรวมและรุ่นพ่ี ถ้ามีนักศึกษาจ านวนน้อยก็จะถูกชักจูงให้ไปเรียนสาขาอ่ืนได้ง่าย  
2) การท ากิจกรรมในมหาวิทยาลัยของนักศึกษาชั้นปีที่ 1 ยังเป็นแบบแยกหลักสูตร ท าให้นักศึกษา

จ าเป็นต้องเลือกตั้งแต่ชั้นปีที่ 1 
1.4 มีการปรับปรุง/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมิน 

จากการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 2560 เพ่ือ
พิจารณาการปรับปรุง/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมินกระบวนการรับนักศึกษา ในปีการศึกษา 2559 มี
ดังนี้ 

1) หลักสูตรควรเพ่ิมให้มีตัวแทนนักศึกษารุ่นพ่ีที่จะออกประชาสัมพันธ์หลักสูตรร่วมกับอาจารย์ที่จะออกไป
ประชาสัมพันธ์ภายนอกและภายใน 

2) ให้แจ้งทางคณะจะต้องสนับสนุนการจัดกิจกรรมแบบรวมไม่ใช่แบบแยกสาขา 
1.5 มีผลจากการปรับปรุงเป็นรูปธรรม 

จากการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 2560 สามารถ
สรุปผลที่เป็นรูปธรรมชัดเจนจากการปรับปรุงกระบวนการรับนักศึกษา คือ 

1. ผลอัตราการลาออกกลางคันน้อย ตั้งแต่ปีการศึกษา 2556-2559  มีแนวโน้มการลาออกกลางคัน
ลดลงหรือไม่เพ่ิมข้ึนหรือดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง 
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2. นักศึกษาในหลักสูตรสามารถส าเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่หลักสูตรก าหนด  100% หรือ มี
แนวโน้มเพ่ิมขึ้นหรือดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง (เนื่องจากมีนักศึกษาเพียงชั้นปีเดียวจึงไม่สามารถแสดงให้เห็น
เป็นแนวโน้มได้) 

 
2) การเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา   
2.1 ระบบและกลไกการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา 

จากปีการศึกษา 2558 มีขั้นตอนในการรับและเตรียมความพร้อมให้แก่นักศึกษาก่อนเปิดภาคเรียน ดังนี้  
 1. หลักสูตรพิจารณาผลการเรียนของนักศึกษาที่ผ่านมา เพ่ือประเมินความรู้ของนักศึกษาที่ควรพัฒนา ใน
การเตรียมความพร้อมทั้งก่อนเข้าศึกษาและระหว่างศึกษาตลอดหลักสูตร 

2. หลักสูตรพิจารณาและจัดท ารูปแบบการพัฒนาและเสริมความรู้ให้แก่นักศึกษาตามความเหมาะสม  

ที่ผ่านมาหลักสูตรประเมินกระบวนการการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษาของปี 2558 พบว่าอาจารย์
ประจ าหลักสูตรได้ติดตามจากการสอบถามนักศึกษาเพ่ือประเมินกระบวนการพิจารณาผลการเรียนของนักศึกษา
และจัดรูปแบบการพัฒนาและเสริมความรู้พบว่ามีความเหมาะสมแต่ไม่สามารถแก้ปัญหาได้ทันท่วงทีในระหว่าง
การเรียน หลักสูตรเพ่ิมการติดตามผลการเรียนของนักศึกษา จากอาจารย์ผู้สอน อาจารย์ที่ปรึกษา และสอบถาม
จากเพ่ือนร่วมชั้นเรียน อย่างสม่ าเสมอ 

ดังนั้นในปีการศึกษา ปีการศึกษา 2559 จึงมีการเพ่ิมกระบวนการดังนี้ 
1. หลักสูตรพิจารณาผลการเรียนของนักศึกษาที่ผ่านมา เพ่ือประเมินความรู้ของนักศึกษาที่ควรพัฒนา ใน

การเตรียมความพร้อมทั้งก่อนเข้าศึกษาและระหว่างศึกษาตลอดหลักสูตร 
2. หลักสูตรติดตามการเรียนของนักศึกษาในช่วงก่อน-หลังสอบกลางภาคเรียน จากอาจารย์ผู้สอนและ

เพ่ือนร่วมชั้นเรียน 
3. หลักสูตรพิจารณาและจัดท ารูปแบบการพัฒนาและเสริมความรู้ให้แก่นักศึกษาตามความเหมาะสม 

2.2 มีการน าระบบและกลไกไปสู่การปฏิบัติ/ด าเนินการ 
จากการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 2560 เพ่ือ

พิจารณาการด าเนินการในปีการศึกษา 2559 ตามกระบวนการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษาในหลักสูตร พบว่า 
ไม่มีนักศึกษาชั้นปีที่ 1 เลือกเรียนในหลักสูตร จึงไม่มีการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษาในหลักสูตร 

การเตรียมความพร้อมให้แก่นักศึกษาที่ก าลังศึกษาในหลักสูตร พบว่านักศึกษาชั้นปีที่ 4 ในภาคเรียนที่ 
1/2559 ลงรายวิชาฝึกงานวิชาชีพทางเทคโนโลยีชีวภาพ โดยส่งนักศึกษาเข้าฝึกงานในบริษัทเชียงใหม่เฟรชมิลค์ 
ซึ่งทางหลักสูตรได้มีการเตรียมความพร้อมก่อนไปฝึกงานดังนี้ 

1. จัดอบรมการเตรียมความพร้อมของนักศึกษาก่อนเข้าฝึกงานในสถานประกอบการ โดย ผศ.ดร.สุภาวดี 
ได้จัดฝึกเสริมทักษะ ดังนี้ (หลักฐาน อ.จุ๊บ เอกสารประกอบการสอน) 

- การเตรียมความพร้อมในการปฏิบัติงานในสถานประกอบการ 
- ทักษะการตรวจวิเคราะห์นมเบื้องต้น เช่น การตรวจคุณภาพทางกายภาพและเคมีของวัตถุดิบ  
2. การปฐมนิเทศนักศึกษาก่อนเข้าฝึกงานในสถานประกอบการ เมื่อวันที่ 24 ส.ค. 2559 ณ ห้องประชุม

กาสะลองค า (หลักฐานแนบ เอกสารการปฐมนิเทศฯ) 
3. ประเมินความพร้อมของนักศึกษาก่อนฝึกปฏิบัติงาน 

2.3 มีการประเมินกระบวนการ  
จากการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 2560 เพ่ือ

พิจารณาการประเมินกระบวนการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษาในหลักสูตร พบว่าในปีการศึกษา 2559 
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กระบวนการมีเหมาะสมและยังไม่พบปัญหาในการใช้กระบวนการการเตรียมความพร้อมให้แก่นักศึกษาในปี
การศึกษา 2559 โดยพิจารณาจากผลการเรียนที่ผ่านทุกรายวิชา และมีผลการประเมินการฝึกงานผ่านเกณฑ์จาก
สถานประกอบการทุกคน 
2.4 มีการปรับปรุง/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมิน 

จากการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 2560 เพ่ือ
พิจารณาการปรับปรุง/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมินกระบวนการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษาใน
หลักสูตร ในปีการศึกษา 2559 พบว่า ผลการเรียนและผลการประเมินการฝึกงานจากสถานประกอบการของ
นักศึกษามีผลการเรียนผ่านเกณฑ์ทุกรายวิชา ดังนั้นหลังสูตรจึงเห็นควรว่ายังไม่มีความจ าเป็นในการพัฒนาและ
ปรับปรุงกระบวนการ 
2.5 มีผลจากการปรับปรุงเป็นรูปธรรม 

จากการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 2560 สามารถ
สรุปผลที่เป็นรูปธรรมชัดเจนจากการปรับปรุงกระบวนการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษาในหลักสูตร คือ 

1. อัตราการลาออกกลางคันน้อย ตั้งแต่ปีการศึกษา 2557-2559  มีแนวโน้มการลาออกกลางคันลดลง
หรือไม่เพ่ิมข้ึนหรือดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง  

2. นักศึกษาในหลักสูตรสามารถส าเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่หลักสูตรก าหนด  100% หรือ มี
แนวโน้มเพ่ิมข้ึนหรือดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง 

 

ผลการประเมินตนเองครั้งนี้  :   3  คะแนน 

หลักฐาน/ตารางประกอบ  
รหัสเอกสาร 

(ตัวบ่งชี-้เกณฑ-์ล าดบัPDCA-ล าดบัเอกสาร) 
ชื่อเอกสารหลักฐาน 

3.1-1-1.1-1 รายงานการประชุมกรรมการบริหารหลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ 
ครั้งท่ี 4/2559 (15 กรกฎาคม 2559) ในวาระเพื่อพิจารณาทบทวนระบบและกลไลการ
รับนักศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2559  

3.1-1-1.2-1 มคอ.2 
3.1-1-1.2-2 รายงานการประชุมคณะกรรมการหลักสูตร ครั้งท่ี 3/2558 วันพฤหัสบดี ท่ี 15  ตุลาคม  

2558 เพื่อพิจารณาก าหนดคุณสมบัติผู้สมัคร จ านวนนักศึกษาที่รับสมัคร และก าหนด
อาจารย์ผู้รับผิดชอบรับสมัคร และประชาสัมพันธ์ทั้งภายนอก และภายในมหาวิทยาลัย 

3.1-1-1.2-3 หลักฐาน (รูปถ่าย) การออกไปประชาสัมพันธ์หลักสูตรภายนอกมหาวิทยาลัย  
3.1-1-1.2-4 ค าสั่งแต่งตั้งผูร้ับผดิชอบรับสมัคร สอบสัมภาษณ์ และรับรายงานตัวเป็นนักศึกษา 
3.1-1-1.2-5 รายชื่อนักศึกษาท่ีเลือกเรียนในสาขาต่างๆ (แผนกทะเบยีน กศ.น่าน) 
3.1-1-1.2-6 ตารางสอน อ.เจนจิรา ลานแก้ว (วิชาทักษะพื้นฐานวิชาชีพทางการเกษตร) 
3.1-1-1.3-1 รายงานการประชุมกรรมการบริหารหลักสูตร  ครั้ งที่  3/2560 ในวันพุธ ที่  31 

พฤษภาคม 2560 (วาระเรื่องเพื่อพิจารณาประเมินกระบวนการระบบและกลไลการรับ
นักศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2559) 

3.1-1-1.4-1 รายงานการประชุมคณะกรรมการหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 
2560 (วาระเพื่อพิจารณาการปรับปรุง/พัฒนากระบวนจากผลการประเมินกระบวนการ
ระบบและกลไลการรับนักศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2559) 

3.1-1-1.5-1 รายงานการประชุมคณะกรรมการหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 
2560 (วาระเพื่อพิจารณาสรุปผลที่เป็นรูปธรรมชัดเจนจากการปรับปรุงกระบวนการ
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รหัสเอกสาร 
(ตัวบ่งชี-้เกณฑ-์ล าดบัPDCA-ล าดบัเอกสาร) 

ชื่อเอกสารหลักฐาน 

ระบบและกลไลการรับนักศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2559) 
3.1-1-1.5-2 ผลแสดงอัตราการลาออกกลางคันน้อย ตั้งแต่ปีการศึกษา 2557-2559 
3.1-1-1.5-3 ผลแสดงนักศึกษาในหลักสูตรสามารถส าเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่หลักสตูรก าหนด 
3.1-2-2.1-1 รายงานการประชุมกรรมการบริหารหลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ 

ครั้งท่ี 4/2559 (15 กรกฎาคม 2559) ในวาระเพื่อพิจารณาทบทวนระบบและกลไกการ
เตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2559  

3.1-2-2.2-1 รายงานการประชุมคณะกรรมการหลักสูตร ครั้งที่ 1/2559 วันพุธ ที่ 10 กุมภาพันธ์  
2559 (วาระเพื่อพิจารณาการเตรียมความพร้อมก่อนไปฝึกงานในบริษัทเชียงใหม่เฟรช
มิลค์) 

3.1-2-2.2-2 การจัดอบรมการเตรยีมความพร้อมของนักศึกษาก่อนเข้าฝึกงานในสถานประกอบการ 
(เอกสารประกอบการสอน ใน มคอ.5) 

3.1-2-2.2-3 การปฐมนิเทศนักศึกษาก่อนเข้าฝึกงานในสถานประกอบการ จัดโดยสาขาวิทย์ฯ เมื่อ
วันท่ี 24 ส.ค. 2559 ณ ห้องประชุมกาสะลองค า (เอกสารการปฐมนิเทศฯ ใน มคอ.5) 

3.1-2-2.2-4 รายงานการประชุมอาจารย์ประจ ารายวิชาฝึกงานวิชาชีพทางเทคโนโลยีชีวภาพ ครั้งที่ 
4/2559 วันอังคาร ท่ี 15 กรกฎาคม 2559 (วาระเพื่อพิจารณาความพร้อมของนักศึกษา
ก่อนไปฝึกงานในสถานประกอบการ) 

3.1-2-2.2-6 รายงานการประชุมคณะกรรมการหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 
2560 (วาระเพื่อพิจารณาการด าเนินการการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา ประจ าปี
การศึกษา 2559) 

3.1-2-2.3-1 รายงานการประชุมกรรมการบริหารหลักสูตรครั้งท่ี 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 
2560 (วาระเรื่องเพื่อพิจารณาประเมินกระบวนการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา) 

3.1-2-2.3-2 สรุปผลการเรียน ปีการศึกษา 2559 ที่ผ่านทุกรายวิชา  
3.1-2-2.3-3 ผลการประเมินการฝึกงานจากสถานประกอบการทุกคน (เล่มฝึกงาน) 
3.1-2-2.3-4 มคอ.5 วิชาฝึกงานวิชาชีพทางเทคโนโลยีชีวภาพ 
3.1-2-2.4-1 รายงานการประชุมคณะกรรมการหลักสูตรครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 

2560 (วาระเพื่อพิจารณาการปรับปรุง/พัฒนากระบวนจากผลการประเมินกระบวนการ
เตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษาในหลักสูตร ประจ าปีการศึกษา 2559) 

3.1-2-2.5-1 รายงานการประชุมคณะกรรมการหลักสูตรครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 
2560 (วาระเพื่อพิจารณาสรุปผลที่เป็นรูปธรรมชัดเจนจากการปรับปรุงกระบวนการ
เตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษาในหลักสูตร ประจ าปีการศึกษา) 

  



รายงานการประเมินตนเอง (SAR)  หลักสูตรวิทยาศาสตรบณัฑติ สาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ  
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคลล้านนา ปีการศึกษา 2559 

20 

 

3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา (ตัวบ่งช้ี 3.2) 
การด าเนินงาน    (อธิบายผลการด าเนินงาน) 
1) การควบคุมการดูแลการให้ค าปรึกษาวิชาการและแนะแนวแก่นักศึกษาในระดับปริญญาตรี 
1.1 ระบบและกลไกการควบคุมการดูแลการให้ค าปรึกษาวิชาการและแนะแนวแก่นักศึกษาในระดับปริญญาตรี 

จากปีการศึกษา 2558 มีขั้นตอนในการควบคุมการดูแลการให้ค าปรึกษาวิชาการและแนะแนวแก่
นักศึกษาในระดับปริญญาตรี ดังนี้ 

1. หลักสูตรมีการทบทวน ก ากับและแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษา ให้แก่นักศึกษาใหม่ทุกปีโดยคัดเลือก
อาจารย์ ประจ าหลักสูตรให้เป็นอาจารย์ที่ปรึกษา ไปตลอดจนจบหลักสูตร 

2. ก าหนดช่วงเวลาให้ค าปรึกษา และช่องทางการติดต่อสื่อสารระหว่างนักศึกษาและอาจารย์ 
3. อาจารย์ที่ปรึกษาติดตามและวิเคราะห์ข้อมูลของนักศึกษาอย่างต่อเนื่อง และพิจารณาร่วมกับอาจารย์ 

ประจ าหลักสูตรเพื่อเป็นแนวทางปฏิบัติในการให้ค าปรึกษา 

ที่ผ่านมาหลักสูตรพบว่าของปี 2558 การแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษามีความเหมาะสม ช่วงเวลาให้ค าปรึกษา
ในบางครั้งมีกิจกรรมของมหาวิทยาลัยตรงกับช่วงเวลาที่ก าหนดไว้แต่นักศึกษาสามารถใช้ช่องทางการติดต่อสื่อสาร
อ่ืนเพื่อเข้าพบอาจารย์ที่ปรึกษาได้ การติดตามและวิเคราะห์ข้อมูลของนักศึกษาโดยอาจารย์ที่ปรึกษาสามารถทราบ
ข้อมูลและหาแนวทาง ป้องกันและแก้ไขได้ทันที ซึ่งเป็นระบบการให้ค าปรึกษาแบบตั้งรับปัญหา ควรมีกลไกการ
ป้องกันเพ่ือลดปัญหาที่เกิดขึ้นประจ าหรือบ่อยครั้ง ได้แก่ การสอบถามพฤติกรรมจากอาจารย์ผู้สอนและเพ่ือนใน
ห้องเรียน เช่น ความรู้และความเข้าใจในเนื้อหาที่เรียน การลงทะเบียนเรียน เพ่ือลดความเสี่ยงต่อการออกเรียน
กลางคัน 

ดังนั้น จึงได้ปรับกระบวนการท างานและได้น ามาใช้ในปีการศึกษา 2559 ดังนี้ 
1. หลักสูตรมีการทบทวน ก ากับและแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษา ให้แก่นักศึกษาใหม่ทุกปีโดยคัดเลือก

อาจารย์ที่ปรึกษาจากอาจารย์ประจ าหลักสูตร จนนักศึกษาเรียนครบตามท่ีหลักสูตรก าหนด 
2. ก าหนดช่วงเวลาให้ค าปรึกษา และช่องทางการติดต่อสื่อสารระหว่างนักศึกษาและอาจารย์ 
3. อาจารย์ที่ปรึกษาติดตามการเรียนและวิเคราะห์ข้อมูลของนักศึกษาอย่างต่อเนื่อง โดยพิจารณาร่วมกับ

คณะกรรมการประจ าหลักสูตร อาจารย์ผู้สอน และเพ่ือนๆ ในชั้นเรียน เพ่ือเป็นแนวทางปฏิบัติในการให้ค าปรึกษา 
1.2 มีการน าระบบและกลไกไปสู่การปฏิบัติ  

จากการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 2560 เพ่ือ
พิจารณาการด าเนินการในปีการศึกษา 2559 ตามกระบวนการระบบหรือกลไกการควบคุมการดูแลการให้
ค าปรึกษาวิชาการและแนะแนวแก่นักศึกษาในระดับปริญญาตรี  พบว่า ไม่มีการแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาของ
นักศึกษาชั้นปีที่ 1-3 เนื่องจากไม่มีนักศึกษา และอ.วิรัน วิสุทธิธาดา เป็นที่ปรึกษานักศึกษาชั้นปีที่ 4 จ านวน 3 คน  

โดยนักศึกษาสามารถเข้าพบอาจารย์ที่ปรึกษาเพ่ือขอค าปรึกษา/แนะแนว ทุกวันพุธเวลา 15.00 เป็นต้นไป 
และสามารถเข้าพบอาจารย์ที่ปรึกษาได้ โดยดูจากตารางภาระงานของอาจารย์ที่ติดไว้ที่ห้องท างานและในเว็บไซด์
ของมหาวิทยาลัย  

ในปีที่ผ่านมา มีนักศึกษา เข้ามาปรึกษาและขอค าแนะน า ดังนี้  
1.    เรื่องปัญหาส่วนตัว โดยติดต่อผ่านทางโทรศัพท์  
2.    เรื่องปัญหาเรื่องการลงทะเบียน โดยติดต่อผ่านทางสังคมออนไลน์ 

จากติดตามข้อมูลของนักศึกษา พบว่า นักศึกษามีการลงทะเบียนครบทุกวิชาตามแผนการเรียน และมี
ระดับผลการเรียนผ่านทุกรายวิชา และมีนักศึกษาปรึกษาปัญหาเรื่องการรับทุนการศึกษาที่ไม่ต่อเนื่อง ซึ่ง อ.วิรัน 
ได้น าเสนอเรื่องดังกล่าว ในที่ประชุมกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยฯ พ้ืนที่น่าน  
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1.3 มีการประเมินกระบวนการ  
จากการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 2560 เพ่ือ

พิจารณาการประเมินกระบวนการระบบหรือกลไกการควบคุมการดูแลการให้ค าปรึกษาวิชาการและแนะแนวแก่
นักศึกษาในระดับปริญญาตรี พบว่า ในปีการศึกษา 2559 กระบวนการมีเหมาะสมและยังไม่พบปัญหาในการใช้ฯ 
โดยพิจารณาจากผลประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาต่อหลักสูตรและการจัดการข้อร้องเรียนของนักศึกษาใน
ด้านอาจารย์ที่ปรึกษา ทีม่ีคะแนนค่าเฉลี่ยเท่ากับ 5.00 อยู่ในระดับมากที่สุด ซึ่งมากกว่า 3.50 จากคะแนนเต็ม 5 
1.4 มีการปรับปรุง/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมิน 

จากการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 2560 เพ่ือพิจารณา
การปรับปรุง/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมินกระบวนระบบหรือกลไกการควบคุมการดูแลการให้
ค าปรึกษาวิชาการและแนะแนวแก่นักศึกษาในระดับปริญญาตรี ในปีการศึกษา 2559 พบว่า ผลประเมินความพึง
พอใจของนักศึกษาต่อหลักสูตรและการจัดการข้อร้องเรียนของนักศึกษาในด้านอาจารย์ที่ปรึกษา ที่มีคะแนน
ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 5.00 อยู่ในระดับมากที่สุด ซึ่งมากกว่า 3.50 จากคะแนนเต็ม 5 ดังนั้นหลังสูตรจึงเห็นควรว่ายังไม่มี
ความจ าเป็นในการพัฒนาและปรับปรุงกระบวนการ 
1.5 มีผลจากการปรับปรุงเป็นรูปธรรม 

จากการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 2560 สามารถ
สรุปผลที่เป็นรูปธรรมชัดเจนจากการปรับปรุงระบบหรือกลไกการควบคุมการดูแลการให้ค าปรึกษาวิชาการและ
แนะแนวแก่นักศึกษาในระดับปริญญาตรี คือ 

1. ผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาต่อหลักสูตร ระดับคะแนนจากผลการประเมินความพึง
พอใจต่อหลักสูตรต้องมีแนวโน้มเพ่ิมข้ึน 

 
2. อัตราการลาออกกลางคันน้อย ตั้งแต่ปีการศึกษา 2557-2559  มีแนวโน้มการลาออกกลางคันลดลง

หรือไม่เพ่ิมข้ึนหรือดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง 
 
2) การพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
2.1 ระบบและกลไกในการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

จากปีการศึกษา 2558 หลักสูตรมีการก าหนดขั้นตอนในการสร้างโอกาสในการเรียนรู้ที่จะส่งเสริมการ
พัฒนาศักยภาพนักศึกษาและทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 เพ่ือเพ่ิมประสบการณ์การเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการ
ท างานและการประกอบอาชีพในอนาคต ดังนี้ 

1. หลักสูตรวิเคราะห์สถานการณ์ปัจจุบันที่จ าเป็นต่อการท างานและการประกอบอาชีพในอนาคต ร่วมกับ 
อาจารย์ผู้สอนและนักศึกษา เพ่ือน ามาพิจารณาในการวางแผนจัดกิจกรรม หรือการจัดการเรียนการสอน 
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ระดับ 
ความพึงพอใจ 

ปีการศึกษา 
ผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาต่อหลักสูตรฯ 
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2. หลักสูตรควบคุมและก ากับดูแลการด าเนินงานให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของการจัดกิจกรรมหรือ
แผนการเรียน 

พบว่ากระบวนการของปี 2558 มีความเหมาะสม เนื่องจากหลักสูตรได้น าข้อมูลในสถานการณ์ปัจจุบันมา
วิเคราะห์ถึงความจ าเป็นต่อการท างานและการประกอบอาชีพในอนาคตของนักศึกษา ท าให้สามารถจัดกิจกรรมที่
ส่งผลต่อการพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของหลักสูตร ดังนั้น จึงน ากระบวนการไปใช้ปีการศึกษา 2559 ต่อไป 
2.2 มีการน าระบบกลไกไปสู่การปฏิบัติ/ด าเนินงาน 

จากการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 2560 เพ่ือ
พิจารณาการด าเนินการในปีการศึกษา 2559 ตามกระบวนระบบและกลไกในการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและ
การเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 พบว่า จากการออกนิเทศนักศึกษาฝึกงานในสถานประกอบการ
โดยอาจารย์วิรัน วิสุทธิธาดา และผศ.พรรณพร กุลมา พบว่าควรเพ่ิมเติมทักษะทางเทคโนโลยีสารสนเทศ เช่น 
โปรแกรม Excel นอกจากนั้นนักศึกษาชั้นปีที่ 4 ยังได้เข้าร่วมโครงการสร้างผู้น าการเปลี่ยนแปลงและเกษตรกรยุค
ใหม่ในพ้ืนที่สูง (Smart Farmer Gen Z) ปีที ่2 ระหว่างวันที่ 22-26 พ.ค. 2560 ณ น่านฟ้าใสรีสอร์ท อ.ภูเพียง จ.
น่าน 

 
2.3 มีการประเมินกระบวนการ  

จากการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 2560 เพ่ือ
พิจารณาการประเมินระบบและกลไกในการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ใน
ศตวรรษที่ 21 พบว่าในปีการศึกษา 2559 ควรเพ่ิมการน าข้อเสนอแนะจากสถานประกอบการ มาใช้ ในการ
วางแผนจัดกิจกรรม หรือการจัดการเรียนการสอน เพ่ิมเติม 
2.4 มีการปรับปรุง/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมิน 

จากการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 2560 เพ่ือ
พิจารณาการปรับปรุง/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมินกระบวนการระบบและกลไกในการพัฒนาศักยภาพ
นักศึกษาและการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ในปีการศึกษา 2559 พบว่า ในการวิเคราะห์
สถานการณ์ปัจจุบันที่จ าเป็นต่อการท างานและการประกอบอาชีพของนักศึกษาในอนาคต ควรร่วมกันระหว่าง
อาจารย์ผู้สอน สถานประกอบการ และนักศึกษา เพ่ือน ามาพิจารณาในการวางแผนจัดกิจกรรม หรือการจัดการ
เรียนการสอนต่อไป 
2.5 มีผลจากการปรับปรุงเป็นรูปธรรม 

จากการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 2560 สามารถ
สรุปผลที่เป็นรูปธรรมชัดเจนจากการปรับปรุงระบบและกลไกในการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสร้าง
ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 คือ  

1. ผลการประเมินจากสถานประกอบการที่นักศึกษาไปฝึกงาน  คะแนนการประเมินจากสถาน
ประกอบการที่นักศึกษาไปฝึกงาน  ผ่านเกณฑ์ >  80 % หรือมีแนวโน้มเพ่ิมขึ้นหรือดีขึ้นอย่าง
ต่อเนื่อง 

2. การเปลี่ยนสถานที่ฝึกงานหรือถูกปฏิเสธจากสถานที่ฝึกงานกลางคัน มีแนวโน้มลดลงหรือดีขึ้น
อย่างต่อเนื่อง 

 

ผลการประเมินตนเองครั้งนี้  : 3  คะแนน 
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หลักฐาน/ตารางประกอบ  
รหัสเอกสาร 

(ตัวบ่งชี-้เกณฑ-์ล าดบัPDCA-ล าดบัเอกสาร) 
ชื่อเอกสารหลักฐาน 

3.2-1-1.1-1 รายงานการประชุมกรรมการบริหารหลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ 
ครั้งท่ี 4/2559 (15 กรกฎาคม 2559) ในวาระเพื่อพิจารณาทบทวนระบบและกลไกการ
ควบคุมการดูแลการให้ค าปรึกษาวิชาการและแนะแนวแก่นักศึกษา ประจ าปีการศึกษา 
2559  

3.2-1-1.2-1 รายงานการประชุมคณะกรรมการหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 
2560 (วาระเพื่อพิจารณาการด าเนินการตามกระบวนการระบบหรือกลไกการควบคุม
การดูแลการให้ค าปรึกษาวิชาการและแนะแนวแก่นักศึกษาในระดับปริญญาตรี 
ประจ าปีการศึกษา 2559) 

3.2-1-1.2-2 ค าสั่งแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษา  ประจ าปีการศึกษา 2559 
3.2-1-1.2-3 ตารางสอนของอาจารย์ที่ปรึกษา (มีช่วงเวลาว่างให้นักศึกษาเข้าขอค าปรึกษา/แนะแนว) 
3.2-1-1.2-4 รูปถ่าย ตารางภาระงานของอาจารย์ที่ติดไว้ที่ห้องท างานของสาขาวิทย์และในเว็บไซด์

ของมหาวิทยาลัย 
3.2-1-1.2-5 รูปถ่าย การติดต่อสื่อสารระหว่างอาจารย์ที่ปรึกษากับนักศึกษาผ่านทางสื่อสังคม

ออนไลน์ 
3.2-1-1.2-6 รายงานการประชุมกรรมการบริหาร มทร.ล้านนา น่าน ประจ าเดือน ก.ย. 59 (วาระ

ความเดือดร้อนของ นางสาวนันทิยา แปงอุด สาขาเทคโนโลยีชีวภาพ ช้ันปีที่ 4 
เนื่องจากการจ่ายทุนการศึกษาพระราชทานฯ จากแหล่งทุนที่ไม่ต่อเนื่อง) 

3.2-1-1.3-1 รายงานการประชุมคณะกรรมการหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 
2560 (วาระเพื่อพิจารณาประเมินกระบวนการระบบหรือกลไกการควบคุมการ
ดูแลการให้ค าปรึกษาวิชาการและแนะแนวแก่นักศึกษาในระดับปริญญาตรี  
ประจ าปีการศึกษา 2559) 

3.2-1-1.3-2 ผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาด้านคุณภาพหลักสูตรและการจัดการศึกษา 
ในรายประเด็นด้านผลการจัดการข้อร้องเรียนของนักศึกษา (ในตัวบ่งช้ีที่ 3.1-3.2) 

3.2-1-1.4-1 รายงานการประชุมคณะกรรมการหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 
2560 (วาระเพื่อพิจารณาการปรับปรุง/พัฒนากระบวนจากผลการประเมินกระบวนการ
ระบบหรือกลไกการควบคุมการดูแลการให้ค าปรึกษาวิชาการและแนะแนว
แก่นักศึกษาในระดับปริญญาตรี ประจ าปีการศึกษา 2559) 

3.2-1-1.5-1 รายงานการประชุมคณะกรรมการหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 
2560 (วาระเพื่อพิจารณาสรุปผลที่เป็นรูปธรรมชัดเจนจากการปรับปรุงกระบวนการ
ระบบหรือกลไกการควบคุมการดูแลการให้ค าปรึกษาวิชาการและแนะแนว
แก่นักศึกษาในระดับปริญญาตรี ประจ าปีการศึกษา 2559) 

3.2-1-1.5-2 กราฟแสดงผลการประเมินความพึงพอใจของอาจารย์และนักศึกษาต่อการบริหาร
จัดการหลักสูตร  

3.2-1-1.5-3 (เอาจาก 3.1-1-1.5-2) กราฟแสดงอัตราการลาออกกลางคันน้อย ตั้งแต่ปีการศึกษา 2557-2559 
3.2-2-2.1-1 รายงานการประชุมกรรมการบริหารหลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ 

ครั้งที่ 4/2559 (15 กรกฎาคม 2559) ในวาระเพื่อพิจารณาทบทวนระบบและกลไกใน
การพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่  21 
ประจ าปีการศึกษา 2559  

3.2-2-2.2-1 รายงานการประชุมคณะกรรมการหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 
2560 (วาระเพื่อพิจารณาการด าเนินการตามกระบวนการระบบและกลไกในการ



รายงานการประเมินตนเอง (SAR)  หลักสูตรวิทยาศาสตรบณัฑติ สาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ  
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคลล้านนา ปีการศึกษา 2559 

24 

 

รหัสเอกสาร 
(ตัวบ่งชี-้เกณฑ-์ล าดบัPDCA-ล าดบัเอกสาร) 

ชื่อเอกสารหลักฐาน 

พัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 
21 ประจ าปีการศึกษา 2559) 

3.2-2-2.2-2 เอกสารการออกนิเทศนักศึกษาฝึกงานในสถานประกอบการ 
3.2-2-2.2-3 มคอ.5 วิชาฝึกงานวิชาชีพทางเทคโนโลยีชีวภาพ 
3.2-2-2.2-4 โครงการสร้างผู้น าการเปลี่ยนแปลงและเกษตรกรยุคใหม่ในพื้นที่สูง (Smart Farmer 

Gen Z) ปีท่ี 2 ระหว่างวันท่ี 22-26 พ.ค. 2560 ณ น่านฟ้าใสรีสอร์ท อ.ภูเพียง จ.น่าน 
3.2-2-2.3-1 รายงานการประชุมคณะกรรมการหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 

2560 (วาระเพื่อพิจารณาประเมินกระบวนการระบบและกลไกในการพัฒนาศักยภาพ
นักศึกษาและการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ประจ าปีการศึกษา 
2559) 

3.2-2-2.4-1 รายงานการประชุมคณะกรรมการหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 
2560 (วาระเพื่อพิจารณาการปรับปรุง/พัฒนากระบวนจากผลการประเมินกระบวนการ
ระบบและกลไกในการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ใน
ศตวรรษที่ 21 ประจ าปีการศึกษา 2559) 

3.2-2-2.5-1 รายงานการประชุมคณะกรรมการหลักสูตรครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 
2560 (วาระเพื่อพิจารณาสรุปผลที่เป็นรูปธรรมชัดเจนจากการปรับปรุงกระบวนการ
ระบบและกลไกในการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ใน
ศตวรรษที่ 21 ประจ าปีการศึกษา 2559) 
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3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา (ตัวบ่งชี้ 3.3) 
การด าเนินงาน  (แสดงผลท่ีเกิด) 
1) อัตราการคงอยู่   

ปีการศึกษาท่ีรับเข้า 
(ต้ังแต่ปีการศึกษาท่ีเร่ิมใช้

หลักสูตร) 

จ านวนที่
รับเข้า 

จ านวนที่ส าเร็จ
การศึกษา 

จ านวน 
ที่คงอยู่ 

จ านวน 
ที่หายไป 

หมายเหตุ 

2555 0 0 0 0 อยู่ระหว่างขั้นตอนรอการอนุมัติ
หลักสตูร 

2556 4 0 4 0 เริ่มใช้หลักสูตรปรับปรุง ปี 2555 

2557 0 0 4 0  - 

2558 0 0 3 1 พ้นสภาพเนื่องจากไม่ลงทะเบียน 

2559 0 3 3 0 - 

 
2) การส าเร็จการศึกษา  

ในปีการศึกษา 2559 คาดว่าจะมีนักศึกษาส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
เทคโนโลยีชีวภาพ  จ านวน 3 คน แสดงดังตาราง 

จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา  
ปีการศึกษาท่ีรับเข้า ปีการศึกษาท่ีส าเร็จการศึกษา 2554 2555 2556 2557 2558 2559 
2554 จ านวน - - - - - - 

ร้อยละของจ านวนที่รับเข้าในรุ่น - - - - - - 
2555 จ านวน - - - - - - 

ร้อยละของจ านวนที่รับเข้าในรุ่น - - - - - - 
2556 จ านวน - - - - - 3 

ร้อยละของจ านวนที่รับเข้าในรุ่น - - - - - 3x100 =75 
   4 

2557 จ านวน - - - - - - 
ร้อยละของจ านวนที่รับเข้าในรุ่น - - - - - - 

2558 จ านวน - - - - - - 
ร้อยละของจ านวนที่รับเข้าในรุ่น - - - - - - 

 
 
2.1 ปัจจัยที่มีผลกระทบต่อการส าเร็จการศึกษา 

1. นักศึกษาที่รับเข้ามาต้องมีคุณสมบัติความพร้อมทั้งด้านปัญญา ด้านสุขภาพ และด้านจิตใจ มีความ
มุ่งม่ันที่จะเรียนและมีเวลาเรียนที่เพียงพอ 
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2. หลักสูตรจะต้องวางระบบและกลไกในการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษาและระหว่างศึกษาเพ่ือให้
นักศึกษาสามารถส าเร็จการศึกษาได้ตามระยะเวลาที่หลักสูตรก าหนด 

3. การวางระบบการดูแลและให้ค าปรึกษาจากอาจารย์ที่ปรึกษาทั้งทางด้านวิชาการและการใช้ชีวิตใน
เรียนรู้ระดับอุดมศึกษาได้อย่างมีความสุข เพ่ือลดอัตราการลาออกกลางคัน 

 
3) ความพึงพอใจและผลการจัดการข้อร้องเรียนของนักศึกษา 

1. ความพึงพอใจของนักศึกษาต่อหลักสูตร 

ปีการศึกษา 2557 พบว่า ความพึงพอใจอยู่ในระดับมากมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.79 จากคะแนนเต็ม 5 
ประเด็นที่นักศึกษามีความพึงพอใจมากที่สุด มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.92 คือ ด้านระบบอาจารย์ที่ปรึกษา และประเด็น
ที่นักศึกษามีความพึงพอใจน้อยที่สุด มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.67 คือ ด้านสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้  

ปีการศึกษา 2558 ทางหลักสูตรได้จัดท าแบบประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาต่อคุณภาพ หลักสูตร
และการจัดการศึกษา พบว่า โดยภาพรวมความพึงพอใจอยู่ในระดับดีมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.20 จากคะแนนเต็ม 5 ซ่ึง
มากกว่าปีการศึกษา 2557 และปีการศึกษา 2556 ซึ่งภาพรวมความพึงพอใจอยู่ในระดับมากมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 
3.79 และ 3.725 จากคะแนนเต็ม 5 ตามล าดับ 

ในปีการศึกษา 2559 ทางหลักสูตรได้จัดท าแบบประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาต่อหลักสูตรและการ
จัดการข้อร้องเรียนของนักศึกษา พบว่า มีค่าเฉลี่ยรวมทุกด้านเท่ากับ 4.68 อยู่ในระดับมาก จากคะแนนเต็ม 5 ซึ่ง
มากกว่าปีการศึกษา 2558, 2557 และ 2556 ตามล าดับ แสดงว่ามีแนวโน้มผลการด าเนินงานที่ดีขึ้น  

เมื่อพิจารณาผลการประเมินความพึงพอใจในแต่ละรายประเด็น ของปีการศึกษา 2559 สามารถเรียงราย
ประเด็นที่นักศึกษามีความพึงพอใจจากสูงที่สุดไปน้อยที่สุด ซึ่งทุกด้านมีค่าระดับคะแนนสูงกว่า 3.50 ดังนี้ ด้าน
การด าเนินงานของหลักสูตร (มีค่าเฉลี่ย 5.00 อยู่ในระดับมากที่สุด) ด้านอาจารย์ผู้สอน (มีค่าเฉลี่ย 5.00 อยู่ใน
ระดับมากที่สุด) อาจารย์ที่ปรึกษา (มีค่าเฉลี่ย 5.00 อยู่ในระดับมากที่สุด) ด้านการจัดการเรียนการสอน (มีค่าเฉลี่ย 
4.67 อยู่ในระดับมากที่สุด)  ด้านกิจกรรมนักศึกษา (มีค่าเฉลี่ย 4.67 อยู่ในระดับมากที่สุด) ด้านการส่งเสริมและ
พัฒนานักศึกษา (มีค่าเฉลี่ย 3.87 อยู่ในระดับมาก) ตามล าดับ ส่วนในรายประเด็นด้านการจัดการข้อร้องเรียนของ
นักศึกษา พบว่านักศึกษาไมเ่คยมีข้อร้องเรียนต่อการจัดการหลักสูตรหรือคณะวิชา 

2. ผลการจัดการข้อร้องเรียนของนักศึกษา  
ปีการศึกษา 2557 ไม่มีนักศึกษายื่นข้อร้องเรียน แต่ในที่ประชุมของหลักสูตร พบว่า ระบบช่องทางการ

ร้องเรียนมีน้อยเกินไปท าให้นักศึกษาไม่กล้าแสดงความคิดเห็นและร้องเรียน จึงมีข้อเสนอให้มีการเพ่ิมช่องทางการ
ส่งข้อร้องเรียนให้มากข้ึน 

ในปีการศึกษา 2558 ไม่มีนักศึกษาในหลักสูตรยื่นข้อร้องเรียนต่อหลักสูตร แต่หลักสูตรจัดให้มีช่องทางใน
การจัดการข้อร้องเรียนของนักศึกษาต่อหลักสูตร ได้หลายช่องทาง ดังนี้ 

1)    ผ่านทางอาจารย์ที่ปรึกษา 

2)    ข้อเสนอแนะในแบบประเมินความพึงพอใจต่อหลักสูตร 

3)    สังคมออนไลน์ของหลักสูตร/สาขา 

ส่วนมาตรการในการจัดการต่อข้อร้องเรียนของนักศึกษาต่อหลักสูตร โดยมีหลักการและแนวทางในจัดการ
ข้อร้องเรียนดังนี้ 

1) กรณีท่ีไม่ร้ายแรง ให้น าเข้าที่ประชุมกรรมการบริหารหลักสูตร เพื่อพิจารณาข้อเท็จจริง สาเหตุ และ
แนวทางแก้ไข และรายงานผลการพิจารณาและเสนอแนวทางแก้ไข 

2) กรณีท่ีร้ายแรงเกินความสามารถ ให้เสนอต่อที่ประชุมกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย และติดตาม
ประเมินผลการปรับปรุงดังกล่าวเพ่ือจะพัฒนาในปีต่อๆ 
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ในปีการศึกษา 2559 ที่ผ่านมา ยังไม่มีนักศึกษาในหลักสูตรยื่นข้อร้องเรียนต่อการด าเนินงานของหลักสูตร
หรือคณะวิชา จึงยังคงใช้กระบวนการในการจัดการข้อร้องเรียนเดิมต่อไป 

 

ผลการประเมินตนเองครั้งนี้  :   3   คะแนน 

หลักฐาน/ตารางประกอบ  
รหัสเอกสาร 
(ตัวบ่งชี-้เกณฑ์-ล าดับPDCA-ล าดับเอกสาร) 

ช่ือเอกสารหลักฐาน 

3.3-1-0.0-1 รูปถ่าย/รายชื่อนักศึกษาในระบบทะเบียบกลางของมหาวิทยาลัย 
3.3-2-0.0-1 รูปถ่าย/รายชื่อนักศึกษาคาดว่าจะจบในระบบทะเบยีบกลางของมหาวิทยาลัย  
3.3-3-0.0-1 แบบประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาต่อหลักสูตร (ตามตัวบ่งช้ีที่ 3.1-3.2)  
3.2-1-1.2-2 ค าสั่งแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษา  ประจ าปีการศึกษา 2559 
3.2-1-1.2-3 ตารางสอนของอาจารย์ที่ปรึกษา (มีช่วงเวลาให้นักศึกษาเข้าขอค าปรึกษา/แนะแนว ทุก

วันพุธเวลา 15.00 เป็นต้นไป) 
3.2-1-1.2-4 รูปถ่าย ตารางภาระงานของอาจารย์ที่ติดไว้ท่ีห้องท างานของสาขาวิทยแ์ละในเว็บไซด์

ของมหาวิทยาลัย 
3.2-1-1.2-5 รูปถ่าย การตดิต่อสื่อสารระหว่างอาจารย์ที่ปรึกษากับนักศึกษาผ่านทางสื่อสังคม

ออนไลน ์

 

สรุปผลการประเมินตนเอง องค์ประกอบท่ี 3 :  นักศึกษา 

ตัวบ่งชี้ เป้าหมายปีนี้ ผลการด าเนินงาน การบรรลุเป้าหมาย เป้าหมายปีต่อไป 

3.1 3 3 บรรลเุป้าหมาย 3 

3.2 3 3 บรรลเุป้าหมาย 3 

3.3 3 3 บรรลเุป้าหมาย 3 

 

รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่นและจุดที่ควรพัฒนา :  

จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 

หลักสตูรมคีวามพร้อมในการรับนกัศึกษาและจดัการ
เรียนการสอน 

การเพิ่มจ านวนนักศึกษาท่ีเขา้มาเรียน 
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หมวดที ่4 
อาจารย์ 

 
4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ (ตัวบ่งช้ี 4.1) 

ผลการด าเนินงาน    (อธิบายผลการด าเนินงาน) 
1) ระบบการรับและแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
 1.1 ระบบและกลไกการรับและแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

จากปีการศึกษา 2558 หลักสูตรมีกระบวนการรับและแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสูตร ดังนี้ 
1) อาจารย์ประจ าหลักสูตรร่วมทบทวนและวิเคราะห์คุณสมบัติของอัตราก าลังที่มีอยู่ว่ายังเป็นไปตามเกณฑ์ที่ 

ก าหนดเพ่ือด าเนินการแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
2) หลักสูตรมีการแต่งตั้งอาจารย์พ่ีเลี้ยงที่มีประสบการณ์ในการบริหารงานในหลักสูตรอย่างน้อย 2 ปี ให้กับ

อาจารย์ประจ าหลักสูตรท่านใหม่ 
3) จัดส่งรายชื่ออาจารย์ประจ าหลักสูตรไปยังคณะฯ เพื่อเสนอสภาวิชาการ สภามหาวิทยาลัยฯ และบันทึกแจ้ง 

สกอ.ให้รับทราบ ตามล าดับ 
ที่ผ่านมาหลักสูตรพบว่าการด าเนินของปี 2558 ในปีที่ผ่านมาทางหลักสูตรได้ร่วมกันประเมินระบบและ

กลไกในการรับและแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสูตร พบว่า ด้วยกระบวนการสามารถด าเนินงานได้ แต่ไม่ครอบคลุม
ถึงแผนการพัฒนาอาจารย์ด้านวิชาการ เช่น กรณีการลาศึกษา ต่อเพ่ือปรับคุณวุฒิการศึกษา(ปริญญาเอก) หรือการ
ท าวิจัยหลังปริญญาเอกระยะยาว เป็นต้น ซึ่งจะท าให้อาจารย์ประจ าหลักสูตรครบตามเกณฑ์ที่ก าหนด จึงควรเพ่ิม
การทบทวนแผนการรับอาจารย์ใหม่ เพ่ือรองรับการพัฒนาอาจารย์ด้านวิชาการและวิชาชีพ เพ่ือท าให้อาจารย์
ประจ าหลักสูตรครบตามเกณฑ์ที่ก าหนด ดังนั้น จึงได้ปรับกระบวนการท างานและได้น ามาใช้ในปีการศึกษา 2559 
ดังนี้ 

1) อาจารย์ประจ าหลักสูตรร่วมทบทวนแผนการพัฒนาอาจารย์และวิเคราะห์คุณสมบัติของอัตราก าลังที่มีอยู่ว่า
ยังเป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนดเพื่อด าเนินการแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

2) หลักสูตรมีการแต่งตั้งอาจารย์พ่ีเลี้ยงที่มีประสบการณ์ในการบริหารงานในหลักสูตรอย่างน้อย 2 ปี ให้กับ
อาจารย์ประจ าหลักสูตรท่านใหม่ 

3) จัดส่งรายชื่ออาจารย์ประจ าหลักสูตรไปยังคณะฯ เพื่อเสนอสภาวิชาการ สภามหาวิทยาลัยฯ และบันทึกแจ้ง 
สกอ.ให้รับทราบ ตามล าดับ 
1.2 มีการน ากระบวนการไปสู่การปฏิบัติ/ด าเนินการ 

จากการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 2560 เพ่ือ
พิจารณาการด าเนินการในปีการศึกษา 2559 ตามกระบวนการระบบการรับและแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
โดยหลักสูตรได้ทบทวนแผนการพัฒนาอาจารย์และพิจารณาคุณสมบัติและอัตราก าลังของอาจารย์ประจ าหลักสูตร
จากปีการศึกษา 2558 พบว่ามีจ านวน 5 คน และเป็นไปตามเกณฑ์ ทั้งนี้ควรเพ่ิมอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่มีวุฒิ
การศึกษาที่ตรงตามสาขาวิชา เพ่ือไม่ให้มีผลกระทบต่อคุณภาพหลักสูตร กรณีอาจารย์ต้องไปพัฒนาด้านวิชาการ
และวิชาชีพ เช่น การลาศึกษา หรือการท าวิจัยหลังปริญญาเอกระยะยาว 
1.3 มีการประเมินกระบวนการ 

จากการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 2560 เพ่ือ
พิจารณาการประเมินกระบวนการระบบการรับและแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสูตร พบว่าในปีการศึกษา 2559 
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กระบวนการมีเหมาะสมและยังไม่พบปัญหาในการใช้กระบวนการฯ  โดยพิจารณาจากความพึงพอใจของอาจารย์
ประจ าหลักสูตรต่อการบริหารจัดการหลักสูตร ที่มีระดับคะแนนประเมินความพึงพอใจต่อการบริหารหลักสูตร 
เท่ากับ 4.31 ซึ่ง มากกว่า 3.50 จากคะแนนเต็ม 5 และอัตราการคงอยู่ของอาจารย์มีแนวโน้มสูงขึ้น 
1.4 มีการปรับปรุง/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมิน 

จากการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 2560 เพ่ือ
พิจารณาการปรับปรุง/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมินกระบวนการระบบการรับและแต่งตั้งอาจารย์ประจ า
หลักสูตร ในปีการศึกษา 2559 พบว่า ความพึงพอใจของอาจารย์ประจ าหลักสูตรต่อการบริหารจัดการหลักสูตร ได้
ระดับคะแนน 4.31 ซึ่ง มากกว่า 3.50 จากคะแนนเต็ม 5 ดังนั้น หลักสูตรจึงเห็นควรว่ายังไม่มีความจ าเป็นในการ
พัฒนาและปรับปรุงกระบวนการระบบการรับและแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
1.5 มีผลจากการปรับปรุงเป็นรูปธรรม 

จากการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 2560 สามารถ
สรุปผลที่เป็นรูปธรรมชัดเจนจากการปรับปรุงระบบการรับและแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสูตร คือ 

1. ผลประเมินความพึงพอใจของอาจารย์ต่อการบริหารหลักสูตร  ระดับคะแนนจากผลการประเมินความ
พึงพอใจต่อหลักสูตรต้องมีแนวโน้มเพ่ิมขึ้น 

 
2. อัตราการคงอยู่ของอาจารย์ประจ าหลักสูตร  อัตราการคงอยู่ของอาจารย์ประจ าหลักสูตรมีแนวโน้มสูง

หรือดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง (จากการลาออกและการเกษียณอายุราชการ)  
 
2) ระบบการบริหารอาจารย์  
2.1 ระบบและกลไกการบริหารอาจารย์ 

จากปีการศึกษา 2558 หลักสูตรมีกระบวนการบริหารอาจารย์ประจ าหลักสูตร ดังนี้ 
1) หลักสูตรทบทวนแผนอัตราก าลัง และจัดท าแผนอัตราก าลังระยะยาว 5 ปีของอาจารย์ประจ าหลักสูตร เพ่ือ

ก าหนดนโยบายและแนวทางในการรับอัตราก าลังเพ่ิม โดยพิจารณาจากอัตราคงอยู่ การลาศึกษาต่อ การ
เกษียณอายุราชการ การเลิกจ้างอ่ืนตามบริบทของคณะและมหาวิทยาลัย และรายงานส่งไปยังคณะและ
มหาวิทยาลัยรับทราบและด าเนินการต่อไป 

2) ก าหนดและประเมินภาระงานและหน้าที่ความรับผิดชอบของอาจารย์ประจ าหลักสูตร โดยให้เหมาะสมกับ 
คุณวุฒิความรู้ ความสามารถและประสบการณ์ ในเรื่องงานด้านนักศึกษาและบัณฑิต งานด้านอาจารย์ การ
เรียนการสอน และสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
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ระดับ 
ความพึงพอใจ 

ปีการศึกษา 
ผลการประเมินความพึงพอใจของอาจารย์ต่อการบริหารจัดการหลักสูตร 
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ทีผ่่านมาหลักสูตรพบว่าการด าเนินของปี 2558 เห็นควรมีการทบทวนแผนอัตราก าลังภายในหลักสูตรทุกปีเพ่ือ
ก ากับ ทบทวน และติดตามให้มีประสิทธิภาพ ก่อนเสนอในรอบ 5 ปี แก่คณะและมหาวิทยาลัย  ดังนั้น จึงได้ปรับ
กระบวนการท างานและได้น ามาใช้ในปีการศึกษา 2559 ดังนี้ 

1) หลักสูตรทบทวนแผนอัตราก าลังทุกปี และจัดท าแผนอัตราก าลังระยะยาว 5 ปี ของอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
เพ่ือก าหนดนโยบายและแนวทางในการรับอัตราก าลังเพิ่ม โดยพิจารณาจากอัตราคงอยู่การลาศึกษาต่อ การ
เกษียณอายุราชการ การเลิกจ้างอ่ืนตามบริบทของคณะและมหาวิทยาลัย และรายงานส่งไปยังคณะและ
มหาวิทยาลัยรับทราบ และด าเนินการต่อไป 

2) ก าหนดและประเมินภาระงานและหน้าที่ความรับผิดชอบของอาจารย์ประจ าหลักสูตรโดยให้เหมาะสมกับ 
คุณวุฒิความรู้ ความสามารถและประสบการณ์ ทั้งเรื่องงานด้านนักศึกษาและบัณฑิต งานด้านอาจารย์  การ
เรียนการสอน และสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

 
2.2 มีการน ากระบวนการไปสู่การปฏิบัติ/ด าเนินการ 

จากการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 2560 เพ่ือ
พิจารณาการด าเนินการในปีการศึกษา 2559 ตามกระบวนการระบบการบริหารอาจารย์ พบว่าหลักสูตรมีการ
ด าเนินการ ดังนี้ 

1. การพิจารณาแผนอัตราก าลังจนถึงปีการศึกษา 2559 ของอาจารย์ประจ าหลักสูตร ในการรับอัตราก าลัง
เพ่ิมโดยพิจารณาจากอัตราคงอยู่ การลาศึกษาต่อ การเกษียณอายุราชการ ดังนี้ 

ปี พ.ศ. จ านวนอาจารย์คงอยู่(คน) หมายเหตุ 

2556 5 มีอาจารย์ลาออก 1 ท่าน คือ  อ.กมลวรรณ  คุ้มพุฒ และได้
มีการแต่งตั้ง ผศ.สวาท  สายปาระ เป็นอาจารย์ประจ า
หลักสูตร 

2557 5 ลาไปท าโครงการวิจัยที่ประเทศญี่ปุ่น เป็นระยะเวลา 1 ปี 
จ านวน 1 ท่าน คือ ผศ.ดร.สุภาวดี ศรีแย้ม และได้มีการ
แต่งตั้ง ผศ.ประชุมพร ชัยศรี เป็นอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

2558 5 ลาศึกษาต่อระดับปริญญาเอก 1 ท่าน คือ อ.เจนจิรา ลาน
แก้ว (ไม่ต้องหาอาจารย์ทดแทน เนื่องจากเป็นการลาศึกษา
ต่อแบบไม่ใช่เวลาราชการ) 

2559 5 ลาศึกษาต่อระดับปริญญาเอก 1 ท่าน คือ อ.วิรัน วิสุทธิธาดา  
(ไม่ต้องหาอาจารย์ทดแทน เนื่องจากเป็นการลาศึกษาต่อ
แบบไม่ใช่เวลาราชการ) 

  
และจัดท าแผนอัตราก าลังในระยะเวลา 5 ปี (รอบการปรับปรุงหลักสูตร ปีการศึกษา 2555-2559) ยังไม่มี

อาจารย์เกษียณอายุราชการ ดังนี้ 
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ช่ือ-สกุล คุณวุฒิ วัน/เดือน/ปีเกิด เริ่มรับราชการ ปีเกษียณอาย ุ

  
หมายเหต ุ

นายวิรัน วิสุทธิธาดา ปริญญาโท 14 ม.ค. 2521  1 ก.ค. 2557 2581   

น.ส.สุภาวดี  ศรีแย้ม ปริญญาเอก 16 พ.ย. 2515  2 ก.พ. 2552 2575   

น.ส.พรรณพร  กุลมา ปริญญาโท 27 ธ.ค. 2519 15 ส.ค. 2548 2579   

นางเจนจิรา  ลานแก้ว ปริญญาโท 27 ธ.ค. 2526 14 ม.ิย. 2553 2586   

นางสวาท สายปาระ ปริญญาโท 27 ก.พ. 2515  5 ก.ย. 2537 2575   

 
ตามแผนอัตราก าลัง 5 ปี (ด้านการพัฒนาอาจารย์) ที่หลักสูตรก าหนด พบว่าในปีการศึกษา 2559 ทาง

หลักสูตรมีอาจารย์ประจ าหลักสูตรศึกษาต่อในระดับปริญญาเอก 2 ท่าน  คือ อ.เจนจิรา ลานแก้ว และ อ.วิรัน       
วิสุทธิธาดา เนื่องจากทางมหาวิทยาลัยไม่มีนโยบายรับอัตราทดแทนเพ่ิม และเพ่ือไม่ให้ส่งผลกระทบต่อจ านวน
อาจารย์ประจ าหลักสูตร ท าให้อาจารย์ทั้ง 2 ท่าน ไม่สามารถใช้เวลาศึกษาต่อในเวลาราชการได้ 

 
2. อาจารย์ประจ าหลักสูตรได้ปฏิบัติภาระงานและหน้าที่ความรับผิดชอบตามความรู้ความสามารถและ

ประสบการณ์เฉพาะทาง ในปีการศึกษา 2559 ดังนี้ 
 

ชื่อ สกลุ 
ภาระงานสอน 

ภาระงานอื่นๆ 
ในหลักสูตร นอกหลกัสูตร 

นายวิรัน วิสุทธิธาดา - ปัญหาพิเศษทางเทคโนโลยี 
ชีวภาพ 
- เรื่องคัดสรรทางเทคโนโลยี 
ชีวภาพ 
- ฝึกทักษะวิชาชีพทาง
เทคโนโลยีชีวภาพ 

- ชีวเคมีทางการเกษตร 
- วิทยาศาสตร์กับชีวิต 
- ปฏิบัติการชีวเคมีทาง
การเกษตร 
- ปฏิบัติการหลักเคมี 1 

- ประธานหลักสูตร 
- งานด้านบัณฑิต 
- ดูแลก ากับมาตรฐาน   หลักสูตร 

น.ส.สุภาวดี  ศรีแย้ม - จริยธรรมในวิชาชีพทาง
เทคโนโลยีชีวภาพ 
 

- เคมีอาหาร 1 
- เคมีอาหาร 2 
- ทักษะวิชาชีพ วทอ. 1 
- ทักษะวิชาชีพวทอ. 2 
- ทักษะพื้นฐานทางการเกษตร 
- สุขาภิบาลโรงงานอาหารและ
กฎ หมายอาหาร 
- สถิติและการวางแผนการ

- การประเมินผู้เรียน 
- ผลการด าเนินงานของ หลักสูตร
ตามกรอบ TQF 
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ชื่อ สกลุ 
ภาระงานสอน 

ภาระงานอื่นๆ 
ในหลักสูตร นอกหลกัสูตร 

ทดลอง ทางอุตสาหกรรม
เกษตร 
- เทคโนโลยีน้ านมและ
ผลิตภัณฑ์ 

น.ส.พรรณพร  กุลมา - สั มมนาทางเทคโนโลยี 
ชีวภาพ 

- จุลชีววิทยาท่ัวไป 
- จุลชีววิทยาทางการเกษตร 
- ปฏิบัติการพันธุศาสตร์ 

- งานด้านนักศึกษา 

นางเจนจิรา  ลานแก้ว - จริยธรรมในวิชาชีพทาง
เทคโนโลยีชีวภาพ 

- ชีวเคมีทางการเกษตร 
- ปฏิบัติการชีวเคมีทาง
การเกษตร 
- ปฏิบัติการหลักเคมี 1 
- ปฏิบัติการเคมีอินทรีย์ 1 
- ทักษะพื้นฐานทางการเกษตร 

- สาระรายวิชาในหลักสูตร 
- การวางระบบผู้สอนและ 
กระบวนการจัดการเรียน การสอน 

นางสวาท สายปาระ  - สัมมนาทางเทคโนโลยี 
ชีวภาพ 

- ชีววิทยา 
- สิ่งแวดล้อมกับการพัฒนา 

 - งานด้านอาจารย์ 

 
จากการประเมินภาระงานสอนขออาจารย์ประจ าหลักสูตร ในปีการศึกษา 2559 พบว่ารายวิชาการพัฒนา

ผลิตภัณฑ์ชีวภาพ อาจารย์ในหลักสูตรไม่มีความเชี่ยวชาญและความรู้ในเนื้อหาวิชาที่จะเปิดสอน จึงได้เรียนเชิญ
ผู้สอนจากสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร ร่วมกับสาขาวิชาการตลาด คือ อ.จิรรัชต์ กันทะขู้ และ 
อ.อภิญญา กันทิยะ ตามล าดับมาเป็นอาจารย์ผู้สอนในรายวิชาดังกล่าว 
2.3 มีการประเมินกระบวนการ 

จากการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 2560 เพ่ือ
พิจารณาการประเมินกระบวนการระบบการบริหารอาจารย์ พบว่าในปีการศึกษา 2559 กระบวนการมีเหมาะสม
และยังไม่พบปัญหาในการใช้กระบวนการฯ  โดยพิจารณาจากความพึงพอใจของอาจารย์ประจ าหลักสูตรต่อการ
บริหารจัดการหลักสูตร ที่มีระดับคะแนนประเมินความพึงพอใจต่อการบริหารหลักสูตร เท่ากับ 4.31 ซึ่ง มากกว่า 
3.50 จากคะแนนเต็ม 5 และอัตราการคงอยู่ของอาจารย์มีแนวโน้มสูงขึ้น 
2.4 มีการปรับปรุง/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมิน 

จากการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 2560 เพ่ือ
พิจารณาการปรับปรุง/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมินกระบวนการระบบการบริหารอาจารย์ ในปี
การศึกษา 2559 พบว่า ความพึงพอใจของอาจารย์ประจ าหลักสูตรต่อการบริหารจัดการหลักสูตร มีระดับคะแนน 
4.31 ซึ่งมากกว่า 3.50 จากคะแนนเต็ม 5 ดังนั้น หลักสูตรจึงเห็นควรว่ายังไม่มีความจ าเป็นในการพัฒนาและ
ปรับปรุงกระบวนการระบบการบริหารอาจารย์ 
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2.5 มีผลจากการปรับปรุงเป็นรูปธรรม 
จากการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 2560 สามารถ

สรุปผลที่เป็นรูปธรรมชัดเจนจากการปรับปรุงกระบวนการระบบการบริหารอาจารย์ คือ 
1. ผลประเมินความพึงพอใจของอาจารย์ต่อการบริหารหลักสูตร  ระดับคะแนนจากผลการประเมินความ

พึงพอใจต่อหลักสูตรต้องมีแนวโน้มเพ่ิมขึ้น 
2. อัตราการคงอยู่ของอาจารย์ประจ าหลักสูตร  อัตราการคงอยู่ของอาจารย์ประจ าหลักสูตรมีแนวโน้มสูง

หรือดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง (จากการลาออกและการเกษียณอายุราชการ) 
 
3) ระบบการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์  
3.1 ระบบและกลไกการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ 

จากปีการศึกษา 2558 หลักสูตรมีกระบวนการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ประจ าหลักสูตร มีดังนี้ 
1.    อาจารย์ประจ าหลักสูตรทุกคนกรอกข้อมูลในแบบฟอร์ม แผนพัฒนาบุคลากรรายบุคคล (สายวิชาการ) 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร ระยะ 5 ปี (พ.ศ.2559-2563) 
2.    หลักสูตรรวบรวมแผนพัฒนาบุคลากรรายบุคคล และน ามาวิเคราะห์ทบทวนเป็นรายบุคคลเพ่ือเป็น

แนวทางในการพัฒนาทางวิชาการและวิชาชีพในภาพรวมของหลักสูตร และไม่ให้เกิดผลกระทบต่อการ
บริหารจัดการหลักสูตร โดยอาจารย์ประจ าหลักสูตรทุกท่านต้องได้รับการพัฒนาทางวิชาการหรือวิชาชีพ
อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 

3.    หลักสูตรจัดท าแผนพัฒนาบุคลากร ระยะ 5 ปีของอาจารย์ประจ าหลักสูตรเพ่ือก าหนดนโยบายและแนว 
ทางในการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ทั้งวิชาการและวิชาชีพที่สอดคล้องกับหลักสูตรและรายงานส่งไปยัง 
คณะและมหาวิทยาลัยรับทราบและด าเนินการต่อไป 

4.    หลักสูตรควบคุมและก ากับให้อาจารย์ประจ าหลักสูตรทุกท่าน ด าเนินการตามแผนที่วางไว้ 
ที่ผ่านมาหลักสูตรพบว่ากระบวนการใน ปีการศึกษา 2558 มีความเหมาะสม ดังนั้นจึงน ากระบวนด าเนินงาน

ดังกล่าวมาใช้ในปีการศึกษา 2559 ต่อไป 
3.2 มีการน ากระบวนการไปสู่การปฏิบัติ/ด าเนินการ 

จากการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 2560 เพ่ือ
พิจารณาการด าเนินการในปีการศึกษา 2559 ตามกระบวนการระบบการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ พบว่า
หลักสูตรมีผลการด าเนินการ ดังนี้ 

 
1. จากปีการศึกษา 2558 ทางหลักสูตรได้จัดท าแผนพัฒนาบุคลากรรายบุคคล (สายวิชาการ) ระยะ 5 ปี 

(พ.ศ.2559-2563) มีดังนี ้
 

ชื่อ-สกุล การส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ 
ปี พ.ศ.ที่ต้องการพัฒนา 

2559 2560 2561 2562 2563 

นายวิรัน วิสุทธิธาดา ลาศึกษาต่อ      

ขอต าแหน่งทางวิชาการ - - - - - 

พัฒนาสมรรถนะทางด้านวิชาชีพ (ฝังตัว) - - - - - 
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ชื่อ-สกุล การส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ 
ปี พ.ศ.ที่ต้องการพัฒนา 

2559 2560 2561 2562 2563 

น.ส.สุภาวดี  ศรีแย้ม ลาศึกษาต่อ - - - - - 

ขอต าแหน่งทางวิชาการ - - รศ. - - 

พัฒนาสมรรถนะทางด้านวิชาชีพ (ฝังตัว)  -  -  

น.ส.พรรณพร  กุลมา ลาศึกษาต่อ - - - - - 

ขอต าแหน่งทางวิชาการ - - รศ. - - 

พัฒนาสมรรถนะทางด้านวิชาชีพ (ฝังตัว) -  -  - 

นางเจนจิรา ลานแก้ว ลาศึกษาต่อ      

ขอต าแหน่งทางวิชาการ - - - - - 

พัฒนาสมรรถนะทางด้านวิชาชีพ (ฝังตัว) - - - - - 

นางสวาท สายปาระ ลาศึกษาต่อ - - - - - 

ขอต าแหน่งทางวิชาการ รศ. - - - - 

พัฒนาสมรรถนะทางด้านวิชาชีพ (ฝังตัว) -  -  - 

 

ใน ปีการศึกษา 2559 ที่ผ่านมาอาจารย์ประจ าหลักสูตร ได้รับการส่งเสริมและอบรมด้านวิชาชีพและวิชาการ 
ดังนี้ 
ด้านวิชาชีพ 

1. โครงการฝึกอบรมหลักสูตรพัฒนาวิชาชีพด้านฟาร์มอัฉริยะ (Smart Farm and Food Science Training 
Program for RMUTL) 28 พ.ย. -  7 ธ.ค. 2559 ณ Industrial Technology Research Institute, 
Hsinchu, Taiwan. ผู้เข้าร่วมงาน คือ ผศ.ดร.สุภาวดี (จัดโดยมหาวิทยาลัยฯ) 

2. โครงการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจตัวบ่งชี้ประกันคุณภาพระดับหลักสูตร 
วันที่ 8-9 ธันวาคม 2559 ณ โรงแรมคุ้มภูค า จ.เชียงใหม่ ผู้เข้าร่วมงาน คือ อ.วิรัน, อ.เจนจิรา (จัดโดย
มหาวิทยาลัยฯ) 

3. โครงการประชุมสัมมนาศึกษาดูงานการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ณ จังหวัด
ราชบุรี ระหว่างวันที่ 19-22 ก.พ. 2560 ผู้เข้าร่วมงาน คือ ผศ.พรรณพร (จัดโดยมหาวิทยาลัยฯ) 

4. โครงการประชุมวิชาการประจ าปี สวทช. ครั้งที่ 13 (NAC 2017) ณ ศูนย์ประชุมอุทยานวิทยาศาสตร์
ประเทศไทย เขตรังสิต กรุงเทพฯ ระหว่างวันที่ 30-31 มี.ค. 2560 ผู้เข้าร่วมงาน คือ อ.วิรัน (จัดโดย 
สวทช.) 
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ด้านวิชาการ 
1. การประชุมวิชาการระดับชาติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลครั้งที่ 8 วันที่ 24-26 สิงหาคม 2559 ณ 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ ผู้เข้าร่วมงาน คือ อ.วิรัน, อ.เจนจิรา, ผศ.สวาท, ผศ.ดร.สุภาวดี 
(จัดโดย เครือข่ายมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 9 แห่ง) 

2. The 11th International Symposium of the Protein Society of Thailand, which held in 
Convention Center, Chulabhon Research Institute, Bangkok, Thailand on 3rd - 5th August, 
2016. ผู้เข้าร่วมงาน คือ ผศ.ดร.สุภาวดี (จัดโดย สมาคมโปรตีนแห่งประเทศไทย) 

3.3 มีการประเมินกระบวนการ 
จากการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 2560 เพ่ือ

พิจารณาการประเมินกระบวนการระบบการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ พบว่าในปีการศึกษา 2559 กระบวนการมี
เหมาะสมและยังไม่พบปัญหาในการใช้กระบวนการฯ โดยพิจารณาจากการประเมินความพึงพอใจของอาจารย์
ประจ าหลักสูตรต่อการบริหารจัดการหลักสูตร ที่มีระดับคะแนน 4.31 ซึ่งมากกว่า 3.50 จากคะแนนเต็ม 5 และ
อัตราการคงอยู่ของอาจารย์มีแนวโน้มสูงขึ้น 
3.4 มีการปรับปรุง/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมิน 

จากการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 2560 เพ่ือ
พิจารณาการปรับปรุง/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมินกระบวนการระบบการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ 
ในปีการศึกษา 2559 พบว่า ความพึงพอใจของอาจารย์ประจ าหลักสูตรต่อการบริหารจัดการหลักสูตร มีระดับ
คะแนน 4.31 ซึ่งมากกว่า 3.50 จากคะแนนเต็ม 5 ดังนั้น หลักสูตรจึงเห็นควรว่ายังไม่มีความจ าเป็นในการพัฒนา
และปรับปรุงกระบวนการระบบการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ 
3.5 มีผลจากการปรับปรุงเป็นรูปธรรม 

จากการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 2560 สามารถ
สรุปผลที่เป็นรูปธรรมชัดเจนจากการปรับปรุงกระบวนการระบบการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ คือ 

1. ผลประเมินความพึงพอใจของอาจารย์ต่อการบริหารหลักสูตร  ระดับคะแนนจากผลการประเมินความ
พึงพอใจต่อหลักสูตรต้องมีแนวโน้มเพ่ิมขึ้น 

2. อัตราการคงอยู่ของอาจารย์ประจ าหลักสูตร  อัตราการคงอยู่ของอาจารย์ประจ าหลักสูตรมีแนวโน้มสูง
หรือดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง (จากการลาออกและการเกษียณอายุราชการ) 

 

ผลการประเมินตนเองครั้งนี้  : 3  คะแนน 
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หลักฐาน/ตารางประกอบ  
รหัสเอกสาร 

(ตัวบ่งชี-้เกณฑ-์ล าดบัPDCA-ล าดบัเอกสาร) 
ชื่อเอกสารหลักฐาน 

4.1-1-1.1-1 รายงานการประชุมกรรมการบริหารหลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ 
ครั้งท่ี 4/2559 (15 กรกฎาคม 2559) ในวาระเพื่อพิจารณาทบทวนระบบและกลไกการ
รับและแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสูตร ประจ าปีการศึกษา 2559  

4.1-1-1.2-1 รายงานการประชุมคณะกรรมการหลักสตูร ครั้งท่ี 3/2560 ในวันพุธ ท่ี 31 พฤษภาคม 
2560 (เพื่อพิจารณาการด าเนินงานระบบการรับและแต่งตั้งอาจารยป์ระจ าหลักสตูร 
ประจ าปีการศึกษา 2559) 

4.1-1-1.2-2 แผนการพัฒนาอาจารย ์
4.1-1-1.3-1 รายงานการประชุมคณะกรรมการหลักสตูร ครั้งท่ี 3/2560 ในวันพุธ ท่ี 31 พฤษภาคม 

2560 (เพื่อพิจารณาประเมินกระบวนการระบบการรับและแต่งตั้งอาจารย์ประจ า
หลักสตูร ประจ าปีการศึกษา 2559) 

4.1-1-1.3-2 รายงานการประเมินความพึงพอใจของอาจารย์ประจ าหลักสูตรต่อการบริหารจัดการ
หลักสตูร ปีการศึกษา 2559  

4.1-1-1.4-1 รายงานการประชุมคณะกรรมการหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 
2560 (วาระเพื่อพิจารณาการปรับปรุง/พัฒนากระบวนจากผลการประเมินกระบวนการ
ระบบการรับและแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสูตร ประจ าปีการศึกษา 2559) 

4.1-1-1.5-1 รายงานการประชุมคณะกรรมการหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 
2560 (วาระเพื่อพิจารณาสรุปผลที่เป็นรูปธรรมชัดเจนจากการปรับปรุงกระบวนการ
ระบบการรับและแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสูตร ประจ าปีการศึกษา 2559) 

4.1-1-1.5-2 กราฟความพึงพอใจของอาจารย์ตอ่การบริหารหลักสูตร 
4.1-1-1.5-3 กราฟอัตราการคงอยู่ของอาจารย ์
4.1-2-2.1-1 รายงานการประชุมกรรมการบริหารหลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ 

ครั้งท่ี 4/2559 (15 กรกฎาคม 2559) ในวาระเพื่อพิจารณาทบทวนระบบและกลไกการ
บริหารอาจารย์ ประจ าปีการศึกษา 2559  

4.1-2-2.2-1 รายงานการประชุมคณะกรรมการหลักสตูร ครั้งท่ี 3/2560 ในวันพุธ ท่ี 31 พฤษภาคม 
2560 (เพื่อพิจารณาการด าเนินงานระบบการบริหารอาจารย์ ประจ าปีการศึกษา 2559) 

4.1-2-2.2-2 แผนอัตราก าลังในระยะเวลา 5 ปี 10 ปี ของสาขาวิชา สาขา คณะ และมหาวิทยาลัย 
4.1-2-2.2-3 ค าสั่งแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสตูร ตั้งแต่ปีการศึกษา 2556-2559  
4.1-2-2.2-4 ค าสั่งไปราชการท าโครงการวิจัยทีป่ระเทศญี่ปุ่น (ผศ.ดร.สุภาวดี ศรแีย้ม) 
4.1-2-2.2-5 ลาศึกษาต่อระดับปริญญาเอก (อ.เจนจิรา ลานแก้ว) 
4.1-2-2.2-6 ลาศึกษาต่อระดับปริญญาเอก (อ.วิรัน วิสุทธิธาดา) 
4.1-2-2.2-7 ตารางสอนของอาจารย์ประจ าหลกัสูตรทุกท่าน ภาคเรยีนที่ 1/2559 และ 2/2559 
4.1-2-2.3-1 รายงานการประชุมคณะกรรมการหลักสตูร ครั้งท่ี 3/2560 ในวันพุธ ท่ี 31 พฤษภาคม 

2560 (เพื่อพิจารณาประเมินกระบวนการระบบการบรหิารอาจารย ์ประจ าปีการศึกษา 
2559) 

4.1-2-2.3-2 (เอาจาก 4.1-1-1.3-2) รายงานการประเมินความพึงพอใจของอาจารย์ประจ าหลักสูตรต่อการบริหารจัดการ
หลักสตูร ปีการศึกษา 2559  

4.1-2-2.4-1 รายงานการประชุมคณะกรรมการหลักสตูร ครั้งท่ี 3/2560 ในวันพุธ ท่ี 31 พฤษภาคม 
2560 (วาระเพื่อพิจารณาการปรับปรุง/พัฒนากระบวนจากผลการประเมินกระบวนการ
ระบบการบริหารอาจารย์ ประจ าปีการศึกษา 2559) 

4.1-2-2.5-1 รายงานการประชุมคณะกรรมการหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 
2560 (วาระเพื่อพิจารณาสรุปผลที่เป็นรูปธรรมชัดเจนจากการปรับปรุงกระบวนการ
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รหัสเอกสาร 
(ตัวบ่งชี-้เกณฑ-์ล าดบัPDCA-ล าดบัเอกสาร) 

ชื่อเอกสารหลักฐาน 

ระบบการบริหารอาจารย์ ประจ าปีการศึกษา 2559) 
4.1-3-3.1-1 รายงานการประชุมกรรมการบริหารหลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ 

ครั้งท่ี 4/2559 (15 กรกฎาคม 2559) ในวาระเพื่อพิจารณาทบทวนระบบและกลไกการ
ส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ ประจ าปีการศึกษา 2559  

4.1-3-3.2-1 รายงานการประชุมคณะกรรมการหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 
2560 (เพื่อพิจารณาการด าเนินงานระบบการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ ประจ าปี
การศึกษา 2559) 

4.1-3-3.2-2 แผนพัฒนาบุคลากรรายบุคคล (สายวิชาการ) ระยะ 5 ปี (พ.ศ.2559-2563) 
4.1-3-3.2-3 โครงการฝึกอบรมหลักสูตรพัฒนาวิชาชีพด้านฟาร์มอัฉริยะ (Smart Farm and Food 

Science Training Program for RMUTL) 28 พ.ย. -  7 ธ.ค. 2559 ณ Industrial 
Technology Research Institute, Hsinchu, Taiwan. ผู้เข้าร่วมงาน คือ ผศ.ดร.สุภา
วดี (จัดโดยมหาวิทยาลัยฯ) 

4.1-3-3.2-4 โครงการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัตกิารเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจตวับ่งช้ีประกัน
คุณภาพระดับหลักสูตร วันท่ี 8-9 ธันวาคม 2559 ณ โรงแรมคุ้มภูค า จ.เชียงใหม่ 
ผู้เข้าร่วมงาน คือ อ.วิรัน, อ.เจนจริา (จัดโดยมหาวิทยาลัยฯ) 

4.1-3-3.2-5 โครงการประชุมสัมมนาศึกษาดูงานการจัดการเรยีนการสอนหลักสูตรหมวดวิชาศึกษา
ทั่วไป ณ จังหวัดราชบุรี ระหว่างวนัท่ี 19-22 ก.พ. 2560 ผู้เข้าร่วมงาน คือ ผศ.พรรณ
พร (จัดโดยมหาวิทยาลัยฯ) 

4.1-3-3.2-6 โครงการประชุมวิชาการประจ าปี สวทช. ครั้งท่ี 13 (NAC 2017) ณ ศูนย์ประชุม
อุทยานวิทยาศาสตร์ประเทศไทย เขตรังสติ กรุงเทพฯ ระหว่างวันท่ี 30-31 มี.ค. 2560 
ผู้เข้าร่วมงาน คือ อ.วิรัน (จัดโดย สวทช.) 

4.1-3-3.2-7 การประชุมวิชาการระดับชาติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลครั้งที่ 8 วันท่ี 24-26 
สิงหาคม 2559 ณ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลกรุงเทพ ผู้เข้าร่วมงาน คือ อ.วิรัน, 
อ.เจนจิรา, ผศ.สวาท, ผศ.ดร.สภุาวดี (จัดโดย เครือข่ายมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราช
มงคล 9 แห่ง) 

4.1-3-3.2-8 The 11th International Symposium of the Protein Society of Thailand, 
which held in Convention Center, Chulabhon Research Institute, Bangkok, 
Thailand on 3rd - 5th August, 2016. ผู้เข้าร่วมงาน คือ ผศ.ดร.สุภาวดี (จัดโดย 
สมาคมโปรตีนแห่งประเทศไทย) 

4.1-3-3.3-1 รายงานการประชุมคณะกรรมการหลักสตูร ครั้งท่ี 3/2560 ในวันพุธ ท่ี 31 พฤษภาคม 
2560 (เพื่อพิจารณาประเมินกระบวนการระบบการส่งเสรมิและพฒันาอาจารย์ 
ประจ าปีการศึกษา 2559) 

4.1-3-3.3-2 (เอาจาก 4.1-1-1.3-2) รายงานการประเมินความพึงพอใจของอาจารย์ประจ าหลักสูตรต่อการบริหารจัดการ
หลักสตูร ปีการศึกษา 2559  

4.1-3-3.4-1 รายงานการประชุมคณะกรรมการหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 
2560 (วาระเพื่อพิจารณาการปรับปรุง/พัฒนากระบวนจากผลการประเมินกระบวนการ
ระบบการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ ประจ าปีการศึกษา 2559) 

4.1-3-3.5-1 รายงานการประชุมคณะกรรมการหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 
2560 (วาระเพื่อพิจารณาสรุปผลที่เป็นรูปธรรมชัดเจนจากการปรับปรุงกระบวนการ
ระบบการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ ประจ าปีการศึกษา 2559) 
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4.2 คุณภาพอาจารย์  (ตัวบ่งช้ี 4.2) 
 

ตัวบ่งชี้ 
ผลการด าเนินงาน  

(ร้อยละ) 
หลักฐาน/ 

ตารางอ้างอิง 
- ร้อยละอาจารย์ที่มีวุฒิปรญิญาเอก 
( ตัวบ่งช้ี 4.2 (1) ) 

(1/5)x100 = 20 ตารางที่ 1.1-2 

- ร้อยละอาจารย์ที่มตี าแหน่งทางวิชาการ 
( ตัวบ่งช้ี 4.2 (2) ) 

(3/5)x100 = 60 ตารางที่ 1.1-2 

- ผลงานวิชาการของอาจารย ์
( ตัวบ่งช้ี 4.2 (3) ) 

(1.8/5)x100 = 36 ตารางที่ 4.2-1- 
ตารางที่ 4.2-6 

4.3 สรุปจ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตรจ าแนกตามคุณวุฒิการศึกษา (ตัวบ่งช้ีที่ 4.2(1)) 

จ านวนอาจารย์ตามคุณวุฒิการศึกษา หน่วยวัด 
ผลการ

ด าเนินงาน 
หลักฐาน/ 

ตารางอ้างอิง 
อาจารย์วุฒิปรญิญาตร ี คน -  
อาจารย์วุฒิปรญิญาโท คน 4 ตารางที่ 1.1-2 

อาจารย์วุฒิปรญิญาเอก คน 1 ตารางที่ 1.1-2 
รวมจ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมด (นับรวมที่ลาศึกษาต่อ) คน 5 ตารางที่ 1.1-2 
ร้อยละอาจารย์ประจ าที่มีวุฒิปริญญาตร ี ร้อยละ -  

ร้อยละอาจารย์ประจ าที่มีวุฒิปริญญาโท 
ร้อยละ (4/5)x100 

=80 
 

ร้อยละอาจารย์ประจ าที่มีวุฒิปริญญาเอก ร้อยละ 
(1/5)x100 

=20 
 

ผลการประเมินตนเองครั้งนี้  : ร้อยละ20  เกณฑ์ประเมิน  :  5  คะแนน 

4.4 สรุปจ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตรจ าแนกตามต าแหน่งทางวิชาการ (ตัวบ่งช้ีที่ 4.2(2)) 

จ านวนอาจารย์ตามคุณวุฒิการศึกษา หน่วยวัด 
ผลการ

ด าเนินงาน 
หลักฐาน/ 

ตารางอ้างอิง 

ศาสตราจารย ์ คน -  
รองศาสตราจารย ์ คน -  
ผู้ช่วยศาสตราจารย์  คน 3 ตารางที่ 1.1-2 
อาจารย์ที่ไม่มีต าแหน่งทางวิชาการ คน 2 ตารางที่ 1.1-2 
รวมจ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมด (นับรวมที่ลาศึกษาต่อ) คน 5 ตารางที่ 1.1-2 
รวมอาจารย์ประจ าที่มีต าแหน่งวิชาการ (ผศ. , รศ. และ ศ.) คน 3 ตารางที่ 1.1-2 

ร้อยละอาจารย์ประจ าที่มีต าแหน่งวิชาการ (ผศ. , รศ. และ ศ.)  ร้อยละ 
(3/5)x100 

=60 
 

 

ผลการประเมินตนเองครั้งนี้  : ร้อยละ 60  เกณฑ์ประเมิน  :  5  คะแนน 
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4.5 สรุปผลงานวิชาการ/งานสร้างสรรค์ของอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่ตีพิมพ์เผยแพร่ (ตัวบ่งช้ีที่ 4.2(3)) 
ประเภทผลงานวิชาการ/งานสร้างสรรค์ของอาจารย์ประจ า

หลักสูตร ระดับปริญญา............(ตรี/โท/เอก) 
น้ าหนัก จ านวน ผลรวม

ถ่วง
น้ าหนัก 

หลักฐาน/
ตารางอ้างอิง 

1.1. บทความวิจัยฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการ
ประชุมวิชาการระดับชาติ 

0.20 3 0.60 ตารางที่ 4.2-1 

1.2 บทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการ
ประชุมวิชาการระดับชาติ 

0.20 - - 
 

2.1 บทความวิจัยฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการ
ประชุมวิชาการระดับนานาชาติ 

0.40 1 0.40 ตารางที่ 4.2-2 

2.2 บทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการ
ประชุมวิชาการระดับนานาชาติ 

0.40 - - 
 

2.3 บทความวิจัยฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการที่ไม่อยู่
ในประกาศของ ก.พ.อ.แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบันเพื่ออนุมัติและ
จัดท าเป็นประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไป และแจ้งให้ กพอ./กกอ. 
ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันท่ีออกประกาศ 
 

0.40 - - 

 

2.4 บทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการที่ไม่อยู่
ในประกาศของ ก.พ.อ.แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบันเพื่ออนุมัติและ
จัดท าเป็นประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไปและแจ้งให้ กพอ./กกอ. ทราบ
ภายใน 30 วันนับแต่วันที่ออกประกาศ 

0.40 - -  

2.5 ผลงานท่ีได้รับการจดอนุสิทธิบัตร 0.40 - -  
3.1 บทความวิจัยที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล 
TCI กลุ่มที่ 2 

0.60 - - 
 

3.2 บทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล 
TCI กลุ่มที่ 2 

0.60 - - 
 

4.1 บทความวิจัยที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ไม่อยู่ใน
ฐานข้อมูลตามประกาศ ก.พ.อ.แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบันเพื่อ
อนุมัติและจัดท าเป็นประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไปและแจ้งให้ กพอ./
กกอ. ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันท่ีออกประกาศ 

0.80 - - 

 

4.2 บทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ไม่อยู่ใน
ฐานข้อมูลตามประกาศ ก.พ.อ.แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบันเพื่ออนุมัติ
และจัดท าเป็นประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไปและแจ้งให้ กพอ./กกอ. 
ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันที่ออกประกาศ 

0.80 - - 

 

4.3 บทความวิจัยที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล 
TCI กลุ่มที่ 1 

0.80 1 0.8 ตารางที่ 4.2.4 

4.4 บทความวชิาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล
TCI กลุ่มที่ 1 

0.80 - - 
 

5.1 บทความวิจัยที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ปรากฏ
ในฐานข้อมูลระดับนานาชาติตามประกาศ ก.พ.อ.  หรือระเบียบ
คณะกรรมการการอุดมศึกษา ว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสาร
ทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 

1.00 - - 

 

5.2 บทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่
ปรากฏในฐานข้อมูลระดับนานาชาติตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบ

1.00 - - 
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ประเภทผลงานวิชาการ/งานสร้างสรรค์ของอาจารย์ประจ า
หลักสูตร ระดับปริญญา............(ตรี/โท/เอก) 

น้ าหนัก จ านวน ผลรวม
ถ่วง

น้ าหนัก 

หลักฐาน/
ตารางอ้างอิง 

คณะกรรมการการอุดมศึกษา ว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสาร
ทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 
5.3 ผลงานท่ีไดร้ับการจดสิทธิบัตร 1.00 - -  
5.4 ผลงานวิชาการรับใช้สังคมที่ได้รับการประเมินผ่านการประเมิน
ต าแหน่งทางวิชาการแล้ว 

1.00 
- - 

 

5.5 ผลงานวิจัยท่ีหน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติว่าจ้างให้ด าเนินการ 1.00 - -  
5.6 ผลงานค้นพบพันธุ์พืช พันธุ์สัตว์ ท่ีค้นพบใหม่และไดร้ับการจด
ทะเบียน 

1.00 
- - 

 

5.7 ต าราหรือหนังสือหรืองานแปลที่ไดร้ับการประเมินผ่านเกณฑ์การ
ขอต าแหน่งทางวิชาการแล้ว 

1.00 
- - 

 

5.8 ต าราหรือหนังสือหรืองานแปลที่ผ่านการพิจารณาตามหลักเกณฑ์
การประเมินต าแหน่งทางวิชาการแต่ไมไ่ด้น ามาขอรับการประเมิน
ต าแหน่งทางวิชาการ 

1.00 
- - 

 

6. งานสร้างสรรค์ที่มีการเผยแพร่สู่สาธารณะในลักษณะใดลักษณะ
หนึ่ง หรือผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ online 

0.20 - -  

7. งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน 0.40 - -  
8. งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับชาต ิ 0.60 - -  
9. งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับความร่วมมือระหว่าง
ประเทศ 

0.80 - -  

10. งานสร้างสรรค์ท่ีไดร้ับการเผยแพร่ในระดับภูมิภาคอาเซียน/
นานาชาติ 

1.00 - -  

จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตรทั้งหมด 5 
จ านวนผลงานวิชาการทั้งหมด 5 

จ านวนผลงานสร้างสรรค์ท้ังหมด - 
ผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ าหลักสตูร 1.8 

ผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานสร้างสรรค์ของอาจารย์ประจ าหลักสูตร - 
ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ า

หลักสตูร 
(1.8/5)x100 = 36 

ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานสร้างสรรค์ของอาจารย์
ประจ าหลักสตูร 

- 

ค่าร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานวิชาการของอาจารย์
ประจ าหลักสตูร 

>20 (คะแนนเต็ม 5)  

ค่าร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานสรา้งสรรค์ของอาจารย์
ประจ าหลักสตูร 

- 

 

ผลการประเมินตนเองครั้งนี้  : ร้อยละ 36  เกณฑ์ประเมิน  :  5  คะแนน 
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หลักฐาน/ตารางประกอบ  
รหัสเอกสาร 

(ตัวบ่งชี-้เกณฑ-์ล าดบัPDCA-ล าดบัเอกสาร) 
ชื่อเอกสารหลักฐาน 

4.2-1-0.0-1 คุณวุฒิ/การศึกษาอาจารย์ประจ าหลักสตูรแตล่ะท่าน 
4.2-2-0.0-1 ค าสั่งแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ ผศ.สวาท สายปาระ 
4.2-2-0.0-2 ค าสั่งแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ ผศ.ดร.สภุาวดี ศรีแย้ม 
4.2-2-0.0-3 ค าสั่งแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ ผศ.พรรณพร กุลมา 
4.2-3-0.0-1 วิรัน วิสุทธิธาดา รัชณีภรณ์ อ่ินค า ดารณี ขันเพ็ชร และ สินีนาฏ สองศรี. (2559). การ

พัฒนาการผลิตผงสีธรรมชาติจากค าแสด. รายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ
ระดับชาตมิหาวิทยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคลครั้งท่ี 8 วันท่ี 24-26 สิงหาคม 2559, 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลกรุงเทพ (โปสเตอร์), หน้า 245-246. 

4.2-3-0.0-2 เจนจิรา  ลานแก้ว, สวาท สายปาระ, ปกรณ์  สุนทรเมธ, อมรชัย  ล้อทองค า และเชา
วลีย์  ใจสุข. ความหลากชนิดของแพลงค์ตอนพืชและคุณภาพน้ าของแม่น้ าน่านในเขต 
จังหวัดอุตรดิตถ์และจังหวัดพิษณุโลก. การประชุมวิชาการมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลระดับชาติ  ครั้งท่ี 8: ราชมงคลสรรค์สรา้งเพื่อสังคม ระหว่างวันท่ี 24-26 สิงหาคม 
2559 ณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ, กรุงเทพมหานคร. หน้า 60-61. 

4.2-3-0.0-3 ภัสสร  หอมดอก, สวาท สายปาระ และวิโรจน์  มงคลเทพ. ความหลากหลายและการ
ใช้ประโยชน์จากพืชในเขตป่าเขาน้อย  อ าเภอเมืองน่าน จังหวัดน่าน. การประชุม
วิชาการมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลระดับชาติ  ครั้งท่ี 8: ราชมงคลสรรค์สร้างเพื่อ
สังคม ระหว่างวันที่ 24-26 สิงหาคม 2559 ณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
กรุงเทพ, กรุงเทพมหานคร. หน้า 307-308. 

4.2-3-0.0-4 Supawadee Sriyam and Keitarou Kimura. Diversity study of the putative 
phage receptor gene (yueB) in Bacillus subtilis strains”: The 7th 
Rajamangala University of Technology International Conference, August 
24 - 26, 2016, Bangkok, Thailand. 

4.2-3-0.0-5 เจนจิรา ลานแก้ว, สวาท สายปาระ, ปกรณ์ สุนทรเมธ, อมรชัย ล้อทองค า และเชาวลีย์ 
ใจสุข. 2559. ความหลากชนิดของแพลงก์ตอนพืชและคุณภาพน้ าของแม่น้ าน่าน
ตอนบนจังหวัดน่าน. วารสารวิจัย มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ปีที่ 9 
ฉบับท่ี 2 (ก.ค.-ธ.ค. 59)  
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4.7 ผลที่เกิดกับอาจารย์   (ตัวบ่งชี้ 4.3) 
แสดงผลท่ีเกิด 
1. อัตราการคงอยู่ของอาจารย์    

หลักสูตรมีอาจารย์ครบตลอดระยะเวลาการด าเนินงานของหลักสูตร ไม่น้อยกว่า 5 คน   
เมื่อปีการศึกษา 2556 มีอาจารย์ลาออก 1 คน เนื่องจากต้องไปศึกษาต่อในระดับปริญญาเอก ซึ่งมีการรับ

อาจารย์ประจ าหลักสูตรทดแทน 1 คน คือ ผศ.สวาท สายปาระ ดังนั้นในปีการศึกษา 2556 หลักสูตร จึงมีอัตรา
การคงอยู่ของอาจารย์ประจ าหลักสูตร 5 คน คิดเป็นร้อยละ 100 

ในปีการศึกษา 2557 มีการแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสูตรเพิ่มเติม คือ ผศ.ประชุมพร ชัยศรี เนื่องจาก ใน
กรณีท่ีอาจารย์ประจ าหลักสูตรมีภาระงานต้องไปร่วมท าวิจัยในต่างประเทศเป็นระยะเวลานาน ดังนั้นเพ่ือต้อง การ
ให้มีอาจารย์ประจ าหลักสูตรเพียงพอต่อการบริหารจัดการหลักสูตรให้มีประสิทธิภาพ จึงจ าเป็นต้องมีอาจารย์ 
ประจ าหลักสูตร 6 ท่าน และคงอยู่คิดเป็นร้อยละ 100 

ในปีการศึกษา 2558 มีอาจารย์กลับมารายงานตัวหลังจากลาศึกษาต่อหลังปริญญาเอก คือ ผศ.ดร.สุภาวดี  
ศรีแย้ม เมื่อวันที่ 20 เม.ย. 2558 จึงท าให้มีอาจารย์ประจ าหลักสูตรครบ 5 คน และคงอยู่คิดเป็นร้อยละ 100 
ตลอด ระยะเวลาการด าเนินงานของหลักสูตร 

ในปีการศึกษา 2559 มีอาจารย์ประจ าหลักสูตรครบ 5 คน และคงอยู่คิดเป็นร้อยละ 100 ตลอด 
ระยะเวลาการด าเนินงานของหลักสูตร 

 
2. ความพึงพอใจของอาจารย์ 

การประเมินความพึงพอใจของอาจารย์ประจ าหลักสูตรต่อการบริหารจัดการหลักสูตร ปีการศึกษา 2559 
พบว่าภาพรวมของความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.31 คะแนนเต็ม 5 (> 4.11 ของปีการศึกษา 
2558) เมื่อพิจารณาในรายประเด็น ความพึงพอใจของอาจารย์ประจ าหลักสูตรต่อการบริหารจัดการหลักสูตร สูง
ที่สุด คือ ด้านการบริหารอาจารย์ มีค่าเฉลี่ยรวมอยู่ที่ 4.46 อยู่ในระดับมาก และต่ าที่สุด คือ ด้านการส่งเสริมและ
พัฒนาอาจารย์ประจ าหลักสูตร มีค่าเฉลี่ยรวมอยู่ที่ 4.12 อยู่ในระดับมาก ซึ่งในปีการศึกษา 2557 โดยภาพรวมของ
ความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.79 จากคะแนนเต็ม 5 ซึ่งสูงขึ้นกว่าของ ปีการศึกษา 2556  โดย
ภาพรวมของความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.73 จากคะแนนเต็ม 5 

จากการสัมภาษณ์อาจารย์ประจ าหลักสูตรในปีการศึกษา 2559 ถึงข้อบกพร่องที่ควรแก้ไขในการบริหาร
จัดการ หลักสูตรที่จะต้องน าไปปรับปรุงในปรุงในปีต่อไป ได้แก่รายประเด็นเรื่อง การเพ่ิมจ านวนนักศึกษาให้เข้ามา
เรียนในหลักสูตรให้ได้ตามเป้าหมาย จึงมีการปรับหลักสูตรให้เข้ากลุ่มเป้าหมายและตอบโจทย์เกษตรยุคใหม่ ที่
เป้าหมายส่วนใหญ่ฐานะทางครอบครัวเป็นประกอบอาชีพเกษตรกร โดยหลักสูตรปรับปรุงปี 2560 ได้มีน าเอา
หลักสูตรเทคโนโลยีชีวภาพเข้าเป็นแขนงหนึ่งในหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเกษตรศาสตร์ วิชาเอก
เทคโนโลยีชีวภาพทางการเกษตร  

 
 

ผลการประเมินตนเองครั้งนี้  : 3  คะแนน  
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หลักฐาน/ตารางประกอบ  
รหัสเอกสาร 

(ตัวบ่งชี-้เกณฑ-์ล าดบัPDCA-ล าดบัเอกสาร) 
ชื่อเอกสารหลักฐาน 

4.3-1-0.0-1 ค าสั่งแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสูตร/คณะกรรมการบริหารสูตร 
4.3-1-0.0-2 กราฟแสดงผลการคงอยู่ของอาจารย์ประจ าหลักสูตร (ปีการศึกษา 2556-2559) 
4.3-2-0.0-1 รายงานผลการประเมินความพึงพอใจของอาจารย์ประจ าหลักสูตรต่อการบริหารจัดการ

หลักสูตร ปีการศึกษา 2559 
4.3-2-0.0-2 กราฟแสดงภาพรวมแนวโน้วความพึงพอใจของอาจารย์ประจ าหลักสูตรต่อการบริหาร

จัดการหลักสูตรมีผลการด าเนินงานดีขึ้น 
4.3-2-0.0-3 รายงานการประชุมคณะกรรมการหลักสูตร ครั้งที่  2/2560วันพฤหัสบดี ที่ 25 

พฤษภาคม 2560 (วาระเพื่อพิจารณาข้อเสนอแนะที่ควรแก้ไขในการบริหารจัดการ
หลักสูตร ประจ าปีการศึกษา 2559 เพื่อที่จะต้องน าไปปรับปรุงในปีต่อไป) 

4.3-2-0.0-3 มคอ.2 หลักสูตร วท.บ.เกษตรศาสตร์ ปี 2560 

สรุปผลการประเมินตนเอง องค์ประกอบท่ี 4 : อาจารย์ 

ตัวบ่งชี้ เป้าหมายปีนี้ ผลการด าเนินงาน การบรรลุเป้าหมาย เป้าหมายปีต่อไป 

4.1 3 3 บรรลุเป้าหมาย 3 

4.2 5  (ค่าเฉลี่ย 3 ตัวบ่งชี้ (1) – (3)) 
บรรลุเป้าหมาย 

 
5 

4.2 (1) 5 5 บรรลุเป้าหมาย 5 

4.2 (2) 5 5 บรรลุเป้าหมาย 5 

4.2 (3) 3 5 บรรลุเป้าหมาย 3 

4.2 (4) - - - - 

4.3 3 3 บรรลุเป้าหมาย 3 
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รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่นและจุดที่ควรพัฒนา :  

จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 
อาจารย์มีคุณวุฒิและต าแหน่งทางวิชาการ 

เป็นไปตามเกณฑ์ 
 

1. ควรส่งเสริมพัฒนาอาจารย์ประจ าหลักสูตรให้มี
คุณวุฒิในสาขาที่ตรงหรือสัมพันธ์กับสาขาวิชาที่เปิด
สอน 
2. ควรส่งเสริมและสนับสนุนให้อาจารย์ท าต าแหน่ง
ทางวิชาการท่ีสูงขึ้น 
3. ควรส่งเสริมและสนับสนุนให้อาจารย์ท าผลงาน
วิชาการเพ่ือตีพิมพ์เผยแพร่มากข้ึน 
4. ควรมีแผนในการรับอาจารย์ประจ าหลักสูตรเพิ่ม
เพ่ือรองรับอาจารย์ที่ต้องลาไปศึกษาต่อ 
5. ควรเพิ่มอาจารย์ประจ าหลักสูตรฯ ที่มีวุฒิการศึกษา
ทีต่รงตามสาขาวิชา 
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หมวดที ่5 
ข้อมูลผลการเรียนรายวิชาของหลักสูตรและคุณภาพการสอนในหลักสูตร 

 
ข้อมูลผลการเรียนรายวิชาของหลักสูตร 

5.1 สรุปผลรายวิชาที่เปิดสอนในภาค/ปีการศึกษา (น ามาจาก มคอ.5 ของแต่ละวิชา) 

ที ่ รหัส ชื่อวิชา 

ภาค/
ปี

การศึ
กษา 

ร้อยละการกระจายของเกรด 
จ านวน
นักศึกษา 

A B+ B C+ C D+ D F S U 
ลง 

ทะเบียน 
สอบผ่าน 

1 22089402 ฝึกงานวิชาชีพทาง
เทคโนโลยีชีวภาพ 

1/2559 - - - - - - - - 3 
(100) 

0 
(0) 

3  

2 22089499 ปัญหาพิเศษทาง
เทคโนโลยีชีวภาพ 

2/2559           3 ติด I 

3 22089401 สัมมนาทาง
เทคโนโลยีชีวภาพ 

2/2559 - 3 
(100) 

- - - - - - - - 3  

4 22088001 เรื่องเฉพาะทาง
เทคโนโลยีชีวภาพ 

2/2559 - 1 
(100) 

1 
(100) 

1 
(100) 

- - - - - - 3  

5 22088005 การพัฒนาผลิตภัณฑ์
ชีวภาพ 

2/2559 3 
(100) 

- - - - - - - - - 3  

6 22081301 จริยธรรมในวิชาชีพ
ทางเทคโนโลยีชีวภาพ 

2/2559 1 
(100) 

2 
(100) 

- - - - - - - - 3  
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คุณภาพหลักสูตรการเรียนการสอนและการประเมินผล 

5.2 สาระของรายวิชาในหลักสูตร  (ตัวบ่งชี้ 5.1) 
ระบบกลไกและผลการด าเนินงาน    (อธิบายผลการด าเนินงาน) 
1. การออกแบบหลักสูตร และสาระรายวิชาในหลักสูตร 
1.1 ระบบและกลไก 

จากปีการศึกษา 2558 หลักสูตรมีกระบวนการในการออกแบบหลักสูตรโดยใช้ข้อมูลในการพัฒนาหลักสูตร
และวัตถุประสงค์ของหลักสูตร ดังนี้ 

1)   อาจารย์ประจ าหลักสูตรร่วมออกแบบ วางแผน ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร ทุก 5 ปี หรือในระหว่างที่ยัง
ไม่ถึงรอบการปรับปรุงตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติและมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี 
สาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ 

2) หลักสูตรเสนอแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร 

3) รวบรวมข้อมูลการจัดการศึกษาของหลักสูตรที่ผ่านมา และส ารวจความต้องการของสถานประกอบการและ
ผู้ที่จะศึกษาต่อในหลักสูตร  

4) จัดท าร่างหลักสูตร โดยมีการเพิ่มหรือปรับรายวิชา และพัฒนาปรับปรุงสาระรายวิชาในหลักสูตรให้เหมาะสม 
สอดคล้องกับความก้าวหน้าทางวิชาการและการเปลี่ยนแปลงทางสังคม เศรษฐกิจ และเทคโนโลยีใน
สถานการณ์ปัจจุบัน 

5) เสนอชื่อผู้ทรงคุณวุฒิเพ่ือวิพากษ์หลักสูตรและปรับปรุงตามท่ีผู้ทรงเสนอแนะ 

6) น าเสนอต่อ คณะกรรมการบริหารคณะ สภาวิชาการ สภาสถาบัน และส่งให้ สกอ.รับทราบ ตามล าดับ 
ที่ผ่านมาหลักสูตรพบว่ากระบวนการใน ปีการศึกษา 2558 มีแผนปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร มีการ

ด าเนินงานตามรอบระยะเวลาที่ก าหนด มีความเหมาะสม ดังนั้นจึงน ากระบวนด าเนินงานดังกล่าวมาใช้ในปี
การศึกษา 2559 ต่อไป 
1.2 มีการน ากระบวนการไปสู่การปฏิบัติ/ด าเนินการ 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ เป็นการปรับปรุงหลักสูตรมาจากหลักสูตรวิทยา
ศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาชีววิทยา (2548) เมื่อวันที่ 16 พ.ย. 2553 เพ่ือให้หลักสูตร มีความสอดคล้องกับความ
ต้องการของผู้ที่จะศึกษาต่อ ตอบสนองตลาดแรงงานและผู้ใช้บัณฑิต โดยแจ้งให้ สกอ. รับทราบ เมื่อวันที่ 4 ต.ค. 
2555 และเริ่มเปิดใช้หลักสูตรเมื่อเดือนมิถุนายน ปีการศึกษา 2556  ซึ่งการปรับปรุงหลักสูตรเป็นไปตามกรอบ
ระยะเวลาของการปรับปรุงหลักสูตรที่ก าหนดไว้ 

หลักจากนั้นคณะกรรมการบริหารหลักสูตรมีการแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรเพ่ือท าการปรับปรุง
หลักสูตรอย่างสม่ าเสมอและต่อเนื่อง ตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยประเด็นยุทธศาสตร์ด้านการเรียนการสอนใน
การสร้างและพัฒนาหลักสูตรเฉพาะทางด้านวิชาชีพที่ผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติตรงตามความต้องการของประเทศ 
โดยมีเป้าหมาย คือ หลักสูตรที่ทันสมัย มีความหลากหลายสอดคล้องกับตลาดแรงงานเพ่ือให้มีการพัฒนาหลักสูตร
ใหม่และปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง โดยมีการด าเนินงานปรับปรุงหลักสูตรก่อนประกาศใช้ในปีการศึกษา 2560 ดังนี้  

- เมื่อวันที่ 11-12 มิ.ย. 2558 และวันที่ 29 มิ.ย. 2558 - 1 ก.ค. 2558 หลักสูตร ส่งตัวแทนอาจารย์ประจ า
หลักสูตร 2 ท่าน คือ ผศ.ดร.สุภาวดี ศรีแย้ม และ อ.วิรัน วิสุทธิธาดา เข้าร่วมโครงการปรับปรุงและพัฒนา 
หลักสูตร ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติและ การผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติ   

- วันที่ 22 ม.ค. 2559 เข้าร่วมโครงการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการการปรับปรุงหลักสูตรตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิและเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร ณ โรงแรมคุ้มภูค า จ.เชียงใหม่  

- วันที่ 8-9 ก.พ. 2559 เข้าร่วมโครงการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการวิพากษ์หลักสูตร ตามกรอบมาตรฐาน
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ เพ่ือปรับสาระของรายวิชาในหลักสูตรที่เน้นการปฏิบัติให้มากขึ้นมี ความทันสมัยเพ่ือ
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สนองความต้องการของนักศึกษาและตลาดแรงงาน ซึ่งจากการวิพากษ์หลักสูตรระหว่างผู้ใช้บัณฑิตผู้ทรงคุณวุฒิ
ทางวิชา การและวิชาชีพร่วมกับอาจารย์ประจ าหลักสูตรและจากการสัมภาษณ์นักศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมายมี
พ้ืนฐานครอบครัวที่ประกอบอาชีพด้านการเกษตรมีข้อเสนอแนะให้ทางหลักสูตรปรับสาระรายวิชาในหลักสูตรที่
มุ่งเน้นการน าองค์ความรู้ทางเทคโนโลยีชีวภาพไปประยุกต์ใช้ในทางการเกษตรได้อย่างมีประสิทธิภาพ   

ในปกีารศึกษา 2559 มีการปรับปรุงหลักสูตรตามแผนพัฒนาหลักสูตร ดังนี้ 
- วันที่ 21 กันยายน พ.ศ. 2559 ผศ.ดร.สุภาวดี ศรีแย้ม เป็นตัวแทนหลักสูตรเข้าร่วมน าเสนอหลักสูตรต่อ

สภาวิชาการ และปรับปรุงตามข้อเสนอแนะ  
- วันที่ 3-4 พ.ย. 2559 อ.วิรัน วิสุทธิธาดา ได้เข้าร่วมแก้ไข มคอ.2 เพ่ือเสนอต่อสภาวิชาการ สภา

มหาวิทยาลัย และแจ้งให้ สกอ. รับทราบ ก่อนประกาศใช้ในปีการศึกษา 2560 ต่อไป 

1.3 มีการประเมินกระบวนการ 
จากการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 2560 เพ่ือ

พิจารณาการประเมินกระบวนการออกแบบหลักสูตรและสาระรายวิชาในหลักสูตร พบว่าในปีการศึกษา 2559 
กระบวนการมีเหมาะสมและยังไม่พบปัญหาในการใช้กระบวนการเพ่ือออกแบบหลักสูตร พัฒนาหรือปรับปรุง
หลักสูตรและวัตถุประสงค์ของหลักสูตร โดยพิจารณาจากเกณฑ์การประเมินของสถานประกอบการจากการฝึกงาน 
ทีม่ากกว่า 3.00 จากคะแนนเต็ม 4 ซึ่งในปีการศึกษา 2559 ผลการประเมินของสถานประกอบการจากการฝึกงาน
ไดร้ะดับคะแนน 3.17  
1.4 มีการปรับปรุง/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมิน 

จากการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 2560 เพ่ือ
พิจารณาการปรับปรุง/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมินกระบวนการออกแบบหลักสูตรและสาระรายวิชาใน
หลักสูตร ประจ าปีการศึกษา 2559 พบว่าผลการประเมินของสถานประกอบการจากการฝึกงานได้ระดับคะแนน 
3.17 มากกว่า 3.00 จากคะแนนเต็ม 4 หลักสูตรจึงเห็นควรว่ายังไม่มีความจ าเป็นในการพัฒนาและปรับปรุง
กระบวนการ 
1.5 มีผลจากการปรับปรุงเป็นรูปธรรม 

จากการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 2560 สามารถ
สรุปผลที่เป็นรูปธรรมชัดเจนจากการปรับปรุงกระบวนการออกแบบหลักสูตรและสาระรายวิชาในหลักสูตร คือ 

1. ผลประเมินการฝึกงานภายนอกจากสถานประกอบการ  ระดับคะแนนจากผลการประเมินความพึง
พอใจต่อการฝึกงานในสถานประกอบการของนักศึกษาอยู่ในเกณฑ์ดี (>3.00 จากคะแนนเต็ม 4) 

2. ผลการประเมินคุณภาพการสอนโดยนักศึกษาต่อรายวิชาที่เปิดสอน (ปีการศึกษา 2557-2559)มี
จ านวนรายวิชาอยู่ในเกณฑ์ด ี(>3.50 จากคะแนนเต็ม 5) มีแนวโน้มดีขึ้นหรือเพ่ิมข้ึน  

 
2. การปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัยตามความก้าวหน้าในศาสตร์สาขาวิชานั้นๆ 
2.1 ระบบและกลไก 

จากปีการศึกษา 2558 หลักสูตรมีการปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัยตามความก้าวหน้าในศาสตร์สาขาวิชา
นั้นๆ ดังนี้ 

1. หลักสูตรร่วมกันพิจารณา ข้อมูลการปรับปรุงหลักสูตรจากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง (อาจารย์ผู้สอน อาจารย์ประจ า
หลักสูตร นักศึกษา ศิษย์เก่า และผู้ใช้บัณฑิต) เพ่ือเปิดรายวิชาที่ทันสมัย ตอบสนองตลาดแรงงานในปัจจุบัน 

2. ด าเนินการปรับปรุงหลักสูตรตอบกรอบระยะเวลา โดยการมีส่วนร่วมของกรรมการบริหารหลักสูตร 

3. หลักสูตรก ากับติดตามและประเมินการจัดท ารายวิชาให้มีเนื้อหารายวิชาที่ทันสมัย 

4. สรุปผลการปรับปรุงหลักสูตร โดยกรรมการบริหารหลักสูตร เพ่ือเอาไปพัฒนาปรับปรุงหลักสูตรในปีต่อไป 
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ที่ผ่านมาหลักสูตรพบว่า ในปีการศึกษา 2558 การพิจารณาเพ่ือเปิดรายวิชาและก ากับดูแลการจัดท า
รายวิชาโดยอาจารย์ประจ าหลักสูตร สามารถเปิดรายวิชาที่เป็นไปตามความต้องการของตลาดแรงงาน โดย
หลักสูตรค านึงถึงทรัพยากรบุคคล และสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่มีอยู่ รวมถึงความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีปัจจุบัน
ให้มีความสอดคล้องกับการเปิดรายวิชาให้มากที่สุด โดยหลักสูตรน าข้อมูลจากผลการประเมินหลักสูตรจากอาจารย์
ผู้สอน อาจารย์ประจ าหลักสูตร นักศึกษา ศิษย์เก่า และผู้ใช้บัณฑิตในภาพรวม รวมถึงเปิดโอกาสให้นักศึกษา
สามารถเสนอรายวิชาที่ต้องการเรียนได้ โดยค านึงถึงทรัพยากรบุคคล และสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่มีอยู่ เพ่ือเปิด
รายวิชาให้มีความทันสมัย ตอบสนองความต้องการของนักศึกษาและตลาดแรงงาน ดังนั้นจึงน ากระบวนด าเนินงาน
ดังกล่าวมาใช้ในปีการศึกษา 2559 ต่อไป 
2.2 มีการน ากระบวนการไปสู่การปฏิบัติ/ด าเนินการ 

จากการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 2560 เพ่ือ
พิจารณาการด าเนินการในปีการศึกษา 2559 ตามกระบวนการปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัยตามความก้าวหน้าใน
ศาสตร์สาขาวิชานั้นๆ พบว่าการเปิดรายวิชาชีพบังคับและวิชาชีพเลือก อาศัยการพิจารณาจากสถานะการณ์ของ
ตลาดแรงงานในปัจจุบัน ทรัพยากรบุคคล และสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่มีอยู่  รวมถึงความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี 
ให้มีความสอดคล้องกับการเปิดรายวิชา และสามารถท าให้นักศึกษาส าเร็จการศึกษาได้ทันตามเวลาที่ก าหนดใน
หลักสูตร ดังนี้ 

 
 

 

วิชาชีพบังคับ วิชาชีพเลือก 

ภาคเรียนที่ 1 

ฝึกงานวิชาชีพทางเทคโนโลยีชีวภาพ  

ภาคเรียนที่ 2 

ปัญหาพิเศษทางเทคโนโลยีชีวภาพ เรื่องเฉพาะทางเทคโนโลยีชีวภาพ 

สัมมนาทางเทคโนโลยีชีวภาพ การพัฒนาผลิตภัณฑ์ชีวภาพ 

จริยธรรมในวิชาชีพทางเทคโนโลยีชีวภาพ   

  
กรรมการบริหารหลักสูตรไม่สามารถด าเนินการปรับปรุงรายวิชาในหลักสูตรให้มีความต่อเนื่องได้ เพราะมี

นักศึกษาเพียง 1 ชั้นปี แต่หลักสูตรได้ควบคุมก ากับการจัดท ารายวิชาให้มีเนื้อหาที่ทันสมัยสอดคล้องกับ
ความก้าวหน้าทางวิทยาการสมัยใหม่ โดยดูจากแผนการสอนใน มคอ.3 ของแต่ละรายวิชาที่เปิดสอน   
2.3 มีการประเมินกระบวนการ 

จากการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 2560 เพ่ือ
พิจารณาการประเมินกระบวนการปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัยตามความก้าวหน้าในศาสตร์สาขาวิชานั้นๆ พบว่าใน
ปีการศึกษา 2559 ถ้ากระบวนการมีเหมาะสมและยังไม่พบปัญหาในการใช้กระบวนการฯ โดยพิจารณาจาก
รายวิชาที่เปิดสอนมีเนื้อหาที่ทันสมัย ก้าวทันความก้าวหน้าทางวิทยาการที่เปลี่ยนแปลง ที่มีการใช้ทรัพยากร
ประกอบการเรียนการสอน ต าราหรือแหล่งข้อมูลประกอบการสอน (มคอ. 3 หมวดที่ 6) ย้อนหลังไม่เกิน 5 ปี อยู่
ด้วย และมีคะแนนจากผลการประเมินคุณภาพการสอนโดยนักศึกษาในรายวิชาที่เปิดสอน >3.50 จากคะแนนเต็ม 
5     
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2.4 มีการปรับปรุง/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมิน 
จากการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 2560 เพ่ือ

พิจารณาการปรับปรุง/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมินกระบวนการปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัยตาม
ความก้าวหน้าในศาสตร์สาขาวิชานั้นๆ ประจ าปีการศึกษา 2559 พบว่า ทุกรายวิชามีเนื้อหาที่ทันสมัยตาม
ความก้าวหน้าในศาสตร์สาขาวิชานั้นๆ คือ มีการใช้ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอนใช้ย้อนหลังไม่เกิน 5 ปี 
(ในมคอ. 3 หมวดที่ 6) และมีคะแนนจากผลการประเมินคุณภาพการสอนโดยนักศึกษาในรายวิชาที่เปิดสอน 
>3.50 จากคะแนนเต็ม 5 ทุกรายวิชา ดังนั้นหลักสูตรจึงเห็นควรว่ายังไม่มีความจ าเป็นในการพัฒนาและปรับปรุง
กระบวนการดังกล่าว 
2.5 มีผลจากการปรับปรุงเป็นรูปธรรม 

จากการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 2560  สามารถ
สรุปผลที่เป็นรูปธรรมชัดเจนจากการปรับปรุงกระบวนการปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัยตามความก้าวหน้าใน
ศาสตร์สาขาวิชานั้นๆ คือ 

1. ผลประเมินการฝึกงานภายนอกจากสถานประกอบการ  ระดับคะแนนจากผลการประเมินความพึง
พอใจต่อการฝึกงานในสถานประกอบการของนักศึกษาอยู่ในเกณฑ์ดี (>3.00 จากคะแนนเต็ม 4) 

2. ผลการประเมินคุณภาพการสอนโดยนักศึกษาต่อรายวิชาที่เปิดสอนตั้งแต่ปีการศึกษา 2557-2559 มี
จ านวนรายวิชาที่มีระดับคะแนนจากผลการประเมินความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนอยู่ในเกณฑ์ดี 
(>3.50) มีแนวโน้มเพ่ิมข้ึนหรือดีขึ้น 

 

ผลการประเมินตนเองครั้งนี้  : 3  คะแนน 

หลักฐาน/ตารางประกอบ  
รหัสเอกสาร 

(ตัวบ่งชี-้เกณฑ-์ล าดบัPDCA-ล าดบัเอกสาร) 
ชื่อเอกสารหลักฐาน 

5.1-1-1.1-1 รายงานการประชุมกรรมการบริหารหลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ 
ครั้งท่ี 4/2559 (15 กรกฎาคม 2559) ในวาระเพื่อพิจารณาทบทวนระบบและกลไกการ
ออกแบบหลักสูตร และสาระรายวิชาในหลักสูตร ประจ าปีการศึกษา 2559  

5.1-1-1.2-1 ค าสั่งไปราชการของ ผศ.ดร.สภุาวดี ศรีแย้ม เรื่องการน าเสนอหลักสตูรต่อสภาวิชาการ 
และปรับปรุงตามข้อเสนอแนะ เมือ่วันท่ี 21 กันยายน พ.ศ. 2559 ณ มทร.ล้านนา จ.
เชียงใหม ่ 

5.1-1-1.2-2 ค าสั่งไปราชการของ อ.วิรัน วิสุทธิธาดา เรื่องแก้ไข มคอ.2 ก่อนเสนอต่อสภาวิชาการ
และประกาศใช้ในปีการศึกษา 2560 เมื่อวันท่ี 3-4 พ.ย. 2559 ณ มทร.ล้านนา จ.
เชียงใหม ่

5.1-1-1.2-3 ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสตูร ปีการศึกษา 2560 
5.1-1-1.3-1 รายงานการประชุมคณะกรรมการหลักสตูร ครั้งท่ี 3/2560 ในวันพุธ ท่ี 31 พฤษภาคม 

2560 (วาระเพื่อพิจารณาประเมินกระบวนการการออกแบบหลักสูตร และสาระรายวิชา
ในหลักสูตร ประจ าปีการศึกษา 2559) 

5.1-1-1.3-2 ผลประเมินการฝึกงานภายนอกจากสถานประกอบการ ปีการศึกษา 2559 ในสมุด
บันทึกการฝึกงานภายนอกของนักศึกษา 

5.1-1-1.4-1 รายงานการประชุมคณะกรรมการหลักสตูร ครั้งท่ี 3/2560 ในวันพุธ ท่ี 31 พฤษภาคม 
2560 (เพื่อพิจารณาประเมินกระบวนการการออกแบบหลักสูตร และสาระรายวิชาใน
หลักสตูร ประจ าปีการศึกษา 2559) 

5.1-1-1.5-1 รายงานการประชุมคณะกรรมการหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 
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รหัสเอกสาร 
(ตัวบ่งชี-้เกณฑ-์ล าดบัPDCA-ล าดบัเอกสาร) 

ชื่อเอกสารหลักฐาน 

2560 (วาระเพื่อพิจารณาสรุปผลที่เป็นรูปธรรมชัดเจนจากการปรับปรุงกระบวนการ
ออกแบบหลักสูตร และสาระรายวิชาในหลักสูตร ประจ าปีการศึกษา 2559) 

5.1-1-1.5-2 (เอาจาก5.1-1-1.3-2) ผลประเมินการฝึกงานภายนอกจากสถานประกอบการ ปีการศึกษา 2559 ในสมุด
บันทึกการฝึกงานภายนอกของนักศึกษา 

5.1-1-1.5-3 ผลการประเมินคณุภาพการสอนโดยนักศึกษาต่อรายวิชาที่เปิดสอน (ปีการศึกษา 2556-
2559) 

5.1-2-2.1-1 รายงานการประชุมกรรมการบริหารหลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ 
ครั้งท่ี 4/2559 (15 กรกฎาคม 2559) ในวาระเพื่อพิจารณาทบทวนระบบและกลไกการ
ปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมยัตามความก้าวหน้าในศาสตรส์าขาวิชานัน้ๆ ประจ าปี
การศึกษา 2559   

5.1-2-2.2-1 รายงานการประชุมคณะกรรมการหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 
2560 (เพื่อพิจารณาการด าเนินงานกระบวนการการปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัยตาม
ความก้าวหน้าในศาสตร์สาขาวิชานั้นๆ ประจ าปีการศึกษา 2559) 

5.1-2-2.2-2 รายงานการประชุมคณะกรรมการหลักสตูร ครั้งท่ี 2/2559 วันพุธ ที่ 22 มีนาคม 2559 
และ ครั้งท่ี 5/2559 ในวันศุกร์ ที่ 21 ตุลาคม 2559 (วาระเพื่อพิจารณาแผนการเรียน
และก าหนดอาจารย์ผูส้อนในปีการศึกษา) 

5.1-2-2.2-3 บันทึกข้อความให้จัดท าแผนการเรียนตลอดหลักสูตร รหสั 56  จาก กศ.น่าน 
5.1-2-2.2-4 บันทึกข้อความส่งแผนการเรียนตลอดหลักสูตร รหสั 56  ให้ กศ.น่าน 
5.1-2-2.3-1 รายงานการประชุมคณะกรรมการหลักสตูร ครั้งท่ี 3/2560 ในวันพุธ ท่ี 31 พฤษภาคม 

2560 (วาระเพื่อพิจารณาประเมินกระบวนการการปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัยตาม
ความก้าวหน้าในศาสตรส์าขาวิชานั้นๆ ประจ าปีการศึกษา 2559) 

5.1-2-2.3-2 รายงานผลสรุปผลการตรวจสอบการจัดท าประมวลการสอน (มคอ.3 และ มคอ.4)
ประจ าปีการศึกษา 2559 

5.1-2-2.3-3 มคอ. 3 ของรายวิชาที่เปิดสอนในปีการศึกษา 2559 (หมวดที่ 6 ทรัพยากรประกอบการ
เรียนการสอนมีย้อนหลังไม่เกิน 5 ปี อยู่ด้วย) 

5.1-2-2.3-4 รายงานผลประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาต่อคุณภาพการสอนของอาจารย์ ปี
การศึกษา2559 (ภาคเรียนท่ี 1/2559 และ 2/2559 จากเวประบบทะเบียนกลาง) 

5.1-2-2.4-1 รายงานการประชุมคณะกรรมการหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 
2560 (วาระเพื่อพิจารณาการปรับปรุง/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมิน
กระบวนการปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัยตามความก้าวหน้าในศาสตร์สาขาวิชานั้นๆ 
ประจ าปีการศึกษา 2559) 

5.1-2-2.5-1 รายงานการประชุมคณะกรรมการหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 
2560 (วาระเพื่อพิจารณาสรุปผลที่เป็นรูปธรรมชัดเจนจากการปรับปรุงกระบวนการ
ปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัยตามความก้าวหน้าในศาสตร์สาขาวิชานั้นๆ ประจ าปี
การศึกษา 2559) 

5.1-2-2.5-2 (เอาจาก 5.1-1-1.3-2) ผลประเมินการฝึกงานภายนอกจากสถานประกอบการ ปีการศึกษา 2559 ในสมุด
บันทึกการฝึกงานภายนอกของนักศึกษา 

5.1-2-2.5-3 กราฟแสดงผลการประเมินคณุภาพการสอนโดยนักศึกษาต่อรายวิชาที่เปิดสอน ตั้งแต่ปี
การศึกษา 2557-2559 
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5.3 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน  (ตัวบ่งช้ี 5.2) 
ระบบกลไกและผลการด าเนินงาน   (อธิบายผลการด าเนินงาน) 
1. การก าหนดผู้สอน 
1.1 ระบบและกลไก 

จากปีการศึกษา 2558 หลักสูตรมีกระบวนการพิจารณาก าหนดผู้สอน ดังนี้ 
1. จ าแนกรายวิชาตามกลุ่มวิชาในแผนการเรียนที่เปิดสอนในภาคเรียนนั้นๆ  
2. หลักสูตรร่วมกันพิจารณาและก าหนดอาจารย์ผู้สอนตามเกณฑ์ของหลักสูตร โดยค านึงถึง

คุณสมบัติ ความรู้ความสามารถ ความเชี่ยวชาญของบุคลากรที่มีอยู่ รวมถึงผลการประเมินการ
สอนของอาจารย์ผู้สอนของปีที่ผ่านมา ต้องมากกว่า 3.50 จากคะแนนเต็ม 5 

3. แจ้งอาจารย์ผู้สอนให้รับทราบ และมอบหมายให้อาจารย์ผู้สอนจัดท า มคอ.3 พร้อมก าหนดวันส่ง 
ที่ผ่านมาหลักสูตรพบว่า ปี 2558 มีกระบวนการในการพิจารณาก าหนดผู้สอนที่สามารถด าเนินการได้ดี  

โดยหลักสูตรก าหนดอาจารย์ผู้สอนจากทรัพยากรบุคคลที่มีอยู่ในมหาวิทยาลัย  หรือมีการสรรหาและเชิญบุคลากร
จากภายนอกท่ีมีความเชี่ยวชาญมาเสริมในบางเนื้อหาของรายวิชา โดยนักศึกษาได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้กับผู้เชียวชาญ
โดยตรง และพัฒนามุมมองหรือความคิดจากผู้สอนที่หลากหลายความรู้และประสบการณ์  ดังนั้นจึงน ากระบวน
ด าเนินงานดังกล่าวมาใช้ในปีการศึกษา 2559 ต่อไป 
1.2 มีการน ากระบวนการไปสู่การปฏิบัติ/ด าเนินการ 

จากการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 2560  เพ่ือพิจารณา
การด าเนินการในปีการศึกษา 2559 ตามกระบวนการก าหนดผู้สอน พบว่า อาจารย์ผู้สอนทุกท่านมีความเชี่ยวชาญ
ในศาสตร์วิชาที่สอน และมีผลการประเมินการสอนของปีที่ผ่านมาเป็นเกณฑ์ที่ก าหนด ดังนี้ 

 

นักศึกษาชั้นปีท่ี 1 

ที ่ กลุ่มวิชา รายวิชา 
ผู้สอน 

ในหลักสูตร นอกหลักสูตร 

ภาคเรียน 1/2559 

1 กลุ่มวิชาภาษา ภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวัน  อ.จุไรรัตน,์ อ.ขนิษฐา, อ.มินตรา 

2 กลุ่มวิชา
สังคมศาสตร ์

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อ
การพัฒนาท่ียั่งยืน 

 อ.ปิยนุช 

3 กลุ่มวิชา
มนุษยศาสตร ์

สารสนเทศเพื่อการเขียน
รายงาน 

 ผศ.นันทา และ ผศ.ดร.สุกัญญา 

4 กลุ่มวิชาพลศึกษา
และนันทนาการ 

นันทนาการ  ผศ.เสน่ห ์

5 กลุ่มวิชา
วิทยาศาสตร์และ

โลกและปรากฏการณ ์ ผศ.พรรณพร อ.ศินุพล 
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ที ่ กลุ่มวิชา รายวิชา 
ผู้สอน 

ในหลักสูตร นอกหลักสูตร 

คณิตศาสตร ์

6 กลุ่มวิชาชีพเลือก ทักษะพื้นฐานทางการเกษตร อ.เจนจิรา ผศ.ดร.ปราโมทย์  ทิมข า 
ผศ.สามารถ ไชยพันธ์ 
อ.ภาณุพงศ์  สิทธิวุฒิ 
ผศ.เผดิมศิลป์  รามศิร ิ
ผศ.สภุาพร  ชุติประพฤทธิ์ 
อ.สิริญาณ์  พาเหมาะ 
รศ.ดร.เกชา  คูหา 
อ.จุลทรรศน์  คีรีแลง 

7 กลุ่มวิชาพื้นฐาน
วิชาชีพ 

ชีววิทยา ผศ.สวาท  

8 กลุ่มวิชาพื้นฐาน
วิชาชีพ 

ปฏิบัติการชีววิทยา  ผศ.ประชุมพร 

ภาคเรียน 2/2559 

1 กลุ่มวิชาภาษา ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร  อ.จุไรรัตน,์ อ.ขนิษฐา 

2 กลุ่มวิชา
สังคมศาสตร ์

เศรษฐศาสตร์ทั่วไป  ดร.ชุตสิร 

3 กลุ่มวิชาภาษา ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร  ผศ.ดร.สรศักดิ์ และ อ.จารุนันท์ 

4 กลุ่มวิชาพื้นฐาน
วิชาชีพ 

หลักเคมี 1  ดร.รัชณีภรณ์ และ ผศ.ประสงค ์

5 กลุ่มวิชาพื้นฐาน
วิชาชีพ 

ปฏิบัติการหลักเคมี 1 อ.เจนจิรา อ.กาศรี และ ดร.รัชณีภรณ ์

6 กลุ่มวิชา
วิทยาศาสตร์และ
คณิตศาสตร ์

สถิติพื้นฐาน  ดร.วิโรจน ์

7 กลุ่มวิชาภาษา ภาษาจีนพื้นฐาน  อ.พรลภสั 
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นักศึกษาชั้นปีท่ี 4 

ที ่ กลุ่มวิชา รายวิชา 
ผู้สอน 

ในหลักสูตร นอกหลักสูตร 

ภาคเรียน 1/2559 

1 กลุ่มวิชาชีพบังคับ ฝึกงานวิชาชีพทาง
เทคโนโลยีชีวภาพ 
(โรงงานเชียงใหม่เฟรชมิลค์) 

ผศ.ดร.สภุาวดี   

ภาคเรียน 2/2559 

1 กลุ่มวิชาชีพบังคับ ปัญหาพิเศษทาง
เทคโนโลยีชีวภาพ 

อ.วิรัน 
(อาจารย์ที่ปรึกษาโครงงานหลัก 
คือ อ.วิรัน และอาจารย์ที่ปรึกษา
โครงงานร่วม คือ ผศ.ดร.สุภาวดี 
และ ผศ.พรรณพร 

 

2 กลุ่มวิชาชีพบังคับ สัมมนาทางเทคโนโลยีชีวภาพ ผศ.สวาท และผศ.พรรณพร  

3 กลุ่มวิชาชีพเลือก เรื่องเฉพาะทาง
เทคโนโลยีชีวภาพ 

อ.วิรัน  

4 กลุ่มวิชาชีพเลือก การพัฒนาผลิตภณัฑ์ชีวภาพ  อ.จิรรัชต์ และ อ.อภิญญา 

5 กลุ่มวิชาชีพบังคับ จริยธรรมในวิชาชีพทาง
เทคโนโลยีชีวภาพ 

อ.เจนจิรา และ ผศ.ดร.สุภาวด ี  

 
1.3 มีการประเมินกระบวนการ 
 จากการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 2560  เพ่ือ
พิจารณาประเมินกระบวนการก าหนดผู้สอน พบว่าในปีการศึกษา 2559 กระบวนการมีความเหมาะสมและยังไม่
พบปัญหาในการใช้กระบวนการเพ่ือการพิจารณาก าหนดผู้สอน โดยพิจารณาจากผลการประเมินการสอนของ
อาจารย์ผู้สอน ประจ าปีการศึกษา 2559 ต้องมากกว่า 3.50 จากคะแนนเต็ม 5   
 
1.4 มีการปรับปรุง/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมิน 
 จากการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 2560  เพ่ือ
พิจารณาการปรับปรุง/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมินกระบวนการก าหนดผู้สอน ประจ าปีการศึกษา 
2559 พบว่า ผลการประเมินการสอนของอาจารย์ผู้สอนมีระดับคะแนนมากกว่า 3.50 จากคะแนนเต็ม 5 ทุก
รายวิชา หลักสูตรจึงเห็นควรว่ายังไม่มีความจ าเป็นในการพัฒนาและปรับปรุงกระบวนการ 
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1.5 มีผลจากการปรับปรุงเป็นรูปธรรม 
จากการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 2560  สามารถ

สรุปผลที่เป็นรูปธรรมชัดเจนจากการปรับปรุงกระบวนการก าหนดผู้สอน คือ 
1. ผลการประเมินคุณภาพการสอนโดยนักศึกษาต่อรายวิชาที่เปิดสอนตั้งแต่ปีการศึกษา 2557-2559 มี

จ านวนรายวิชาที่มีระดับคะแนนจากผลการประเมินความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนอยู่ในเกณฑ์ดี  
(>3.50) มีแนวโน้มเพ่ิมข้ึนหรือดีขึ้น 

2. ผลการเรียนเฉลี่ยของนักศึกษา ตลอดหลักสูตร 4 ปี  ระดับผลการเรียนเฉลี่ยของนักศึกษาในหลักสูตร
มีแนวโน้มเพ่ิมข้ึนหรือดีขึ้น 
 

 
2. การก ากับ ติดตาม และตรวจสอบการจัดท าแผนการเรียนรู้ (มคอ.3 และ มคอ.4) และการจัดการเรียนการสอน 
2.1 ระบบและกลไก 

จากปีการศึกษา 2558 หลักสูตรมีกระบวนการก ากับ ติดตาม และตรวจสอบการจัดท า มคอ. 3 และ 
มคอ.4 และการจัดการเรียนการสอน ดังนี้ 

1. หลักสูตรแจ้งให้อาจารย์ผู้สอนในแต่ละรายวิชาจัดท า มคอ. 3 และ มคอ.4 (ถ้ามี) 
2. รวบรวม มคอ. 3 และ มคอ.4 (ถ้ามี) จากอาจารย์ผู้สอน ส่งให้กับกรรมการบริหารหลักสูตร  
3. ตรวจสอบและทวนสอบ เนื้อหา กิจกรรมการเรียน การออกแบบวิธีการสอนการวัดและประมวลผล

ตามแบบมคอ. 3 และ มคอ.4 (ถ้ามี) ให้สอดคล้องตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ของรายวิชาที่ก าหนด 
4. แจ้งผลการจัดท า มอค.3 และ มคอ.4 ให้ผู้สอนทราบหรือแก้ไขปรับปรุง พร้อมน าส่งให้กรรมการ 

บริหารหลักสูตรก่อนเปิดภาคเรียน 
5. ด าเนินการจัดการเรียนการสอนและก ากับติดตามให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของรายวิชา 

ปีการศึกษา 2558 พบว่า หลักสูตรควรก าหนดช่วงเวลาให้อาจารย์ผู้สอนจัดส่ง มคอ.3 อย่างน้อยล่วงหน้า 
30 วัน เพ่ือจะสามารถแก้ไข มคอ.3 ได้ทันก่อนเปิดภาคเรียน 

ดังนั้นกระบวนการท างานที่ใช้ในปีการศึกษา 2559 หลักสูตรจึงพัฒนาปรับปรุงกระบวนการให้มีข้ันตอนที่
กระชับและชัดเจน สะดวกต่อการด าเนินงานและสามารถปฏิบัติได้จริง ดังนี้ 

1. ก ากับให้อาจารย์ผู้สอนในแต่ละรายวิชาทุกคนต้องจัดท า มคอ. 3 และ มคอ.4 (ถ้ามี) 
2. ติดตามรวบรวม มคอ. 3 และ มคอ.4 (ถ้ามี) จากอาจารย์ผู้สอน ส่งให้กับกรรมการบริหารหลักสูตรเพ่ือ

ตรวจสอบล่วงหน้าอย่างน้อย 30 วัน ก่อนเปิดภาคเรียน 
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2 
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3. กรรมการบริหารหลักสูตรประชุมเพ่ือตรวจสอบการจัดท าแผนการเรียนรู้ตามมาตรฐานการท าประมวล
การสอน (มคอ.3 และ มคอ.4) ของทุกรายวิชา และตามแบบเกณฑ์ตรวจสอบ มคอ.3 และ มคอ.4 ที่หลักสูตร
ก าหนด  

4. แจ้งผลการตรวจสอบ มอค.3 และ มคอ.4 ให้ผู้อาจารย์สอนทราบหรือแก้ไขปรับปรุง พร้อมน าส่งให้
กรรมการบริหารหลักสูตรก่อนเปิดภาคเรียน 

5. ก ากับให้อาจารย์ผู้สอนทุกรายวิชาต้องมีการชี้แจงหรือแจก มคอ.3 และ มคอ.4 (ถ้ามี) ให้แก่นักศึกษา
ได้รับรู้รับทราบ รวมถึงก ากับให้ด าเนินการสอนตามประมวลการสอนที่ก าหนดไว้ในรายวิชา (มคอ.3 และ มคอ.4)  

 

2.2 มีการน ากระบวนการไปสู่การปฏิบัติ/ด าเนินการ 
จากการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 2560  เพ่ือ

พิจารณาการด าเนินการในปีการศึกษา 2559 ตามกระบวนการก ากับ ติดตาม และตรวจสอบการจัดท าแผนการ
เรียนรู้ (มคอ.3 และ มคอ.4) โดยหลักสูตรสามารถก ากับและติดตามให้อาจารย์ผู้สอนด าเนินการส่ง มคอ.4 ภาค
เรียนที่ 1/2559 และ มคอ.3  ภาคเรียนที่ 2/2559 ล่วงหน้า 30 วัน ก่อนเปิดภาคเรียน ทั้งนี้ จากการตรวจสอบ 
พบว่า ทุกรายวิชาเป็นไปตามแบบเกณฑต์รวจสอบ มคอ.3 และ มคอ.4 ที่หลักสูตรก าหนด  
2.3 มีการประเมินกระบวนการ 

จากการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 2560  เพ่ือ
พิจารณาประเมินกระบวนการการก ากับ ติดตาม และตรวจสอบการจัดท าแผนการเรียนรู้ (มคอ.3 และ มคอ.4) 
พบว่า ในปีการศึกษา 2559 กระบวนการมีเหมาะสมและยังไม่พบปัญหาในการใช้กระบวนการเพ่ือการก ากับ 
ติดตาม และตรวจสอบการจัดท าแผนการเรียนรู้ (มคอ.3 และ มคอ.4) และการจัดการเรียนการสอน  โดยพิจารณา
จาก มคอ.3 และ มคอ.4 ที่ส่งตามระยะเวลาที่ก าหนดและมีผลการประเมินผ่านเกณฑ์ตรวจสอบทุกรายวิชา  
2.4 มีการปรับปรุง/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมิน 

จากการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 2560  เพ่ือ
พิจารณาการปรับปรุง/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมินกระบวนการก ากับ ติดตาม และตรวจสอบการจัดท า
แผนการเรียนรู้ (มคอ.3 และ มคอ.4) ประจ าปีการศึกษา 2559 พบว่า ทุกรายวิชาที่เปิดสอนสามารถส่ง มคอ.3 
และ มคอ.4 ตามระยะเวลาที่ก าหนด และมีผลการประเมินผ่านเกณฑ์ทุกรายวิชาสอดคล้องกับมาตรฐานผลการ
เรียนรู้ที่ก าหนด หลักสูตรจึงเห็นควรว่ายังไม่มีความจ าเป็นในการพัฒนาและปรับปรุงกระบวนการ 
2.5 มีผลจากการปรับปรุงเป็นรูปธรรม 

จากการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 2560  สามารถ
สรุปผลที่เป็นรูปธรรมชัดเจนจากการปรับปรุงกระบวนการก ากับ ติดตาม และตรวจสอบการจัดท าแผนการเรียนรู้ 
(มคอ.3 และ มคอ.4 คือ 

1. ผลการประเมินคุณภาพการสอนโดยนักศึกษาต่อรายวิชาที่เปิดสอนตั้งแต่ปีการศึกษา 2557-2559 มี
จ านวนรายวิชาที่มีระดับคะแนนจากผลการประเมินความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนอยู่ในเกณฑ์ดี  
(>3.50) มีแนวโน้มเพ่ิมข้ึนหรือดีขึ้น 

2. ผลการเรียนเฉลี่ยของนักศึกษา ตลอดหลักสูตร 4 ปี  ระดับผลการเรียนเฉลี่ยของนักศึกษาในหลักสูตรมี
แนวโน้มเพ่ิมข้ึนหรือดีขึ้น 

 
3. การจัดการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรีที่มีการบูรณาการกับการวิจัยการบริการวิชาการทางสังคม และการ
ท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
3.1 ระบบและกลไก 
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ในปีการศึกษา 2558 หลักสูตรจึงมีกระบวนการมีการจัดการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรีที่มีการบูรณา
การกับการวิจัย การบริการทางวิชาการแก่สังคมและการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม เพ่ือพัฒนาและเพ่ิม
ศักยภาพนักศึกษาระหว่างเรียน ดังนี้ 

1. กรรมการบริหารหลักสูตรพิจารณา มคอ.3 ในแต่ละรายวิชาที่เปิดสอนในปีการศึกษานั้น ว่าเหมาะสมกับ
การบรูณาหรือไม่ โดยหลักสูตรก าหนดแนวทางการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาที่มีการบูรณาการ ในหนึ่งปี
การศึกษาต้องครบทุกด้าน 

2. ผู้สอนด าเนินการตาม มคอ.3 ที่วางไว้ 
3. ติดตามการจัดการเรียนการสอนที่มีการบูรณาการ ให้เป็นไปตามแผนการสอน 
4. ผู้สอนจัดท ารายงานผลการจัดการเรียนการสอนที่มกีารบูรณาการฯ (มคอ.5) 
5. กรรมการพิจารณาประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการบูรณาการเพ่ือปรับปรุงต่อไป 

พบว่า ปีการศึกษา 2558 กระบวนการ ยังขาดการประเมินประสิทธิผลของวิธีสอนที่ท าให้เกิดผลการ
เรียนรู้ตามที่ระบุในรายละเอียดของรายวิชาที่มีการจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการ หลักสูตรควรมีการ
ประเมินผลการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาที่มีการบูรณาการกับการวิจัย การบริการทางวิชาการแก่สังคม
และการท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม เพ่ือจะได้น าข้อเสนอแนะไปปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนในภาค
เรียนต่อไป 

ดังนั้นกระบวนการท างานที่ใช้ในปีการศึกษา 2559 หลักสูตรจึงมีกระบวนการมีการจัดการเรียนการสอน
ในระดับปริญญาตรีที่มีการบูรณาการกับการวิจัย การบริการทางวิชาการแก่สังคมและการท านุบ ารุ งศิลปะ
และวัฒนธรรม  เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้และเพ่ิมศักยภาพนักศึกษาระหว่างเรียน ดังนี้ 

1. กรรมการบริหารหลักสูตรพิจารณา มคอ.3 ในแต่ละรายวิชาที่เปิดสอนในปีการศึกษานั้น ว่าเหมาะสมกับ
การบรูณาหรือไม่ โดยหลักสูตรก าหนดแนวทางการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาที่มีการบูรณาการ  ใน
หนึ่งปีการศึกษาต้องครบทุกด้าน 

2. อาจารย์ผู้สอนด าเนินการตาม มคอ.3 ที่วางไว้ 
3. ติดตามการจัดการเรียนการสอนที่มีการบูรณาการ ให้เป็นไปตามแผนการสอน 
4. อาจารย์ผู้สอนจัดท ารายงานผลการบูรณาการกับวิชาเรียน ลงใน มคอ.5 
5. กรรมการประจ าหลักสูตรพิจารณาและประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการบูรณาการเพ่ือน าผล

ไปใช้ในการส่งเสริมพัฒนา/ปรับปรุงความสามารถด้านการสอนของอาจารย์ต่อไป  
3.2 มีการน ากระบวนการไปสู่การปฏิบัติ/ด าเนินการ 

จากการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 2560  เพ่ือพิจารณา
การด าเนินการในปีการศึกษา 2559 ตามกระบวนการจัดการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรีที่มีการบูรณาการฯ 
พบว่า มีรายวิชาที่จัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการฯ จ านวน 2 รายวิชา ครบทุกด้าน และมีการจัดการเรียน
การสอนที่มี    การบูรณาการเป็นไปตามแผนการสอน ดังนี้ 

1) วิชาการพัฒนาผลิตภัณฑ์ชีวภาพ มีบูรณาการด้านวิจัย บริการวิชาการ รวมถึงการท านุบ ารุงศิลปะและ
วัฒนธรรมและบริการวิชาการ  ภายใต้ชื่อโครงการผลิตและพัฒนาผลิตภัณธ์ธูปห้องสมุนไพรไล่ยุงแบบขด (หัวหน้า
โครงการ อ.อภิญญา กันธิยะ) 
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2) วิชาปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน มีบูรณาการด้านการบริการทางวิชาการแก่สังคม
และการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม เรื่อง การเข้าค่ายและการท าผลิตภัณฑ์บ้านวิถีไทย และออกเสนอในบูธใน
งานกาชาด จ.น่าน ปี 2560 
3.3 มีการประเมินกระบวนการ 
 จากการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 2560  เพ่ือ
พิจารณาการประเมินกระบวนการจัดการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรีที่มีการบูรณาการฯ พบว่าในปี
การศึกษา 2559 กระบวนการมีความเหมาะสมและยังไม่พบปัญหาในการใช้กระบวนการเพ่ือการจัดการเรียนการ
สอนในระดับปริญญาตรี ที่มีการบูรณาการกับการวิจัย การบริการทางวิชาการแก่สังคมและการท านุบ ารุงศิลปะ
และวัฒนธรรม โดยพิจารณาจาก รายวิชาที่เปิดสอนในปีการศึกษามีการบูรณาการครบทั้ง 3 ด้าน และเป็นไปตาม
การพัฒนาผลการเรียนรู้ที่ก าหนด     
 
3.4 มีการปรับปรุง/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมิน 
 จากการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 2560  เพ่ือ
พิจารณาการปรับปรุง/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมินกระบวนการจัดการเรียนการสอนในระดับปริญญา
ตรีที่มีการบูรณาการฯ ประจ าปีการศึกษา 2559 พบว่า รายวิชาที่เปิดสอนในปีการศึกษามีการบูรณาการครบทั้ง 3 
ด้าน และเป็นไปตามการพัฒนาผลการเรียนรู้ที่ก าหนด ดังนั้นหลักสูตรเห็นควรใช้กระบวนการเดิมต่อไป 
3.5 มีผลจากการปรับปรุงเป็นรูปธรรม 

จากการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 2560  สามารถ
สรุปผลที่เป็นรูปธรรมชัดเจนจากการปรับปรุงกระบวนการจัดการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรีที่มีการบูรณา
การฯ คือ 

1. ผลการประเมินคุณภาพการสอนโดยนักศึกษาต่อรายวิชาที่เปิดสอนตั้งแต่ปีการศึกษา 2557-2559 มี
จ านวนรายวิชาที่มีระดับคะแนนจากผลการประเมินความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนอยู่ในเกณฑ์ดี  
(>3.50) มีแนวโน้มเพ่ิมข้ึนหรือดีขึ้น 

2. ผลการเรียนเฉลี่ยของนักศึกษา ตลอดหลักสูตร 4 ปี  ระดับผลการเรียนเฉลี่ยของนักศึกษาในหลักสูตรมี
แนวโน้มเพ่ิมข้ึนหรือดีขึ้น 

 

ผลการประเมินตนเองครั้งนี้  :  3   คะแนน 

หลักฐาน/ตารางประกอบ  
รหัสเอกสาร 

(ตัวบ่งชี-้เกณฑ-์ล าดบัPDCA-ล าดบัเอกสาร) 
ชื่อเอกสารหลักฐาน 

5.2-1-1.1-1 รายงานการประชุมกรรมการบริหารหลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ 
ครั้งท่ี 4/2559 (15 กรกฎาคม 2559) ในวาระเพื่อพิจารณาทบทวนระบบและกลไกการ
ก าหนดผูส้อน ประจ าปีการศึกษา 2559  

5.2-1-1.2-1 รายงานการประชุมคณะกรรมการหลักสตูร ครั้งท่ี 3/2560 ในวันพุธ ท่ี 31 พฤษภาคม 
2560 (วาระเพื่อพิจารณาการด าเนินการตามกระบวนการก าหนดอาจารยผ์ู้สอน 
ประจ าปีการศึกษา 2559) 

5.2-1-1.2-2 (เอาจาก 5.1-2-2.2-2) รายงานการประชุมคณะกรรมการหลักสตูร ครั้งท่ี 2/2559 วันพุธ ที่ 22 มีนาคม 2559 
และ ครั้งท่ี 5/2559 ในวันศุกร์ ท่ี 21 ตุลาคม 2559 (วาระเพื่อพิจารณาแผนการเรียน
และก าหนดอาจารย์ผูส้อนในปีการศึกษา) 

5.2-1-1.2-3 (เอาจาก 5.1-2-2.2-3) บันทึกข้อความให้จัดท าแผนการเรียนตลอดหลักสูตร รหสั 56  จาก กศ.น่าน 
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รหัสเอกสาร 
(ตัวบ่งชี-้เกณฑ-์ล าดบัPDCA-ล าดบัเอกสาร) 

ชื่อเอกสารหลักฐาน 

5.2-1-1.2-4 (เอาจาก 5.1-2-2.2-4) บันทึกข้อความส่งแผนการเรียนตลอดหลักสูตร รหสั 56  ให้ กศ.น่าน 
5.2-1-1.2-2 รายงานผลประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาต่อคุณภาพการสอนของอาจารย์ ปี

การศึกษา 1/2558 และ 2/2558 (เวปแผนกทะเบียนฯ) 
5.2-1-1.2-3 แผนการเรียนตลอดหลักสตูร ปีการศึกษา 2559 
5.2-1-1.3-1 รายงานการประชุมคณะกรรมการหลักสตูร ครั้งท่ี 3/2560 ในวันพุธ ท่ี 31 พฤษภาคม 

2560 (วาระเพื่อพิจารณาประเมินกระบวนการการก าหนดผูส้อน ประจ าปีการศึกษา 
2559) 

5.2-1-1.3-2 (เอาจาก 5.1-2-2.3-4) รายงานผลประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาต่อคุณภาพการสอนของอาจารย์ ปี
การศึกษา2559 (ภาคเรียนท่ี 1/2559 และ 2/2559 จากเวปแผนกทะเบียนฯ) 

5.2-1-1.4-1 รายงานการประชุมคณะกรรมการหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 
2560 (วาระเพื่อพิจารณาการปรับปรุง/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมิน
กระบวนการก าหนดผู้สอน ประจ าปีการศึกษา 2559) 

5.2-1-1.5-1 รายงานการประชุมคณะกรรมการหลักสตูร ครั้งท่ี 3/2560 ในวันพุธ ท่ี 31 พฤษภาคม 
2560 (วาระเพื่อพิจารณาสรุปผลที่เป็นรูปธรรมชัดเจนจากการปรับปรุงกระบวนการ
ก าหนดผูส้อน ประจ าปีการศึกษา 2559) 

5.2-1-1.5-2 (เอาจาก 5.1-2-2.5-3) กราฟแสดงผลการประเมินคณุภาพการสอนโดยนักศึกษาต่อรายวิชาที่เปิดสอน ตั้งแต่ปี
การศึกษา 2557-2559 

5.2-1-1.5-3 กราฟแสดงผลการเรยีนเฉลี่ยของนักศึกษา ตลอดหลักสตูร 4 ป ี
5.2-2-2.1-1 รายงานการประชุมกรรมการบริหารหลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ 

ครั้งท่ี 4/2559 (15 กรกฎาคม 2559) ในวาระเพื่อพิจารณาทบทวนระบบและกลไกการ
ก ากับ ติดตาม และตรวจสอบการจัดท าแผนการเรียนรู้ (มคอ.3 และ มคอ.4)และการ
จัดการเรียนการสอน ประจ าปีการศึกษา 2559  

5.2-2-2.2-1 รายงานการประชุมคณะกรรมการหลักสตูร ครั้งท่ี 3/2560 ในวันพุธ ท่ี 31 พฤษภาคม 
2560 (วาระเพื่อพิจารณาการด าเนินการการก ากับ ตดิตาม และตรวจสอบการจดัท า
แผนการเรียนรู้ (มคอ.3 และ มคอ.4) และการจัดการเรียนการสอน ประจ าปีการศึกษา 
2559) 

5.2-2-2.2-2 รายงานสรุปผลการตรวจสอบการจัดท าประมวลการสอน (มคอ.3 และ มคอ.4) 
ประจ าปีการศึกษา 2559 

5.2-2-2.2-3 บันทึกข้อความแจ้งส่ง มคอ. 4 ของภาคเรียนท่ี 1/2559 
5.2-2-2.2-4 รายงานการประชุมคณะกรรมการหลักสตูร ครั้งท่ี 4/2559 ในวันอังคาร ที่ 15 

กรกฎาคม 2559 (วาระเพื่อพิจารณาตรวจสอบ มคอ.3 และ มคอ.4 ของภาคการศึกษา
ที่ 1/2559) 

5.2-2-2.2-5 แบบรายงานผลการตรวจสอบ มคอ. 4  ของภาคเรียนท่ี 1/2559 
5.2-2-2.2-6 มคอ. 4 วิชาฝึกงานวิชาชีพทางเทคโนโลยีชีวภาพ 
5.2-2-2.2-7 บันทึกข้อความแจ้งส่ง มคอ. 3 ของภาคเรียนท่ี 2/2559 
5.2-2-2.2-8 รายงานการประชุมคณะกรรมการหลักสตูร ครั้งท่ี 7/2559 ในวันอังคาร ที่ 20 ธันวาคม 

2559 (วาระเพื่อพิจารณาตรวจสอบ มคอ.3 ของภาคการศึกษาที่ 2/2559) 
5.2-2-2.2-9 แบบรายงานผลการตรวจสอบ มคอ. 3 ในรายวิชาที่เปิดสอน ประจ าภาคการศึกษาที่ 

2/2559 
5.2-2-2.2-10 มคอ. 3 ของรายวิชาที่เปิดสอนในภาคเรยีน 2/2559 จ านวน 5 รายวิชา 
5.2-2-2.3-1 รายงานการประชุมคณะกรรมการหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 

2560 (วาระเพื่อพิจารณาการประเมินกระบวนการก ากับ ติดตาม และตรวจสอบการ
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รหัสเอกสาร 
(ตัวบ่งชี-้เกณฑ-์ล าดบัPDCA-ล าดบัเอกสาร) 

ชื่อเอกสารหลักฐาน 

จัดท าแผนการเรียนรู้ (มคอ.3 และ มคอ.4)และการจัดการเรียนการสอน ประจ าปี
การศึกษา 2559) 

5.2-2-2.4-1 รายงานการประชุมคณะกรรมการหลักสตูร ครั้งท่ี 3/2560 ในวันพุธ ท่ี 31 พฤษภาคม 
2560 (วาระเพื่อพิจารณาการปรับปรุง/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมิน
กระบวนการก ากับ ติดตาม และตรวจสอบการจัดท าแผนการเรียนรู้ (มคอ.3 และ มคอ.
4)และการจดัการเรียนการสอน ประจ าปีการศึกษา 2559) 

5.2-2-2.5-1 รายงานการประชุมคณะกรรมการหลักสตูร ครั้งท่ี 3/2560 ในวันพุธ ท่ี 31 พฤษภาคม 
2560 (วาระเพื่อพิจารณาสรุปผลที่เป็นรูปธรรมชัดเจนจากการปรับปรุงกระบวนการ
ก ากับ ติดตาม และตรวจสอบการจัดท าแผนการเรยีนรู้ (มคอ.3 และ มคอ.4)และการ
จัดการเรียนการสอน ประจ าปีการศึกษา 2559) 

5.2-2-2.5-2 (เอาจาก 5.1-2-2.5-3) กราฟแสดงผลการประเมินคณุภาพการสอนโดยนักศึกษาต่อรายวิชาที่เปิดสอน ตั้งแต่ปี
การศึกษา 2557-2559 

5.2-2-2.5-3 (เอาจาก 5.2-1-1.5-3) กราฟแสดงผลการเรยีนเฉลี่ยของนักศึกษา ตลอดหลักสตูร 4 ป ี
5.2-3-3.1-1 รายงานการประชุมกรรมการบริหารหลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ 

ครั้งท่ี 4/2559 (15 กรกฎาคม 2559) ในวาระเพื่อพิจารณาทบทวนระบบและกลไกการ
จัดการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรีที่มีการบูรณาการฯ ประจ าปีการศึกษา 2559   

5.2-3-3.2-1 รายงานการประชุมคณะกรรมการหลักสตูร ครั้งท่ี 3/2560 ในวันพุธ ท่ี 31 พฤษภาคม 
2560 (วาระเพื่อพิจารณาการด าเนินการจัดการเรยีนการสอนในระดับปริญญาตรีที่มี
การบูรณาการฯ ประจ าปีการศึกษา 2559) 

5.2-3-3.2-2 มคอ.3 และ มคอ. 5 วิชาวิชาการพัฒนาผลิตภัณฑ์ชีวภาพ 
5.2-3-3.2-3 บันทึกข้อความอนุมัติโครงการผลติและพัฒนาผลติภณัธ์ธูปห้องสมุนไพรไล่ยุงแบบขด 
5.2-3-3.2-4 มคอ.3 และ มคอ. 5 วิชาปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน (รูปการ

บริการวิชาการ บ้านวิถไีทย) 
5.2-3-3.3-1 รายงานการประชุมคณะกรรมการหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 

2560 (วาระเพื่อพิจารณาการประเมินกระบวนการจัดการเรียนการสอนในระดับ
ปริญญาตรีที่มีการบูรณาการฯ ประจ าปีการศึกษา 2559) 

5.2-3-3.3-2 รายงานรายงานสรุปผลการตรวจสอบการจัดท าประมวลการสอน (มคอ.3 และ มคอ.4) 
ประจ าปีการศึกษา 2559 

5.2-3-3.3-3 รายงานสรุปผลการตรวจสอบการจัดท าการประเมินการจัดการเรียนการสอน  
(มคอ.5 มคอ.6) ประจ าปีการศึกษา 2559 

5.2-3-3.4-1 รายงานการประชุมคณะกรรมการหลักสตูร ครั้งท่ี 3/2560 ในวันพุธ ท่ี 31 พฤษภาคม 
2560 (วาระเพื่อพิจารณาการปรับปรุง/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมิน
กระบวนการจดัการเรียนการสอนในระดับปรญิญาตรีที่มีการบรูณาการฯ ประจ าปี
การศึกษา 2559) 

5.2-3-3.5-1 รายงานการประชุมคณะกรรมการหลักสตูร ครั้งท่ี 3/2560 ในวันพุธ ท่ี 31 พฤษภาคม 
2560 (วาระเพื่อพิจารณาสรุปผลที่เป็นรูปธรรมชัดเจนจากการปรับปรุงกระบวนการ
จัดการเรียนการสอนในระดับปรญิญาตรีทีม่ีการบรูณาการฯ ประจ าปีการศึกษา 2559) 
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5.4 การประเมินผู้เรียน  (ตัวบ่งชี้ 5.3) 
ระบบกลไกและผลการด าเนินงาน    (อธิบายผลการด าเนินงาน) 
1. การประเมินผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
1.1 ระบบและกลไก 

จากปีการศึกษา 2558 ทางหลักสูตรมีกระบวนการประเมินผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ ดังนี้ 

1. หลักสูตรก ากับ ติดตาม ตรวจสอบ การออกแบบวิธีการสอนใน มคอ.3 ให้มีความหลากหลายให้
สอดคล้องกับการพัฒนาผลการเรียนรู้ของแต่ละรายวิชา (Curriculum Mapping ใน มอค.2) 

2. หลักสูตรก ากับ ติดตาม ตรวจสอบ การออกแบบวิธีการวัดและประเมินผล ให้สอดคล้องกับวิธีการสอน 
ตามสภาพจริงของแต่ละรายวิชา (มคอ.3) 

ปีการศึกษา 2558 เป็นกระบวนการก ากับ ติดตาม ตรวจสอบ การออกแบบวิธีการสอน และการออกแบบ
วิธีการวัด ท าให้หลักสูตรทราบถึงกระบวนการจัดการเรียนการสอนของอาจารย์ผู้สอน   แต่ไม่สามารถท าให้
หลักสูตรยืนยันและพิสูจน์ว่าผลการเรียนรู้เกิดขึ้นกับผู้เรียนจริงอย่างที่ก าหนดไว้ และเป็นไปตามมาตรฐาน
ผลสัมฤทธิ์ตามวัตถุประสงค์ของหลักสูตรที่ก าหนดไว้ (มคอ.2) และสอดคล้องกับการประเมินผลการเรียนรู้ตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ ดังนั้น ในปี 2559 หลักสูตรจึงมีการพัฒนาปรับปรุงกระบวนการ 
ดังนี้ 

1) ติดตามรวบรวม มคอ. 3 และ มคอ.4 (ถ้ามี) จากอาจารย์ผู้สอน ส่งให้กับกรรมการบริหารหลักสูตรเพ่ือ
ตรวจสอบ การประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษาในรายวิชา ล่วงหน้า 30 วัน ก่อนเปิดภาคเรียน 

2) กรรมการบริหารหลักสูตรประชุมเพ่ือก ากับ ติดตาม และควบคุมการก าหนดเกณฑ์การประเมินผลการ
เรียนรู้ของนักศึกษาใน มคอ.3 และ มคอ.4 (ถ้ามี) ของรายวิชาที่เปิดสอนในแต่ละภาคเรียนทุกรายวิชาให้เป็นไป
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (5 ด้าน) โดยมีแบบเกณฑ์ตรวจสอบ มคอ.3 และ มคอ.4 ที่
หลักสูตรก าหนด  

3) แจ้งผลการก ากับ ติดตาม และควบคุม การจัดท า มอค.3 และ มคอ.4 ในรายประเด็นการประเมินผล
การเรียนรู้ของนักศึกษา ให้อาจารย์ผู้สอนทราบหรือแก้ไขปรับปรุง และน าส่งให้กรรมการบริหารหลักสูตรก่อนเปิด
ภาคเรียน  
1.2 มีการน ากระบวนการไปสู่การปฏิบัติ/ด าเนินการ 

จากการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 2560 เพ่ือ
พิจารณาการด าเนินการในปีการศึกษา 2559 ตามกระบวนการประเมินผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พบว่า ทุกรายวิชาที่เปิดสอน ผ่านเกณฑ์ตรวจสอบตามแบบการตรวจสอบ มคอ.3 และ 
มคอ.4 ที่หลักสูตรก าหนด โดยทางหลักสูตรได้ท าการแจ้งให้อาจารย์ผู้สอนรับทราบผลการตรวจสอบและแก้ไข
ปรับปรุง และน าส่งให้กรรมการบริหารหลักสูตรก่อนเปิดภาคเรียน 1/2559 และ 2/2559   
1.3 มีการประเมินกระบวนการ 

จากการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 2560 เพ่ือ
พิจารณาการประเมินกระบวนการประเมินผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
พบว่า ในปีการศึกษา 2559 กระบวนการมีเหมาะสมและยังไม่พบปัญหาการใช้กระบวนการประเมินผลการเรียนรู้
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  โดยพิจารณาจากทุกรายวิชามีผลการด าเนินงานผ่านเกณฑ์
ตรวจสอบตามแบบการตรวจสอบ มคอ.3 และ มคอ.4 ที่หลักสูตรก าหนดได้  
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1.4 มีการปรับปรุง/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมิน 
จากการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 2560 เพ่ือ

พิจารณาการปรับปรุง/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมินกระบวนการประเมินผลการเรียนรู้ตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ ประจ าปีการศึกษา 2559 พบว่า ทุกรายวิชาที่เปิดสอน มีระดับคะแนน
ผ่านเกณฑ์ตรวจสอบตามแบบการตรวจสอบ มคอ.3 และ มคอ.4 ที่หลักสูตรก าหนดได้ ดังนั้น หลักสูตรเห็นควรใช้
กระบวนการเดิมในปีต่อไป 
1.5 มีผลจากการปรับปรุงเป็นรูปธรรม 

จากการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 2560 สามารถ
สรุปผลที่เป็นรูปธรรมชัดเจนจากการปรับปรุงกระบวนการประเมินผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ คือ  

1) ผลการตรวจสอบ มคอ.3 หรือ มคอ.4 ตั้งแต่ปีการศึกษา 2557-2559  มีจ านวนรายวิชาที่มีผลผ่าน
เกณฑก์ารตรวจสอบ มคอ.3 หรือ มคอ.4 มีแนวโน้มเพ่ิมข้ึนหรือดีขึ้น 

 
2) ผลการประเมินคุณภาพการสอนโดยนักศึกษาต่อรายวิชาที่เปิดสอนตั้งแต่ปีการศึกษา 2557-2559 มี

จ านวนรายวิชาที่มีระดับคะแนนจากผลการประเมินความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนอยู่ในเกณฑ์ดี  
(>3.50) มีแนวโน้มเพ่ิมข้ึนหรือดีขึ้น 

3) ผลการเรียนเฉลี่ยของนักศึกษา ตลอดหลักสูตร 4 ปี  ระดับผลการเรียนเฉลี่ยของนักศึกษาใน
หลักสูตรมีแนวโน้มเพ่ิมข้ึนหรือดีขึ้น 

 
2. การตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษา  
2.1 ระบบและกลไก 

ในปีการศึกษา 2558 กระบวนการตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษา มีความเหมาะสม 
สามารถท าให้หลักสูตรยืนยันและพิสูจน์ว่าผลการเรียนรู้เกิดขึ้นกับผู้เรียนจริงอย่างที่ก าหนดไว้ และเป็นไปตาม
มาตรฐานผลสัมฤทธิ์ตามวัตถุประสงค์ของหลักสูตรที่ก าหนดไว้ (มคอ.2) ดังนั้น หลักสูตรจึงน ากระบวนด าเนินงาน
ดังกล่าวมาใช้ในปีการศึกษา 2559 ต่อไป ดังนี้ 

1) หลักสูตรสุ่มตรวจสอบและทวนสอบการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษาในรายวิชาที่เปิดสอนใน
แต่ละภาคเรียนอย่างน้อยร้อยละ 25 จากจ านวนวิชาที่เปิดสอนในปีการศึกษานั้นๆ 
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2) หลักสูตรแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานเพ่ือตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรู้และทวนสอบ
ผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ที่ก าหนดในรายวิชา ตามแบบเกณฑ์ตรวจสอบ
และทวนสอบที่หลักสูตรก าหนด 

3) หลักสูตรแจ้งอาจารย์ผู้สอนที่ถูกตรวจสอบและทวนสอบเพ่ือจัดส่งเอกสารที่เกี่ยวข้อง เช่น มคอ.3 
มคอ.5 ข้อสอบ และหลักฐานหรือที่มาของคะแนนที่ใช้ในการตัดเกรด เป็นต้น ให้แก่คณะกรรมการ
ด าเนินงานฯ  

4) คณะกรรมการฯ ด าเนินการตรวจสอบและทวนสอบการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษาใน
รายวิชาตามเกณฑ์ที่หลักสูตรก าหนด พร้อมส่งผลตรวจสอบและทวนสอบของรายวิชาให้หลักสูตร
ทราบ  

5) หลักสูตรรวมรวมสรุปผลและแจ้งผลการตรวจสอบและทวนสอบ ให้ผู้อาจารย์สอนทราบหรือแก้ไข
ปรับปรุงพัฒนาการเรียนการสอนต่อไป  

 
 
 

2.2 มีการน ากระบวนการไปสู่การปฏิบัติ/ด าเนินการ 
จากการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 2560 เพ่ือ

พิจารณาการด าเนินการในปีการศึกษา 2559 ตามกระบวนการตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 
พบว่า จากการสุ่มตรวจสอบและทวนสอบการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษาในรายวิชาที่เปิดสอน จ านวน 2 
รายวิชา จาก 6 รายวิชา คิดเป็นร้อยละ 33.33 ได้แก่ รายวิชาเรื่องเฉพาะทางเทคโนโลยีชีวภาพ และ รายวิชา
จริยธรรมในวิชาชีพทางเทคโนโลยีชีวภาพ โดยแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรู้และทวน
สอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ที่ก าหนดในรายวิชา  ประกอบด้วย อาจารย์ประจ า
หลักสูตร อาจารย์ในสาขาหรือแผนกของอาจารย์ผู้สอน และผู้ทรงคุณวุฒิจากภายนอกหลักสูตร  ผลการตรวจสอบ
และทวนสอบ พบว่า ทั้ง 2 รายวิชา มีการจัดการเรียนการสอนที่ท าให้ผู้เรียนได้รับผลการเรียนรู้เป็นไปตามที่
หลักสูตรก าหนดและเป็นไปตามการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา  และ
แจ้งผลการตรวจสอบและทวนสอบให้อาจารย์ผู้สอนรับทราบเพ่ือปรับปรุงพัฒนาการจัดการเรียนการสอนในปี
ถัดไป  

2.3 มีการประเมินกระบวนการ 
จากการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 2560 เพ่ือ

พิจารณาการประเมินกระบวนการตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษา พบว่าในปีการศึกษา 2559 
กระบวนการมีเหมาะสมและไม่พบปัญหาในการใช้กระบวนการเพ่ือการตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรู้ของ
นักศึกษา โดยพิจารณาจากทุกรายวิชามีผลการด าเนินงานผ่านตามเกณฑ์การตรวจสอบและทวนสอบการ
ประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษาที่หลักสูตรก าหนด 
2.4 มีการปรับปรุง/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมิน 

จากการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 2560 เพ่ือ
พิจารณาการปรับปรุง/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมินกระบวนการตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรู้
ของนักศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2559 พบว่า ทุกรายวิชาที่สุ่มตรวจสอบและทวนสอบมีผลการประเมินผ่านเกณฑ์
ตามตัวบ่งชี้ที่ก าหนด ดังนั้น หลักสูตรเห็นควรใช้กระบวนการเดิมในปีต่อไป 
2.5 มีผลจากการปรับปรุงเป็นรูปธรรม 

จากการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 2560 สามารถ
สรุปผลที่เป็นรูปธรรมชัดเจนจากการปรับปรุงกระบวนการตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษา คือ 
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1) ผลตรวจสอบและทวนสอบการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษาในระดับรายวิชาตั้งแต่ปี 2557-2559 
รายวิชาที่ผ่านเกณฑ์มีแนวโน้มเพ่ิมข้ึนหรือดีขึ้น 

 
2) ผลการประเมินคุณภาพการสอนโดยนักศึกษาต่อรายวิชาที่เปิดสอนตั้งแต่ปีการศึกษา 2557-2559 มี

จ านวนรายวิชาที่มีระดับคะแนนจากผลการประเมินความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนอยู่ในเกณฑ์ดี  
(>3.50) มีแนวโน้มเพ่ิมข้ึนหรือดีขึ้น 

3) ผลการเรียนเฉลี่ยของนักศึกษา ตลอดหลักสูตร 4 ปี  ระดับผลการเรียนเฉลี่ยของนักศึกษาในหลักสูตรมี
แนวโน้มเพ่ิมข้ึนหรือดีขึ้น 

 
3. การก ากับการประเมินการจัดการเรียนการสอน และประเมินหลักสูตร (มคอ.5 มคอ.6 และ มคอ.7) 
3.1 ระบบและกลไก 

ในปีการศึกษา 2558 มีกระบวนการก ากับการประเมินการจัดการเรียนการสอน และประเมินหลักสูตร 
(มคอ.5 มคอ.6 และมคอ.7) มีความเหมาะสม เนื่องจากหลักสูตรสามารถตรวจสอบควบคุมคุณภาพการจัดการ
เรียนการสอนให้เป็นไปตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ที่ก าหนดไว้ในหลักสูตร (มคอ.2) ดังนั้น หลักสูตรจึงน ากระบวน
ด าเนินงานดังกล่าวมาใช้ในปีการศึกษา 2559 ต่อไป ดังนี้ 

1) แจ้งผู้สอนทุกรายวิชาที่เปิดสอนแต่ละภาคการศึกษาจัดท าและส่ง มคอ. 5 และ มคอ.6 (ถ้ามี) ภายใน 
30 วัน หลังสิ้นสุดภาคการศึกษา 

2) หลักสูตรติดตามรวบรวม มคอ. 5 และ มคอ.6 (ถ้ามี) จากอาจารย์ผู้สอน ส่งให้กับกรรมการบริหาร
หลักสูตรเพ่ือตรวจสอบความครบถ้วนของข้อมูลตามแบบ มคอ. 5 และ มคอ.6 (ถ้ามี) ให้สอดคล้องกับ 
มคอ.3 ตามแบบเกณฑต์รวจสอบที่หลักสูตรก าหนด  

3) กรรมการบริหารหลักสูตรประชุมเพ่ือประเมินการจัดการเรียนการสอนจากข้อมูลของ มคอ. 5 และ 
มคอ.6 (ถ้ามี) ในแต่ละรายวิชา แล้วน าผลมาประเมินการด าเนินการของหลักสูตรตามตัวบ่งชี้ และ
เป้าหมายที่ก าหนดไว้ใน มคอ.2 และจัดท ารายงานสรุปผลการด าเนินงานของหลักสูตรตามแบบ มคอ.7  

 

3.2 มีการน ากระบวนการไปสู่การปฏิบัติ/ด าเนินการ 
จากการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 2560 เพ่ือ

พิจารณาการด าเนินการในปีการศึกษา 2559 ตามกระบวนการก ากับการประเมินการจัดการเรียนการสอนและ
ประเมินหลักสูตร โดยหลักสูตรได้มีการรวบรวม มคอ. 6 จ านวน 1 รายวิชา  และ มคอ. 5 จ านวน 5 รายวิชา และ
จัดท า มคอ.7 ภายในเวลาที่ก าหนด จากการทวนสอบความถูกต้องครบถ้วนของข้อมูลตามแบบ มคอ.5 และ มคอ.
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6 ให้สอดคล้องกับ มคอ.3, มคอ.4 ตามล าดับ และ มคอ.2 นอกจากนั้นรายวิชาส่วนใหญ่มีการจัดการเรียนการสอน
ครอบคลุมและเป็นไปตามแผนที่วางไว้ในรายละเอียดของรายวิชา แต่มีบางรายวิชาให้ข้อมูลไม่ครบทุกหมวด
หรือไม่เป็นไปตามแผนที่วางไว้ โดยหลักสูตรมีการแจ้งเหตุผลและข้อเสนอแนะในการปรับปรุงการจัดการเรียนการ
สอนแก่อาจารย์ผู้สอนของรายวิชานั้นๆ ในปีต่อไป 
3.3 มีการประเมินกระบวนการ 

จากการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 2560 เพ่ือ
พิจารณาการประเมินกระบวนการก ากับการประเมินการจัดการเรียนการสอนและประเมินหลักสูตร  พบว่าในปี
การศึกษา 2559 กระบวนการมีเหมาะสมและไม่พบปัญหาในการใช้กระบวนการ โดยพิจารณาจากทุกรายวิชามีผล
การตรวจสอบมคอ. 5 และ มคอ.6 ผ่านเกณฑ์ตามที่หลักสูตรก าหนด รวมถึงสามารถจัดท าการประเมินหลักสูตร 
(มคอ.7) ตามรูปแบบและภายในเวลาที่ก าหนด 
3.4 มีการปรับปรุง/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมิน 

จากการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 2560 เพ่ือ
พิจารณาการปรับปรุง/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมินกระบวนการก ากับการประเมินการจัดการเรียนการ
สอนและประเมินหลักสูตร ประจ าปีการศึกษา 2559 พบว่า ทุกรายวิชามีผลการตรวจสอบมคอ. 5 และ มคอ.6 
ผ่านเกณฑ์ตามที่หลักสูตรก าหนด รวมถึงสามารถจัดท า มคอ.7 ตามรูปแบบและภายในเวลาที่ก าหนด ดังนั้น 
หลักสูตรเห็นควรใช้กระบวนการเดิมในปีต่อไป 
3.5 มีผลจากการปรับปรุงเป็นรูปธรรม 

จากการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 2560 สามารถ
สรุปผลที่เป็นรูปธรรมชัดเจนจากการปรับปรุงกระบวนการก ากับการประเมินการจัดการเรียนการสอนและประเมิน
หลักสูตร คือ 

1) ผลตรวจสอบ มคอ. 5 และ มคอ. 6 ตั้งแต่ปี 2557-2559  รายวิชาที่ผ่านเกณฑ์มีแนวโน้มเพ่ิมขึ้นหรือดี
ขึ้น 
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2) ผลคะแนนการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร ตั้งแต่ปี 2557-2558  คะแนน
การตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตรมีแนวโน้มเพ่ิมขึ้นหรือดีขึ้น 

 
3) ผลการประเมินคุณภาพการสอนโดยรวมของนักศึกษาต่อรายวิชาที่เปิดสอนตั้งแต่ปีการศึกษา 2557-2559 
มีจ านวนรายวิชาที่มีระดับคะแนนจากผลการประเมินความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนอยู่ในเกณฑ์ดี  
(>3.50) มีแนวโน้มเพ่ิมข้ึนหรือดีขึ้น 
 

 
 

4) ผลการเรียนเฉลี่ยของนักศึกษา ตลอดหลักสูตร 4 ปี  ระดับผลการเรียนเฉลี่ยของนักศึกษาในหลักสูตรมี
แนวโน้มเพ่ิมข้ึนหรือดีขึ้น 

 

ผลการประเมินตนเองครั้งนี้  :  3   คะแนน  
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หลักฐาน/ตารางประกอบ  
รหัสเอกสาร 

(ตัวบ่งชี-้เกณฑ-์ล าดบัPDCA-ล าดบัเอกสาร) 
ชื่อเอกสารหลักฐาน 

5.3-1-1.1-1 รายงานการประชุมกรรมการบริหารหลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ 
ครั้งท่ี 4/2559 (15 กรกฎาคม 2559) ในวาระเพื่อพิจารณาทบทวนระบบและกลไกการ
ประเมินผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ ประจ าปี
การศึกษา 2559  

5.3-1-1.2-1 รายงานการประชุมคณะกรรมการหลักสตูร ครั้งท่ี 3/2560 ในวันพุธ ท่ี 31 พฤษภาคม 
2560 (วาระเพื่อพิจารณาการด าเนินการประเมินผลการเรยีนรู้ตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ ประจ าปีการศึกษา 2559) 

5.3-1-1.2-2 รายงานสรุปผลการตรวจสอบการจัดท าประมวลการสอน (มคอ.3 และ มคอ.4) 
ประจ าปีการศึกษา 2559 

5.3-1-1.3-1 รายงานการประชุมคณะกรรมการหลักสตูร (ครั้งท่ี 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 
2560 วาระเพื่อพิจารณาประเมินกระบวนการประเมินผลการเรียนรู้ตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ ประจ าปีการศึกษา 2559) 

5.3-1-1.4-1 รายงานการประชุมคณะกรรมการหลักสตูร ครั้งท่ี 3/2560 ในวันพุธ ท่ี 31 พฤษภาคม 
2560 (วาระเพื่อพิจารณาการปรับปรุง/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมิน
กระบวนการประเมินผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
ประจ าปีการศึกษา 2559) 

5.3-1-1.5-1 รายงานการประชุมคณะกรรมการหลักสตูร ครั้งท่ี 3/2560 ในวันพุธ ท่ี 31 พฤษภาคม 
2560 (วาระเพื่อพิจารณาสรปุผลที่เป็นรูปธรรมชัดเจนจากการปรับปรุงกระบวนการการ
ประเมินผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ ประจ าปี
การศึกษา 2559) 

5.3-1-1.5-2 กราฟแสดงระดับคะแนนผลการตรวจสอบ มคอ.3 หรือ มคอ.4 ในรายวิชาท่ีเปิดสอนใน
แต่ละปีการศึกษา ตั้งแต่ปีการศึกษา 2557-2559 

5.3-1-1.5-3 (เอาจาก 5.1-2-2.5-3) กราฟแสดงผลการประเมินการสอนของอาจารย์ผูส้อน ย้อนหลัง 3 ปี (2557-2559) 
5.3-1-1.5-4 (เอาจาก 5.2-1-1.5-3) กราฟแสดงผลการเรยีนเฉลี่ยของนักศึกษา ตลอดหลักสตูร 4 ปี 
5.3-2-2.1-1 รายงานการประชุมกรรมการบริหารหลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ 

ครั้งท่ี 4/2559 (15 กรกฎาคม 2559) ในวาระเพื่อพิจารณาทบทวนระบบและกลไกการ
ตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2559  

5.3-2-2.2-1  รายงานการประชุมคณะกรรมการหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 
2560 (วาระเพื่อพิจารณาการด าเนินงานการตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรู้ของ
นักศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2559) 

5.3-2-2.2-2 รายงานการประชุมคณะกรรมการด าเนินงานเพื่อตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรู้
และทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ที่ก าหนดในรายวิชา 
ครั้งที่  2/2559 ในวันพฤหัสบดี ที่  25 พฤษภาคม 2560 (วาระเพื่อพิจารณาการ
ตรวจสอบและทวนสอบการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษาในระดับรายวิชา ปี
การศึกษา 2559) 

5.3-2-2.2-3 รายงานสรุปผลการตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรู้และทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของ
นักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ในระดับรายวิชา ปีการศึกษา 2559 

5.3-2-2.2-4 มคอ.3 ของรายวิชาเรื่องเฉพาะทางเทคโนโลยีชีวภาพ และ รายวิชาจริยธรรมในวิชาชีพ
ทางเทคโนโลยีชีวภาพ 

5.3-2-2.2-5 มคอ.5 ของรายวิชาเรื่องเฉพาะทางเทคโนโลยีชีวภาพ และ รายวิชาจริยธรรมในวิชาชีพ
ทางเทคโนโลยีชีวภาพ 
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รหัสเอกสาร 
(ตัวบ่งชี-้เกณฑ-์ล าดบัPDCA-ล าดบัเอกสาร) 

ชื่อเอกสารหลักฐาน 

5.3-2-2.3-1 รายงานการประชุมคณะกรรมการหลักสตูร ครั้งท่ี 3/2560 ในวันพุธ ท่ี 31 พฤษภาคม 
2560 (วาระเพื่อพิจารณาประเมินกระบวนการตรวจสอบการประเมนิผลการเรยีนรู้ของ
นักศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2559) 

5.3-2-2.4-1 รายงานการประชุมคณะกรรมการหลักสตูร ครั้งท่ี 3/2560 ในวันพุธ ท่ี 31 พฤษภาคม 
2560 (กระบวนการจากผลการประเมินกระบวนการตรวจสอบการประเมินผลการ
เรียนรู้ของนักศึกษา ของปีการศึกษา 2559) 

5.3-2-2.5-1 รายงานการประชุมคณะกรรมการหลักสตูร ครั้งท่ี 3/2560 ในวันพุธ ท่ี 31 พฤษภาคม 
2560 (วาระเพื่อพิจารณาสรุปผลที่เป็นรูปธรรมชัดเจนจากการปรับปรุงกระบวนการ
การตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2559) 

5.3-2-2.5-2 ผลการตรวจสอบการประเมินผลการเรยีนรู้และทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาตาม
มาตรฐานผลการเรียนรู้ที่ก าหนดในรายวิชา ตั้งแต่ปี 2557-2559 

5.3-3-3.1-1 รายงานการประชุมกรรมการบริหารหลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ 
ครั้งท่ี 4/2559 (15 กรกฎาคม 2559) ในวาระเพื่อพิจารณาทบทวนระบบและกลไกการ
ก ากับการประเมินการจัดการเรียนการสอน และประเมินหลักสูตร (มคอ.5 มคอ.6 และ 
มคอ.7) ประจ าปีการศึกษา 2559  

5.3-3-3.2-1 รายงานการประชุมคณะกรรมการหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 
2560 (วาระเพื่อพิจารณาการด าเนินงานการก ากับการประเมินการจดัการเรียนการสอน 
และประเมินหลักสูตร (มคอ.5 มคอ.6 และ มคอ.7) ประจ าปีการศึกษา 2559) 

5.3-3-3.2-2 รายงานสรุปผลการตรวจสอบการจัดท าการประเมินการจัดการเรียนการสอน  
(มคอ.5 มคอ.6) ประจ าภาคการศึกษาท่ี 1/2559 

5.3-3-3.2-3 รายงานสรุปผลการตรวจสอบการจัดท าการประเมินการจัดการเรียนการสอน  
(มคอ.5 มคอ.6) ประจ าภาคการศึกษาท่ี 2/2559 

5.3-3-3.3-1 รายงานการประชุมคณะกรรมการหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 
2560 (วาระเพื่อพิจารณาประเมินกระบวนการก ากับการประเมินการจัดการเรียนการ
สอน และประเมินหลักสูตร (มคอ.5 มคอ.6 และ มคอ.7) ประจ าปีการศึกษา 2559) 

5.3-3-3.4-1 รายงานการประชุมคณะกรรมการหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 
2560 (วาระเพื่อพิจารณาการปรับปรุง/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมิน
กระบวนการก ากับการประเมินการจัดการเรียนการสอน และประเมินหลักสูตร (มคอ.5 
มคอ.6 และ มคอ.7) ประจ าปีการศึกษา 2559) 

5.3-3-3.5-1 รายงานการประชุมคณะกรรมการหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 
2560 (วาระเพื่อพิจารณาสรุปผลที่เป็นรูปธรรมชัดเจนจากการปรับปรุงกระบวนการ
การก ากับการประเมินการจัดการเรียนการสอน และประเมินหลักสูตร (มคอ.5 มคอ.6 
และ มคอ.7) ประจ าปีการศึกษา 2559) 

5.3-3-3.5-2 กราฟแสดงผลตรวจสอบ มคอ. 5 และ มคอ. 6 ตั้งแต่ปี 2557-2559 
5.3-3-3.5-3 กราฟแสดงผลคะแนนการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร ตั้งแต่

ปี 2557-2559 
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5.5 ผลการด าเนินงานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ (ตัวบ่งช้ี 5.4) 

ดัชนีตัวบ่งชี้ (Key 
Performance 
Indicators) 

ผลการด าเนินงาน 
เป็นไป 

ตามเกณฑ ์
ไม่เป็นไป
ตามเกณฑ ์

เอกสารหลักฐานประกอบ 

( 1 )  อ า จ า ร ย์ ป ร ะ จ า
หลักสูตรอย่างน้อยร้อยละ 
80 มีส่วนร่วมในการ
ป ร ะ ชุ ม เ พื่ อ ว า ง แ ผ น
ติดตาม และทบทวนการ
ด าเนินงานหลักสูตร 

1.1 มีอาจารย์ประจ าหลักสตูรทั้งสิน้ 5 คน 
1.2 มีการจัดประชุม  12   ครั้ง ดงันี ้
       - ครั้ งที่  3 /2558 ในวันพฤหั สบดีที่  15  
ตุลาคม 2558 เวลา 11.00 – 12.00 น. ณ ห้อง  
GE821  ส าขาวิทยาศาสตร์  มหาวิทยาลั ย
เทคโนโลยีราชมงคลล้านนา น่าน จ านวนอาจารย์
เข้าร่วม 5  คน คิดเป็นร้อยละ 100  . 
     - ครั้งที่ -/2558 ในวันพุธที่ 11  พฤศจิกายน 
2558 เวลา 15.00 น. ณ  ห้อง 812 ณ สาขา
วิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ล้านนา น่าน จ านวนอาจารย์เข้าร่วม  5  คน คิด
เป็นร้อยละ 100 . 

- ครั้งที่ 1/2559 ในวันพุธ ที่ 10 กุมภาพันธ์ 
2559 เวลา 14.00 – 15.00 น. ณ ห้อง GE821  
ณ สาขาวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลล้านนา น่าน จ านวนอาจารย์เข้าร่วม  5  คน 
คิดเป็นร้อยละ 100 . 

- ครั้งที่ 2/2559 วันพุธ ที่ 22 มีนาคม 2559 
เวลา 14.00 น. เป็นต้นไป  ณ  ห้อง  GE821  ณ 
สาขาวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลล้านนา น่าน จ านวนอาจารย์เข้าร่วม  5  คน 
คิดเป็นร้อยละ 100 . 

- ค รั้ ง ที่  3 / 2559  ในวั นอั ง ค า ร  ที่   7  
มิถุนายน   2559 เวลา 09.00 น. เป็นต้นไป  ณ 
ห้อง GE821 ณ สาขาวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลล้านนา น่าน จ านวนอาจารย์
เข้าร่วม  4  คน คิดเป็นร้อยละ 80 . 

- ครั้ งที่  4 / 2559  ในวั นอั ง คา ร  ที่  1 5 
กรกฎาคม 2559 เวลา 09.00 น.  ณ ห้อง GE 
823  ณ สาขาวิ ทยาศาสตร์  มหาวิทยาลั ย
เทคโนโลยีราชมงคลล้านนา น่าน จ านวนอาจารย์
เข้าร่วม  5  คน คิดเป็นร้อยละ 100 . 

- ครั้งที่ 5/2559 ในวันศุกร์ ที่ 21 ตุลาคม 
2559 เวลา 15.00 น.  ณ ห้อง GE 813 ณ สาขา
วิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ล้านนา น่าน จ านวนอาจารย์เข้าร่วม  4  คน คิด
เป็นร้อยละ 80 . 

- ค รั้ ง ที่  6 / 25 5 9  ใน วั น จั น ทร์  ที่  1 4 
พฤศจิกายน 2559 เวลา 09.00 น. ณ ห้อง GE 
813  ณ สาขาวิ ทยาศาสตร์  มหาวิทยาลั ย

  5.4-1-0 .0 -1 ค า สั่ ง
แต่ งตั้ งคณะกรรมการ
ประจ าหลักสูตร 
5.4-1-0.0-2 รายงานการ
ประชุมคณะกรรมการ
ประจ าหลักสูตร ครั้งที่ 
3/2558 (15  ต.ค. 2558) 
5.4-1-0.0-3 รายงานการ
ประชุมคณะกรรมการ
ประจ าหลักสูตร ครั้งที่ -
/2558 (11 พ.ย. 2558) 
5.4-1-0.0-4 รายงานการ
ประชุมคณะกรรมการ
ประจ าหลักสูตร ครั้งที่ 
1/2559 (10 ก.พ. 2559) 
5.4-1-0.0-5 รายงานการ
ประชุมคณะกรรมการ
ประจ าหลักสูตร ครั้งที่ 
2/2559 (22 ม.ีค. 2559) 
5.4-1-0.0-6 รายงานการ
ประชุมคณะกรรมการ
ประจ าหลักสูตร ครั้งที่ 
3/2559 (7  มิ.ย. 2559) 
5.4-1-0.0-7 รายงานการ
ประชุมคณะกรรมการ
ประจ าหลักสูตร ครั้งที่ 
4/2559 (15 ก.ค. 2559) 
5.4-1-0.0-8 รายงานการ
ประชุมคณะกรรมการ
ประจ าหลักสูตร ครั้งที่ 
5/2559 (21 ต.ค.2559) 
5.4-1-0.0-9 รายงานการ
ประชุมคณะกรรมการ
ประจ าหลักสูตร ครั้งที่ 
6/2559 (14 พ.ย. 2559) 
5.4-1-0.0-10 รายงาน
การประชุมคณะกรรมการ
ประจ าหลักสูตร ครั้งที่ 
7/2559 (20 ธ.ค. 2559) 
5.4-1-0.0-11 รายงาน
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ดัชนีตัวบ่งชี้ (Key 
Performance 
Indicators) 

ผลการด าเนินงาน 
เป็นไป 

ตามเกณฑ ์
ไม่เป็นไป
ตามเกณฑ ์

เอกสารหลักฐานประกอบ 

เทคโนโลยีราชมงคลล้านนา น่าน จ านวนอาจารย์
เข้าร่วม  5  คน คิดเป็นร้อยละ 100 . 

- ครั้งท่ี 7/2559 ในวันอังคาร ที่ 20 ธันวาคม 
2559 เวลา 09.00 น. ณ ห้อง GE 813 ณ สาขา
วิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ล้านนา น่าน จ านวนอาจารย์เข้าร่วม  5  คน คิด
เป็นร้อยละ 100 . 

- ครั้งที่ 1/2559 ในวันพุธ ที่ 18 มกราคม 
2560 เวลา 15.00 น. ณ ห้อง GE 813 ณ สาขา
วิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ล้านนา น่าน จ านวนอาจารย์เข้าร่วม  5  คน คิด
เป็นร้อยละ 100 . 

- ครั้ งที่  2/2559 ในวันพฤหัสบดี  ที่  25 
พฤษภาคม 2560 เวลา 09.00 น. ณ ห้อง GE 
813 ณ สาขาวิทยาศาสตร์  มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลล้านนา น่าน จ านวนอาจารย์
เข้าร่วม  5  คน คิดเป็นร้อยละ 100 . 

- ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 
2560 เวลา 09.00 น.  ณ ห้อง GE 813 ณ สาขา
วิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ล้านนา น่าน จ านวนอาจารย์เข้าร่วม  5  คน คิด
เป็นร้อยละ 100 . 

ก า ร ป ร ะ ชุ ม
คณะกรรมการประจ า
หลักสูตร ครั้งที่ 1/2559 
(18 ม.ค. 2560) 
5.4-1-0.0-12 รายงาน
ก า ร ป ร ะ ชุ ม
คณะกรรมการประจ า
หลักสูตร ครั้งที่ 2/2559 
(25 พ.ค. 2560) 
5.4-1-0.0-13 รายงาน
ก า ร ป ร ะ ชุ ม
คณะกรรมการประจ า
หลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 
(31 พ.ค. 2560) 
 
 

(2 )  มี ร ายละเอียดของ
หลักสูตร ตามแบบ มคอ. 
2 ที่สอดคล้องกับกรอบ
ม า ต ร ฐ า น คุ ณ วุ ฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
ห รื อม าต ร ฐ านคุณ วุ ฒิ
สาขา/สาขาวิชา (ถ้ามี) 

[   ] กรณีมี มคอ.1 
      [   ] มคอ.2 สอดคล้องกับ มคอ.1 
      [   ] มคอ.2 ไมส่อดคล้องกับ มคอ.1 
[] กรณีไมม่ี มคอ.1 
      [] มคอ.2 สอดคล้องกับประกาศ TQF 
      [   ] มคอ.2 ไมส่อดคล้องกับประกาศ TQF 

  5.4-2-0 .0 -1 ป ร ะ ก า ศ 
TQF  
5.4-2-0.0-2 มคอ.2 ของ
หลักสูตร   
 

(3) มีรายละเอียดของ
รายวิชา และรายละเอียด
ข อ ง ป ร ะ ส บ ก า ร ณ์
ภาคสนาม (ถ้ ามี )  ตาม
แบบ มคอ.3 และ มคอ.4  
อย่างน้อยก่อนการเปิด
ส อ น ใ น แ ต่ ล ะ ภ า ค
ก า ร ศึ ก ษ า ใ ห้ ค ร บ ทุ ก
รายวิชา 

รายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3) 
1) รายวิชาที่เปิดสอนในภาคเรียนที่ 1/ 2559 มี

จ านวน - รายวิชา และ ภาคเรียนที่ 2/2559  
มี 5 รายวิชา  

2) รายวิชาที่ส่ง มคอ.3 ก่อนเปิดภาคเรียนที่ 
1/2559 มีจ านวน - ราย วิชา และภาคเรียน
ที่ 2/2559 มี จ านวน  5 รายวิชา 
 

รายละเอียดของประสบการณ์ภาคสนาม (มคอ.
4)  
1) รายละเอียดของประสบการณ์ภาคสนาม ที่

เปิดสอนภาคเรียนที่ 1/2559 มีจ านวน 1 

  5.4-3-0.0-1 แผนการ
เรี ยนในหลักสูต รภาค
เรียนที่ 1/2559 และ 
2/2559 
5.4-3-0 .0 -2 แบบสรุ ป
การส่งรายละเอียดของ
รายวิชา (มคอ.3) ภาค
เรียนที่ 2/2559 
5.4-3-0.0-3 รายละเอียด 
ของรายวิชา (มคอ.3) ภาค
เรียนที่ 2/2559 
5.4-3-0 .0 -4 แบบสรุ ป
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ดัชนีตัวบ่งชี้ (Key 
Performance 
Indicators) 

ผลการด าเนินงาน 
เป็นไป 

ตามเกณฑ ์
ไม่เป็นไป
ตามเกณฑ ์

เอกสารหลักฐานประกอบ 

ราย วิชา และภาคเรียนที่  2 ปีการศึกษา 
2559 มีจ านวน - รายวิชา    

2) รายวิชาที่ส่ง มคอ.4 ก่อนเปิดภาคเรียนที่ 
1/2559 มีจ านวน  1 ราย วิชา และ ภาค
เรียนที่ 2/2559 มีจ านวน  - รายวิชา 
 

การส่งรายละเอียดของ
ประสบการณ์ภาคสนาม 
(มคอ.4) ภาคเรียนที่ 
1/2559 
5.4-3-0.0-5 มคอ.4 
รายวิชาที่เปิดสอน ภาค
เรียนที่ 1/2559  

(4) จัดท ารายงานผลการ
ด าเนินการของรายวิชา 
แ ล ะ ร า ย ง า น ผ ล ก า ร
ด า เ นิ น ก า ร ข อ ง
ประสบการณ์ภาคสนาม 
(ถ้ามี) ตามแบบ มคอ.5 
และ มคอ.6 ภายใน 30 
วั น  ห ลั ง สิ้ น สุ ด ภ า ค
การศึกษาที่ เปิดสอนให้
ครบทุกรายวิชา 
 

รายงานผลการด าเนินการของรายวิชา (มคอ.5) 
1) ผลการด าเนินการของรายวิชาในภาคเรียนที่ 

1/2559 มี จ านวน - ราย วิชา และภาคเรียน
ที่ 2/2559 มี จ านวน 5 รายวิชา 

2) ผลการด าเนินการของรายวิชา ที่ส่ง มคอ.5 
ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสุดภาคการศึกษาที่
เปิดสอน ภาคเรียนที่ 1/2559 มีจ านวน  -  
รายวิชา และภาคเรียน2/2559  มี จ านวน  
5  รายวิชา 

 
รายงานผลการด าเนินการของประสบการณ์
ภาคสนาม (มคอ.6) 
1) ผลกา รด า เ นิ นก า รของประสบกา รณ์

ภาคสนาม ที่เปิดสอนในภาคเรียนที่ 1/2559 
มี จ านวน 1  รายวิชา และภาคเรียนที่ 
2/2559 มี จ านวน - รายวิชา 

2) ผลกา รด า เ นิ นก า รของประสบก า รณ์
ภาคสนามที่ส่ง มคอ.6 ภายใน 30 วัน หลัง
สิ้นสุดภาคการศึกษาที่ เปิดสอนเรียนที่ 
1/2559 มี จ านวน 1 รายวิชา และภาคเรียน
ที่ 2/2559 มี จ านวน  -  รายวิชา  

  5.4-4-0 .0 -1 แบบสรุ ป
การส่งรายงานผลการ
ด าเนินการของรายวิชา 
(มคอ . 5)  ภ าค เ รี ย นที่ 
2/2559 
5.4-4-0.0-2 รายงานผล
ก า ร ด า เ นิ น ก า ร ข อ ง
รายวิชา (มคอ.5) ภาค
เรียนที่ 2/2559 
5.4-4-0 .0 -3 แบบสรุ ป
การส่งรายงานผลการ
ด า เ นิ น ก า ร ข อ ง
ประสบการณ์ภาคสนาม
(มคอ . 6)  ภ าค เ รี ย นที่ 
1/2559 
5.4-4-0.0-4 รายงานผล
ก า ร ด า เ นิ น ก า ร ข อ ง
ประสบการณ์ภาคสนาม 
(มคอ . 6)  ภ าค เ รี ย นที่ 
1/2559 
 
 

(5) จัดท ารายงานผลการ
ด าเนินการของหลักสูตร 
ตามแบบ มคอ.7 ภายใน 
60 วัน หลังปีการศึกษา 

[] มี มคอ.7  
[   ] ไม่มี มคอ.7  
 

  5.4-5-0.0-1 รายงานผล
ก า ร ด า เ นิ น ก า ร ข อ ง
หลักสูตร (มคอ.7) 
 
 

( 6 )  มี ก า ร ท ว น ส อ บ
ผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา
ตามมาต ร ฐานผลกา ร
เรียนรู้ที่ก าหนดใน มคอ.3 
และ มคอ.4 (ถ้ามี) อย่าง
น้ อ ย ร้ อ ย ล ะ  2 5  ข อ ง
รายวิชาที่เปิดสอนในแต่

จากการสุ่มทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา
ตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ที่ก าหนดในรายวิชา 
ในปีการศึกษา 2559 ม ีจ านวน 2 รายวิชา จาก 6 
รายวิชา คิดเป็นร้อยละ 33.33 ได้แก่ รายวิชาเรื่อง
เฉพาะทางเทคโนโลยี ชีวภาพ และ รายวิชา
จริยธรรมในวิชาชีพทางเทคโนโลยีชีวภาพ โดย
แต่งตั้งคณะกรรมการทวนสอบฯประกอบด้วย 

  5.4-6-0 .0 -1 ร า ย ง า น
สรุปผลการตรวจสอบการ
ประเมินผลการเรียนรู้
และทวนสอบผลสัมฤทธิ์
ข อ ง นั ก ศึ ก ษ า ต า ม
มาตรฐานผลการเรียนรู้ที่
ก าหนดในรายวิชา ปี
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ดัชนีตัวบ่งชี้ (Key 
Performance 
Indicators) 

ผลการด าเนินงาน 
เป็นไป 

ตามเกณฑ ์
ไม่เป็นไป
ตามเกณฑ ์

เอกสารหลักฐานประกอบ 

ละปีการศึกษา (อธิบายผล
การด าเนินงานการททวน
ส อ บ ผ ล สั ม ฤ ท ธิ์ ข อ ง
นักศึกษาตามมาตรฐานผล
การเรียนรู้) 

อาจารย์ประจ าหลักสูตร อาจารย์ในสาขาหรือ
แผนกของอาจารย์ผู้สอน และผู้ทรงคุณวุฒิจาก
ภายนอกหลักสูตร  ผลการทวนสอบพบว่า ทั้ง 2 
รายวิชา มีการจัดการเรียนการสอนที่ท าให้ผู้เรียน
ได้รับผลการเรียนรู้เป็นไปตามที่หลักสูตรก าหนด
และเป็นไปตามการกระจายความรับผิดชอบ
มาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา 
และแจ้ งผลการทวนสอบให้อาจารย์ผู้ สอน
รับทราบเพื่อปรับปรุงพัฒนาการจัดการเรียนการ
สอนในปีถัดไป 

การศึกษา 2559 
5.4-6-0.0-2 รายงานการ
ประชุมคณะกรรมการ
บริหารหลักสูตร 

(7) มีการพัฒนา/ปรับปรุง
การจัดการเรยีนการสอน 
กลยุทธ์การสอน หรือการ
ประเมินผลการเรียนรู้ 
จากผลการประเมินการ
ด าเนินงานท่ีรายงานใน 
มคอ.7 ปีท่ีแล้ว 
 

[   ] มีผลการประเมินการด าเนินงานท่ีรายงานใน 
มคอ.7 ปีท่ีแล้ว 
[] ไม่มีผลการประเมินการด าเนนิงานท่ีรายงานใน 
มคอ.7 ปีท่ีแล้ว 
[   ] มีโครงการ กิจกรรม หรือรายวิชาที่ด าเนินการ
เพื่อพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรยีนการสอนจาก
ผลการประเมินในปีท่ีแล้ว 

   

(8) อาจารย์ใหม่ (ถ้ามี) 
ทุกคน ได้รับการ
ปฐมนิเทศหรือค าแนะน า
ด้านการจดัการเรียนการ
สอน 

[   ] มีอาจารย์ใหม ่
      - มีอาจารย์ใหม่ทั้งสิ้น  -  คน 
      - ได้รับการปฐมนิเทศ  -  คนหรือไดร้ับ
ค าแนะน าด้านการจัดการเรียนการสอน - คน 
[] ไมม่ีอาจารย์ใหม ่

  ไม่มีอาจารย์ใหม่ทีร่ับเข้า
ในปีการศึกษา 2559 

(9)  อาจารย์ประจ าทุกคน
ได้รับการพัฒนาทาง
วิชาการ และ/หรือวิชาชีพ 
อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง 

- มีอาจารย์ประจ าทั้งสิ้น 5 คน 
การพัฒนาด้านวิชาชีพ มีดังนี ้
1) ผศ.ดร.สุภาวดี ศรีแย้ม  

ได้รับการพัฒนาเรื่อง โครงการฝึกอบรมหลักสูตร
พัฒนาวิชาชีพด้านฟาร์มอัฉริยะ (Smart Farm and 
Food Science Training Program for RMUTL) 
2 8  พ . ย .  -  7  ธ . ค .  2 5 5 9  ณ  Industrial 
Technology Research Institute, เมืองซินจู๋ 
ประเทศไต้หวัน 

2) อ.วิรัน วิสุทธิธาดา และ อ.เจนจิรา ลานแก้ว  
ได้รับการพัฒนาเรื่อง โครงการประชุมสัมมนาเชิง
ปฏิบัติการเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจตัวบ่งชี้
ประกันคุณภาพระดับหลักสูตร วันที่ 8-9 ธันวาคม 
2559 ณ โรงแรมคุ้มภูค า จ.เชียงใหม่ 

3) ผศ.พรรณพร กุลมา  
ได้รับการพัฒนาเรื่อง โครงการประชุมสัมมนาศึกษา
ดูงานการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรหมวดวิชา
ศึกษาทั่วไป ณ จังหวัดราชบุรี ระหว่างวันที่ 19-22 
ก.พ. 2560  

4) อ.วิรัน วิสุทธิธาดา  
ได้รับการพัฒนาเรื่อง โครงการประชุมวิชาการ

  5.4-9-0 .0 -1 ( โ ค ร ง ก า ร
ฝึ กอบรมหลั กสู ตรพัฒนา
วิช าชีพด้ านฟาร์ มอั ฉ ริ ย ะ 
(Smart Farm and Food 
Science Training Program 
for RMUTL) 28 พ.ย. -  7 
ธ . ค .  2 5 5 9  ณ  Industrial 
Technology Research 
Institute, เมืองซินจู๋ ประเทศ
ไต้หวัน  
5.4-9-0 .0 -2 โ ค ร ง ก า ร
ประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ
เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจ
ตัวบ่งชี้ประกันคุณภาพระดับ
หลักสูตร วันที่ 8-9 ธันวาคม 
2559 ณ โรงแรมคุ้มภูค า จ.
เชียงใหม่ 
5.4-9-0 .0 -3 โ ค ร ง ก า ร
ประชุมสัมมนาศึกษาดูงาน
การจัดการเรียนการสอน
หลักสูตรหมวดวิชา ศึกษา
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ดัชนีตัวบ่งชี้ (Key 
Performance 
Indicators) 

ผลการด าเนินงาน 
เป็นไป 

ตามเกณฑ ์
ไม่เป็นไป
ตามเกณฑ ์

เอกสารหลักฐานประกอบ 

ประจ าปี สวทช. ครั้งที่ 13 (NAC 2017) ณ ศูนย์
ประชุมอุทยานวิทยาศาสตร์ประเทศไทย เขตรังสิต 
กรุงเทพฯ ระหว่างวันที่ 30-31 มี.ค. 2560 

การพัฒนาด้านวิชาการ มีดังนี ้
1) อ.วิรัน วิสุทธิธาดา, อ.เจนจิรา ลานแก้ว, ผศ.สวาท 

สายปาระ และ ผศ.ดร.สุภาวดี ศรีแย้ม  
ได้รับการพัฒนาเรื่อง การประชุมวิชาการระดับชาติ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล ครั้งที่ 8 วันที่ 24-
26 สิงหาคม 2559 ณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลกรุงเทพ 

2) ผศ.ดร.สุภาวดี ศรีแย้ม  
ได้รับการพัฒนาเรื่อง The 11th International 
Symposium of the Protein Society of 
Thailand, which held in Convention Center, 
Chulabhon Research Institute, Bangkok, 
Thailand on 3rd - 5th August, 2016. 

- ได้รับการพัฒนาตามเกณฑ์  5  คน 
- คิดเป็นร้อยละ  100 . 
 

ทั่ ว ไป  ณ  จั งห วั ด ร าช บุ รี 
ระหว่างวันที่  19 -22 ก.พ. 
2560 
5.4-9-0.0-4 การประชุม
วิ ช า ก า ร ร ะ ดั บ ช า ติ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคล ครั้งที่ 8 วันที่ 24-26 
สิ ง ห า ค ม  2 5 5 9  ณ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลกรุงเทพ 
5.4-9-0.0-5 The 11th 
International Symposium of 
the Protein Society of Thailand, 
which held in Convention 
Center, Chulabhon Research 
Institute, Bangkok, Thailand on 
3rd - 5th August, 2016 
5.4-9-0 .0 -6 โ ค ร ง ก า ร
ประชุ มวิ ช า กา รประจ า ปี 
ส ว ท ช .  ค รั้ ง ที่  1 3  ( NAC 
2017) ณ ศูนย์ประชุมอุทยาน
วิทยาศาสตร์ประเทศไทย เขต
รังสิต กรุงเทพฯ ระหว่างวันที่ 
30-31 มี.ค. 2560 

(10) จ านวนบุคลากร
สนับสนุนการเรยีนการ
สอน (ถ้ามี) ได้รับการ
พัฒนาวิชาการ และ/หรือ
วิชาชีพ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 
50 ต่อป ี

[] มีบุคลากรสายสนับสนุน 
      - มีบุคลากรทั้งสิ้น  3 . คน 

1) น.ส.รัชนียา ผัดอิน, น.ส.พิมพ์ชนก บังเมฆ, 
นายชุมพร ภาใจธรรม 
ได้รับการพัฒนาฯ เรื่อง โครงการกระตุ้น
ติดตามบุคลากรสายวิชาและสายสนับสนุน
จัดท าผลงานทางวิชาการ วันที่ 5-7 ธ.ค. 2559 
ณ โบทานิกรีสอร์ท จ.เชียงใหม่ 

- ได้รับการพัฒนาฯ  3  คน 
- คิดเป็นร้อยละ  100 . 
[   ] ไมม่ีบุคลากรสายสนับสนุน 

  5.4-10-0 .0-1 โ คร งก า ร
กระตุ้นติดตามบุคลากรสาย
วิชาและสายสนับสนุนจัดท า
ผลงานทางวิชาการ วันที่ 5-7 
ธ .ค .  2559 ณ โบทานิก รี
สอร์ท จ.เชียงใหม่ 

(11) ระดับความพึงพอใจ
ของนักศึกษาปีสุดท้าย/ 
บัณฑิตใหม่ที่มีต่อคณุภาพ
หลักสตูรเฉลี่ยไมน่้อยกว่า 
3.51 จากคะแนนเต็ม 5.0 

[] มีนักศึกษาปีสดุท้าย/ บัณฑติใหม่ 
- จ านวนนักศึกษาปีสุดท้าย/บัณฑติใหม่  3  คน 
- จ านวนผู้ตอบแบบสอบถาม  3  คน 
- ร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถาม  100  . 
- ระดับความพึงพอใจ  4.68  . 

[   ] ไมม่ีนักศึกษาปีสดุท้าย/ บณัฑิตใหม ่

  5.4-10 -0 .0 -1 ผ ล ก า ร
ประเมินระดับความพึง
พอ ใจของนั กศึ กษา ปี
สุดท้ายที่มี ต่อคุณภาพ
หลักสูตร ประจ าปี
การศึกษา 2559 

(12) ระดับความพึงพอใจ
ของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อ
บัณฑิตใหม่ เฉลีย่ไม่น้อย

[   ] ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มตี่อ
บัณฑิตใหม่ เป็นไปตามเกณฑ์   
   - ได้คะแนนเท่ากับ   -  .  

  ยั ง ไม่ เ คยมีมี นั กศึ กษา
ส า เ ร็ จ ก่ อ น ปี  2559 
หลักสูตรจึงไม่สามารถ
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เป็นไป 

ตามเกณฑ ์
ไม่เป็นไป
ตามเกณฑ ์

เอกสารหลักฐานประกอบ 

กว่า 3.51 จากคะแนน
เต็ม 5.00 
 

[   ] ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มตี่อ
บัณฑิตใหม่ ไมเ่ป็นไปตามเกณฑ์ ได้คะแนน  -  . 

ส า รวจระดับความพึ ง
พอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มี
ต่อบัณฑิตใหม่ 
 

(13) นักศึกษามีงานท า
ภายใน 1 ปี หลังจาก
ส าเรจ็การศึกษา ไม่ต่ ากว่า
ร้อยละ 80 
 

[   ] นักศึกษามีงานท าภายใน 1 ป ีหลังจากส าเร็จ
การศึกษา เป็นไปตามเกณฑ์   
   - คิดเป็นร้อยละ    -   ..  
[   ] นักศึกษามีงานท าภายใน 1 ป ีหลังจากส าเร็จ
การศึกษา ไมเ่ป็นไปตามเกณฑ ์

. - คิดเป็นร้อยละ    -   . 

  ยั ง ไ ม่ เ ค ย มี นั ก ศึ ก ษ า
ส า เ ร็ จ ก่ อ น ปี  2559 
หลักสูตรจึงไม่สามารถ
ส ารวจการมีงานภายใน 1 
ปี  ห ลั ง จ า ก ส า เ ร็ จ
การศึกษาได้ 
 

(14) บัณฑิตทีไ่ด้งานท า
ได้รับเงินเดือนเริ่มตน้ไมต่่ า
กว่าเกณฑ์ก.พ. ก าหนด 
 

[   ] บัณฑิตทีไ่ด้งานท าไดร้ับเงินเดือนเริ่มตน้ไม่ต่ า
กว่าเกณฑ์ก.พ. ก าหนด   
   - เงินเดือน    -   .คิดเป็นร้อยละ    -   . 
[   ] บัณฑิตที่ได้งานท าไดร้ับเงินเดือนเริ่มตน้ไม่ต่ า
กว่าเกณฑ์ก.พ. ก าหนด 

- เงินเดือน    -   .คิดเป็นร้อยละ    -   . 

  ยั ง ไ ม่ เ ค ย มี นั ก ศึ ก ษ า
ส า เ ร็ จ ก่ อ น ปี  2559 
หลักสูตรจึงไม่สามารถ
ส ารวจบัณฑิตที่ได้งานท า
ได้รับเงินเดือนเริ่มด้นไม่
ต่ า ก ว่ า เ ก ณ ฑ์ ก . พ . 
ก าหนดได้ 
 

(15) ระดับความพึงพอใจ
ต่อการเรียนการสอน 
 

ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีต่อการ
จัดการเรียนการสอนของหลักสูตรในปีการศึกษา              
   2559    เฉลี่ยได้คะแนนเท่ากับ 4.42  . 

  ร ายง านการประ เ มิ น
ค ว า ม พึ ง พ อ ใ จ ข อ ง
นักศึกษาต่อคุณภาพการ
สอนของอาจารย์ มทร.
ล้านนา น่าน ภาคเรียนที่ 
1/2559 และ 2/2559 

วิธีการค านวณ 
(1) จ านวนตัวบง่ชี้ที่ 1-5 ที่ด าเนินการเป็นไปตามเกณฑ์ =     5    . 
(2) จ านวนตัวบง่ชีผ้ลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติที่ด าเนนิการได้จริง 
=     10    . 

(3) จ านวนตัวบง่ชีผ้ลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติที่ต้องด าเนินการในปีการศึกษา 2559 

=    11    . 

(4) ร้อยละของผลการด าเนนิงานตามตัวบ่งชี้การด าเนนิงานหลักสูตรตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิ (1) / (2) x 100  

=    90.9    . % 

 

ผลการประเมินตนเองครั้งนี้  : ร้อยละ    90.9      เกณฑ์ประเมิน  :     5      คะแนน 
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1.6 การบริหารหลักสูตร 

ปัญหาในการบริหารหลักสูตร ผลกระทบของปัญหาต่อสัมฤทธผิลตาม
วัตถุประสงค์ของหลักสูตร 

แนวทางการป้องกันและแก้ไขปญัหา
ในอนาคต 

อาจารย์ผู้สอนให้กับหลักสูตรบางท่านยัง
ขาดความช านาญและความเข้าใจในการ
จัดการเรียนการสอน และการประเมิน
ผู้ เ รี ย น ต า ม ก ร อบม า ต ร ฐ า น คุ ณ วุ ฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติให้แก่หลักสูตร 

อาจไม่สะท้อนสภาพจริงด้วยวิธกีาร
หรือเครื่องมือในประเมินผู้เรียน และ
ไม่สามารถให้ข้อมูลที่ช่วยให้ผู้สอน
และผู้เรียนมีแนวทางในการปรบัปรุง
พัฒนาการเรียนการสอนต่อไปได้ 

จัดสัมมนาหลักสูตรทั้งก่อนและ
สิ้ น สุ ด ปี ก า ร ศึ ก ษ า ทุ ก ปี เ พื่ อ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างอาจารย์
กับจากอาจารย์อาวุโส หรืออาจารย์
ที่มีเทคนิคการอสนดีเด่นในเร่ืองการ
จัดการเรียนการสอนและ การ
ประเมินผู้เรียนตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  

หลักฐาน/ตารางประกอบ  

แบบเสนอโครงการ (ง.8) โครงการสัมมนาแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เรื่อง “แนวทางการจัดการเรียนการสอน และการ
ประเมินผู้เรียนตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ หลักสูตร วท.บ.เกษตรศาสตร์ วิชาเอก
เทคโนโลยีชีวภาพทางการเกษตร ประจ าปีการศึกษา 2560 
 
5.7 การวิเคราะห์รายวิชาที่มีผลการเรียนไม่ปกติ  

รหัส ชื่อวิชา 
ภาค

การศึกษา 
ความ

ผิดปกต ิ
การ

ตรวจสอบ 
เหตุที่ท าให้ผิดปกติ มาตรการแก้ไข 

22089499 ปัญหาพิเศษทาง
เทคโนโลยีชีว-
ภาพ 

2/2559 นักศึกษาได้
เกรดเป็น I 
ทุกคน 

มีนักศึกษา
ลงทะเบียนช้ัน
ปีเดียวจ านวน 
3 คน 

เนื่องจากนักศึกษายังท างาน
ที่เป็นส่วนประกอบของวิชา
นั้นยังไม่สมบูรณ์ จึงเห็นควร
ให้รอผลการศึกษาไว้ ในภาค
เรียนนี ้

ให้นักศึกษาท างาน
ที่เป็นส่วนประกอบ
ในรายวิชาให้
สมบูรณ์เพื่อจะท า
การประเมินผลการ
แก้ มส. (I) ให้เสร็จ
สิ้นภายในวันท่ี ๕-
๒๓ มิถุนายน พ.ศ. 
๒๕๖๐  

22089401 สัมมนาทาง
เทคโนโลยีชีว-
ภาพ 

2/2559 นักศึกษาได้
เกรดเป็น B+          
ทุกคน 
 

มีนักศึกษา
ลงทะเบียนช้ัน
ปีเดียวจ านวน 
3 คน 

เนื่องจากมีนักศึกษา
ลงทะเบียนเรียนน้อยท าใหไ้ม่
มีการกระจายของเกรดมาก
นัก  

เพิ่มจ านวน
นักศึกษาใน
หลักสตูรให้มากข้ึน 

22088005 การพัฒนา
ผลิตภณัฑ ์
ชีวภาพ 

2/2559 นักศึกษาได้
เกรดเป็น A          
ทุกคน 
 

มีนักศึกษา
ลงทะเบียนช้ัน
ปีเดียวจ านวน 
3 คน 

เนื่องจากมีนักศึกษา
ลงทะเบียนเรียนน้อยท าใหไ้ม่
มีการกระจายของเกรดมาก
นัก  

เพิ่มจ านวน
นักศึกษาใน
หลักสตูรให้มากข้ึน 
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หลักฐาน/ตารางประกอบ  

1. รายงานผลการด าเนินการของรายวิชา (มคอ.5) ภาคเรียนที่ 2/2559   
2. รายงานผลการด าเนินการของประสบการณ์ภาคสนาม (มคอ.6) ภาคเรียนที่ 1/2559 

5.8 รายวิชาที่ไม่ได้เปิดสอนในปีการศึกษา : ไม่มี 

รหัส ชื่อวิชา ภาคการศึกษา เหตุผลที่ไม่เปิดสอน มาตรการที่ด าเนินการ 
- - - - - 

หลักฐาน/ตารางประกอบ  

1. ตารางสอนหรือตารางเรียนในภาคเรียนท่ี 1/2559  และ ภาคเรียนท่ี 2/2559 

5.9 รายวิชาที่สอนเนื้อหาไม่ครบในปีการศึกษา : ไม่มี 

รหัส ชื่อวิชา ภาคการศึกษา หัวข้อที่ขาด สาเหตุที่ไม่ได้สอน วิธีแก้ไข 
- - - - - - 

หลักฐาน/ตารางประกอบ  
1. มคอ. 3 และ มคอ. 4 ในภาคเรียนที่ 1/2559  และ ภาคเรียนที่ 2/2559 
2. มคอ. 5 และ มคอ. 6 ในภาคเรียนที่ 1/2559  และ ภาคเรียนที่ 2/2559 
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คุณภาพของการสอน 

5.10 การประเมินรายวิชาที่เปิดสอนในปีท่ีรายงาน (ตัวบ่งช้ีที่ 5.1) 
รายวิชาที่มีการประเมินคุณภาพการสอน และแผนการปรับปรุงจากผลการประเมิน 

รหัส ชื่อวิชา (อาจารย์ผู้สอน/รับผิดชอบ) 
ภาค

การศึกษา 
ผลการประเมิน
โดยนักศึกษา แผนการปรับปรุง 
มี ไม่มี 

13031203 ภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวัน (อ.จุไรรัตน,์อ.ขนิษฐา
,อ.มินตรา) 

1/2559  

(4.53) 
 ไม่มีระบุใน มคอ.5  

13063001 ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน 
(อ.ปิยะนุช) 

1/2559  

(4.61) 
 ไม่มีระบุใน มคอ.5 

22031101 ชีววิทยา (ผศ.สวาท และผศ.ประชุมพร) 1/2559  

(4.12) 
 ไม่มีระบุใน มคอ.5 

22031102 ปฏิบัติการชีววิทยา (ผศ.ประชุมพร) 1/2559  

(4.39) 
 ไม่มีระบุใน มคอ.5 

13022001 นันทนาการ (ผศ.เสน่ห)์ 1/2559  

(4.25) 
 ไม่มีระบุใน มคอ.5 

13066001 สารสนเทศเพื่อการเขียนรายงาน (ผศ.นันทา และผศ.สุ
กัญญา) 

1/2559  

(4.49) 
 ไม่มีระบุใน มคอ.5 

22000006 โลกและปรากฏการณ ์(อ.ศินุพล และ ผศ.พรรณพร) 1/2559  

(4.25) 
 ไม่มีระบุใน มคอ.5 

20009101 ทักษะพื้นฐานทางการเกษตร (คณาจารย์คณะวิทยฯ์) 1/2559  

(4.35) 
 ไม่มีระบุใน มคอ.5 

22089402 ฝึกงานวิชาชีพทางเทคโนโลยีชีวภาพ (ผศ.สุภาวด)ี 1/2559  

(5.00) 
 ไม่มีระบุใน มคอ.6 

13031016 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร (อ.จุไรรตัน,์ อ.ขนิษฐา) 2/2559  

(4.33) 
 ไม่มีระบุใน มคอ.5 

13061016 เศรษฐศาสตร์ทั่วไป (ดร.ชุตสิร) 2/2559  

(4.06) 
 ไม่มีระบุใน มคอ.5 

13044001 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร (ดร.สรศกัดิ์ และ อ.
จารุนันท์) 

2/2559  

(4.25) 
 ไม่มีระบุใน มคอ.5 

22021101 หลักเคม1ี (ดร.รัชณีภรณ์, ผศ.ประสงค)์ 2/2559  

(4.08) 
 ไม่มีระบุใน มคอ.5 

22021102 ปฏิบัติการหลักเคม1ี (อ.กาศรี, ดร.รัชณีภรณ,์ อ.เจนจิ
รา) 

2/2559  

(4.04) 
 ไม่มีระบุใน มคอ.5 

22000001 สถิติพื้นฐาน (อ.วิโรจน)์ 2/2559  

(4.01) 
 ไม่มีระบุใน มคอ.5 

13043005 ภาษาจีนพื้นฐาน (อ.พรลภัส) 2/2559  

(4.50) 
 ไม่มีระบุใน มคอ.5 

22089499 ปัญหาพิเศษทางเทคโนโลยีชีวภาพ (อ.วิรัน) 2/2559  

(4.98) 
 ไม่มีระบุใน มคอ.5 

22089401 สัมมนาทางเทคโนโลยีชีวภาพ (ผศ.สวาท และ 
ผศ.พรรณพร) 

2/2559  

(4.74) 
 ไม่มีระบุใน มคอ.5 

22088001 เรื่องเฉพาะทางเทคโนโลยีชีวภาพ (อ.วิรัน) 2/2559  

(4.98) 
 ไม่มีระบุใน มคอ.5 
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รหัส ชื่อวิชา (อาจารย์ผู้สอน/รับผิดชอบ) 
ภาค

การศึกษา 
ผลการประเมิน
โดยนักศึกษา แผนการปรับปรุง 
มี ไม่มี 

22088005 การพัฒนาผลิตภณัฑ์ชีวภาพ (อ.จิรรัชต์ และ อ.
อภิญญา) 

2/2559  

(4.66) 
 ไม่มีระบุใน มคอ.5 

22081301 จริยธรรมในวิชาชีพทางเทคโนโลยชีีวภาพ (อ.เจนจิรา 
และ  
ผศ.สภุาวด)ี 

2/2559 
 

(4.22) 

 ไม่มีระบุใน มคอ.5 

 

ผลการประเมินคุณภาพการสอนโดยรวม 
ผลการประเมินคุณภาพการสอน ของปีการศึกษา 2559  มีดังนี ้

การประเมินคุณภาพการสอนโดยรวมมีคะแนนเฉลี่ย มากกว่า 3.51 ทุกรายวิชา จากคะแนนเต็ม 5 ผลการ
ประเมินคุณภาพการสอนโดยรวมอยู่ในระดับมาก-มากที่สุด 

มีจ านวน 7 รายวิชา อยู่ในระดับมากที่สุด มีคะแนนเฉลี่ยอยู่ที่  4.51-5 ขึ้นไป จากคะแนนเต็ม 5 คะแนน 
และมีจ านวน 14 รายวิชา อยู่ในระดับมาก มีคะแนนเฉลี่ยอยู่ที่  3.51-4.50 ขึ้นไป จากคะแนนเต็ม 5 คะแนน 

การประเมินคุณภาพการสอนโดยรวมอยู่ในระดับดีมาก มีคะแนนเฉลี่ยอยู่ที่ 4.42 จากคะแนนเต็ม 5 
คะแนน 
ผลการประเมินคุณภาพการสอน ของปีการศึกษา 2558  มีดังนี ้

มีจ านวน 11 รายวิชา อยู่ในระดับมากที่สุด มีคะแนนเฉลี่ยอยู่ที่  4.51-5 ขึ้นไป จากคะแนนเต็ม 5 คะแนน 
และมีจ านวน 14 รายวิชา อยู่ในระดับมาก มีคะแนนเฉลี่ยอยู่ที่  3.51-4.50 ขึ้นไป จากคะแนนเต็ม 5 คะแนน 
การประเมินคุณภาพการสอนโดยรวมอยู่ในระดับดีมาก มีคะแนนเฉลี่ยอยู่ที่ 4.50 จากคะแนนเต็ม 5 คะแนน 
ผลการประเมินคุณภาพการสอน ของปีการศึกษา 2557  มีดังนี ้

ผลการประเมินคุณภาพการสอน โดยรวมอยู่ในระดับดีมาก มีคะแนนเฉลี่ยอยู่ที่  4.51-5 ขึ้นไป จากคะแนน
เต็ม 5 คะแนน จ านวน 12 รายวิชา และอยู่ในระดับดี มีคะแนนเฉลี่ยอยู่ที่  3.51-4.50 ขึ้นไป จากคะแนนเต็ม 5 
คะแนน จ านวน 9 รายวิชา การประเมินคุณภาพการสอนโดยรวมอยู่ในระดับดีมาก มีคะแนนเฉลี่ยอยู่ที่ 4.49 จาก
คะแนนเต็ม 5 คะแนน 

หลักฐาน/ตารางประกอบ  

1. รายงานความพึงพอใจของนักศึกษาต่อคุณภาพการสอนของอาจารย์และสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา น่าน ภาคเรียนที่ 1/2559 

2. รายงานความพึงพอใจของนักศึกษาต่อคุณภาพการสอนของอาจารย์และสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา น่าน ภาคเรียนที่ 2/2559 
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5.11 ประสิทธิผลของกลยุทธ์การสอน  (ตัวบ่งชี้ที่ 2.1) 

มาตรฐานผลการเรียนรู้ สรุปข้อคิดเห็นของผู้สอน  
และข้อมูลป้อนกลับจากแหล่งต่าง ๆ 

แนวทางแก้ไขปรับปรุง 

คุณธรรมจริยธรรม ไม่มีระบุใน มคอ.5 และ มคอ.6 รวมถึง
ยังไม่เคยมีบัณฑิตจบจากหลักสูตรนี้มา
ก่อน 

ไม่มี 
ความรู้ 
ทักษะทางปัญญา 
ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 
ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร 
และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

หลักฐาน/ตารางประกอบ  
1. มคอ. 5 และ มคอ. 6 ในภาคเรียนที่ 1/2559  และ ภาคเรียนที่ 2/2559 

5.12 การปฐมนิเทศอาจารย์ใหม่ (ตัวบ่งช้ีที่ 4.1) 
การปฐมนิเทศเพ่ือชี้แจงหลักสูตร มี  ไม่มี  
จ านวนอาจารย์ใหม่ - จ านวนอาจารย์ที่เข้าร่วมปฐมนิเทศ     -    . 
 

5.13 กิจกรรมการพัฒนาวิชาชีพของอาจารย์และบุคลากรสายสนับสนุน (ตัวบ่งชี้ท่ี 4.1) 

กิจกรรมที่จัด 
หรือเข้าร่วม 

จ านวน สรุปข้อคิดเห็น และประโยชน์ที่
ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้รับ อาจารย์ บุคลากร 

สายสนับสนนุ 
การประชุมวิชาการระดับชาติมหาวิทยาลัยราช
มงคลครั้งที่ 8 วันที่ 24-26 สิงหาคม 2559 ณ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ (อ.วิ
รัน, อ.เจนจิรา, ผศ.สวาท, ผศ.ดร.สุภาวดี) 

  พัฒนางานวิจัยและผลงาน
วิชาการ รวมถึงแลกเปลี่ยนองค์
ความรู้ด้านวิชาการ สร้าง
เครือข่ายทางด้านวิชา  

The 11th International Symposium of the 
Protein Society of Thailand, which held 
in Convention Center, Chulabhon 
Research Institute, Bangkok, Thailand on 
3rd - 5th August, 2016 (ผศ.ดร.สุภาวดี) 

  พัฒนางานวิจัยและผลงาน
วิชาการ รวมถึงแลกเปลี่ยนองค์
ความรู้ด้านวิชาการ สร้าง
เครือข่ายทางด้านวิชา  

โครงการกระตุ้นติดตามบุคลากรสายวิชาและสาย
สนับสนุนจัดท าผลงานทางวิชาการ วันที่ 5-7 
ธ.ค. 2559 ณ โบทานิกรีสอร์ท จ.เชียงใหม่ (น.ส.
รัชนียา, น.ส.พิมพ์ชนก, นายชุมพร) 

  แนวทางปฏิบัติงานที่ดีของสาย
สนับสนุน 

โครงการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเสริมสร้าง
ความรู้ความเข้าใจตัวบ่งชี้ประกันคุณภาพระดับ
หลักสูตร วันที่ 8-9 ธันวาคม 2559 ณ โรงแรม
คุ้มภูค า จ.เชียงใหม่ (อ.วิรัน, อ.เจนจิรา) 

  แนวทางการประกันคุณภาพ 
ระดับหลักสูตร 
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กิจกรรมที่จัด 
หรือเข้าร่วม 

จ านวน สรุปข้อคิดเห็น และประโยชน์ที่
ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้รับ อาจารย์ บุคลากร 

สายสนับสนนุ 
โครงการฝึกอบรมหลักสูตรพัฒนาวิชาชีพด้าน
ฟาร์มอัฉริยะ (Smart Farm and Food 
Science Training Program for RMUTL) วันที่ 
28 พ.ย. -  7 ธ.ค. 2559 ณ Industrial 
Technology Research Institute, Hsinchu, 
Taiwan. (ผศ.ดร.สุภาวดี) 

  ได้พัฒนาทักษะวิชาชีพเฉพาะทาง
ขั้นสูง และปรับใช้พัฒนาเนื้อหาการ
สอนในรายวิชาที่เกี่ยวข้อง รวมถึง
สร้างเครือข่ายกับต่างประเทศและ
สภาอุตสาหกรรม จ.เชียงราย และ
สถาบันอาหาร 

ประชุมสัมมนาศึกษาดูงานการจัดการเรียนการ
สอนหลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ณ จังหวัด
ราชบุรี วันที่ 19-22 ก.พ. 2560  
(ผศ.พรรณพร) 

  ได้พัฒนาทักษะวิชาชีพเฉพาะทาง 
และปรับใช้พัฒนาเนื้อหาการสอน
ในรายวิชาที่เกี่ยวข้อง  

โครงการประชุมวิชาการประจ าปี สวทช. ครั้งที่ 
13 (NAC 2017) ณ ศูนย์ประชุมอุทยาน
วิทยาศาสตร์ประเทศไทย เขตรังสิต กรุงเทพฯ 
ระหว่างวันที่ 30-31 มี.ค. 2560 (อ.วิรัน) 

  ได้เปดิโลกทัศน์และติดตาม
ความก้าวหน้าวิทยาการทีเ่กี่ยวข้อง
ร่วมถึงสามารถนน าไปปรับใช้พัฒนา
เนื้อหาการสอนในรายวิชาที่
เกี่ยวข้อง  

หลักฐาน/ตารางประกอบ  
1. เอกสารที่เกี่ยวข้องหรือรายงานผลการด าเนินงานโครงการฝึกอบรมหลักสูตรพัฒนาวิชาชีพด้านฟาร์มอัฉริ

ยะ (Smart Farm and Food Science Training Program for RMUTL) 28 พ.ย. -  7 ธ.ค. 2559 ณ 
Industrial Technology Research Institute, เมืองซินจู๋ ประเทศไต้หวัน (เอกสารแนบที ่5.4-9-0.0-1)  

2. เอกสารที่เกี่ยวข้องหรือรายงานผลการด าเนินงานโครงการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างความรู้
ความเข้าใจตัวบ่งชี้ประกันคุณภาพระดับหลักสูตร วันที่ 8-9 ธันวาคม 2559 ณ โรงแรมคุ้มภูค า จ.
เชียงใหม่ (เอกสารแนบที่ 5.4-9-0.0-2) 

3. เอกสารที่เกี่ยวข้องหรือรายงานผลการด าเนินงานโครงการประชุมสัมมนาศึกษาดูงานการจัดการเรียนการ
สอนหลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ณ จังหวัดราชบุรี ระหว่างวันที่ 19-22 ก.พ. 2560 (เอกสารแนบที่ 
5.4-9-0.0-3) 

4. เอกสารที่เกี่ยวข้องหรือรายงานผลการด าเนินงานการประชุมวิชาการระดับชาติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคล ครั้งที่ 8 วันที่ 24-26 สิงหาคม 2559 ณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ (เอกสาร
แนบที่ 5.4-9-0.0-4) 

5. เอกสารที่เกี่ยวข้องหรือรายงานผลการด าเนินงาน The 11th International Symposium of the 
Protein Society of Thailand, which held in Convention Center, Chulabhon Research 
Institute, Bangkok, Thailand on 3rd - 5th August, 2016 (เอกสารแนบที่ 5.4-9-0.0-5) 

6. โครงการประชุมวิชาการประจ าปี สวทช. ครั้งที่ 13 (NAC 2017) ณ ศูนย์ประชุมอุทยานวิทยาศาสตร์
ประเทศไทย เขตรังสิต กรุงเทพฯ ระหว่างวันที่ 30-31 มี.ค. 2560 (เอกสารแนบที่ 5.4-9-0.0-6) 
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7. เอกสารที่เกี่ยวข้องหรือรายงานผลการด าเนินงานโครงการกระตุ้นติดตามบุคลากรสายวิชาและสาย
สนับสนุนจัดท าผลงานทางวิชาการ วันที่ 5-7 ธ.ค. 2559 ณ โบทานิกรีสอร์ท จ.เชียงใหม่ (เอกสารแนบที่ 
5.4-10-0.0-1) 

สรุปผลการประเมินตนเอง องค์ประกอบท่ี 5 : หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

ตัวบ่งชี้ เป้าหมายปีนี้ ผลการด าเนินงาน การบรรลุเป้าหมาย เป้าหมายปีต่อไป 

5.1 3 3 บรรลเุป้าหมาย 3 
5.2 3 3 บรรลเุป้าหมาย 3 
5.3 3 3 บรรลเุป้าหมาย 3 

5.4 5 5 บรรลเุป้าหมาย 5 

 

รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่นและจุดที่ควรพัฒนา :  

จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 

มีผลการด าเนินงานของหลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์
ของกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ 

 

เนื่องจากมีนักศึกษาจ านวนน้อยเพียงชั้นปีเดียวจึง
ไมส่ามารถสะท้อนปัญหาที่แท้จริงของการจัดการ

เรียนการสอน ลักษณะรายวิชา และหลักสูตร 
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หมวดที ่6 
การบริหารหลักสูตร 

 
6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้  (ตัวบ่งช้ี 6.1) 
 

ระบบกลไกและผลการด าเนินงาน     
1. ระบบการด าเนินงานของภาควิชา/คณะ/สถาบันโดยมีส่วนร่วมของอาจารย์ประจ าหลักสูตรเพ่ือให้มีสิ่งสนับสนุน
การเรียนรู้ 
1.1 ระบบและกลไก 
 ในปีการศึกษา 2558 ระบบการด าเนินงานของภาควิชา/คณะ/สถาบันโดยมีส่วนร่วมของอาจารย์ประจ า
หลักสูตรเพ่ือให้มีสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้  ช่วยให้หลักสูตรทราบสถานะและความเพียงพอของสิ่งสนับสนุนการ
เรียนรู้ที่มีอยู่ ให้พร้อมใช้ในการปฏิบัติงาน รวมทั้งการจัดท าแผนเพ่ือเรียงจัดล าดับความส าคัญก่อนหลังท าให้ได้สิ่ง
สนับสนุนการเรียนรู้ที่ตรงตามต้องการ นอกจากนั้นอาจารย์ประจ าหลักสูตรได้มีส่วนร่วมในการพิจารณา
งบประมาณ และข้ันตอนจัดซื้อจัดจ้าง และตรวจรับสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ ท าให้ทราบถึงข้อมูลของทรัพยากรที่จะ
สามารถน ามาใช้ร่วมกันได้อย่างมีประสิทธิภาพ ดังนั้น หลักสูตรจึงน ากระบวนด าเนินงานดังกล่าวมาใช้ในปี
การศึกษา 2559 ต่อไป ดังนี้ 

1) หลักสูตรมีส่วนร่วมทบทวนและการประเมินการใช้งาน ความซ้ าซ้อน เพ่ือเรียงล าดับความส าคัญของสิ่ง
สนับสนุนการเรียนรู้ ในระดับสาขา 

2) หลักสูตรมีส่วนในการจัดหาวัสดุการสอนให้เพียงพอต่อการจัดการเรียนการสอนในระดับสาขาเพ่ือ
น าเสนอจัดซื้อจัดจ้างตามแผนปีงบประมาณในระดับคณะและมหาวิทยาลัย 

3) หลักสูตรร่วมจัดท าแผนตามล าดับความส าคัญและก าหนดรายละเอียดของครุภัณฑ์ (ง.4) ในระดับสาขา 
เพ่ือน าเสนอเข้าแผนงบประมาณประจ าปีในระดับคณะและมหาวิทยาลัย 

4) หลักสูตรมีส่วนร่วมในการตรวจรับสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ตามขั้นตอนจัดซื้อจัด
จ้างของมหาวิทยาลัย 

1.2 มีการน ากระบวนการไปสู่การปฏิบัติ/ด าเนินการ 
จากการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 2560 เพ่ือ

พิจารณาการด าเนินการในปีการศึกษา 2559 ตามกระบวนการระบบการด าเนินงานของภาควิชา/คณะ/สถาบัน
โดยมีส่วนร่วมของอาจารย์ประจ าหลักสูตรเพื่อให้มีสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ พบว่า ทางหลักสูตรได้มีส่วนร่วมในการ
ท าแผนและจัดซื้อจัดจ้างเพ่ือจัดหารายการสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ ได้แก่ วัสดุโครงการสอนประจ าภาคเรียนที่ 
1/2559  และ 2/2559 ได้ร่วมจัดท าข้อเสนอโครงการ (ง.4) รายการครุภัณฑ์ห้องปฏิบัติการสาขาวิทยาศาสตร์ 
ประจ าปีการศึกษา 2561 และโครงการนวัตกรรมอาหารเพ่ือสุขภาพจากความหลากหลายทางชีวภาพ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2561-2565    
1.3 มีการประเมินกระบวนการ 

จากการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 2560 เพ่ือ
พิจารณาการประเมินกระบวนการระบบการด าเนินงานของภาควิชา/คณะ/สถาบันโดยมีส่วนร่วมของอาจารย์
ประจ าหลักสูตรเพื่อให้มีสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ พบว่า ในปีการศึกษา 2559 กระบวนการมีเหมาะสมและยังไม่พบ
ปัญหาการใช้กระบวนการเพ่ือการด าเนินงานให้มีสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้  โดยพิจารณาจากการประเมินความพึง
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พอใจของนักศึกษา มีระดับคะแนน 3.84 และอาจารย์ต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ มีระดับคะแนน 4.01 ซึ่งมากกว่า 
3.50 จากคะแนนเต็ม 5 
1.4 มีการปรับปรุง/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมิน 

จากการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 2560 เพ่ือ
พิจารณาการปรับปรุง/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมินกระบวนการระบบการด าเนินงานของภาควิชา/
คณะ/สถาบันโดยมีส่วนร่วมของอาจารย์ประจ าหลักสูตรเพ่ือให้มีสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้  ประจ าปีการศึกษา 2559 
พบว่า การประเมินความพึงพอใจของนักศึกษา มีระดับคะแนน 3.84 และอาจารย์ต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้  มี
ระดับคะแนน 4.01 ซ่ึงมากกว่า 3.50 จากคะแนนเต็ม 5 ดังนั้น หลักสูตรเห็นควรใช้กระบวนการเดิมในปีต่อไป 
1.5 มีผลจากการปรับปรุงเป็นรูปธรรม 

จากการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 2560 สามารถ
สรุปผลที่เป็นรูปธรรมชัดเจนจากการปรับปรุงกระบวนการระบบการด าเนินงานของภาควิชา/คณะ/สถาบันโดยมี
ส่วนร่วมของอาจารย์ประจ าหลักสูตรเพื่อให้มีสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ คือ  

1) ผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้  ตั้งแต่ปีการศึกษา 2557-2559 
 ระดับคะแนนมีแนวโน้มเพ่ิมข้ึนหรือดีขึ้น 

 
2) ผลการประเมินความพึงพอใจของอาจารย์ต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ ตั้งแต่ปีการศึกษา 2557-2559  

ระดับคะแนนมีแนวโน้มเพ่ิมข้ึนหรือดีขึ้น 
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2. จ านวนสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่เพียงพอและเหมาะสมต่อการจัดการเรียนการสอน 

2.1 ระบบและกลไก 
ในปีการศึกษา 2558  จากกระบวนการส ารวจและประเมินจ านวนทรัพยากร ท าให้หลักสูตรทราบถึงความ

เพียงพอและเหมาะสมต่อความต้องการใช้งานของอาจารย์และนักศึกษา ดังนั้น หลักสูตรจึงน ากระบวนด าเนินงาน
ดังกล่าวมาใช้ในปีการศึกษา 2559 ต่อไป ดังนี้ 

1) ท าการส ารวจจ านวนสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่มีอยู่เดิม 
2) ทวบทวนความเหมาะสมและประเมินความเพียงพอจากความต้องการของอาจารย์และนักศึกษา รวมถึง

ความทันสมัยของสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
3) จัดเตรียมสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ให้เพียงพอและเหมาะสมต่อการจัดการเรียนการสอน โดยจัดท า ง.4 หรือ

จัดท าวัสดุโครงการสอน หรือแจ้งส่งซ่อม หรือส่งคืนพัสดุเพื่อแทงจ าหน่าย  
4) ติดตามการใช้งานและประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาและอาจารย์ต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

2.2 มีการน ากระบวนการไปสู่การปฏิบัติ/ด าเนินการ 
จากการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 2560 เพ่ือ

พิจารณาการด าเนินการในปีการศึกษา 2559 ตามกระบวนการจ านวนสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่เพียงพอและ
เหมาะสมต่อการจัดการเรียนการสอน พบว่า จากการส ารวจสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่มีอยู่เดิม มีความเพียงพอและ
เหมาะสมต่อการจัดการเรียนการสอน  ดังนี้    

1) ห้องเรียน/ห้องบรรยาย จ านวน 10 ห้อง สามารถบรรจุได้ตั้งแต่ 30- 120 ที่นั่ง 
2) ห้องปฏิบัติการ ได้แก่ ห้องปฏิบัติการชีววิทยา ห้องปฏิบัติการจุลชีววิทยา ห้องปฏิบัติการเคมีอินทรีย์ 

ห้องปฏิบัติการเคมี ห้องปฏิบัติการชีวเคมี ห้องปฏิบัติการฟิสิกส์ ห้องปฏิบัติการทางเทคโนโลยีอาหาร 
ห้องปฏิบัติการจุลชีววิทยาทางอาหาร ห้องปฏิบัติการเพาะเลี้ยงเนื้อเยื่อ ห้องปฏิบัติการกีฎวิทยา 
ห้องปฏิบัติการเทคโนโลยีการผลิตสัตว์  ห้องปฏิบัติการเทคโนโลยีชี วภาพทางประมง ศูนย์
เทคโนโลยีชีวภาพ 

3) อาคารวิทยบริการ ประกอบด้วย ห้องสมุด ห้องโสตทัศนศึกษา ห้องสืบค้น ห้องศูนย์เรียนรู้และนวัตกรรม 
ที่มีหนังสือ ต าราเรียน และวารสารที่เกี่ยวข้อง ไม่น้อยกว่า 10,000 เล่ม 

4) ครุภัณฑ์จ านวน จ านวนไม่น้อยกว่า 78 รายการ 
5) ห้องคอมพิวเตอร์ จ านวน 4 ห้อง มีคอมพิวเตอร์จ านวน 150 เครื่อง 
6)  ศูนย์เรียนรู้ด้วยตนเอง จ านวน 1 ห้อง มีคอมพิวเตอร์จ านวน 40 เครื่อง 
7) มีการบริการอินเตอร์เน็ตไร้สายความเร็วสูง และมีระบบฐานข้อมูลออนไลน์แบบไม่เสียค่าใช้จ่าย ไม่น้อย

กว่า 11 ฐานข้อมูล 
8) สถานที่ส าหรับแลกเปลี่ยนสนทนาและสาธารณูปโภคท่ีเพียงพอ 
และจากการประเมินจ านวนสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ และติดตามการใช้งานของทรัพยากร พบว่า ส่วนใหญ่

ยังคงมีการใช้งานอย่างต่อเนื่อง ทั้งการเรียนการสอน การวิจัย และบริการวิชาการ และมีครุภัณฑ์บางรายการที่
ช ารุดและจ าเป็นต้องส่งซ่อม ได้ท าการแจ้งซ่อมตามขั้นตอนเพ่ือให้สามารถมีจ านวนสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่
เพียงพอและเหมาะสมต่อการจัดการเรียนการสอน 
2.3 มีการประเมินกระบวนการ 
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จากการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 2560 เพ่ือ
พิจารณาการประเมินกระบวนการจ านวนสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่เพียงพอและเหมาะสมต่อการจัดการเรียนการ
สอน พบว่า ในปีการศึกษา 2559 กระบวนการมีเหมาะสมและยังไม่พบปัญหาการใช้กระบวนการเพ่ือการ
ด าเนินงานให้มีจ านวนสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่เพียงพอและเหมาะสมต่อการจัดการเรียนการสอน โดยพิจารณา
จากการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษา มีระดับคะแนน 3.84 และอาจารย์ต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ มีระดับ
คะแนน 4.01 ซึ่งมากกว่า 3.50 จากคะแนนเต็ม 5 
2.4 มีการปรับปรุง/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมิน 

จากการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 2560 เพ่ือ
พิจารณาการปรับปรุง/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมินกระบวนการจ านวนสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่
เพียงพอและเหมาะสมต่อการจัดการเรียนการสอน ประจ าปีการศึกษา 2559 พบว่า การประเมินความพึงพอใจ
ของนักศึกษา มีระดับคะแนน 3.84 และอาจารย์ต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ มีระดับคะแนน 4.01 ซึ่งมากกว่า 3.50 
จากคะแนนเต็ม 5 ดังนั้น หลักสูตรเห็นควรใช้กระบวนการเดิมในปีต่อไป 
2.5 มีผลจากการปรับปรุงเป็นรูปธรรม 

จากการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 2560 สามารถ
สรุปผลที่เป็นรูปธรรมชัดเจนจากการปรับปรุงกระบวนการจ านวนสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่เพียงพอและเหมาะสม
ต่อการจัดการเรียนการสอน คือ  

1) ผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้  ตั้งแต่ปีการศึกษา 2557-2559 
 ระดับคะแนนมีแนวโน้มเพ่ิมข้ึนหรือดีขึ้น 

2) ผลการประเมินความพึงพอใจของอาจารย์ต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ ตั้งแต่ปีการศึกษา 2557-2559  
ระดับคะแนนมีแนวโน้มเพ่ิมข้ึนหรือดีขึ้น 

 
3.  กระบวนการปรับปรุงตามผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาและอาจารย์ต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
3.1 ระบบและกลไก 

ที่ผ่านมาปีการศึกษา 2558 หลักสูตรมีกระบวนการปรับปรุงตามผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษา
และอาจารย์ต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้  ดังนี้ 

1) อาจารย์ประจ าหลักสูตร ร่วมกันพิจารณาก าหนดรูปแบบและแบบฟอร์มการประเมินความพึงพอใจของ
นักศึกษาและอาจารย์ต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

2) แจกและรวมรวมแบบประเมิน 
3) ประเมินผลและน าผลการประเมินมาร่วมกันหาแนวทางแก้ไขการบริหารจัดการสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ให้

เพียงพอ 
พบว่าในปีการศึกษา 2558 ทางหลักสูตรพิจารณาแบบฟอร์มการประเมินฯ มีความเหมาะสมครอบคลุม ท า

ให้หลักสูตรสามารถทราบถึงข้อมูลภาพรวมของความพึงพอใจต่อสิ่ งสนับสนุนการเรียนรู้ที่มีอยู่  มีการน าผลการ
ประเมินมาร่วมกันพิจารณาเป็นรายประเด็น แตย่ังขาดการก าหนดเกณฑ์ระดับความพึงพอขั้นต่ าเพ่ือหาแนวทางใน
การปรับปรุงพัฒนาที่ตรงตามความต้องการ และแจ้งหรือประกาศผลการแก้ไขไปยังผู้ที่เกี่ยวข้องให้รับทราบ  
ดังนั้นในปีการศึกษา 2559 หลักสูตรได้ปรับกระบวนการปรับปรุงตามผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษา
และอาจารย์ต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้  ดังนี้ 

1. อาจารย์ประจ าหลักสูตร ร่วมกันพิจารณาและทบทวนแบบประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาและ
อาจารย์ต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
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2. แจกและเก็บรวมรวมแบบประเมินจากนักศึกษาและอาจารย์ 
3. พิจารณาผลการประเมินเป็นรายประเด็น ถ้ามีระดับคะแนนความพึงพอใจต่ ากว่า 3.50 จะต้องหาแนวทาง

ปรับปรุงแก้ไขเพ่ือบริหารจัดการสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ให้เพียงพอและเหมาะสมต่อการจัดการเรียนการ
สอน 

4. ท าการแจ้งหรือประกาศผลการแก้ไขไปยังผู้ที่เกี่ยวข้องให้รับทราบ 
3.2 มีการน ากระบวนการไปสู่การปฏิบัติ/ด าเนินการ 

จากการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 2560 เพ่ือ
พิจารณาการด าเนินการในปีการศึกษา 2559 ตามกระบวนการปรับปรุงตามผลการประเมินความพึงพอใจของ
นักศึกษาและอาจารย์ต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ พบว่า แบบประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาและอาจารย์ต่อสิ่ง
สนับสนุนการเรียนรู้มีความเหมาะสม จึงน ามาใช้ในปี 2559 ต่อไป  

ในปีการศึกษา 2559 ภาพรวมความพึงพอใจของนักศึกษาต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้  มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.84 
จากคะแนนเต็ม 5 อยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาผลการประเมินแต่ละรายประเด็นที่มีระดับคะแนนความพึงพอใจ
สูงกว่า 3.50 มี 3 ด้าน คือ ด้านห้องสมุด (มีค่าเฉลี่ย 4.13 อยู่ในระดับมาก) ด้านระบบสาธารณูปโภคและรักษา
ความปลอดภัย (มีค่าเฉลี่ย 3.94 อยู่ในระดับมาก)  และด้านกายภาพที่เหมาะสมต่อการจัดการเรียนการสอน (มี
ค่าเฉลี่ย 3.93 อยู่ในระดับมาก) ส่วนในรายประเด็นที่มีระดับคะแนนความพึงพอใจต่ ากว่าหรือเท่ากับ 3.50 มี 2 
ด้าน คือ ด้านระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์และอินเตอร์เน็ตความเร็วสูง (มีค่าเฉลี่ย 3.50 อยู่ในระดับปานกลาง)และ
สิ่งอ านวยความสะดวกที่จ าเป็นอ่ืน ๆ (มีค่าเฉลี่ย 3.33 อยู่ในระดับปานกลาง) โดยมีข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา
ปรับปรุงในเรื่องของการแก้ไขระบบ WiFi ให้มีความเสถียรและครอบคลุมทั่วถึง   

ภาพรวมความพึงพอใจของอาจารย์ต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.01 อยู่ในระดับมาก เมื่อ
พิจารณาผลการประเมินแต่ละรายประเด็นพบว่าทุกด้านมีระดับคะแนนความพึงพอใจสูงกว่า 3.50 โดยราย
ประเด็นที่มีค่าเฉลี่ยความพึงพอใจ สูงที่สุด คือ ด้านห้องสมุด มีค่าเฉลี่ย 4.36 อยู่ในระดับมาก และต่ าที่สุด คือ 
ด้านระบบสาธารณูปโภคและรักษาความปลอดภัย มีค่าเฉลี่ย 3.63 อยู่ในระดับมาก  

นอกจากนั้น ในผลการประเมินแต่ละรายประเด็นที่มีระดับคะแนนความพึงพอใจต่ ากว่า 3.50 จะต้องมีการ
ด าเนินปรับปรุงแก้ไขหรือท าการแจ้งไปยังผู้เกี่ยวข้องให้ด าเนินการแก้ไข และประกาศผลการแก้ไขไปยังผู้ที่
เกี่ยวข้องให้รับทราบต่อไป 
3.3 มีการประเมินกระบวนการ 

จากการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 2560 เพ่ือ
พิจารณาการประเมินกระบวนการปรับปรุงตามผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาและอาจารย์ต่อสิ่ง
สนับสนุนการเรียนรู้ พบว่า ในปีการศึกษา 2559 กระบวนการมีเหมาะสมและยังไม่พบปัญหาการใช้กระบวนการ
เพ่ือการด าเนินงานให้มีสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่เพียงพอและเหมาะสมต่อการจัดการเรียนการสอน โดยพิจารณา
จากการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษา มีระดับคะแนน 3.84 และอาจารย์ต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ มีระดับ
คะแนน 4.01 ซึ่งมากกว่า 3.50 จากคะแนนเต็ม 5 
3.4 มีการปรับปรุง/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมิน 

จากการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 2560 เพ่ือ
พิจารณาการปรับปรุง/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมินกระบวนการปรับปรุงตามผลการประเมินความพึง
พอใจของนักศึกษาและอาจารย์ต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ ประจ าปีการศึกษา 2559  พบว่า การประเมินความพึง
พอใจของนักศึกษา มีระดับคะแนน 3.84 และอาจารย์ต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ มีระดับคะแนน 4.01 ซึ่งมากกว่า 
3.50 จากคะแนนเต็ม 5 ดังนั้น หลักสูตรเห็นควรใช้กระบวนการเดิมในปีต่อไป 
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3.5 มีผลจากการปรับปรุงเป็นรูปธรรม 
จากการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 2560 สามารถ

สรุปผลที่เป็นรูปธรรมชัดเจนจากการปรับปรุงกระบวนการปรับปรุงตามผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษา
และอาจารย์ต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ คือ  

1) ผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้  ตั้งแต่ปีการศึกษา 2557-2559  
ระดับคะแนนมีแนวโน้มเพ่ิมข้ึนหรือดีขึ้น 

2) ผลการประเมินความพึงพอใจของอาจารย์ต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ ตั้งแต่ปีการศึกษา 2557-2559  
ระดับคะแนนมีแนวโน้มเพ่ิมข้ึนหรือดีขึ้น 

 

ผลการประเมินตนเองครั้งนี้  :  3   คะแนน 

หลักฐาน/ตารางประกอบ  
รหัสเอกสาร 

(ตัวบ่งชี-้เกณฑ-์ล าดบัPDCA-ล าดบัเอกสาร) 
ชื่อเอกสารหลักฐาน 

6.1-1-1.1-1 รายงานการประชุมกรรมการบริหารหลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ 
ครั้งท่ี 4/2559 (15 กรกฎาคม 2559) ในวาระเพื่อพิจารณาทบทวนระบบและกลไกของ
ระบบการด าเนินงานของภาควิชา/คณะ/สถาบันโดยมีส่วนร่วมของอาจารย์ประจ า
หลักสูตรเพื่อให้มีสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ ประจ าปีการศึกษา 2559  

6.1-1-1.2-1 รายงานการประชุมคณะกรรมการหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 
2560 (วาระเพื่อพิจารณาการด าเนินการตามกระบวนการระบบการด าเนินงานของ
ภาควิชา/คณะ/สถาบันโดยมีส่วนร่วมของอาจารย์ประจ าหลักสูตรเพื่อให้มีสิ่งสนับสนุน
การเรียนรู้ ประจ าปีการศึกษา 2559) 

6.1-1-1.2-2 บันทึกข้อความแจ้งให้จัดส่งวัสดุโครงการสอนประจ าภาคเรียนที่ 1/2559  และ 
2/2559 

6.1-1-1.2-3 แบบวัสดุโครงการสอนประจ าภาคเรียนที่ 1/2559  และ 2/2559 
6.1-1-1.2-4 หนังสือเชิญเข้าร่วมประชุมจัดท ารายละเอียดครุภัณฑ์โครงการนวัตกรรมอาหารเพื่อ

สุขภาพจากความหลากหลายทางชีวภาพ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561-2565 
6.1-1-1.3-1 รายงานการประชุมคณะกรรมการหลักสตูร ครั้งท่ี 3/2560 ในวันพุธ ท่ี 31 พฤษภาคม 

2560 (วาระเพื่อพิจารณาประเมินกระบวนการระบบการด าเนินงานของภาควิชา/คณะ/
สถาบันโดยมีส่วนร่วมของอาจารยป์ระจ าหลักสตูรเพื่อให้มีสิ่งสนับสนุนการเรยีนรู้ 
ประจ าปีการศึกษา 2559) 

6.1-1-1.3-2 รายงานการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ ประจ าปี
การศึกษา 2559 

6.1-1-1.3-3 รายงานการประเมินความพึงพอใจของอาจารย์ต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ ประจ าปี
การศึกษา 2559 

6.1-1-1.4-1 รายงานการประชุมคณะกรรมการหลักสตูร ครั้งท่ี 3/2560 ในวันพุธ ท่ี 31 พฤษภาคม 
2560 (วาระเพื่อพิจารณาการปรับปรุง/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมิน
กระบวนการระบบการด าเนินงานของภาควิชา/คณะ/สถาบันโดยมีสว่นร่วมของอาจารย์
ประจ าหลักสตูรเพื่อให้มีสิ่งสนับสนุนการเรยีนรู้ ประจ าปีการศึกษา 2559) 

5.3-1-1.5-1 รายงานการประชุมคณะกรรมการหลักสตูร ครั้งท่ี 3/2560 ในวันพุธ ท่ี 31 พฤษภาคม 
2560 (วาระเพื่อพิจารณาสรุปผลที่เป็นรูปธรรมชัดเจนจากการปรับปรุงกระบวนการ
การระบบการด าเนินงานของภาควิชา/คณะ/สถาบันโดยมีส่วนร่วมของอาจารย์ประจ า
หลักสตูรเพื่อให้มสีิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ ประจ าปีการศึกษา 2559) 
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รหัสเอกสาร 
(ตัวบ่งชี-้เกณฑ-์ล าดบัPDCA-ล าดบัเอกสาร) 

ชื่อเอกสารหลักฐาน 

5.3-1-1.5-2 กราฟแสดงผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาต่อสิ่งสนับสนนุการเรยีนรู้ ตั้งแต่
ปีการศึกษา 2557-2559 

5.3-1-1.5-3 กราฟแสดงผลการประเมินความพึงพอใจของอาจารย์ต่อสิ่งสนับสนนุการเรยีนรู ้ตั้งแต่ปี
การศึกษา 2557-2559 

6.1-2-2.1-1 รายงานการประชุมกรรมการบริหารหลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ 
ครั้งที่ 4/2559 (15 กรกฎาคม 2559) ในวาระเพื่อพิจารณาทบทวนระบบและกลไก
จ านวนสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่เพียงพอและเหมาะสมต่อการจัดการเรียนการสอน 
ประจ าปีการศึกษา 2559  

6.1-2-2.2-2  รายงานการประชุมคณะกรรมการหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 
2560 (วาระเพื่อพิจารณาการด าเนินงานจ านวนสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่เพียงพอและ
เหมาะสมต่อการจัดการเรียนการสอน ประจ าปีการศึกษา 2559) 

6.1-2-2.2-2 หลักฐานการแจ้งซ่อมครภุัณฑ์ ประจ าปีการศึกษา 2559 
6.1-2-2.2-3 หลักฐานรายงานการใช้งานของทรัพยากรของศูนย์เทคโนโลยีชีวภาพ ประจ าปี

การศึกษา 2559 
6.1-2-2.3-1 รายงานการประชุมคณะกรรมการหลักสตูร ครั้งท่ี 3/2560 ในวันพุธ ท่ี 31 พฤษภาคม 

2560 (วาระเพื่อพิจารณาประเมินกระบวนการจ านวนสิ่งสนับสนุนการเรยีนรู้ที่เพียงพอ
และเหมาะสมต่อการจัดการเรียนการสอน ประจ าปีการศึกษา 2559) 

6.1-2-2.4-1 รายงานการประชุมคณะกรรมการหลักสตูร ครั้งท่ี 3/2560 ในวันพุธ ท่ี 31 พฤษภาคม 
2560 (วาระเพื่อพิจารณาการปรับปรุง/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมิน
กระบวนการจ านวนสิ่งสนับสนุนการเรยีนรู้ที่เพียงพอและเหมาะสมต่อการจัดการเรียน
การสอน ประจ าปีการศึกษา 2559) 

6.1-2-2.5-1 รายงานการประชุมคณะกรรมการหลักสตูร ครั้งท่ี 3/2560 ในวันพุธ ท่ี 31 พฤษภาคม 
2560 (วาระเพื่อพิจารณาสรุปผลที่เป็นรูปธรรมชัดเจนจากการปรับปรุงกระบวนการ
จ านวนสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่เพยีงพอและเหมาะสมต่อการจัดการเรียนการสอน 
ประจ าปีการศึกษา 2559) 

6.1-2-2.5-2 (เอาจาก 5.3-1-1.5-2) กราฟแสดงผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาต่อสิ่งสนับสนนุการเรยีนรู้ ตั้งแต่
ปีการศึกษา 2557-2559 

6.1-2-2.5-3 (เอาจาก 5.3-1-1.5-3) กราฟแสดงผลการประเมินความพึงพอใจของอาจารย์ต่อสิ่งสนับสนนุการเรยีนรู ้ตั้งแต่ปี
การศึกษา 2557-2559 

6.1-3-3.1-1 รายงานการประชุมกรรมการบริหารหลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ 
ครั้งที่ 4/2559 (15 กรกฎาคม 2559) ในวาระเพื่อพิจารณาทบทวนระบบและกลไก
กระบวนการปรับปรุงตามผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาและอาจารย์ต่อสิ่ง
สนับสนุนการเรียนรู้ ประจ าปีการศึกษา 2559  

6.1-3-3.2-1 รายงานการประชุมคณะกรรมการหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 
2560 (วาระเพื่อพิจารณาการด าเนินงานกระบวนการการปรับปรุงตามผลการประเมิน
ความพึงพอใจของนักศึกษาและอาจารย์ต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้  ประจ าปีการศึกษา 
2559) 

6.1-3-3.2-2 (เอาจาก 6.1-1-1.3-2) รายงานการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ ประจ าปี
การศึกษา 2559 

6.1-3-3.2-3 (เอาจาก 6.1-1-1.3-3) รายงานการประเมินความพึงพอใจของอาจารย์ต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ ประจ าปี
การศึกษา 2559 

6.1-3-3.3-1 รายงานการประชุมคณะกรรมการหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 
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รหัสเอกสาร 
(ตัวบ่งชี-้เกณฑ-์ล าดบัPDCA-ล าดบัเอกสาร) 

ชื่อเอกสารหลักฐาน 

2560 (วาระเพื่อพิจารณาประเมินกระบวนการการปรบัปรุงตามผลการประเมินความพงึ
พอใจของนักศึกษาและอาจารย์ต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ ประจ าปีการศึกษา 2559) 

6.1-3-3.4-1 รายงานการประชุมคณะกรรมการหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 
2560 (วาระเพื่อพิจารณาการปรับปรุง/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมิน
กระบวนการปรับปรุงตามผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาและอาจารย์ต่อสิ่ง
สนับสนุนการเรียนรู้ ประจ าปีการศึกษา 2559) 

6.1-3-3.5-1 รายงานการประชุมคณะกรรมการหลักสูตร ครั้งที่ 3/2560 ในวันพุธ ที่ 31 พฤษภาคม 
2560 (วาระเพื่อพิจารณาสรุปผลที่เป็นรูปธรรมชัดเจนจากการปรับปรุงกระบวนการ
การปรับปรุงตามผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาและอาจารย์ต่อสิ่ง
สนับสนุนการเรียนรู้) 

6.1-3-3.5-2 (เอาจาก 5.3-1-1.5-2) กราฟแสดงผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาต่อสิ่งสนับสนนุการเรยีนรู้ ตั้งแต่
ปีการศึกษา 2557-2559 

6.1-3-3.5-3 (เอาจาก 5.3-1-1.5-3) กราฟแสดงผลการประเมินความพึงพอใจของอาจารย์ต่อสิ่งสนับสนนุการเรยีนรู ้ตั้งแต่ปี
การศึกษา 2557-2559 

 
 
 
สรุปผลการประเมินตนเอง องค์ประกอบท่ี 6 : สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

ตัวบ่งชี้ เป้าหมายปีนี้ ผลการด าเนินงาน การบรรลุเป้าหมาย เป้าหมายปีต่อไป 

6.1 3 3 บรรลเุป้าหมาย  3 

 

รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่นและจุดที่ควรพัฒนา :  

จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 

มีจ านวนสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่เพียงพอและ
เหมาะสมต่อการจัดการเรียนการสอน 

 

เนื่องจากมีนักศึกษาจ านวนน้อยเพียงชั้นปีเดียวจึงไม่
สามารถสะท้อนปัญหาที่แท้จริงของการจัดการเรียน

การสอน ลักษณะรายวิชา และหลักสูตร 
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หมวดที่ 7 
ข้อคิดเห็น และข้อเสนอแนะเกี่ยวกับคุณภาพหลักสูตรจากผู้ประเมิน 

 
7.1 ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะเกี่ยวกับคุณภาพหลักสูตรจากผู้ประเมิน 

ข้อคิดเห็นหรือสาระจากผู้ประเมนิ ความเห็นของผู้รับผิดชอบหลักสตูร การน าไปด าเนินการวางแผนหรือ
ปรับปรุงหลักสูตร 

แนะน าให้มีการบันทึกการประชุมใน
ประเด็นต่างๆที่เกีย่วข้องกับการประเมิน
ตนเองในระดับหลักสตูรฯ เพื่อท่ีจะได้ใช้
เป็นหลักฐานในการประเมินครั้งตอ่ไป 

เห็นด้วยในข้อเสนอแนะ และวางแผน
ปรับหลักสูตร 

ด าเนินการบันทึกการประชุมทุก
คร้ังในรายประเด็นที่เก่ียวข้องกับ
การประเมินตนเองในระดบั
หลักสูตรฯ 

ควรส่งเสริมให้อาจารย์ประจ า หลกัสูตร
ฯ ไปศึกษาต่อเพื่อเพ่ิมวุฒิ 

เห็นด้วยในข้อเสนอแนะ และวางแผน
ปรับหลักสูตร 

ด าเนินการท าแผนพัฒนาบุคลากร
รายบุคคล (สายวิชาการ)ระยะ 5 ปี 
(พ.ศ.2559-2563) 

ควรส่งเสริมให้อาจารยม์ีผลงานวิจยัที่
ตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการมากขึ้น 

เห็นด้วยในข้อเสนอแนะ และวางแผน
ปรับหลักสูตร 

ส่งเสริมอาจารย์เข้าร่วมโครงการ
พัฒนาศักยภาพนักวิจัย ของ
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล
ล้านนา 

เน้นการประชาสัมพันธ์ หลักสตูรฯให้กับ
นักศึกษาปี1 เพื่อให้ตัดสินใจเลือกเรียน
ในสาขาฯ เมื่อขึ้นปี2 

เห็นด้วยในข้อเสนอแนะ และวางแผน
ปรับหลักสูตร 

ด าเนินการจัดแผนการท ากิจกรรม
เพื่อประชาสัมพันธ์หลักสูตรให้กับ
นักศึกษาปี 1 โดยมอบหมายให้
ตัวแทนอาจารย์ในหลักสูตรเข้าร่วม
ในรายวิชาบูรณาการของนักศึกษา 
ปี 1 เพื่อสร้างความเข้าใจและ
ประชาสัมพันธ์หลักสูตรฯ ให้กับ
นักศึกษา ปี1 เพื่อให้ตัดสินใจเลือก
เรียนในหลักสูตรฯ เมื่อขึ้นปี 2 
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สรุปการประเมินหลักสูตร 
7.2 การประเมินจากผู้ที่ส าเร็จการศึกษา  (รายงานตามปีที่ส ารวจ)  

- ยังไม่มีนักศึกษาส าเร็จการศึกษาในหลักสูตรฯ - 

 

7.3 การประเมินจากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง (ผู้ใช้บัณฑิต) 

- ยังไม่มีนักศึกษาส าเร็จการศึกษาในหลักสูตรฯ - 

 

7.4 สรุปการประเมินหลักสูตรจากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง  

- ยังไม่มีนักศึกษาส าเร็จการศึกษาในหลักสูตรฯ - 
 

 

7.5 การเปลี่ยนแปลงที่มีผลกระทบต่อหลักสูตร 

การเปลี่ยนแปลงภายในสถาบนั(ถ้ามี) ที่มีผลกระทบต่อ
หลักสูตรในช่วง 2 ปีที่ผ่านมา 

การเปลี่ยนแปลงภายนอกสถาบัน(ถ้ามี) ที่มีผลกระทบต่อ
หลักสูตรในช่วง 2 ปีที่ผ่านมา 

1. มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ทั้ง 6 เขต
พ้ืนที่ มีการเปิดหลักสูตรระดับปริญญาตรี ที่คล้ายกัน 
ท าให้ปริมาณผู้สมัคร ในหลักสูตรมีน้อยลง 

2. การขาดเอกภาพในการรับนักศึกษาของตนเองของ
แต่ละเขตพ้ืนที่ท าให้ปิดโอกาสให้แก่บุคคลที่ยังไม่ได้
ตัดสินใจเข้ามาเรียน 

ในช่วง 2 ปีที่ผ่านมา มีการเปิดหลักสูตรในสาขาที่
ใ กล้ เ คี ย งกั นม ากขึ้ น ในสถาบั นการ อุดมศึ กษ า 
ทั้งของรัฐและเอกชน เนื่องจากรัฐบาลมีนโยบาย ให้
สถาบันอุดมศึกษาระดับอนุปริญญา เปิดสอนในระดับ
ปริญญาตรีได้ และรวมถึงค่านิยมในการศึกษาที่ไม่ชอบ
เรียนอะไรที่ยาก จึงท าให้มี ผลกระทบของการ
เปลี่ยนแปลงต่อหลักสูตร คือ ท าให้ปริมาณนักศึกษา
สมัครเรียนในหลักสูตร น้อยลง 
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หมวดที ่8 
แผนการด าเนินการเพื่อพัฒนาหลักสูตร 

 

8.1 ความก้าวหน้าของการด าเนินงานตามแผนที่เสนอในรายงานของปีท่ีผ่านมา 

แผนด าเนินการ ก าหนดเวลา 
ที่แล้วเสร็จ 

ผู้รับผิดชอบ ความส าเร็จของแผน/เหตุผลทีไ่ม่
สามารถด าเนินการได้ส าเร็จ 

1.ประชุมอาจารย์ประจ า
หลักสูตรตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิ 

ก่อนเปิดภาค
เรียน 30 วัน 

ประธานหลักสูตร ประชุมเมื่อวันที่ 15 ก.ค. 2559 มี
อาจารย์ประจ าหลักสูตรร่วมประชุม
ครบ 5 ท่าน ก่อนเปิดภาคเรียน 15  
ส.ค. 59 

2.ด าเนินงานตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิ 

ระหว่างภาค
การศึกษา 

อาจารย์ประจ า
หลักสูตร 

มีการด าเนินการเป็นไปตามเกณฑ์ตัว
บ่งชี้ในปีการศึกษา 2559 จ านวน 10 
ตัวบ่งชี้ โดยตัวบ่งชี้ที่ 1-5 ครบ 
เนื่องจากไม่มีการรับอาจารย์ใหม่ และ
ยังไม่เคยมีนักศึกษาส าเร็จการศึกษา
ก่อนปีการศึกษา 2559 มาก่อน และ
เป็นปีแรกของหลักสูตรที่มีนักศึกษา
ส าเร็จการศึกษา 

3.ประเมินผลการด าเนินงาน
ของหลักสูตร 

60 วันหลังปิด
ภาคเรียน 

อาจารย์ประจ า
หลักสูตร 

มีการเตรียมความพร้อมการ
ประเมินผลการด าเนินงานของ
หลักสูตรรายตัวบ่งชี้ ในรอบ 6 เดือน 
และ 10 เดือน ก่อนปิดภาคเรียน 
วันที่ 15 พ.ค. 2560 

4. โครงการปรับความรู้พ้ืนฐาน
ของนักศึกษาใหม่ 

ก่อนเปิดภาค
การศึกษา 

อาจารย์ประจ า
หลักสูตร 

ต้องรอให้นักศึกษาเลือกสาขาที่อยาก
เรียนก่อนขึ้นชั้นปีที่ 2 เนื่องจากเริ่ม
การรับนักศึกษาแบบรวมสาขาตั้งแต่ปี
การศึกษา 2558 

5. การอบรมเพ่ิมศักยภาพ
อาจารย์ผู้สอน 

ระหว่างภาค
การศึกษา 

อาจารย์ประจ า
หลักสูตร 

อาจารย์ทุกท่านได้รับการอบรมทั้ง
วิชาการ/วิชาชีพ ครบทุกคน  

6. โครงการเพิ่มศักยภาพของ
นักศึกษาในศตวรรษท่ี 21 

ระหว่างภาค
การศึกษา 

อาจารย์ประจ า
หลักสูตร 

นักศึกษาชั้นปีที่  4 ได้เข้าร่วม 
โครงการสร้างผู้น าการเปลี่ยนแปลง
และเกษตรกรยุค ใหม่ ใน พ้ืนที่ สู ง 
(Smart Farmer Gen Z) ปีที่ 2 
ระหว่างวันที่ 22-26 พ.ค. 2560 ณ 
น่านฟ้าใสรีสอร์ท อ.ภูเพียง จ.น่าน 
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8.2 ข้อเสนอในการพัฒนาหลักสูตร 

1. ข้อเสนอในการปรับโครงสร้างหลักสูตร (จ านวนหน่วยกิต รายวิชาแกน รายวิชาเลือกฯ) 
1) ในรายวิชาทางภาษาตะวันตก ควรมีการเพิ่มจ านวนวิชาให้มีการศึกษาในทุกภาคเรียนอย่างต่อเนื่องจน

จบการศึกษา 
2) ในรายวิชาเลือก ได้แก่ วิชาการพัฒนาผลิตภัณฑ์ทางชีวภาพ ควรเพ่ิมส่วนในภาคปฏิบัติการ เพ่ือให้

นักศึกษาได้ลงมือปฏิบัติจริง หรือด้านการจัดการธุรกิจ โดยค านึงถึงบริบทของภูมิปัญญาท้องถิ่นและ
ภูมิสังคมเป็นส าคัญ 

2. ข้อเสนอในการเปลี่ยนแปลงรายวิชา (การเปลี่ยนแปลง เพ่ิมหรือลดเนื้อหาในรายวิชา การเปลี่ยนแปลง
วิธีการสอนและการประเมินสัมฤทธิผลรายวิชาฯ) 

1) จากการสอบถามผู้ประกอบการที่นักศึกษาไปฝึกงาน จึงควรเพ่ิมรายละเอียดของรายวิชาคอมพิวเตอร์
พ้ืนฐาน ควรให้มีเนื้อหาที่ครอบคลุมเกี่ยวกับการน าไปใช้งานจริงและประยุกต์ใช้ประโยชน์ในวิชาชีพได้ 
เช่น Microsoft Excel, Microsoft Word, Microsoft PowerPoint 

3. กิจกรรมการพัฒนาคณาจารย์และบุคลากรสายสนับสนุน     
1) มีการส่งเสริมคณาจารย์และบุคลากรสายสนับสนุนให้เข้าร่วม อบรม/สัมมนาความรู้ด้านวิชาการ/

วิชาชีพ/การอบรมด้านการบริการจัดการหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน อย่างน้อย 1 ครั้ง/คน/
ป ี

2) มีการสนับสนุนให้อาจารย์พัฒนาต าแหน่งทางวิชาการ (ผศ.รศ.) และพัฒนาวุฒิการศึกษาในระดับ
ปริญญาเอก 

 
8.3 ทิศทางการพัฒนา 

1) เป้าหมายการด าเนินงานระยะสั้น ระยะกลาง และระยะยาว 
มหาวิทยาลัยฯ มีประเด็นที่จะต้องด าเนินการเร่งด่วนดังนี้ 

ตารางท่ี 1 เป้าหมายการด าเนินงานระยะสั้น ระยะกลาง และระยะยาว 

แผนการพัฒนา 
ปีงบประมาณ 

2559 2560 2561 2562 2563 
โครงการส่งเสริมการเรียนรู้และเพิ่มศักยภาพของ
นักศึกษาสู่การเป็นบัณฑิตนักปฏิบัติการอย่างมือ
อาชีพตามมาตรฐานสากล 

     

 
2) แผนการพัฒนาที่สอดคล้องกับเป้าหมาย 

ตารางท่ี 2 แผนการพัฒนาที่สอดคล้องกับเป้าหมาย 
แผนการพัฒนา ระยะสั้น (1 ปี) ระยะกลาง (3 ปี) ระยะยาว (5 ปี) 

โครงการส่งเสริมการเรียนรู้
แ ล ะ เ พิ่ ม ศั ก ย ภ า พ ข อ ง
นักศึกษาสู่การเป็นบัณฑิต
นักปฏิบัติการอย่างมืออาชีพ

การเตรียมความพร้อมสู่การเป็น
นักศึกษาในศตวรรษท่ี 21 

การส่งเสริมความรู้ของ
นักศึกษาในศตวรรษที่ 21 

เพิ่มศักยภาพของ
นักศึกษาสู่การเป็น
บัณฑิตนักปฏิบัติการ
อย่างมืออาชีพตาม

การเตรียมความพร้อมสู่การเป็น
บัณฑิตนักปฏิบัติการอย่างมือ

การส่งเสริมความรู้ของ
นักศึกษาสู่การเป็นบัณฑติ
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ตารางท่ี 2 แผนการพัฒนาที่สอดคล้องกับเป้าหมาย 
แผนการพัฒนา ระยะสั้น (1 ปี) ระยะกลาง (3 ปี) ระยะยาว (5 ปี) 

ตามมาตรฐานสากล อาชีพ นักปฏิบัติการอย่างมืออาชีพ
ตามมาตรฐานสากล 

มาตรฐานสากล 

การพัฒนาศักยภาพและ
สมรรถนะของบุคลากรให้มี
คุณภาพและได้มาตรฐานสากล 

ส่งเสริมและสนับสนุนให้
อาจารย ์นักวิจัย และ
บุคลากรทุกระดับมีโลกทัศน์
ที่เป็นสากล 

 

 
8.4 แผนปฏิบัติการใหม่ส าหรับปี 2559 
ระบุแผนการปฏิบัติการแต่ละแผน วันที่คาดว่าจะสิ้นสุดแผน  และผู้รับผิดชอบ 

แผนการด าเนนิการ ก าหนดเวลาที่คาดว่าจะ 
แล้วเสร็จ 

ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุมอาจารย์ประจ าหลักสูตรตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิ 

ก่อนเปิดภาคเรียน 30 วัน ประธานหลักสูตร 

2. ด าเนินงานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ ระหว่างภาคการศึกษา อาจารย์ประจ าหลักสูตร 

3. ประเมินผลการด าเนินงานของหลักสูตร 60 วันหลังปิดภาคเรียน อาจารย์ประจ าหลักสูตร 

4. โครงการปรับความรู้พ้ืนฐานของนักศึกษาใหม่ ก่อนเปิดภาคการศึกษา อาจารย์ประจ าหลักสูตร 

5. การอบรมเพ่ิมศักยภาพอาจารย์ผู้สอน ระหว่างภาคการศึกษา อาจารย์ประจ าหลักสูตร 

6. โครงการเพิ่มศักยภาพของนักศึกษาในศตวรรษท่ี    
   21 

ระหว่างภาคการศึกษา อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
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แบบรับรองความถูกต้องสมบูรณ์ของข้อมูล 
ขอรับรองว่าข้อมูลที่น าเสนอในรายงานฉบับนี้ได้มีการด าเนินการจริง 

  1. เป็นอาจารย์ประจ าหลักสูตรนี้เพียงหลักสูตรเดียว โดยไม่ได้ประจ าหลักสูตรอื่น ๆ อีก 
  2. มีประสบการณ์ผลงานวิจัย (ระบุชื่อเจ้าของผลงาน  ชื่อผลงาน ปีที่ตีพิมพ์เผยแพร่ผลงาน) 

อาจารย์ประจ าหลักสูตรคนที่หนึ่ง (นายวิรัน วิสุทธิธาดา)  
1. วิรัน วิสุทธิธาดา รัชณีภรณ์ อ่ินค า ดารณี ขันเพ็ชร และ สินีนาฏ สองศรี. (2559). การพัฒนาการผลิตผง

สีธรรมชาติจากค าแสด. รายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลครั้งที่ 8 วันท่ี 24-26 สิงหาคม 2559, มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ (โปสเตอร์), หน้า 
245-246. 

2. Rachaneebhorn Inkum, Daranee Khunphet, Prasong  Liamsophon, Virun Visutthithada. 
Comparison essential oil components of two cultivars  from wampee seed. The 6th 
Rajamangala University of Technology International Conference (6th RMUTIC) “Green 
Innovation for a Better Life”. September 1-3, 2015. Rajamangala University of 
Technology Isan Nakhonratchasima, Thailand.  

3. รัชณีภรณ์ อิ่นค า, ประสงค์ เหลี่ยมโสภณ, ดารณี ขันเพ็ชร และ วิรัน วิสุทธิธาดา. การศึกษา
องค์ประกอบทางเคมีสารสกัดน้ ามันหอมระเหยจากมะไฟจีน.2557. รายงานสืบเนื่องจากงานประชุม
วิชาการระดับ  ชาติ “วิทยาศาสตร์ วิจัย ครั้งท่ี 6” ในวันที่ 20 – 21 มีนาคม พ.ศ. 2557 ณ อาคารเฉลิม 
พระเกียรติฉลองสิริราชสมบัติครบ 60 ปี มหาวิทยาลัยบูรพา, จังหวัดชลบุรี. หน้า 160-165 
(Proceeding) 

 

อาจารย์ประจ าหลักสูตรคนที่สอง (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุภาวดี ศรีแย้ม) 
1. Pornthip Chawapun, Padchanee Sangthong, Pirote, Keitarou Kimura and Supawadee 

Sriyam. 2016. Genetic characterization of YueB membrane receptor protein in Bacillus 
spp. Isolated from Thai Natto. The 11th International Symposium of the Protein Society 
of Thailand, 3-5 August 2016, the Convention Center, Chulabhorn Research Institute, 
Bangkok, Thailand. 

2. Supawadee Sriyam and Keitarou Kimura. Diversity study of the putative phage receptor 
gene (yueB) in Bacillus subtilis strains”: The 7th Rajamangala University of Technology 
International Conference, August 24 - 26, 2016, Bangkok, Thailand. 

3. เชาวลีย์ ใจสุข อมรชัย ล้อทองค า จุลทรรศน์ คีรีแลง และสุภาวดี ศรีแย้ม. การพัฒนา ไมโครแซทเทล
ไลท์ไพรเมอร์เพื่อศึกษาความ หลากหลายทางพันธุกรรมปลาท้องถิ่นบาง ชนิดในแม่น้ าน่าน. Rajabhat 
Journal of Science, Humanities & Social Sciences, Vol.15 No.2 July – December 2014.  

4. เชาวลีย์ ใจสุข อมรชัย ล้อทองค า สุภาวดี ศรีแย้ม และวันศุกร์ เสนานาญ. การประเมิน ความ
หลากหลายทางพันธุกรรมในประชากร ปลาพลวงหินในประชากรธรรมชาติบริเวณแม่น้ าน่าน โดยใช้
เครื่องหมายพันธุกรรมไมโคร แซทเทลไลท์. วารสารวิชาการและวิจัย มทร. พระนคร ฉบับพิเศษ การ
ประชุมวิชาการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล ครั้งท่ี 5. 

5. ณัฐกานต์ วงศ์สีสม จามจุรี จินะตา บุษบา มะโนแสน จิรรัชต์ กันทะขู้ สุรีพร วันควร และสุภาวดี ศรี
แย้ม. การศึกษาทธิ์ต้านแบค ทีเรียก่อโรคในอาหารของน้ ามันหอมระเหยจากมะแขว่น วารสารวิจัยและ
พัฒนา มจธ. ปีท่ี 37 ฉบับท่ี 1 มกราคม-มีนาคม 2557 

6. Maliwan Kitchaicharoen, Supawadee Sriyam, Jirarat Kantakhoo and Bussaba Manosan.  
The Potential Development in Wampee Processing of the Wampee Processing Groups in 
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Tha Nao Sub-district, Phu Phiang District, Nan Province. Journal of Community 
Development and Life Quality, 2014; 2(3): 333-341. 

 

อาจารย์ประจ าหลักสูตรคนที่สาม (ผู้ช่วยศาสตราจารย์สวาท สายปาระ) 
1. ภัสสร  หอมดอก, สวาท สายปาระ และวิโรจน์  มงคลเทพ. ความหลากหลายและการใช้ประโยชน์จาก

พืชในเขตป่าเขาน้อย  อ าเภอเมืองน่าน จังหวัดน่าน. การประชุมวิชาการมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลระดับชาติ  ครั้งที่ 8: ราชมงคลสรรค์สร้างเพื่อสังคม ระหว่างวันที่ 24-26 สิงหาคม 2559 ณ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ, กรุงเทพมหานคร. หน้า 307-308. 

 
อาจารย์ประจ าหลักสูตรคนที่สี่ (ผู้ช่วยศาสตราจารย์พรรณพร กุลมา) 
1. เจนจิรา ลานแก้ว, ปกรณ์ สุนทรเมธ และ พรรณพร กุลมา. (2560). ศักยภาพและแนวทางการใช้

ประโยชน์ของผักพื้นบ้านในอ าเภอเฉลิมพระเกียรติ จังหวัดน่าน (โปสเตอร์). การประชุมใหญ่โครงการ
ส่งเสริมการวิจัยในอุดมศึกษา ครั้งท่ี 5 “รากฐานภูมิปัญญาไทยนวัติกรรมวิจัยสู่สากล” วันที่ 2-4 มีนาคม 
2560 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฎอุดรธานี จังหวัดอุดรธานี. 

 

อาจารย์ประจ าหลักสูตรคนที่ห้า (นางเจนจิรา ลานแก้ว) 
1. เจนจิรา ลานแก้ว, สวาท สายปาระ, ปกรณ์ สุนทรเมธ, อมรชัย ล้อทองค า และเชาวลีย์ ใจสุข. 2559. 

ความหลากชนิดของแพลงก์ตอนพืชและคุณภาพน้ าของแม่น้ าน่านตอนบนจังหวัดน่าน . วารสารวิจัย 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ปีท่ี 9 ฉบับท่ี 2 (ก.ค.-ธ.ค. 59)   

2. เจนจิรา  ลานแก้ว, สวาท สายปาระ, ปกรณ์  สุนทรเมธ, อมรชัย  ล้อทองค า และเชาวลีย์  ใจสุข. ความ
หลากชนิดของแพลงค์ตอนพืชและคุณภาพน้ าของแม่น้ าน่านในเขต  จังหวัดอุตรดิตถ์และจังหวัด
พิษณุโลก. การประชุมวิชาการมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลระดับชาติ   ครั้งที่ 8: ราชมงคลสรรค์
สร้างเพื่อสังคม ระหว่างวันที่ 24-26 สิงหาคม 2559 ณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ, 
กรุงเทพมหานคร. หน้า 60-61.    

 

  3. เป็นอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หรือการค้นคว้าอิสระของหลักสูตรนี้เท่านั้น  โดยมีนักศึกษาอยู่
ในความดูแลปีการศึกษานี้จ านวนทั้งสิ้น………..…คน   (ระบุชื่อนักศึกษา  ชื่อวิทยานิพนธ์/การค้นคว้า
อิสระ และดุษฎีนิพนธ์) 
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อาจารย์ประจ าหลักสูตรคนที่ 1 : นายวิรัน วิสุทธิธาดา 
 
ลายเซ็น : …………………………………………………… วันที่รายงาน    1 มิ.ย. 2560  
 
อาจารย์ประจ าหลักสูตรคนที่ 2 : ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สภุาวดี ศรีแย้ม 
 
ลายเซ็น : …………………………………………………… วันที่รายงาน    1 มิ.ย. 2560  
 
อาจารย์ประจ าหลักสูตรคนที่ 3 : ผู้ช่วยศาสตราจารย์สวาท สายปาระ 
 
ลายเซ็น : …………………………………………………… วันที่รายงาน    1 มิ.ย. 2560  
 
อาจารย์ประจ าหลักสูตรคนที่ 4 : ผู้ช่วยศาสตราจารย์พรรณพร กุลมา 
 
ลายเซ็น : …………………………………………………… วันที่รายงาน    1 มิ.ย. 2560  
 
อาจารย์ประจ าหลักสูตรคนที่ 5 : นางเจนจิรา ลานแก้ว 
 
ลายเซ็น : …………………………………………………… วันที่รายงาน    1 มิ.ย. 2560  
 
เห็นชอบโดย : ดร.วิโรจน์ มงคลเทพ (หัวหน้าสาขาวิทยาศาสตร์) 
 
ลายเซ็น : …………………………………………………… วันที่รายงาน    1 มิ.ย. 2560  
 
เห็นชอบโดย : ดร.ยรรยง เฉลิมแสน (คณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร) 
 
ลายเซ็น : …………………………………………………… วันที่รายงาน………………………………….. 
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ตารางประกอบการเก็บข้อมูลการประเมินระดับหลกัสูตร 
องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 

ตารางท่ี 1.1-1 จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตร (ตามที่เสนอใน มคอ. 2) 

ล าดับ ชื่อ – นามสกลุ 
ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิ 

(ทุกระดับการศึกษา) 
สาขาวิชา 

 ตรง/สัมพันธ์
กับหลักสูตร 

ส าเร็จการศึกษา 
สถาบัน ปีที่ส าเร็จ 

1 นายวิรัน วิสุทธิธาดา อาจารย์ วท.บ.  ชีวเคมี ตรง จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 2544 
   วท.ม.  เทคโนโลยีชีวภาพ  มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 2551 
2 น.ส.สุภาวดี  ศรีแย้ม ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ทษ.บ.  เทคโนโลยีอุตสาหกรรมอาหาร ตรง สถาบันเทคโนโลยีการ เกษตรแม่โจ้ 2537 
   วท.ม.  เทคโนโลยีชีวภาพ  สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้า

คุณทหารลาดกระบัง 
2541 

   วท.ด.  เทคโนโลยีชีวภาพ  มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 2551 
3 น.ส.พรรณพร กุลมา ผู้ช่วยศาสตราจารย์ วท.บ.  จุลชีววิทยา สัมพันธ์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 2541 
   วท.ม.  ชีววิทยา  มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 2546 
4 นางสาวกมลวรรณ คุ้มพุฒ อาจารย์ วท.บ.  (ชีววิทยา) สัมพันธ์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น 2549 
   วท.ม.  (ชีววิทยา)  มหาวิทยาลัยขอนแก่น 2553 
5 นางเจนจิรา ลานแก้ว อาจารย์ วท.บ.  เคมี สัมพันธ์ มหาวิทยาลัยนเรศวร (พะเยา) 2548 
   วท.ม.  ชีวเคมี  มหาวิทยาลัยนเรศวร 2553 
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ตารางท่ี 1.1-2 จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตร (ปัจจุบัน-กรณีมีการเปลี่ยนแปลงจาก มคอ. 2) 

ล าดับ ชื่อ – นามสกลุ 
ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิ 

(ทุกระดับการศึกษา) 
สาขาวิชา 

 ตรง/สัมพันธ์
กับหลักสูตร 

ส าเร็จการศึกษา 
สถาบัน ปีที่ส าเร็จ 

1 นายวิรัน วิสุทธิธาดา อาจารย์ วท.บ.  ชีวเคมี ตรง จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 2544 
   วท.ม.  เทคโนโลยีชีวภาพ  มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 2551 

2 น.ส.สุภาวดี  ศรีแย้ม ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ทษ.บ.  เทคโนโลยีอุตสาหกรรมอาหาร ตรง สถาบันเทคโนโลยีการ เกษตรแม่โจ้ 2537 
   วท.ม.  เทคโนโลยีชีวภาพ  สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้า

คุณทหารลาดกระบัง 
2541 

   วท.ด.  เทคโนโลยีชีวภาพ  มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 2551 

3 น.ส.พรรณพร กุลมา ผู้ช่วยศาสตราจารย์ วท.บ.  จุลชีววิทยา สัมพันธ์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 2541 
   วท.ม.  ชีววิทยา  มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 2546 

4 นางสวาท สายปาระ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ค.บ  ชีววิทยา สัมพันธ์ สถาบันราชภัฎนครราชสีมา 2536 
   กศ.ม. ชีววิทยา  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 2543 

5 นางเจนจิรา ลานแก้ว อาจารย์ วท.บ.  เคมี สัมพันธ์ มหาวิทยาลัยนเรศวร (พะเยา) 2548 
   วท.ม.  ชีวเคมี  มหาวิทยาลัยนเรศวร 2553 

 

ตารางท่ี 1.1-3 จ านวนอาจารย์ผู้สอน ที่เป็นอาจารย์ประจ าในมหาวิทยาลัย ปีการศึกษา 2559 

ล าดับ ชื่อ – นามสกุล 
ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิ 

(ทุกระดับการศึกษา) 
สาขาวิชา 

ส าเร็จการศึกษา 
สถาบัน ปีท่ีส าเร็จ 

1 นางนันทา เติมสมบัติถาวร ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ค.บ. บรรณารักษศาสตร์ วิทยาลัยครูมหาสารคาม 2528 
   กศ.ม. จิตวิทยาการแนะแนว มหาวิทยาลัยนเรศวร 2548 
2 นายเสน่ห์ สวัสดิ ์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ค.บ. พลศึกษา วิทยาลัยครูเชียงใหม่ 2529 
   วท.ม. วิทยาศาสตร์การกีฬา มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 2547 
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ล าดับ ชื่อ – นามสกุล 
ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิ 

(ทุกระดับการศึกษา) 
สาขาวิชา 

ส าเร็จการศึกษา 
สถาบัน ปีท่ีส าเร็จ 

3 นางสาวประชุมพร ไชยศรี ผู้ช่วยศาสตราจารย์ วท.บ  (ชีววิทยา) มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 2524 
   ศษ.ม. วัดผลและประเมินผล มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 2540 
4 นายประสงค์ เหลี่ยมโสภณ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ กศ.บ.  (เคมี) มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ พิษณุโลก 2526 
   กศม.  (เคมี) มหาวิทยาลัยนเรศวร 2544 
5 นายสรศักดิ์ เชี่ยวชาญ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ศศ.บ. ภาษาไทย มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 2540 
   ศษ.ม. การสอนภาษาไทย มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 2544 
   ศศ.ด. วิจัยและพัฒนาการศึกษา มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 2554 
6 นางปิยนุช สินันตา อาจารย์ ศศ.บ.  สื่อสารมวลชน มหาวิทยาลัยรามค าแหง 2539 
   พ.ม. พัฒนาชุมชน มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 2546 
7 นางจุไรรัตน์ สวัสดิ์ อาจารย์ ค.บ. ภาษาอังกฤษ มหาวิทยาลัยราชภัฎล าปาง 2544 
   กศ.ม. ภาษาอังกฤษ มหาวิทยาลัยนเรศวร 2552 
8 นายศินุพล พิมพ์พก อาจารย์ ค.บ. ฟิสิกส์ มหาวิทยาลัยราชภัฎเลย 2544 
   ศศ.ม. วิทยาศาสตร์ศึกษา (การสอนฟิสิกส์) มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 2549 
9 นางชุติสร แก้วบรรจง อาจารย์ ศศ.บ.  เศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยรามค าแหง 2540 
   ศ.ม. เศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยรามค าแหง 46 
   ปร.ด. เศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยรามค าแหง 2554 

10 นางสาวรัชณีภรณ์ อ่ินค า  อาจารย์ วท.บ. เคมี มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 2542 
   วท.ม. เคมี มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 2547 
   วท.ด. เคมี มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 2555 

11 นายกาศรี  นามเคน อาจารย์ วท.บ. เคมี มหาวิทยาลัยของแก่น 2542 
   วท.ม. เคมี มหาวิทยาลัยของแก่น 2546 

12 นายวิโรจน์  มงคลเทพ อาจารย์ วท.บ.  สถิติประยุกต์ สถาบันราชภัฏเชียงใหม่ 2543 
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ล าดับ ชื่อ – นามสกุล 
ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิ 

(ทุกระดับการศึกษา) 
สาขาวิชา 

ส าเร็จการศึกษา 
สถาบัน ปีท่ีส าเร็จ 

   วท.ม. สถิติประยุกต์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 2545 
   กศ.ด. วิจัยและประเมินผลการศึกษา   มหาวิทยาลัยนเรศวร 2558 

13 นางสาวอภิญญา กันธิยะ อาจารย์ บธ.บ. การตลาด มหาวิทยาลัยพายัพ 2546 
   บธ.ม การตลาด มหาวิทยาลัยพายัพ 2549 

14 นางสาวจิรรัชต์ กันทะขู้  อาจารย์ วท.บ.   เทคโนโลยีอุตสาหกรรมเกษตร สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนคร
เหนือ 

2544 

   วท.ม.  เทคโนโลยีการอาหาร จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 2550 
15 นางปราโมทย์  ทิมข า ผู้ช่วยศาสตราจารย์ วท.บ. (ปฐพีวิทยา) มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 2532 
   วท.ม. (วิทยาศาสตร์การเกษตร) มหาวิทยาลัยนเรศวร 2549 
   ปร.ด. (วิทยาศาสตร์การเกษตรพืชศาสตร์) ม.วลัยลักษณ์ 2556 

16 นายสามารถ ไชยพันธ์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ทษ.บ. (พืชไร่) สถาบันเทคโนโลยีการเกษตร 2523 
   ค.ม. (การบริหารการศึกษา) สถาบันราชภัฏอุตรดิตถ์ 2545 

17 นายภาณุพงศ์  สิทธิวุฒิ  ทษ.บ. (เทคโนโลยีภูมิทัศน์) มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 2540 
   ผส.ม. (การวางผังเมืองและสภาพแวดล้อม) มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 2554 

18 นายเผดิมศิลป์  รามศิริ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ วท.บ. (เกษตรศาสตร์ - กีฏวิทยา) มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 2525 
   วท.ม. (ชีววิทยา) มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 2548 

19 นายสุภาพร  ชุติประพฤทธิ์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ วท.บ. (พืชศาสตร์) มหาวิทยาลัยขอนแก่น 2523 
   วท.ม. (เกษตรศาสตร์ - พืชไร่) มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 2531 

20 นางสาวสิริญาณ์  พาเหมาะ อาจารย์ วท.บ. สัตวศาสตร์ มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 2547 
   วท.ม. การผลิตสัตว์ มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 2550 

21 นายเกชา  คูหา รองศาสตราจารย์ ทษ.บ. สัตวศาสตร์ - สัตว์ปีก สถาบันเทคโนโลยีการเกษตรแม่โจ้ 2536 
   วท.ม. เกษตรศาสตร์ - สัตวบาล มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 2542 
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ล าดับ ชื่อ – นามสกุล 
ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิ 

(ทุกระดับการศึกษา) 
สาขาวิชา 

ส าเร็จการศึกษา 
สถาบัน ปีท่ีส าเร็จ 

   ปร.ด.  สัตวศาสตร์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 2548 
22 นายจุลทรรศน์  คีรีแลง อาจารย์ วท.บ. การประมง มหาวิทยาลัยนเรศวร 2547 
   วท.ม. เทคโนโลยีการประมง มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 2551 

23 นางสุกัญญา  แสงเดือน ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ศศ.บ. บรรณารักษ์ศาสตร์ วิทยาลัยครูบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 2535 
   ศศ.ม. เทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 2546 
   ศศ.ด. เทคโนโลยีการศึกษา มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 2553 

24 นางสาวขนิษฐา สุวรรณประชา  ศศ.บ. ภาษาอังกฤษ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 2553 
   ศศ.ม. การสอนภาษาอังกฤษ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 2557 

25 นางสาวมินตรา ไชยชนะ  ศศ.บ.  ภาษาอังกฤษ มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย์ 2545 
   ศศ.ม. ภาษาอังกฤษ มหาวิทยาลัยนเรศวร 2552 

26 นางสาวจารุนันท์ เมธะพันธุ์  ศษ.บ.  ภาษาไทย มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 2533 
   ศศ.ม. บริหารการพัฒนา มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 2549 

 
 

ตารางท่ี 1.1-4 จ านวนอาจารย์ผู้สอน ที่เป็นอาจารย์พิเศษจากภายนอกมหาวิทยาลัย ปีการศึกษา 2559 
-ไม่ม-ี 

 
  



รายงานการประเมินตนเอง (SAR)  หลักสูตรหลักสูตรวิทยาศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคลล้านนา ปีการศึกษา 2559 102 
 

องค์ประกอบที่ 4 อาจารย์ 
 

ตัวบ่งชี้ท่ี 4.2 คุณภาพอาจารย์ 
ตารางท่ี 4.2-1 บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการปี พ.ศ. 2559 (1 ม.ค.59-31 ธ.ค.59) (ค่าน้ าหนัก 0.20) 

ล าดับที ่ ชื่อบทความวิจัยฉบับสมบูณ์ (Full Paper)  ที่ได้รับการ
ตีพิมพ์สืบเนื่องจากการประชมุวิชาการ  (ไทย/อังกฤษ) 

ชื่อเจ้าของผลงานและผู้ร่วม ชื่อการประชุมวชิาการ วัน-เดือน-ปี สถานที่/จังหวัด/
ประเทศท่ีจัด / เลขหน้า  ไม่นับซ้ า แม้ว่าบทความวิจัย
นั้นจะได้รับการตีพิมพ์สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ 

หลายคร้ังก็ตาม 

หลักฐาน 
/ตารางประกอบ 

บทความวิจัยฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาติ 
1 การพัฒนาการผลิตผงสีธรรมชาติจากค าแสด. 

รายงานสืบเนื่องจาก (โปสเตอร์) 
วิรัน วิสุทธิธาดา รัชณีภรณ์ อ่ินค า 
ดารณี ขันเพ็ชร และ สินีนาฏ สองศรี. 

การประชุมวิชาการระดับชาติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคล ครั้งท่ี 8 : ราชมงคลสรรค์สร้างเพื่อสังคม 
ระหว่างวันท่ี 24-26 สิงหาคม 2559 ณ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ, กรุงเทพมหานคร. หน้า 
245-246. 

4.2-3-0.0-1 

2 ความหลากชนิดของแพลงค์ตอนพืชและคุณภาพน้ า
ของแม่น้ าน่านในเขต จังหวัดอุตรดิตถ์และจังหวัด
พิษณุโลก.  

เจนจิรา  ลานแก้ว, สวาท สายปาระ, 
ปกรณ ์ สุนทรเมธ, อมรชัย  ล้อทองค า 
และเชาวลีย์  ใจสุข. 

การประชุมวิชาการระดับชาติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคล ครั้งท่ี 8 : ราชมงคลสรรค์สร้างเพื่อสังคม 
ระหว่างวันท่ี 24-26 สิงหาคม 2559 ณ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ, กรุงเทพมหานคร. หน้า 
60-61. 

4.2-3-0.0-2 

3 ความหลากหลายและการใช้ประโยชน์จากพืชในเขต
ป่าเขาน้อย  อ าเภอเมืองน่าน จังหวัดน่าน.  

ภัสสร  หอมดอก, สวาท สายปาระ 
และวิโรจน์  มงคลเทพ. 

การประชุมวิชาการระดับชาติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคล ครั้งท่ี 8 : ราชมงคลสรรค์สร้างเพื่อสังคม 
ระหว่างวันท่ี 24-26 สิงหาคม 2559 ณ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ, กรุงเทพมหานคร. หน้า 
307-308. 

4.2-3-0.0-3 

บทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาติ 
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ตารางท่ี 4.2-2 บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์และผลงานที่ได้รับการจดอนุสิทธิบัตรปี พ.ศ. 2559 (1 ม.ค.59-31 ธ.ค.59) (ค่าน้ าหนัก 0.40) 
ล าดับที ่ ชื่อบทความวิจัยฉบับสมบูณ์ (Full Paper)  ที่ได้รับการ

ตีพิมพ์สืบเนื่องจากการประชมุวิชาการ  (ไทย/อังกฤษ) 
ชื่อเจ้าของผลงานและผู้ร่วม ชื่อการประชุมวชิาการ วัน-เดือน-ปี สถานที่/จังหวัด/

ประเทศท่ีจัด / เลขหน้า  ไม่นับซ้ า แม้ว่าบทความวิจัย
นั้นจะได้รับการตีพิมพ์สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ 

หลายคร้ังก็ตาม 

หลักฐาน 
/ตารางประกอบ 

บทความวิจัยฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ 
1 Diversity study of the putative phage 

receptor gene (yueB) in Bacillus subtilis 
strains” 

Supawadee Sriyam and 
Keitarou Kimura 

The 7th Rajamangala University of 
Technology International Conference, 
August 24 - 26, 2016, Bangkok, Thailand, 
82-84 

4.2-3-0.0-4 

บทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ 
     
     
บทความวิจัยฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพใ์นวารสารทางวิชาการที่ไม่อยู่ในประกาศของ ก.พ.อ.แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบันเพ่ืออนมุติัและจัดท าเป็นประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไป และแจ้งให้ กพอ./
กกอ. ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันที่ออกประกาศ 
     
     
บทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการที่ไม่อยู่ในประกาศของ ก.พ.อ. แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบันเพ่ืออนุมัติและจัดท าเป็นประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไปและแจ้งให้ กพอ./กกอ. 
ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันที่ออกประกาศ 
     
     
ผลงานที่ได้รับการจดอนุสิทธิบัตร 
ล าดับที ่ ช่ือผลงานวิจัยและ /หรืองานสร้างสรรค์ท่ีไดร้ับการจด

ทะเบียนอนุสิทธิบัตร (ท้ังในประเทศและต่างประเทศ) 
ช่ือเจ้าของผลงานและผู้ร่วม วัน / เดือน / ปี ที่กรมทรัพยส์ินทางปัญญาออกให้เพื่อ

รับรองการจดทะเบียน 
หลักฐาน 

/ตารางประกอบ 
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ตารางท่ี 4.2-3 บทความวิจัยหรือบทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2 ปี พ.ศ. 2559 (1 ม.ค.59-31 ธ.ค.59) (ค่าน้ าหนัก 0.60) 
ล าดับที ่ ชื่อบทความวิจัยฉบับสมบูรณ์ (Full Paper)  ที่ได้รับการ

ตีพิมพ์สืบเนื่องจากการประชมุวิชาการ  (ไทย/อังกฤษ) 
ชื่อเจ้าของผลงานและผู้ร่วม ชื่อวารสาร (รายละเอียด ปีที่พิมพ์ ฉบับท่ี เลขหน้า) หลักฐาน 

/ตารางประกอบ 
บทความวิจัยที่ตีพิมพ์ในวารสารวชิาการที่ปรากฏในฐานข้อมลู TCI กลุ่มที่ 2 
     
บทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2 
     

 
ตารางท่ี 4.2-4 บทความวิจัยหรือบทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมูลปี พ.ศ. 2559 (1 ม.ค.59-31 ธ.ค.59) (ค่าน้ าหนัก 0.80) 

ล าดับที ่ ชื่อบทความวิจัยฉบับสมบูรณ์ (Full Paper)  ที่ได้รับการ
ตีพิมพใ์นวารสารวิชาการ  (ไทย/อังกฤษ) 

ชื่อเจ้าของผลงานและผู้ร่วม ชื่อวารสาร (รายละเอียด ปีที่พิมพ์ ฉบับท่ี เลขหน้า) หลักฐาน 
/ตารางประกอบ 

บทความวิจัยที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมลูตามประกาศ ก.พ.อ.แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบันเพ่ืออนุมัติและจัดท าเป็นประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไปและแจ้งให้ 
กพอ./กกอ. ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันที่ออกประกาศ 
     
บทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมูลตามประกาศ ก.พ.อ.แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบันเพ่ืออนุมัติและจัดท าเป็นประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไปและแจ้งให้ 
กพอ./กกอ. ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันที่ออกประกาศ 
     
บทความวิจัยที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมลู TCI กลุ่มที่ 1 

1 2559. ความหลากชนิดของแพลงก์ตอนพืชและ
คุณภาพน้ าของแม่น้ าน่านตอนบนจังหวัดน่าน.  

เจนจิรา ลานแก้ว, สวาท สายปาระ, 
ปกรณ์ สุนทรเมธ, อมรชัย ล้อทองค า 
และเชาวลีย์ ใจสุข. 

วารสารวิจัย มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ตะวันออก ปีที่ 9 ฉบับที่ 2 (ก.ค.-ธ.ค. 59),  

4.2-3-0.0-5 

บทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมลูTCI กลุ่มที่ 1 
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ตารางที่ 4.2-5 บทความวิจัยหรือบทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ปรากฏในฐานข้อมูลระดับนานาชาติและได้รับการรับรองในรูปแบบอ่ืนๆ      
ปี พ.ศ. 2559 (1 ม.ค.59-31 ธ.ค.59) (ค่าน้ าหนัก 1.00) 

ล าดับที ่ ชื่อบทความวิจัยฉบับสมบูรณ์ (Full Paper)  ที่ได้รับการ
ตีพิมพ์สืบเนื่องจากการประชมุวิชาการ  (ไทย/อังกฤษ) 

ชื่อเจ้าของผลงานและผู้ร่วม ชื่อวารสาร (รายละเอียด ปีที่พิมพ์ ฉบับท่ี เลขหน้า) หลักฐาน 
/ตารางประกอบ 

บทความวิจัยที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ปรากฏในฐานข้อมูลระดับนานาชาติตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษา ว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณา
วารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 
     
     
บทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ปรากฏในฐานข้อมูลระดับนานาชาติตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษา ว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณา
วารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 
     
     
ผลงานที่ได้รับการจดสิทธิบัตร    
ล าดับที ่ ช่ือผลงานวิจัยและ /หรืองานสร้างสรรค์ท่ีไดร้ับการจด

ทะเบียนสิทธิบตัร (ท้ังในประเทศและต่างประเทศ) 
ช่ือเจ้าของผลงานและผู้ร่วม วัน / เดือน / ปี ที่กรมทรัพยส์ินทางปัญญาออกให้เพื่อ

รับรองการจดทะเบียน 
หลักฐาน 

/ตารางประกอบ 
     
     
ผลงานวิชาการรับใช้สังคมที่ได้รับการประเมินผ่านการประเมินต าแหน่งทางวิชาการแล้ว 
ล าดับที ่ ช่ือผลงานวิจัย/งานสร้างสรรค์  (ไทย/อังกฤษ) ช่ือเจ้าของผลงานและผู้ร่วม วัน/เดือน/ปี/ที่ผา่นประเมิน หลักฐาน 

/ตารางประกอบ 
     
     
ผลงานวิจัยที่หน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติว่าจ้างให้ด าเนินการ 
ล าดับที ่ ช่ือผลงานวิจัย/งานสร้างสรรค์  (ไทย/อังกฤษ) ช่ือเจ้าของผลงานและผู้ร่วม หน่วยงานท่ีว่าจ้าง หลักฐาน 

/ตารางประกอบ 
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ล าดับที ่ ชื่อบทความวิจัยฉบับสมบูรณ์ (Full Paper)  ที่ได้รับการ
ตีพิมพ์สืบเนื่องจากการประชมุวิชาการ  (ไทย/อังกฤษ) 

ชื่อเจ้าของผลงานและผู้ร่วม ชื่อวารสาร (รายละเอียด ปีที่พิมพ์ ฉบับท่ี เลขหน้า) หลักฐาน 
/ตารางประกอบ 

ผลงานค้นพบพันธุ์พืช พันธุ์สัตว์ ที่ค้นพบใหม่และได้รับการจดทะเบียน 
ล าดับที ่ ผลงานค้นพบพันธุ์พืช พันธุ์สัตว์ ท่ีค้นพบใหม่และไดร้ับการ

จดทะเบียน 
ช่ือเจ้าของผลงานและผู้ร่วม วัน / เดือน / ปี ที่กรมทรัพยส์ินทางปัญญาออกให้เพื่อ

รับรองการจดทะเบียน 
หลักฐาน 

/ตารางประกอบ 
     
     
ต าราหรือหนังสือหรืองานแปลที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอต าแหน่งทางวิชาการแล้ว 
ล าดับที ่ ช่ือผลงานวิชาการ ช่ือเจ้าของผลงานและผู้ร่วม วัน/เดือน/ปี/ที่ผา่นประเมิน หลักฐาน 

/ตารางประกอบ 
     
     
ต าราหรือหนังสือหรืองานแปลที่ผ่านการพิจารณาตามหลักเกณฑ์การประเมินต าแหน่งทางวิชาการแต่ไม่ได้น ามาขอรับการประเมินต าแหน่งทางวิชาการ 
ล าดับที ่ ช่ือผลงานวิชาการ ช่ือเจ้าของผลงานและผู้ร่วม วัน/เดือน/ปี/ที่ผา่นประเมิน หลักฐาน 

/ตารางประกอบ 
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ตารางท่ี 4.2-6 งานสร้างสรรค์ที่มีการเผยแพร่ปี พ.ศ. 2559 (1 ม.ค.59-31 ธ.ค.59)  

ล าดับที ่ ชื่องานสร้างสรรค์ ชื่อเจ้าของผลงานและผู้ร่วม แหล่งเผยแพร่ 
หลักฐาน 

/ตารางประกอบ 
งานสร้างสรรค์ท่ีมีการเผยแพร่สู่สาธารณะในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง หรือผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ online (ค่าน้ าหนัก 0.20) 

     
     

งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน (ค่าน้ าหนัก 0.40) 
     
     

งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติ(ค่าน้ าหนัก 0.60) 
     
     

งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับความร่วมมือระหว่างประเทศ(ค่าน้ าหนัก 0.80) 
     
     

งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับภูมิภาคอาเซียน/นานาชาติ(ค่าน้ าหนัก 1.00) 
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ส่วนสรุปผลการประเมนิและทิศทางการพัฒนา 
ตารางท่ี 1 สรุปผลการประเมินรายตัวบ่งช้ีตามองค์ประกอบคุณภาพ 

ตัวบ่งชี้คุณภาพ เป้าหมาย 
ผลการด าเนินงาน 

คะแนนประเมนิ ตัวต้ัง ผลลัพธ ์(% 
หรือสัดส่วน) ตัวหาร 

องค์ประกอบท่ี 1 การก ากับมาตรฐาน 
ตัวบ่งชี้ 1.1 การบริหารจดัการหลกัสูตรตาม
เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 

ผ่าน ผ่าน - 

องค์ประกอบท่ี 2 บัณฑิต 
ตัวบ่งชี้ 2.1 คุณภาพบัณฑติตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาต ิ - 

- 
- - 

- 
ตัวบ่งชี้ 2.2 ร้อยละของบณัฑติปรญิญาตรีที่ได้งาน
ท า หรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ป ี - 

- 
- - - 

- 
คะแนนเฉลี่ยรวม องค์ประกอบท่ี 2  

องค์ประกอบท่ี 3 นักศกึษา 
ตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา 3 - 3 

ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสรมิและพัฒนานักศึกษา 3 - 3 

ตัวบ่งชี้ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3 - 3 
คะแนนเฉลี่ยรวม องค์ประกอบท่ี 3 3.00 

องค์ประกอบท่ี 4  อาจารย์ 
ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย ์ 3 - 3 

ตัวบ่งชี้ 4.2 คุณภาพอาจารย ์   
     - ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่มี
คุณวุฒิปรญิญาเอก 5 

1x100 
20 5 

5 
     - ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่ด ารง
ต าแหน่งทางวิชาการ 

5 
3x100 

60 5 
5 

     - ผลงานวิชาการของอาจารยป์ระจ าหลักสตูร 
3 

1.8x100 
36 5 5 

ตัวบ่งชี้ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์ 3 - 3 

คะแนนเฉลี่ยรวม องค์ประกอบท่ี 4 3.67 
องค์ประกอบท่ี 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาในหลักสตูร 3 - 3 

ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการ
จัดการเรียนการสอน 3 - 3 

ตัวบ่งชี้ 5.3 การประเมินผู้เรยีน 
 
 

3 - 3 
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ตารางท่ี 1 สรุปผลการประเมินรายตัวบ่งช้ีตามองค์ประกอบคุณภาพ 

ตัวบ่งชี้คุณภาพ เป้าหมาย 
ผลการด าเนินงาน 

คะแนนประเมนิ ตัวต้ัง ผลลัพธ ์(% 
หรือสัดส่วน) ตัวหาร 

ตัวบ่งชี้ 5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 3 

10x100 
90.9 5 

11 
คะแนนเฉลี่ยรวม องค์ประกอบท่ี 5 3.5 

องค์ประกอบท่ี 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

ตัวบ่งชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 3 - 3 

คะแนนเฉลี่ยรวม องค์ประกอบท่ี 6 3 
เฉลี่ยรวมทุกตัวบ่งชี้ 3.29 

 
ตารางท่ี 2 การวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร 

องค์ 
ประกอบ

ที่ 

คะแนน
ผ่าน 

จ านวน
ตัวบ่งชี ้

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 
0.01–2.00 ระดับคุณภาพน้อย 
2.01–3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
3.01–4.00 ระดับคุณภาพดี 
4.01–5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 

1 ผ่านการประเมิน หลักสูตรได้มาตรฐาน 
2 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ยข
อง

ทุก
ตัว

บ่ง
ชี้ใ

น 
อง

ค์ป
ระ

กอ
บท

ี่ 2
 -6

 

2 - - 2.1 , 2.2 - - 
3 3 3.1 , 3.2 , 3.3 - - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
4 3 4.1 , 4.2 , 4.3 - - 3.67 ระดับคุณภาพดี 
5 4 5.1 5.2 , 5.3 , 5.4 - 3.5 ระดับคุณภาพดี 
6 1 - 6.1 - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

รวม 13 7 4 2 3.29 ระดับคุณภาพดี 
ผลการประเมิน 3.29 3.50 -   

 
 
 
 
 

 


