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ค าน า 
 

จากพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ .ศ.2542 ซึ่ งก าหนดให้มีการประกันคุณภาพการศึกษาใน 
ระดับอุดมศึกษา ซึ่งถือว่าเป็นภารกิจหลักที่ทุกมหาวิทยาลัยจะต้องให้ความส าคัญ ทั้งนี้เพื่อการผลิตบัณฑิตที่มี คุณภาพ
ตอบสนองความต้องการของสังคมและท้องถ่ิน หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสัตวศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการเกษตร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ได้เล็งเห็นความส าคัญของการประกันคุณภาพการศึกษา 
จึงจัดท ารายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report) ข้ึนเพื่อให้คณาจารย์และผู้ที่สนใจได้รับทราบ ข้อมูล
การปฏิบัติงานและเพื่อประเมินผลการด าเนินงานของตนเองในปีการศึกษา 2559 การประเมินในครั้งนี้หลักสูตรรับการ
ประเมินคุณภาพการศึกษาภายในตามเกณฑ์ของส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ) จ านวน 6 องค์ประกอบ 
ได้แก่ องค์ที่ 1 การก ากับมาตรฐาน องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา องค์ประกอบที่ 4 อาจารย์ 
องค์ประกอบที่ 5 หลักสูตรการเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน และองค์ประกอบที่ 6 ส่ิิงสนับสนุนการเรียนรู้  

รายงานการประเมินตนเองฉบับนีเ้ป็นการใช้ข้อมลูเพื่อการพฒันาการด าเนินงานของหลกัสูตรซึง่จะส่งผลต่อ
คุณภาพบัณฑิตต่อไป 
 
 
  

ลงนาม 
                                                              (ผู้ช่วยศาสตราจารย์บญุชู   นาวานุเคราะห์) 

                                                      ประธานหลักสูตรสัตวศาสตร ์
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บทสรุปผู้บริหาร 

 
รายงานการประเมินตนเองฉบับนีเ้ป็นผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในของหลักสูตรวิทยาศาสตร

บัณฑิต สาขาวิชาสัตวศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา 
ประจ าปีการศึกษา พ.ศ. 2559 ซึ่งเป็นไปตามกระบวนการของระบบประกันคุณภาพ การศึกษาภายในระดับหลักสูตร 
ตามเกณฑ์อุดมศึกษาของส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) ซึ่งได้ด าเนินการประเมินตนเองในรอบปี
การศึกษา พ.ศ. 2559 (15 สิงหาคม 2559 ถึง 28 พฤษภาคม 2560)   โดยหลักสูตรไดป้ระเมินตนเอง มผีลการ
ประเมินในภาพรวมอยู่ในเกณฑร์ะดับดี คะแนนเฉลี่ย 3.43  โดยมีรายละเอียดดังนี้ องค์ประกอบที่มผีลการประเมิน
ระดับดี ได้แก่ องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา และองค์ประกอบที่ 4 อาจารย์ องค์ประกอบที่
มีผลการประเมินระดับปานกลาง จ านวน 2 องค์ประกอบ ได้แก่  องค์ประกอบที่ 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การ
ประเมินผู้เรียน และองค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้

 
ส าหรับการประเมินคุณภาพในครั้งนีส้าขาวิชาได้มีการวิเคราะห์จุดแข็งพบว่าอาจารย์สาขาวิชาเป็นผู้มี

ประสบการณ์สงู มีความเช่ียวชาญ แต่ในปัจจุบันมกีารเปลีย่นแปลงเทคโนโลยีอย่างรวดเร็ว จึงควรมกีารกระตุ้นให้
อาจารย์มกีารศึกษา แลกเปลี่ยนความรู้ต่างๆ ให้มากขึ้น  มีการสร้างแรงจงูใจในการด าเนินงานไม่เพียงแต่ด้าน
วิชาการแต่ในด้านการถ่ายทอดเทคโนโลยีด้วย 
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หมวดที่1 
ข้อมูลทั่วไป 

 

1. ข้อมูลทั่วไป 

รหัสหลักสูตร 25531961102122 
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคลล้านนา 
- เริม่เปิดการจัดการเรียนการสอนครัง้แรกปี พ.ศ. 2548 
- ได้มีการปรับปรงุหลักสูตรครั้งที่ 1 เมื่อปี พ.ศ. 2552 
- ปรบัปรุงหลกัสูตรครั้งที่ 2 เมื่อปี พ.ศ. 2553 
- ปรับปรงุหลักสูตรครั้งที่ 3 เมื่อปี พ.ศ. 2555 (ผ่านสภาวิชาการ เมื่อวันที่ 3 มีนาคม 2555 และได้รับการอนมุัติจาก สกอ. 
เมื่อวันที่ 4 ตุลาคม 2555) และใช้ในการเรียนการสอนต้ังแต่ปี 2555 จนถึงปจัจบุัน (ปี พ.ศ. 2558) 
- กรรมการหลักสูตร คือ ผศ.บุญชู นาวานุเคราะห์ อ.ณวรรณพร จิรารัตน์ และ อ.สุธาทิพย์  ไชยวงศ์  ได้เข้าร่วมการวิพากษ์
หลักสูตรเรื่องการประชุมสัมมนาร่างมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรสีาขาสัตวศาสตร์ ณ โรงแรมมริาเคิลแกรนด์ วันที่ 
14 ธันวาคม 2558 
- กรรมการหลกัสูตร คือ ผศ.ดร.ณิฐิมา เฉลิมแสน และ อ.สธุาทิพย์ ไชยวงศ์ เข้าร่วมประชุมสมัมนาเชิงปฏิบัติการวิพากษ์
หลักสูตรของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตรในวันที่ 8-9 กุมภาพันธ์ 2559 ณ โรงแรมสวนบัว จังหวัดเชียงใหม่ 
-กรรมการหลักสูตร คือผศ.บุญชู นาวานุเคราะห์ และ ผศ.ดร.ณิฐิมา เฉลิมแสน เข้าร่วมปรบัปรุงและท าเล่ม หลักสูตร วทบ.
สัตวศาสตร(์ร่าง) ในวันที่ 3-4 พฤศจิกายน 2559 ณ ห้องประชุมคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร มทร.ล้านนา 
เชียงใหม ่
 
ผลการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะของผลการประเมินคุณภาพการศึกษาปีทีผ่่านมา 

ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ การด าเนินงาน/ผลการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะ 
1. พัฒนาระบบกระบวนการประเมินของแต่ละเขต

พื้นที่ให้มีความชดัเจนเร่ืองการรับนักศึกษา 
2. ส่งเสริมพฒันาบคุลากรในการปรับวฒุิระดับ

ปริญญาเอกและการท าผลงานวิชาการ โดยเฉพาะ
เขตพื้นที่น่าน 

3. พัฒนาระบบการประเมินการรับนักศึกษาของแต่
ละพื้นที่ให้มีความชดัเจน 

4. ควรมีระบบตดิตามการประเมินผลให้ตรงตามแผน 
5. เพิ่มแนวทางในการร่วมมือกับผู้ประกอบการ

เพื่อให้นักศึกษามีสิง่สนับสนุนการเรียนรู้และฝึก
ทักษะเพิ่มมากขึ้น 

-มีอาจารย์ประจ าหลักสตูรที่มีต าแหน่งทางวิชาการ
เพิ่มขึ้น และมีวุฒ ิป.เอก เพิ่มขึ้น 
-มีงานตีพิมพ์อยู่ในฐาน TCI  
 

1.1 อาจารย์ประจ าหลักสูตร (รายละเอียดตารางท่ี 1.1-1 , 1.1-2) 

มคอ. 2 ปัจจุบัน หมายเหต ุ
(ระบุคร้ังที/่วันที่ผ่านสภา
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มหาวิทยาลัย) 

1. นายเกชา คูหา 1.นางสาวสุธาทิพย์ ไชยวงศ์ เสนอกรรมการคณะฯ เม่ือ 
15 กรกฎาคม 2558 
คณะฯเสนอสภาวิชาการ 
เม่ือ  3 กันยายน 2558 
เสนอสภามหาวิทยาลัย 
เม่ือ 8 มกราคม 2559 
และบันทึกแจ้ง สกอ. เม่ือ
วันที่  29 มีนาคม 2559 
(เอกสารหลักฐานหมวดที่ 1-
1.1) 

2. นายองอาจ  ส่องส ี 2. นายกฤษณธร  สินตะละ* 
3. นายประสทิธิชัย  วงศ์สีสม 3. นางสาวสิรญิาณ์  พาเหมาะ 
4. นางสาวสุธาทิพย์  ไชยวงศ์ 4. นางสาวทวินันท์  แววทอง 
5. นายวรพจน์  นรินทรร์ัตน์ 5. นางรัชนีภรณ์  อิ่นค า* 
6. นางบุญชู   นาวานุเคราะห์ 6. นางบุญชู   นาวานุเคราะห์ 
7. นายส าเรจ็  ศรีบรรเทา 7. นางจันทรา  สโมสร 
8. นายสมบัติ  พนเจริญสวัสดิ ์ 8. นางณิฐิมา เฉลิมแสน 
9. นายพนอม  ศรีวัฒนสมบัต ิ 9. นางสาวณวรรณพร  จริารัตน์ 
10. นางจันทรา   สโมสร 10. นางสาวอุษณีย์ภรณ์ สร้อยเพ็ชร ์
11. นางวริษา สินทวีวรกุล 11. นางวริษา สินทวีวรกุล 
12. นายนิรันดร  กองเงิน 12. นายนิรันดร  กองเงิน 
13. นายพิชัย ไชยเสนา 13. นางสาวปิยมาสฐ์ ตัณฑ์เจริญรัตน์ 
14. นายจรูญ สินทวีวรกุล 14. นายจรูญ สินทวีวรกุล 
15. นายสุริยันต์ เต้าชัยภูมิ 15. นายชากรณ์ ขันแก้ว 

1.2 อาจารย์ผู้สอน (อาจารย์ประจ าภายในสถาบัน)(รายละเอียดตารางท่ี 1.1-3) 
 

1. นางสาวสุธาทิพย์ ไชยวงศ์ 
2. นายกฤษณธร  สินตะละ 
3. นางสาวสริิญาณ์  พาเหมาะ 
4. นางสาวทวินันท์  แววทอง 
5. นางรัชนีภรณ์  อิ่นค า 
6. นายเกชา คูหา 
7. นายประมวล  เติมสมบัติถาวร 
8. นางวิไลพร  จันทร์ไชย 
9. นายสุวรรณ  ช่างกลงึด ี
10. นางบุญชู   นาวานุเคราะห ์
11. นางจันทรา  สโมสร 
12. นางณิฐิมา เฉลิมแสน 
13. นางสาวณวรรณพร  จิรารัตน์ 
14. นางสาวอุษณีย์ภรณ์ สร้อยเพ็ชร ์
15. นายปิยะศักด์ิ คงวิริยะกลุ 
16. นายสมบัติ พนเจริญสวัสดิ ์
17. นายทินกร ทาตระกลู 
18. นายพรศิลป์  แก่นท้าว 

http://qa.plc.rmutl.ac.th/myfile/name_amin_committee.pdf
http://qa.plc.rmutl.ac.th/myfile/name_amin_committee.pdf
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19. นายอัษฏาวุธ  สนั่นนาม 
20. นางพรรณระพี อ านวยสทิธ์ิ 
21. นางวริษา สินทวีวรกลุ 
22. นายนิรันดร  กองเงิน 
23. นางสาวปิยมาสฐ์ ตัณฑ์เจรญิรัตน์ 
24. นายจรูญ สินทวีวรกลุ 
25. นายชากรณ์ ขันแก้ว 
26. นายพิชัย   ไชยเสนา 
27. นายทองล้วน   มาซา 
28. นายพงษ์ศักดิ์   อินฝาง 
29. นายวรวุธ   ชัยเนตร 
30. นายวันชาติ    สุวัตถี 
31. นายวีระ  อินทร์นาร ี
32. นายสุนทร  วิทยาคุณ 
33. นายมนูญ เมฆอรุณกมล 

 

1.3 อาจารย์ผู้สอน (อาจารย์พิเศษภายนอกสถาบัน) (รายละเอียดตารางท่ี 1.1-4)  -ไม่ม-ี 
 
1.4 สถานท่ีจัดการเรียนการสอน  สาขาวิชาสัตวศาสตร ์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา น่าน 

สาขาวิชาสัตวศาสตร์  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา พิษณุโลก  
สาขาวิชาสัตวศาสตร์  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ล าปาง   

1.5 การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาท่ีก าหนด 

1) เริ่มเปิดหลักสูตรครั้งแรกในปี พ.ศ. 2555. 

2) ตามรอบหลกัสูตรต้องปรบัปรุงให้แล้วเสรจ็และประกาศใช้ในปี พ.ศ. 2560. 

         () ปัจจุบันหลกัสูตรยังอยู่ในระยะเวลาที่ก าหนด 
 

 

1.6 การก ากับให้เป็นไปตามมาตรฐาน (ตัวบ่งชี้ 1.1) 

เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน 
(ผ่านเกณฑ/์  ไม่ผ่านเกณฑ)์ 

หลักฐาน/   
ตารางอ้างอิง 

1 จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสตูร  ตารางที่ 1.1-1 
ตารางที่ 1.1-2 

2 คุณสมบตัิของอาจารย์ประจ าหลักสูตร  ตารางที่ 1.1-2 
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3 คุณสมบตัิของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร - ตารางที่ 1.1-2 
4 คุณสมบตัิของอาจารย์ผูส้อน - ตารางที่ 1.1-3 

ตารางที่ 1.1-4 
5 คุณสมบตัิของอาจารย์ทีป่รึกษาวิทยานิพนธ์หลัก

และอาจารย์ทีป่รึกษาการค้นคว้าอิสระ 
- ตารางที่ 1.1-5 

6 คุณสมบตัิของอาจารย์ทีป่รึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม 
(ถ้ามี) 

- ตารางที่ 1.1-6 

7 คุณสมบตัิของอาจารย์ผูส้อบวิทยานิพนธ์   - ตารางที่ 1.1-7 
8 การตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานของผู้ส าเร็จการศึกษา - ตารางที่ 1.1-8 
9 ภาระงานอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และการ

ค้นคว้าอิสระในระดับบัณฑติศึกษา 
- ตารางที่ 1.1-5 

10 อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระ
ในระดับบัณฑิตศึกษามผีลงานวิจัยอยา่งต่อเน่ือง
และสม่ าเสมอ 

- ตารางที่ 1.1-9 
ตารางที่ 1.1-10 

11 การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่ก าหนด   
 

 
 

 สรุปผลการประเมินตนเอง องค์ประกอบที่ 1 :  การก ากับมาตรฐาน 

ตัวบ่งชี้ ผลการประเมิน 

1.1 
() หลักสูตรได้มาตรฐาน  

() หลกัสูตรไม่ได้มาตรฐาน 
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หมวดที่ 2 
บัณฑิต 

2.1 ข้อมูลนักศึกษา 

1. น่าน  
 ปริญญาตรี 4 ปี 

ปีการศึกษาที่รับเข้า 

(ตั้งแต่ปีการศึกษาที่เริ่มใช้หลักสูตร) 

จ านวนนักศกึษาคงอยู่ (จ านวนจริง)ในแต่ละปีการศึกษา % คงอยู่ 

  
2556 2557 2558 2559 ตกค้าง 

2556 22 22 22 21 3 81.8 

2557  37 33 25 - 67.6 

2558   19 19 - 100 

2559    16 - 100 

รวม    81 -   

ชั้นปีท่ี 1 https://datacenter.rmutl.ac.th/reportstatusandinstructor 

ปริญญาตรี 2 ปี 

ปีการศึกษาที่รับเข้า 

(ตั้งแต่ปีการศึกษาที่เริ่มใช้หลักสูตร) 

จ านวนนักศกึษาคงอยู่ (จ านวนจริง)ในแต่ละปีการศึกษา % คงอยู่ 

  
2556 2557 2558 2559 ตกค้าง 

2556 3 3 - - - 100 

2557  4 4 - - 100 

2558   4 3 1 75 

2559    1 - 100 

รวม    4 1   

 



 

 

รายงานการประเมินตนเอง (SAR)  หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสัตวศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา 
ปีการศึกษา 2559 

11 

 

พิษณุโลก 

ปริญญาตรี 4 ปี 

ปีการศึกษาที่รับเข้า 

(ตั้งแต่ปีการศึกษาที่เริ่มใช้หลักสูตร) 

จ านวนนักศกึษาคงอยู่ (จ านวนจริง)ในแต่ละปีการศึกษา % คงอยู่ 

  
2556 2557 2558 2559 ตกค้าง 

2556 36 36 30 30 0 83.30 

2557   41 36 36 0 87.80 

2558     38 37 0 97.37 

2559     27 0 100 

รวม       130     

 

เทียบโอน 

ปีการศึกษาที่รับเข้า 

(ตั้งแต่ปีการศึกษาที่เริ่มใช้หลักสูตร) 

จ านวนนักศกึษาคงอยู่ (จ านวนจริง)ในแต่ละปีการศึกษา % คงอยู่ 

2556 2557 2558 2559 ตกค้าง   

2556 13 13     0 100 

2557   20 20   0 100 

2558     29 28 0 96.6 

2559     25 0 100 

รวม       53     

หมายเหต ุนักศึกษาที่อยูเ่กินกว่าอายุของหลกัสูตร ให้นับรวมอยู่ในช่องนักศึกษาตกค้าง 
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ล าปาง 

ปีการศึกษาท่ีรับเข้า 
(ตั้งแต่ปกีารศกึษาที่เร่ิมใช้หลักสตูร) 

จ านวนนักศึกษาคงอยู่ (จ านวนจริง) ในแต่ละปีการศึกษา 

ชั้นปีท่ี 1 ชั้นปีท่ี 2 ชั้นปีท่ี 3 ชั้นปีท่ี 4 ตกค้าง 

4ปี ทอ 4ปี ทอ 4ปี ทอ 4ปี ทอ 4ปี ทอ 

2555 31 29 27 26 25 1 24 -   

2556 42 31 36 30 33 - 33 -   

2557 60 33 48 32 48 12     

2558 30 19 27 17       

2559 13 6         

 

หมายเหต ุนักศึกษาที่อยูเ่กินกว่าอายุของหลกัสูตร ให้นับรวมอยู่ในช่องนักศึกษาตกค้าง 
 
ปัจจัยท่ีมีผลกระทบต่อจ านวนนักศึกษา  

1. สอบได้มหาวิทยาลัยที่อื่น โดยเฉพาะนกัศึกษาช้ันปีที่ 1 หลักสูตร 4 ป ี
2. ขอย้ายไปสาขาวิชาอื่น ใน มทร.พื้นที่เดียวกัน 
3. พ้นสภาพเพราะผลการเรียนไม่ถึงเกณฑ์    
4. ออกไปประกอบอาชีพของครอบครัว 
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2.2 จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา 

น่าน 

ปริญญาตรี 4 ปี 

ปีการศึกษาท่ีรับเข้า 
(ต้ังแต่ปีการศึกษาท่ีเริ่มใช้

หลักสูตร) 

ปีการศึกษาที่ส าเรจ็
การศึกษา 

2559 2558 2557 2556 2555 ค่าเฉลี่ย 

2555 จ านวนจบในรุ่น  19     
จ านวนรับเข้าในรุ่น  29     
ร้อยละของจ านวนที่รับเข้าในรุ่น  65.52     

2556 จ านวนจบในรุ่น 18      
จ านวนรับเข้าในรุ่น 22      
ร้อยละของจ านวนที่รับเข้าในรุ่น 81.8      

 
เทียบโอน 
ปีการศึกษาท่ีรับเข้า 
(ต้ังแต่ปีการศึกษาท่ีเริ่มใช้

หลักสูตร) 

ปีการศึกษาที่ส าเรจ็ 
การศึกษา 

2559 2558 2557 2556 2555 ค่าเฉลี่ย 

2555 จ านวนจบในรุ่น    3   
จ านวนรับเข้าในรุ่น    3   
ร้อยละของจ านวนที่รับเข้าในรุ่น    100   

2556 จ านวนจบในรุ่น   3    
จ านวนรับเข้าในรุ่น   4    
ร้อยละของจ านวนที่รับเข้าในรุ่น   75    

2557 จ านวนจบในรุ่น  1     
จ านวนรับเข้าในรุ่น  4     
ร้อยละของจ านวนที่รับเข้าในรุ่น  33     

2558 จ านวนจบในรุ่น 1      
จ านวนรับเข้าในรุ่น 3      
ร้อยละของจ านวนที่รับเข้าในรุ่น 33.3      
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พิษณุโลก 

ปริญญาตรี 4 ปี 

ปีการศึกษาท่ีรับเข้า 
(ต้ังแต่ปีการศึกษาท่ีเริ่มใช้

หลักสูตร) 

ปีการศึกษาที่ส าเรจ็ 
การศึกษา 

2559 2558 2557 2556 2555 ค่าเฉลี่ย 

2555 จ านวนจบในรุ่น  43     
จ านวนรับเข้าในรุ่น  75     
ร้อยละของจ านวนที่รับเข้าในรุ่น  57.33     

2556 จ านวนจบในรุ่น ยังจบไม่หมด รอข้อมูลหลังภาคการศึกษาที่3/2559 
จ านวนรับเข้าในรุ่น 36      
ร้อยละของจ านวนที่รับเข้าในรุ่น รอข้อมูลหลังภาคการศึกษาที่3/2559 

 

เทียบโอน 
ปีการศึกษาท่ีรับเข้า 
(ต้ังแต่ปีการศึกษาท่ีเริ่มใช้

หลักสูตร) 

ปีการศึกษาที่ส าเรจ็
การศึกษา 

2559 2558 2557 2556 2555 ค่าเฉลี่ย 

2555 จ านวนจบในรุ่น     27  
จ านวนรับเข้าในรุ่น     28  
ร้อยละของจ านวนที่รับเข้าในรุ่น     96.43  

2556 จ านวนจบในรุ่น    13   
จ านวนรับเข้าในรุ่น    13   
ร้อยละของจ านวนที่รับเข้าในรุ่น    100   

2557 จ านวนจบในรุ่น   20    
จ านวนรับเข้าในรุ่น   20    
ร้อยละของจ านวนที่รับเข้าในรุ่น   100    

2558 จ านวนจบในรุ่น ยังจบไม่หมด รอข้อมูลหลังภาคการศึกษาที่3/2559 
จ านวนรับเข้าในรุ่น  29     
ร้อยละของจ านวนที่รับเข้าในรุ่น รอข้อมูลหลังภาคการศึกษาที่3/2559 
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ล าปาง 

ปีการศึกษาท่ีรับเข้า 
(ต้ังแต่ปีการศึกษาท่ีเริ่มใช้หลักสูตร) 

ปีการศึกษาที่ส าเรจ็การศึกษา 2559 2558 2557 2556 ค่าเฉลี่ย 

2555 จ านวนจบในรุ่น  44 30 26  
จ านวนรับเข้าในรุ่น 50 64 31 29  
ร้อยละของจ านวนที่รับเข้าในรุ่น  68.7 96.7 89.6  

 
ปัจจัยท่ีมีผลกระทบต่อการส าเร็จการศึกษา  
 ปัจจัยที่มผีลกระทบต่อการส าเร็จการศึกษา ตั้งแต่ปกีารศึกษา 2558 เป็นต้นมา มหาวิทยาลัยมีการ
ประกาศแนวทางการลงทะเบียนเรียนภาคฤดูร้อน ว่านักศึกษาที่จะสามารถลงทะเบียนภาคฤดูร้อนได้จะต้องเป็น
นักศึกษาช้ันปีสุดท้าย ที่จะส าเรจ็การศึกษาแล้วเท่านั้น จึงจะสามารถลงทะเบียนเรียนได้ ประกอบกบัในปี
การศึกษา 2559 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา มีการปรบัเปลีย่นการเปิด-ปิด ภาคเรียน จากระบบ
อาเซียน (เปิดภาคเรียนประมาณเดือนสิงหาคม) เป็นเปิด-ปิด ภาคเรียนตามระบบประเทศไทยเดิม (เปิดภาคเรียน
ประมาณณเดือนพฤษภาคม-มิถุนายน) จึงสง่ผลกระทบต่อการส าเรจ็การศึกษาของนักศึกษาช้ันปสีุดท้าย ที่มผีล
คะแนน F ในกลุ่มวิชาบังคับ ทีจ่ะต้องลงทะเบียนเรียนในภาคการศึกษาใหมเ่ท่านั้น จึงจะสามารถเรียนครบตามที่
หลักสูตรก าหนดได้  

แนวทางการแก้ไข หลกัสูตรก าชับอาจารย์ทีป่รกึษา ดูแลนักศึกษาในก ากับ โดยเฉพาะนักศึกษาทีม่ีผลการ
เรียนต่ า และสอบไม่ผ่านในบางรายวิชา ให้ศึกษาแนวทางการลงทะเบียนเพิ่มเตมิในภาคเรียนต่อๆ ไป เพื่อให้ครบ
ตามเกณฑ์ทีห่ลักสูตรก าหนดไว้ 
 
 
2.3 คุณภาพของบัณฑิตปริญญาตรี/โท/เอก รุ่นจบปีการศึกษา 2558              
(ตัวบ่งชี้ 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ) 

น่าน (หลักฐาน-ความพึงพอใจผู้ใช้บัณฑิต ปีการศึกษา 2558) 
 

ล าดับ
ที ่ ข้อมูลพื้นฐานประกอบตัวบ่งชี้ 

ผลรวมค่า
คะแนน 

จ านวน 
ข้อที่ตอบ 

ค่า 
เฉลี่ย 

1 ผลการประเมินจากความพึงพอใจของนายจ้าง (เฉลี่ยจากเต็ม 5 คะแนน) 648 - 4.02 
   (1) ด้านคุณธรรมจริยธรรม 115 - 4.11 
   (2) ด้านความรู้ 140 - 4.00 
   (3) ด้านทักษะทางปัญญา 141 - 4.03 
   (4) ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล 139 - 3.97 
   (5) ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลขการสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 113 - 4.04 
   (6) ตามที่องค์กรวิชาชีพก าหนด 142 - 4.06 
2 จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาในหลักสูตรทั้งหมด (คน) 23 
3 จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาในหลักสูตรที่ได้รับการประเมินคุณภาพตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (คน) 7 
4 ผู้ตอบแบบประเมินความพึงพอใจของนายจ้างที่มีต่อผู้ส าเร็จการศึกษาในหลักสูตร(ร้อยละ) 30.43 

https://drive.google.com/open?id=0B2YzRSXPTSKIdnVTRVU1MzVUblE
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พิษณุโลก 
 

ล าดับ
ที ่ ข้อมูลพื้นฐานประกอบตัวบ่งชี้ 

ผลรวมค่า
คะแนน 

จ านวน 
ข้อที่ตอบ 

ค่า 
เฉลี่ย 

1 ผลการประเมินจากความพึงพอใจของนายจ้าง (เฉลี่ยจากเต็ม 5 คะแนน) 1,696 - 4.04 
   (1) ด้านคุณธรรมจริยธรรม 243 - 4.05 
   (2) ด้านความรู้ 303 - 4.04 
   (3) ด้านทักษะทางปัญญา 302 - 4.03 
   (4) ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล 305 - 4.07 
   (5) ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลขการสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 240 - 4.00 
   (6) ตามที่องค์กรวิชาชีพก าหนด 303 - 4.04 
2 จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาในหลักสูตรทั้งหมด (คน) 66 
3 จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาในหลักสูตรที่ได้รับการประเมินคุณภาพตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (คน) 15 
4 ผู้ตอบแบบประเมินความพึงพอใจของนายจ้างที่มีต่อผู้ส าเร็จการศึกษาในหลักสูตร(ร้อยละ) 22.73 

1. หลักฐาน ผลประเมินคุณลักษณะของบัณฑิต พิษณุโลกปี2557  

2. ผลประเมินคุณลักษณะของบัณฑิต พิษณุโลก ปี 2558 

 

 

ล าปาง ผลประเมินคุณลักษณะของบัณฑิต ล าปาง ปี2558 
 

ล าดับ
ที ่ ข้อมูลพื้นฐานประกอบตัวบ่งชี้ 

ผลรวมค่า
คะแนน 

จ านวน
ข้อที่ตอบ 

ค่าเฉลี่
ย 

1 ผลการประเมินจากความพึงพอใจของนายจ้าง (เฉลี่ยจากเต็ม 5 คะแนน)   4.09 
   (1) ด้านคุณธรรมจริยธรรม   4.28 
   (2) ด้านความรู้   3.98 
   (3) ด้านทักษะทางปัญญา   4.10 
   (4) ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล   4.06 
   (5) ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลขการสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ   4.05 
   (6) ตามที่องค์กรวิชาชีพก าหนด   4.12 
2 จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาในหลักสูตรทั้งหมด (คน) 43 
3 จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาในหลักสูตรที่ได้รับการประเมินคุณภาพตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (คน) 10 
4 ผู้ตอบแบบประเมินความพึงพอใจของนายจ้างที่มีต่อผู้ส าเร็จการศึกษาในหลักสูตร(ร้อยละ) 23.26 

ผลการประเมินตนเองครั้งน้ี  :  ค่าเฉลี่ย 4.05  เกณฑ์ประเมิน  :  4.05  คะแนน 

 

 

http://qa.plc.rmutl.ac.th/myfile/%E0%B9%80%E0%B8%AD%E0%B8%81%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%81%E0%B8%99%E0%B8%9A%203.26.pdf
http://qa.plc.rmutl.ac.th/myfile/%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%9E%E0%B8%B6%E0%B8%87%E0%B8%9E%E0%B8%AD%E0%B9%83%E0%B8%88%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%88%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%87%20%20%E0%B8%9E%E0%B8%B4%E0%B8%A9%E0%B8%93%E0%B8%B8%E0%B9%82%E0%B8%A5%E0%B8%8159.pdf
https://drive.google.com/open?id=0BxEIljkc5Kj6VzNpbnRCZ3IwRjQ
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2.4 ภาวะการมีงานท าของบัณฑิตภายในเวลา 1 ปี รุ่นจบปีการศึกษา 2558 (ตัวบ่งชี้ 2.2 ระดับปริญญาตรี) 

วันท่ีส ารวจ 15 พฤษภาคม 2560 
 

ข้อมูลพื้นฐาน 

น่าน พิษณุโลก ล าปาง  
หลักฐาน/ 

ตารางประกอบ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

จ านวนบัณฑิตทั้งหมด 19 100 66 100 43 100  
จ านวนบัณฑิตที่ตอบแบบส ารวจ 14 73.68 66 98.51 43 100  
จ านวนบัณฑิตที่ได้งานท าหลังส าเร็จ
การศึกษา(ไม่นับรวมผู้ประกอบอาชีพอิสระ) 

      
1. ภาวะการมีงานท า 
พิษณุโลกป ี2557 

2. ภาวะการมีงานท า 
พิษณโุลก ปี 2558 

- ตรงสาขาที่เรียน 4 28.57 45 68.18 26 59.09 
- ไม่ตรงสาขาที่เรียน  ุิ6 71.43 2 3.03 8 18.18 

จ านวนบัณฑิตที่ประกอบอาชีพอิสระ 2  7 10.61 1 2.27  
จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาที่มีงานท าก่อนเข้า
ศึกษา 

- - 1 1.52 -   

จ านวนบัณฑิตที่ศึกษาต่อ - - -  8 18.1  

จ านวนบัณฑิตที่อุปสมบท - - -  -   
จ านวนบัณฑิตที่เกณฑ์ทหาร - - 1  -   
ร้อยละของบัณฑิตที่ได้งานท าหรือประกอบ
อาชีพอิสระภายใน 1 ปี 

10 71.43 46 71.88 35 79.54  

ผลการประเมินตนเองครั้งน้ี 
3.57 3.59 3.98  

ค่าเฉลี่ย 3.71  

 การวิเคราะห์ผลท่ีได้ 

        แนวโน้มของการได้งานท าของบัณฑิตปีนี้เฉลี่ยเท่ากับ 3.71 ดีกว่าปีที่แล้ว(3.32) อันเนื่องมาจากสภาวะ
วิกฤติในบริษัทผลิตไก่ครบวงจรใหญ่ของไทยผ่อนคลายลง และเริ่มเพิ่มก าลังการผลิตมากขึ้น ท าให้มกีารจ้างงาน
มากขึ้น  

ผลการประเมินตนเองครั้งน้ี  :  ร้อยละ 74.28  เกณฑ์ประเมิน  :  3.71  คะแนน 

สรุปผลการประเมินตนเอง องค์ประกอบที่ 2 : บัณฑิต 

ตัวบ่งชี้ เป้าหมายปีน้ี ผลการด าเนินงาน การบรรลุเป้าหมาย เป้าหมายปีต่อไป 

2.1 4 4.05 บรรลุเป้าหมาย 4.10 

2.2 3.5 3.71 บรรลุเป้าหมาย 4.00 

 
  

 

http://qa.plc.rmutl.ac.th/myfile/%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%A7%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%B5%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%97%E0%B8%B3%20%E0%B8%84%E0%B8%93%E0%B8%B0%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%97%E0%B8%A2%E0%B8%B2%E0%B8%A8%E0%B8%B2%E0%B8%AA%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B9%8C%E0%B8%AF%20%E0%B8%84%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B9%89%E0%B8%87%E0%B8%97%E0%B8%B5%E0%B9%88%202.pdf
http://qa.plc.rmutl.ac.th/myfile/%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%A7%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%B5%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%97%E0%B8%B3%20%E0%B8%84%E0%B8%93%E0%B8%B0%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%97%E0%B8%A2%E0%B8%B2%E0%B8%A8%E0%B8%B2%E0%B8%AA%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B9%8C%E0%B8%AF%20%E0%B8%84%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B9%89%E0%B8%87%E0%B8%97%E0%B8%B5%E0%B9%88%202.pdf
http://qa.plc.rmutl.ac.th/myfile/%E0%B8%9E%E0%B8%B4%E0%B8%A9%E0%B8%93%E0%B8%B8%E0%B9%82%E0%B8%A5%E0%B8%81%20%E0%B8%9B%E0%B8%B5%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2%202558.pdf
http://qa.plc.rmutl.ac.th/myfile/%E0%B8%9E%E0%B8%B4%E0%B8%A9%E0%B8%93%E0%B8%B8%E0%B9%82%E0%B8%A5%E0%B8%81%20%E0%B8%9B%E0%B8%B5%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2%202558.pdf
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หมวดที่ 3 
นักศกึษา 

 
3.1 การรับนักศึกษา  (ตัวบ่งชี้ 3.1) 

ผลการด าเนินงาน 
หลักฐาน/ 

ตารางอ้างอิง 
1) การรับนักศึกษา 
1.1 ระบบและกลไกการรบันักศึกษา 
ระบบและกลไกการรับนักศึกษาของหลักสูตรสัตวศาสตร์ ใช้ระบบการรับนกัศึกษาเดียวกับ
มหาวิทยาลัยราชมงคลล้านนา ส่วนกลาง โดยหลักสูตรมีส่วนร่วมในข้ันตอนต่างๆดังนี ้

1) ก าหนดเป้าหมายจ านวนนักศึกษาทีร่ับเข้า ก าหนดเกณฑก์ารรบันักศึกษาตาม 
มคอ.2 

2) เสนอแผนการรบันักศึกษาต่อคณะฯ เพื่อเสนอต่อคณะกรรมการต่างๆตอ่ไป 
3) แนะแนว ประชาสัมพันธ์ การรับนกัศึกษา พร้อมทั้งให้นกัเรยีนที่สนใจกรอกใบสมัคร 

(กรณีลงพื้นที่แนะแนว) 
4) ออกข้อสอบ (อาจารยป์ระจ าหลักสูตรบางท่านจะได้รบัค าสัง่จากคณะฯ ในการออก

ข้อสอบสอบเข้า) 
5) รับสมัครนกัศึกษาตามประกาศของมหาวิทยาลัยฯ 
6) ประกาศรายช่ือผูม้ีสิทธ์ิสอบ 
7) ด าเนินการสอบคัดเลือกตามเกณฑ์ (ประธานหลักสูตรและกรรมการฯร่วมเสนอช่ือ

อาจารย์คุมสอบข้อเขียน 
           และสัมภาษณ์) 

8) ประกาศผลสอบ 
9) นักศึกษารายงานตัว 
10) ฝ่ายวิชาการสรุปจ านวนนักศึกษารายงานตัวเสนอต่อกรรมการบรหิารในพื้นที่ และ

เสนอต่อคณะฯ เพือ่เสนอผู้บริหารของมหาวิทยาลัย และสภาฯต่อไป 
 
1.2 มีการน ากระบวนการไปสูก่ารปฏิบัต/ิด าเนินการ 

1) หลักสูตรสง่แผนการรบันักศึกษาใหม่ในปีการศึกษา 2559 จ านวน 30 คนต่อระดับ 
(4 ปี และ เทียบโอน 2 ป)ี ต่อคณะฯ และฝ่ายวิชาการของพืน้ที่ 

2) อาจารยผ์ู้สอน และ/หรืออาจารยป์ระจ าหลักสูตร ร่วมกิจกรรมแนะแนวการศึกษา
กับฝ่ายวิชาการ พื้นที่ โดยเดินทางไปแนะแนวยังโรงเรียนมัธยม และวิทยาลัยใน
สังกัดอาชีวศึกษา ในเขตภาคเหนือตอนล่าง(จังหวัดพิษณุโลก และจังหวัดใกลเ้คียง) 
โดยทางหลักสูตรได้ท าเอกสารแผ่นพับประชาสัมพันธ์แจก รวมทั้งในบางโรงเรียนได้
ร่วมจัดนิทรรศการให้ความรู้ด้านการเลี้ยงสัตว์แก่นักเรียนและผู้สนใจทั่วไป) 

3) รับสมัครและสอบคัดเลือกตามกระบวนการของ มทร. ล้านนา คือ 
          -ระบบโควต้า ใช้ระบบการสอบสมัภาษณ์ 
          -รับตรง และ admission ใช้ระบบการสอบข้อเขียนจากส่วนกลาง และสอบ
สัมภาษณ์ที่ มทร. ล้านนา พิษณุโลก ล าปาง น่าน 

4) อาจารย์ประจ าหลักสูตรที่ได้รับค าสั่งด าเนินการออกข้อสอบแล้วสง่ให้คณะฯ เพื่อส่ง

มคอ.2 
 
2. กลไกการ
รับนักศึกษาปี
2559 

http://sat2.rmutl.ac.th/phocadownload/Academicdata/2559/%E0%B8%A3%E0%B8%B9%E0%B8%9B%E0%B9%80%E0%B8%A5%E0%B9%88%E0%B8%A1%E0%B8%AB%E0%B8%A5%E0%B8%B1%E0%B8%81%E0%B8%AA%E0%B8%B9%E0%B8%95%E0%B8%A3/%E0%B8%9B.%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B8%B5/03.pdf
http://qa.plc.rmutl.ac.th/myfile/%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%9A%E0%B8%9A%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%99%E0%B8%B1%E0%B8%81%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2%E0%B8%AA%E0%B8%B1%E0%B8%95%E0%B8%A7%E0%B8%A8%E0%B8%B2%E0%B8%AA%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B9%8C.pdf
http://qa.plc.rmutl.ac.th/myfile/%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%9A%E0%B8%9A%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%99%E0%B8%B1%E0%B8%81%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2%E0%B8%AA%E0%B8%B1%E0%B8%95%E0%B8%A7%E0%B8%A8%E0%B8%B2%E0%B8%AA%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B9%8C.pdf
http://qa.plc.rmutl.ac.th/myfile/%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%9A%E0%B8%9A%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%99%E0%B8%B1%E0%B8%81%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2%E0%B8%AA%E0%B8%B1%E0%B8%95%E0%B8%A7%E0%B8%A8%E0%B8%B2%E0%B8%AA%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B9%8C.pdf
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ต่อให้กับ ส านักวิชาการและทะเบียน (สวท.)   
5) อาจารย์ประจ าหลักสูตร และอาจารย์ผูส้อนในหลักสูตรได้ร่วมคุมสอบข้อเขียน และ

เป็นกรรมการสอบสมัภาษณ์ (จ านวน 3 คนประกอบด้วยอาจารย์ประจ าหลักสูตร
และอาจารย์ในสาขาวิชาสัตวศาสตร์ โดยมกีารประชุมช้ีแจงหลักเกณฑก์่อนสอบทกุ
ครั้ง) 

6) กรรมการส่งคะแนนสัมภาษณ์ แล้วอาจารยป์ระจ าหลักสูตรน าผลคะแนนมาพจิารณา
ตัดสินรับเข้าศึกษาในหลักสูตร 

7) ผลการสอบคัดเลือกเข้าเรียน  ได้นักศึกษาสูงกว่าแผนที่วางไว้ คือ 
 

พิษณุโลก 
-ระดับ วท.บ. 4 ปี จ านวน 38 คน    = (38/30)  x 100 
                                             = 126.67 %      ของแผน 
 รายงานตัว 38 คน เข้าเรียนจริง 27 คน      (ไม่มาลงทะเบียนเพราะหส์อบได้
มหาวิทยาลัยอื่น) 
-ระดับ วท.บ.เทียบโอนจ านวน28 คน = (28/30)  x 100 
    = 93.33 %         ของแผน 
 รายงานตัวและลงทะเบียน 25 คน เข้าเรียนจริง 25 คน 
ล าปาง 
-เข้าเรียนจริงระดับ วท.บ 4 ปี 13 คน 
-เข้าเรียนจริงระดับ วท.บ ต่อเนื่อง 6 คน 
น่าน 
-เข้าเรียนจริงระดับ วท.บ 4 ปี 16 คน 
-เข้าเรียนจริงระดับ วท.บ ต่อเนื่อง 1 คน 
 
1.3 มีการประเมินกระบวนการ  

- หลักสูตร มกีารรายงานจ านวนนักศึกษาใหม่ ที่คาดว่าจะเลือกเรียนในหลกัสูตร 
วท.บ. สัตวศาสตร์ให้กบัอาจารย์ประจ าหลักสูตรและอาจารย์ประจ าสาขาเป็น
ระยะๆซึ่งอาจารยท์ุกท่านต่างมีความเห็นไปในทางเดียวกันว่า นักศึกษามีแนวโน้ม
ลดลงจึงได้ช่วยกันวางแผนเรื่องการรบันักศึกษาโดยลดข้ันตอนการรบัลงและ
ปรับปรงุวิธีการแนะแนวอย่างเรง่ด่วน 

- อาจารยป์ระจ าหลักสูตรไดร้ับรายงานจ านวนนักศึกษาใหม่ ที่เข้าเรียนในหลักสูตร 
วท.บ. สัตวศาสตร์จากฝ่ายวิชาการพื้นที่ฯ ซึง่พบว่าจ านวนนักศึกษายังไม่เป็นไปตาม
เป้าหมาย จึงมีการน าวาระนี้เข้าทีป่ระชุมอาจารย์ประจ าหลกัสูตรในวันที่ 18 
สิงหาคม 2559  และอาจารย์ทุกท่านต่างมีความเห็นไปในทางเดียวกันว่า นักศึกษา
มีแนวโน้มลดลง จงึได้วางแผนปรับปรงุข้ันตอนการรับนกัศึกษาเนื่องจากเห็นว่าใน
ข้ันตอนของการแนะแนวและประชาสัมพันธ์ ยังเริ่มด าเนินการล่าช้า (เนื่องจากมี
การแข่งขันกันระหว่างสถาบันการศึกษาในพื้นที่ในเรื่องของ การรบันักศึกษาสงู) 
รวมทั้งยงัขาดสื่อประชาสัมพันธ์ทีจู่งใจนักเรียน และนักศึกษาที่จะสนใจเข้าเรียนใน
หลักสูตรนี้ จึงมอบหมายให้ ดร.อุษณีย์ภรณ์ และ ดร.อัษฎาวุธ เป็นกรรมการแนะ
แนว ในฝ่ายวิชาการ และเริ่มท ากิจกรรมประชาสมัพันธ์ และแนะแนวนักศึกษา
ตั้งแต่ต้นเทอม และด าเนินการอย่างตอ่เนื่อง และเพิ่มพื้นที่ในการท ากจิกรรมมาก
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ข้ึน ทั้งนี้ ดร.อัษฎาวุธได้รับมอบหมายใหจ้ัดท า วีดีโอแนะน าหลักสูตรสัตวศาสตร์ 
เพื่อใช้ในกิจกรรมดังกล่าว  นอกจากนี้ ผศ.บุญชูเห็นว่า ในข้ันตอนการสอบคัดเลือก 
การสอบข้อเขียนอาจส่งผลต่อการตัดสินใจไมเ่ข้าเรียนในหลกัสูตรนี้ของนักศึกษา จึง
เสนอให้ตัดข้ันตอนการสอบข้อเขียนลง โดยให้ท าการสอบสมัภาษณ์เพียงอย่างเดียว 

1.4 มีการปรับปรงุ/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมิน 
- โดยมีเสนอแนะวิธีการปรับปรงุการรบันักศึกษาดังนี้คือ ตัดข้ันตอนการสอบข้อเขียน

ลง โดยใหท้ าการสอบสัมภาษณ์ รับเข้าศึกษา และลงทะเบียนเรียน  
- ส่วนในเรื่องการแนะแนวโดยปรบัปรุงสื่อแนะแนวนักศึกษาให้เห็นถึงความส าเรจ็

หน้าที่การงานของบุคคลทีจ่บระดบั วท.บ เปรียบเทียบผูท้ี่จบระดบั ปวส. โดยท า 
VDO การสัมภาษณ์  

- เพื่อเป็นแนวเสริมสองข้อข้างต้นต้องมีการจัดท าโครงการพฒันาโครงการ “เปิดรั้ว
สัตวศาสตร”์ ซึ่งจะเป็นโครงการที่คัดเลอืกนักเรียนช้ัน มัธยมปลาย ในจงัหวัดน่านที่
มีความสนใจด้านสัตวศาสตร/์สัตวบาลมาเรียนรู้ถึงวิชาชีพทางสัตวศาสตรเ์บือ้งต้น
ก่อนตัดสินใจสมัครเข้าเรียนในปกีารศึกษาต่อๆ ไป 

- ในเรื่องการแนะแนวทางหลักสูตรได้ปรับปรงุสื่อแนะแนวนักศึกษาให้เห็นถึง
ความส าเรจ็หน้าที่การงานของบุคคลทีจ่บระดับ วท.บ เปรียบเทียบผูท้ี่จบระดบั 
ปวส. โดยท า VDO การสมัภาษณ์หัวหน้าหน่วยงานต่างๆ เช่น หัวหน้าศูนย์วิจัยและ
บ ารุงพันธ์ุสัตว์ พิษณุโลก เป็นต้น อย่างไรก็ตาม ในปกีารศึกษา 2560 ปรากฏว่า
นักศึกษาที่เข้าใหม่ในหลกัสูตรสัตวศาสตร์ ในระดับ วท.บ. 4 ปี จ านวน 14 คน จาก
เป้าหมายการรับ 30 คน ส่วนระดับ วท.บ. เทียบโอน (2 ป)ี จ านวน 16 คน  จาก
เป้าหมายการรับ 20 คน แต่ในระดับ ปวส.  พบว่ามีนักศึกษาเข้าเรียน 21 คน จาก 
20 คน (ทั้งนี้อาจเป็นเพราะในปจัจบุัน นักศึกษาทราบว่าหากจบการศึกษาในระดบั 
ปวส. จะสามารถใช้วุฒิการศึกษาน้ีสมัครท างานในกรมปศุสตัว์ ซึ่งรับวุฒิ ปวส.ได้ 
แต่หากมี วุฒิการศึกษา วท.บ. แต่ไม่มีวุฒิ ปวส. ก็ไม่สามารถสมัครเข้าท างานได)้ 

2) การเตรยีมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา   
2.1 ระบบและกลไกการเตรียมความพรอ้มก่อนเข้าศึกษา 
 ระดับปริญญาตร ี(วท.บ. 4 ปี) 
1) จัดปฐมนเิทศนักศึกษาใหม่ แนะน าการวางเป้าหมายชีวิต เทคนิคการเรียน การด าเนิน
ชีวิตในมหาวิทยาลัย การจัดสรรเวลาทั้งด้านการเรียน และการเข้าร่วมกิจกรรม 
   1.1) นักศึกษาใหม่ได้รับการปฐมนิเทศจากรุ่นพี่ รวมทั้งอาจารย์ในสาขาวิชาสัตวศาสตร์ 
เพื่อแนะน าแนวทางดังกล่าว   
 2) เตรียมความพร้อมด้านวิชาการให้กบันักศึกษา ในกลุม่วิชาวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ 
และภาษาอังกฤษ โดยเข้าร่วมโครงการ Smart camp  
    2.1) รวบรวมผลการเตรียมความพร้อมจากการประเมินแบบทดสอบก่อนและหลัง 
เข้าร่วมโครงการ แต่ยังไม่ได้น ากลับมาประเมินถึงประสิทธิผลจากการร่วมโครงการ และการ
แก้ไขปัญหาต่างๆที่อาจเกิดข้ึน 
    2.2) เพื่อเสริมสร้างการเรียนรู้และประสบการณ์ รุ่นพี่พาน้องนักศึกษาปทีี่ 1 ที่ร่วม
โครงการ Smart camp เข้าเยี่ยมชมฟาร์ม อธิบายและลองปฏิบัติงานเบื้องต้น เพื่อเพิ่มการ
เรียนรู้ และเข้าใจในสาขาวิชามากขึ้น 
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 3) นัดพบนักศึกษาทีเ่ข้าร่วมโครงการเป็นทีเ่รียบร้อยโดยอาจารย์ทีป่รกึษา ก่อนเข้าสู่ 
กระบวนการเรียนอย่างสมบูรณ์ 
 ระดับปริญญาตร ี(วท.บ. 4 ปีเทียบโอน) 
 1) จัดปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ แนะน าการวางเป้าหมายชีวิต เทคนิคการเรียน การด าเนิน
ชีวิตในมหาวิทยาลัย การจัดสรรเวลาทั้งด้านการเรียน และการเข้าร่วมกิจกรรม 
    นักศึกษาใหม่ได้รบัการปฐมนิเทศจากรุ่นพี่ รวมทัง้อาจารย์ในสาขาวิชาสัตวศาสตร์ เพื่อ
แนะน าแนวทางดังกล่าว   
 2) เตรียมความพร้อมด้านวิชาการให้กบันักศึกษา โดยจัดทดสอบวิชาพื้นฐาน ได้แก่ 
ภาษาอังกฤษและคณิตศาสตร์  
    2.1) นักศึกษาที่ผ่านการทดสอบวิชาพื้นฐาน ก็สามารถทีจ่ะน าไปเทียบโอนรายวิชาต่อไป 
    2.2) นักศึกษาที่ไม่ผ่านการทดสอบวิชาพื้นฐาน อาจารยป์ระจ าหลักสูตร จะจัดรายวิชา 
ให้ตรงตามแผนทีก่ าหนดไว้  
3)ด าเนินการเทียบโอนให้แล้วเสรจ็ก่อนลงทะเบียนและประชุมช้ีแจงแจ้งแผนการเรียนให้กบั
นักศึกษากลุ่มที่ได้รับการเทียบโอนรายวิชา 
4) นัดพบนักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการเป็นที่เรียบร้อยโดยอาจารย์ทีป่รกึษา ก่อนเข้าสู่ 
กระบวนการเรียนอย่างสมบูรณ์ 
2.2 มีการน าระบบและกลไกไปสู่การปฏิบัต/ิด าเนินการ 
ระดับปรญิญาตร ี(วท.บ. 4 ป)ี 
1) ก่อนเปิดภาคเรียนปีการศึกษา 2559 นักศึกษาได้รับการปฐมนิเทศจากมหาวิทยาลัย และ
จากสาขาสัตวศาสตร์ ในวันที่ 8-10 สิงหาคม 2559 เพื่อเตรยีมความพร้อมก่อน เข้าศึกษา   
2) อาจารย์ประจ าหลักสูตรเข้าร่วมประชุมช้ีแจง แนะน าหลกัสูตรและแผนการเรียน 
จากนั้นนักศึกษาระดับ วท.บ.1.2 พบอาจารย์ทีป่รึกษาเพื่อท าความรู้จักกบันักศึกษาและ  
สอบถามในรายละเอียดของรายวิชาต่างๆ ซึ่งได้วางแผนไว้เรยีบร้อย 
3) นักศึกษาเข้าร่วมโครงการ Smart camp ในวันที่ 1-15 สิงหาคม 2559 
    -ในระหว่างการเข้าร่วมโครงการ Smart camp รุ่นพี่พาน้องนักศึกษาปทีี่ 1 สัตวศาตร์ 
เข้าเยี่ยมฟาร์ม เพือ่เพิม่การเรียนรู้ และเข้าใจในสาขาวิชามากข้ึน 
4) อาจารย์ทีป่รกึษานัดพบนักศึกษาปีที่ 1 สัตวศาตร์ เพื่อท าความรู้จัก รวมทั้งช่องทางการ
ติดต่อสื่อสารต่างๆ ที่ฉับไวในการรบัรู้ข่าวสาร และปัญหาต่างๆ ที่ต้องการค าปรึกษา 
ระดับปรญิญาตร ี(วท.บ. 4 ปีเทียบโอน) 
1) ก่อนเปิดภาคเรียนปีการศึกษา 2559 นักศึกษาได้รับการปฐมนิเทศจากมหาวิทยาลัย และ
จากสาขาสัตวศาสตร์ ในวันที่ 8-10 สิงหาคม 2559 เพื่อเตรยีมความพร้อมก่อน เข้าศึกษา   
2) อาจารย์ประจ าหลักสูตรเข้าร่วมประชุมช้ีแจงแนะน าหลักสูตรและแผนการเรียนแก่ 
นักศึกษาระดับ วท.บ.3.2 (วท.บ.เทียบโอน) และพบอาจารยท์ี่ปรกึษา  
3) กรรมการประจ าหลักสูตรของสาขาวิชาสัตวศาสตร์ นัดพบนักศึกษาระดบั วท.บ.3.2 
(วท.บ.เทียบโอน) ทุกคน ในวันที่ 16-17 สิงหาคม 2559 
เพื่อสอบถามในรายละเอียดของรายวิชาต่างๆ ที่นักศึกษาไดเ้รียนมาก่อนมีการเทียบโอน 
และใช้เป็นข้อมูลให้อาจารย์ที่ปรึกษาในการวางแผนการเรียนต่อไป 
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2.3 มีการประเมินกระบวนการ  
     -จากการตรวจสอบระบบและแผนการเตรียมความพรอ้มก่อนเข้าศึกษาในปี 2559 
พบว่านักศึกษาไม่ได้รับการวัดผลการเรียนรู้ก่อนเรียนปรับพืน้ฐานในวิชาชีววิทยา แต่ได้รับ
การวัดผลการเรียนรู้ก่อนเรียนปรบัพื้นฐานในวิชาคณิตศาสตร์ และวิชาภาษาอังกฤษ  
อย่างไรก็ตามมหาวิทยาลัยไม่มีการน าผลของการวัดผลในการเตรียมความพรอ้มมาใช้ในการ
ปรับพื้นฐานรายวิชา  
   -นอกจากนี้ในปีการศึกษา 2559 มีปัญหาเรื่องการวิเคราะห์โภชนะในอาหารสัตว์เพื่อใช้ใน 
การท าปญัหาพิเศษในบางเรือ่ง พบว่านักศึกษา วทบ.เทียบโอนส่วนใหญ่ ไม่ได้เรียนวิชา การ
วิเคราะห์อาหารทั้งทีอ่าจารย์ประจ าหลกัสูตรและอาจารย์ปรึกษาได้แนะน าแล้ว เพื่อการ
เตรียมความพร้อม ตรวจสอบพบว่ากระบวนการเตรียมความพร้อมฯ โดยวิธีให้ลงเรียนวิชาน้ี  
บางคนต้องเก็บรายวิชาบังคับจ านวนมาก แต่ต้องการจบภายใน 2 ปีตามหลักสูตร จงึไม่
สามารถลงวิชาการวิเคราะหอ์าหารได้ (อีกทั้งวิชาน้ีเป็นวิชาชีพเลือก ไมเ่รียนกจ็บได)้     
     -กรรมการหลักสูตรและผู้สอนตกลงใหเ้ตรียมความพร้อมกรณีการวิเคราะห์อาหารสัตว์ 
โดยการจัดให้ผูท้ี่ไม่ได้ลงเรียนในรายวิชา แต่ต้องใช้ในการท าปัญหาพิเศษมาเรียนรู้นอกเวลา 
ในช่วงเย็นและวันหยุดราชการกบันักศึกษาที่ก าลังเรียน และกับเจ้าหน้าที่ 
ห้องปฏิบัติการอาหารสัตว์ โดยเจาะจงเป็นเรื่องๆไป  
           
2.4 มีการปรับปรงุ/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมิน 

- ในปีการศึกษา2559 กรรมการหลักสูตรและผูส้อนตกลงให้เตรียมความพร้อมกรณี
การวิเคราะห์อาหารสัตว์ โดยการจัดให้ผูท้ี่ไม่ได้เรียนแต่ต้องวิเคราะห์และวิเคราะห์
ไม่เป็น มาเรียนรู้นอกเวลาในช่วงเย็นและวันหยุดราชการกับนักศึกษาที่ก าลงัเรียน 
และกับเจ้าหน้าทีห่้องปฏิบัติการอาหารสัตว์ โดยเจาะจงเป็นเรื่องๆไป  ซึ่งวิธีนี้พบว่า
ช่วยแก้ปัญหาความไม่พรอ้มของนกัศึกษาได้  

- จากผลการด าเนินการดังกล่าวพบว่าเกิดผลดีกับนกัศึกษาซึ่งถือว่าระบบและกลไก 
การท างานด าเนินงานดังกล่าวประสบผลส าเร็จและทางหลักสูตรจะน าไปใช้ในปี
การศึกษาต่อไป 

- ได้เสนอแนะใหม้หาวิทยาลัยฯ ท าการสอบวัดผลความรู้พื้นฐานของนักศึกษาก่อนจัด
กลุ่มสอนวิชาปรบัพื้นฐาน ตามกลุ่มนักศึกษาที่อ่อนในวิชาน้ันๆ  

- มีการเตรียมความพร้อมด้านภาษาอังกฤษโดยมีการจัดติวภาษาอังกฤษให้กับ
นักศึกษาช้ันปีที่ 1 และปี 4 ภายใต้โครงการ MOC TOEIC 

 

ผลการประเมินตนเองครั้งน้ี  : 3  คะแนน 
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3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา (ตัวบ่งชี้ 3.2) 
การด าเนินงาน หลักฐาน/ 

ตารางอ้างอิง 
1)  การควบคุมการดูแลการให้ค าปรึกษาวิชาการและแนะแนวแก่นักศึกษาในระดับ 
ปริญญาตร ี
 1.1 ระบบและกลไกการควบคุมการดูแลการให้ค าปรกึษาวิชาการและแนะแนวแก่นักศึกษา 
  1) มีระบบอาจารยท์ี่ปรึกษา ให้ค าแนะน าในการเรียน การใช้ชีวิตในมหาวิทยาลัย 
  2) มีการบรรจุคาบกิจกรรม ไว้ในทุกๆ วันพุธ เวลา 15.00 – 17.00 น. เพื่อให้อาจารย์ที่
ปรึกษามีช่วงเวลาทีจ่ะใช้พบปะกบันักศึกษา 
  3) มีการใช้เทคโนโลยี ทัง้ ไลน์ เฟสบุค และโทรศัพท์ อาจารย์ที่ปรึกษาให้ค าแนะน าทัง้กับ
นักศึกษา และผู้ปกครอง ตลอด 24 ช่ัวโมง   
  4) มีอาจารย์ประจ าหลกัสูตรให้ความช่วยเหลือแก่อาจารยท์ี่ปรกึษา 
  5) มีนักวิชาการด้านการศึกษาทีท่ าหน้าที่แนะแนวการเรียนให้แก่นักศึกษาที่มปีัญหาและ 
ขอความช่วยเหลือเช่น  การจับประเด็นจากการอ่านหนังสือ  การจดบันทกึ 
การจัดระบบความคิด และการด ารงชีวิตในมหาวิทยาลัย เปน็ต้น 
  6) มีกิจกรรม 
1.2 มีการน าระบบกลไกไปสู่การปฏิบัต/ิด าเนินงาน 
1)นักศึกษาที่ได้รับค าแนะน าจากอาจารย์ทีป่รกึษาอย่างสม่ าเสมอ 
มีแนวโน้มของพฤติกรรมและผลการเรียนในทิศทางที่ดีข้ึน เช่น นักศึกษาช้ัน วท.บ. 3 (4ปี) ที่มี
ผลการเรียนในระดับต่ า อาจารย์ที่ปรึกษาจะให้ค าแนะน า 
โดยจัดแผนการเรียนใหเ้หมาะสมตามความยากง่ายของรายวิชาในภาคการศึกษาน้ันๆ 
2) คณะฯ มีการแต่งตั้งอาจารย์ทีป่รกึษาทางวิชาการให้แก่นกัศึกษาทุกคน 
โดยนักศึกษาที่มีปญัหาในการเรียนสามารถปรึกษากบัอาจารย์ที่ปรึกษาทางวิชาการได้ 
โดยอาจารย์ของคณะฯ ทุกคนจะต้องท าหน้าที่อาจารย์ทีป่รกึษาทางวิชาการให้แก่นกัศึกษา 
และทุกคนต้องก าหนดช่ัวโมงให้ค าปรึกษา (Office Hours) เพื่อให้นกัศึกษาเข้าปรึกษาได้ 
นอกจากนี้ต้องมีทีป่รกึษากิจกรรมเพื่อให้ค าปรึกษาแนะน าในการจัดท ากิจกรรมแก่นักศึกษา 
นักศึกษาเก่าอาจารย์ประจ าหลักสูตรพบนักศึกษาแต่ละช้ันป ีปีละ 6 ครั้ง คือ                  
สัปดาห์แรกของการเปิดภาคเรียนหลังจากสอบกลางภาคและสัปดาห์สุดท้ายก่อนปิดภาค 
เรียนเพื่อช้ีแจงสอบถามปญัหาให้ค าปรกึษาวิชาการและแนะแนวแก่นักศึกษานักศึกษาใหม ่
อาจารยป์ระจ าหลักสูตรประชุมพิจารณาเสนอช่ืออาจารย์ทีป่รึกษาใหก้ับฝ่ายวิชาการเพือ่ 
ท าการแต่งตัง้อาจารย์ทีป่รึกษาส าหรับนักศึกษาใหม่ อาจารย์ประจ าหลักสูตรพบนักศึกษาปลีะ 
7 ครั้ง คือ วันปฐมนเิทศน์สปัดาห์แรกของการเปิดภาคเรียนหลงัจากสอบกลางภาคและ
สัปดาหส์ุดท้ายก่อนปิดภาคเรียนเพือ่เพื่อช้ีแจงสอบถามปัญหาให้ค าปรึกษาวิชาการและแนะ
แนวแก่นักศึกษาตลอดระยะเวลาที่นกัศึกษายังคงศึกษาอยู่ในหลักสูตรหากมีปัญหาสามารถ
เข้าพบอาจารย ์
ประจ าหลักสูตรโดยนกัศึกษาท าการนัดหมายล่วงหน้าอาจารย์ที่ปรึกษาพบนักศึกษาสปัดาห์ 
ละ 1 ครั้ง ตามวันเวลาที่ก าหนดในตารางสอน 
1.3 มีการประเมินกระบวนการ  
อาจารยป์ระจ าหลักสูตรทั้ง 5 คนได้ร่วมกันประเมินกระบวนการให้ค าปรึกษาแก่นักศึกษา พบ
ประเด็นต่างๆดงันี้  

ค าสั่งอาจารย์ทีป่รกึษาปี
การศึกษา2559 พิษณุโลก 
 
ค าสั่งแต่งตั้งอ.ที่ปรึกษา 
น่าน 59 
 
 

http://qa.plc.rmutl.ac.th/myfile/%E0%B8%AD%E0%B8%B2%E0%B8%88%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A2%E0%B9%8C%E0%B8%97%E0%B8%B5%E0%B9%88%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B22559.pdf
http://qa.plc.rmutl.ac.th/myfile/%E0%B8%AD%E0%B8%B2%E0%B8%88%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A2%E0%B9%8C%E0%B8%97%E0%B8%B5%E0%B9%88%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B22559.pdf
https://drive.google.com/drive/my-drive
https://drive.google.com/drive/my-drive
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1) ในข้ันตอนการให้ค าปรึกษา ในด้านการเทียบโอนของนักศึกษา พบว่านักศึกษาได้
เรียนครบตามหลักสูตรและส่วนมากสามารถจบการศึกษาตามที่ก าหนด และใน
ข้ันตอนการเทียบโอนรายวิชาตามประกาศเทียบโอนปกติแลว้ ยังมีนักศึกษากลุ่มหนึ่ง
ที่เทียบโอนรายวิชาได้น้อย ต้องเรียนมากกว่า 4 เทอม 7 คน  นอกจากนี้จากการ
พูดคุยระหว่างอาจารยท์ี่ปรึกษา และอาจารยป์ระจ าหลักสูตรพบว่ายังคงมีนักศึกษาที่
มีผลการเรียนต่ า อาจพ้นสภาพนักศึกษา หรือไมจ่บการศึกษาตามก าหนดได้ ในที่
ประชุมจึงเห็นควรให้อาจารย์ทีป่รึกษาแนะน านักศึกษากลุ่มดังกล่าวเป็นรายบุคคล 
และช่วยหาช่องทางให้นักศึกษาสามารถท าคะแนนเพิ่มข้ึนได้ 

2) การจัดอาจารยท์ี่ปรึกษาให้แตล่ะช้ันเรียน พบว่านักศึกษาไมเ่จาะจงปรึกษาเฉพาะที่
ปรึกษาตนเองด้วยความเป็นกันเองของอาจารยท์ุกท่าน นักศึกษาปรึกษาได้ทุกคน
และทุกเรือ่ง ถ้าให้ค าปรกึษาไม่ได้ ได้แนะน าให้ไปหาอาจารย์ที่มีความเช่ียวชาญ
เฉพาะ โดยส่วนรวมการจัดที่ปรึกษาให้ เป็นที่พอใจของทุกคน 

3) จากการประเมินก าหนดให้การพบอาจารยท์ี่ปรึกษาในวันพุธ เวลา 15.00 น. พบว่า 
ทั้งอาจารย์และนักศึกษามีเวลาไม่เพียงพอที่จะให้ค าปรกึษาแก่นักศึกษาครอบคลุมทกุ
คน อีกทั้งอาจารย์และนกัศึกษามีกจิกรรมอื่นๆแทรกมาก  จากการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ของอาจารย์ที่ปรึกษาในหลักสูตรฯ ในการประชุมเพือ่ประเมนิการให้ค าปรึกษาใน
วันที่ 28 กันยายน 2559 จึงมีการแก้ไขโดยเสนอใหอ้าจารยท์ี่ปรกึษาเพิ่มช่องทางการ
ติดต่อเป็นรายบุคคลในช่องทางอื่น เช่น ทางโทรศัพท์  facebook และ line เป็นต้น 

4) หลงัจากที่ท าการเทียบโอนรายวิชาให้นักศึกษาแล้วพบว่ามีนกัศึกษาบางคนเทียบโอน
ได้น้อย ซึ่งตามเกณฑ์ต้องเรียนมากกว่าสองปี เราจึงจัดให้นกัศึกษาลงซัมเมอร์  

 
1.4 มีการปรับปรงุ/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมิน 

1) กรณีนักศึกษาทีเ่ทียบโอนรายวิชาได้น้อย และ/หรือนักศึกษาที่มีเกรดเฉลี่ยต่ า สุ่ม
เสี่ยงตอ่การเรียนไมจ่บตามเวลาที่ก าหนด หรือถูกให้ออกจากการศึกษากรณีเกรด
เฉลี่ยต่ ากว่าเกณฑ์ ได้ให้อาจารยท์ี่ปรึกษาให้ค าแนะน าในการลงทะเบียนเรียนวิชา
เลือกเสรี ที่ไมห่นัก เช่น การออกก าลังกายเพื่อสุขภาพ และ วิชาการใช้และดูแล
ยานพาหนะ เพื่อให้นักศึกษาได้เกรดเฉลี่ยดีข้ึน 

2) ผลจากการประเมินในเรื่องเวลาให้ค าปรึกษาแก่นักศกึษาไม่เพียงพอจึงน าข้อเสนอ 
แนะมาปรบัปรุงแก้ไขโดยเพิ่มช่องทางการให้ค าปรึกษาแก่นกัศึกษาเป็นรายบุคคลได้
ตลอดเวลา โดยผ่านทาง  social network  ต่างๆ 

 
1.5 มีผลจากการปรับปรุงเป็นรูปธรรม 
1)จากการปรับปรงุเวลาให้นักศึกษาและอาจารย์ได้ให้ค าปรกึษา ช่วยแก้ปัญหาให้นักศึกษาได้ 
2)สามารถวางแผนการเรียนให้นักศึกษาทีเ่ทียบโอนได้น้อย ใช้เวลาเรียนเพิ่มช้ึนแค่ 1เทอม ไม่
ต้องเรียน 3ป ี
2) การพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 
2.1 มีระบบและกลไก 
มีกิจกกรมดังนี้ได้แก่ 1.การออกค่ายอาสา 2.โครงการ BRIC  
1)การออกค่ายอาสา โดยการจัดนักศึกษาออกส ารวจสถานที่  
- ส ารวจความต้องการของแต่ละสถานที่ มีการประชุมประเมินว่าจะไปสถานที่เป้าหมายใด 

1. โครงการค่ายสัตวบาล
อาสา 
2.ผลประเมินค่ายอาสาปี
58 
3.ผลประเมินค่ายอาสาปี

http://qa.plc.rmutl.ac.th/myfile/%E0%B9%80%E0%B8%A5%E0%B9%88%E0%B8%A1%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B9%88%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%AD%E0%B8%B2%E0%B8%AA%E0%B8%B22559.docx.pdf
http://qa.plc.rmutl.ac.th/myfile/%E0%B9%80%E0%B8%A5%E0%B9%88%E0%B8%A1%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B9%88%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%AD%E0%B8%B2%E0%B8%AA%E0%B8%B22559.docx.pdf
http://qa.plc.rmutl.ac.th/myfile/%E0%B8%9C%E0%B8%A5%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B9%80%E0%B8%A1%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%9B%E0%B8%B558.docx.pdf
http://qa.plc.rmutl.ac.th/myfile/%E0%B8%9C%E0%B8%A5%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B9%80%E0%B8%A1%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%9B%E0%B8%B558.docx.pdf
http://qa.plc.rmutl.ac.th/myfile/%E0%B8%AA%E0%B8%A3%E0%B8%B8%E0%B8%9B%E0%B9%81%E0%B8%9A%E0%B8%9A%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B9%80%E0%B8%A1%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%9B%E0%B8%B559.pdf
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โดยเน้นการพัฒนาด้านไหน  
2)โครงการBRIC (Brawijaya RMUTL International Class Program) 
  แผนการด าเนินงานพฒันาศักยภาพนักศึกษาและเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 
21 มีขั้นตอนการด าเนินงานดังนี ้

1. อาจารยป์ระจ าหลักสูตร ประชุมวางแผนการจัดกจิกรรมพัฒนาศักยภาพนักศึกษา ทั้ง
ในส่วนของการออกค่ายอาสา และโครงการ Brawijaya RMUTL International 
Class Program ในวันที่ 18 สิงหาคม 2559  โดยน าผลการประเมินกจิกรรมในปี
การศึกษา 2558 มาวางแผนปรับปรุงในปกีารศึกษา 2559 

2. เสนอช่ืออาจารยท์ี่ปรึกษาชมรมสัตวบาลอาสาให้รองผู้อ านวยการฝ่ายกิจการ
นักศึกษา พื้นที่พิษณุโลกแต่งตัง้และเสนอรายช่ืออาจารยเ์ปน็คณะกรรมการใน
โครงการ BRIC ให้คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร แต่งตั้ง 

3. อาจารย์ทีป่รึกษาชมรมฯ ประชุมร่วมกับนกัศึกษาในการวางแผนการจัดกจิกรรมของ
ชมรมฯ 

4. อาจารย์คณะกรรมการในโครงการ Bric ประชุมร่วมกับคณะกรรมการโครงการ BRIC  
ของคณะฯ และพื้นที่อื่น เพือ่วางแผนการด าเนินงาน ประชาสัมพันธ์ รับสมัคร และ
คัดเลือกนกัศึกษา รวมทั้งการด าเนินงาน อื่นๆ เช่น วิชาเรียน สถานที่เรียน เป็นต้น 

5. ด าเนินกิจกรรมต่างๆตามแผน เช่น การจัดนักศึกษาออกส ารวจสถานที่ ส ารวจความ
ต้องการของแต่ละสถานที่ มีการประชุมประเมินว่าจะไปสถานที่เป้าหมายใด โดยเน้น
การพัฒนาด้านไหน และก่อนออกค่าย ตัวแทนนักศึกษาและอาจารย์ทีป่รึกษาต้อง
ออกไปพบหัวหน้ากลุ่มเป้าหมายเพื่อ ตกลงวันเวลา สิง่ที่ต้องการฯลฯ ให้ชัดเจน  ส่วน
โครงการ BRIC  มีการด าเนินกิจกรรมเช่น ก าหนดเวลา และอาจารยผ์ู้สอนในส่วนที่
เรียนในประเทศไทย  ให้อาจารย์ช่วยกันประชาสัมพันธ์นักศึกษาส าหรับนักศึกษาใน
โครงการฯรุ่นที่ 2  ให้นักศึกษาโครงการ BRIC รุ่นที่ 1 มาถ่ายทอดประสบการณ์ให้รุ่น
น้อง และเปิดรบัสมัครโดยมอบหมายให้นกัศึกษาสง่ใบสมัครที่ อาจารย์แตล่ะเขต
พื้นที่ เพื่อส่งใหก้ับคณะฯต่อไป 

6. ประเมินผลการด าเนินงาน และกระบวนการ 
7. สรปุผลและจัดท ารายงาน พรอ้มทัง้วางแผนการด าเนินงานในปีถัดไป  

 
2.2 มีการน าระบบกลไกไปสู่การปฏิบัต/ิด าเนินงาน 
1)การออกค่ายอาสา 

- ผลจากการประชุมร่วมกันระหว่างอาจารยท์ี่ปรึกษาและนกัศึกษาในชมรมฯ มีมติให้
นักศึกษาท ากิจกรรมเพื่อหารายได้เข้าชมรมฯเพื่อใช้ในกจิกรรมออกค่ายอาสาฯ ได้แก่ 
การขายอาหารในมหาวิทยาลัยฯ ในช่วงที่มีกจิกรรมต่างๆ เช่น ข้าวไข่เจียว ไก่ย่าง 
และน้ าดื่ม เป็นต้น และการขอบรจิาคเงิน(ร้องเพลงเปิดหมวก) ในงานจังหวัด เช่น 
งานกาชาด เป็นต้น 

- นักศึกษาส ารวจพื้นที่ความต้องการ และวน าเข้าทีป่ระชุม นักศึกษาในชมรมอาสาและ
อาจารย์ทีป่รึกษากิจกรรมนักศึกษามมีติให้ออกค่ายที่ โรงเรยีนบ้านป่าขนุน อ.วังทอง 
จ.พิษณุโลก โดยเน้นพฒันาด้าน ความรู้ด้านการเกษตร ด้านวิชาชีพ (สร้างโรงเรือน
เลี้ยงไก่ บ่อปลา เตาเผาขยะ) 17-19 กุมภาพันธ์ 2560 

2)โครงการBRIC (Brawijaya RMUTL International Class Program) 
1) มีการประชุมคณะกรรมการด าเนินงานถึงการวางแผนการจดัการเรียนการ

59 
4.โครงการ BRIC 
5.ค าสั่งคณะกรรมการ
โครงการBRIC2559 
6.ตารางสอน BRIC 59 
7.รายงานผลโครงการ 
BRIC 59 
8.แต่งตั้งคณะกรรมการด
เนินงาน BRIC 60 
9.ขอเชิญประชุม BRIC 
60 
10.ประชาสมัพันธ์ BRIC 
60 
11.ประกาศรายช่ือ นศ.ผู้
ได้รับคัดเลือก BRIC 60 
12.โครงการ English 
Camp of Capacity 
ประชุม 
13.ค าสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการ Agri-
camp of capacity 
14.ตารางกรด าเนินงาน 
Agi- Camp of capacity 
 
 
 
 
 
 

http://qa.plc.rmutl.ac.th/myfile/%E0%B8%AA%E0%B8%A3%E0%B8%B8%E0%B8%9B%E0%B9%81%E0%B8%9A%E0%B8%9A%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B9%80%E0%B8%A1%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%9B%E0%B8%B559.pdf
http://qa.plc.rmutl.ac.th/myfile/BRIC59.pdf
http://qa.plc.rmutl.ac.th/myfile/%E0%B8%84%E0%B8%B3%E0%B8%AA%E0%B8%B1%E0%B9%88%E0%B8%87%20%E0%B8%A7%E0%B8%97%E0%B8%81.2-2559%20%E0%B9%81%E0%B8%95%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B8%95%E0%B8%B1%E0%B9%89%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B8%93%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%94%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%99%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B9%82%E0%B8%84%E0%B8%A3%20(1).pdf
http://qa.plc.rmutl.ac.th/myfile/%E0%B8%84%E0%B8%B3%E0%B8%AA%E0%B8%B1%E0%B9%88%E0%B8%87%20%E0%B8%A7%E0%B8%97%E0%B8%81.2-2559%20%E0%B9%81%E0%B8%95%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B8%95%E0%B8%B1%E0%B9%89%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B8%93%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%94%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%99%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B9%82%E0%B8%84%E0%B8%A3%20(1).pdf
https://drive.google.com/drive/my-drive
https://drive.google.com/drive/my-drive
https://drive.google.com/drive/my-drive
https://drive.google.com/drive/my-drive
https://drive.google.com/drive/my-drive
https://drive.google.com/drive/my-drive
https://drive.google.com/drive/my-drive
https://drive.google.com/drive/my-drive
https://drive.google.com/drive/my-drive
https://drive.google.com/drive/my-drive
https://drive.google.com/drive/my-drive
https://drive.google.com/drive/my-drive
https://drive.google.com/drive/my-drive
https://drive.google.com/drive/my-drive
https://drive.google.com/drive/my-drive
https://drive.google.com/drive/my-drive
https://drive.google.com/drive/my-drive
https://drive.google.com/drive/my-drive
https://drive.google.com/drive/my-drive
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สอน ระหว่างประเทศไทยและอินโดนีเซีย ถึงรายวิชาที่จะใช้สอนร่วมกัน 
2) มีการแบง่รายละเอียดวิชา หน่วยเรียน และหัวข้อ ของอาจารยผ์ู้รบัผิดชอบ 

ทั้ง 3 เขตพื้นที่  
3) ประกาศรับสมัครนักศึกษา โดยนักศึกษาจะต้องผ่านการสอบสมัภาษณ์เป็น

ภาษาอังกฤษ และประกาศผลผูผ้่านการคัดเลือก มกีารเตรียมความพรอ้ม
ของนักศึกษาก่อนทีจ่ะเดินทางไปเรียนที่ มหาวิทยาลัย Brawijaya เป็นเวลา 
2  เดือนและกลบัมาเรียนทีม่ทร.ล้านนาล าปาง อีก 2 เดือน 

4) อาจารยป์ระจ ารายวิชา จัดท างบประมาณโครงการสอน  
5) จัดการเรียนการสอน ที่สาขาสัตวศาสตร์และประมง มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

ราชมงคลล้านนา ล าปาง 
 
2.3 มีการประเมินกระบวนการ  
1)การออกค่ายอาสา 
-จากการออกค่ายอาสาปี 58 ได้มีการประชุมพบว่าการไปออกค่ายพัฒนาไม่ตรงกบัความ
ต้องการที่แท้จริงกับโรงเรียนนั้นเนื่องจากไม่ได้ส ารวจความตอ้งการก่อนออกไปปฎิบัติ ดังนั้น
ในปี 59 จึงไดม้กีระบวนการส ารวจความต้องการที่แทจ้รงิของโรงเรียนเป้าหมายตลอดจน
พิจารณาถึงล าดับ ความจ าเป็นของโรงเรียนเป้าหมาย โดยการประชุมหารือร่วมกันระหว่าง
คณะครูโรงเรียนบ้านป่าขนุน และคณะกรรมการของชมรมสตัวบาลอาสา และผลการประชุม
คือ ความต้องการของโรงเรียน ได้แก่การพัฒนาบ่อปลา เล้าไก่ และบ่อขยะ ซึ่งตรงตาม
วัตถุประสงค์ของชมรม และคณะกรรมการชมรมมมีติเห็นด้วยตามความต้องการของโรงเรียน 
ส่งผลให้ ผลการประเมินความพงึพอใจมีแนวโน้มสงูข้ึนจาก 4.13 เป็น 4.60 ในปี 2559 
2)โครงการBRIC (Brawijaya RMUTL International Class Program) 
มีการประเมินโดยซักถามนักศึกษาทัง้ไทยและอินโดนีเซียทีร่ม่โครงการในปกีารศึกษา 2558 
(รุ่น 1) ว่าได้ความรู้ด้านสัตวศาสตร์และภาษามากนอ้ยแค่ไหน ตลอดจนอปุกรณ์การเรียนการ
สอนเพียงพอกับความต้องการหรือไม่ พบว่านักศึกษามีความพึงพอใจในด้านการฝึกภาคปฏิบัติ 
(ทั้งนักศึกษาไทย และอินโดนิเชีย)  ส่วนภาษาอังกฤษ ยังคงมีปัญหาเรื่องการสนทนาอยูบ่้าง 
อย่างไรก็ตามนกัศึกษาไทยส่วนใหญ่มีความกล้าแสดงออก และกล้าพูดมากขึ้น ภาษาดีข้ึน
กว่าเดิม 
  ในการประเมินข้ันตอนการด าเนินงาน ในการประชุมกรรมการฯ พบว่านักศึกษาไทยยังให้
ความสนใจกบัโครงการนี้น้อยไป ดังนั้นจงึเห็นควรให้อาจารย์ช่วยประชาสัมพันธ์ แนะน า
โครงการฯ เพื่อให้นักศึกษาสนใจมากขึ้นโดยเฉพาะในส่วนของภาษาอังกฤษ ที่นักศึกษาส่วน
ใหญ่ไม่กล้าสมัครเนือ่งจากกลัวเรือ่งการสนทนา 
 
2.4 มีการปรับปรงุ/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมิน 
1)การออกค่ายอาสา 
ได้จัดกลุ่มนกัศึกษาออกไปส ารวจโรงเรียนใกล้บ้านตัวเองถึงความต้องการทีจ่ะให้กลุม่ค่าย
อาสาเป้าหมายต้องการมากที่สุดและประชุมพจิารณาโรงเรียนเป้าหมายที่มีความจ าเป็นที่จะ
พัฒนามากที่สุด 
2) โครงการBRIC (Brawijaya RMUTL International Class Program) 
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   จากผลการประเมินโดยการสอบถามและแบบประเมินของนักศึกษารุ่น 1 ปีการศึกษา 2558 
พบว่านักศึกษาไทยยังคงอ่อนทักษะภาษาอังกฤษด้าน ฟัง พดู อ่าน เขียนอยู่  ดังนั้นในปี
การศึกษา 2559 - 60 จึงเห็นควรจัดให้นักศึกษาได้เตรียมตวัก่อนไปเรียนที่ประเทศอินโดนีเซีย
ก่อนโดยการให้เรียนภาษาอังกฤษก่อนไป  
 
2.5 มีผลจากการปรับปรุงเป็นรูปธรรม 
1)การออกค่ายอาสา 
การประเมินความพึงพอใจของนกัเรียนและบุคลากรและกลุม่นักศึกษาที่ออกค่ายอาสาปี 
2558 มีผลการประเมินความพงึพอใจอยู่ในระดบัมาก เท่ากบั 4.13  และเมื่อปรับปรงุ
กระบวนการแล้ว ปี 2559 มีผลการประเมินความพึงพอใจอยู่ในระดับมากทีสุ่ด เท่ากับ 4.60 
และในปีถัดไปจะมีข้ันตอนและวิธีการเช่นน้ีก่อนออกค่ายอาสาทุกครัง้ 
2.โครงการBRIC (Brawijaya RMUTL International Class Program) 
จากผลการประเมิน ทางคณะฯได้จัดใหม้ีการอบรมนักศึกษาในโครงการ English Camp of 
Capacity - Building Development Creative Design Thinking for Community 2017 
ในวันที่ 20 - 24 พฤษภาคม 2560 โดยก าหนดให้นักศึกษาที่เข้าโครงการ Bric เข้าร่วม
กิจกรรมดงักล่าวทุกคน ในการนี้นักศึกษาหลักสูตรสัตวศาสตร์เข้าร่วมกิจกรรม 6 คน 
นอกจากนี้ ในช่วงระหว่างรอเดินทางไปอินโดนีเซีย ได้นัดใหน้ักศึกษาพบอาจารย์ทีเ่ป็นคณะ
กรรมการฯ ทกุวันในเวลา 13.30 น. เพื่อให้ค าแนะน า ด้านวิชาเรียน และฝึกสนทนา
ภาษาอังกฤษ   
 

ผลการประเมินตนเองครั้งน้ี  : 3 คะแนน 
 
3.3 ผลท่ีเกิดกับนักศึกษา (ตัวบ่งชี้ 3.3) 

การด าเนินงาน หลักฐาน/ 
ตารางอ้างอิง 

1) อัตราการคงอยู่   
พ้ืนท่ีล าปาง 

ปีการศกึษา
ที่รับเข้า 

จ านวนนักศึกษาคงอยู่ในแต่ละปกีารศกึษา 

หลักสูตร จ านวนที่รับเข้า จ านวนที่ส าเร็จ
การศึกษา 

จ านวนที่คงอยู่ จ านวนที่หายไป 

2555 4ป ี 31 23 - 8 

ทอ 29 25  5 

2556 4ป ี 42 10 23 9 

ทอ 31 30 - 1 

a aตาราง 2.1 
1.อัตราการคงอยู่ 
น่าน 
59https://datace
nter.rmutl.ac.th/r
eportstudytypeb
yclass 

  
 

https://datacenter.rmutl.ac.th/reportstudytypebyclass
https://datacenter.rmutl.ac.th/reportstudytypebyclass
https://datacenter.rmutl.ac.th/reportstudytypebyclass
https://datacenter.rmutl.ac.th/reportstudytypebyclass
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2557 4ป ี 60 - 48 12 

ทอ 33 21 12 - 

2558 4ป ี 30 - 27 3 

ทอ 19 8 8 3 

2559 4ป ี 13 - 11 2 

  ทอ 6 - 6 - 

 
พ้ืนท่ีพิษณุโลก 
-นักศึกษาที่เข้าเรียนปีการศึกษา 2556 รับเข้า 50 คน คงอยู่ในปีการศึกษา 2558 จ านวน 30 
คน (วท.บ. 4 ป)ี =30/50 x 100 = 60 % 
-นักศึกษาที่เข้าเรียนปีการศึกษา 2557 รับเข้า 65 คน คงอยู่ในปีการศึกษา 2558 จ านวน 56 
คน (วท.บ. 4 ป)ี =56/65 x 100 = 86.15 % 
-นักศึกษาที่เข้าเรียนปีการศึกษา 2558 รับเข้า 68 คน คงอยู่ในปีการศึกษา 2558 จ านวน 67 
คน (วท.บ. 4 ป)ี =67/68 x 100 = 98.53 % 
-นักศึกษาที่เข้าเรียนปีการศึกษา 2559 รับเข้า 66 คน คงอยู่ในปีการศึกษา 2559 จ านวน 52 
คน (วท.บ. 4 ป)ี =52/66 x 100 = 78.79 % 
พ้ืนท่ีน่าน 
อัตราคงอยู่ของนกัศึกษาเท่ากับ 22/32x100=68.75%  
2) การส าเรจ็การศึกษา  
ไม่สามารถรายงานนักศึกษาทีส่ าเรจ็การศึกษาปี 2559 ได้เนื่องจากยงัไม่ส าเรจ็การศึกษา แต่
สามารถรายงานได้เฉพาะนกัศึกษาที่ส าเรจ็การศึกษาปีในปกีารศึกษา 2558 
ได้จ านวน 67/94*100 = 70.28 % 
 
พ้ืนท่ีพิษณุโลก 
ได้จ านวน 66/94*100=70.21% 
พ้ืนท่ีน่าน 
ได้จ านวน 19/29*100=65.51% 
 
 
 
 

ตาราง 2.2 
1-58.รายนาม
บัณฑิตน่าน  
2-58 รายนาม
บัณฑิตน่าน 
3-58.รายนาม
บัณฑิต น่าน 
ปัจจัยที่สง่ผล
กระทบต่อนักศึกษา  
1.รายช่ือนักศึกษาที่
ไม่ผ่านเกณฑ ์
2.รายช่ือที่ถูกถอด
จากการเป็น

https://drive.google.com/drive/my-drive
https://drive.google.com/drive/my-drive
https://drive.google.com/drive/my-drive
https://drive.google.com/drive/my-drive
https://drive.google.com/drive/my-drive
https://drive.google.com/drive/my-drive
https://drive.google.com/drive/folders/0B6r_5Rf6W1pbNURYU3BvRndJNkE
https://drive.google.com/drive/folders/0B6r_5Rf6W1pbNURYU3BvRndJNkE
https://drive.google.com/drive/folders/0B6r_5Rf6W1pbNURYU3BvRndJNkE
https://drive.google.com/drive/folders/0B6r_5Rf6W1pbNURYU3BvRndJNkE
https://drive.google.com/drive/my-drive
https://drive.google.com/drive/my-drive
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พ้ืนท่ีล าปาง 
  

ปี
การศึกษา
ที่รับเข้า 

ปีที่ส าเร็จการศึกษา 2556 2557 2558 2559 

ทอ 4 ปี ทอ 4 ปี ทอ 4 ป ี ทอ 4 ปี 

2555 จ านวน 24 - 1 - - 23 - - 

ร้อยละของจ านวนที่
รับเข้าในรุน่ 

83 - 3.5 - - 74.2 - - 

2556 จ านวน - - 30 - - - - 10 

ร้อยละของจ านวนที่
รับเข้าในรุน่ 

- - 98 - - - - 24 

2557 จ านวน - - - - - 21 7(1/59) - 

ร้อยละของจ านวนที่
รับเข้าในรุน่ 

- - - - - 64 21 - 

2558 จ านวน - - - - - - 8 - 

  ร้อยละของจ านวนที่
รับเข้าในรุน่ 

- - - - - - 42 - 

  
2.1 ปัจจัยท่ีมีผลกระทบต่อการส าเร็จการศึกษา 
พ้ืนท่ีพิษณุโลก 
           สอบได้มหาวิทยาลัยทีอ่ื่น โดยเฉพาะนักศึกษาช้ันปทีี่1หลกัสูตร 4 ป ี

ขอย้ายไปสาขาวิชาอื่น ใน มทร.ล้านนาพิษณุโลก 
พ้นสภาพเพราะผลการเรียนไม่ถึงเกณฑ์    

          ออกไปประกอบอาชีพของครอบครัว 
พ้ืนท่ีล าปาง 

1. นักศึกษารหสั 58 เทียบโอน มผีลการเรียนที่ต่ ากว่าเกณฑจ์บ จึงต้องลงทะเบียนเรียน
ภาคฤดูร้อนเพื่อใหผ้ลการเรียนเป็นไปตามเกณฑจ์บ 

2. นักศึกษามีผลการเรียนต่ ากว่าเกณฑ์ ต้องลงเรียนซ้ าเพื่อปรบัเกรด 
3. นักศึกษาลงทะเบียนไม่ครบตามหลักสูตรก าหนด 
4. นักศึกษาติด F วิชาสัมมนา 

นักศึกษา 
 
 

https://drive.google.com/drive/my-drive
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5. นักศึกษาเรียนวิชาชีพเลอืกการผสมเทียมในปี 3 ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2558 
เนื่องจากอาจารยผ์ู้สอนไม่แจ้งให้นักศึกษาทราบว่าจะเรียนวิชาการผสมเทียมต้องผ่าน
การเรียนวิชากายวิภาคและสรรีะวิทยา จึงท าให้นักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียนวิชา
ดังกล่าวมผีลการเรียนวิชาน้ีเป็นโมฆะ นักศึกษาทราบปญัหาเมื่ออยู่ช้ันปทีี่ 4 ภาคเรียน
ที่ 1 ปีการศึกษา 2559 จึงท าให้กลุ่มวิชาชีพเลือกไม่ครบท าให้ไม่จบตามหลักสูตร 
กรรมการหลักสูตรเสนอแนะให้นักศึกษาลงทะเบียนเรียนวิชาชีพเลือกอื่น ๆ ในภาค
เรียนที่ 3 ปีการศึกษา 2559 นักศึกษากลุ่มนี้ขอลงทะเบียนเรียนเฉพาะวิชาการผสม
เทียมกบัอาจารยผ์ู้สอนคนเดิม 

 
พ้ืนท่ีน่าน 
          พ้นสภาพเพราะผลการเรียนไม่ถึงเกณฑ์ จ านวน 2 คน  
           ถูกถอนช่ือจากการเป้นนักศึกษาเนื่องจากไม่มาลงทะเบียน  ๓ คน  
3) ความพึงพอใจและผลการจัดการข้อร้องเรียนของนักศึกษา 

- ในปี 2559 พื้นที่พิษณุโลกมีการตอบแบบสอบถามความพงึพอใจต่อหลักสูตรของ
นักศึกษา ได้ค่าเฉลี่ยเท่ากบั 3.72 คะแนน จากคะแนนเต็ม 5 (นักศึกษาตอบ
แบบสอบถาม58คน) มากกว่าปี 2558 ซึ่งได้ 3.71 

การจัดการข้อร้องเรียนของนักศึกษา 
หลักสูตรมีแผนการจัดการข้อร้องเรียนดงันี ้

1. จัดกลอ่ง, ตูร้ับเรื่องร้องเรียนของนักศึกษาที่ตกึสาขาวิชาสัตวศาสตร์ 
2. ประกาศให้อาจารย์ในสาขาวิชา ทุกคนรับเรื่องรอ้งเรียน นอกเหนือจากการเขียน

เอกสาร (ทั้งทางโทรศัพท์ facebook line เป็นต้น) 
3. กรรมการหลักสูตรรวบรวมข้อร้องเรียนจากตู้รับเรื่องร้องเรียน และจากอาจารย์ อื่นๆ 

ไปประชุมปรกึษาจัดการข้อร้องเรียน 
4. กรรมการหลักสูตรหมอบหมายให้อาจารย์สาขาวิชา ด าเนินการแก้ปญัหาที่เกิดข้ึน 

ผลการด าเนินการจัดการข้อร้องเรียน 
- ในปีการศึกษา 2559 มีข้อร้องเรียน ได้แก ่สถานที่จอดรถไมเ่พียงพอและไมเ่ป็น

ระเบียบ  ตู้น้ าด่ืมมีน้อย เครือ่งฉายหอ้งเรียน 821,822 ขัดข้อง  ต้องการให้เปิด
รายวิชาการผสมเทียม และบรเิวณหน้าสาขาฯ ขาดแคลนที่นั่งพักผอ่นระหว่างรอเข้า
ช้ันเรียน 

- กรรมการหลักสูตรได้ประชุมปรึกษาหารือ ได้ข้อสรปุดังนี้ 
1. ผศ.บุญชู แจ้งเจ้าหน้าทีฝ่่ายวิทยบริการซ่อมเครือ่งฉาย visualizer และเจ้าหน้าที่

ด าเนินการซ่อมใหเ้รียบรอ้ยแล้ว แต่ห้อง 821 มีสภาพเก่ามากจึงใช้ได้ตามสภาพ 
2. กรรมการหลักสูตรจัดเปิดรายวิชาการผสมเทียมให้นักศึกษาระดับช้ันปทีี่ 4 
3. กรรมการหลักสูตรมอบหมายให้ ดร.อัษฎาวุธ และ อ.พรศิลป์ จัดระเบียบการจอดรถ

และตีเส้นจราจร 
4. ผศ.ดร.ณิฐิมา น าเรื่องตู้น้ าด่ืมเข้าเสนอในกรรมการบริหารของ มทร.ล้านนาพิษณุโลก 

ซึ่งขณะนี้อยู่ระหว่างการจัดหาตู้น้ าดื่มหยอดเหรียญ 
5. เดือน กันยายน 2559 กรรมการหลักสูตรและอาจารย์ในสาขา จัดงานมุฑิตาจิต แก่ อ.
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จ าเนียน เป็กเครือ และ ผศ.ส าเร็จ ศรบีรรเทา ในงานน้ี ผศ.ส าเร็จร่วมกับศิษย์เก่าฯ 
พร้อมทั้งกรรมการหลักสูตรได้ระดมทุนไปสมทบกบัเงินทอดผ้าป่า เพื่อจัดสร้างโดม
หน้าสาขาฯ ให้เป็นสถานทีพ่ักผอ่นและนัง่รอเข้าช้ันเรียน และสามารถใช้งานเมื่อต้นปี 
2560 

ผลการประเมินตนเองครั้งน้ี  : 4  คะแนน 

สรุปผลการประเมินตนเอง องค์ประกอบที่ 3 :  นักศึกษา 

ตัวบ่งชี้ เป้าหมายปีน้ี ผลการด าเนินงาน การบรรลุเป้าหมาย เป้าหมายปีต่อไป 

3.1 3 3 บรรลุเป้าหมาย 4 

3.2 3 3 บรรลุเป้าหมาย 4 

3.3 4 4 บรรลุเป้าหมาย  4 

 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่นและจุดท่ีควรพัฒนา :  

จุดเด่น จุดท่ีควรพัฒนา 

มีการส่งเสริมและพัฒนานักศึกษาที่ดีและเป็นระบบ 

 

ปรับปรุงและพัฒนากระบวนการรับนักศึกษา  เพื่อเพิ่มจ านวน
นักศึกษาในปีการศึกาาต่อไป 
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หมวดที่ 4 
อาจารย์ 

 
4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ (ตัวบ่งชี้ 4.1) 

ผลการด าเนินงาน 
หลักฐาน/ 

ตารางอ้างอิง 

1) ระบบการรับและแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
มีกลไกและกระบวนการดังนี้  

การประชุมเพื่อหารือเรื่อง การรับสมัครและคัดเลือกอาจารย์ประจ าสาขาวิชาสัตว
ศาสตร์ และอาจารยป์ระจ าหลักสูตร โดยให้มีคุณสมบัติตามเกณฑ์จาก 

1. คุณสมบัติทัง้ทางด้านคุณวุฒิ ผลการศึกษา ความรู้ ความสามารถและประสบการณ์ที่
สอดคล้องกบัความต้องการของหลักสูตร เสนอรายช่ืออาจารย์ประจ าหลกัสูตรมายัง
กรรมการสภาวิชาการ ซึ่งพจิารณาจากคุณวุฒิ ต าแหน่งทางวิชาการ ผลงานทาง
วิชาการ ความเช่ียวชาญเกี่ยวกับหลักสูตร คุณสมบัติถูกต้องตามที่ สกอ.ก าหนด 

2. ท าบันทกึสง่สภาวิชาการพจิารณาตรวจสอบความถูกต้อง เหมาะสม เพื่อเสนอรายช่ือ
ต่อคณะกรรมการบรหิารเห็นชอบตามล าดับก่อนเสนอสภามหาวิทยาลัยอนมุัต ิ

 
น่าน 
ในการรบัและแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสูตร ประจ าปีการศึกษา 2559 พิจารณาจาก 

อาจารยผ์ู้สอนที่มีคุณวุฒริะดับปรญิญาโท หรอืเทียบเท่า และมีคุณวุฒิตรงหรือสัมพันธ์ 
จ านวน 2 ท่าน เข้ามาทดแทนอาจารยป์ระจ าหลักสูตรเดิม ดังนี้ 

1.    อาจารย์กฤษณธร  สินตะละ (โอนย้ายมาจาก สาขาวิชาสัตวศาสตร์ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลอสิาน วิทยาเขตสกลนคร) ซึ่งมีคุณวุฒริะดับปรญิญาโท ในสาขาที่
ตรงกบัการเรียนการสอนด้านสัตวศาสตร์ และมีประสบการณ์ในการเป็นอาจารย์
ประจ าหลักสูตรอยู่แล้ว 

2.    ดร.รัชนีภรณ์ อิ่นค า (คุณวุฒิปริญญาเอก สาขาเคมี ซึ่งถือว่ามีคุณวุฒิสมัพันธ์กับ
หลักสูตร ในด้านวิชาเคม)ี เนื่องจาก ในหลักสูตร วท.บ. (สัตวศาสตร)์ ต่างต้องใช้
หลักการทางด้านวิทยาศาสตร์ในการจัดการเรียนการสอนเช่นเดียวกัน 

ซึ่งในการพิจารณาและแต่งตัง้อาจารย์ประจ าหลักสูตรนั้น ได้ผ่านการประชุมของอาจารย์
ประจ าหลักสูตร และเสนอขอเปลี่ยนแปลงในแบบ สมอ. 08 และน ารายช่ืออาจารย์ทัง้ 2 ท่าน 
เสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการประจ าคณะ และสภาวิชาการของมหาวิทยาลัยเรียบร้อยแล้ว  
 
 
 
พิษณุโลก 

  
  
4.1.1-01 
4.1.1-02 
4.1.1-03 
4.1.1-04 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/open?id=0B2YzRSXPTSKIX1habURNYkZQSEU
https://drive.google.com/open?id=0B2YzRSXPTSKIRzlzd05vSkR1cDA
https://drive.google.com/open?id=0B2YzRSXPTSKIYmR5RDVSZWtxWkk
https://drive.google.com/open?id=0B2YzRSXPTSKINnVSUFI1Y2U1bGs
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 หลังจากร่วมประชุมพิจารณา และสอบถามความสมัครใจของอาจารย์ประจ าหลักสูตรเดมิ 
และพิจารณาคุณสมบัติ คุณวุฒิถูกต้องตามที่ สกอ. ก าหนดแล้ว ผลการประชุมคือ ได้
กรรมการหลักสูตรทีม่ีความเหมาะสม 2 ท่าน คือ ผศ.ดร.ณิฐิมา เฉลิมแสน และ  ดร.อุษณีย์
ภรณ์ สร้อยเพ็ชร์ แทน ผศ.ส าเรจ็  ศรีบรรเทา และ ผศ.สมบัติ  พนเจรญิสวัสดิ์ และได้ท า
บันทึกส่งตามขั้นตอนแล้ว กรรมการประจ าหลกัสูตรเก่าและใหม่ได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ภาระ
และหน้าที่ของอาจารยป์ระจ าหลักสูตร ก่อนเริม่การปฏิบัติงานกรรมการประจ าหลักสูตร ใน
เทอมที่ 1/2558 และประจ าหลักสูตรจนถึงปกีารศึกษาปจัจบุัน (2559) 
การประเมินกระบวนการรบัและแต่งตั้งอาจารยป์ระจ าหลักสูตร 
จากกระบวนการรบัสมัครอาจารยป์ระจ าหลักสูตรเดิมที่ใช้มา ได้พบปัญหาคือ อาจารย์ประจ า
หลักสูตรระดบั วท.บ.บางคน รับหน้าทีเ่ป็นอาจารยป์ระจ าหลักสูตรระดับ ปวส.ด้วย ท าให้
การปฏิบัตงิานไม่เต็มที ่
การปรับปรงุ 
วางแผนให้อาจารยป์ระจ าหลักสูตรแตล่ะท่านท าหน้าที่ในหลักสูตรเดียว ดังนั้น ผศ.บุญชู และ 
อ.จันทรา จึงไดล้าออกจากการเป็นอาจารย์ประจ าหลักสูตร ปวส. 
ผลจากการปรับปรงุ 
สามารถปฏิบัติงานได้เต็มที่ โดยเฉพาะการอ่าน-ตรวจ มคอ.3.ในต้นเทอมแต่ละเทอม ซึง่มี
จ านวนรายวิชามาก รวมทั้งการทวนสอบ  
ล าปาง 
ในปีการศึกษา 2559 มีอาจารย์ประจ าหลักสูตรครบ 5 คน ไม่มีการรบัและแต่งตั้งอาจารย์
ประจ าหลักสูตรใหม ่
 
จากการสอบถามในทีป่ระชุมของกรรมการหลกัสูตร วันที 23 กุมภาพันธ์ 2560ทบทวน
ตรวจสอบกระบวนการรบัและแต่งตั้งอาจารยป์ระจ าหลักสูตรพบว่าไม่มปีัญหา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(เอกสารท่ี M1-
1 ล าปาง) 

(เอกสารท่ี M1-
5) เอกสาร2 
เอกสาร3 
เอกสาร4 
เอกสาร5 
เอกสาร6 

 
 

2) ระบบการบริหารอาจารย ์
1.       การบริหารอาจารย์ของหลักสูตร เป็นไปอย่างโปรง่ใสภายใต้แผนพัฒนาสมรรถนะ
ทางด้านวิชาการและประสบการณ์วิชาชีพ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2560 – 2564) ของ
คณาจารย์ในคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยกีารเกษตร ซึง่ในการจัดท าแผนพฒันา
ดังกล่าว มีคณาจารยป์ระจ าหลักสูตร วท.บ. สัตวศาสตร์ เข้าร่วมการประชุมและจัดท า
ด้วยโดยมุ่งเน้นใหเ้กิดการพฒันาทักษะของอาจารย์ในหลักสตูรและสาขาให้มทีิศทางที่
เป็นไปในทางเดียวกัน  
2.       หลักสูตรมีการก าหนด บทบาท หน้าที่และความรับผิดชอบของอาจารย์ประจ า
หลักสูตร มกีารมอบหมายภาระงาน หน้าที่ตามความเหมาะสม กับความรู้ ความสามารถ 
และมีการก าหนดภาระงานสอนตามความเหมาะสม และมีการประชุมกันอยูเ่ป็นประจ า 

 วาระการ
ประชุมและ
ระบบการ
บรหิารอาจารย ์
 
4.1.2-01 
  
  
  
  

https://drive.google.com/open?id=0BxEIljkc5Kj6cV9sU3ZMZUFac2M
https://drive.google.com/open?id=0BxEIljkc5Kj6cV9sU3ZMZUFac2M
https://drive.google.com/open?id=0BxEIljkc5Kj6TVBjSzRaWXFNRTg
https://drive.google.com/open?id=0BxEIljkc5Kj6TVBjSzRaWXFNRTg
https://drive.google.com/open?id=0BxEIljkc5Kj6TS0xYU9ETVVjcjA
https://drive.google.com/open?id=0BxEIljkc5Kj6amNKVVNabXdZSWM
https://drive.google.com/open?id=0BxEIljkc5Kj6S2kxejJFYlZHQzg
https://drive.google.com/open?id=0BxEIljkc5Kj6cWljSW9pal8xenc
https://drive.google.com/open?id=0BxEIljkc5Kj6c1lidk1UTnk3alE
http://qa.plc.rmutl.ac.th/myfile/%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%9A%E0%B8%9A%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9A%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%AB%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AD%E0%B8%B2%E0%B8%88%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A2%E0%B9%8C%E0%B8%9E%E0%B8%B4%E0%B8%A9%E0%B8%93%E0%B8%B8%E0%B9%82%E0%B8%A5%E0%B8%81.pdf
http://qa.plc.rmutl.ac.th/myfile/%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%9A%E0%B8%9A%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9A%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%AB%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AD%E0%B8%B2%E0%B8%88%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A2%E0%B9%8C%E0%B8%9E%E0%B8%B4%E0%B8%A9%E0%B8%93%E0%B8%B8%E0%B9%82%E0%B8%A5%E0%B8%81.pdf
http://qa.plc.rmutl.ac.th/myfile/%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%9A%E0%B8%9A%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9A%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%AB%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AD%E0%B8%B2%E0%B8%88%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A2%E0%B9%8C%E0%B8%9E%E0%B8%B4%E0%B8%A9%E0%B8%93%E0%B8%B8%E0%B9%82%E0%B8%A5%E0%B8%81.pdf
http://qa.plc.rmutl.ac.th/myfile/%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%9A%E0%B8%9A%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9A%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%AB%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AD%E0%B8%B2%E0%B8%88%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A2%E0%B9%8C%E0%B8%9E%E0%B8%B4%E0%B8%A9%E0%B8%93%E0%B8%B8%E0%B9%82%E0%B8%A5%E0%B8%81.pdf
https://drive.google.com/open?id=0B2YzRSXPTSKISTNpRmt3X0dQS1E
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3.       มีการทบทวนจ านวนอาจารยป์ระจ าหลักสูตร และขออตัราทดแทนอาจารยเ์ดิมที่
ลาออกไป และเตรียมขอบรรจุอัตราใหมเ่พื่อทดแทนอาจารย์ที่จะเกษียณอายุราชการ 
4.       ตลอดปีการศึกษามีความคงอยู่ของอาจารย์ประจ าหลักสูตร ครบทั้ง 5 ท่าน 

จ านวน ปีการศึกษา 

2557 2558 2559 2560 2561 

อาจารย์ประจ า
หลักสูตร 

5 5 5 5 5 

การปรับเปลี่ยน - - 2 ท่าน 
(อ.กฤษณธร 
แทน อ.ประ
สิทธิชัย / อ.
รัชนีภรณ์ แทน 
อ.ชนินทร์) 

- - 

 

  
4.1.2-02 
4.1.2-03 
4.1.2-04 
  
4.1.2-05 

 3) ระบบการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ 
มีระบบและกลไกการส่งเสริมและพฒันาอาจารย์เพือ่ให้มกีารเพิม่พูนความรู้
ความสามารถของอาจารยเ์พื่อสร้างความเข้มแข็งทางวิชาการ ดังนี้ 
1.   ในปีการศึกษา 2558 หลักสูตรมีการส่งเสริมและพฒันาอาจารย์ทัง้ในรปูของการ
ฝึกอบรม และฝงัตัว เพื่อใหเ้กิดความเช่ียวชาญในวิชาการและวิชาชีพของตนเอง เมื่อ
สิ้นสุดโครงการ มีการประชุมเพือ่สรุปผลการพฒันาดังกล่าว ในวันที่ 28-30 สิงหาคม 
2559 ณ เชียงใหม่อินทนนท์ รีสอรท์ แอนด์กอล์ฟ  โดยเน้นการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ปัญหา
ที่พบ และร่วมกันวางแผนแนวทางการพัฒนาความรู้ของอาจารย์ในหลักสูตรทั้ง 3 เขต
พื้นที่ให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน จัดท าเป็น แผนพัฒนาสมรรถนะทางด้านวิชาการและ
ประสบการณ์วิชาชีพ ระยะ 5 ปี ( พ.ศ. 2560-2564) เพื่อน ามาใช้เป็นแนวทางปฏิบัติใน
ปีการศึกษา 2559 (ระยะ 5 ปี ตั้งแต่ปีงบประมาณ 2560-2564) 

2. ปีการศึกษา 2559 หลักสูตรฯ มีการท าแผนการส่งเสริมการพัฒนาอาจารยเ์พื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพทั้งทางด้านวิชาการ และวิชาชีพ โดยมีการให้อาจารย์ประจ าหลักสูตรผู้มี
ความประสงค์จะไปเพิม่ประสิทธิภาพการท างาน แจ้งความประสงค์ในการเพิม่
ประสิทธิภาพของตนเองในสถานประกอบการณ์หรืออื่นๆ 
3.    คณะฯ น ารายช่ืออาจารย์ผูม้ีความประสงค์จะเพิ่มประสิทธิภาพของตนเองเข้า
พิจารณาในทีป่ระชุมของคณะ เพื่อคัดเลือก/พิจารณา อาจารย์ผูผ้่านเกณฑ์การคัดเลือก 
และมีการจัดท ารายงานผลการปฏิบัติงานต่อไป 

  
 
 
โครงการสรุป 
KM-Handon 
 
 
 
 
 
 
แบบตอบรับการ
เข้าฝึก
ประสบการณ์
วิชาชีพ (ดร.
อุษณีย์ภรณ์) 
 
 

https://drive.google.com/open?id=0B2YzRSXPTSKIb2ZpX1kxazEzLWM
https://drive.google.com/open?id=0B2YzRSXPTSKIYllfbG9pMDd3Z0U
https://drive.google.com/open?id=0B2YzRSXPTSKIcnZpNDVNX1BxZnc
https://drive.google.com/open?id=0B2YzRSXPTSKIWk5qbjNubWZMNk0
https://drive.google.com/open?id=0B2YzRSXPTSKIbEVjY0RGVFJJb28
https://drive.google.com/open?id=0B2YzRSXPTSKIbEVjY0RGVFJJb28
https://drive.google.com/open?id=0B2YzRSXPTSKIbEVjY0RGVFJJb28
https://drive.google.com/open?id=0B2YzRSXPTSKIYlBmQlhjUkF2TVE
https://drive.google.com/open?id=0B2YzRSXPTSKIYlBmQlhjUkF2TVE
http://qa.plc.rmutl.ac.th/myfile/1-0111052560_0001.pdf
http://qa.plc.rmutl.ac.th/myfile/1-0111052560_0001.pdf
http://qa.plc.rmutl.ac.th/myfile/1-0111052560_0001.pdf
http://qa.plc.rmutl.ac.th/myfile/1-0111052560_0001.pdf
http://qa.plc.rmutl.ac.th/myfile/1-0111052560_0001.pdf
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4.    ในกรณีที่เป็นโครงการจากทางมหาวิทยาลัยจะมหีนังสือแจ้งระบบุุคคลหรือเสนอช่ือ
บุคคลใหเ้ข้าร่วมโครงการนั้นๆ หรือหากอาจารย์ประจ าหลักสูตรต้องการพัฒนาตนเอง
ด้านใดสามารถท าบันทึกขออนญุาตไปราชการและใช้เงินงบประมาณผ่านหัวหน้าสาขา 
รองคณบดี และรองอธิการบดีอนุมัต ิ

ในปี 2559 หลักสูตร วท.บ. (สัตวศาสตร)์ มีอาจารยป์ระจ าหลักสูตรไดร้ับการส่งเสริมและ
พัฒนาตนเองทั้งการพฒันาด้านงานวิชาการและการวิจัย ดังนี้ 
  
น่าน 

ช่ือ-สกลุ กิจกรรม 

นางสาวสุธาทิพย์ ไชยวงศ ์ 1. เข้าร่วมโครงการ “พัฒนาผู้สอนทางด้านสะเต็ม (STEM) วันที่ 10-11 
กันยายน 2559 ณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา น่าน น่าน-
4.1.3-01 
2. ผ่านการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการสหกิจศึกษา หลักสูตร “คณาจารย์
นิเทศสหกิจจศึกษา” วันที่  1– 4 มี.ค. 2560 ณ รัตนปุระ รีสอร์ท 
จังหวัดจันทบุรี หลักฐาน น่าน -4.1.3-02 
3. เข้าร่วมการประชุมการด าเนินงานภายใต้การปรับยุทธศาสตร์
อุดมศึกษาสู่ความเป็นเลิศ (Reprofile) และการด าเนินงานยุทธศาสตร์
เกษตรและอาหาร วันที่ 27 มีนาคม 2560 ณ ห้องประชุมกาสะลองค า 
มทร.ล้านนา น่าน น่าน-4.1.3-03 

นางสาวสิริญาณ์  พาเหมาะ 1.  เข้าร่วมโครงการ “พัฒนาผู้สอนทางด้านสะเต็ม (STEM) วันที่ 10-
11 กันยายน 2559 ณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา น่าน 
น่าน-4.1.3-01 
2. เข้าร่วมการประชุมการด าเนินงานภายใต้การปรับยุทธศาสตร์
อุดมศึกษาสู่ความเป็นเลิศ (Reprofile) และการด าเนินงานยุทธศาสตร์
เกษตรและอาหาร วันที่ 27 มีนาคม 2560 ณ ห้องประชุมกาสะลองค า 
มทร.ล้านนา น่าน น่าน-4.1.3-03 

นางสาวทวินันท์  แววทอง 1.  เข้าร่วมโครงการ “พัฒนาผู้สอนทางด้านสะเต็ม (STEM) วันที่ 10-
11 กันยายน 2559 ณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา น่าน 
น่าน-4.1.3-01 
2. เข้าร่วมการประชุมการด าเนินงานภายใต้การปรับยุทธศาสตร์
อุดมศึกษาสู่ความเป็นเลิศ (Reprofile) และการด าเนินงานยุทธศาสตร์
เกษตรและอาหาร วันที่ 27 มีนาคม 2560 ณ ห้องประชุมกาสะลองค า 
มทร.ล้านนา น่าน น่าน-4.1.3-03 

นายกฤษณธร  สินตะละ เข้าร่วมการประชุมการด าเนินงานภายใต้การปรับยุทธศาสตร์อุดมศึกษา
สู่ความเป็นเลิศ (Reprofile) และการด าเนินงานยุทธศาสตร์เกษตรและ
อาหาร วันที่ 27 มีนาคม 2560 ณ ห้องประชุมกาสะลองค า มทร.ล้านนา 

 
 
ค าสั่งแต่งตั้ง
อาจารยป์ระจ า
งานฟาร์มสัตว
ศาสตร ์

https://drive.google.com/open?id=0B2YzRSXPTSKISUM0NkhyNDdiTnc
https://drive.google.com/open?id=0B2YzRSXPTSKISUM0NkhyNDdiTnc
https://drive.google.com/open?id=0B2YzRSXPTSKIVWRFTUtDSTZrc1U
https://drive.google.com/open?id=0B2YzRSXPTSKIcENKa2hvT3NyVnc
https://drive.google.com/open?id=0B2YzRSXPTSKISUM0NkhyNDdiTnc
https://drive.google.com/open?id=0B2YzRSXPTSKIcENKa2hvT3NyVnc
https://drive.google.com/open?id=0B2YzRSXPTSKISUM0NkhyNDdiTnc
https://drive.google.com/open?id=0B2YzRSXPTSKIcENKa2hvT3NyVnc
http://qa.plc.rmutl.ac.th/myfile/%E0%B8%84%E0%B8%B3%E0%B8%AA%E0%B8%B1%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B9%81%E0%B8%95%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B8%95%E0%B8%B1%E0%B9%89%E0%B8%87%E0%B8%AD%E0%B8%B2%E0%B8%88%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A2%E0%B9%8C%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%88%E0%B8%B3%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%9F%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%8C%E0%B8%A12559.pdf
http://qa.plc.rmutl.ac.th/myfile/%E0%B8%84%E0%B8%B3%E0%B8%AA%E0%B8%B1%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B9%81%E0%B8%95%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B8%95%E0%B8%B1%E0%B9%89%E0%B8%87%E0%B8%AD%E0%B8%B2%E0%B8%88%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A2%E0%B9%8C%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%88%E0%B8%B3%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%9F%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%8C%E0%B8%A12559.pdf
http://qa.plc.rmutl.ac.th/myfile/%E0%B8%84%E0%B8%B3%E0%B8%AA%E0%B8%B1%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B9%81%E0%B8%95%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B8%95%E0%B8%B1%E0%B9%89%E0%B8%87%E0%B8%AD%E0%B8%B2%E0%B8%88%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A2%E0%B9%8C%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%88%E0%B8%B3%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%9F%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%8C%E0%B8%A12559.pdf
http://qa.plc.rmutl.ac.th/myfile/%E0%B8%84%E0%B8%B3%E0%B8%AA%E0%B8%B1%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B9%81%E0%B8%95%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B8%95%E0%B8%B1%E0%B9%89%E0%B8%87%E0%B8%AD%E0%B8%B2%E0%B8%88%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A2%E0%B9%8C%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%88%E0%B8%B3%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%9F%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%8C%E0%B8%A12559.pdf
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น่าน น่าน-4.1.3-03 

ดร.รัชนีภรณ์  อ่ินค า 1.  เข้าร่วมโครงการ “พัฒนาผู้สอนทางด้านสะเต็ม (STEM) วันที่ 10-
11 กันยายน 2559 ณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา น่าน 
น่าน-4.1.3-01 
2. เข้าร่วมการประชุมการด าเนินงานภายใต้การปรับยุทธศาสตร์
อุดมศึกษาสู่ความเป็นเลิศ (Reprofile) และการด าเนินงานยุทธศาสตร์
เกษตรและอาหาร วันที่ 27 มีนาคม 2560 ณ ห้องประชุมกาสะลองค า 
มทร.ล้านนา น่าน น่าน-4.1.3-03 

 เนื่องจากในปีทีผ่่านๆ มา มหาวิทยาลัยและคณะ มีการจัดสรรงบประมาณในการน าบุคลากร
เข้าฝึกอบรมในด้านต่างๆ ในจ านวนน้อยครัง้ และแต่ละครั้งมีการจัดอบรม/สัมมนา 
ต่างจังหวัด ซึ่งท าใหบุ้คลากรในหลักสูตรไม่สามารถเข้าร่วมการอบรม/สัมมนา ได้ทุกคน ในปี
การศึกษา 2559 คณะจึงมกีารเปลี่ยนแปลงรูปแบบการจัดอบรม/สัมมนา ให้ความรู้กบั
บุคลากรในคณะ/หลกัสูตร ในรูปแบบของการสัญจร ท าให้บคุลากรในพื้นที่สามารถเข้ารบั
การพัฒนาตนเองทางด้านวิชาการ/วิชาชีพพื้นฐานได้อย่างทั่วถึง และช่วยประหยัด
งบประมาณและเวลาในการเดินทางได้เป็นอย่างด ี
 
พิษณุโลก 
การสง่เสรมิและพัฒนาอาจารยป์ระจ าหลักสูตรด้านวิชาชีพ 

-กรรมการหลักสูตรร่วมกบัคณะฯลฯ ก าหนดแนวทาง, สายงานที่จ าเป็น สมควรได้รับการ
พัฒนาในแต่ละปีการศึกษา   
-ก าหนดให้อาจารย์ทุกคนต้องพฒันาตนเองปลีะ1 ครั้ง  
-การขอไปพัฒนาตนเอง กรณีขอไปฝงัตัว ให้ผ่านการพิจารณาร่วมกันในกรรมการหลักสูตร 
หรือผ่านความเห็นชอบของหัวหน้าสาขาฯ/หัวหน้าสาขาวิชา และต้องกลับมาถ่ายทอดความรู้
ที่ได้ ในที่ประชุมสาขาวิชาฯทุกครั้ง  
-การไปฝงัตัว ต้องผ่านการอนุมัตจิากคณะฯลฯ จงึไปได ้
- ปีการศึกษา 2559 มีแผนการสง่เสริมและพฒันาอาจารย์ โดยปรับปรงุตามความต้องการ
ของหลักสูตรจากการประชุมครั้งที่ 2 โดยพิจารณาจากปีการศึกษา 2558 พบว่า แผนพัฒนา
และสง่เสรมิอาจารย์ประจ าหลักสูตร ปี 2558-2559 มีเป้าหมายการพฒันาอาจารย์ประจ า
หลักสูตรด้านวิชาชีพนอกสถานที่จ านวน 1 ครั้ง  
-อ.ณวรรณพร ไปอบรมเชิงปฏิบัติการ โครงการพัฒนาองค์ความรู้ด้านการพฒันาผลิตภัณฑ์ 
หลักสูตรการสร้างมลูค่าเพิ่มจากโคเนื้อ ที่ คณะเทคโนโลยีการเกษตร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
พระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบงั วันที่ 25-27 กุมภาพนัธ์ 2560 
-ที่ประชุมพจิารณาในรายวิชาการผลิตสัตว์ปกีและการผสมเทียมสัตว์ มีความต้องการพฒันา
ด้านการคัดเลอืกพันธ์ุและการผสมเทียมสัตว์ปีก จึงส่ง ดร.อุษณีย์ภรณ์ สร้อยเพ็ชร์ เข้ารับการ
ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ณ ศูนย์วิจัยและพัฒนาสัตว์ปีก อ.กบินทรบ์ุรี จ.ปราจีนบุรี ในวันที่ 

https://drive.google.com/open?id=0B2YzRSXPTSKIcENKa2hvT3NyVnc
https://drive.google.com/open?id=0B2YzRSXPTSKISUM0NkhyNDdiTnc
https://drive.google.com/open?id=0B2YzRSXPTSKIcENKa2hvT3NyVnc
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25 มิถุนายน ถึง 8 กรกฎาคม 2560 เพื่อน าความรู้ด้านการผสมเทียมสัตว์ปกีมาใช้ในรายวิชา
การผลิตสัตว์ปีกและการผสมเทียม ในเทอม 1/2560 
-นอกจากนี้กรรมการประจ าหลักสูตรทุกคน ได้เข้าร่วมอบรมโครงการ Round of LC and 
GC Workflow Solution and Sample Preparations. เมื่อวันที่ 27 มกราคม 2560 ที่ห้อง
1423 ณ. มทร.ล้านนา พิษณุโลก 
-อาจารย์ประจ าหลักสูตรทกุท่านเข้าร่วมโครงการอบรมสมัมนา การพัฒนาทกัษะการเรียนรู้
ในศตวรรษที่ 21: การพัฒนาการเรียนการสอนและการพฒันาทางวิชาชีพ  22 กุมภาพันธ์ 
2560 ห้องประชุมราชมงคลบ้านกร่าง 50 ป ี
-อาจารย์ประจ าหลักสูตรทกุท่านเข้าร่วมโครงการพฒันาศักยภาพด้านวิชาชีพครู STEM วันที่ 
4-5 เมษายน 2560 
 
ล าปาง  
ผศ.ดร.วริษา  สินทวีวรกลุ เข้าร่วมอบรมฯ Microsoft classroom 27 กรกฎาคม 2559 มทร.ล้านนา เชียงใหม่ 

  การสร้างบทเรียน online e-learning 29-31 สิงหาคม 2559 มทร.ล้านนา เชียงใหม่ 

ผศ.นิรันดร กองเงิน เข้าร่วม conference on research and creative innovation CRCI 2016 14-16 
September 2916 เชียงใหม่ 

ดร.ปิยมาสฐ์  ตณัเจริญรัตน์ เข้าร่วมโครงการพัฒนาสมรรถนะทางดา้นวิชาการและประสบการณ์วิชาชีพ (ฝังตัว) จาก
สถานประกอบการ ประจ าป ี2559 เร่ิอง “โครงการพัฒนาองค์ความรู้และความเช่ียวชาญ
ด้าน เทคโนโลยีชีวภาพเพื่อการผลิตสัตว์” โดยได้รับความอนุเคราะห์จากศนูย์
เทคโนโลยีชีวภาพเกษตร คณะเกษตรศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ อ.เมือง จ.เชียงใหม่ 
และห้องปฏิบตัิการเทคโนโลยีชีวภาพทางระบบ สบืพันธ์ุปศสุัตว์ คณะสัตวศาสตร์และ
เทคโนโลยี มหาวิทยาลัยแม่โจ้ อ.เมือง จ.เชียงใหม่ เริ่มตั้งแต่วันที่ 6 มิถุนายน พ.ศ. 2559 
ถึง วันที่ 5 สิงหาคม พ.ศ. 2559   

ผศ.จรูญ  สินทวีวรกุล เข้าร่วมอบรมฯ Microsoft classroom 27 กรกฎาคม 2559 มทร.ล้านนา เชียงใหม่ 

นสพ.ชากรณ์  ขันแก้ว อบรมหลักสูตรสัตวแพทย์ผู้ควบคุมฟาร์มเลี้ยงสัตว์ประเภทโคเน้ือ แพะเน้ือ และแกะรุ่น รุ่น
ที่ 4 วันที่ 22-24 มีนาคม 2560 โรงแรมไบรท์ตัน โฮเทล แอนด์ เรสซิเดนซ์ กรงุเทพฯ 

  
การประเมินกระบวนการ 
จากกระบวนการสง่อาจารย์ไปพฒันาตนเองตามแผนและข้ันตอน พบว่าการการเข้าร่วม
อบรมพัฒนาบางเรื่อง ไม่สอดคลอ้งกบัความจ าเป็นเร่งด่วน บางครัง้กรณีมีโครงการที่มี
ประโยชนส์่งมาเชิญ การน าเสนอเรื่องเพื่อรอให้ทางคณะฯลฯอนุมัติก่อน อาจเลยเวลาสมัคร
เข้าร่วมโครงการนั้นๆ ท าให้พลาดโอกาสอันดี  
 
การปรับปรงุ 
กรรมการหลักสูตรได้ปรึกษากัน  แล้วมีมติให้ อ.ณวรรณพร ให้ไปอบรมโครงการพฒันาองค์

http://qa.plc.rmutl.ac.th/myfile/%E0%B8%AD%E0%B8%9A%E0%B8%A3%E0%B8%A1LC%20GC.pdf
http://qa.plc.rmutl.ac.th/myfile/%E0%B8%AD%E0%B8%9A%E0%B8%A3%E0%B8%A1LC%20GC.pdf
https://drive.google.com/open?id=0BxEIljkc5Kj6OHpjYzJvRGlxcUU
https://drive.google.com/open?id=0BxEIljkc5Kj6OHpjYzJvRGlxcUU
https://drive.google.com/open?id=0BxEIljkc5Kj6bHNDTWdYWUFoZHM
https://drive.google.com/open?id=0BxEIljkc5Kj6WThzS1ROSFFpQ1k
https://drive.google.com/open?id=0BxEIljkc5Kj6X05DaEtTZUpUT0U
https://drive.google.com/open?id=0BxEIljkc5Kj6UUdaZ3B2a3EwQnM
https://drive.google.com/open?id=0BxEIljkc5Kj6T3otVDJIdTJwSW8
https://drive.google.com/open?id=0BxEIljkc5Kj6cmZRdklZdWNQNDQ
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ความรู้ด้านการพฒันาผลิตภัณฑ์ หลกัสูตรการสร้างมลูค่าเพิม่จากโคเนื้อเพือ่กลับมาสอนวิชา
เนื้อและผลิตภัณฑ์แทน รศ.ดร.พรรณระพี โดยไม่ต้องรอคณะฯลฯ อนุมัติ (ซึ่งโครงการนี้ไมม่ี
ในแผน เนื่องจาก รศ.ดร. พรรณระพี จะเกษียณในปี 2560 แต่ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยพีระ
จอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบงัเจ้าของโครงการ ส่งเรือ่งมาเชิญเข้าร่วมโครงการ) ส่วนเรื่อง
เร่งด่วนและเป็นตามแผนคือ อ.จันทรา ไปฝงัตัวเรื่องการผสมเทียม เพื่อกลับมาสอนวิชาการ
ผสมเทียมแทน ผศ.ส าเร็จ ทีเ่กษียณ ปี 2559 นี ้ ดังนั้นการด าเนินการบางกรณีถ้าหากเป็น
ประโยชน์ต่อส่วนรวม ไม่ต้องท าตามแผน  
ผลจากการปรับปรงุ 
ทุกคนพอใจ เนือ่งจากการเตรียมอาจารย์สอนแทนกันพร้อมแต่เนิ่นๆ มีเวลาจัดแผนการเรียน
การสอน และ อ.ณวรรณพร สามารถเข้าร่วมสอนกับรศ.ดร. พรรณระพี ได้ต้ังแต่เทอม 
1/2560 โดยไม่ต้องรอให้เกษียณก่อน 
 
แผนการบริหารความเสี่ยง 
แผนอัตราก าลังระยะยาว4 ปี (ปี 2559 - 2562) รายละเอียดดังต่อไปนี ้

จ านวน ปี 2559 ปี 2560 ปี2561 ปี 2562 

อาจารย์ประจ า
หลักสูตร 

5 5 5 5 

เกษียณอายุราชการ - - - 1 

การปรับเปลี่ยน ดร.3 คน 
ผศ.ดร.1คน 
ผศ.1 คน 

ดร.3 คน 
ผศ.ดร.1คน 
ผศ.2 คน 

หาอาจารย์ใหม่ทดแทน 
ผศ.บุญชู 

ที่จะปลดเกษียณในปี
2562 

ดร.3 คน 
ผศ.ดร.2คน 
ผศ.1 คน 

 
 

ผลการประเมินตนเองครั้งน้ี  : 3  คะแนน 
 
4.2 คุณภาพอาจารย์  (ตัวบ่งชี้ 4.2) 

ตัวบ่งชี้ ผลการด าเนินงาน  
(ร้อยละ) 

คะแนน หลักฐาน/ 
ตารางอ้างอิง 

- ร้อยละอาจารย์ที่มีวุฒิปริญญาเอก ( ตัวบ่งชี้ 4.2 (1) ) 33.33  ตารางที่ 1.1-2 
- ร้อยละอาจารย์ที่มีต าแหน่งทางวิชาการ ( ตัวบ่งชี้ 4.2 (2) ) 46.67  ตารางที่ 1.1-2 
- ผลงานวิชาการของอาจารย์ ( ตัวบ่งชี้ 4.2 (3) ) 53.33  ตารางที่ 4.2-1- 

ตารางที่ 4.2-6 
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- จ านวนบทความของอาจารย์ประจ าหลักสูตรปริญญาเอกที่
ได้รับการอ้างอิงในฐานข้อมูล TCI และ SCOPUS ต่อจ านวน
อาจารย์ประจ าหลักสูตร( ตัวบ่งชี้ 4.2 (4) ) 

- - ตารางที่ 4.2-7- 
ตารางที่ 4.2-8 

 
 

4.3 สรุปจ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตรจ าแนกตามคุณวุฒิการศึกษา (ตัวบ่งชี้ที่ 4.2(1)) 

จ านวนอาจารย์ตามคุณวุฒิการศึกษา หน่วยวัด 
ผลการ

ด าเนินงาน 
หลักฐาน/ 

ตารางอ้างอิง 
อาจารย์วุฒิปริญญาตรี คน 1 ตารางที่ 1.1-2 
อาจารย์วุฒิปริญญาโท คน 9 ตารางที่ 1.1-2 

อาจารย์วุฒิปริญญาเอก คน 5 ตารางที่ 1.1-2 
รวมจ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมด (นับรวมที่ลาศึกษาต่อ) คน 15 ตารางที่ 1.1-2 
ร้อยละอาจารย์ประจ าที่มีวุฒิปริญญาตรี ร้อยละ 6.67  
ร้อยละอาจารย์ประจ าที่มีวุฒิปริญญาโท ร้อยละ 60  
ร้อยละอาจารย์ประจ าที่มีวุฒิปริญญาเอก ร้อยละ 33.33  

ผลการประเมินตนเองครั้งน้ี  : ร้อยละ 3.33  เกณฑ์ประเมิน  :  ...5...  คะแนน 

4.4 สรุปจ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตรจ าแนกตามต าแหน่งทางวิชาการ (ตัวบ่งชี้ที่ 4.2(2)) 

จ านวนอาจารย์ตามคุณวุฒิการศึกษา หน่วยวัด 
ผลการ

ด าเนินงาน 
หลักฐาน/ 

ตารางอ้างอิง 

ศาสตราจารย์ คน - ตารางที่ 1.1-2 
รองศาสตราจารย์ คน - ตารางที่ 1.1-2 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์  คน 6 ตารางที่ 1.1-2 
อาจารย์ที่ไม่มีต าแหน่งทางวิชาการ คน 9 ตารางที่ 1.1-2 
รวมจ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมด (นับรวมที่ลาศึกษาต่อ) คน 15 ตารางที่ 1.1-2 
รวมอาจารย์ประจ าที่มีต าแหน่งวิชาการ (ผศ. , รศ. และ ศ.) คน 6  
ร้อยละอาจารย์ประจ าที่มีต าแหน่งวิชาการ (ผศ. , รศ. และ ศ.)  ร้อยละ 40  

ผลการประเมินตนเองครั้งน้ี  : ร้อยละ ..40...  เกณฑ์ประเมิน  :  ..5.....  คะแนน 
   
4.5 สรุปผลงานวิชาการ/งานสร้างสรรค์ของอาจารย์ประจ าหลักสูตรท่ีตีพิมพ์เผยแพร่ (ตัวบ่งชี้ที่ 4.2(3)) 

ประเภทผลงานวิชาการ/งานสร้างสรรค์ของอาจารย์ประจ า
หลักสูตร ระดับปริญญา............(ตร/ีโท/เอก) 

น้ าหนกั จ านวน ผลรวม
ถ่วง

น้ าหนกั 

หลักฐาน/
ตารางอ้างอิง 

1.1. บทความวิจัยฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเน่ืองจากการ
ประชุมวิชาการระดับชาติ 

0.20 
11 2.2 ตารางที่ 4.2-1 

1.2 บทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเน่ืองจากการ
ประชุมวิชาการระดับชาติ 

0.20 
  ตารางที่ 4.2-1 
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2.1 บทความวิจัยฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเน่ืองจากการ
ประชุมวิชาการระดับนานาชาติ 

0.40 
  ตารางที่ 4.2-2 

2.2 บทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเน่ืองจากการ
ประชุมวิชาการระดับนานาชาติ 

0.40 
  ตารางที่ 4.2.2 

2.3 บทความวิจัยฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการที่ไม่อยู่
ในประกาศของ ก.พ.อ.แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบันเพื่ออนุมัติและ
จัดท าเป็นประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไป และแจ้งให้ กพอ./กกอ. 
ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันที่ออกประกาศ 
 

0.40 

  ตารางที่ 4.2.2 

2.4 บทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการที่ไม่
อยู่ในประกาศของ ก.พ.อ.แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบันเพื่ออนุมัติ
และจัดท าเป็นประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไปและแจ้งให้ กพอ./กกอ. 
ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันที่ออกประกาศ 

0.40   ตารางที่ 4.2.2 

2.5 ผลงานที่ได้รับการจดอนุสิทธิบัตร 0.40   ตารางที่ 4.2.2 
3.1 บทความวิจัยที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI 
กลุ่มที่ 2 

0.60   ตารางที่ 4.2.3 

3.2 บทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล 
TCI กลุ่มที่ 2 

0.60   ตารางที่ 4.2.3 

4.1 บทความวิจัยที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ไม่อยู่ใน
ฐานข้อมูลตามประกาศ ก.พ.อ.แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบันเพื่อ
อนุมัติและจัดท าเป็นประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไปและแจ้งให้ กพอ./
กกอ. ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันที่ออกประกาศ 

0.80   ตารางที่ 4.2.4 

4.2 บทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ไม่
อยู่ในฐานข้อมูลตามประกาศ ก.พ.อ.แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบัน
เพื่ออนุมัติและจัดท าเป็นประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไปและแจ้งให้ 
กพอ./กกอ. ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันที่ออกประกาศ 

0.80   ตารางที่ 4.2.4 

4.3 บทความวิจัยที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI 
กลุ่มที่ 1 

0.80 7 5.6 ตารางที่ 4.2.4 

4.4 บทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล
TCI กลุ่มที่ 1 

0.80   ตารางที่ 4.2.4 

5.1 บทความวิจัยที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ปรากฏ
ในฐานข้อมูลระดับนานาชาติตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบ
คณะกรรมการการอุดมศึกษา ว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสาร
ทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 

1.00   ตารางที่ 4.2.5 

5.2 บทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่
ปรากฏในฐานข้อมูลระดับนานาชาติตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบ
คณะกรรมการการอุดมศึกษา ว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสาร
ทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 

1.00   ตารางที่ 4.2.5 

5.3 ผลงานที่ได้รับการจดสิทธิบัตร 1.00   ตารางที่ 4.2.5 
5.4 ผลงานวิชาการรับใช้สังคมที่ได้รับการประเมินผ่านการประเมิน
ต าแหน่งทางวิชาการแล้ว 

1.00   ตารางที่ 4.2.5 
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5.5 ผลงานวิจัยที่หน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติว่าจ้างให้ด าเนินการ 1.00   ตารางที่ 4.2.5 
5.6 ผลงานค้นพบพันธ์ุพืช พันธ์ุสัตว์ ที่ค้นพบใหม่และได้รับการจด
ทะเบียน 

1.00   ตารางที่ 4.2.5 

5.7 ต าราหรือหนังสือหรืองานแปลที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การ
ขอต าแหน่งทางวิชาการแล้ว 

1.00   ตารางที่ 4.2.5 

5.8 ต าราหรือหนังสือหรืองานแปลที่ผ่านการพิจารณาตามหลักเกณฑ์
การประเมินต าแหน่งทางวิชาการแต่ไม่ได้น ามาขอรับการประเมิน
ต าแหน่งทางวิชาการ 

1.00   ตารางที่ 4.2.5 

6. งานสร้างสรรค์ที่มีการเผยแพร่สู่สาธารณะในลักษณะใดลักษณะ
หน่ึง หรือผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ online 

0.20   ตารางที่ 4.2.6 

7. งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน 0.40   ตารางที่ 4.2.6 
8. งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติ 0.60   ตารางที่ 4.2.6 
9. งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับความร่วมมือระหว่าง
ประเทศ 

0.80   ตารางที่ 4.2.6 

10. งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับภูมิภาคอาเซียน/
นานาชาติ 

1.00   ตารางที่ 4.2.6 

จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตรทั้งหมด 15 
จ านวนผลงานวิชาการทั้งหมด 19 

จ านวนผลงานสร้างสรรค์ทั้งหมด - 
ผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ าหลักสูตร 7.8 

ผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานสร้างสรรค์ของอาจารย์ประจ าหลักสูตร - 
ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ า

หลักสูตร 
52.00 

ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานสร้างสรรค์ของอาจารย์
ประจ าหลักสูตร 

- 

ค่าร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานวิชาการของอาจารย์
ประจ าหลักสูตร 

13 

ค่าร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานสร้างสรรค์ของอาจารย์
ประจ าหลักสูตร 

- 

ผลการประเมินตนเองครั้งน้ี  : ร้อยละ 52.00...  เกณฑ์ประเมิน  :  ...5....  คะแนน 

4.7 ผลท่ีเกิดกับอาจารย์   (ตัวบ่งชี้ 4.3) 
 

ระบบกลไกและผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
แสดงผลท่ีเกิด 
- อัตราการคงอยู่ของอาจารย์   อัตราการคงอยู่ของอาจารย ์มีอาจารยป์ระจ า
หลักสูตรครบ 5 ท่าน ตลอดปกีารศึกษา 2559   

 

- ความพึงพอใจของอาจารย์ประจ าหลักสูตรทัง้ 3 เขตพื้นที่ มีแนวโน้มมากข้ึนดัง
แสดงในกราฟ  
 

แบบสอบถาม 

http://qa.plc.rmutl.ac.th/myfile/%E0%B9%81%E0%B8%9A%E0%B8%9A%E0%B8%AA%E0%B8%AD%E0%B8%9A%E0%B8%96%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%9E%E0%B8%B6%E0%B8%87%E0%B8%9E%E0%B8%AD%E0%B9%83%E0%B8%882559.pdf
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พ้ืนท่ี ความพึงพอใจของอาจารย์ฯต่อการ
บริหารหลักสูตร 

2557 2558 2559 

น่าน 3.25 3.69 3.91 

พิษณุโลก 3.90 3.78 3.95 

ล าปาง 3.75 4.5 4.53 

  

 

สรุปผลการประเมินตนเอง องค์ประกอบที่ 4 : อาจารย ์

ตัวบ่งชี้ เป้าหมายปีน้ี ผลการด าเนินงาน การบรรลุเป้าหมาย เป้าหมายปีต่อไป 

4.1 3 3 บรรลเุป้าหมาย 4 

4.2  5 บรรลเุป้าหมาย  

4.2 (1) 5 5  5 

4.2 (2) 5 5  5 

4.2 (3) 5 5  5 

4.2 (4) - - - - 

4.3 4 4 บรรลเุป้าหมาย 4 

 

https://drive.google.com/open?id=15yHPIQXdaJZg3h-W0AvcmrfPiNTkEd581EhWf4D_JiA
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รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่นและจุดท่ีควรพัฒนา :  

จุดเด่น จุดท่ีควรพัฒนา 

-ผลงานทางวิชาการของอาจารย์มีมาก 

กรรมการหลักสูตร, สาขาวิชาฯ มีความสัมพันธ์กับศิษย์เก่าดี 
ศิษย์เก่าให้ความร่วมมือกับกิจกรรมของสาขาวิชาสัตวศาสตร์
ดีมาก 

ควรเพิ่มต าแหน่งทางวิชาการของอาจารย์ 
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หมวดที่ 5 
ข้อมูลผลการเรียนรายวิชาของหลักสตูรและคณุภาพการสอนในหลกัสตูร 

ข้อมูลผลการเรียนรายวิชาของหลักสตูร 
 

5.1 สรุปผลรายวิชาท่ีเปิดสอนในภาค/ปีการศึกษา (น ามาจาก มคอ.5 ของแต่ละวิชา) 
น่าน 

ที ่ รหัส ช่ือวิชา ภาค/ปี
การศกึ

ษา 

การกระจายของเกรด จ านวนนักศึกษา 
A B+ B C+ C D+ D F S I W ลงทะเบีย

น 
สอบผ่าน 

1 23022301 กายวิภาคและ
สรีรวิทยาของสัตว์เลี้ยง 

1/255
9 

- 1 
5.26 

3 
15.7
9 

4 
21.0
5 

5 
26.3
2 

5 
26.3
2 

1 
5.26 

- - - - 19 19 

2 23024304  
การผลิตโคนม 

1/255
9 

3 
16.6
7 

2 
11.1
1 

13 
12.2
2 

- - - - - - - - 18 18 

3 20000304 การวางแผนการ
ทดลองทางการเกษตร 

1/255
9 

1 
5.3 
 

1 
5.3 

4 
21.1 

2 
10.5 

5 
26.3 

6 
31.6 

- - - - - 19 19 

4 23025403  
การวิเคราะห์อาหารสัตว ์

1/255
9 

1 
6.66 
 

1 
6.66 

- 3 
20.0
0 

1 
6.66 

9 
60.0
0 

- - - - - 15 15 

5 23025311 อาหารและการแปร
รูปอาหารสัตว ์

1/255
9 

1 
5.26 

1 
5.26 

- - 3 
15.7
9 

4 
21.0
5 

10 
52.6
3 

- - - - 19 19 

6 23029101  
ทักษะวิชาชีพสัตวศาสตร์ 1 

1/255
9 

19 
100 

- - - - - - - - - - 19 19 

7 20009101 ทักษะพื้นฐานทาง
การเกษตร 

1/255
9 

             

8 23027404 โปรแกรม
คอมพิวเตอรเ์พื่อการปศุสัตว ์

1/255
9 

- - 1 
50.0
0 

1 
50.0
0 

- - - - - - - 2 2 

9 23024101  
หลักการผลิตสัตว ์

1/255
9 

3 
15.0
0 

2 
10.0
0 

6 
30.0
0 

8 
40.0
0 

- 1 
5.00 

- - - - - 20 20 

10 20000202 เทคโนโลยีสารสนเทศ
เพื่อพัฒนาการเกษตร 

1/255
9 

14 
74.0
0 

4 
21.0
0 

1 
5.00 

- - - - - - - - 19 19 

11 23024307  
การผลิตสัตว์ปีก 

1/255
9 

7 
37.0
0 

5 
26.0
0 

- - 2 
10.5 

3 
16 

2 
10.5 

- - - - 19 19 

12 23026301  
โรคและการสขุาภิบาลสัตว ์

1/255
9 

2 
11.1 

3 
16.7 

2 
11.1 

4 
22.2 

3 
16.7 

1 
5.5 

- - - - - 15 15 

13 23025310  1/255 1 - - - - - - - - - - 1 1 
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โภชนศาสตร์สัตว ์ 9 100 

14 22023101 เคมีอินทรีย์ 1 1/255
9 

3 
14.2
9 

- - - 5 
21.8
1 

7 
33.3
3 

5 
23.8
1 

1 
4.76 

- - - 21 20 

15 22023102 ปฏิบัติการเคมี
อินทรีย์ 1 

1/255
9 

1 
10.0
0 
 

1 
10.0
0 

1 
10.0
0 

3 
30.0
0 

2 
20.0
0 

- 2 
20.0
0 

- - - - 10 10 

16 22021101  
หลักเคมี 1 

1/255
9 

0 0 1 
8.33 

1 
8.33 

1 
8.33 

3 
25 

3 
25 

3 
25 

- - - 12 10 
83.3 

17 22021102  
ปฏิบัติการหลักเคมี 1 

1/255
9 

1 
10 

1 
10 

1 
10 

3 
30 

2 
20 

0 2 
20 

0 - - - 10 10 
100 

18 22034201  
จุลชีววิทยาทั่วไป 

1/255
9 

0 1 
5.00 

7 
37.0 

9 
 

1 
5.00 

1 
5.00 

     19 19 
100 

19 22034202 ปฏิบัติการจุล
ชีววิทยาทั่วไป 

1/255
9 

5 7 7         19 19 
100 

20 22031101 ชีววิทยา 1/255
9 

0 2 1 1 1 5 5     15 15 
100 

21 22031102  
ปฏิบัติการชีววิทยา 

1/255
9 

6 4 2 2  1      15 15 
100 

22 20000302  
ชีวเคมีทางการเกษตร 

1/255
9 

             

23 20000303 ปฏบิัติการชีวเคมี
ทางการเกษตร 

1/255
9 

0 0 0 2 
100 

0 0 0 0 - - - 2 2 
100 

24 22000001  
สถิติพื้นฐาน 

1/255
9 

             

25 22000006  
โลกและปรากฏการณ ์

1/255
9 

0 6 8 2        16 16 
100 

26 13031004  
ภาษาอังกฤษเพื่ออาชีพ 

1/255
9 

 1 1         2 2 
100 

27 13043005  
ภาษาจีนพื้นฐาน 

1/255
9 

1    1       2 2 
100 

28 13022001 นันทนาการ 1/255
9 

13 2 1         16 16 
100 

29 13063001 ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงเพื่อการพัฒนาที่
ย่ังยืน 

1/255
9 

16 
100 

          16 16 
100 
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30 13031203 ภาษาองักฤษใน
ชีวิตประจ าวัน 

1/255
9 

             

31 13066001 สารสนเทศเพื่อการ
เขียนรายงาน 

1/255
9 

             

32 23022301 กายวิภาคและ
สรีรวิทยาของสัตว์เลี้ยง 

2/59 1 
20 

1 
20 

- 
 

1 
20 

1 
20 

1 
20 

0 0    5 
100 

5 
100 

33 23022407 พฤติกรรมและสวัสดิ
ภาพสสัตว์ 

2/59 3 
16.7
0 

2 
11.1
0 

4 
22.2
0 

9 
50.0
0 

0 0 0 0 - - - 18 
100 

18 
100 

34 23029499 ปัญหาพิเศษทาง
สัตวศาสตร ์

              

35 23029496 สัมมนาสัตวศาสตร ์ 2/59 13 
52 

7 
28 

4 
16 

0 0 0 0 1 
4 

- - - 25 24 
96.00 

36 20000304 การวางแผนการ
ทดลองทางการเกษตร 

              

37 23023301 การปรับปรงุพันธ์ุ
สัตว์ 

2/59 2 
9.1 

0 2 
9.1 

4 
18.2 

5 
22.7 

8 
36.4 

0 1 
4.5 

- - - 22 21 
95.5 

38 23022302 การผสมเทียมสัตว์               

39 23024305 การผลิตโคเน้ือและ
กระบือ 

2/59 2 
8.7 

1 
4.3 

10 
43.5 

9 
39.1 

1 
4.3 

0 0 0 - - - 23 23 
100 

40 23029302 ทักษะวิชาชีพสัตว
ศาสตร์ 2 

2/59 19 
100 

0 0 0 0 0 0 0 - - - 19 
100 

19 
100 

41 23024305 พืชอาหารสัตว์ 2/59 2 
11.1
1 

1 
5.55 

6 
3.33 

-0- 3 
16.6
6 

4 
22.2
2 

2 
11.1
1 

0 - - - 18 
100 

18 
100 

42 23027404 โปรแกรม
คอมพิวเตอร์เพื่อการปศสุัตว์ 

2/59 5 
21.7
4 

2 
8.7 

7 
30.4
3 

9 
39.1
3 

0 0 0 0 - - - 23 23 
100 

43  23024310 น้ านมและผลิตภัณฑ์ 2/59 4 
19 

6 
28.6 

0 2 
9.5 

6 
28.6 

2 
9.5 

0 1 
4.8 

- - - 21 20 
95.2 

44 23026301 โรคและการ
สุขาภบิาลสัตว์ 

2/59 0 0 0 3 
60 

1 
20 

0 1 
20 

0 0 0 0 5 
100 

5 
100 

45 23024308 การผลิตสุกร 2/59 2 
8.33 

0 0 0 0 0 0 0 - 22 
91.7 

- - - 

46 23024312 การจัดการของเสีย
จากสัตว์ 
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47 23024219 การผลิตสัตว์และ
ความปลอดภัยด้านอาหาร 

2/59 0 
0 

1 
5.26 

6 
31.5
8 

7 
36.8
4 

3 
17.7
9 

1 
5.26 

1 
5.26 

0 - - - 19 
100 

19 
100 

48 23024320 ธุรกิจปศสุัตว์ 2/59 4 
19.0
5 

8 
38.1
0 

1 
4.76 

2 
9.52 

2 
9.52 

2 
9.52 

1 
4.76 

1 
4.76 

- - - 21 
100 

20 
95.2 

49 20000202 เทคโนโลยี
สารสนเทศเพื่อพัฒนาการเกษตร 

2/59 2 
100 

0 0 0 0 0 0 0 - -  2 
-100 

2 
100 

50 13031016 ภาษาองักฤษเพื่อ
การสื่อสาร 

2/59 0 3 
20 
 

1 
6.67 
 

1 
6.67 

1 
6.67 

0 5 
33.3 

4 
26.7 

- - - 15 15 
100 

51 13043005 ภาษาจีนพื้นฐาน  2/59 1 
6.25 

5 
30.4 

0 
 

3 
17.6 

2 
11.8 

1 
5.9 

2 
11.8 

3 
17.6 

- - - 17 17 
100 

52 13044001 ภาษาไทยเพื่อการ
สื่อสาร 

2/59 0 
 

0 2 
13.3 

3 
20 

5 
33.3 

3 
20 

0 2 
13.3 

- - - 15 15 
100 

53 13061016 เศรษฐศาสตร์ทั่วไป 2/59 2 
12.5 

3 
18.8 

1 
6.25 

4 
25 

2 
12.5 

0 0 4 
25 

- - - 16 16 
100 

54 22000001 สถิติพื้นฐาน 2/59 1 
6.67 

0 2 
13.3 

0 0 2 
13.3 

8 
53.3 

2 
13.3 

- - - 15 15 
100 

55 22021101 หลกัเคมี 2/59 0 1 
6.67 

0 1 
6.67 

1 
6.67 

2 
13.3 

6 
40 

1 
6.67 

- 3 
20 

- 15 12 
80 

56 22021102 ปฏบิัติการหลักเคมี 2/59 2 
14.3 

2 
14.3 

4 
28.6 

2 
14.3 

0 0 2 
14.3 

2 
14.3 

- - - 14 14 
100 

57 22023101 เคมีอินทรีย์ 2/59 1 
11.1 

0 1 
11.1 

2 
22.2 

2 
22.2 

1 
1.1 

2 
22.2 

0 - - - 9 9 
100 

58 22023102 ปฏบิัติการเคมี
อินทรีย์ 

2/59 7 
77.8 

2 
22.2 

0 0 0 0 0 0 - - - 9 9 
100 

59 20000302 ชีวเคมีทางการ
เกษตร 
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พิษณุโลก 
 

รหัส ชื่อวิชา ภาค/ปี
การศกึษา 

ร้อยละการกระจายของเกรด จ านวนนักศกึษา 

A B+ B C+ C D+ D F ลงทะเบีย
น 

ผ่าน 

1.23024101  หลักการผลติสัตว ์ 1/2559   27 38% 23% 4% 8%         

จ านวนนักศกึษา    7 10 6 1 2   26 26 

2.20009101 ทักษะพ้ืนฐานทางการเกษตร 1/2559 88% 8% 4%               

จ านวนนักศกึษา   23 2 1      26 26 

3.23024417 ปศุสัตว์อินทรีย์ 1/2559 67% 20% 13%          

จ านวนนักศกึษา   20 6 4      30 30 

4.23029202 ทักษะวิชาชีพสตัวศาสตร์ 2 1/2559 84% 5% 3% 5% 3%        

จ านวนนักศกึษา   31 2 1 2 1    37 37 

5.20000304   การวางแผนทดลองฯลฯ 1/2559 16% 32% 24% 12% 8% 4%  4%     

จ านวนนักศกึษา   4 8 6 3 2 1  1 25 25 

6.23024308   การผลติสุกร 1/2559 19% 3% 23% 32% 10% 10% 3%       

จ านวนนักศกึษา   6 1 7 10 3 3 1  31 31 

7.23023301   การปรับปรุงพันธุส์ัตว ์ 1/2559    100
% 

        

จ านวนนักศกึษา      2     2 2 

8.23029496   สัมมนาสตัวศาสตร์ 1/2559 32% 12% 8% 20% 16% 8% 2%      

จ านวนนักศกึษา   8 3 2 5 4 2 1  25 25 

9.23025311 อาหารและการแปรรูปอาหารสัตว ์ 1/2559 3% 6% 23% 46% 13% 6% 0 3%     

จ านวนนักศกึษา   1 2 7 14 4 2 0 1 31 31 

10.23025403   การวิเคราะห์อาหารสัตว ์ 1/2559  17%  67% 17%        

จ านวนนักศกึษา    1  4 1    6 6 

11.23024307   การผลิตสตัว์ปกี 1/2559    50% 50%        
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จ านวนนักศกึษา      2 2    4 4 

12.23025310 โภชนศาสตร์สัตว ์ 1/2559  20% 20% 0 20% 40%       

จ านวนนักศกึษา    1 1 0 1 2   5 5 

13.23021499 ปญัหาพิเศษทางสัตวศาสตร์ 1/2559 100%            

จ านวนนักศกึษา   21        21 21 

14.23029405 สหกิจศกึษาทางสตัวศาสตร์ 1/2559 100%            

จ านวนนักศกึษา   S=7        7 7 

15.23024320 ธุรกิจปศุสตัว ์ 1/2559  3% 6% 3% 29% 26% 32%      

จ านวนนักศกึษา    1 2 1 9 8 10  31 31 

16. 23025406 โภชนศาสตร์....สัตว์กระเพาะ
รวม 

1/2559    50% 50%        

จ านวนนักศกึษา      2 2    4 4 

17.23026301 โรคและการสุขาภิบาลสตัว ์ 1/2559 15% 21% 24% 27% 9% 17% 3%      

จ านวนนักศกึษา   5 7 8 9 3  1  33 33 

18.23022406 เทคโนโลยีชีวภาพเพื่อการผลติ
สัตว ์

1/2559   100%          

จ านวนนักศกึษา     3      3 3 

19.23027404 โปรแกรมคอม.......เพื่อการปศุ
สัตว ์

1/2559  15% 23% 30% 23% 8%       

จ านวนนักศกึษา    2 3 4 3 1   13 13 

20.23022407 พฤตกิรรมและสวัสดภิาพสตัว ์ 1/2559  4% 4% 27% 15% 23% 23% 4%     

จ านวนนักศกึษา    1 1 7 4 6 6 1 26 25 

21.23022301   กายวิภาคและสรีระฯ 1/2559   19% 32% 43% 27% 3%      

จ านวนนักศกึษา     7 12 16 10 1  37 37 

22.23024304  การผลิตโคนม     50%    50%      

จ านวนนักศกึษา     1    1  2 2 

23.2200008    วิทยาศาสตร์เพื่อสุขภาพ 1/2559 83% 13% 3%    3%      
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จ านวนนักศกึษา   25 4 1    1  30 30 

24.23024312  การจัดการของเสียจากสัตว ์ 1/2559 8% 11% 25% 28% 17% 8% 3%      

จ านวนนักศกึษา   3 4 9 10 6 3 1  36 36 

25.22021101   หลักเคม1ี  1/2559 25% 6% 6% 17% 19%  25% 3%     

จ านวนนักศกึษา   9 2 2 6 7  9 1 36 35 

26.22021102   ปฏบิตัิการหลักเคม1ี                   1/2559 47% 4% 6%  2%        

จ านวนนักศกึษา   23 2 3  1    48 48 

27.22023101   เคมีอินทรีย์1 1/2559 25% 6% 6% 8% 11% 13% 26% 3%     

จ านวนนักศกึษา   15 4 4 5 7 8 16 2 61 59 

28.22023102  ปฏบิตัิการเคมีอินทรีย์1 1/2559 66% 22% 4% 2% 2% 3% 2%      

จ านวนนักศกึษา   44 15 3 1 1 2 1  67 67 

29.22034201  จุลชีววิทยาทั่วไป 1/2559 3% 11% 11% 22% 38% 16%       

จ านวนนักศกึษา   1 4 4 8 14 6   37 37 

30.22034202  ปฏบิตัิการจุลชีววิทยาทั่วไป 1/2559 21% 16% 24% 24% 8% 5% 3%      

จ านวนนักศกึษา   8 6 9 9 3 2 1  38 38 

31.20000202  เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อฯ. 1/2559 74% 37% 26%          

จ านวนนักศกึษา   20 10 7      37 37 

32.22031101   ชีววิทยา 1/2559   100%          

จ านวนนักศกึษา     5      5 5 

33.22031102   ปฏบิตัิการชีววิทยา 1/2559  80% 20%          

จ านวนนักศกึษา    4 1      5 5 

34.22036301   พันธุศาสตร์ทั่วไป 1/2559   6% 12% 24% 24% 18% 18%     

จ านวนนักศกึษา     1 2 4 4 3 3 17 17 

35.22036302  ปฏบิตัิการพันธุศาสตร์ทั่วไป 1/2559  18% 24% 24% 18%  18%    

จ านวนนักศกึษา    3 4 4 3  3  17 17 
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36.13031005   ภาษาอังกฤษเทคนคิ 1/2559 5% 10% 14% 10% 27% 27% 10%      

จ านวนนักศกึษา   3 6 9 5 17 17 6  63 63 

37.13031203  ภาษาอังกฤษในชีวติประจ าวนั 1/2559 6%   15% 6% 24% 26% 12% 12%     

จ านวนนักศกึษา   2  5 2 8 9 4 4 34 30 

38.24012213  ทักษะช่างเกษตร 1/2559               

จ านวนนักศกึษา   26 11       27 27 

39.23029404  ฝึกงานทางวิชาชีพสตัวศาสตร์ 1/2559 100%            

จ านวนนักศกึษา   S=20        20 20 

40.13021023   กิจกรรมเข้าจังหวะ 1/2559 96% 4%           

จ านวนนักศกึษา   25 1       26 26 

41.13063001  ปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียงฯ 1/2559 71% 32% 32% 3% 10% 6%       

จ านวนนักศกึษา   22 10 10 1 3 2   31 31 

42.13043005  ภาษาจนีพื้นฐาน 1/2559 8% 8% 15% 17% 19% 23% 8% 4%     

จ านวนนักศกึษา   4 4 8 9 10 12 4 2 53 51 

43. 24013411 การใช้และดูแลยานพาหนะ 1/2559 80% 15% 5%          

จ านวนนักศกึษา   16 3 1      20 20 

44.13061002  การพัฒนาคุณภาพชีวติและ
สังคม 

1/2559  100%           

จ านวนนักศกึษา    1       1 1 

45.13021041  การออกก าลังกายเพื่อสุขภาพ 1/2559 100%            

จ านวนนักศกึษา   54        54 54 

1.23029101   ทักษะวิชาชีพสัตวศาสตร์ 1 2/2559  67%  8% 4%  4%  4%   8% 4%        

จ านวนนักศกึษา    16 2   1  1  1 2   1   24   24 

2.23021499   ปญัหาพิเศษทางสตัวศาสตร์ 2/2559 51%              49%      

จ านวนนักศกึษา   19              I=18   37 19  

3.23029303    ทักษะวิชาชีพสตัวศาสตร์ 3 2/2559 50%   8%  14%   3%      25%      



 

 

รายงานการประเมินตนเอง (SAR)  หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสัตวศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา 
ปีการศึกษา 2559 

52 

 

จ านวนนักศกึษา    18  3  5   1      I=9  36  27  

4.23025310      โภชนศาสตร์สตัว ์ 2/2559 5%   2% 12%  17% 19%  17% 17% 5%      

จ านวนนักศกึษา  2  1  5  7  8   7  7 2  42  39  

5.23024219  การผลิตสตัว์และความ
ปลอดภัย..ฯ 

2/2559 4%     8%   16%  25%  8%   8%     

จ านวนนักศกึษา   1    2     4  6 2  I=9  24  24  

6.23024304      การผลิตโคนม 2/2559  36%  42%  18%               

จ านวนนักศกึษา   12   14 6          1  33  32  

7.20000304      การวางแผนทดลองฯลฯ 2/2559  33% 33%   19%  6%     2%  2%      

จ านวนนักศกึษา   14   14 8  4     1  1  42  41  

8.23024307      การผลิตสตัว์ปกี 2/2559 15%  27%  18%  18% 15% 3%  3%        

จ านวนนักศกึษา    5 9  6  6   5 1  1    33  33  

9.23025408  โภชนศาสตร์......อาหารสัตว์ปกี 2/2559  13% 25%  25%           13%     

จ านวนนักศกึษา  (w=2คน=25%)  1  2   2         I=1  8   5 

10.23025307   พืชอาหารสัตว ์ 2/2559 75%  25%                  

จ านวนนักศกึษา   9   3             12  12  

11.24013411  การใช้และดูแลยานพาหนะ 2/2559  28% 40%  24%          8%      

จ านวนนักศกึษา   7  10  6          2  25  23  

12.23024305   การผลิตโคเนื้อและกระบอื 2/2559   67%  33%                

จ านวนนักศกึษา     2  1                

13.23025311 อาหารและการแปรรูป………... 2/2559 42%  14%    14%     14%      

จ านวนนักศกึษา    3 1    1      1    6 6  

14.23024308    การผลติสุกร 2/2559 100%                    

จ านวนนักศกึษา   4                4  4  

15.23026301   โรคและการสุขาภบิาลสตัว ์ 2/2559  25% 75%                  

จ านวนนักศกึษา   1   3             4  4  
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16.23029496  สัมมนาสัตวศาสตร์ 2/2559  41% 13%  16%   9% 13%  3%   6%       

จ านวนนักศกึษา   13  4  5  3  4  1  2    32   32 

17.23024320    ธุรกิจปศสุัตว ์ 2/2559               100%     

จ านวนนักศกึษา                 I=30      

18.23023301    การปรับปรุงพันธุ์สตัว ์ 2/2559 3%   10% 13%  17% 23%  13% 20%        

จ านวนนักศกึษา   1   3 4  5  7 4  6    30  30  

19.23027404 โปรแกรมคอม......การปศุสตัว ์ 2/2559  46% 20%   23% 11%             

จ านวนนักศกึษา   16   7  8  4         35   35 

20.23024417    ปศุสตัว์อินทรีย์ 2/2559 60%  20%  5%  5%         10%     

จ านวนนักศกึษา    12  4  1  1       2   20 20  

21.23024312.  การจดัการของเสียจากสตัว ์ 2/2559 23%  23%  11%  14% 14%   3% 11%       

จ านวนนักศกึษา   8 8 4 5 5 1 4  35 35 

22.23024311 เนื้อและผลติภณัฑ ์ 2/2559  80% 10%  10%                

จ านวนนักศกึษา   8  1  1            10   10 

23.22034201 จุลชีววิทยาทั่วไป 2/2559    20% 20%  20%  10%    10% 10%      

จ านวนนักศกึษา     2   2  2 1    1  2   10  8 

24.22034202  ปฏบิตัิการจุลชีววิทยาทั่วไป 2/2559  50% 10%  10%        10% 2%      

จ านวนนักศกึษา   5   1 1        1  2  10  8  

25.20000202   เทคโนโลยีสาร....การเกษตร 2/2559     100%            2 2  

จ านวนนักศกึษา       2                

26.20000302   ชีวเคมีทางการเกษตร 2/2559  7% 6%   9% 15% 24% 28%  9%  3      

จ านวนนักศกึษา   5 4 6 10 16 19 6 2 68 66 

27.20000303   ปฏบิตัิการชีวเคมีทาง
การเกษตร 

2/2559  23% 16%   15% 5%   3%  3%   3%      

จ านวนนักศกึษา   17  12  11   4 2  2     2  73 71  

28.22036301   พันธุศาสตร์ทั่วไป 2/2559 7%  5%   2% 2%  25%  20% 25%  14%     
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จ านวนนักศกึษา    3 2  1  1  11  9  11  6  44  38  

29.22036302  ปฏบิตัิการพันธุศาสตร์ทั่วไป 2/2559  11%  8% 18%  13%  29%   8%  8% 5%      

จ านวนนักศกึษา   4  3  7   5 11   3 3  2  38  36  

30.13031016  ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 2/2559         20%  20%  60%        

จ านวนนักศกึษา           1  1   3    5 5  

31.13021001   พละศึกษา 2/2559 95%             5%     

จ านวนนักศกึษา   21               I=1 22 21 

32.13021041  การออกก าลังกายเพื่อสุขภาพ 2/2559 100%          

จ านวนนักศกึษา   34        34 34 

33.13044007   การพูดและการเขียนทาง
วิชาชีพ 

2/2559  19% 50%   22%  8%             

จ านวนนักศกึษา   7  18  8  3           36 36  

34.23022301กายวภิาคและสรีระฯ 2/2559       33% 67%            

จ านวนนักศกึษา          1 2         3 3  

35.23025406   โภชนะ.......สัตว์กระเพาะรวม 2/2559   29%  57%  12%              

จ านวนนักศกึษา     2   4  1         7  7  

36.23025409  โภชนะศาสตร์...............สุกร 2/2559    6%  6% 11%  17%    6% 56%      

จ านวนนักศกึษา      1  1  2  3   1  10  18  8  

37.13064008 การพัฒนาบคุลิกภาพเพื่อ
วิชาชีพ 

2/2559 13%  17%   38%  4% 21%  4%   4%       

จ านวนนักศกึษา   3   4 9  1  5  1  1    24  24  

38.22000001  สถิติพื้นฐาน 2/2559  4%    2% 7%  13%  16%  44%  3%     

จ านวนนักศกึษา    2    1 3  6  7  20  6  45  39  

39.22031101  ชีววิทยา 2/2559 4 %  8% 40%  36%  12%            

จ านวนนักศกึษา   1  2  10   9 3        25  25  

40.22031102  ปฏบิตัิการชีววิทยา 2/2559  16% 16%  12%  28%  12%  8%   8%       
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จ านวนนักศกึษา   4  4  3   7  3 2  2     25 25  

41.13044001 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร 2/2559  4% 21 % 33%  21% 4%  8%  4%  4%      

จ านวนนักศกึษา   1  5  8   5 1  2  1  1  24   23 

42.13043055  ภาษจีนพืน้ฐาน 2/2559 3%  8%  5%  15% 21%  26%  15% 8%      

จ านวนนักศกึษา    1 3  2  6  8   10  6 3  39  37  

43.13061002  การพัฒนาคุณภาพชีวติและ
สังคม 

2/2559  4% 25%  46%  17%  8%            

จ านวนนักศกึษา    1  6 11  4  2         24 24  

44.22023101 เคมีอินทรีย์ 2/2559    29% 57% 14%     

จ านวนนักศกึษา     2 4 1   7 7 

 
 

ล าปาง 

รหัส ชื่อวิชา ภาค/ปี
การศึกษา 

ร้อยละการกระจายของเกรด จ านวนนักศึกษา 

A B+ B C+ C D+ D F ลงทะเบียน สอบผ่าน 

20000202 เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือพัฒนาการ
เกษตร 

1/2559 3 3 9 9 5 2 0 0 31 31 

22023102 ปฏิบัติการเคมีอินทรีย์ 1 (2/4 , 2/2) 1/2559 5 3 6 4 14 4 0 0 36 36 

23022301 กายวิภาคและสรีรวทิยาของสตัว์เล้ียง 1/2559 0 0 6 6 10 10 12 0 23 23 

23022402 การผสมเทียมสัตว ์ 1/2559 0 1 0 1 0 0 0 0 2 2 

20000304 การวางแผนการทดลองทางการเกษตร 1/2559 0 6 2 8 7 8 13 1 44 44 

23022407 พฤติกรรมและสวัสดิภาพสัตว ์(ชีพเลือก) 
(3/4) 

1/2559 10 9 2 2 0 1 0 0 24 24 
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23024416 ฟาร์มผสมผสาน (ชีพเลือก) 1/2559 12 0 0 1 0 0 0 0 12 12 

23025406 โภชนศาสตร์และการให้อาหารสัตว์
กระเพาะรวม 

1/2559 7 0 0 0 0 0 0 0 7 7 

23025310 โภชนศาสตร์สตัว์ (3/4,2/2) 1/2559 2 2 8 9 10 9 13 0 53 53 

23024308 การผลิตสุกร 1/2559 0 3 10 13 9 0 0 0 35 35 

23029499 ปัญหาพิเศษทางสัตวศาสตร์ 1/2559 30 0 0 0 0 0 0 0 33 30 

23025408 โภชนศาสตร์และการให้อาหารสัตว์สตัว์
ปีก   

1/2559 1 1 2 1 0 0 0 0 5 5 

23026403 ยาและการใช้ยาสตัว์ (ชีพเลือก) 1/2559 12 5 2 4 0 4 0 0 27 27 

23029496 สัมมนาสัตวศาสตร ์ 1/2559 11 11 10 6 0 0 0 1 39 38 

23024304 การผลิตโคนม 1/2559 11 0 0 1 0 0 0 0 12 12 

23024219 การผลิตสัตว์และความปลอดภัยดา้น
อาหาร (ทอ) 

1/2559 0 1 3 1 0 1 0 0 6 6 

23026301 โรคและการสุขาภิบาลสัตว(์ทอ) 1/2559 1 2 2 0 0 0 0 0 5 5 

23024307 การผลิตสัตว์ปีก 1/2559 11 0 1 0 0 0 0 0 12 12 

                        

23024101 หลักการผลิตสัตว ์ 2/2559 7 2 0 0 0 0 0 1 10 9 
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23022301 กายวิภาคและสรีรวทิยาของสตัว์เล้ียง 2/2559 0 0 0 2 0 1 2 0 5 5 

20000304 การวางแผนการทดลองทางการเกษตร 2/2559 1 2 0 0 0 3 0 0 6 6 

23024307 การผลิตสัตว์ปีก 2/2559 4 1 5 0 1 0 0 0 11 11 

23023301 การปรับปรุงพันธุ์สัตว์ 2/2559 0 5 7 6 14 4 26 0 58 58 

23025311 อาหารและการแปรรูปอาหารสัตว์ 2/2559 9 8 11 9 7 2 1 0 47 47 

23024320 ธุรกิจปศุสัตว ์ 2/2559 0 0 0 3 8 17 4 1 33 32 

23029496 สัมมนาสัตวศาสตร ์ 2/2559 5 12 4 3 3 0 0 1 28 28 

23029499 ปัญหาพิเศษทางสัตวศาสตร์ 2/2559 11 0 0 0 0 0 0 0 17 11 

23029101 ทักษะวิชาชีพสัตวศาสตร์ 1 2/2559 9 0 0 0 0 0 0 1 10 9 

23024219 การผลิตสัตว์และความปลอดภัยดา้น
อาหาร 

2/2559 0 2 1 6 8 6 3 1 27 26 

23029303 ทักษะวิชาชีพสัตวศาสตร์ 3 2/2559 26 0 0 0 0 0 0 1 27 26 

23026301 โรคและการสุขาภิบาลสัตว ์ 2/2559 0 2 12 7 2 0 0 0 23 23 

23024304 การผลิตโคนม 2/2559 0 0 1 0 0 0 0 0 1 1 

23029404 ฝึกงานทางวิชาชีพสัตวศาสตร ์ 2/2559                 28 28 

23022402 การผสมเทียมสัตว ์ 2/2559 1 13 5 5 2 0 0 0 26 26 
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23022407 พฤติกรรมและสวัสดิภาพสัตว ์ 2/2559 3 0 3 0 0 0 3 1 10 9 

23024309 ไข่และผลิตภัณฑ์ 2/2559 4 1 3 1 0 0 0 0 9 9 

23024418 สัตว์เล้ียงเพ่ือนรัก 2/2559 4 9 3 0 0 0 0 0 16 16 

 

คุณภาพหลักสูตรการเรยีนการสอนและการประเมินผล 

5.2 สาระของรายวิชาในหลักสูตร  (ตัวบ่งชี้ 5.1) 
 

ระบบกลไกและผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตาราง
อ้างอิง 

การออกแบบหลักสูตร และสาระรายวิชาในหลักสูตร 
1. ระบบและกลไก 

ภายใต้ค าแนะน าของการ 
-การออกแบบหลักสูตร เป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒริะดับอุดมศึกษาแหง่ชาติ มคอ.2 ของ
หลักสูตรวิทยา ศาสตร์บัณทิต สาขาวิชาสัตวศาสตร์ ฉบับปรบัปรุงปี 2555 
-ให้มีการจัดประชุมสมัมนา ก าหนดมาตรฐานคุณวุฒิระดบัปริญญาตรสีาขาสัตวศาสตร์ และการ
วิพากษ์หลักสูตรที่ได้ท าการปรบัปรุงใหม่ ปี 2560 โดยความร่วมมือของคณะ วทก.กับผู้ทรง 
คุณวุฒิและผู้ใช้บัณฑิต 
 
2. การปฏิบตั ิ 
กรรมการหลักสูตรได้เข้าร่วมการออกแบบหลักสูตรและสาระรายวิชาคือ 
- ผศ.บุญชู นาวานุเคราะห์ อ.ณวรรณพร จิรารัตน์ และ อ.สุธาทิพย์ ไชยวงศ์ ได้เข้าร่วมการ
วิพากษ์หลักสูตร และเรื่องการประชุม สัมมนาร่างมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรสีาขาสัตว
ศาสตร์ ณ โรงแรมมริาเคิลแกรนด์ วันที ่ 14 ธันวาคม 2558 
- ผศ.ดร.ณิฐิมา เฉลิมแสน และ อ.สุธาทิพย์ ไชยวงศ์ เข้าร่วมประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการวิพากษ์
หลักสูตรของคณะวิทยา ศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตรในวันที่ 8-9 กุมภาพันธ์ 2559 ณ 
โรงแรมสวนบัวจังหวัดเชียงใหม่ 
-ผศ.บุญชู นาวานุเคราะห์ และ ผศ.ดร.ณิฐิมา เฉลิมแสน เข้าร่วมปรับปรุงและท าเล่มหลักสูตร 
วทบ.สัตวศาสตร(์ร่าง) ในวันที่ 3-4 พฤศจิกายน 2559 ณ ห้องประชุมคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการเกษตร มทร.ล้านนา เชียงใหม ่
-กรณีสาระรายวิชา ตลอดปกีารศึกษา 2559 การสอนทกุรายวิชาใช้ตามเล่ม มคอ.2 ฉบับ
ปรับปรงุปี 2555 แต่ได้เพิ่มเติมสาระรายวิชาคือการใช้ภาษาอังกฤษ  โดยมอบหมายงานนัก 
ศึกษาท ารายงานศัพท์ภาษาอังกฤษ และค้นคว้า(แปลบทความ)ที่เกี่ยวข้องในวิชา เพื่อพัฒนา การ

มคอ.2 
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ใช้ภาษา ต่างประเทศและการใช้สื่อ IT ให้เป็นประโยชน์ และถูกวิธีตามที่ผูท้รงคุณวุฒิและผู้ใช้
บัณฑิตเสนอแนะเมื่อคราวประชุมสัมมนาร่างมาตรฐานคุณวุฒิระดบัปริญญาตรสีาขาสัตวศาสตร์  
3.การประเมินกระบวนการ 
พบว่ากระบวนการเพิ่มสาระในรายวิชา ตามที่ผู้ทรงคุณวุฒิและผู้ใช้บัณฑิตเสนอแนะโดยวิธีค้น
ค าศัพท์และแปลงานนักศึกษาได้ใช้สื่อITให้เป็นประโยชน์ในการพัฒนาตนเอง 
4.การปรับปรงุ/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมิน 
ให้ผูส้อนทุกคนมีส่วนร่วมในการออกแบบหลักสูตรและสาระรายวิชาที่ตนเองรับผิดชอบ โดยการ
แก้ไขเพิ่ม เติมเล่ม (ร่าง) หลักสูตรฉบบัปรับปรงุใหมป่ี 2560 ก่อนเสนอ สกอ.เพื่อประกาศ ใช้จริง
ในปีการศึกษา2560 
5.ผลจากการปรับปรงุเป็นรปูธรรม 
ยังไม่มีรายงานความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตทีจ่บปีการศึกษา 2559 
การปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัยตามความก้าวหน้าในศาสตร์สาขาวิชาน้ันๆ 
1.ระบบและกลไก 
                       
-ค าสั่งเข้าร่วมท าหลักสูตรของ ผศ.ดร.ณิฐิมา ผศ.บุญชู,ดร.อุษณีย์ภรณ์ และ อ.ณวรรณพร 
-มหาวิทยาลัยฯ มีการปรับปรุงหลักสูตร ทุก 5 ปี ตามที่ สกอ.ก าหนด 
-คณะ วทก.มีค าสั่งให้ ฝ่ายวิชาการและกรรมการหลกัสูตร จดัการปรับปรงุหลักสูตรวิทยาศาสตร์
บัณฑิต ฉบับปรับปรงุปี 2555 เพื่อใหท้ันสมัยตามความก้าวหน้า โดยให้แล้วเสรจ็และใช้ในปี 
2560 
2.การปฏิบัติ  
- ผศ.บุญชู นาวานุเคราะห์ และ อ.ณวรรณพร จิรารัตน์ ได้เข้าร่วมการวิพากษ์หลักสูตรเรือ่งการ
ประชุมสัมมนาร่างมาตรฐานคุณวุฒริะดับปรญิญาตรสีาขาสตัวศาสตร์ ณ โรงแรมมิราเคิลแกรนด์ 
วันที่ 14 ธันวาคม 2558 
- ผศ.ดร.ณิฐิมา เฉลมิแสน เข้าร่วมประชุมสมัมนาเชิงปฏิบัตกิารวิพากษ์หลักสูตรฉบบัปรับปรงุ
ของคณะ วทก.ในวันที่8-9 กุมภาพันธ์ 2559 ณ โรงแรมสวนบัวจังหวัดเชียงใหม่ 
-ผศ.บุญชู นาวานุเคราะห์ และ ผศ.ดร.ณิฐิมา เฉลิมแสน เข้าร่วมปรับปรุงและท าเลม่หลักสูตร
ใหม(่ฉบับร่าง) ในวันที่ 3-4 พฤศจิกายน 2559 ณ ห้องประชุมคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการเกษตร มทร.ล้านนา เชียงใหม่  โดยผลจากการปรับปรงุหลักสูตรครั้งนี้ได้ 
หลักสูตรวิทยาศาสตรบ์ัณฑิต สาขาวิชาเกษตรศาสตร์ (หลักสูตรปรบัปรุงปี พ.ศ. 2560) ซึ่งเป็น
การรวมของ 3 สาขาวิชาคือ สัตวศาสตร์,พืชศาสตร์และประมง 
3.การประเมินกระบวนการ 
กรรมการหลักสูตรได้พูดคุยกัน และมีความเห็นว่าระบบและกระบวนการการปรับปรงุหลักสูตร
ให้ทันสมัยตามความก้าวหน้า ควรให้อาจารยผ์ู้สอนทุกคนมสี่วนร่วมด้วย ไม่เฉพาะกรรมการ
หลักสูตร 
4.การปรับปรงุ/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมิน 
ให้ผูส้อนทุกคนมีส่วนร่วม โดยให้ทุกคนอ่านแล้วแก้ไขเพิ่มเตมิเลม่ (ร่าง) หลักสูตรฉบบัปรับปรงุ
ใหม่ปี 2560 ในรายวิชาที่ตนเองรบัผิดชอบ ส่งคณะฯกอ่นน าเสนอ สกอ.เพื่อประกาศ ใช้จรงิในปี
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การศึกษา 2560 
5.ผลจากการปรับปรงุเป็นรปูธรรม 
ได้หลักสูตรฉบับปรับปรงุใหม่ปี 2560 (ฉบับร่าง) ที่ทุกคนมสี่วนร่วมในการปรบัปรุง 

 
5.3 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน  (ตัวบ่งชี้ 5.2) 
 

ระบบกลไกและผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 

การก าหนดผู้สอน 
1.ระบบและกลไก 
-กรรมการหลักสูตรประชุมพิจารณาผูส้อนทกุวิชา ก่อนประชุมอาจารยท์ั้งหมดใน
สาขาวิชาฯ เพื่อจัดแผนการเรียนการสอน และก าหนดผู้รบัผดิชอบรายวิชา โดยพิจารณา
จากความช านาญในเนื้อหาวิชาที่สอน, สาขาวิขาที่ส าเรจ็การศึกษามา ผลงานวิจัยหรือ
ประสบ การณ์ท างานทีเ่กี่ยวข้องกับวิชาน้ัน (เช่นประจ าอยู่ฟาร์มสัตว์)  
   ภาระการสอนของอาจารยท์ุกคน ต้องมจี านวนช่ัวโมงสอนใกล้เคียงกัน 
   อาจารย์ทกุคนต้องมทีั้งวิชาบังคับและวิชาเลอืกในความรบัผิดชอบ 
   พยายามจัดอาจารย์ร่วมกันสอน เพื่อใหผู้้เรียนได้เรียนกับอาจารย์ทีม่ีความช านาญ
เฉพาะ (เช่น รายวิชาการผสมเทียม จัดผูส้อนร่วมจากฟาร์มสุกร,ฟาร์มสัตว์ปกี และฟาร์ม
โคนม) 
     ในรายวิชาที่นักศึกษาต้องเรียนรวมกันหลายสาขาวิชา จัดให้มีผูส้อนหลายคน  เพื่อให้
ผู้เรียนได้เรียนรู้กบัผูส้อนทีม่ี  ความหลากหลาย เช่น วิชาทักษะพื้นฐานทางการเกษตร 
-หัวหน้าสาขาวิชาสัตวศาสตร์เรียกประชุมอาจารย์ทั้งหมดในสาขาวิชาฯ เพื่อเปิดโอกาสให้
ผู้สอนทุกคนมีโอกาสได้แลกเปลี่ยนปัญหาทีผ่่านมาและข้อเสนอแนะต่างๆต่อการเรียนการ
สอนในภาคการศึกษาต่อไป พรอ้มทัง้ช่วยกันจัดแผนการเรียนและก าหนดผูส้อน ภาค
การศึกษาละ 1 ครั้งเป็นอย่างน้อยถ้ามีปญัหาหรอืการเปลี่ยนแปลงเรง่ด่วน ให้เรียก
ประชุมอาจารยท์ั้งหมดเป็นกรณีพิเศษ 
-ส่งแผนการเรียนและก าหนดผู้สอนที่ได้ให้กบักองการศึกษาก่อนการเปิดเรียน 2 เดือน 
และสง่อาจารย์ในสาขา วิชาร่วมกับกรรมการหลักสูตร เข้ารว่มจัดตารางสอนกบักอง
การศึกษา 
2.การปฏิบัติ  ในปีการศึกษา 2559 ได้มีการจัด 
-กรรมการหลักสูตรประชุมพิจารณาเตรียมการจัดการเรียนการสอนในสาขาวิชาสัตว
ศาสตร์ 3 ครั้ง คือ 
          ครั้งที่ 1 วันที่ 18 สิงหาคม 2559 
          ครั้งที่ 2 วันที่ 28 กันยายน 2559 
          ครั้งที่ 3 วันที่ 3 ตุลาคม 2559  
          ครั้งที่ 4 วันที่ 16 มกราคม 2560 
          ครั้งที่ 5 วันที่ 17 มีนาคม 2560 
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-หัวหน้าสาขาวิชาสัตวศาสตร์เรียกประชุมอาจารย์ทั้งหมดในสาขาวิชาฯเพื่อจัดแผนการ
เรียน 2ครั้ง คือ 
          ครั้งที่ 1 วันที่ 10 พฤศจิกายน 2559 เพื่อจัดท าแผนการเรียนและก าหนดผู้สอน
ของเทอม 2/2559 
          ครั้งที่ 2 วันที่ 29 มีนาคม 2560 เพื่อจัดท าแผนการเรียนและก าหนดผูส้อนของ
เทอม 1/2560 
 
3.การประเมินกระบวนการ 
        จากระบบการจัดผูส้อนร่วมหลายคนเพื่อให้ผูเ้รียนได้เรียนกับอาจารยท์ี่มีความ
ช านาญเฉพาะ พบว่ามีปญัหาเรื่องการจัดตารางสอน ในกลุ่มผู้สอนที่มรีายช่ือทั้ง3คน ผลัด
กันสอน ในช่ัวโมงสอนท าการสอนจริง 1คน ขณะที่อีก 2 คน ไม่ได้สอนด้วย (ยังไม่ถึงส่วน
ที่แบ่งงานกัน) แต่ก็ไม่สามารถไปรับสอนวิชาอื่นได้ เพราะในตารางสอนคือไม่ว่าง 
4.การปรับปรงุ/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมิน 
ได้ปรับปรงุระบบการจัดผูส้อนใหม่ โดยวิชาที่ควรสอนหลายคน ก าหนดให้สอนคนเดียว
คือผู้รบัผิดชอบรายวิชา ท าการสอนภาคทฤษฎีทั้งหมดรวมทัง้ภาคปฏิบัติที่ตนมีความ
ช านาญเฉพาะ ส่วนภาคปฏิบัติที่ไม่ช านาญให้ติดต่ออาจารยผ์ู้ช านาญเฉพาะช่วยสอน โดย
นัดวันเรียนเป็นกรณีพเิศษ (วิชาผสมเทียม ดร.อุษณีย์ภรณ์ ช่วย อ.จันทรา สอนผสมเทียม
ไก่) และผลัดเปลี่ยน-ช่วยกันสอนแบบนีห้ลายๆวิชา 
5.ผลจากการปรับปรงุเป็นรปูธรรม 
สามารถจัดท าแผนการเรียนการสอนและก าหนดผู้รบัผิดชอบรายวิชาได้ โดยผู้เรียนได้
เรียนกบัอาจารย์ทีม่ีความช านาญเฉพาะ ขณะเดียวกันไม่มปีญัหาในการจัดตารางสอน 
การก ากับ ติดตาม และตรวจสอบการจัดท าแผนการเรียนรู้ (มคอ.3 และ มคอ.4) 
1.ระบบและกลไก 
-มีบันทึกข้อความลงวันที่ 6 ตุลาคม 2559 จากหัวหน้าหลักสูตร เรื่องการก ากับ ติดตาม 
และตรวจสอบการจัดท าแผนการเรียนรู้ (มคอ.3 และ มคอ.4) 
-แจ้งเตือนการจัดท าและส่ง มคอ.3 และ มคอ.4 ในวาระการประชุมสาขาวิชาฯทุกครัง้ 
แจ้งเตือนการจัดท าและสง่ มคอ.3 และ มคอ.4 ในวาระการประชุมสาขาสัตวศาสตร์และ
ประมง 
-ดร.อุษณีย์ภรณ์ เป็นผูร้วบรวม มคอ.3 และ มคอ.4 (รวมทั้ง มคอ.5 มคอ.6) 
-กรรมการหลักสูตรทุกคนร่วมกันตรวจสอบ มคอ.3 และ มคอ.4 ก่อนเปิดเทอม และใน
ข้ันตอนการทวนสอบ 
2.การปฏิบัติ   
-ได้แจ้งเตือนการจัดท าและสง่ มคอ.3 และ มคอ.4 ในวาระการประชุมสาขาวิชาฯ ทั้ง 2 
ครั้ง และด้วยวาจานอกเวลาประชุม 
-มีผู้สง่ มคอ.3 และ มคอ.4 ทั้ง เทอม1/2559 และเทอม 2/2559 ครบถ้วน  
-หลักสูตรได้การก ากับติดตามกระบวนการเรียนการสอน โดยพิจารณาจากผลการ
ประเมินการสอนของอาจารย์ในแต่ละภาคการศึกษา ในแต่ละรายวิชา และแต่ละ
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รายบุคคล เพือ่ใหเ้กิดการปรบัปรุงกระบวนการสอนให้ดีย่ิงข้ึน และผลการประเมินการ
สอนของอาจารย์ในหลกัสูตร พบว่ามีค่าไม่ต่ ากว่า 3.51 ในปีการศึกษา 1/2559 
3.การประเมินกระบวนการ 
พบว่าระบบการก ากบั ติดตาม ตรวจสอบ มคอ.3 และ มคอ.4 ที่ใช้ในปีการศึกษา 2559 
คือการทวงถามในทีป่ระชุมรวมทั้งการใหเ้ซ็นต์เอกสารทวงถาม ยังได้ผลไมเ่ต็มที่ คือยังมี
คนส่งช้าและลืมส่งอยูบ่้าง 
4.การปรับปรงุ/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมิน  
จากปญัหาทีพ่บ กรรมการหลกัสูตรจงึได้ ก าหนดมาตรการในการก ากบัและติดตาม มคอ.
เพิ่มเตมิคือ การท ารายงานรายช่ือผู้ยงัไม่สง่ มคอ. ต่างๆให้ผูบ้ังคับบัญชารบัทราบ 
5.ผลจากการปรับปรงุเป็นรปูธรรม   
มีการส่ง มคอ.ครบทกุคน หลงัสง่รายงานรายช่ือผู้ยงัไมส่่ง มคอ. ต่อผู้บังคับบญัชา 
การจัดการเรยีนการสอนในระดับปริญญาตรีท่ีมีการบูรณาการกับการวิจัยการบริการวิ
ชาการทางสังคม และการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
1.ระบบและกลไก 
-มีการแบ่งความรับผิดชอบในการบรูณาการการเรียนการสอนกับภาระด้านอื่นๆ ในการ
ประชุมจัดแผนการเรียนการสอนและก าหนดผูร้ับผิดชอบรายวิชา ครั้งที่ 1   โดยความ
รับผิดชอบนี้เป็นไปด้วยความสมัครใจ 
 
2.การปฏิบัต ิ
-ดร.อัษฎาวุธ บูรณาการการเรียนวิชาของเสียจากสัตว์กบัการบริการทางวิชาการ  
ที่ต.บ้านดงอ.ชาติตระการ จ.พิษณุโลก เมื่อ 19 มกราคม 2560 
-ดร.อุษณีย์ภรณ์ บูรณาการการเรียนวิชาการผลิตสัตว์ปีกกบัการวิจัยเรื่อง ผลของวัตถุดิบ
อาหารสัตว์ที่มผีลต่อลักษณะสีแข้งของไก่พื้นเมือง กรณีศึกษา อ.ชาติตระการ จ.พิษณุโลก  
-ผศ.ดร.ณิฐิมา บูรณาการการเรียนวิชาอาหารและการแปรรปูอาหารสัตว์กบัการบรกิาร
วิชาการ ที่โรงงานเส้นก๋วยเตี๋ยวบุญญะศานต์ อ าเภอเมือง จ.อุตรดิตถ์ เมื่อวันที่ 4 ตุลาคม 
2559 และที่ ต.บ้านดง อ.ชาติตระการ จ.พิษณุโลก เมื่อ 19 มกราคม 2560  
-อ.ปิยะศักดิ์ บูรณาการการเรียนวิชาการผลิตโคเนื้อและกระบือกับงานด้าน
ศิลปวัฒนธรรม(การท าขวัญควาย) ที่งานวันมหกรรมควายยักษ์ หรือวันควายไทย ปี 
2560 เมื่อ วันที่ 13-14 พฤษภาคม 2560 ที่ ม.นเรศวร จ.พิษณุโลก 
-อ.ณวรณพร  บูรณาการการเรียนวิชาการผลิตสัตว์ปีกกบังานด้านศิลปวัฒนธรรมใน
กิจกรรมการประกวดไก่พื้นเมอืง ในงานเปิดรั้วราชมงคล 2559 ในวันที่ 18 สิงหาคม 
2559 
3.การประเมินกระบวนการ 
ระบบและกลไกที่อาศัยความสมัครใจของอาจารย์ในสาขาวิชา ใช้เพื่อการการบูรณาการ
เรียนกบัภาระด้านอื่นๆ พบว่ากระบวนการนีเ้ป็นที่ยอมรับ ได้งานครบ สรุปว่าจะใช้
กระบวนการนี้ในปีต่อไป  
 

1.ภาพการบรูณาการ
กับการบรกิารวิชาการ 
 
2.หนังสือขอความ
อนุเคราะห ์
 
3.การบรูณาการเรียน
กับการวิจัย 
 
4.บูรณาการกับบรกิาร
วิชาการ จ.อุตรดิตถ์ 
 
 
5.บูรณาการกับงาน
ด้านศิลปวัฒนธรรม 

https://webs.rmutl.ac.th/assets/upload/files/2017/01/20170117121317_83299.pdf
http://qa.plc.rmutl.ac.th/myfile/pic.pdf
http://qa.plc.rmutl.ac.th/myfile/pic.pdf
http://qa.plc.rmutl.ac.th/myfile/%E0%B8%9A%E0%B8%B1%E0%B8%99%E0%B8%97%E0%B8%B6%E0%B8%81.pdf
http://qa.plc.rmutl.ac.th/myfile/%E0%B8%9A%E0%B8%B1%E0%B8%99%E0%B8%97%E0%B8%B6%E0%B8%81.pdf
http://qa.plc.rmutl.ac.th/myfile/%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9A%E0%B8%B9%E0%B8%A3%E0%B8%93%E0%B8%B2%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%8A%E0%B8%B2%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9C%E0%B8%A5%E0%B8%B4%E0%B8%95%E0%B8%AA%E0%B8%B1%E0%B8%95%E0%B8%A7%E0%B9%8C%E0%B8%9B%E0%B8%B5%E0%B8%81%E0%B8%81%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%A2.pdf
http://qa.plc.rmutl.ac.th/myfile/%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9A%E0%B8%B9%E0%B8%A3%E0%B8%93%E0%B8%B2%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%8A%E0%B8%B2%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9C%E0%B8%A5%E0%B8%B4%E0%B8%95%E0%B8%AA%E0%B8%B1%E0%B8%95%E0%B8%A7%E0%B9%8C%E0%B8%9B%E0%B8%B5%E0%B8%81%E0%B8%81%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%A2.pdf
http://qa.plc.rmutl.ac.th/myfile/%E0%B8%9A%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%8A%E0%B8%B2%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%20%E0%B8%A5%E0%B8%B8%E0%B8%87%E0%B9%82%E0%B8%AE%E0%B8%81.pdf
http://qa.plc.rmutl.ac.th/myfile/%E0%B8%9A%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%8A%E0%B8%B2%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%20%E0%B8%A5%E0%B8%B8%E0%B8%87%E0%B9%82%E0%B8%AE%E0%B8%81.pdf
http://qa.plc.rmutl.ac.th/myfile/%E0%B8%9A%E0%B8%B9%E0%B8%A3%E0%B8%93%E0%B8%B2%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%8A%E0%B8%B2%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9C%E0%B8%A5%E0%B8%B4%E0%B8%95%E0%B9%82%E0%B8%84%E0%B9%80%E0%B8%99%E0%B8%B7%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%9A%E0%B8%B7%E0%B8%AD%E0%B8%81%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%94%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%A8%E0%B8%B4%E0%B8%A5%E0%B8%9B%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%92%E0%B8%99%E0%B8%98%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1.pdf
http://qa.plc.rmutl.ac.th/myfile/%E0%B8%9A%E0%B8%B9%E0%B8%A3%E0%B8%93%E0%B8%B2%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%8A%E0%B8%B2%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9C%E0%B8%A5%E0%B8%B4%E0%B8%95%E0%B9%82%E0%B8%84%E0%B9%80%E0%B8%99%E0%B8%B7%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%9A%E0%B8%B7%E0%B8%AD%E0%B8%81%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%94%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%A8%E0%B8%B4%E0%B8%A5%E0%B8%9B%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%92%E0%B8%99%E0%B8%98%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1.pdf
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ในพ้ืนท่ีล าปาง มีการตรวจสอบแผนและระบบการจัดการเรียนการสอนในระดับปรญิญา
ตรีที่มีการบรูณาการกับการวิจัย การบริการวิชาการทางสังคม และการท านบุ ารงุ
ศิลปวัฒนธรรม พบว่า 

1 บางกิจกรรมไม่มีในแผนการด าเนินการของ มคอ.3  เป็นโครงการที่จัดโดย
หน่วยงานภายนอก แต่ทางอาจารย์ผูส้อนเห็นว่าเป็นประโยชน์ต่อนักศึกษา จึงได้มีการ
ปรับเปลี่ยนแผนน านักศึกษาเข้าร่วม 

2 อาจารยผ์ู้สอนไม่ใส่กจิกรรมลงใน  มคอ.3  แต่มีการด าเนินการข้ึนในภายหลัง 
และไม่ได้สรุปในรายงาน มคอ. 5 

3 บางกจิกรรมนกัศึกษาไม่สามารถเข้าร่วมกิจกรรมได้ทุกคนเนื่องจากงบประมาณ
สนับสนุนไม่เพียงพอ 

แนวทางแก้ไข 
1 ขอความร่วมมืออาจารยผ์ู้สอนรายงานกิจกรรมใน มคอ.5 พร้อมทั้งแนบเอกสาร

สรปุรายงานผลการด าเนินกจิกรรม 
2 มหาวิทยาลัยควรจัดสรรงบประมาณให้เพียงพอตอ่การด าเนินกิจกรรมการจัดการเรียน
การสอนในระดบัปริญญาตรีที่มกีารบูรณาการกับการวิจัย การบริการวิชาการทางสงัคม 
และการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
 

ผลการประเมินตนเองครั้งน้ี  : 3  คะแนน 
 
5.4 การประเมินผู้เรียน  (ตัวบ่งชี้ 5.3) 

ระบบกลไกและผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
การประเมินผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
1.ระบบและกลไก  จากที่ มทร.ต้องจัดท าการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ตาม
เกณฑ์ของ สกอ.ซึ่งได้ก าหนดให ้
-ผู้สอนทกุคนต้องส่ง มคอ.3 และ มคอ.4 ก่อนเปิดเทอม จากเอกสารประกอบการประชุม
สาขาสัตวศาสตร์และประมงทกุครั้ง (เรื่องทีป่ระธานแจง้ใหท้ราบ) 
-กรรมการหลักสูตร(กรรมการทวนสอบ) ตรวจสอบ มคอ.3 และ มคอ.4 กรณีถ้าเจอ  
มคอ.3 และ มคอ.4 รายวิชาใดไม่ถูกต้องหรือไม่ตรงกบัเล่ม มคอ.2 (เช่นส่วน 
Curriculum  Mapping) ผู้รบัผิดชอบรายวิชาต้องแก้ไขให้ตรง ก่อนน าไปใช้สอน 
 
2.การปฏิบัต ิ
ปีการศึกษา 2559 การจัดส่ง มคอ.3 และ มคอ.4 ครบทกุวิชาที่เปิดสอน แต่บางวิชาสง่
หลงัเปิดเทอม 
 
3.การประเมินกระบวนการ 
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ในเทอมที่ 1/2559 การที่ใหผู้ส้อนทกุคนส่ง มคอ.3และ มคอ.4 ก่อนเปิดเทอม แต่ไม่ได้
ก าหนดเวลา พบว่ามีหลายรายวิชาส่งใกลเ้ปิดเทอมมาก กรรมการหลกัสูตรไม่สามารถดู
ครบทุกวิชาก่อนการเปิดเทอม บางวิชาแก้ไขไม่ทันก่อนเปิดเทอม 
 
4.การปรับปรงุ/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมิน 
ได้ปรับกระบวนการนี้ โดยการเปลี่ยนใหส้่ง มคอ.3 และ มคอ.4 ก่อนเปิดเทอมอย่างน้อย 
2 สปัดาห ์
 
5.ผลจากการปรับปรงุเป็นรปูธรรม 
ไม่ได้ผล  ยังคงมีคนส่งช้า และบางวิชาส่งหลังเปิดเทอม 
การตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษา  
1.ระบบและกลไก  
-ก าหนดให้ผูส้อนทกุคนสง่ตัวอย่างข้อสอบทีห่ัวหน้าหลักสูตรทุกครัง้ก่อนสอบ ทั้งนอก
และในตาราง 
-กรรมการหลักสูตรตรวจสอบข้อสอบ ถ้าข้อสอบไม่ได้วัดนักศึกษาตามที่ระบุไว้ใน มคอ.3 
(ในส่วนของ Curriculum  Mapping) ของแต่ละรายวิชา ให้น าข้อสอบไปแก้ไข เพื่อให้ใช้
วัดตรงตามวัตถุประสงค์ 
-อาจารย์ผูส้อนต้องช้ีแจงกรณีมเีกรดผิดปกติ โดยเฉพาะรายวิชาที่นักศึกษาได้เกรดเดียว
ทุกคน หรือได้เกรด F จ านวนมาก 
-กรรมการหลักสูตรทุกคน ท าหน้าที่เป็นกรรมการทวนสอบ ซึ่งต้องทวนสอบปลีะ 1 ครั้ง 
-มีแบบประเมินผูส้อน โดยให้นกัศึกษาเป็นผู้ประเมิน 
  
2.การปฏิบัต ิ
-ผลการประเมินผูส้อนพิษณุโลกโดยนักศึกษา เทอม1/2559 ได้เฉลี่ยเท่ากบั 4.17 
คะแนน  

1. นางบุญชู   นาวานุเคราะห ์ 4.51 
2. นางจันทรา  สโมสร  4.45 
3. นางณิฐิมา เฉลิมแสน  4.25 
4. นางสาวณวรรณพร  จิรารัตน์ 3.51 
5. นางสาวอุษณีย์ภรณ์ สร้อยเพ็ชร ์ 4.22 
6. นายปิยะศักด์ิ คงวิริยะกลุ  4.07 
7. นายสมบัติ พนเจริญสวัสดิ ์ 4.03 
8. นายทินกร ทาตระกลู  - 
9. นายพรศิลป์  แก่นท้าว  4.01 
10. นายอัษฏาวุธ  สนั่นนาม  4.28 
11. นางพรรณระพี อ านวยสทิธ์ิ 4.40 

 

ผลการประเมินผู้สอน
โดยนักศึกษา 1/2559 
และ2556-2558 
 
 
 

https://webs.rmutl.ac.th/assets/upload/files/2017/01/20170117121317_83299.pdf
https://webs.rmutl.ac.th/assets/upload/files/2017/01/20170117121317_83299.pdf
https://webs.rmutl.ac.th/assets/upload/files/2017/01/20170117121317_83299.pdf
https://webs.rmutl.ac.th/assets/upload/files/2017/01/20170117121317_83299.pdf
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-ผู้สอนทกุคนส่งตัวอย่างข้อสอบทีห่ัวหน้าหลักสูตรทุกครัง้กอ่นสอบ ทัง้นอกและ
ในตาราง 
-ไม่มีกรณีเกรดผิดปกติ ถึงแม้วิชาสหกิจศึกษาทางสัตวศาสตร์และฝึกงานวิชาชีพ
ทางสัตวศาสตร์ นักศึกษาจะได้เกรด S ทุกคน แต่กรรมการหลักสูตรพิจารณา
เห็นว่าเป็นวิชาที่ปฏิบัติทั้งหมด นักศึกษาปฏิบัติได้ตามที่สถานประกอบการ
ต้องการและพอใจทัง้หมด กส็ามารถได้เกรด S ทั้งหมด 
-ปีการศึกษา2559 กรรมการหลกัสูตรได้ทวนสอบผลสมัฤทธ์ิผลการเรียนรู้ของ
นักศึกษาจ านวน13รายวิชา 
(คิดเป็น 25.49 % จากที่เปิดสอนวิชาเฉพาะในสาขาวิชาสัตวศาสตร์ทั้ง 2 เทอม 
ทั้งหมด 50 รายวิชา) 
3.การประเมินกระบวนการ 
จากกระบวนการตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรู้ กรณีการทวนสอบไม่น้อย
กว่า 25% ของรายวิชาที่เปิดสอนน้ัน กรรมการทวนสอบเหน็ว่ามากเกินไป 
เนื่องจากปกีารศึกษา 2559 นี้  มีเวลาสั้นกว่าปกติ  

 
การก ากับการประเมินการจัดการเรียนการสอน และประเมินหลักสูตร (มคอ.5 มคอ.6 
และ มคอ.7) 
1.ระบบและกลไก 
-ทุกคนทราบเรือ่งการจัดท า และช่วงเวลาต้องสง่ มคอ.5, มคอ.6 ในวาระการประชุมของ
สาขาสัตวศาสตร์และประมง นอกจากนั้นได้แจ้งด้วยวาจาอยู่เนืองๆ 
-ดร.อุษณีณ์ภรณ์ และ ผศ.บุญชู เป็นผูร้ับและรวบรวม มคอ.5, มคอ.6 และท าการ up 
load ให้ส่วนกลาง (ทั้ง มคอ.3, มคอ.4 มคอ.5, และ มคอ.6) 
-กรรมการหลักสูตรทุกคนช่วยกันท า มคอ.7 
 
2.การปฏิบัต ิ
-มีการติดตามการจัดท า-ส่ง มคอ.5 และมคอ.6 ด้วยวาจา และมสี่งครบทกุรายวิชา 
-กรรมการหลักสูตรทุกคนได้ช่วยกันจัดท า มคอ.7 ตามก าหนดเวลา 
 
3.การประเมินกระบวนการ 
กระบวนการดังกล่าวเหมาะสมดีแล้ว 
 

 

 ผลการประเมินตนเองครั้งน้ี  : 3  คะแนน 
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5.5 ผลการด าเนินงานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ (ตัวบ่งชี้ 5.4) 

น่าน 

ดัชนีตัวบ่งชี้ (Key 
Performance 
Indicators) 

ผลการด าเนินงาน 
เป็นไป 

ตามเกณฑ ์
ไม่เป็นไปตาม

เกณฑ์ 
เอกสารหลกัฐาน

ประกอบ 

(1) อาจารย์ประจ า
หลักสูตรอยา่งน้อยร้อย
ละ 80 มีส่วนร่วมในการ
ประชุมเพื่อวางแผน
ติดตาม และทบทวนการ
ด าเนินงานหลักสูตร 

1.1 มีอาจารย์ประจ าหลักสูตร 5 คน 
1.2 ปีการศึกษา 2559 มีการจัดประชุม
กรรมการประจ าหลักสูตร ปีการศึกษา 
2559 ซ่ึงเป็นคณะกรรมการทุกเขตพื้นที ่
ในวันที่ วันที่ 14 มิถุนายน 2559 เวลา 
13.30 น. ณ ห้องประชุมทางไกลผ่านระบบ 

Video Conference และมีการประชุม
หลักสูตรในระดับพื้นที่อยา่งน้อย 3 คร้ัง 
(รายงานการประชุมครัง้ที่ 2, รายงานการ
ประชุมครั้งที ่3)  

☑ ❑ -ค าสั่งแตง่ตัง้
คณะกรรมการประจ า
หลักสูตร 
-รายงานการประชุม 
 

(2) มีรายละเอียดของ
หลักสูตร ตามแบบ 
มคอ. 2 ที่สอดคล้องกับ
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษา
แห่งชาต ิหรือมาตรฐาน
คุณวุฒสิาขา/สาขาวิชา 
(ถ้ามี) 

[   ] กรณีมี มคอ.1 
     [   ] มคอ.2 สอดคล้องกับ มคอ.1 

     [   ] มคอ.2 ไม่สอดคล้องกับ มคอ.1 
☑ กรณีไม่มี มคอ.1 
☑มคอ.2 สอดคล้องกับประกาศ TQF 
      

☑ ❑ มคอ.2 
  

(3) มีรายละเอียดของ
รายวิชา และ
รายละเอียดของ
ประสบการณ์ภาคสนาม 
(ถ้ามี) ตามแบบ มคอ.3 
และ มคอ.4  อย่างน้อย
ก่อนการเปิดสอนในแต่
ละภาคการศึกษาใหค้รบ
ทุกรายวิชา 

รายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3) 
1.รายวิชาที่เปดิสอนปีการศึกษา 2559 มี
รายละเอียดดงัน้ี 
ภาคเรียนที่ 1 จ านวน 32 รายวิชา 
ภาคเรียนที่ 2 จ านวน 37 รายวิชา 
2.รายวิชาที่ส่ง มคอ.3 และ มคอ. 4 ก่อน
เปิดภาคเรียนที่ 1 (วันที่ 15 สิงหาคม 
2559) และภาคเรียนที ่2 (วันที่ 9 
มกราคม 2560) 

☑ ❑  

https://drive.google.com/open?id=0B2YzRSXPTSKIOTh0N2lFNm1EN3c
https://drive.google.com/open?id=0B2YzRSXPTSKIOTh0N2lFNm1EN3c
https://drive.google.com/open?id=0B2YzRSXPTSKIOTh0N2lFNm1EN3c
https://drive.google.com/open?id=0B2YzRSXPTSKIOTh0N2lFNm1EN3c
https://drive.google.com/open?id=0B2YzRSXPTSKIOTh0N2lFNm1EN3c
https://drive.google.com/open?id=0B2YzRSXPTSKIOTh0N2lFNm1EN3c
https://drive.google.com/open?id=0B2YzRSXPTSKIOHVFVXllaDZnbXM
https://drive.google.com/open?id=0B2YzRSXPTSKIRXdXRWV1Rm9xUk0
https://drive.google.com/open?id=0B2YzRSXPTSKIRXdXRWV1Rm9xUk0
https://drive.google.com/open?id=0B2YzRSXPTSKIRXdXRWV1Rm9xUk0
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(4) จัดท ารายงานผลการ
ด าเนินการของรายวิชา 
และรายงานผลการ
ด าเนินการของ
ประสบการณ์ภาคสนาม 
(ถ้ามี) ตามแบบ มคอ.5 
และ มคอ.6 ภายใน 30 
วัน หลังสิ้นสุดภาค
การศึกษาทีเ่ปิดสอนให้
ครบทุกรายวชิา 

รายงานผลการด าเนินการของรายวิชา 
(มคอ.5) 
ทุกรายวิชามีการจดัท ารายงานผลการ
ด าเนินการของรายวิชา (มคอ. 5) และ  

ประสบการณ์ภาคสนาม (มคอ.6) 

☑ ❑ 
 

(5) จัดท ารายงานผลการ
ด าเนินการของหลักสตูร 
ตามแบบ มคอ.7 ภายใน 
60 วัน หลงัปีการศึกษา 

☑ มี มคอ.7 
  

  

☑ ❑ มคอ.7 
  

  

(6) มีการทวนสอบ
ผลสัมฤทธิข์องนักศึกษา
ตามมาตรฐานผลการ
เรียนรู้ที่ก าหนดใน 
มคอ.3 และ มคอ.4 (ถ้า
มี) อย่างน้อยร้อยละ 25 
ของรายวิชาทีเ่ปิดสอน
ในแต่ละปีการศึกษา 

อาจารย์ประจ าหลักสูตร มีการทวนสอบ
ผลสัมฤทธิข์องนักศึกษา ถึงทักษะทั้ง 5 
ด้าน ไดแ้ก่ 

-ด้านคุณธรรมจริยธรรม ทวนสอบจากใบ
เช็คชื่อเข้าชั้นเรียนหรือการมา
ปฏิบตัิงานของแต่ละวิชา และบันทึก
การให้คะแนนในชั้นเรียน 

-ด้านความรู้ ตรวจสอบจาก ข้อสอบกลาง
ภาคและปลายภาค ถึงลักษณะข้อสอบ
ว่าตรงตามวัตถุประสงค์ใน 
Curriculum Mapping หรือไม่ 

-ด้านทักษะทางปัญญา ตรวจสอบจาก ใบ
บันทึกการให้คะแนนงานมอบหมาย
ต่างๆ วิธีการศึกษาค้นคว้า และการ
น าเสนอ 
-ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่าง

บุคคลและความรับผิดชอบ การ
ท างานเป็นกลุ่ม ทัง้จากการสงัเกต 

☑ ❑ สรุปการทวนสอบ
ผลสัมฤทธิข์อง
นักศึกษาตาม
มาตรฐานผลการ
เรียนรู้ 
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และสอบถามจากเพื่อนในกลุ่ม 
-ด้านทักษะการวิเคราะหเ์ชงิตัวเลข

และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
การใช้คอมพิวเตอร์เบื้องต้น 

(7) มีการพัฒนา/
ปรับปรุงการจดัการเรียน
การสอน กลยุทธ์การ
สอน หรือการ
ประเมินผลการเรียนรู้ 
จากผลการประเมินการ
ด าเนินงานที่รายงานใน 
มคอ.7 ปีที่แล้ว 

✓ มีผลการประเมินการด าเนินงานที่

รายงานใน มคอ.7 ปีที่แล้ว 

✓ มีโครงการ กิจกรรม หรือรายวิชาที่

ด าเนินการเพื่อพฒันา/ปรับปรุงการ
จัดการเรียนการสอนจากผลการ
ประเมินในปีที่แล้ว 

☑ ❑  

(8) อาจารย์ใหม ่(ถ้ามี) 
ทุกคน ได้รับการ
ปฐมนิเทศหรือค าแนะน า
ด้านการจัดการเรียนการ
สอน 

✓ไม่มีอาจารย์ใหม ่ ❑ ❑ 

  

ไม่ประเมิน NA 

(9)  อาจารย์ประจ าทุก
คนได้รับการพัฒนาทาง
วิชาการ และ/หรือ
วิชาชีพ อย่างน้อยปีละ
หน่ึงคร้ัง 

ในปีการศึกษา 2559 อาจารย์ประจ า
หลักสูตรทัง้ 5 ท่านได้รับการพฒันา
ทางวิชาการและทักษะทางวชิาชีพ 

☑ ❑ อ้างอิงจาก หมวดที่ 4 

(10) จ านวนบุคลากร
สนับสนุนการเรียนการ
สอน (ถ้ามี) ได้รับการ
พัฒนาวิชาการ และ/
หรือวิชาชีพ ไม่น้อยกวา่
ร้อยละ 50 ต่อป ี

มีบุคลากรสายสนับสนุนทัง้สิ้น 4 คน 
(วุฒิปริญญาตรี) 

1. นางสาวลักษมี กาถม, นางสาวธดิา
รัตน์ ค าเทพ และนางสาวเจนจิรา ถงุ
เสน เขา้รับการอบรมโครงการ 
โครงการพฒันาเชิงปฏิบตัิการ 
ความคดิสร้าง สรรค์ในการเสริมสร้าง
ศักยภาพการปฏบิัต ิงานแนวทางใหม ่

☑ ❑  
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(11) ระดับความพึงพอใจ
ของนักศึกษาปีสดุท้าย/ 
บัณฑิตใหม่ท่ีมีต่อ
คุณภาพหลักสูตรเฉลีย่
ไม่น้อยกว่า 3.51จาก
คะแนนเต็ม 5.0 

ระดับความพงึพอใจของนักศึกษาปี
สุดท้าย/ บัณฑิตใหม่ท่ีมีต่อคุณภาพ
หลักสูตรเฉลีย่เท่ากับ 4.25 ซ่ึงมีคา่เฉลี่ย
สูงกว่าเกณฑท์ี่ตัง้ไว ้

☑ ❑ ผลการประเมินระดับ
ความพึงพอใจของ
นักศึกษาปีสดุท้าย/ 
บัณฑิตใหม่ท่ีมีต่อ
คุณภาพหลักสูตร 
  

(12) ระดับความพึงพอใจ
ของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อ
บัณฑิตใหม ่เฉลี่ยไม่น้อย
กว่า 3.51 จากคะแนน
เต็ม 5.00 
  

ได้  4.02 คะแนน ☑ ❑ รายงานการส ารวจ
ความพึงพอใจของผู้ใช้
บัณฑิต 
  

(13) นักศึกษามีงานท า
ภายใน 1 ปี หลังส าเร็จ
การศึกษาไม่ต่ ากว่าร้อย
ละ 80 

การมีงานท า 
ระดับปริญญาตรี 4 ปี ร้อยละ 71.43 

  ☑ ภาวะการมีงานท า 

(14) บัณฑิตที่ไดง้านท า 
ได้รับเงินเดือนเร่ิมต้นไม่
ต่ ากว่าเกณฑ ์ก.พ. 
ก าหนด 

ได้รับเงินเดือนตามเกณฑ ์
ระดับปริญญาตรี 4 ปี ร้อยละ 33.33 

เทียบโอน ร้อยละ 50.00 

  ☑ ภาวะการมีงานท า 

(15) ระดับความพึงพอใจ
ต่อการเรียนการสอนไม่
น้อยกว่า 3.50 

ระดับความพงึพอใจต่อการเรียนการสอน
ปี 2559 เท่ากับ 4.14 

☑    

วิธกีารค านวณ 
1. จ านวนตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติทีด่ าเนินการได้จริง 

เท่ากับ 12 ข้อ  
2. จ านวนตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติทีต่้องด าเนินการในปี

การศึกษา 2559 เท่ากับ 14 ข้อ 
ร้อยละของผลการด าเนินงานตามตัวบง่ชี้การด าเนินงานหลักสตูรตามกรอบมาตรฐานคุณวฒุ ิ(12/14) x 

100=85.75     ผลการด าเนินงาน = 4.00  
 
 

https://drive.google.com/file/d/0B2YzRSXPTSKIdnVTRVU1MzVUblE/view
https://drive.google.com/file/d/0B2YzRSXPTSKIdnVTRVU1MzVUblE/view
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พิษณุโลก 

ดัชนีตัวบ่งชี้ (Key 
Performance 
Indicators) 

ผลการด าเนินงาน 
เป็นไป 

ตามเกณฑ ์
ไม่เป็นไป
ตามเกณฑ ์

เอกสารหลกัฐานประกอบ 

(1) อาจารย์ประจ าหลักสูตร
อย่างน้อยร้อยละ 80 มีส่วน
ร่วมในการประชุมเพื่อ
วางแผนติดตาม และทบทวน
การด าเนินงานหลักสูตร 

1.1 มีอาจารย์ประจ าหลักสูตร 5 คน 
1.2 มีการจัดประชุม 3 คร้ัง ดงัน้ี 
-คร้ังที1่ วันที1่8 สิงหาคม 2559 ที่ ห้อง 
812 จ านวนอาจารย์เข้าร่วม 5คน 
 คิดเป็นร้อยละ 100 
 - คร้ังที ่2 วันที่ 28 กันยายน 2559ที่ 
ห้อง812 จ านวนอาจารย์เข้าร่วม 4คน 
 คิดเป็นร้อยละ 80 
- คร้ังที ่3 วันที่ 3 ตุลาคม 2559 ที่ห้อง 
812 จ านวนอาจารย์เข้าร่วม5คน  
คิดเป็นร้อยละ 100 
- คร้ังที ่4 วันที่ 16 มกราคม 2560 ที่
ห้อง812จ านวนอาจารย์เขา้ร่วม 5 คน  
คิดเป็นร้อยละ 100 
- คร้ังที ่5 วันที่ 17 มีนาคม 2560 ที่ห้อง
812จ านวนอาจารย์เข้าร่วม 5 คน  
คิดเป็นร้อยละ 100 

☑ ❑ -ค าสั่งแตง่ตัง้
คณะกรรมการประจ า
หลักสูตร 
-รายงานการประชุม
และใบลงชื่อการเข้า
ร่วมประชุม 
 

(2) มีรายละเอียดของ
หลักสูตร ตามแบบ มคอ. 2 ที่
สอดคล้องกับกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดบัอุดมศึกษา
แห่งชาต ิหรือมาตรฐาน
คุณวุฒสิาขา/สาขาวิชา (ถ้ามี) 

[   ] กรณีมี มคอ.1 
      [   ] มคอ.2 สอดคล้องกับ มคอ.1 
      [   ] มคอ.2 ไม่สอดคล้องกับ 
มคอ.1 

 ☑ กรณีไม่มี มคอ.1 
 ☑มคอ.2 สอดคล้องกับประกาศ TQF 
       

☑ ❑  มคอ.2 
 

(3) มีรายละเอียดของรายวิชา 
และรายละเอียดของ
ประสบการณ์ภาคสนาม (ถ้า
มี) ตามแบบ มคอ.3 และ 
มคอ.4  อย่างน้อยก่อนการ
เปิดสอนในแต่ละภาค
การศึกษาใหค้รบทุกรายวิชา 

รายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3) 
1.รายวิชาที่เปดิสอนในภาคเรียนที่ 1  
มีจ านวน 45 รายวิชา ภาคเรียนที ่2  มี 
44 รายวิชา  
2.รายวิชาที่ส่ง มคอ.3 ก่อนเปิดภาคเรียน
ที่ 1 มีจ านวน 43 รายวิชา ภาคเรียนที่ 2 
มี 43 รายวิชา  
รายละเอียดของประสบการณ์
ภาคสนาม (มคอ.4)  
ภาคเรียนที่ 1 มี 2 วิชา  
ภาคเรียนที่ 2 มี 1 วิชา  

☑ ❑  
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(4) จัดท ารายงานผลการ
ด าเนินการของรายวิชา และ
รายงานผลการด าเนินการ
ของประสบการณ์ภาคสนาม 
(ถ้ามี) ตามแบบ มคอ.5 และ 
มคอ.6 ภายใน 30 วัน หลัง
สิ้นสุดภาคการศึกษาทีเ่ปิด
สอนให้ครบทุกรายวชิา 
 

รายงานผลการด าเนินการของรายวิชา 
(มคอ.5) 
ในภาคเรียนที่ 1 มีจ านวน 43 รายวิชา  
ภาคเรียนที่ 2 มีจ านวน 43 รายวิชา  
รายงานผลการด าเนินการของ 
 
ประสบการณ์ภาคสนาม (มคอ.6) 
ในภาคเรียนที่ 1  มีจ านวน 2 รายวิชา  
ภาคเรียนที่ 2 มีจ านวน 1 รายวิชา  
 
 

☑ ❑  

(5) จัดท ารายงานผลการ
ด าเนินการของหลักสตูร ตาม
แบบ มคอ.7 ภายใน 60 วัน 
หลังปีการศึกษา 

☑ มี มคอ.7  
 

 

☑ ❑ มคอ.7 
 
 

(6) มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์
ของนักศึกษาตามมาตรฐาน
ผลการเรียนรู้ที่ก าหนดใน 
มคอ.3 และ มคอ.4 (ถ้ามี) 
อย่างน้อยร้อยละ 25 ของ
รายวิชาทีเ่ปดิสอนในแต่ละปี
การศึกษา 

 อาจารย์ประจ าหลักสตูรทั้ง 5 คน ได้
ทวนสอบผลสัมฤทธิข์องนักศึกษา 13 
รายวิชา (จากที่เปิดสอนวิชาเฉพาะใน
สาขาวิชาสัตวศาสตร์ทัง้ 2 เทอม ทั้งหมด 
50 รายวิชา) 
รายวิชาที่ได้ทวนสอบม ี
1 กายวิภาคและสรีระวิทยาสตัว์เลีย้ง   
2 ปศุสัตว์อินทรีย ์
3 การจัดการของเสียจากสัตว ์           
4 โภชนศาสตร์และการให้อาหารสตัว์
กระเพาะรวม 
5 การผลิตสุกร                              
6 การปรับปรุงพันธุ์สตัว ์
7 สัมมนาสัตวศาสตร์                       
8 ปัญหาพเิศษสัตวศาสตร์ 
9 การวิเคราะห์อาหารสัตว ์              
10 การผลิตสตัว์ปีก 
11 ธุรกิจปศุสตัว์                           
12 พืชอาหารสตัว ์
13 โปรแกรมคอมพิวเตอร์เพื่อการปศุ
สัตว ์
วิธกีารทวนสอบทั้ง 5 ด้านมี 
-ด้านคุณธรรมจริยธรรม ตรวจสอบจาก
ใบเช็คชื่อเข้าชั้นเรียนหรือการมา

☑ ❑ สรุปการทวนสอบ
ผลสัมฤทธิข์องนักศึกษา
ตามมาตรฐานผลการ
เรียนรู้  
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ปฏิบตัิงานของแต่ละวิชา และบันทึกการ
ให้คะแนนในชั้นเรียน 
-ด้านความรู้ ตรวจสอบจาก ข้อสอบ
กลางภาคและปลายภาคว่ามีค าถามตรง
ตามการให้ความส าคัญใน Curriculum 
Mapping หรือไม่ 
-ด้านทักษะทางปัญญา ตรวจสอบจาก 
ใบบันทึกการให้คะแนนงานที่มอบหมาย 
และการน าเสนอ 
-ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบคุคล
และความรับผดิชอบ ตรวจสอบจาก ใบ
บันทึกการให้คะแนนงานกลุ่มที่
มอบหมาย 
-ด้านทักษะการวิเคราะหเ์ชงิตัวเลขและ
การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ ตรวจสอบ
จาก ข้อสอบกลางภาคและปลายภาค 
และจากรายงานที่มอบหมายใหท้ า  

(7) มีการพัฒนา/ปรับปรุงการ
จัดการเรียนการสอน กลยุทธ์
การสอน หรือการประเมินผล
การเรียนรู้ จากผลการ
ประเมินการด าเนินงานที่
รายงานใน มคอ.7 ปีที่แล้ว 
 

✓ มีผลการประเมินการด าเนินงานที่
รายงานใน มคอ.7 ปีที่แล้ว 
✓ มีโครงการ กิจกรรม หรือรายวิชาที่
ด าเนินการเพื่อพฒันา/ปรับปรุงการจดัการ
เรียนการสอนจากผลการประเมินในปีที่
แล้ว (ดร.อัษฎาวุธ และ อ.ณวรรณพร พา
นักศึกษาไปไปทัศนศึกษานอกสถานที่ ใน
รายวิชา การจัดการของเสียจากสัตว์และวิชา
ธุรกิจปศุสัตว์)  

☑ ❑  มคอ.5 ปีที่ประเมิน 
(1/2559) 

(8) อาจารย์ใหม ่(ถ้ามี) ทุก
คน ได้รับการปฐมนิเทศหรือ
ค าแนะน าด้านการจดัการ
เรียนการสอน 

✓ไม่มีอาจารย์ใหม ่ ❑ ❑ 

 

ไม่ประเมิน NA 

(9)  อาจารย์ประจ าทุกคน
ได้รับการพัฒนาทางวชิาการ 
และ/หรือวิชาชีพ อย่างน้อยปี
ละหน่ึงคร้ัง 

-ผศ.บุญช ูนาวานุเคราะห,์ อ.จันทรา 
สโมสร, ดร.อุษณียภ์รณ์ สร้อยเพ็ชร์, 
ผศ.ดร.ณิฐิมา เฉลิมแสน และ  
  อ.ณวรรณพร  จิรารัตน์ ได้รับการ
พัฒนาเร่ือง Round of LC and GC 
Workflow Solution and Sample 
Preparations 

-อ.ณวรรณพร จิรารัตน์ ได้รับการ
พัฒนาเร่ือง  การพัฒนาองคค์วามรู้ดา้น

☑ ❑ เอกสารการเข้า
ฝึกอบรม  

http://qa.plc.rmutl.ac.th/myfile/%E0%B8%AD%E0%B8%9A%E0%B8%A3%E0%B8%A1LC%20GC.pdf
http://qa.plc.rmutl.ac.th/myfile/%E0%B8%AD%E0%B8%9A%E0%B8%A3%E0%B8%A1LC%20GC.pdf
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การพัฒนาผลติภัณฑ ์หลักสูตรการสร้าง
มูลค่าเพิ่มจากโคเน้ือ  
-อาจารย์ประจ าหลักสตูรเข้าร่วม
โครงการพฒันาศักยภาพด้านวชิาชีพครู 
STEM วันที่ 4-5 เมษายน 2560 

(10) จ านวนบุคลากร
สนับสนุนการเรียนการสอน 
(ถ้ามี) ได้รับการพฒันา
วิชาการ และ/หรือวิชาชีพ ไม่
น้อยกว่าร้อยละ 50 ต่อป ี

มีบุคลากรสายสนับสนุนทัง้สิ้น 2 คน 
1. นางสาวธญัรัตน์ จารี  
1.1 โครงการพฒันาเชิงปฏิบตัิการ 
ความคดิสร้าง สรรค์ในการเสริมสร้าง
ศักยภาพการปฏบิัต ิงานแนวทางใหม่  
1.2 โครงการ Round of LC and GC 
Workflow Solution and Sample 
Preparations.  
   1.3 โครงการความปลอดภัย
ห้องปฏิบัติการ เม่ือวันที่ 23 มีนาคม 
2560  ณ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
2. นาย กฤษณะ หมีน่ิม 
 โครงการ Round of LC and GC 
Workflow Solution and Sample 

☑ ❑  

(11) ระดับความพึงพอใจของ
นักศึกษาปีสดุท้าย/ บัณฑติ
ใหม่ท่ีมีต่อคุณภาพหลักสูตร
เฉลีย่ไม่น้อยกว่า3.51จาก
คะแนนเต็ม 5.0 

ได้  3.72 คะแนน ☑ ❑ ผลการประเมินระดับ
ความพึงพอใจของ
นักศึกษาปีสดุท้าย/ 
บัณฑิตใหม่ท่ีมีต่อ
คุณภาพหลักสูตร 
 

(12) ระดับความพึงพอใจของ
ผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิตใหม ่
เฉลีย่ไม่น้อยกว่า 3.51 จาก
คะแนนเต็ม 5.00 
 

ได้  4.04 คะแนน ☑ ❑ รายงานการส ารวจ
ความพึงพอใจของผู้ใช้
บัณฑิต 
 

(13) นักศึกษามีงานท าภายใน 
1 ปี หลงัส าเร็จการศึกษาไม่
ต่ ากว่าร้อยละ 80 

การมีงานท า 
ระดับปริญญาตรี 4 ปี ร้อยละ 69.57 
เทียบโอน ร้อยละ 75 

 ☑ ผลส ารวจภาวะการมี
งานท าของบัณฑิตปี
2558 

(14) บัณฑิตที่ไดง้านท า ได้รับ
เงินเดือนเร่ิมต้นไม่ต่ ากว่า
เกณฑ์ ก.พ. ก าหนด 

ได้รับเงินเดือนตามเกณฑ ์
ระดับปริญญาตรี 4 ปี ร้อยละ 18.75 
เทียบโอน ร้อยละ 26.67 

 ☑ ผลส ารวจภาวะการมี
งานท าของบัณฑิตปี
2558 

(15) ระดับความพึงพอใจต่อ
การเรียนการสอนไม่น้อยกว่า 
3.50 

ระดับความพงึพอใจต่อการเรียนการสอน
ปี 2559 เท่ากับ 3.94 

☑  ผลประเมินความพงึ
พอใจต่อการเรียนการ
สอนปี2558 

http://qa.plc.rmutl.ac.th/myfile/%E0%B8%AD%E0%B8%9A%E0%B8%A3%E0%B8%A1LC%20GC.pdf
http://qa.plc.rmutl.ac.th/myfile/%E0%B8%AD%E0%B8%9A%E0%B8%A3%E0%B8%A1LC%20GC.pdf
http://qa.plc.rmutl.ac.th/myfile/%E0%B8%AD%E0%B8%9A%E0%B8%A3%E0%B8%A1LC%20GC.pdf
http://qa.plc.rmutl.ac.th/myfile/%E0%B8%9E%E0%B8%B4%E0%B8%A9%E0%B8%93%E0%B8%B8%E0%B9%82%E0%B8%A5%E0%B8%81%20%E0%B8%9B%E0%B8%B5%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2%202558.pdf
http://qa.plc.rmutl.ac.th/myfile/%E0%B8%9E%E0%B8%B4%E0%B8%A9%E0%B8%93%E0%B8%B8%E0%B9%82%E0%B8%A5%E0%B8%81%20%E0%B8%9B%E0%B8%B5%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2%202558.pdf
http://qa.plc.rmutl.ac.th/myfile/%E0%B8%9E%E0%B8%B4%E0%B8%A9%E0%B8%93%E0%B8%B8%E0%B9%82%E0%B8%A5%E0%B8%81%20%E0%B8%9B%E0%B8%B5%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2%202558.pdf
http://qa.plc.rmutl.ac.th/myfile/%E0%B8%9E%E0%B8%B4%E0%B8%A9%E0%B8%93%E0%B8%B8%E0%B9%82%E0%B8%A5%E0%B8%81%20%E0%B8%9B%E0%B8%B5%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2%202558.pdf
http://qa.plc.rmutl.ac.th/myfile/%E0%B8%9E%E0%B8%B4%E0%B8%A9%E0%B8%93%E0%B8%B8%E0%B9%82%E0%B8%A5%E0%B8%81%20%E0%B8%9B%E0%B8%B5%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2%202558.pdf
http://qa.plc.rmutl.ac.th/myfile/%E0%B8%9E%E0%B8%B4%E0%B8%A9%E0%B8%93%E0%B8%B8%E0%B9%82%E0%B8%A5%E0%B8%81%20%E0%B8%9B%E0%B8%B5%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2%202558.pdf
https://webs.rmutl.ac.th/assets/upload/files/2017/01/20170117121317_83299.pdf
https://webs.rmutl.ac.th/assets/upload/files/2017/01/20170117121317_83299.pdf
https://webs.rmutl.ac.th/assets/upload/files/2017/01/20170117121317_83299.pdf
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วิธกีารค านวณ 
(1) จ านวนตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาแห่งชาตทิี่ด าเนินการได้จริง 
= 12 

(2) จ านวนตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาตทิี่ต้องด าเนินการในปีการศึกษา 2559 

= 14 

(3) ร้อยละของผลการด าเนินงานตามตัวบง่ชี้การด าเนินงานหลักสตูรตามกรอบ
มาตรฐานคุณวฒุิ (12) / (14) x 100  

= 85.71 % 

 

ผลการประเมินตนเองครั้งน้ี  : ร้อยละ 85.71   เกณฑ์ประเมิน :  4.00  คะแนน 
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ล าปาง 

ข้อ ดัชนีบ่งชี้ผลการด าเนินงาน(Key 
Performance Indicators) 

ผลการด าเนินงาน เป็นไป 
ตามเกณฑ์ 

ไม่
เป็นไป 
ตาม

เกณฑ์ 

1) อาจารย์ประจ าหลักสูตรอย่างน้อย
ร้อยละ 80 มีส่วนร่วมในการประชุม
เพื่อวางแผน ติดตาม และทบทวน
การด าเนินงานหลักสูตร 

ได้มีการประชุมอาจารย์ประจ าหลักสูตรเพื่อ
วางแผน ติดตาม และทบทวนผลการ
ด าเนินงานหลักสูตร จ านวน 4 ครั้งดังน้ี 
1) การประชุมครั้งที่ 1 วัน 28 กรกฎาคม 
พ.ศ.2559 ณ ห้องประชุมสาขาวิชาสัตว
ศาสตร์ มทร.ล้านนา ล าปาง ผู้เข้าร่วม 5 คน 
2) การประชุมครั้งที่ 2 วันที่ 20 ธันวาคม 
2559 ณ ห้องประชุมสาขาวิชาสัตวศาสตร์ 
มทร.ล้านนา ล าปาง ผู้เข้าร่วม 5 คน 
3) การประชุมครั้งที่ 3 วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 
พ.ศ.2559  เวลา 10.00-11.00 น. ณ ห้อง
ประชุมสาขาวิชาสัตวศาสตร์ อาคารสัตว
ศาสตร์ มทร.ล้านนา ล าปาง ผู้เข้าร่วม 5 คน 

เป็นไป 
ตามเกณฑ์ 

M1-5 

2) มีรายละเอียดของหลักสูตร ตาม
แบบ มคอ.2 ที่สอดคล้องกับกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติ หรือ 
มาตรฐานคุณวุฒิสาขา/สาขาวิชา 
(ถ้ามี) 

มีการจัดท า มคอ.2 ซ่ึงมีมาตรฐานผลการเรียนรู้
ทั้ง 5 ด้าน ที่สอดคล้องกับมาตรฐานคุณวุฒิ 

เป็นไป 
ตามเกณฑ์ 

M1-6 
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3) มีรายละเอียดของรายวิชา และ
รายละเอียดของประสบการณ์
ภาคสนาม (ถ้ามี) ตามแบบ มคอ.3 
และ มคอ.4 อย่างน้อยก่อนการเปิด
สอนในแต่ละภาคการศึกษาให้ครบ
ทุกรายวิชา 

ภาคเรียนที่ 1 และ 2 อาจารย์ผู้สอนได้จัดท า
รายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียดของ
ประสบการณ์ภาคสนาม มคอ.3, 4  ครบทุก
รายวิชา 

เป็นไป 
ตามเกณฑ์ 

http://t
qf.rmut
l.ac.th/ 

4) จัดท ารายงานผลการด าเนินการของ
รายวิชา และรายงานผลการ
ด าเนินการของประสบการณ์
ภาคสนาม (ถ้ามี) ตามแบบ มคอ.5 
และ มคอ.6 ภายใน 30 วัน หลัง
สิ้นสุดภาคการศึกษาที่เปิดสอนให้
ครบทุกรายวิชา 

หลังส้ินสุดภาคการศึกษาที่เปิดสอน 
ภาคเรียนที่ 1 และ 2 อาจารย์ผู้สอนได้จัดท า
รายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียดของ
ประสบการณ์ภาคสนาม มคอ.5,6  ครบทุก
รายวิชา 

เป็นไป 
ตามเกณฑ์ 

http://t
qf.rmut
l.ac.th/ 

5) จัดท ารายงานผลการด าเนินการของ
หลักสูตร ตามแบบ มคอ.7 ภายใน 
60วัน หลังส้ินสุดปีการศึกษา 

อาจารย์ประจ าหลักสูตรประชุมจัดท ารายงาน
ผลการด าเนินการของหลักสูตร ตามแบบ มคอ. 
7 ภายใน 60 วัน 

เป็นไป 
ตามเกณฑ์ 

 

6) มีการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของ
นักศึกษาตามมาตรฐานผลการ
เรียนรู้ ที่ก าหนดใน มคอ.3 และ
มคอ.4  
(ถ้ามี) อย่างน้อยร้อยละ 25 ของ
รายวิชาที่เปิดสอนในแต่ละปี
การศึกษา 

ไม่มี  ไม่
เป็นไป
ตาม
เกณฑ์ 
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7) มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการ
เรียนการสอน กลยุทธ์การสอน 
หรือ การประเมินผลการเรียนรู้ 
จากผลการประเมินการด าเนินงาน
ที่รายงานใน มคอ.7 ปีที่แล้ว 

 เป็นไป 
ตามเกณฑ์ 

http://t
qf.rmut
l.ac.th/ 

8) อาจารย์ใหม่ (ถ้ามี) ทุกคน ได้รับ
การปฐมนิเทศหรือค าแนะน าด้าน
การจัดการเรียนการสอน 

ไม่มี 
เน่ืองจากไม่มีการรับอาจารย์ใหม่ในปีการศึกษา 2559 

9) อาจารย์ประจ าหลักสูตรทุกคนได้รับ
การพัฒนาทางวิชาการ และ/หรือ
วิชาชีพ อย่างน้อยปีละหน่ึงครั้ง 

 เป็นไป 
ตามเกณฑ์ 

M 2-1 

10) จ านวนบุคลากรสนับสนุนการเรียน
การสอน (ถ้ามี) ได้รับการพัฒนา
วิชาการ และ/หรือวิชาชีพ ไม่น้อย
กว่าร้อยละ 50 ต่อปี 

 เป็นไป 
ตามเกณฑ์ 

M 2-1 

11) ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปี
สุดท้าย/บัณฑิตใหม่ที่มีต่อคุณภาพ
หลักสูตร เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.5 จาก
คะแนนเต็ม 5.0 

ประเมินวันที่ 10 มีนาคม 2559 เท่ากับ 3.96 เป็นไป 
ตามเกณฑ์ 

M2-7 
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12) ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต
ที่มีต่อบัณฑิตใหม่ เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 
3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 

บัณฑิต 43 คน ประเมินจากนายจ้าง 10 คน 
ร้อยละ 23.26 
ค่าคะแนนเฉลี่ยที่ได้จากผู้ใช้บัณฑิตตอบ
แบบสอบถามเท่ากับ 4.09 

เป็นไป 
ตามเกณฑ์ 

M2-8 

13 นักศึกษามีงานท าภายใน 1 ปี 
หลงัจากส าเร็จการศึกษา ไม่ต่ ากว่า
ร้อยละ 80 

79.06  ไม่ เป็นไป 
ตามเกณฑ์ 

14 บัณฑิตที่ได้งานท าได้รับเงินเดือน
เริ่มต้นไม่ต่ ากว่าเกณฑ์ก.พ. ก าหนด 

41 %  ไม่ เป็นไป 
ตามเกณฑ์ 

15 ระดับความพึงพอใจต่อการเรียน
การสอน 

4.14  เป็นไป 
ตามเกณฑ์  

  

  รวมตัวบ่งชี้ทั้งหมดในปีน้ี 14     

  จ านวนตัวบ่งชี้ที่ 1-5 
ที่ด าเนินการเป็นไปตามเกณฑ์ 

5     

  จ านวนตัวบ่งชี้ในปีน้ี 
ที่ด าเนินการเป็นไปตามเกณฑ์ 

11     

  ร้อยละของตัวบ่งชี้ทั้งหมดในปีน้ีที่
ด าเนินการเป็นไปตามเกณฑ์ 

78.57     

 

ผลการประเมินตนเองครั้งน้ี  : ร้อยละ 78.57   เกณฑ์ประเมิน :  0  คะแนน 

 

ผลการประเมินตนเองครั้งน้ี โดยเฉลี่ย 3 พ้ืนท่ี = (4 + 4 + 0)/3 = 2.67 คะแนน 
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5.7 การวิเคราะห์รายวิชาท่ีมีผลการเรียนไม่ปกติ (น ามาจาก มคอ.5 ของแต่ละวิชา) 

รหัส ชื่อวิชา 
ภาคการศึกษา ความผิดปกติ การ

ตรวจสอบ 
เหตุทีท่ าให้ผิดปกต ิ มาตรการแก้ไข 

- 
 
 

5.8 รายวิชาท่ีไม่ได้เปิดสอนในปีการศึกษา (น ามาจากตารางสอนและการจัดส่ง มคอ.3 ในภาคน้ันๆ) 

รหัส ชื่อวิชา 
ภาคการศึกษา เหตุผลที่ไม่เปิดสอน มาตรการที่ด าเนินการ หลักฐาน/ 

ตารางอ้างอิง 
23024415  การฟักไข่

และการ
จัดการโรงฟัก 

2/2559 ไม่มีนักศึกษา
ลงทะเบียน 

  

 
5.9 รายวิชาท่ีสอนเน้ือหาไม่ครบในปีการศึกษา (น ามาจาก มคอ.5 ของแต่ละวิชา) 

รหัส ชื่อวิชา ภาคการศึกษา หัวข้อที่ขาด สาเหตุที่ไม่ได้สอน วิธีแก้ไข 
- 

หลักฐาน/ตารางประกอบ ........................ 
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คณุภาพของการสอน 

5.10 การประเมินรายวิชาท่ีเปิดสอนในปีท่ีรายงาน (ตัวบ่งชี้ที่ 5.1) 
รายวิชาท่ีมีการประเมินคุณภาพการสอน และแผนการปรับปรุงจากผลการประเมิน 
(น ามาจาก มคอ.5 แต่ละวิชา)  
 
คุณภาพการสอน มทร.ล้านนา น่าน 
การประเมินรายวิชาที่เปิดสอนในปีทีร่ายงาน 
รายวิชาที่มีการประเมินคุณภาพการสอน และแผนการปรับปรุงจากผลการประเมิน 
หลักฐานผลการประเมินอาจารย์โดยนักศึกษา 
ผลการประเมินอาจารย์โดย นศ.1-59 
ผลการประเมินอาจารย์โดย นศ.2-59 
 

รหัส-ชื่อวิชา ภาค
การศึกษา 

ผลการประเมินโดยนกัศึกษา แผนการ
ปรับปรุง 

มี ไม่ม ี

23022301 กายวิภาคและสรีรวิทยาของสัตว์
เล้ียง 

1/2559 ✓     

23024304 การผลิตโคนม 1/2559 ✓     

20000304 การวางแผนการทดลองทาง
การเกษตร 

1/2559 ✓     

23025403 การวิเคราะห์อาหารสัตว์ 1/2559 ✓     

23025311 อาหารและการแปรรูปอาหารสัตว์ 1/2559 ✓     

23029101 ทักษะวิชาชีพสัตวศาสตร์ 1 1/2559 ✓     

20009101 ทักษะพืน้ฐานทางการเกษตร 1/2559 ✓     

23027404 โปรแกรมคอมพิวเตอร์เพื่อการปศุ
สัตว์ 

1/2559 ✓     

https://drive.google.com/drive/my-drive
https://drive.google.com/drive/my-drive
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23024101 หลักการผลิตสัตว์ 1/2559 ✓     

20000202 เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อพัฒนาการ
เกษตร 

1/2559 ✓     

23024307 การผลิตสัตว์ปีก 1/2559 ✓     

23026301 โรคและการสุขาภิบาลสัตว์ 1/2559 ✓     

23025310 โภชนศาสตร์สัตว์ 1/2559 ✓     

22023101 เคมีอินทรีย์ 1 1/2559 ✓     

22023102 ปฏิบัติการเคมีอินทรีย์ 1 1/2559 ✓     

22021101 หลักเคมี 1 1/2559 ✓     

22021102 ปฏิบัติการหลักเคมี 1 1/2559 ✓     

22034201 จุลชีววิทยาทั่วไป 1/2559 ✓     

22034202 ปฏิบัติการจุลชีววิทยาทั่วไป 1/2559 ✓     

22031101 ชีววิทยา 1/2559 ✓     

22031102 ปฏิบัติการชีววิทยา 1/2559 ✓     

20000302 ชีวเคมีทางการเกษตร 1/2559 ✓     

20000303 ปฏิบัติการชีวเคมีทางการเกษตร 1/2559 ✓     

22000001 สถิติพื้นฐาน 1/2559 ✓     
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22000006 โลกและปรากฏการณ์ 1/2559 ✓     

13031004 ภาษาอังกฤษเพื่ออาชีพ 1/2559 ✓     

13043005 ภาษาจีนพื้นฐาน 1/2559 ✓     

13022001 นนัทนาการ 1/2559 ✓     

13063001 ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อการ
พัฒนาที่ย่ังยืน 

1/2559 ✓     

13031203 ภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวัน 1/2559 ✓     

13066001 สารสนเทศเพื่อการเขียนรายงาน 1/2559 ✓     

23022301 กายวิภาคและสรีรวิทยาของสัตว์เล้ียง 2/59 ✓     

23022407 พฤติกรรมและสวัสดิภาพสสัตว์ 2/59 ✓     

23029499 ปัญหาพิเศษทางสัตวศาสตร์   ✓     

23029496 สัมมนาสัตวศาสตร์ 2/59 ✓     

20000304 การวางแผนการทดลองทางการเกษตร   ✓     

23023301 การปรับปรุงพันธุ์สัตว์ 2/59 ✓     

23022302 การผสมเทียมสัตว์   ✓     

23024305 การผลิตโคเนื้อและกระบือ 2/59 ✓     

23029302 ทักษะวิชาชีพสัตวศาสตร์ 2 2/59 ✓     
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23024305 พืชอาหารสัตว์ 2/59 ✓     

23027404 โปรแกรมคอมพิวเตอร์เพื่อการปศุสัตว์ 2/59 ✓     

23024310 น้ านมและผลิตภัณฑ ์ 2/59 ✓     

23026301 โรคและการสุขาภิบาลสัตว์   ✓     

23024308 การผลิตสุกร 2/59 ✓     

23024312 การจัดการของเสียจากสัตว์   ✓     

23024219 การผลิตสัตว์และความปลอดภัยด้าน
อาหาร 

2/59 ✓     

23024320 ธุรกิจปศุสัตว ์ 2/59 ✓     

20000202 เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อพัฒนาการ
เกษตร 

2/59 ✓     

 
ผลการประเมินคุณภาพการสอนโดยรวม…เฉลี่ย 4.14 

 
 
5.11 ประสิทธิผลของกลยุทธ์การสอน  (ตัวบ่งชี้ที่ 2.1) 

มาตรฐานผลการเรียนรู้ สรุปข้อคิดเห็นของผู้สอน และข้อมูล
ป้อนกลับจากแหล่งต่าง ๆ 

แนวทางแก้ไขปรับปรุง หลักฐาน/
ตารางอ้างอิง 

คุณธรรมจริยธรรม    
ความรู้    
ทักษะทางปัญญา    
ทักษะความสัมพันธ์ระหว่าง
บุคคลและความรับผิดชอบ 

   

ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข 
การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 
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5.12 การปฐมนิเทศอาจารย์ใหม่ (ตัวบ่งชี้ที่ 4.1) 
การปฐมนิเทศเพื่อช้ีแจงหลักสูตร มี  ไม่มี  
จ านวนอาจารย์ใหม่ ………………………. จ านวนอาจารยท์ี่เข้าร่วมปฐมนเิทศ ………………… 
 

5.13 กิจกรรมการพัฒนาวิชาชีพของอาจารย์และบุคลากรสายสนับสนุน (ตัวบ่งชี้ที่ 4.1) 

กิจกรรมที่จัด 
หรือเข้าร่วม 

จ านวน สรุปข้อคิดเห็น และประโยชนท์ี่ผู้เข้าร่วม
กิจกรรมได้รับ 

หลักฐาน/
ตารางอ้างอิง อาจารย์ บุคลากร 

สายสนับสนุน 
     
     
     
     

 

 
 
พิษณุโลก (ผลการประเมินโดยนักศึกษา) 

รหัส-ชื่อวิชา 

ภาค
การศึกษา 

ผลการ
ประเมินโดย
นักศึกษา แผนการปรับปรุง 

มี ไม่ม ี

1.23024101  หลักการผลิตสัตว์ 1/2559 ✓     

2.20009101 ทักษะพื้นฐานทางการเกษตร 1/2559 ✓     

3.23024417 ปศุสัตว์อินทรีย์ 1/2559 ✓     

4.23029202 ทักษะวิชาชีพสัตวศาสตร์ 2 1/2559 ✓     

5.20000304   การวางแผนทดลองฯลฯ 1/2559 ✓     

6.23024308   การผลิตสุกร 1/2559 ✓     

7.23023301   การปรับปรุงพันธ์ุสัตว์ 1/2559 ✓     

8.23029496   สัมมนาสัตวศาสตร์ 1/2559 ✓   ให้นักศึกษาทุกคนถามผู้น าเสนอ
สัมมนา คนละ 1ค าถามต่อวันในวัน
น าเสนอสัมมนา หากไม่ถามจะหัก
คะแนนวันละ 1 % 

9.23025311 อาหารและการแปรรูป
อาหารสัตว์ 

1/2559 ✓     

https://academic.rmutl.ac.th/page/assessment
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10.23025403  การวิเคราะห์อาหารสัตว์ 1/2559 ✓     

11.23024307  การผลิตสัตว์ปีก 1/2559 ✓   บูรณาการ การเรียนการสอนกับ
งานวิจัย 

12.23025310 โภชนศาสตร์สัตว์ 1/2559 ✓     

13.23021499 ปัญหาพิเศษทางสัตว
ศาสตร์ 

1/2559 ✓     

14.23029405 สหกิจศึกษาทางสัตวศาสตร์ 1/2559 ✓     

15.23024320 ธุรกิจปศุสัตว์ 1/2559 ✓   พานักศึกษาไปทัศนศึกษา นอกสถานที่
ให้นักศึกษาท าโครงการธุรกิจคนละ 1 
ธุรกิจ 

16. 23025406 โภชนศาสตร์....สัตว์
กระเพาะรวม 

1/2559 ✓     

17.23026301 โรคและการสุขาภิบาลสัตว์ 1/2559 ✓     

18.23022406 เทคโนโลยีชีวภาพเพื่อการ
ผลิตสัตว์ 

1/2559 ✓     

19.23027404 โปรแกรมคอม.......เพื่อการ
ปศุสัตว์ 

1/2559 ✓     

20.23022407 พฤติกรรมและสวัสดิภาพ
สัตว์ 

1/2559 ✓     

21.23022301   กายวิภาคและสรีระฯ 1/2559 ✓     

22.23024304  การผลิตโคนม   ✓     

23.2200008 วิทยาศาสตร์เพื่อสุขภาพ 1/2559 ✓     

24.23024312  การจัดการของเสียจากสัตว์ 1/2559 ✓   พานักศึกษาไปทัศนศึกษานอกสถานที่ 

25.22021101   หลักเคมี1  1/2559 ✓     

26.22021102   ปฏิบัติการหลักเคมี1  1/2559 ✓     

27.22023101   เคมีอินทรีย์1 1/2559 ✓     

28.22023102  ปฏิบัติการเคมีอินทรีย์1 1/2559 ✓     

29.22034201  จุลชีววิทยาทั่วไป 1/2559 ✓     
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30.22034202  ปฏิบัติการจุลชีววิทยาทั่วไป 1/2559 ✓     

31.20000202 เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อฯ 1/2559 ✓     

32.22031101   ชีววิทยา 1/2559 ✓     

33.22031102   ปฏิบัติการชีววิทยา 1/2559 ✓     

34.22036301   พันธุศาสตร์ทั่วไป 1/2559 ✓     

35.22036302  ปฏิบัติการพันธุศาสตร์
ทั่วไป 

1/2559 ✓     

36.13031005   ภาษาอังกฤษเทคนิค 1/2559 ✓     

37.13031203  ภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวัน 1/2559 ✓     

38.24012213  ทักษะช่างเกษตร 1/2559 ✓     

39.23029404  ฝึกงานทางวิชาชีพสัตวศาสตร ์ 1/2559 ✓     

40.13021023   กิจกรรมเข้าจังหวะ 1/2559 ✓     

41.13063001  ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงฯ 1/2559 ✓     

42.13043005  ภาษาจีนพื้นฐาน 1/2559 ✓     

43. 24013411 การใช้และดูแล
ยานพาหนะ 

1/2559 ✓     

44.13061002การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม 1/2559 ✓     

45.13021041  การออกก าลังการเพ่ือสุขภาพ 1/2559 ✓     

1.23029101   ทักษะวิชาชีพสัตวศาสตร์ 1 2/2559 ✓     

2.23021499   ปัญหาพิเศษทางสัตว
ศาสตร์ 

2/2559 ✓   วางแผนให้นักศึกษาที่เข้าใจวิธี
การศึกษาในแต่ละหัวข้อ เป็นพี่เลี้ยงให้
เพื่อนที่ยังไม่เข้าใจและกลับไปท างาน
นอกเวลาเรียน 

3.23029303ทักษะวิชาชีพสัตวศาสตร์ 3 2/2559 ✓     

4.23025310 โภชนศาสตร์สัตว์ 2/2559 ✓     

5.23024219 การผลิตสัตว์และความปลอดภัย..ฯ 2/2559 ✓     

6.23024304   การผลิตโคนม 2/2559 ✓     
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7.20000304   การวางแผนทดลองฯลฯ 2/2559 ✓     

8.23024307   การผลิตสัตว์ปีก 2/2559 ✓     

9.23025408  โภชนศาสตร.์.....อาหารสัตว์ปีก 2/2559 ✓     

10.23025307   พืชอาหารสัตว์ 2/2559 ✓     

11.23024416   ฟาร์มผสมผสาน 2/2559 ✓     

12.23023403 การประกวดและ.......... 2/2559 ✓     

13.23024305   การผลิตโคเนื้อและกระบือ 2/2559 ✓     

14.23025311อาหารและการแปรรูปอาหารสัตว์ 2/2559 ✓     

15.23024308 การผลิตสุกร 2/2559 ✓     

16.23026301   โรคและการสุขาภิบาลสัตว ์ 2/2559 ✓     

17.23029496  สัมมนาสัตวศาสตร์ 2/2559 ✓     

18.23024320 ธุรกิจปศุสัตว์ 2/2559 ✓   ได้พานักศึกษาไปทัศนศึกษา นอก
สถานที่ 
ให้นักศึกษาท าโครงการธุรกิจคนละ 1 
ธุรกิจ(จากแผนในเทอม1) 

19.23023301    การปรับปรุงพันธ์ุสัตว์ 2/2559 ✓     

20.23027404 โปรแกรมคอม......เพ่ือการปศุสัตว์ 2/2559 ✓     

21.23024417 ปศุสัตว์อินทรีย์ 2/2559 ✓   จะจัดแบ่งนักศึกษาออกเป็น 2 กลุ่ม 
เพื่อให้มีทรัพยากรพอเพียงในการ
ภาคปฏิบัติ 

22.23024312.  การจัดการของเสียจาก
สัตว์ 

2/2559 ✓   ได้พานักศึกษาไปทัศนศึกษา นอก
สถานที่ 
(จากแผนในเทอม1) 
จะจัดแบ่งนักศึกษาออกเป็น 2 กลุ่ม 
เพื่อให้มีทรัพยากรพอเพียงในการ
ภาคปฏิบัติ 

23.23025403 การวิเคราะห์อาหารสัตว์ 2/2559 ✓     

23.23024311 เน้ือและผลิตภัณฑ์ 2/2559 ✓     

24.22034201 จุลชีววิทยาทั่วไป 2/2559 ✓     
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25.22034202  ปฏิบัติการจุลชีววิทยาทั่วไป 2/2559 ✓     

26.20000202   เทคโนโลยีสาร....การเกษตร 2/2559 ✓     

27.20000302   ชีวเคมีทางการเกษตร 2/2559 ✓     

28.20000303 ปฏิบัติการชีวเคมีทางการเกษตร 2/2559 ✓     

29.22036301   พันธุศาสตร์ทั่วไป 2/2559 ✓     

30.22036302  ปฏิบัติการพันธุศาสตร์ทั่วไป 2/2559 ✓     

31.13031016  ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 2/2559 ✓     

32.13021001   พละศึกษา 2/2559 ✓     

33.13044007การพูดและการเขียนทางวิชาชีพ 2/2559 ✓     

34.23022301 กายวิภาคและสรีระฯ 2/2559 ✓     

35.23025406   โภชนะ........สัตว์กระเพาะรวม 2/2559 ✓     

36.23025409  โภชนะศาสตร.์..............สุกร 2/2559 ✓     

37.13044014 การเขียนรายงานทางวิชาชีพ 2/2559 ✓     

38.13064008การพัฒนาบุคลิกภาพเพ่ือวิชาชีพ 2/2559 ✓     

39.22000001  สถิติพื้นฐาน 2/2559 ✓     

40.22031101     ชีววิทยา 2/2559 ✓     

41.22031102  ปฏิบัติการชีววิทยา 2/2559 ✓     

42.13044001  ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร 2/2559 ✓     

43.13043055  ภาษจีนพื้นฐาน 2/2559 ✓     

44.13061002  การพัฒนาคุณภาพชีวิต
และสังคม 

2/2559 ✓     

 

ผลการประเมินคุณภาพการสอนโดยรวม…เฉลี่ย 4.17 
 
 
 
 
 



 

 

รายงานการประเมินตนเอง (SAR)  หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสัตวศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา 
ปีการศึกษา 2559 

89 

 

5.11 ประสิทธิผลของกลยุทธ์การสอน  (ตัวบ่งชี้ที่ 2.1) 

มาตรฐานผลการเรียนรู้ สรุปข้อคิดเห็นของผู้สอน  
และข้อมูลป้อนกลับจากแหล่งต่าง ๆ 

แนวทางแก้ไขปรับปรุง 

คุณธรรมจริยธรรม แต่ละรายวิชามีจุดเน้นด้านคุณธรรม 
จริยธรรม ที่แตกต่างกัน ในช่วงเวลา 2 ภาค
การศึกษา นักศึกษาได้เรียนรู้  แต่การ
พัฒนาเป็นนิสัยต้องใช้เวลามากกว่าน้ัน  

ก าหนดคุณธรรม จริยธรรม ประจ าชั้นปี ให้ทุก
รายวิชาของชั้นปีเน้นในเรื่องเดียวกัน 

ความรู้ 1. การใช้การสอนหลายรูปแบบในภาพรวม
เป็นผลดีในด้านการสร้างความตื่นตัวในการ
เรียน แต่ในบางรายวิชาใช้รูปแบบการสอน
มากและย้ าคิดย้ าท ามากเกินไป ซ่ึงนักศึกษา
บางคนเบื่อหน่าย เป็นกังวล และท าให้กล
ยุทธ์ที่ใช้ไม่ได้ผล 
2. อาจารย์ไม่ให้รายละเอียดในห้องเรียน  
และคาดหวังให้นักศึกษาเรียนรู้ด้วยตนเอง 
จากการอ่านเพิ่มเติม  แต่นักศึกษาไม่ชอบ
เข้าห้องสมุด ชอบค้นทาง internet จากมือ
ถือ ซ่ึงบางครั้งไม่เจอข้อมูล หรือเป็นข้อมูล
ที่ไม่ถูกต้อง 

1. อาจารย์ทบทวนผลการประ เมินรายวิชาของ
ตนเอง และปรับปรุง 
2.บังคับ หรือหามาตรการใดๆก็ได้ที่ท าให้
นักศึกษาต้องเข้าไปค้นคว้าในห้องสมุด 
3. ขอให้อาจารย์จัดท าต าราหรือเอกสารการสอน  
ให้ครบทุกรายวิชา และน าไปเก็บไว้ที่ห้องสมุดให้
นักศึกษาได้ค้นคว้า 
หรือจัดท า E-learning ลงInternet 

ทักษะทางปัญญา รายวิชาส่วนใหญ่มีกิจกรรมส่งเสริมทักษะ
ทางปัญญา บางกิจกรรมจัดในห้องเรียน  
ซ่ึงเป็นผลดีต่อการเรียนรู้  แต่ท าให้
นักศึกษาบางคนรู้สึกว่า ได้รับความรู้ที่เป็น
เน้ือหาสาระน้อยไป 

ชี้แจงท าความเข้าใจกับนักศึกษาถึงความจ าเป็น
และความรับผิดชอบในการเรียนรู้ของตน  และ
ขอให้อาจารย์จัดท าต าราหรือเอกสารการสอน  
ให้ครบทุกรายวิชา  เพื่อนักศึกษาได้อ่านเพิ่มเติม
ให้ได้เน้ือหาสาระความรู้ครบถ้วน 

ทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

1. การเรียนรู้ทักษะโดยการมอบหมายงาน
กลุ่ม ได้ผลไม่เต็มที่ เพราะนักศึกษาไม่แสดง
บทบาทของตนเองตามที่ควร  งานกลุ่มมัก
เกิดจากสมาชิกที่มีความรู้ความสามารถ 
ส่วนสมาชิกที่อ่อน มักไม่มีโอกาสร่วมใน
กิจกรรม 
2. การเรียนรู้ทักษะการท างานร่วมกับผู้อ่ืน
ที่ไม่ได้จบมาจากสถาบันการศึกษาเดิม
เดียวกัน   ในชั้นปีแรกๆการด าเนินงาน
เป็นไปอย่างล่าช้า  เพราะนักศึกษาต้องใช้
เวลาในการปรับตัว และมักมีปัญหาในการ
จัดเวลาท างานร่วมกัน 

1. ก าหนดกติกากลางของการร่วมกิจกรรมกลุ่ม
ของทุกรายวิชา ให้เป็นมาตรฐานเดียวกัน  และ
อาจารย์ติดตามการท างานกลุ่มอย่างจริงจัง 
2. ในช่วงเดือนแรกของการเรียน จัดกลุ่มกิจกรรม
ท างาน  ทั้งทางวิชาการและงานกิจกรรมอ่ืนๆ 
นอกเหนือจากกิจกรรมการเรียน เช่นงานกีฬา
ฯลฯ ไม่ให้สมาชิกกลุ่มซ้ ากันและต้องมาจากต่าง
โรงเรียน(สถาบันเดิม) เป็นการเพิ่มความสัมพันธ์
ระหว่างนักศึกษามากขึ้น 

ทักษะการวิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การสื่อสารและ

1.ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การ
ค านวณของนักศึกษาโดยรวมยังอยู่ในเกณฑ์

1.เพิ่มทักษะด้านการค านวณ และการวิเคราะห์
เชิงตัวเลขให้นักศึกษา โดยการให้งานหรือ
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การใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

ต่ า  
2. การน าเสนองานของนักศึกษาโดยการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศไม่ดีเท่าที่ควร 
นักศึกษาหลายคนมีความกล้าแสดงออก
น้อย   
3.นักศึกษาใช้ สื่อ IT มากเกินความจ าเป็น 
แต่ใช้ไม่ถูกทาง และไม่ถูกกาลเทศะ 

แบบฝึกหัดที่แทรกการค านวณในทุกวิชา 
2.มอบหมายงานค้นคว้าและให้น าเสนองานหน้า
ชั้นเรียนทั้งแบบรายเดี่ยวและงานกลุ่มอย่างน้อย
เดือนละครั้ง โดยการใช้ส่ือประสม 
3.ชี้แจงและย้ าให้นักศึกษาใช้สื่อ IT โดยเฉพาะ 
Internet ให้ถูกต้องและถูกทาง  ให้รู้จักน ามาใช้
ในการศึกษาค้นคว้ามากขึ้น 

 
5.12 การปฐมนิเทศอาจารย์ใหม่ (ตัวบ่งชี้ที่ 4.1) 

การปฐมนิเทศเพื่อช้ีแจงหลักสูตร มี ❑ ไม่มี ☑ 
จ านวนอาจารย์ใหม่ ………-………………. จ านวนอาจารย์ทีเ่ข้าร่วมปฐมนเิทศ ………-………… 
 

5.13 กิจกรรมการพัฒนาวิชาชีพของอาจารย์และบุคลากรสายสนับสนุน (ตัวบ่งชี้ที่ 4.1) 

กิจกรรมที่จัด 
หรือเข้าร่วม 

จ านวน สรุปข้อคิดเห็น และประโยชนท์ี่ผู้เข้าร่วม
กิจกรรมได้รับ อาจารย์ บุคลากร 

สายสนับสนุน 

1.โครงการพัฒนาเชิงปฏิบัติการ ความคิดสร้าง 
สรรค์ในการเสริมสร้างศักยภาพการปฏิบัติงาน
แนวทางใหม่ เม่ือวันที่ 6-7 ธันวาคม 2559 ณ.
โบทานิค รีสอร์ท อ.แม่ริม จ.เชียงใหม่ 

- 1 น าความรู้ที่ได้มาใช้ในการเพิ่มประสิทธิภาพ
การท างานของตัวเอง 

2.โครงการ Round of LC and GC 
Workflow Solution and Sample 
Preparations. 27 มกราคม 2560 ที่ห้อง1423 
อาคารวิทยบริการ.มทร.ล้านนาพิษณุโลก 

5 
  

2 น าความรู้ที่ได้มาใช้ในการเพิ่มศักยภาพใน
การท างานของตนเองโดยเฉพาะการใช้
เครื่องมือทางวิทยาศาสตร์ ใน
ห้องปฏิบัติการ 

3.โครงการพัฒนาองค์ความรู้ด้านการพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ หลักสูตรการสร้างมูลค่าเพิ่มจากโค
เน้ือ เม่ือ วันที่ 25-27 กุมภาพันธ์ 2560 ที่คณะ
เทคโน โลยีการเกษตร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
พระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง 

1 - น าความรู้ที่ได้มาใช้ในการเพิ่มประสิทธิภาพ
การท างานของตัวเอง และใช้ในการเรียน
การสอน 

4.โครงการความปลอดภัยห้องปฏิบัติการ เม่ือ
วันที่ 23 มีนาคม 2560  ณ มหาวิทยาลัย
นเรศวร 

 1 น าความรู้ที่ได้มาใช้ในการเพิ่มศักยภาพใน
การท างานของตนเอง ในห้องปฏิบัติ การ
อาหารสัตว์ 

5.โครงการอบรมสัมมนา การพัฒนาทักษะการ
เรียนรู้ในศตวรรษที่ 21: การพัฒนาการเรียน
การสอนและการพัฒนาทางวิชาชีพ  22 
กุมภาพันธ์ 2560 ห้องประชุมราชมงคลบ้าน
กร่าง 50 ปี 

5  แนวทางการสอนนักศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 
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6.โครงการพัฒนาศักยภาพด้านวิชาชีพครู 
STEM วันที่ 4-5 เมษายน 2560 

5  การบูรณาการหลายศาสตร์ เพื่อการเรียน
การสอนที่มีประสิทธิภาพ 

 
 
คุณภาพการสอน มทร.พ้ืนท่ีนล าปาง 
การประเมินรายวิชาที่เปิดสอนในปีทีร่ายงาน 
รายวิชาที่มีการประเมินคุณภาพการสอน และแผนการปรับปรุงจากผลการประเมิน 

รหัส ชื่อวิชา ภาค/ปี
การศึกษา 

ผลการประเมิน 
โดยนักศึกษา 

แผนการ
ปรับปรุง 

 มี ไม่ม ี  

23022301 กายวิภาคและสรีรวิทยาของสัตว์เลี้ยง 1/2559 4.13   

20000304 การวางแผนการทดลองทาง
การเกษตร 

1/2559 3.75   

23022407 พฤติกรรมและสวัสดิภาพสัตว์ (ชีพ
เลือก) (3/4) 

1/2559 4.59   

23024416 ฟาร์มผสมผสาน (ชีพเลือก) 1/2559 4.27   

23025406 โภชนศาสตร์และการให้อาหารสัตว์
กระเพาะรวม 

1/2559 4.22   

23025310 โภชนศาสตร์สัตว์ (3/4,2/2) 1/2559 4.24   

23024308 การผลิตสุกร 1/2559 3.87   

23029499 ปัญหาพเิศษทางสัตวศาสตร ์ 1/2559 3.79   
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23025408 โภชนศาสตร์และการให้อาหารสัตว์
สัตว์ปีก   

1/2559 4.22   

23026403 ยาและการใช้ยาสัตว์ (ชีพเลือก) 1/2559 4.26   

23029496 สัมมนาสัตวศาสตร ์ 1/2559 3.97   

23024304 การผลิตโคนม 1/2559 4.01   

23024219 การผลิตสัตว์และความปลอดภัยด้าน
อาหาร (ทอ) 

1/2559 4.29   

23026301 โรคและการสุขาภิบาลสัตว์(ทอ) 1/2559 4.02   

23024307 การผลิตสัตว์ปีก 1/2559 4.13   

23024101 หลักการผลิตสัตว์ 2/2559 3.99   

23022301 กายวิภาคและสรีรวิทยาของสัตว์เลี้ยง 2/2559 4.46   

20000304 การวางแผนการทดลองทาง
การเกษตร 

2/2559 4.33   

23024307 การผลิตสัตว์ปีก 2/2559 4.66   

23023301 การปรบัปรุงพันธ์ุสัตว์ 2/2559 4.22   

23025311 อาหารและการแปรรูปอาหารสัตว์ 2/2559 3.97   

23024320 ธุรกิจปศุสัตว์ 2/2559 4.35   

23029496 สัมมนาสัตวศาสตร ์ 2/2559 4.59   
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23029499 ปัญหาพเิศษทางสัตวศาสตร ์ 2/2559 4.65   

23029101 ทักษะวิชาชีพสัตวศาสตร์ 1 2/2559 3.88   

23024219 การผลิตสัตว์และความปลอดภัยด้าน
อาหาร 

2/2559 4.06   

23029303 ทักษะวิชาชีพสัตวศาสตร์ 3 2/2559 3.65   

23026301 โรคและการสุขาภิบาลสัตว์ 2/2559 4.21   

23024304 การผลิตโคนม 2/2559 4.24   

23029404 ฝึกงานทางวิชาชีพสัตวศาสตร ์ 2/2559 4.11   

23022402 การผสมเทียมสัตว์ 2/2559 4.31   

23022407 พฤติกรรมและสวัสดิภาพสัตว์ 2/2559 4.72   

23024309 ไข่และผลิตภัณฑ ์ 2/2559 4.28   

23024418 สัตว์เลี้ยงเพื่อนรัก 2/2559 4.43   

 
 
5.11 ประสิทธิผลของกลยุทธ์การสอน  (ตัวบ่งชี้ที่ 2.1) 

มาตรฐานผลการเรียนรู ้ สรปุข้อคิดเห็นของผูส้อน 
และข้อมลูป้อนกลบัจาก

แหล่งต่าง ๆ 

แนวทางแก้ไข
ปรับปรงุ 

คุณธรรมจริยธรรม   
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1. ช้ีแจงเนื้อหารายวิชา การแบ่งน้ าหนักคะแนน ข้อตกลง
ร่วมกันเวลาเข้าช้ันเรียน การแต่งกาย การสง่งาน การ
วัดผล การประเมินผลการเรียน 
2.  ยกตัวอย่างกรณีศึกษา การปฏิบัติตนของเจ้าหน้าที่
ประจ าฟารม์เอกชนที่ขาดความรับผิดชอบต่อหน้าที่และ
การประพฤติทีผ่ิดจรรยาบรรณในวิชาชีพ 
3. อาจารย์ปฏิบัติตนเป็นตัวอย่าง  ให้ความส าคัญต่อ
จรรยาบรรณวิชาชีพ  การมีวินัยเรื่องเวลา การเปิดโอกาส
ให้นักศึกษาแสดงความคิดเห็นและรบัฟังความคิดเห็นของ
นักศึกษา เป็นต้น 

นักศึกษาขาดวินัย ไม่ตรง
ต่อเวลา เข้าเรียนช้าขาด
ความรับผิดชอบ ต่องานที่
ได้รับมอบหมาย 
โดยเฉพาะอย่างยิง่งานที่
มอบหมายเป็นกลุ่ม 

ก าหนดเวลาส่ง
งาน และ
มอบหมายงาน
ให้ท าเป็น
รายบุคคล และ
เป็นงานกลุม่
บ้าง 

ความรู้   

1.     ใช้การสอนทีเ่น้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ได้แก่ การสอน
บรรยายร่วมกบัการปฏิบัติงาน โดยเน้นให้นักศึกษาศึกษา
ด้วยตนเอง และรูจ้ักแก้ไขปญัหาที่พบจากประสบการณ์
จริง 
2.     ให้นักศึกษาท ารายงานผลการปฏิบัตงิาน โดยน า
องค์ความรู้จากเอกสารหรือการสบืค้นผ่านสื่อออนไลน์
ของกรมปศุสัตว์ หรือสถาบันการศึกษาต่างๆ ประกอบ 

นักศึกษาค้นคว้าองค์
ความรู้น้อยเกินไป รอรบั
ความรู้จากอาจารยผ์ู้สอน 

อาจารย์
มอบหมายให้
นักศึกษาท า
รายงานตาม
หัวข้อที่
มอบหมาย 

-สอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ โดยวิธีบรรยาย อภิปราย 
เน้นให้นักศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติมและหาแนวทางแก้ไข
ปัญหาด้วยตนเองหรือกลุ่มโดยมีอาจารยเ์ป็นทีป่รกึษา 
- มอบหมายใหท้ างานกลุ่มและส่งรายงานกลุ่มตามก าหนด 

นักศึกษาโดยมากมักไม่
ชอบค้นคว้าเพิ่มเติมจาก
บทเรียน 

มอบหมายให้
เขียนรายงาน
เพิ่มจากทีเ่รียน 

-บรรยาย พรอ้มยกตัวอย่างประกอบ เข้าใจเนื้อหาแต่ขาดการ
ทบทวน 

 

ทักษะทางปัญญา   
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1. การเรียนโดยใช้ปัญหาเป็นฐาน (Problem Based 
Learning : PBL) 
2. ฝึกตอบปัญหาในช้ันเรียนและการแสดงความคิดเห็นต่อ
ปัญหา และระดมสมองในการแก้ไขปัญหา จากกรณีศึกษา
ตามประเด็นปญัหาที่ก าหนดไว้แล้ว โดยแบ่งนกัศึกษาเป็น
กลุ่ม ภายในกลุม่จะต้องก าหนดแนวทางไปสู่การแกป้ัญหา
หรือเสนอแนวทางปฏิบัตทิี่มีความน่าเช่ือถือและความ
เป็นไปได้   

นักศึกษามีการ
เตรียมพร้อมก่อนการ
เรียนน้อย ค้นคว้าองค์
ความรู้น้อยเกินไป 

อาจารยผ์ู้สอน
น าเสนอปัญหา
ที่เกิดข้ึนจริงใน
ฟาร์มให้
นักศึกษาหา
แนวทาง แก้ไข 

- สอนโดยการบรรยาย และอภิปรายกลุม่ในช้ันเรียน เปิด
โอกาสให้นักศึกษาได้ซักถาม และแสดงความคิดเห็นในช้ัน
เรียน 
- มอบหมายงานให้นักศึกษาท าเป็นรายงานส่ง 

นักศึกษาบางส่วนไม่
เข้าใจเนื้อหา และไม่ชอบ
อ่าน 

ซักถามความ
เข้าใจใน
ระหว่างเรียน
และมีการสอบ
ย่อย สอบกลาง
ภาค และสอบ
ปลายภาค 

-อธิบายวิธีการทดลอง และสาธิตวิธีการทดลองให้ดูเป็น
ตัวอย่าง 
-อภิปรายกลุม่ในช้ันเรียน เปิดโอกาส 
ให้แสดงความคิดเห็นต่อการทดลอง 
-มอบหมายงานให้นักศึกษาฝึกปฏิบัต ิ
การจริงด้วยตนเอง (งานกลุ่ม) 
-ท ารายงานกลุ่มส่ง 

นักศึกษาบางส่วนไม่
เข้าใจเนื้อหา และไม่ชอบ
อ่านบทปฏิบัติการก่อน 
พอฟังอาจารย์อธิบายจบ
ก็ลงมือท าเลยท าให้งาน
ผิดพลาดได ้

ต้องเน้นใหอ้่าน
ให้เข้าใจกอ่นจึง
ลงมอืปฏิบัต ิ

ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคลและความรบัผิดชอบ   
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-มอบหมายงานกลุ่มและรายบุคคล 
-การส่งงานตามเวลาที่ก าหนด 

นักศึกษาในกลุ่มที่มี
จ านวนมากอาจไม่
กระจายหน้าที่ในการ
ท างาน ท าให้เกิดความ
เหลื่อมล้ าในการท างาน 

อาจแก้ไขได้โดย
จัดกลุม่ให้มี
จ านวนนักศึกษา
ไม่มาก
จนเกินไป 

1. มอบหมายงานกลุ่มและมีการเปลี่ยนกลุม่ท างานตาม
กิจกรรมที่มอบหมาย 
2 .ก าหนดความรับผิดชอบของนกัศึกษาแต่ละคนในการ
ท างานกลุม่ อย่างชัดเจน 

นักศึกษาให้ความส าคัญ
กับการระดมความคิดเห็น
น้อย 

ควรเปลี่ยนกลุม่
นักศึกษา 
เพื่อให้นกัศึกษา
ได้เรียนรูง้าน 

-มอบหมายงานกลุ่มและรายบุคคล 
-การส่งงานตามเวลาที่ก าหนด 

นักศึกษาในกลุ่มที่มี
จ านวนมากอาจไม่
กระจายหน้าที่ในการ
ท างาน ท าให้เกิดความ
เหลื่อมล้ าในการท างาน 

อาจแก้ไขได้โดย
จัดกลุม่ให้มี
จ านวนนักศึกษา
ไม่มาก
จนเกินไป 

-มอบหมายรายงานกลุ่มและรายบุคคล 
-ส่งรายงานกลุม่และรายบุคคล 

นักศึกษาไม่ร่วมมือกับ
กลุ่มและตีโจทย์งานไม่
ออก ผลงานไม่ตรงตาม
ก าหนด 

 

ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

  

-มอบหมายให้นักศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองจากเวปไซตท์ี่
เกี่ยวข้องกบัภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวัน 

การใช้ภาษาอังกฤษใน
การสือ่สาร ยังไม่ถูกต้อง 
มีการแปลความหมาย
คลาดเคลื่อน 

อาจแก้ไขได้โดย
ปรึกษากบั
อาจารยผ์ู้สอน 

-มอบหมายให้นักศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองจากเวปไซตห์รอื
ข่าว ที่เกี่ยวข้องกับสิ่งแวดล้อม 

การใช้ภาษาอังกฤษใน
การสือ่สาร ยังไม่ถูกต้อง 
มีการแปลความหมาย
คลาดเคลื่อน 

อาจแก้ไขได้โดย
ปรึกษากบั
อาจารยผ์ู้สอน 
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-มอบหมายให้นักศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองจากเวปไซตท์ี่
เกี่ยวข้องกบัภาษาอังกฤษในงานอาชีพ 

การใช้ภาษาอังกฤษใน
การสือ่สาร ยังไม่ถูกต้อง 
มีการแปลความหมาย
คลาดเคลื่อน 

อาจแก้ไขได้โดย
ปรึกษากบั
อาจารยผ์ู้สอน 

-มอบหมายให้นักศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองงานวิจัยที่
เกี่ยวข้องกบัเนื้อหาวิชา 

ในรายบุคคลไม่ค้นคว้า
งานมาสง่ตามก าหนด 
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5.12 การปฐมนิเทศอาจารย์ใหม่ (ตัวบ่งชี้ที่ 4.1) 
การปฐมนิเทศเพื่อช้ีแจงหลักสูตร มี  ไม่มี  
จ านวนอาจารย์ใหม่ ………………………. จ านวนอาจารยท์ี่เข้าร่วมปฐมนเิทศ ………………… 
 
 

5.13 กิจกรรมการพัฒนาวิชาชีพของอาจารย์และบุคลากรสายสนับสนุน (ตัวบ่งชี้ที่ 4.1) 

กิจกรรมที่จัดหรอืเข้าร่วม จ านวน สรปุข้อคิดเห็น และประโยชน์ที่
ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้รบั 

อาจารย ์ สาย
สนับสนุน 

การสร้างบทเรียน online e-learning 29-31 สิงหาคม 
2559 มทร.ล้านนา เชียงใหม ่

2 0 สร้างบทเรียน online e-learning 

เข้าร่วมโครงการพัฒนาสมรรถนะทางด้านวิชาการและ
ประสบการณ์วิชาชีพ (ฝังตัว) จากสถานประกอบการ 
ประจ าปี 2559 เริ่อง “โครงการพัฒนาองค์ความรู้และ
ความเชี่ยวชาญด้าน เทคโนโลยีชวีภาพเพ่ือการผลิตสัตว์” 
ศูนย์เทคโนโลยีชีวภาพเกษตร คณะ เกษตรศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ อ.เมือง จ.เชียงใหม่ และ
ห้องปฏิบัติการเทคโนโลยีชีวภาพทางระบบ สืบพันธุ์ปศุ
สัตว์ คณะสตัวศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
อ.เมือง จ.เชียงใหม่ เร่ิมตั้งแตว่ันที่ 6 มิถุนายน พ.ศ. 2559 
ถึง วันที ่5 สิงหาคม พ.ศ. 2559   

1 0 ความรู้และความเชี่ยวชาญด้าน 
เทคโนโลยีชีวภาพเพ่ือการผลิตสัตว”์ ศูนย์
เทคโนโลยีชีวภาพเกษตร 

เข้าร่วมอบรมฯ Microsoft classroom 27 กรกฎาคม 
2559 มทร.ล้านนา เชียงใหม ่

1 0 สร้างบทเรียน online 

อบรมหลักสูตรสัตวแพทย์ผู้ควบคุมฟาร์มเลี้ยงสัตว์
ประเภทโคเนื้อ แพะเนื้อ และแกะรุ่น รุ่นที่ 4 วันที่ 22-24 
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สรุปผลการประเมินตนเอง องค์ประกอบที่ 5 : หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

ตัวบ่งชี้ เป้าหมายปีน้ี ผลการด าเนินงาน การบรรลุเป้าหมาย เป้าหมายปีต่อไป 

5.1 3 3 บรรลุเป้าหมาย 
3 

5.2 3 3 บรรลุเป้าหมาย 
3 

5.3 3 3 บรรลุเป้าหมาย 3 

5.4 2.5 2.67 บรรลุเป้าหมาย 2.7 

5.5 - - - - 

 

 

รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่นและจุดท่ีควรพัฒนา :  

จุดเด่น จุดท่ีควรพัฒนา 

- 

 

ควรท าการทวนสอบให้ครบ 
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หมวดที่ 6 
การบริหารหลกัสตูร 

 
6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้  (ตัวบ่งชี้ 6.1) 
น่าน 
 

ระบบกลไกและผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 

อธิบายผลการด าเนินงาน 
- ระบบการด าเนินงานของหลักสูตรฯ โดยมสี่วนร่วมของอาจารย์ประจ าหลักสูตร
เพื่อใหม้ีสิง่สนบัสนุนการเรียนรู้ ดังนี ้
1. ในการด าเนินการเพื่อให้มสีิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ภายในหลักสูตรฯ โดยปกติแล้ว
หลักสูตรฯ มรีะบบการด าเนินงานเป็น 2 ช่องทาง ได้แก่ การขอเพื่อได้ครุภัณฑ์
ส าหรับการจัดการเรียนการสอน  และการขอวัสดุโครงการสอนในแต่ละภาค
การศึกษา แต่ในส่วนของหลักสูตร วท.บ. สัตวศาสตร์ พื้นทีน่่าน มีช่องทางการขอสิง่
สนับสนุนการเรียนรูผ้่านงบประมาณความร่วมมอืระหว่างคณะสัตวแพทยศาสตร์ 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย กบัมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา เพื่อ
พัฒนาการเรียนการสอนเพิ่มอีกช่องทางหนึ่ง ซึง่ระบบการขอสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
มีขั้นตอนการด าเนินการดังนี ้
- หลกัสูตร/สาขา ประชุมเพือ่หาข้อสรปุถึงสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ทีจ่ าเป็นส าหรบั
การเรียนการสอน (หลกัฐาน-6.1-01) 
- เมื่อได้มตจิากทีป่ระชุมแล้ว หัวหน้าสาขาเป็นผู้รวบรวมรายละเอียดของสิง่
สนับสนุนการเรียนรู้ที่ต้องการ ส่งไปยงัฝ่ายแผนของมหาวิทยาลัยฯ เพื่อเสนอต่อ
ผู้บริหาร 
- ผู้รบัผิดชอบจัดท ารายละเอียดของสิง่สนบัสนุนการเรียนรู้ ในรูปของ ง4 เพื่อรองรบั
การจัดซื้อจัดจ้าง 
- ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างตามระเบียบของพัสด ุ
  
ในส่วนของการขอสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ แต่ละภาคการศึกษาน้ัน มีวิธีการดังนี้ 
-          ก่อนเปิดภาคการศึกษาประมาณ 2 สัปดาห์ อาจารย์ผูส้อนเป็นผูส้่งใบขอวัสดุ

โครงการสอน โดยจะต้องสง่ร่วมกบั มคอ. 3 ของภาคการศึกษาที่จะขอนั้นๆ 
มายังเจ้าหน้าทีป่ระจ าหลกัสูตร/สาขา เพื่อรวบรวมและเสนอต่อผู้บริหารใน
ภาพรวมของสาขา (หลักฐาน 6.1-02) 

-          ผู้บรหิารคณะ ประชุมร่วมกับฝ่ายการเงินและฝ่ายแผนของมหาวิทยาลัยเพือ่
จัดสรรงบประมาณวัสดุโครงการสอน และวัสดุส านักงาน ในกรณีที่งบประมาณ
เพียงพอกับราคาวัสดุโครงการสอน ใหฝ้่ายเลขาด าเนินการกรอกเอกสารใบสั่งซื้อ
และด าเนินการในส่วนต่อไปได้เลย ในกรณีทีง่บประมาณน้อยกว่าราคาวัสดุ

  

https://drive.google.com/open?id=0B2YzRSXPTSKINUdmM3IyMURuR1E
https://drive.google.com/file/d/0B2YzRSXPTSKIVHVtcjZBaldHMmM/view?usp=sharing
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โครงการสอนที่ขอจัดซื้อไป ผูบ้รหิารคณะจะเชิญหัวหน้าสาขา และหัวหน้า
หลักสูตรเข้าร่วมประชุมหารอื ถึงวิธีการจัดสรรงบประมาณ และหัวหน้าสาขา/
หัวหน้าหลักสูตร มหีน้าที่ในการบริหารจัดสรรงบประมาณของหลักสูตร และแจ้ง
ให้อาจารย์ผูร้ับผิดชอบแต่ละรายวิชาทราบเพือ่ปรับแก้ไขงบประมาณ เมื่อรบัรู้
ร่วมกันทัง้สองฝ่ายแล้ว น ารายการวัสดุแจ้งกับฝ่ายเลขาเพื่อด าเนินการจัดซื้อ
ต่อไป โดยเรง่การด าเนินงานให้แล้วเสรจ็ก่อนเปิดภาคการศึกษา (หลักฐาน-6.1-
04) 
ได้รับการสนบัสนุนจากคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร และ
มหาวิทยาลัยฯ เพื่อให้ได้สิง่สนบัสนุนการเรียนรู้ ซึ่งภายในหลักสูตรฯ มีการ
สอบถามและเรียงล าดับความส าคัญของครุภัณฑ์ก่อนทีจ่ะสง่ไปยังคณะฯ / 
มหาวิทยาลัยฯ เพื่อเป็นข้อมลูและแนวทางในการจัดซื้อจัดจา้งต่อไป (หลักฐาน 
6.1-05) 

  

- จ านวนสิ่งสนับสนุนการเรียนรูท้ี่เพียงพอและเหมาะสมต่อการจัดการเรียนการสอน 

…………………………………………………………...........................…….……………………………
……………………………...........................…….………………………………………………………… 
…………………………………………………………...........................…….……………………………
……………………………...........................…….………………………………………………………… 
 

 

-  กระบวนการปรบัปรุงตามผลการประเมินความพงึพอใจของนักศึกษาและอาจารย์
ต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้
…………………………………………………………...........................…….……………………………
……………………………...........................…….………………………………………………………… 
…………………………………………………………...........................…….……………………………
……………………………...........................…….………………………………………………………… 
 

 

 ผลการประเมินตนเองครั้งน้ี  :  3 คะแนน 
  

https://drive.google.com/open?id=0B2YzRSXPTSKIOG1mZ1VISmRhbnM
https://drive.google.com/open?id=0B2YzRSXPTSKIOG1mZ1VISmRhbnM
https://drive.google.com/open?id=0B2YzRSXPTSKIODBQWjhtUFVfX1U
https://drive.google.com/open?id=0B2YzRSXPTSKIODBQWjhtUFVfX1U
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พิษณุโลก 
 
 

ระบบกลไกและผลการด าเนินงาน หลักฐาน/ตารางอ้างอิง 
ระบบการด าเนินงานของภาควิชา/คณะ/สถาบันโดยมีส่วนร่วมของอาจารย์
ประจ าหลักสูตรเพ่ือให้มีสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
 
ระบบและกลไก 
1.มทร.ล้านนา พิษณุโลก ก าหนดให้ หลักสูตร จัดท าโครงการการเรียนการสอน 
พร้อมเขียนรายการวัสดุและค่าวัสดุทีจ่ะต้องใช้ในแต่ละรายวิชา ก่อนปีงบประมาณ 
1 เดือน 
2. หัวหน้าหลักสูตรสง่เรื่องให้ผูส้อนเขียนรายการวัสดุและค่าวัสดุที่จะต้องใช้ในแต่
ละรายวิชา และสง่กลับหลกัสูตร 
3.กรรมการหลักสูตรพจิารณาและปรับรายการวัสดุและค่าวัสดุที่จะต้องใช้ 
แล้วส่งให้ฝ่ายแผน พิจารณาปรบั/ตัดงบ 
4.ฝ่ายแผนส่งเรื่องให้กรรมการบริหารฯพิรจารณาอนุมัติกลบัไปทีห่ลักสูตร 
5.กรรมการหลักสูตรแจกเรื่องงบที่ได้รับ ใหผู้้รบัผิดชอบรายวิชาด าเนินการจัดซื้อ
วัสดุที่ใช้ในการเรียน 
   นอกจากนี้อาจารยป์ระจ าหลักสูตรร่วมกันวางแผนส ารวจความต้องการสิ่ง
สนับสนุนการเรียนร้ิอื่นๆ จากนักศึกษา โดยมอบหมายให้อาจารยผ์ู้สอนทุกท่านการ
สอบถามนกัศึกษาด้วยวาจา ในห้องเรียน หรอืกับนกัศึกษาที่เป็นทีป่รกึษา แล้วน า
ผลการส ารวจ เสนอต่อผู้บริหาร เพื่อพิจารณาจัดสรรตอ่ไป ทั้งนี้ให้กรรมการ
หลักสูตรทุกคน มีหน้าที่จัดการจ านวนสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่เพียงพอและ
เหมาะสมตอ่การจัดการเรียนการสอน 
   ผลการด าเนินงาน 
1.แต่งตั้งให้ อ.พรศิลป์ แก่นท้าวรับผิดชอบด้านการดูแลเครือ่งโสตทัศนูปกรณ์ของ
สาขาวิชาสัตว์ ซึ่งเป็นค าสัง่ทีเ่ห็นชอบจากกรรมการหลักสูตร และแต่งตั้งโดย
ประธานหลักสูตร 
2.จังหวัดพิษณุโลก ร่วมกบั สนง.ปศุสัตว์จังหวัด และ มทร.ล้านนา พิษณุโลก จัดต้ัง
ศูนย์แปรรปูผลิตภัณฑ์สัตว์ ที่ได้ มาตรฐาน GAP ในเขตภาคเหนือตอนล่าง1 เพื่อใช้
เป็นแหล่งสนับสนุนการศึกษา เรียนรู้นวัตกรรมด้านเทคโนโลยีการผลิตสินค้าปศุ
สัตว์แปรรูปส าหรับเกษตรกร ผูป้ระกอบการ นักเรียน นักศึกษาในระดับภาค ได้รับ
งบประมาณปี 2560 และสถานที่ตั้งโรงงานอยู่ในเขตพื้นที่ของ มทร.ล้านนา 
พิษณุโลก 
 

GAP 

จ านวนสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ท่ีเพียงพอและเหมาะสมต่อการจัดการเรยีนการ
สอน 

 

http://qa.plc.rmutl.ac.th/myfile/GAP59.pdf
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-จากโครงการจัดต้ังศูนย์แปรรปูผลิตภัณฑ์สัตว์ที่ได้มาตรฐาน GAP ในเขตภาคเหนือ
ตอนล่าง1 มีกรรมการหลกัสูตรคือ ผศ.ดร.ณิฐิมา และ อ.ณวรรณพร เป็น
คณะท างานบรหิารโครงการร่วมกับจังหวัดและ สนง.ปศุสัตว์ ท าให้ได้สิ่งสนับสนุน
การเรียนรูท้ี่พอเพียงด้านการปฏิบัติของนักศึกษาสัตวศาสตร์ รวมทั้งเทคโนโลยี
อาหาร ส าหรบัวิชาวิชาเนื้อและผลิตภัณฑ์ การผลิตสัตว์ต่างๆ(ด้านการช าแหละและ
แยกช้ินส่วนสัตว์ การแปรรปูผลิตภัณฑ์สัตว์ การเก็บรักษาซาก) 
-สิ่งสนบัสนุนด้านการค้นคว้าข้อมูลต่างๆ มีห้องสมุดที่ติดเครือ่งปรับอากาศที่ตึก
วิทยบริการ ซึ่งหนังสือ ต ารา internet และสื่อ electronic อื่นๆ มีพอเพียง 
-ในสาขาวิชาสัตวศาสตร์ ทุกห้องเรียน,ห้องปฏิบัตมิีเครื่องโสตทัศนูปกรณ์และ
ครุภัณฑ์ครบ ฟารม์สัตว์ทุกฟาร์มมีสัตวที่ใช้ในภาคปฏิบัติพอเพียงทัง้ส าหรบั
นักศึกษาในสาขาวิชาฯและนอกสาขาวิชาฯ 
 
-กระบวนการปรับปรุงตามผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาและ
อาจารย์ต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
จากค าสั่งแตง่ตั้งให้ อ.พรศิลป์ แก่นท้าวรบัผิดชอบด้านการดแูลเครื่อง
โสตทัศนูปกรณ์ของสาขาวิชาสัตว์ หลังกรรมการหลักสูตรไดร้ับข้อร้องเรียนเรื่อง
เครื่องคอมพิวเตอร์และเครื่อง Visualizer ห้อง 821, 822 ขัดข้อง ได้ส่งเรื่องให้ อ.
พรศิลป์ ด าเนินการแก้ไขเบื้องต้น และหลังจากแก้ไขแล้ว ยังมีเครื่อง Visualizer 
ห้อง 821 ยังใช้ไม่ได้ อ.พรศิลป์ไดส้่งต่อให้ช่างเทคนิคของ มทร.ล้านนาพิษณุโลก 
แก้ไขเรียบร้อยแล้ว แต่ยังใช้ได้ไม่เต็มทีเ่นื่องจากเครื่องเก่า ทางสาขาวิชาฯได้แจ้งขอ
เปลี่ยนไปยังส่วนกลาง ขณะนี้ก าลังด าเนินการจัดหา 
 ด้านเครื่องท าน้ าเย็น ผศ.ดร.ณิฐิมา รับเรื่องและน าเข้าที่ประชุม
กรรมการบรหิาร เนื่องจากเป็นครุภัณฑ ์

 

 ผลการประเมินตนเองครั้งน้ี  :  3  คะแนน 

 

 

 

ล าปาง 

ตัวบ่งชี้ ผลการด าเนินงาน 
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สิ่ง
สนับสนุน
การ
เรียนรู ้

เอกสารอ้
างอิงที่
M2-4 , 
M2-7 

อธิบายผลการด าเนินงาน 

- ระบบการด าเนินงานของภาควิชา/คณะ/สถาบันโดยมีส่วนร่วมของอาจารยป์ระจ าหลักสูตร
เพื่อใหม้ีสิง่สนบัสนุนการเรียนรู ้

อาจารยป์ระจ าหลักสูตรประสานงานมหาวิทยาลัยส าหรบัการพัฒนาห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการ และฟารม์ฝกึปฏิบัติการใหม้ีความสมบูรณ์ยิง่ข้ึน 

ประสานกบัหอสมุดกลางส าหรับการจัดซื้อหนังสือ และต ารา หรือสื่อการเรียนการสอน
ในรูปแบบอื่น ๆ ทีเ่กี่ยวข้องเพิ่มเติม เพื่อบริการให้อาจารย์และนักศึกษาได้ค้นคว้า และใช้
ประกอบการเรียนการสอน ในการประสานการจัดซื้อหนังสอืนั้น อาจารยผ์ู้สอนแตล่ะรายวิชา
จะมสี่วนรวมในการเสนอแนะรายช่ือหนังสือ ตลอดจนสือ่อืน่ ๆ ที่จ าเป็น 

เปิดโอกาสให้อาจารย์พิเศษทีเ่ชิญมาสอนบางรายวิชา หรือบางหัวข้อก็มสี่วนในการ
เสนอแนะรายช่ือหนงัสือ ส าหรับให้หอสมุดกลางจัดซื้อหนังสือ 

คณะจัดสื่อการสอนอื่นเพื่อใช้ประกอบการสอนของอาจารย ์ เช่น เครื่องมลัติมเีดีย
โปรเจคเตอร์ คอมพิวเตอร์ เครื่องถ่ายทอดภาพ 3 มิติ เครื่องฉายสไลด์ เป็นต้น 

คณะมีการจัดสรรงบประมาณประจ าปเีพื่อใช้ในการบรหิารทรัพยากรส าหรบัการ
เรียนการสอน โดยอาจารยป์ระจ าหลกัสูตรมสี่วนในการจัดงบประมาณสิง่สนบัสนุนการเรียนรู้
เสนอต่อคณะฯ 

- จ านวนสิ่งสนับสนุนการเรียนรูท้ี่เพียงพอและเหมาะสมต่อการจัดการเรียนการสอน 

มหาวิทยาลัยมีการจัดสรรทรพัยากรและสิ่งสนับสนุนที่ใช้ในการเรียนการสอนดังนี้ 

1) ห้องสมุดมหีนังสือต าราให้บริการส าหรบัยืม – คืนแก่นักศึกษาและอาจารย์โดยแยก
เป็นหนงัสอืภาษาไทยจ านวน 30,150  เล่ม หนงัสือภาษาต่างประเทศจ านวน 1,357 เลม่ มี
โสตวัสดุจ านวนทัง้สิ้น 1,234 เรือ่ง 

2) ศูนย์เทคโนโลยสีารสนเทศ มีห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอรแ์ละภาษาใช้ส าหรบั
รายวิชาที่ต้องการใช้เครื่องคอมพิวเตอร์ในการจัดการเรียนการสอนโดยมีหอ้งที่ให้บริการ
จ านวน 8  ห้อง มีเครื่องคอมพิวเตอร์จ านวนทัง้สิ้น 270 เครือ่ง 
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3) ห้องเรียนในสาขาวิชาสัตวศาสตร์ มโีสตทัศนปูกรณ์ให้บรกิารส าหรบัการเรียนการ
สอน เช่น เครื่องโปรเจคเตอร์ ล าโพงและไมโครโฟน 

4) มีการติดตัง้เครื่องส่งสัญญาณอินเตอร์เน็ตเพื่อใหส้ามารถใช้งาน wifi ในห้องเรียน
ห้องปฏิบัติการและบรเิวณรอบๆอาคารของคณะ 

5) มีการจัดสรรงบประมาณส าหรบัปรับปรงุและบ ารงุรกัษาห้องเรียนห้องปฏิบัติการให้
มีความพร้อมอยู่เสมอและจัดสรรงบประมาณประจ าปีให้แตล่ะหลักสูตรเพื่อจัดซื้อต าราและ
วัสดุครุภัณฑ์อื่นๆโดยอาจารยม์ีส่วนร่วมในการเสนอแนะรายช่ือหนังสอืตลอดจนสือ่อื่นๆที่
จ าเป็นที่สนบัสนุนการเรียนการสอนในช้ันเรียน 

6) มีห้องปฏิบัติการวิเคราะห์อาหารสัตว์ ผสมเทียม กายวิภาค  ฟาร์มสุกร ฟารม์ไก่เนื้อ-
ไก่ไข่ โคนม โคเนื้อ แปลงพืชอาหารสัตว์ เพื่อเรียนในภาคปฏิบัติ 

7 มีระบบสาธารณูปโภคและรกัษาความปลอดภัยของอาคารตลอดจนบริเวณโดยรอบ
อย่างน้อยในเรื่องประปา ไฟฟ้า ระบบก าจัดของเสีย การจัดการขยะ รวมทัง้มีระบบและ
อุปกรณ์ป้องกันอัคคีภัยในบริเวณอาคารต่าง ๆ โดยเป็นไปตามกฎหมายทีเ่กี่ยวข้อง 

8 มีบริการสิง่อ านวยความสะดวกทีจ่ าเป็นอื่นๆ อย่างน้อยในด้านการบริการยาสามญัที่
จ าเป็นและการรกัษาพยาบาลเบือ้งต้นกรณีเจ็บป่วย 

มีจ านวนสิง่สนบัสนุนการเรียนรูท้ี่เพียงพอและเหมาะสมตอ่การจัดการเรียนการสอน
จากผลการสอบถามระดับความพงึพอใจของนักศึกษาต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

(เอกสารอ้างองิที่ M2-7) 

1. ห้องเรียนมีอปุกรณ์เหมาะสม เอื้อตอ่การเรียนรู้ 3.52 

2. ห้องปฏิบัตกิารมอีุปกรณ์เหมาะสมและเพียงพอ 3.55 

3. ระบบบรกิารห้องสมุดเหมาะสม และเอื้อต่อการเรียนรู้ 3.95 

4. ระบบสารสนเทศเอือ้ต่อการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง 3.71 

-  กระบวนการปรับปรงุตามผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาและอาจารย์ต่อสิง่
สนับสนุนการเรียนรู ้
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จากผลการสอบถามระดับความพงึพอใจของนักศึกษาต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้มีค่าเฉลี่ย
เท่ากับ 3.7 ( เอกสารอ้างองิที่ M2-7) 

จากผลการสอบถามระดับความพงึพอใจของนักศึกษาต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้มีค่าเฉลี่
เท่ากับ 4.5 (เอกสารอ้างอิงทีM่2-4) 
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ผลการประเมินตนเองครั้งน้ี  :  3  คะแนน 

 

สรุปผลการประเมินตนเอง องค์ประกอบที่ 6 : สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

ตัวบ่งชี้ เป้าหมายปีน้ี ผลการด าเนินงาน การบรรลุเป้าหมาย เป้าหมายปีต่อไป 

6.1 3 3 บรรลุเป้าหมาย 3 

รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่นและจุดท่ีควรพัฒนา :  

จุดเด่น จุดท่ีควรพัฒนา 

- 

 

ควรจัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้นอกเหนือจากวัสดุที่ใช้ใน
รายวิชาให้มากขึ้น เช่นห้องน าิ สถานที่พักผ่อนฯลฯ 
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หมวดที่ 7 
ข้อคิดเห็น และข้อเสนอแนะเกี่ยวกับคุณภาพหลักสูตรจากผู้ประเมิน 

 
7.1 ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะเกี่ยวกับคุณภาพหลักสูตรจากผู้ประเมิน 

 
ข้อคิดเหน็หรือสาระจากผู้ประเมิน ความเห็นของผู้รับผิดชอบหลักสูตร การน าไปด าเนินการวางแผนหรือ

ปรับปรุงหลักสูตร 
 
 

  

 
สรุปการประเมินหลกัสตูร 

7.2 การประเมินจากผู้ท่ีส าเร็จการศึกษา  (รายงานตามปีท่ีส ารวจ) วันท่ีส ารวจ 10-11 มีนาคม 2560(วันซ้อมรบั
ปริญญาที่ มทร.ล้านนาพิษณุโลก) 

การประเมินจากผู้ที่ส าเร็จการศึกษา ข้อวิพากษท์ี่ส าคัญจากผลการประเมิน 
ผลการประเมินหลักสูตรจากผู้ส าเร็จการศึกษา จุดอ่อน : ให้เรียนมาก หลายวิชาที่จบแล้วไม่ได้ใช้ 

จุดแข็ง : อาจารย์ผู้สอนมีความเชี่ยวชาญเฉพาะด้านครบทุกแผนก
และมีประสบการณ์จริงท าให้นักศึกษาได้เรียนรู้งานจริง  
 

ข้อคิดเห็นของคณาจารย์ต่อผลการประเมิน ข้อเสนอการเปล่ียนแปลงในหลกัสูตรจากผลการประเมิน  
ทุกวิชามีประโยชน์ทั้งน้ัน ต้องมีโอกาศใช้ในภายหน้า ก าลังปรับปรุงหลักสูตรใหม่ปี2560 

 

7.3 การประเมินจากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง (ผู้ใช้บัณฑิต) 

การประเมินจากผู้ใช้บัณฑิต ข้อวิพากษ์ที่ส าคัญจากผลการประเมิน 
บัณฑิตท างานเก่ง รับผิดชอบ แต่ความเป็นผู้น ายังต้อง
พัฒนา ความเชื่อม่ันในตนเองยังน้อย 

บัณฑิตไม่กล้าถาม ไม่กล้าแสดงออก อ่อนภาษา 
ความชัดเจน ความรวดเร็วในงานเอกสารของมหาวิทยาลัย 
การประสานงานของมหาวิทยาลัยกับองค์กรผู้ประกอบการ 

ข้อคิดเหน็ของคณาจารย์ต่อผลการประเมิน ข้อเสนอการเปลี่ยนแปลงในหลักสูตรจากผลการประเมิน  
มีนักศึกษาบางส่วนได้รับการพัฒนาแล้ว เช่นโครงการ
BRIC แต่บางส่วนยังต้องได้รับการพัฒนาเพิ่ม 

-ปรับหลักสูตรใหม่ ให้มีรายวิชาที่สร้างนักศึกษา ให้เป็นผู้น ามาก
ขึ้น 
-สร้างกิจกรรมนอกเวลาเรียนให้นักศึกษาท ามากขึ้น 
-ให้เรียนภาษาอังกฤษตลอด 4 ปี 
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4 สรุปการประเมินหลกัสูตรจากผู้มีส่วนเกี่ยวขอ้ง  
กระบวนการประเมิน ข้อวิพากษท์ี่ส าคัญจากผลการประเมิน 

การประเมินได้ด าเนินการโดยการส่งแบบสอบถามไปยังผู้ใช้
บัณฑิต โดยเขตพื้นที่. รับผิดชอบด าเนินการ ซ่ึงได้จัดท าอย่าง
ต่อเน่ืองทุกปี 

บัญฑิตส่วนมากเป็นที่พอใจของผู้ใช้  แต่ต้องปรับแก้ไขใน
บางส่วน 

ข้อคิดเหน็ของคณาจารย์ต่อผลการประเมิน ข้อเสนอการเปลี่ยนแปลงในหลักสูตรจากผลการประเมิน  
ควรน าผลการประเมินจากทุกฝ่ายมาพิจารณา ปรับปรุงหลักสูตรโดยใช้ผลการประเมิน ร่วมกับสภาวการณ์ 

ปัจจุบันและอัตลักษณ์ของ มทร.ล้านนา 
 
 
 

หมวดที่ 7 การเปลี่ยนแปลงที่มผีลกระทบต่อหลกัสตูร 
 
การเปลี่ยนแปลงภายในสถาบัน(ถ้ามี) ที่มีผลกระทบต่อ

หลักสูตรในช่วง 2 ปีที่ผา่นมา 
การเปลี่ยนแปลงภายนอกสถาบัน(ถ้ามี) ที่มีผลกระทบต่อ

หลักสูตรในช่วง 2 ปีที่ผ่านมา 
 

 
ในช่วง 2 ปีที่ผ่านมา สถาบันอาชวีศึกษามีการเปดิสอน 

ระดับปริญญาตรีในหลักสูตรที่ใกล้เคียงกันมาก จงึท าให้มี 
ผลกระทบของการเปลี่ยนแปลงต่อหลักสูตรคือท าให้ 
ปริมาณนักศึกษาสมคัรเรียนในหลักสูตรเทยีบโอนน้อยลง 
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หมวดที่ 8 
แผนการด าเนนิการเพื่อพฒันาหลกัสตูร 

 

8.1 ความก้าวหน้าของการด าเนินงานตามแผนท่ีเสนอในรายงานของปีท่ีผ่านมา 

น่าน 

แผนด าเนินการ ก าหนดเวลาที่แลว้เสรจ็ ผู้รับผิดชอบ ความส าเร็จของแผน/เหตุผลที่ไม่
สามารถด าเนินการได้ส าเรจ็ 

ทบทวนการ
ด าเนินงานจาก มคอ. 
7  

ภาคเรียนที่ 3/2559 อาจารย์ประจ า
หลักสูตร 

ยังไม่สิ้นสดุภาคเรียนที่ 3/2559 

ตรวจสอบเน้ือหาตาม
มาตรฐานการเรียนรู้ 

สิ้นสุดภาคเรียนที่ 3/2559 อาจารย์ประจ า
หลักสูตร 

ยังไม่ส้ินสดุภาคเรียนรที่ 3/2559 

ตรวจสอบการรายงาน
ผลการเรียนรู้ ตาม 
มคอ. 5 

สิ้นสุดภาคเรียนที่ 3/2559 อาจารย์ประจ า
หลักสูตร 

ยังไม่ส้ินสดุภาคเรียนรที่ 3/2559 

ส่งเสริมการพฒันา
อาจารย์ทางวิชาการ
และวิชาชีพ 

สิ้นสุดภาคเรียนที่ 2/2559 อาจารย์ประจ า
หลักสูร 

ส าเร็จ 

 

พิษณุโลก 

แผนด าเนินการ ก าหนดเวลาที่แลว้
เสร็จ 

ผู้รับผิดชอบ ความส าเร็จของแผน/เหตุผลที่ไม่
สามารถด าเนินการได้ส าเรจ็ 

ทบทวนการด าเนินงาน
จาก มคอ. 7  

ภาคเรียนที่ 2/2559 อาจารย์ประจ า
หลักสูตร 

ส าเร็จ  

ตรวจสอบเน้ือหาการวดั
และประเมินผลให้เป็นไป
ตาม มาตรฐานการเรียนรู้ 
ของ มคอ. 3 

ภาคเรียนที่ 2/2559 คณะกรรมการที่
แตง่ตัง้และอาจารย์
ประจ าหลักสูตร 

ส าเร็จ แต่ไม่สมบูรณ์ 

ตรวจสอบการรายงานผล
การด าเนินการ มคอ. 5 ว่า 
สอดคล้องกับแผนการสอน 
และการประเมินผล 

ภาคเรียนที่ 2/2559 คณะกรรมการที่
แตง่ตัง้และอาจารย์
ประจ าหลักสูตร 

ส าเร็จ แต่ไม่ครบถ้วน 
 

อาจารย์ประจ าหลักสูตร
ต้องร่วมมือกันวิเคราะห์
และ สรุปผลจัดท า มคอ. 
7 เพื่อ หาแนวทางแก้ไข
ร่วมกับสาขา 

ภาคเรียนที่ 2/2559 อาจารย์ในสาขาและ
อาจารย์ประจ า
หลักสูตร 

ส าเร็จ แต่ไม่สมบูรณ์ 
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พานักศึกษา อาจารยแ์ละ
สายสนับสนุนไปทัศน
ศึกษาเพื่อเพิ่มพูนความรู้
และประสบการณ์จาก
ภายนอก 

ภาคเรียนที่ 2/2559 อาจารย์ในสาขาและ
อาจารย์ประจ า
หลักสูตร 

ส าเร็จ 

 

ล าปาง 

แผนด าเนนิการ ก าหนดเวลาที่แล้ว
เสร็จ 

ผู้รับผิดชอบ ความส าเร็จของแผน/เหตุผลที่ไม่
สามารถด าเนินการได้ส าเร็จ 

1.ประชุมอาจารย์
ประจ าหลักสูตรเพื่อ
วางแผน ติดตาม และ
ทบทวนการด าเนินงาน
หลักสูตรการจัดการ
เรียนการสอนปี
การศึกษา 2559 

ทุกวันพุธต้นเดือน 
เดือนละ 1 ครั้ง 

สามารถปรับเปลี่ยน
ตามความเหมาะสม 

ผศ.ดร.วริษา  สินทวีวรกุล 
ผศ.นิรันดร  กองเงิน 
ผศ.จรูญ  สินทวีวรกุล 

ดร.ปิยมาสฐ์  ตัณฑ์เจริญรัตน์ 
นสพ.ชากรณ์  ขันแก้ว 

ไม่สามารถท าได้ทุกเดือนเน่ืองจาก อ 
มีงานสอนมาก จึงท าได้เพียง 3 ครั้งใน
ปีการศึกษา 2558 คือก่อนเปิดภาค
เรียน 1/2559 ก่อนเปิดภาคเรียน 
2/2559 และ หลังปิดภาคเรียน 
2/2559 

2 ส่งแผนการเรียน
เสนอแนะปีการศึกษา 
2559 ให้กับแผนก
หลักสูตรและต ารา 

ขึ้นอยู่กับทางแผนก
หลักสูตรและต ารา
ก าหนด 

ผศ.ดร.วริษา  สินทวีวรกุล ด าเนินการได้ส าเร็จ 

4 ติดตามรายงานและ
สรุปการส่ง มคอ.3,4 
ก่อนเปิดภาคเรียน 

1/2559 ส่งก่อน 16 
สิงหาคม 2559 
2/2559 ส่งก่อน 11 
มกราคม 2560 
3/2559 ส่งก่อน 29 
พฤษภาคม 2560 

ผศ.ดร.วริษา  สินทวีวรกุล 
ดร.ปิยมาสฐ์  ตัณฑ์เจริญรัตน์ 
นางสาวบุษบรรณ  ปัญญายืน 

และอาจารย์ผู้สอนในหลักสูตรทุก
คน 

ด าเนินการได้ส าเร็จ 
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5 ติดตามรายงานและ
สรุปการส่ง การรายงาน
ผล มคอ.5 และ 6 หลัง
ปิดภาคเรียน 30 วัน 

1/2559 ส่ง 19 
มกราคม 2560 
2/2559 ส่ง 14 
มิถุนายน 2560 
3/2558 ส่ง 25 
กรกฎาคม 2560 

ผศ.ดร.วริษา  สินทวีวรกุล 
ดร.ปิยมาสฐ์  ตัณฑ์เจริญรัตน์ 
นางสาวบุษบรรณ  ปัญญายืน 

และอาจารย์ผู้สอนในหลักสูตรทุก
คน 

ด าเนินการได้ส าเร็จ 

7 รายงานผลการ
ด าเนินงานของหลักสูตร
มคอ.7 ภายใน 60 หลัง
สิ้นสุดปีการศึกษา 
2559 

14 กรกฎาคม 2560 ผศ.ดร.วริษา  สินทวีวรกุล 
ผศ.นิรันดร  กองเงิน 
ผศ.จรูญ  สินทวีวรกุล 

ดร.ปิยมาสฐ์  ตัณฑ์เจริญรัตน์ 
นสพ.ชากรณ์  ขันแก้ว 

ด าเนินการได้ส าเร็จ 

8 โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการการท า มคอ. 
3, 4, 5 และ 6 

ก่อนเปิดปีการศึกษา 
2559 

ผศ.ดร.วริษา  สินทวีวรกุล 
ผศ.นิรันดร  กองเงิน 
ผศ.จรูญ  สินทวีวรกุล 

ดร.ปิยมาสฐ์  ตัณฑ์เจริญรัตน์ 
นสพ.ชากรณ์  ขันแก้ว 

ไม่ได้ด าเนินการเพราะมหาวิทยาลัยไม่
จัดอบรมในเรื่องน้ี 

 

8.2 ข้อเสนอในการพัฒนาหลักสูตร 

1. ข้อเสนอในการปรับโครงสร้างหลักสูตร (จ านวนหน่วยกิต รายวิชาแกน รายวิชาเลือกฯ) 
      -ให้หน่วยกิตเท่าเดมิ(132หน่วย) แต่ให้ลดหน่วยกิตกลุม่วิชาศึกษาทั่วไป 
2. ข้อเสนอในการเปลี่ยนแปลงรายวิชา (การเปลี่ยนแปลง เพิ่มหรือลดเนื้อหาในรายวิชา การเปลี่ยนแปลง

วิธีการสอนและการประเมินสัมฤทธิผลรายวิชาฯ) 
     -หลักสูตร ปรับปรงุ พ.ศ. 2560 เน้นการเรียนในรายวิชาที่มีการเพิ่มกระบวนการคิด วิเคราะห์ และการบูรณา
การระหว่างรายวิชามากข้ึน  

 
3. กิจกรรมการพฒันาคณาจารย์และบุคลากรสายสนับสนุน     

- ให้อาจารย์และบุคคลากรสายสนับสนุนออกไปดูงาน เพิม่การเรียนรูร้ะยะสั้นแต่หลายครั้ง
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8.3 ทิศทางการพัฒนา 
1) เป้าหมายการด าเนินงานระยะสั้น ระยะกลาง และระยะยาว 
มหาวิทยาลัยฯ มปีระเด็นทีจ่ะต้องด าเนินการเร่งด่วนดังนี้ 

ตารางที่ ... เป้าหมายการด าเนินงานระยะสั้น ระยะกลาง และระยะยาว 

แผนการพัฒนา 
ปีงบประมาณ 

2559 2560 2561 2562 2563 
      
 

     

      

 
2) แผนการพัฒนาท่ีสอดคล้องกับเป้าหมาย 

ตารางที่ ... แผนการพฒันาทีส่อดคลอ้งกบัเป้าหมาย 
แผนการพัฒนา ระยะสั้น ระยะกลาง ระยะยาว 

ขออัตราก าลงัอาจารย์
แทนผู้ปลดเกษียณ 

 
✓  

เพิ่มจ านวนนักศึกษา   ✓ 

พัฒนาอาจารย์และ
บุคลากรสายสนับสนุน 

 
  ✓ 
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8.4 แผนปฏิบัติการใหม่ส าหรับน่าน ปี2560 
ระบุแผนการปฏิบัติการแต่ละแผน วันที่คาดว่าจะสิ้นสุดแผน  และ 
ผู้รบัผิดชอบ………………………………………………… 
แบบรบัรองความถูกต้องสมบูรณ์ของข้อมูล 
ขอรับรองว่าข้อมลูที่น าเสนอในรายงานฉบบันี้ได้มีการด าเนนิการจริง 

☑  1. เป็นอาจารยป์ระจ าหลักสูตรนีเ้พียงหลักสูตรเดียว โดยไม่ได้ประจ าหลักสูตรอื่น ๆ อีก 
  2. มีประสบการณ์ผลงานวิจัย ระบุช่ือเจ้าของผลงาน  ช่ือผลงาน ปีที่ตีพมิพ์เผยแพร่ผลงาน) 

 

1. สุธาทิพย์ ไชยวงศ์, รัชนี บัวระภา, สุมิตรา  ปุกคาม, นที มหาวรรณ์ และณัฐสิทธ์ิ  ผารุธรรม. 2559. การ
ผลิตไข่ไก่คลอเลสเตอรอลต่ าโดยใช้สูตรอาหารเสริมผลิตภัณฑ์มะไฟจีนผง. การประชุมวิชาการระดับชาติ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลครั้งที่ 8 วันที่ 24-26 สิงหาคม 2559. 

2. ศรีสุดา ศิริเหล่าไพศาล, พงศธร กุนัน, กฤษณธร สินตะละ, ไพวัลย์ ปัญญาแก้ว และธัชเวชช์ กิมประสิทธ์ิ. 
2559. ผลของการเสริมกากมะเม่าต่อสมรรถภาพการให้ผลผลิต คุณภาพไข่และค่าโลหิตวิทยาในไก่ไข่. 
วารสารเกษตร 32(2): 273 - 281      
 

อาจารยป์ระจ าหลักสูตรคนที่ 1 : นางสาวสุธาทิพย์  ไชยวงศ์ 
ลายเซ็น : …………………………………………………… วันที่รายงาน……………………………….….….. 
 
อาจารยป์ระจ าหลักสูตรคนที่ 2 : ……………………………………………………………………………... 
ลายเซ็น : …………………………………………………… วันที่รายงาน……………………………….…….. 
 
อาจารยป์ระจ าหลักสูตรคนที่ 3 : ……………………………………………………………………………... 
ลายเซ็น : …………………………………………………… วันที่รายงาน……………………………….…….. 
 
อาจารยป์ระจ าหลักสูตรคนที่ 4 : ……………………………………………………………………………... 
ลายเซ็น : …………………………………………………… วันที่รายงาน……………………………….…….. 
 
อาจารยป์ระจ าหลักสูตรคนที่ 5 : ……………………………………………………………………………... 
ลายเซ็น : …………………………………………………… วันที่รายงาน………………………………….….. 
 
เห็นชอบโดย : …………………………………………………………………………….(หัวหน้าสาขา) 
ลายเซ็น : …………………………………………………… วันที่รายงาน………………………………….. 
 
เห็นชอบโดย : …………………………………………………………………………….(คณบด)ี 
ลายเซ็น : …………………………………………………… วันที่รายงาน………………………………….. 
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8.4 แผนปฏิบัติการใหม่ส าหรับพิษณุโลก ปี 2560 
 

แผนด าเนินการ ก าหนดเวลาที่แลว้เสรจ็ ผู้รับผดิชอบ 
ทบทวนการด าเนินงานจาก มคอ. 7  ภาคเรียนที่ 3/2559 หัวหน้าหลักสตูร 
ตรวจสอบเน้ือหาตามมาตรฐานการ
เรียนรู้ 

สิ้นสุดภาคเรียนที่ 3/2559 อาจารย์ประจ าหลักสูตร 

ตรวจสอบการรายงานผลการเรียนรู้ 
ตาม มคอ. 5 

สิ้นสุดภาคเรียนที่ 2/2560 อาจารย์ประจ าหลักสูตร 

ส่งเสริมการพฒันาอาจารย,์บุคลากร
สายสนับสนุนทางวิชาการและวิชาชีพ 

สิ้นสุดภาคเรียนที่ 3/2560 อาจารย์ประจ าหลักสูตร และ
อาจารย์ในสาขาวิชาสตัวศาสตร์ 

 
แบบรบัรองความถูกต้องสมบูรณ์ของข้อมูล 
ขอรับรองว่าข้อมลูที่น าเสนอในรายงานฉบบันี้ได้มีการด าเนนิการจริง 

☑  1. เป็นอาจารยป์ระจ าหลักสูตรนีเ้พียงหลักสูตรเดียว โดยไม่ได้ประจ าหลักสูตรอื่น ๆ อีก 
⬜  2. มีประสบการณ์ผลงานวิจัย 

(ระบุช่ือเจ้าของผลงาน  ช่ือผลงาน ปีที่ตพีิมพเ์ผยแพร่ผลงาน) 
อาจารยป์ระจ าหลักสูตรคนทีห่นึ่ง 

1. บุญชู นาวานุเคราะห์ และพลิาสลักษณ์ จันทร์ทรง. 2559. การส ารวจหายาฆ่าแมลงตกค้างใน
เนื้อเป็ดไล่ทุง่จงัหวัดพิจิตร. การประชุมวิชาการระดบัชาติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ครั้งที่ 8 วันที่ 24-26 สิงหาคม 2559. 

2.  บุญชู นาวานุเคราะห์ และพิชญาภา มีบญุ. 2559. การส ารวจหายาฆ่าแมลงตกค้างในเนื้อเป็ด
ไล่ทุ่งจังหวัดพิษณุโลก. การประชุมวิชาการระดับชาติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลครัง้ที่ 8 
วันที่ 24-26 สิงหาคม 2559. 

3. บุญชู นาวานุเคราะห์  วิจิตรา เอมสวรรค์  และลลิตรี พึง่ทอง. 2558. เปรียบเทียบการเลี้ยงไก่
เนื้อในโรงเรือนกบัในกรงเคลื่อนที.่ รายงานสบืเนือ่งจากการประชุมวิชาการระดับชาติ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคล ครัง้ที่ 7.  

4. บุญชู นาวานุเคราะห์ และเจนจริา เกตุแก้ว. 2558. การเลีย้งไก่พื้นเมอืงลูกผสมบนกรงตบั. 
รายงานสบืเนือ่งจากการประชุมวิชาการระดบัชาติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคล ครัง้ที่ 7. 

5. บุญชู นาวานุเคราะห์  เฉลมิ อินต๊ะวงศ์  และเอกสิทธ์ิ เช้ือเทวา. 2558.  ผลของการใช้
กวาวเครือขาวต่อสมรรถภาพการผลิตของนกกระทาเพศผู้. รายงานสบืเนือ่งจากการประชุม
วิชาการระดับชาติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล ครั้งที่ 7. 
      

อาจารยป์ระจ าหลักสูตรคนทีส่อง 
1. อัษฎาวุธ สนั่นนาม จันทรา สโมสร จ าเนียน เป็กเครือ ณิฐิมา เฉลิมแสน มนญู เมฆอรุณกมล 

อรรถพล ตันไสว และธัญรัตน์ จาร.ี 2559. การใช้ใบมะรุมในอาหารข้นส าหรับโครีดนม. แก่น
เกษตร 44 ฉบับพิเศษ 2, มหาวิทยาลัยขอนแก่น. 507-516.   
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อาจารยป์ระจ าหลักสูตรคนทีส่าม 
1. ณิฐิมา เฉลิมแสน สมบัติ พนเจริญสวัสดิ์ วีรพล บุญชู ศุภเชษฐ์ เขียวฤทธ์ิ อมรา แย้มเงิน พัชร

พร กุลดารัมย์ อารรีัตน์ ธูปน้ าค า และธัญรัตน์ จารี. 2559.  ผลของการใช้ใบมะรมุในอาหารต่อ
สมรรถภาพการเจริญเติบโต และจ านวนจลุินทรีย์ในมลูของสุกรหลังหย่านม.   การประชุม
วิชาการวิจัยและนวัตกรรมสร้างสรรค์ครั้งที่ 3 ณ มทร.ล้านนา จ.เชียงใหม่ วันที่ 15–16 
กันยายน 2559. 

2. ณิฐิมา เฉลิมแสน สมบัติ พนเจริญสวัสดิ์ อุดมการณ์ ยุทธชุม สุริยา จิ๋วพรม พิษณุ ค าจู และ
ธัญรัตน์ จาร.ี 2559. คุณค่าทางโภชนะของใบมะรุมในอาหารสุกรหลังหย่านม. การประชุม
วิชาการระดับชาติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลครัง้ที่ 8 วันที่ 24-26 สิงหาคม 2559. 

3. ณิฐิมา เฉลิมแสน บุญชู นาวานุเคราะห์ จฑุารักษ์ กิติยานุภาพ สมยศ หมื่นวัง และสุชาติ 
มันตาธรรม. 2559. การใช้ใบมะรุมในอาหารนกกระทาไข่. วารสารวิจัยมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลศรีวิชัย 8(2): 137 – 146. 

4. ณิฐิมา เฉลิมแสน สุรสิทธ์ิ แจ่มใส สมกิจ อนะวัชกุล สมบัติ พนเจริญสวัสดิ์ และธัญรัตน์ จาร.ี 
2559. การใช้ปลายข้าวหอมนลิและปลายข้าวก่ าเป็นแหล่งพลังงานทดแทนปลายข้าวขาวใน
สูตรอาหารสุกรหลังหย่านม. วารสาร มทร. อิสาน. 9(2): 200 – 212. 

 

อาจารยป์ระจ าหลักสูตรคนทีส่ี ่
1. ณวรรณพร จิรารัตน์ อุษณีย์ภรณ์ สร้อยเพ็ชร์ ณิฐิมา เฉลิมแสน ปุณเรศวร์ รัตนประดิษฐ์ สุภา

วดี แหยมคง ณรกมล เลาหร์อดพันธ์ ประภาศิริ ใจผอ่ง รงัสรรค์ เจริญสุข สนธยา นุ่มท้วม 
และทศพร อินเจริญ. 2558.   ความหลากหลายของลักษณะภายนอกของไก่พื้นเมืองไทยใน
จังหวัดพิษณุโลก.   วารสารแก่นเกษตร 44 (ฉบับพิเศษ 2): 398-404. 

2. ปุณเรศวร์ รัตนประดิษฐ์ สุภาวดี แหยมคง ณรกมล เลาห์รอดพันธ์ ประภาศิริ ใจผ่อง รังสรรค์ 
เจริญสุข สนธยา นุ่มท้วม ทศพร อินเจรญิ ณวรรณพร จิรารัตน์ และอุษณีย์ภรณ์ สร้อยเพ็ชร.์ 
2559. ความแตกต่างของวิถีชีวิตและภูมิปัญญาของเกษตรกรผูเ้ลี้ยงไก่พื้นเมืองไทยในพื้นที่
จังหวัดพิษณุโลก. แก่นเกษตร ปีที่ 44 ฉบับพเิศษ 2: 254-261. 

3. รังสรรค์ เจริญสุข อรรถชัย เขียวศรี สนธยา นุ่มท้วม ทศพร อินเจริญ ณวรรณพร จิรารัตน์ 
อุษณีย์ภรณ์ สร้อยเพ็ชร์ ปุณเรศวร์ รัตนประดิษฐ์ สุภาวดี แหยมคง และณรกมล เลาหร์อด
พันธ์. 2559. ความหลากหลายของยีน Melanocortin 1 receotor (MC1R) ของไก่พื้นเมือง
ท้องถ่ินในจงัหวัดพิษณุโลก. แก่นเกษตร ปีที่ 44 ฉบับพิเศษ 2: 377-385. 

 

อาจารยป์ระจ าหลักสูตรคนทีห่้า 
1. อุษณีย์ภรณ์ สร้อยเพ็ชร์ และ รุ่งฟ้า จีนย้าย. 2559. ประสทิธิภาพการใช้สมุนไพรไทย 5 ชนิด 

ในการก าจัดพยาธิภายในของไก่พื้นเมือง. เอกสารประกอบการประชุมวิชาการมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลครัง้ที่ 8 (8th RMUTNC) วันที่ 24 - 26 สิงหาคม 2559. 

2. อุษณีย์ภรณ์ สร้อยเพ็ชร์ และ ก้อง สงศิลาวัต. 2559. ผลของระดบัความเข้มข้นของสมุนไพร
ไทยในการก าจัดพยาธิภายในของไก่พื้นเมือง. เอกสารประกอบการประชุมวิชาการวิจัยและ
นวัตกรรมสร้างสรรค์ครั้งที่ 3 วันที่ 15-16 กันยายน 2559. 
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3. ปุณเรศวร์ รัตนประดิษฐ์ สุภาวดี แหยมคง ณรกมล เลาห์รอดพันธ์ ประภาศิริ ใจผ่อง รังสรรค์ 
เจริญสุข สนธยา นุ่มท้วม ทศพร อินเจรญิ ณวรรณพร จิรารตัน์ และอุษณีย์ภรณ์ สร้อยเพ็ชร์. 
2559. ความแตกต่างของวิถีชีวิตและภูมิปัญญาของเกษตรกรผูเ้ลี้ยงไก่พื้นเมืองไทยในพื้นที่
จังหวัดพิษณุโลก. แก่นเกษตร ปีที่ 44 ฉบับพเิศษ 2: 254-261. 

4. รังสรรค์ เจริญสุข อรรถชัย เขียวศรี สนธยา นุ่มท้วม ทศพร อินเจริญ ณวรรณพร จริารัตน์ 
อุษณีย์ภรณ์ สร้อยเพ็ชร์ ปุณเรศวร์ รัตนประดิษฐ์ สุภาวดี แหยมคง และณรกมล เลาห์รอด
พันธ์. 2559. ความหลากหลายของยีน Melanocortin 1 receotor (MC1R) ของไก่พื้นเมือง
ท้องถ่ินในจงัหวัดพิษณุโลก. แก่นเกษตร ปีที่ 44 ฉบับพิเศษ 2: 377-385.  
      

 
 
อาจารยป์ระจ าหลักสูตรคนที่ 1 : ผู้ช่วยศาสตราจารยบ์ุญชู นาวานุเคราะห์ 
ลายเซ็น : …………………………………………………… วันที่รายงาน……………………………….….….. 
 
อาจารยป์ระจ าหลักสูตรคนที่ 2 : อาจารย์จันทรา สโมสร 
ลายเซ็น : …………………………………………………… วันที่รายงาน……………………………….…….. 
 
อาจารยป์ระจ าหลักสูตรคนที่ 3 : ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ณิฐิมา เฉลิมแสน 
ลายเซ็น : …………………………………………………… วันที่รายงาน……………………………….…….. 
 
อาจารยป์ระจ าหลักสูตรคนที่ 4 : อาจารย์ณวรรณพร จิรารตัน์ 
ลายเซ็น : …………………………………………………… วันที่รายงาน……………………………….…….. 
 
อาจารยป์ระจ าหลักสูตรคนที่ 5 : อาจารย์ ดร.อุษณีย์ภรณ์ สร้อยเพ็ชร ์
ลายเซ็น : …………………………………………………… วันที่รายงาน………………………………….….. 
 
เหน็ชอบโดย : ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ณิฐิมา เฉลิมแสน  (หวัหน้าสาขา) 
ลายเซ็น : …………………………………………………… วันที่รายงาน………………………………….. 
 
เห็นชอบโดย : ดร. ยรรยง เฉลมิแสน  (คณบด)ี 
ลายเซ็น : …………………………………………………… วันที่รายงาน………………………………….. 
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8.4 แผนปฏิบัติการใหม่ส าหรับล าปาง ปี 2560 
ระบุแผนการปฏิบัติการแต่ละแผน วันที่คาดว่าจะสิ้นสุดแผน  และผู้รับผิดชอบ………………………………… 

กิจกรรม ก าหนดเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1.ประชุมอาจารยป์ระจ าหลกัสูตรเพือ่
วางแผน ติดตาม และทบทวนการ
ด าเนินงานหลักสูตรการจัดการเรียน
การสอนปีการศึกษา 2560 

ก่อนเปิดภาคเรียน 1/2560 
หลงัปิดภาคเรียน 1/2560  
ก่อนเปิดภาคเรียน 2/2560 
หลงัปิดภาคเรียน 3/2560  

สามารถปรบัเปลี่ยนตามความเหมาะสม 

ดร.ปิยมาสฐ์  
ตัณฑ์เจริญรัตน์ 

2 ส่งแผนการเรียนเสนอแนะปี
การศึกษา 2560 ให้กับแผนกหลกัสูตร
และต ารา 

ข้ึนอยู่กับทางแผนกหลกัสูตรและต ารา
ก าหนด 

ดร.ปิยมาสฐ์  
ตัณฑ์เจริญรัตน์ 

4 ติดตามรายงานและสรปุการส่ง 
มคอ.3,4 ก่อนเปิดภาคเรียน 

 ดร.ปิยมาสฐ์  
ตัณฑ์เจริญรัตน์ 
นางสาวบุษบร
รณ  ปัญญายืน 
และอาจารย์

ผู้สอนใน
หลักสูตรทุกคน 

5 ติดตามรายงานและสรปุการส่ง การ
รายงานผล มคอ.5 และ 6 หลังปิดภาค
เรียน 30 วัน 

 ดร.ปิยมาสฐ์  
ตัณฑ์เจริญรัตน์ 
นางสาวบุษบร
รณ  ปัญญายืน 
และอาจารย์

ผู้สอนใน
หลักสูตรทุกคน 
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7 รายงานผลการด าเนินงานของ
หลักสูตรมคอ.7 ภายใน 60 หลังสิ้นสุด
ปีการศึกษา 2560 

 ดร.ปิยมาสฐ์  
ตัณฑ์เจริญรัตน์ 

 
แบบรบัรองความถูกต้องสมบูรณ์ของข้อมูล 
ขอรับรองว่าข้อมลูที่น าเสนอในรายงานฉบบันี้ได้มีการด าเนนิการจริง 

  1. เป็นอาจารย์ประจ าหลกัสูตรนี้เพียงหลักสูตรเดียว โดยไม่ได้ประจ าหลักสูตรอื่น ๆ อีก 
  2. มีประสบการณ์ผลงานวิจัย 

(ระบุช่ือเจ้าของผลงาน  ช่ือผลงาน ปีที่ตพีิมพเ์ผยแพร่ผลงาน) 
อาจารยป์ระจ าหลักสูตรคนทีห่นึ่ง ผศ.ดร.วริษา สินทวีวรกลุ 

1……………………………………………………………………..……….       
2……………………………………………………………………..……….       
3……………………………………………………………………..……….       
4……………………………………………………………………..……….       
 

อาจารยป์ระจ าหลักสูตรคนทีส่อง ผศ.นิรันดร  กองเงิน 
1……………………………………………………………………..……….       
2……………………………………………………………………..……….       
3……………………………………………………………………..……….       
4……………………………………………………………………..……….       

 

อาจารยป์ระจ าหลักสูตรคนทีส่าม ดร.ปิยมาสฐ์  ตัณฑ์เจริญรัตน์ 
1……………………………………………………………………..……….       
2……………………………………………………………………..……….       
3……………………………………………………………………..……….       
4……………………………………………………………………..……….       

 

อาจารยป์ระจ าหลักสูตรคนทีส่ี ่ ผศ.จรูญ  สินทวีวรกลุ 
1……………………………………………………………………..……….       
2……………………………………………………………………..……….       
3……………………………………………………………………..……….       
4……………………………………………………………………..……….       

 

อาจารยป์ระจ าหลักสูตรคนทีห่้า ผศ.น.สพ.ชากรณ์  ขันแก้ว 
1……………………………………………………………………..……….       
2……………………………………………………………………..……….       
3……………………………………………………………………..……….       
4……………………………………………………………………..……….       
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อาจารยป์ระจ าหลักสูตรคนที่ 1 : ผศ.ดร.วริษา สินทวีวรกุล 
ลายเซ็น : …………………………………………………… วันที่รายงาน……………………………….….….. 
 
อาจารยป์ระจ าหลักสูตรคนที่ 2 : ผศ.นิรันดร  กองเงิน 
ลายเซ็น : …………………………………………………… วันที่รายงาน……………………………….…….. 
 
อาจารยป์ระจ าหลักสูตรคนที่ 3 : ดร.ปิยมาสฐ์  ตัณฑ์เจรญิรตัน์ 
ลายเซ็น : …………………………………………………… วันที่รายงาน……………………………….…….. 
 
อาจารยป์ระจ าหลักสูตรคนที่ 4 : ผศ.จรูญ  สินทวีวรกุล 
ลายเซ็น : …………………………………………………… วันที่รายงาน……………………………….…….. 
 
อาจารยป์ระจ าหลักสูตรคนที่ 5 : ผศ.น.สพ.ชากรณ์  ขันแก้ว 
ลายเซ็น : …………………………………………………… วันที่รายงาน………………………………….….. 
 
เห็นชอบโดย : …………………………………………………………………………….(หัวหน้าสาขา) 
ลายเซ็น : …………………………………………………… วันที่รายงาน………………………………….. 
 
เห็นชอบโดย : …………………………………………………………………………….(คณบด)ี 
ลายเซ็น : …………………………………………………… วันที่รายงาน…………………………………..

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

รายงานการประเมินตนเอง (SAR)  หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสัตวศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา 
ปีการศึกษา 2559 

121 

 

ตารางประกอบการเก็บขอ้มูลการประเมินระดบัหลกัสูตร 
องคป์ระกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 

ตารางท่ี 1.1-1 จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตร (ตามท่ีเสนอใน มคอ. 2) 

ล าดบั ชื่อ – นามสกุล 
ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 

คุณวฒุ ิ
(ทุกระดับ
การศกึษา) 

สาขาวิชา 
 ตรง/สัมพนัธ์กบั

หลักสูตร 
ส าเร็จการศึกษา 

สถาบนั ปีที่ส าเร็จ 

1 นายเกชา คูหา ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

ปร.ด. 
วท.ม.  
ทษ.บ. 

สัตวศาสตร ์
เกษตรศาสตร ์
สัตว์ปีก 

ตรง ม.เกษตรศาสตร ์
ม.เกษตรศาสตร ์

สถาบัน
เทคโนโลยีการเกษตรแม่

โจ้ 

2548 
2542 
2536 

2 นายองอาจ  ส่องสี อาจารย์ วท.ม. 
วท.บ. 

สัตวศาสตร ์
สัตวศาสตร ์

ตรง ม.เชียงใหม่ 
ม.เชียงใหม่ 

2548 
2529 

3 นายประสิทธิชัย  วงศ์สีสม อาจารย์ วท.ม. 
วท.บ. 

สัตวศาสตร ์
สัตวศาสตร ์

ตรง ม.เชียงใหม่ 
สถาบันเทคโนโลยีราช

มงคล 

2550 
2546 

4 นางสาวสุธาทิพย์  ไชยวงศ ์ อาจารย์ วท.ม. 
วท.บ.  

สัตวบาล 
สัตวบาล 

ตรง มก. 
มก. 

2550 
2547 

5 นายวรพจน์  นรินทร์รัตน ์ ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

วท.ม. 
คบ. 

เกษตรศาสตร ์
เกษตรศึกษา 

สัมพันธ์ ม.เกษตรศาสตร ์
วิทยาลัยเทคโนโลยีและ

อาชีวศึกษา 

2530 
2520 

6 นางบุญชู   นาวานุเคราะห์ ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

วท.บ. 
สัตวศาสตร ์

ตรง ม.ขอนแก่น 2525 

7 นายส าเร็จ  ศรีบรรเทา ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

วท.บ. 
เทคโนโลยีการ

ผลิตสัตว ์

ตรง สถาบันเทคโนโลยีพระ
จอมเกล้าเจ้าคุณทหาร

ลาดกระบัง 

2523 

8 นายสมบัติ  พนเจริญสวัสดิ ์ ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

วท.ม. 
วท.บ. 

สัตวบาล 
เทคโนโลยีการ

ผลิตสัตว ์

ตรง ม.เกษตรศาสตร ์
สถาบันเทคโนโลยีพระ
จอมเกล้าเจ้าคุณทหาร

ลาดกระบัง 

2538 
2535 

9 นายพนอม  ศรีวัฒนสมบัต ิ ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

วท.ม. 
วท.บ. 

สัตวศาสตร ์
สัตวศาสตร ์

ตรง ม.ขอนแก่น 
ม.ขอนแก่น 

2526 
2521 

10 นางจันทรา   สโมสร อาจารย์ วท.ม. 
วท.บ.  

พันธุศาสตร ์
วิทยาศาสตร์
สุขภาพสัตว์ 

ตรง จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย 

สถาบันเทคโนโลยีราช
มงคล 

2545 
2535 

11 นางวริษา สินทวีวรกุล ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

วท.ด. 
วท.ม.  

 วท.บ.   

เทคโนโลยีการ
ผลิตสัตว ์

เกษตรศาสตร์  
เกษตรศาสตร ์

ตรง 
ม.เทคโนโลยีสุรนาร ี
ม.เกษตรศาสตร์  
ม.สงขลานครินทร ์

2545 
2539 
2534 

12 นายนิรันดร  กองเงิน ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

วท.ม.  
วท.บ.   

เกษตรศาสตร ์
เกษตรศาสตร ์

ตรง ม.เกษตรศาสตร์  
ม.เกษตรศาสตร ์

2537 
 2531 

13 นายพิชัย ไชยเสนา ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

วท.ม.  
ทษ.บ.  

 ส่งเสริม
การเกษตร 
สัตว์ปีก 

ตรง ม.เชียงใหม่  
สถาบันเทคโนโลย ี
การเกษตรแม่โจ้ 

2537 
2522 
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14 นายจรูญ สินทวีวรกุล ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

วท.ม.  
 วท.บ. 

เกษตรศาสตร ์
สัตวศาสตร ์

ตรง ม.เกษตรศาสตร์  
คณะเกษตรศาสตร ์
บางพระ  สถาบัน 
เทคโนโลยีราชมงคล  

2536 
2532 

15 นายสุริยันต์ เต้าชัยภูม ิ ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

ทษ.ม.  
ทษ.บ.  

ส่งเสริม
การเกษตร 
สัตว์ปีก 

ตรง สถาบันเทคโนโลย ี
การเกษตรแม่โจ้ 
สถาบันเทคโนโลย ี
การเกษตรแม่โจ้ 

2534 
2520 

 

ตารางท่ี 1.1-2 จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตร (ปัจจุบัน-กรณีมีการเปลี่ยนแปลงจาก มคอ. 2) 
ล าดั
บ 

ชื่อ – นามสกุล 
ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 

คุณวฒุ ิ
(ทุกระดับ
การศกึษา) 

สาขาวิชา 
ตรง/สัมพันธ์กับ

หลักสูตร 
ส าเร็จการศึกษา 

สถาบนั ปีที่ส าเร็จ 

1 นางสาวสุธาทิพย์ ไชยวงศ ์ อาจรย์ วท.ม. 
วท.บ.  

สัตวบาล 
สัตวบาล 

ตรง มก. 
มก. 

2550 
2547 

2 นายกฤษณธร  สินตะละ อาจารย์ วท.ม. 
วท.บ. สัตวศาสตร ์

สัตวศาสตร ์

ตรง มข. 
สถาบันเทคโนโลยีราช

มงคล คณะเกษตร
บางพระ 

2552 
2540 

3 นางสาวสิริญาณ์  พาเหมาะ อาจารย์ วท.ม. 
วท.บ. 

การผลิตสัตว ์
สัตวศาสตร ์

ตรง มหาวิทยาลัยแมโ่จ้ 
มหาวิทยาลัยแมโ่จ้ 

2550 
2547 

4 นางสาวทวินันท์  แววทอง อาจารย์ M.S. 
วท.บ. 

Animal Science 
สัตวศาสตร ์

ตรง National Pingtung of 
University of 
Science and 
Technology 

มหาวิทยาลัยแมโ่จ้ 

2553 
2551 

5 นางรัชนีภรณ์  อ่ินค า อาจารย์ วท.ด. 
วท.ม. 
วท.บ. 

เคมี 
เคมี 
เคมี 

สัมพันธ์ ม.เชียงใหม่ 
ม.เชียงใหม่ 
ม.เชียงใหม่ 

2555 
2548 
2543 

6 นางบุญชู   นาวานุเคราะห์ ผู้ช่วย
ศาสตราจาร
ย์ 

วท.บ. 
สัตวศาสตร ์

ตรง ม.ขอนแก่น 2525 

7 นางจันทรา  สโมสร อาจารย์ วท.ม. 
วท.บ.  

พันธุศาสตร ์
วิทยาศาสตร์
สุขภาพสัตว์ 

ตรง จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย 

สถาบันเทคโนโลยีราช
มงคล 

2545 
2535 

8 นางณิฐิมา เฉลิมแสน ผู้ช่วย
ศาสตราจาร
ย์ 

วท.ด.  
วท.ม. 
วท.บ. 

สัตวศาสตร ์
สัตวศาสตร ์
สัตวบาล 

ตรง ม.เกษตรศาสตร ์
ม.เกษตรศาสตร ์

ม.เชียงใหม่ 

2546 
2534 
2524 

9 นางสาวณวรรณพร  จิรารัตน ์ อาจารย์ วท.บ.  
วท.ม.  

เกษตรศาสตร์
เกษตรศาสตร ์

ตรง ม.เชียงใหม่ 
ม.เชียงใหม่ 

2545 
2540 

10 นางสาวอุษณีย์ภรณ์ สร้อย
เพ็ชร์ 

อาจารย์ วท.บ.  
วท.ม. 
ปร.ด.  

สัตวศาสตร ์
สัตวศาสตร์

เกษตรศาสตร ์

ตรง ม.ขอนแก่น 
ม.ขอนแก่น 
ม.ขอนแก่น 

2559 
2550 
2547 

11 นางวริษา สินทวีวรกุล ผู้ช่วย
ศาสตราจาร
ย์ 

วท.ด. 
วท.ม.  
 วท.บ.   

เทคโนโลยีการ
ผลิตสัตว ์

ตรง ม.เทคโนโลยีสุรนาร ี
ม.เกษตรศาสตร์  
ม.สงขลานครินทร ์

2545 
2539 
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เกษตรศาสตร์  
เกษตรศาสตร ์

2534 

12 นายนิรันดร  กองเงิน ผู้ช่วย
ศาสตราจาร
ย์ 

วท.ม.  
วท.บ.   

เกษตรศาสตร ์
เกษตรศาสตร ์

ตรง ม.เกษตรศาสตร์  
ม.เกษตรศาสตร ์

2537 
 2531 

13 นางสาวปิยมาสฐ์ ตัณฑ์เจริญ
รัตน์ 

อาจารย์ Doctor of 
Philosophy  

วท.ม.  
วท.บ.  

 Science 
 
เกษตรศาสตร ์
เกษตรศาสตร ์

ตรง Massey university, 
New Zealand 
ม.เชียงใหม่  
ม.เชียงใหม่ 

2556 
 
2545 
 2541 

14 นายจรูญ สินทวีวรกุล ผู้ช่วย
ศาสตราจาร
ย์ 

วท.ม.  
 วท.บ. 

เกษตรศาสตร ์
สัตวศาสตร ์

ตรง ม.เกษตรศาสตร์  
คณะเกษตรศาสตร ์
บางพระ  สถาบัน 
เทคโนโลยีราชมงคล  

2536 
2532 

15 นายชากรณ์ ขันแก้ว ผู้ช่วย
ศาสตราจาร
ย์ 

วท.ม.  
สพ.บ.  

เกษตรศาสตร์  
สัตวแพทย์

ศาสตร ์

ตรง ม.เชียงใหม่  
ม.เกษตรศาสตร ์

2551 
2545 

 

 

ตารางท่ี 1.1-3 จ านวนอาจารย์ผู้สอน ท่ีเป็นอาจารย์ประจ าในมหาวิทยาลยั ปีการศึกษา 2559 
ล าดั
บ 

ชื่อ – นามสกุล 
ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 

คุณวฒุ ิ
(ทุกระดับ
การศกึษา) 

สาขาวิชา 
ส าเร็จการศึกษา 

สถาบนั ปีที่ส าเร็จ 

1 นางสาวสุธาทิพย์ ไชยวงศ ์ อาจารย์ วท.ม. 
วท.บ.  

สัตวบาล 
สัตวบาล 

มก. 
มก. 

2550 
2547 

2 นายกฤษณธร  สินตะละ อาจารย์ วท.ม. 
วท.บ. 

สัตวศาสตร ์
สัตวศาสตร ์

มข. 
สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล คณะ

เกษตรบางพระ 

2552 
2540 

3 นางสาวสิริญาณ์  พาเหมาะ อาจารย์ วท.ม. 
วท.บ. 

การผลิตสัตว ์
สัตวศาสตร ์

มหาวิทยาลัยแมโ่จ้ 
มหาวิทยาลัยแมโ่จ้ 

2550 
2547 

4 นางสาวทวินันท์  แววทอง อาจารย์ M.S. 
วท.บ. 

Animal Science 
สัตวศาสตร ์

National Pingtung of University 
of Science and Technology 

มหาวิทยาลัยแมโ่จ้ 

2553 
2551 

5 นางรัชนีภรณ์  อ่ินค า อาจารย์ วท.ด. 
วท.ม. 
วท.บ. 

เคมี 
เคมี 
เคมี 

ม.เชียงใหม่ 
ม.เชียงใหม่ 
ม.เชียงใหม่ 

2555 
2548 
2543 

6 นายเกชา คูหา รอง
ศาสตราจารย ์

ปร.ด. 
วท.ม.  
ทษ.บ. 

สัตวศาสตร ์
เกษตรศาสตร ์
สัตว์ปีก 

ม.เกษตรศาสตร ์
ม.เกษตรศาสตร ์

สถาบันเทคโนโลยีการเกษตรแม่โจ้ 

2548 
2542 
2536 

7 นายประมวล  เติมสมบัติถาวร รอง
ศาสตราจารย ์

วท.ม. 
วท.บ. 

สัตวศาสตร ์
สัตวศาสตร ์

ม.ขอนแก่น 
สถาบันเทคโนโลยีการเกษตรแม่โจ้ 

2535 
2526 

8 นางวิไลพร  จันทร์ไชย ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

วท.ด. 
วท.ม. 
วท.บ. 

สรีรวิทยาทางสัตว ์
สัตวศาสตร ์
สัตวศาสตร ์

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
ม.เชียงใหม่ 

สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล 

2552 
2541 
2530 
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9 นายสุวรรณ  ช่างกลึงด ี อาจารย์ วท.ด. 
วท.ม. 
วท.บ. 

สัตวศาสตร ์
เกษตรศาสตร์ 
การผลิตสัตว ์

ม.เกษตรศาสตร ์
ม.เกษตรศาสตร ์

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าคุณ
ทหาร ลาดกระบัง 

2544 
2534 
2524 

10 นางบุญชู   นาวานุเคราะห์ ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

วท.บ. 
สัตวศาสตร ์

ม.ขอนแก่น 2525 

11 นางจันทรา  สโมสร อาจารย์ วท.ม. 
วท.บ.  

พันธุศาสตร ์
วิทยาศาสตร์
สุขภาพสัตว์ 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล 

2545 
2535 

12 นางณิฐิมา เฉลิมแสน ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

วท.ด.  
วท.ม. 
วท.บ. 

สัตวศาสตร ์
สัตวศาสตร ์
สัตวบาล 

ม.เกษตรศาสตร ์
ม.เกษตรศาสตร ์

ม.เชียงใหม่ 

2546 
2534 
2524 

13 นางสาวณวรรณพร  จิรารัตน ์ อาจารย์ วท.บ.  
วท.ม.  

เกษตรศาสตร ์
เกษตรศาสตร ์

ม.เชียงใหม่ 
ม.เชียงใหม่ 

2545 
2540 

14 นางสาวอุษณีย์ภรณ์ สร้อยเพ็ชร์ อาจารย์ วท.บ.  
วท.ม. 
ปร.ด.  

สัตวศาสตร ์
สัตวศาสตร ์

เกษตรศาสตร ์

ม.ขอนแก่น 
ม.ขอนแก่น 
ม.ขอนแก่น 

2559 
2550 
2547 

15 นายปิยะศักดิ์ คงวิริยะกุล อาจารย์ M.S. 
ทษ.บ 

  

Animal Science 
สัตวศาสตร ์

สถาบันเทคโนโลยีการเกษตรแม่โจ้ 
Central  Luzon  State of 
University,  Phillipines 

2541 
2526 

16 นายสมบัติ พนเจริญสวัสดิ์ ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

วท.ม. 
วท.บ. 

สัตวบาล 
เทคโนโลยีการ

ผลิตสัตว ์

ม.เกษตรศาสตร ์
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้า

คุณทหารลาดกระบัง 

2538 
2535 

17 นายทินกร ทาตระกูล อาจารย์ Dr. sci. agri. 
วท.ม.  
วท.บ. 

 Animal Science 
เกษตรศาสตร์
เกษตรศาสตร ์

Georg-August-University  of  
Goettingen, Germany 

ม.เกษตรศาสตร ์
ม.ขอนแก่น 

2547 
2537 
2524 

18 นายพรศิลป์  แก่นท้าว อาจารย์ M.Sc.  
B.Sc.  

Animal Science 
Applied Animal 

Science 

National Pingtung University of 
Science and Technology, 

Taiwan 
Van Hall Larenstein University of 

Applied Science part of 
Wageneing University and 

research center, The Natherland 

2557  
2552 

 

19 นายอัษฏาวุธ  สนั่นนาม อาจารย์ ปร.ด.  
วท.ม.  
วท.บ.  

วิทยาศาสตร์
การเกษตร 

วิทยาศาสตร์
การเกษตร 
สัตวศาสตร ์

ม.นเรศวร 
ม.นเรศวร 

มทร.ล้านนา  

2557 
2552 
2548 

20 นางพรรณระพี อ านวยสิทธิ ์ รอง
ศาสตราจารย ์

วท.ด. 
วท.ม.  

 วท.บ.  

เทคโนโลยีการ
ผลิตสัตว ์
การผลิตสัตว์  
สัตวบาล 

ม.เทคโนโลยีสุรนาร ี
ม.เกษตรศาสตร ์
ม.เกษตรศาสตร ์

2548 
2528 
2523 

21 นางวริษา สินทวีวรกุล ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

วท.ด. 
วท.ม.  

 วท.บ.   

เทคโนโลยีการ
ผลิตสัตว ์
เกษตรศาสตร์  

ม.เทคโนโลยีสุรนาร ี
ม.เกษตรศาสตร์  
ม.สงขลานครินทร ์

2545 
2539 
2534 
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เกษตรศาสตร ์
22 นายนิรันดร  กองเงิน ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์
วท.ม.  
วท.บ.   

เกษตรศาสตร ์
เกษตรศาสตร ์

ม.เกษตรศาสตร์  
ม.เกษตรศาสตร ์

2537 
 2531 

23 นางสาวปิยมาสฐ์ ตัณฑ์เจริญ
รัตน์ 

อาจารย์ Doctor of 
Philosophy  

วท.ม.  
วท.บ.  

 Science 
 
เกษตรศาสตร ์
เกษตรศาสตร ์

Massey university, 
New Zealand 
ม.เชียงใหม่  
ม.เชียงใหม่ 

2556 
 
2545 
 2541 

24 นายจรูญ สินทวีวรกุล ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

วท.ม.  
 วท.บ. 

เกษตรศาสตร ์
สัตวศาสตร ์

ม.เกษตรศาสตร์  
คณะเกษตรศาสตร ์
บางพระ  สถาบัน 
เทคโนโลยีราชมงคล  

2536 
2532 

25 นายชากรณ์ ขันแก้ว ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

วท.ม.  
สพ.บ.  

เกษตรศาสตร์  
สัตวแพทยศ์าสตร ์

ม.เชียงใหม่  
ม.เกษตรศาสตร ์

2551 
2545 

26 นายพิชัย   ไชยเสนา ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

วท.ม.  
ทษ.บ.  

ส่งเสริมการเกษตร 
สัตว์ปีก 

ม.เชียงใหม่  
สถาบันเทคโนโลยีการเกษตรแม่โจ้ 

2537 
2522 

27 นายทองล้วน   มาซา ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

พบ.ม. 
วท.บ. 

รัฐประศาสน
ศาสตร ์
สัตวศาสตร ์

ม.ธรรมศาสตร ์
วิทยาลัยเทคโนโลยี และอาชีวศึกษา 

2537 
2523 

28 นายพงษ์ศักดิ์   อินฝาง ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

ทษ.บ.  โคนม 
สถาบันเทคโนโลยีการเกษตรแม่โจ้ 

2526 

29 นายวรวุธ   ชัยเนตร ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

Dr. sc. agr.  
 
 
 

พบ.ม. 
วท.บ. 

Animal Breeding 
and   Animal 
Genetic 
เกษตรศาสตร ์
เกษตรศาสตร์ 

Georg-August-     University of 
Goettingen, Germany 
ม.ขอนแก่น 
ม.ขอนแก่น 

2544 
 
 
 
2536 
2530 

30 นายวันชาต ิ   สุวตัถ ี ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

วท.ม.  
ทษ.บ.  

 เกษตรศาสตร ์
โคนม 

ม.ขอนแก่น 
สถาบันเทคโนโลยีการเกษตรแม่โจ้ 

2533 
2525 

31 นายวีระ  อินทร์นาร ี ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

วท.ม.  
ทษ.บ.  

 เกษตรศาสตร ์
โคนม 

ม.เกษตรศาสตร ์
สถาบันเทคโนโลยีการเกษตรแม่โจ้ 

2537 
2527 

32 นายสุนทร  วทิยาคุณ รอง
ศาสตราจารย ์

Doctor of 
Philosophy  

วท.ม.  
วท.บ.  

Nutrition 
เกษตรศาสตร ์
เกษตรศาสตร ์

Mississippi State University, USA. 
ม.เชียงใหม่  
ม.เชียงใหม่ 

2542 
 
2536 
2532 

33 นายมนูญ  เมฆอรุณกมล ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

วท.ม.  
วท.บ.  

สัตวบาล 
สัตวบาล 

ม.เกษตรศาสตร ์
ม.เกษตรศาสตร ์

2527 
2522 
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องคป์ระกอบที่ 4 อาจารย์ 
 

ตัวบ่งชี้ที่ 4.2 คุณภาพอาจารย ์
 
ตารางท่ี 4.2-1 บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ท่ีตีพิมพ์ในรายงานสืบเน่ืองจากการประชุมวิชาการปี พ.ศ. 
2559 (1 ม.ค.59-31 ธ.ค.59) (ค่าน้ าหนัก 0.20) 

ล าดั
บที ่

ชื่อบทความวิจัยฉบบัสมบูณ์ (Full Paper)  ที่ได้รับ
การตีพิมพ์สบืเนื่องจากการประชุมวิชาการ  (ไทย/

อังกฤษ) 

ชื่อเจ้าของผลงานและผู้ร่วม ชื่อการประชุมวิชาการ วัน-เดือน-
ปี สถานที/่จังหวัด/ประเทศที่จดั / 

เลขหน้า   

หลักฐาน 
/ตาราง
ประกอบ 

บทความวจิัยฉบบัสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสบืเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาติ 
1. การผลิตไข่ไก่คลอเลสเตอรอลต่ าโดยใช้สูตรอาหาร

เสริมผลิตภัณฑ์มะไฟจีนผง 
สุธาทิพย์ ไชยวงศ,์ รัชนี บัวระ
ภา, สุมิตรา  ปุกคาม, นที 
มหาวรรณ์ และณัฐสิทธิ์  ผารุ
ธรรม 

การประชุมวิชาการระดับชาติ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ครั้งที่ 8 วันที่ 24-26 สิงหาคม 
2559 

 

2 การส ารวจหายาฆ่าแมลงตกค้างในเนื้อเป็ดไล่ทุ่ง
จังหวัดพิจิตร   

บุญชู นาวานุเคราะห์ และพิลาส
ลักษณ์ จันทร์ทรง 

การประชุมวิชาการระดับชาติ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ครั้งที่ 8 วันที่ 24-26 สิงหาคม 
2559 

 

3 การส ารวจหายาฆ่าแมลงตกค้างในเนื้อเป็ดไล่ทุ่ง
จังหวัดพิษณุโลก  

บุญชู นาวานุเคราะห์ และพิชญา
ภา มีบุญ 

การประชุมวิชาการระดับชาติ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ครั้งที่ 8 วันที่ 24-26 สิงหาคม 
2559 

 

4 อัตราส่วนของพ่อพันธุ์ไก่ลูกผสมต่อแม่พันธุ์ไก่ไข่พันธุ์
การค้าต่อการผสมติดของไข่พันธุ ์

บุญชู นาวานุเคราะห์ และชล
ลดา กลิ่นลูกอินทร์ 

การประชุมวิชาการระดับชาติ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ครั้งที่ 8 วันที่ 24-26 สิงหาคม 
2559 

 

5 ผลของการใช้ใบมะรุมในอาหารต่อสมรรถภาพการ
เจริญเติบโต และจ านวนจุลินทรีย์ในมูลของสุกรหลัง
หย่านม 

ณิฐิมา เฉลิมแสน สมบัติ พน
เจริญสวัสดิ์ วีรพล บุญชู ศุภ
เชษฐ์ เขียวฤทธิ ์อมรา แย้มเงิน 
พัชรพร กุลดารัมย์ อารีรัตน์ ธูป
น้ าค า และธญัรัตน์ จาร ี

การประชุมวิชาการวิจัยและ
นวัตกรรมสร้างสรรค์ครั้งที่ 3 ณ 
มทร.ล้านนา จ.เชียงใหม่ วันที ่15–
16 กันยายน 2559  

 

6 คุณค่าทางโภชนะของใบมะรุมในอาหารสุกรหลังหย่า
นม 

ณิฐิมา เฉลิมแสน สมบัติ พน
เจริญสวัสดิ์ อุดมการณ์ ยุทธชุม 
สุริยา จ๋ิวพรม พิษณุ ค าจู และ
ธัญรัตน์ จาร ี

การประชุมวิชาการระดับชาติ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ครั้งที่ 8 วันที่ 24-26 สิงหาคม 
2559 

 

7 ประสิทธิภาพการใช้สมุนไพรไทย 5 ชนิด ในการ 
ก าจัดพยาธิภายในของไก่พ้ืนเมือง 

อุษณีย์ภรณ์ สร้อยเพ็ชร์ และ รุ่ง
ฟ้า จีนย้าย 

การประชุมวิชาการระดับชาติ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ครั้งที่ 8 วันที่ 24-26 สิงหาคม 
2559 

 

8 ผลของระดับความเข้มข้นของสมุนไพรไทยในการ
ก าจัดพยาธิภายในของไก่พ้ืนเมือง 

อุษณีย์ภรณ์ สร้อยเพ็ชร์ และ 
ก้อง สงศิลาวัต 

การประชุมวิชาการวิจัยและ
นวัตกรรมสร้างสรรค์ครั้งที่ 3 ณ 
มทร.ล้านนา จ.เชียงใหม่ วันที ่15–
16 กันยายน 2559 

 

9 การใช้เมล็ดกระถินป่นในสูตรอาหารเลี้ยงนกกระทา
ญี่ปุ่น  

นิรันดร กองเงิน และชากรณ์ ขัน
แก้ว 

การประชุมวิชาการวิจัยและ
นวัตกรรมสร้างสรรค์ครั้งที่ 3 ณ 
มทร.ล้านนา จ.เชียงใหม่ วันที ่15–
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16 กันยายน 2559 
10 การศึกษาการใช้ใบยาสูบแห้งในการควบคุมไรในไก่

พ้ืนเมือง 
ชากรณ์ ขันแก้วและนิรันดร กอง
เงิน 

การประชุมวิชาการวิจัยและ
นวัตกรรมสร้างสรรค์ครั้งที่ 3 ณ 
มทร.ล้านนา จ.เชียงใหม่ วันที ่15–
16 กันยายน 2559  

 

11 ประสิทธิภาพของสารสกัดจากต้นหนอนตายหยากต่อ
การควบคุมประชากรหนอนแมลงวันในแผลสัตว์  

ชากรณ์ ขันแก้วและนิรันดร กอง
เงิน 

การประชุมวิชาการและนวัตกรรม
สร้างสรรค์ครั้งที่ 3 ณ มทร.ล้านนา 
จใเชียงใหม่ วันที่ 15-16 กันยายน 
2559 

 

 
ตารางท่ี 4.2-4 บทความวิจัยหรือบทความวิชาการท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติท่ีไม่อยู่ในฐานข้อมูลปี พ.ศ. 
2559 (1 ม.ค.59-31 ธ.ค.59) (ค่าน้ าหนัก 0.80) 

ล าดั
บที ่

ชื่อบทความวิจัยฉบบัสมบูรณ์ (Full Paper)  ที่
ได้รับการตีพิมพ์สบืเนื่องจากการประชุมวิชาการ  

(ไทย/อังกฤษ) 

ชื่อเจ้าของผลงานและผู้ร่วม ชื่อการประชุมวิชาการ วัน-
เดือน-ปี สถานที/่จังหวัด/
ประเทศที่จดั / เลขหน้า  

หลักฐาน 
/ตาราง
ประกอบ 

บทความวจิัยที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานขอ้มูล TCI กลุ่มที่ 1 
1. ผลของการเสริมกากมะเม่าต่อสมรรถภาพการให้ผล

ผลิต คุณภาพไข่และค่าโลหิตวิทยาในไก่ไข่ 
ศรีสุดา ศิริเหล่าไพศาล, พงศธร กุนัน, 
กฤษณธร สินตะละ, ไพวัลย์ ปัญญา
แก้ว และธัชเวชช์ กิมประสิทธิ ์

วารสารเกษตร 32(2): 273 - 
281 (2559) 

 

2 การใช้ใบมะรุมในอาหารนกกระทาไข่ ณิฐิมา เฉลิมแสน บุญชู นาวานุ
เคราะห์ จุฑารักษ์ กิติยานุภาพ สมยศ 
หมื่นวัง และสุชาติ มันตาธรรม 

วารสารวิจัยมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชยั 
8(2): 137 – 146 (2559) 

 

3 การใช้ใบมะรุมในอาหารข้นส าหรับโครีดนม อัษฎาวุธ สนั่นนาม จันทรา สโมสร 
จ าเนียน เป็กเครือ ณิฐิมา เฉลิมแสน 
มนูญ เมฆอรุณกมล อรรถพล ตันไสว 
และธัญรัตน์ จาร ี

วารสารแก่นเกษตร 44 (ฉบับ
พิเศษ 2): 507-516 

 

4 การใช้ปลายข้าวหอมนิลและปลายข้าวก่ าเป็นแหล่ง
พลังงานทดแทนปลายข้าวขาวในสูตรอาหารสุกรหลัง
หย่านม 

ณิฐิมา เฉลิมแสน สุรสิทธิ์ แจ่มใส สม
กิจ อนะวัชกุล สมบัติ พนเจริญสวัสดิ์ 
และธัญรัตน์ จาร ี

วารสาร มทร. อิสาน. 9(2): 
200 – 212 

 

5 ความหลากหลายของลักษณะภายนอกของไก่พ้ืน
เมืองไทยในจังหวัดพิษณุโลก 

ณวรรณพร จิรารัตน์ อุษณีย์ภรณ์ 
สร้อยเพ็ชร์ ณิฐิมา เฉลิมแสน ปุณเร
ศวร์ รัตนประดิษฐ์ สุภาวดี แหยมคง 
ณรกมล เลาห์รอดพันธ์ ประภาศิริ ใจ
ผ่อง รังสรรค์ เจริญสุข สนธยา นุ่ม
ท้วม ทศพร อินเจริญ 

วารสารแก่นเกษตร 44 (ฉบับ
พิเศษ 2): 398-404 

 

6 ความแตกต่างของวถิีชีวิตและภูมิปัญญาของเกษตรกร
ผู้เลี้ยงไก่พ้ืนเมืองไทยในพ้ืนที่จังหวัดพิษณุโลก 

ปุณเรศวร์ รัตนประดิษฐ์ สุภาวดี 
แหยมคง ณรกมล เลาห์รอดพันธ์ 
ประภาศิริ ใจผ่อง รังสรรค์ เจริญสุข 
สนธยา นุ่มทว้ม ทศพร อินเจริญ ณว
รรณพร จิรารัตน์ อุษณีย์ภรณ์ สร้อย
เพ็ชร์ 

วารสารแก่นเกษตร. 44 
(ฉบับพิเศษ 2): 255-262 

 

7 ความหลากหลายของยีน Melanocortin 1 
receotor (MC1R) ของไก่พ้ืนเมืองท้องถิ่นในจังหวัด
พิษณุโลก 

รังสรรค์ เจริญสุข อรรถชัย เขียวศรี 
สนธยา นุ่มทว้ม ทศพร อินเจริญ ณว
รรณพร จิรารัตน์ อุษณีย์ภรณ์ สร้อย
เพ็ชร์ ปุณเรศวร์ รัตนประดิษฐ์ สุภา
วดี แหยมคง ณรกมล เลาห์รอดพันธ์ 

วารสารแก่นเกษตร. 44 
(ฉบับพิเศษ 2): 380-388 
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ส่วนสรุปผลการประเมินและทิศทางการพัฒนา 
ตารางท่ี ... สรุปผลการประเมินรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพ 

ตัวบ่งชี้คุณภาพ เป้าหมาย 
ผลการด าเนินงาน 

คะแนนประเมิน ตัวตั้ง ผลลัพธ์ (% 
หรือสัดส่วน) ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 
ตัวบ่งชี้ 1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตาม
เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 

 
 

ผ่าน  

องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 
ตัวบ่งชี้ 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

 
 

 4.05 
 

ตัวบ่งชี้ 2.2 (ปริญญาตรี) ร้อยละของบัณฑิต
ปริญญาตรีที่ได้งานท า หรือประกอบอาชีพอิสระ
ภายใน 1 ปี 

 
 

 3.71 
 

คะแนนเฉลี่ยรวม องค์ประกอบที่ 2 3.88 
องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 
ตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา   3 

ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา   3 

ตัวบ่งชี้ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา   4 
คะแนนเฉลี่ยรวม องค์ประกอบที่ 3 3.33 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย์ 
ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์    3 
ตัวบ่งชี้ 4.2 คุณภาพอาจารย์  5 
     - ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่มี
คุณวุฒิปริญญาเอก 

 
 

 5 
 

     - ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่ด ารง
ต าแหน่งทางวิชาการ 

 
 

 5 
 

     - ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ าหลักสูตร   
 5  

ตัวบ่งชี้ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์   4 

คะแนนเฉลี่ยรวม องค์ประกอบที่ 4 4.00 
องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร   3 

ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการ
จัดการเรียนการสอน   3 

ตัวบ่งชี้ 5.3 การประเมินผู้เรียน 
  3 
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ตัวบ่งชี้ 5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ   2.67 

คะแนนเฉลี่ยรวม องค์ประกอบที่ 5 2.92 
องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

ตัวบ่งชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้   3 

คะแนนเฉลี่ยรวม องค์ประกอบที่ 6 3 
เฉลี่ยรวมทุกตัวบ่งชี้ 3.43 

 
ตารางท่ี...... การวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร 

องค ์
ประกอบ

ที่ 

คะแนน
ผ่าน 

จ านวน
ตัวบ่งชี ้

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 
0.01–2.00 ระดับคุณภาพน้อย 
2.01–3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
3.01–4.00 ระดับคุณภาพด ี
4.01–5.00 ระดับคุณภาพดมีาก 

1 ไม่ผ่านการประเมิน หลักสูตรไม่ได้มาตรฐาน 
2 คะแน

น
เฉลี่ย
ของ

ทุกตัว
บ่งชี้
ใน 

องคป์
ระกอ
บที่ 
2--6 

2 - - 4.05, 
3.71 

3.88  

3 3 3 , 3 , 4 - - 3.33  
4 3 3 , 5 , 4 - - 4.00  
5 4 3 3 , 3 , 2.67 - 2.92  
6 1 - 3 - 3.00  

รวม 13 7 4 2   

ผลการประเมิน 3.57 3.92 3.88 3.43 ระดับคุณภาพดี 
 

 
 
 
 
 

 


