แผนงาน/โครงการตามกลยุทธ์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา
หน่วยงาน คณะ/วิทยาลัยฯ/สถาบัน.................... มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา

1. ชื่อผลผลิต  	
 1.ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
 2.ผลงานการให้บริการวิชาการ
 3. ผู้สำเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
 4. ผลงานวิจัยเพื่อถ่ายทอดเทคโนโลยี		
 5. ผลงานวิจัยเพื่อสร้างองค์ความรู้
[bookmark: _GoBack] 6. ผลงานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม
 7. โครงการอาเซียน
2. ชื่อโครงการพัฒนาและบูรณาการหลักสูตรเน้นบัณฑิตนักปฏิบัติ (Hands-on) คณะ/วิทยาลัยฯ/สถาบัน....................มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา

3. หลักการและเหตุผล
		มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนาได้กำหนดประเด็นยุทธศาสตร์ : เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้และพัฒนาบัณฑิตนักปฏิบัติที่มีคุณภาพ สอดคล้องกับความต้องการของประเทศและแข่งขันได้ในระดับสากล โดยผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติที่มีคุณลักษณะพึงประสงค์ของ มทร.ล้านนา และมีกลยุทธ์ในการปรับปรุงหลักสูตร กระบวนการเรียนการสอนที่มุ่งเน้นผลลัพธ์การผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติ (Hands-on)
4.	วัตถุประสงค์
4.1 เพื่อสร้างกระบวนการเรียนการสอนให้นักศึกษามีกระบวนการคิดวิเคราะห์ และคิดเป็นเหตุเป็นผล
4.2 พัฒนากรอบคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของบัณฑิตนักปฏิบัติ (Hands-on) มทร.ล้านนา
4.3 เพิ่มและปรับปรุงหลักสูตรที่เน้นการเรียนรู้จากประสบการณ์จริงและการบริการสังคม                 (Work-integrated Learning (WiL) / Experience Learning /Service Learning)
4.4 ปรับกระบวนทัศน์การเรียนการสอนแบบ Collaborative Learning,Project-Based, Problem -Based, และ Competency-Based เพิ่มมากขึ้น
4.5 เพิ่มและปรับปรุงหลักสูตรที่บูรณาการระหว่างศาสตร์และกิจกรรมเสริมหลักสูตรเข้าเป็นส่วนหนึ่งของหลักสูตร (Integrated Curriculum)
4.6 ปรับปรุงระบบการบริหารจัดการด้านการเรียนการสอนให้ยืดหยุ่นสามารถรองรับรูปแบบที่หลากหลายและไม่เป็นลำดับขั้นและพร้อมสำหรับการเรียนรู้ของนักศึกษาเช่นการลงทะเบียนการจัดตารางสอนและห้องเรียนกฎระเบียบเป็นต้น
4.7 ปรับปรุงการเรียนการสอนหมวดวิชาศึกษาทั่วไป (General Education : GEN ED)
4.8 ปรับกระบวนการวัดและประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้เชิงสมรรถนะ (ความรู้ ทักษะ และทัศนคติ)                ที่สามารถพัฒนาการเรียนรู้ของนักศึกษาแบบเชิงก้าวหน้า (moves learning forward)
5. เป้าหมายการดำเนินโครงการ
	5.1	ตอบสนองประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา
5.2	พัฒนาหลักสูตรบูรณาการเน้นบัณฑิตนักปฏิบัติ (Hands-on) มทร.ล้านนา
5.3	กำหนดกรอบแนวคิด และแผนการดำเนินงาน หลักสูตรการพัฒนาบัณฑิตนักปฏิบัติในอนาคต
5.4	ปรับปรุงหลักสูตรและบูรณาการหลักสูตรใหม่

6. แผนงาน/กิจกรรม
ระยะเวลาดำเนินการตั้งแต่  ....................... 2557
	กิจกรรม
	ระยะเวลาดำเนินการ ปีงบประมาณ 2554

	
	ต.ค.
56
	พ.ย.
56
	ธ.ค.
56
	ม.ค.
57
	ก.พ.
57
	มี.ค.
57
	เม.ย.
57
	พ.ค.
57
	มิ.ย.
57
	ก.ค.
57
	ส.ค.
57
	ก.ย.
57

	1. ประชุมวางแผนการดำเนินงาน
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. ขออนุมัติโครงการ  
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. ทำหนังสือเชิญผู้เข้าร่วมสัมมนา  
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4. จัดทำเอกสารประกอบการสัมมนา
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5. ดำเนินการจัดโครงการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6. รายงานผลโครงการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



7.งบประมาณดำเนินงาน
	ปีงบประมาณ
	งบประมาณแผ่นดิน
	งบผลประโยชน์
	งบประมาณอื่นๆ
	รวม

	2557
	XX,XXX.00
	
	
	

	2558
	
	
	
	

	2559
	
	
	
	

	2560
	
	
	
	

	2561
	
	
	
	

	รวม
	XX,XXX.00
	
	
	



8.  สถานที่ดำเนินการ  
	วันที่ ..............................
	ณ ...........................................................



9.  ผู้เข้าร่วมโครงการ จำนวน   XX  คน  ประกอบด้วย
9.1 คณบดีคณะ/ผอ.วิทยาลัยฯ/ผอ.สถาบัน.................... 					1  คน
9.2 รองคณบดีคณะ/ผอ.วิทยาลัยฯ/ผอ.สถาบัน.............ฝ่ายวิชาการและกิจการนักศึกษา 	1  คน
9.3 อาจารย์หลักสูตร.................................. 						2  คน	
9.4 อาจารย์หลักสูตร.................................. 						2  คน		
9.5 อาจารย์หลักสูตร.................................. 						2  คน		
9.6 อาจารย์หลักสูตร.................................. 						2  คน	
9.7 อาจารย์หลักสูตร.................................. 						2  คน	
9.8 เจ้าหน้าที่คณะ/ผอ.วิทยาลัยฯ/ผอ.สถาบัน.................... 			 10 หรือ 5  คน			
7.วงเงินของโครงการจำแนกตามงบรายจ่าย
หน่วย:บาท
	หมวดงบประมาณ
	งบประมาณแผ่นดิน
	งบผลประโยชน์
	งบประมาณอื่นๆ
	รวม

	6.1 ค่าตอบแทน 
	
	
	
	

	·  วิทยากรในพื้นที่ 3 คน
·  วิทยากรนอกพื้นที่ 2 คน 
	XX,XXX.00
XX,XXX.00
	
	
	XX,XXX.00
XX,XXX.00

	6.2 ค่าใช้สอย   รายละเอียด ดังนี้
	
	
	
	

	-  ค่าอาหารกลางวัน 
	XX,XXX.00
	
	
	XX,XXX.00

	-  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
	XX,XXX.00
	
	
	XX,XXX.00

	· ค่าที่พัก
	XX,XXX.00
	
	
	XX,XXX.00

	-  ค่าเดินทางไปราชการ2,800  บาท
	XX,XXX.00
	
	
	XX,XXX.00

	-  ค่าตั๋วเครื่องบิน
	XX,XXX.00
	
	
	XX,XXX.00

	6.3 ค่าวัสดุ  
	
	
	
	

	-  ค่าจัดทำเล่มหลักสูตรประกอบการสัมมนาเพื่อตรวจสอบความถูกต้อง ( 
	XX,XXX.00
	
	
	XX,XXX.00

	รวมทั้งสิ้น
	XX,XXX.00
	
	
	XX,XXX.00


		


8.	ผลผลิตของโครงการ (Output)
	
ตัวชี้วัด
	หน่วยนับ
	ปีงบประมาณ

	
	
	2557
	2558
	2559
	2560
	2561

	เชิงปริมาณ : 
	
	
	
	
	
	

	-  จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ 
	คน
	XX
	
	-
	-
	-

	-  ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ
	ร้อยละ
	80
	
	-
	-
	-

	เชิงคุณภาพ :
	
	
	
	
	
	

	      -  หลักสูตรที่ได้รับการปรับปรุง   XX  หลักสูตร(หลักสูตรเดิม)
	หลักสูตร
	XX 
	
	-
	-
	-

	 - หลักสูตรใหม่อยู่ระหว่างดำเนินการ XX  หลักสูตร (ตามกรอบการดำเนินโครงการหากไม่มีให้ตัดออก) 
	หลักสูตร
	XX 
	
	
	
	

	      -  หลักสูตรใหม่ที่มีการบูรณาการร่วมกันระหว่างศาสตร์ภายในคณะ/วิทยาลัยฯ/สถาบันฯ XX  หลักสูตร
	หลักสูตร
	XX 
	
	
	
	

	เชิงเวลา :   จัดทำโครงการแล้วเสร็จภายในเวลาที่กำหนด
	ร้อยละ
	100
	
	-
	-
	-

	เชิงต้นทุน :  ค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการ
	บาท
	X,XXX.00
	
	-
	-
	-


9.ผลลัพธ์ของโครงการ (Outcome)
9.1 กำหนดกรอบแนวคิด และแผนการดำเนินงาน หลักสูตรบูรณาการเน้นบัณฑิตนักปฏิบัติ (Hands-on) 
9.2 หลักสูตรที่ได้รับพัฒนาหลักสูตรบูรณาการเน้นบัณฑิตนักปฏิบัติ (Hands-on) จำนวน XX  หลักสูตร ประกอบด้วย
· หลักสูตรที่เปิดสอนในมหาวิทยาลัยฯ 	จำนวน  XX  หลักสูตร
· หลักสูตรใหม่อยู่ระหว่างดำเนินการ	จำนวน   XX  หลักสูตร
· หลักสูตรใหม่ที่มีการบูรณาการร่วมกันระหว่างศาสตร์ภายในคณะ/วิทยาลัยฯ/สถาบันฯ 
· (หลังการดำเนินโครงการ)  		จำนวน   XX  หลักสูตร
10.	การติดตามประเมินผลโครงการ
10.1 จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ จากการเซ็นชื่อผู้เข้าร่วมโครงการ และ ภาพถ่ายระหว่างการจัดโครงการ
10.2 รายงานผลโครงการพัฒนาและบูรณาการหลักสูตรเน้นบัณฑิตนักปฏิบัติ (Hands-on) คณะ/วิทยาลัยฯ/สถาบัน............... .มทร.ล้านนา
11. 	หน่วยงานรับผิดชอบโครงการ  	   
ผู้รับผิดชอบโครงการ  							
เบอร์ติดต่อ :        โทร. 053-921444 ต่อ..........				 
หัวหน้าหน่วยงาน 							   				ตำแหน่ง ผู้อำนวยการสำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน	
สามารถติดต่อประสานงานชื่อ						
เบอร์ติดต่อ :        โทร. 053-921444 ต่อ..........	e-mail 						
แบบฟอร์ม ง.8
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กำหนดการ
(กำหนดกรอบให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน)
โครงการพัฒนาและบูรณาการหลักสูตรเน้นบัณฑิตนักปฏิบัติ (Hands-on)
คณะ/วิทยาลัยฯ/สถาบัน....................มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา
วันที่........เดือน........... พ.ศ. 2557
ณ..................................................................................

1. วิทยากรสถานประกอบการร่วมเสวนาการพัฒนาและบูรณาการหลักสูตรให้สอดคล้องกับความต้องการของสถานประกอบการดำเนินการโดยรองคณบดีฝ่ายวิชาการฯ/รอง ผอ.วิทยาลัยฯฝ่ายวิชาการ/รอง ผอ.สถาบันฯ ฝ่ายวิชาการ
2. ปฏิบัติการรวบรวมความคิด (Brainstorm)  เพื่อการพัฒนาและบูรณาการหลักสูตรโดยการแบ่งกลุ่มย่อยตามหลักสูตร ตามกรอบดังนี้
· แนวทางการพัฒนาหลักสูตรปรับปรุง โดยพิจารณาการมีส่วนร่วม/แนวความคิดจากหลักสูตรอื่น ๆ
· แนวทางการบูรณาการหลักสูตรร่วมระหว่างศาสตร์ภายในคณะ/วิทยาลัยฯ/สถาบัน....................
· แนวทางการบูรณาการหลักสูตรร่วมระหว่างคณะ/วิทยาลัยฯ/สถาบัน....................
3. ปฏิบัติการร่วมรวมความคิดการพัฒนาและบูรณาการร่วมระหว่างศาสตร์ภายในคณะสรุปและนำเสนอข้อคิกเห็น
4. ปฏิบัติการเสนอแนวความคิดการบูรณาการหลักสูตรระหว่างคณะ/วิทยาลัยฯ/สถาบัน....................
5. สรุปแนวทางการพัฒนาและบูรณาการหลักสูตรคณะ/วิทยาลัยฯ/สถาบัน....................



					
